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INTRODUCCION

En este informe de préacticas se muestra el proceso de ensefianza y aprendizaje
gue se llevd acabo con los alumnos, cumpliendo con el rol de docente en formacién
en el Jardin de Nifios “Maria del Rosario Gutiérrez Eskilsen”, ubicado en la calle de
Narciso No. 430 colonia Las Flores en el municipio de San Luis Potosi, estando
frente al grupo de primer grado. Este documento se basa en un diagnostico, el cual
fue realizado mediante la observacion del grupo, este dio como resultado un area
de mejora en el campo de formacién académica de educacién socioemocional, en
donde se pudo notar que se necesita favorecer el trabajo colaborativo, asi como

diversos valores.

El contexto social y el contexto familiar en donde se desenvuelven los alumnos
dio a conocer lo que probablemente da pie al problema identificado, y que la mayoria
de los alumnos son los mas pequefios de casa o son hijos Unicos. Piaget (1997) en
su teoria del desarrollo cognitivo, nos menciona la etapa preoperacional la cual va
de los dos a los siete afos, en la cual el pensamiento es egocéntrico, lo que significa
gue el nifio tiene dificultades para tomar el punto de vista de los demas, atravesando

cualquier proceso de desarrollo manifestandose en las interacciones sociales.

Propiciar el trabajo colaborativo en un grupo de primer grado aspira a que los
niflos vivan experiencias con el fin de que se sientan parte de un grupo, y asi
pretender que la aceptacion e integracién se le facilite un poco mas. Por ello
considero que la estrategia de juego funcionara para crear lazos de confianza,
creando un ambiente favorable en donde los alumnos desarrollen capacidades y

habilidades que los haga respetar y valorar a otros.

La metodologia utilizada en este informe de préactica fue investigacion- accion ya
gue un proceso de formacion profesional que le permite al profesor evaluar su propia

practica, mejorarla e incrementar los resultados de aprendizaje en sus alumnos.

La seleccion del tema esté relacionada con las experiencias que a lo largo de mi

preparacion como docente se fueron consiguiendo dentro de un grupo de



preescolar, ya que en la observacion y la practica durante este trayecto, el trabajo
colaborativo ha sido uno de las estrategias que mas ha llamado mi atencion,
considero que mediante la aplicacion de esta estrategia en un grupo de preescolar
es de gran ayuda, pues se favorecera la incrementacién de habilidades y
capacidades qgue son necesarias para mejorar la interaccion con las demas

personas.

El trabajar colaborativamente beneficia las actitudes positivas y facilita las
relaciones sociales entre los alumnos, sin dejar a un lado las diferencias como el

género, el idioma, la ideologia, la edad, entre otras.

Por lo antes mencionado fue que se tomo en cuenta la estrategia del juego para
gue con ayuda del mismo se favorezca el trabajo colaborativo, ya que gracias a esto
se pueden generar diferentes acciones en donde los nifios convivan y se relacionen

CON sus pares, y se creen experiencias mas significativas para cada uno de ellos.

El interés por llevar a cabo el desarrollo de este tema es la importancia que tiene
el juego para adquirir conocimientos en el nivel preescolar ya que como lo menciona

el libro de “Aprendizajes clave para la educacién integral”:

“‘Durante el juego se desarrollan diferentes aprendizajes en torno a la
comunicacién con otros, los nifios aprenden a escuchar, comprender y
comunicarse con claridad; en relacion con la convivencia social, aprende a
trabajar de forma colaborativa para conseguir lo que se proponen y a regular
sus emociones; sobre la naturaleza aprenden a explorar, cuidar y conservar
lo que valoran, al enfrentarse a problemas de diversa indole , reflexionan
sobre cada problema y eligen un procedimiento para solucionarlo; cuando el
juego implica accién motriz, desarrollan habilidades y destrezas como
rapidez, coordinacion y precision y cuando requieren expresar sentimientos
0 representar una situacion, ponen en marcha su capacidad creativa con un

amplio margen de accion.” (p. 71)



Igualmente, que este tipo de estrategia tiene vinculaciébn con el trabajo
colaborativo ya que al relacionarse y convivir con sus iguales favorece el desarrollo
emocional y cognitivo de los alumnos. Es asi como el utilizar la estrategia del juego
para favorecer el trabajo colaborativo se puede crear ambientes de aprendizajes

aptos para cada uno de los estudiantes.

El libro de aprendizajes clave para la educacion integral, el cual es el modelo
educativo que esta vigente nos menciona los once rasgos del perfil de egreso que
deben de adquirir los alumnos al concluir sus estudios en educacién basica, el cual

menciona que los alumnos deben:

“‘Reconocer, respetar y apreciar la diversidad de capacidades y visiones al
trabajar de manera colaborativa. Tiene iniciativa, emprende y se esfuerza por

lograr proyectos personales y colectivos.” (p. 101)

En lo que refiere al juego el modelo educativo vigente lo toma como un gran
aliado para los aprendizajes de los nifios, ya que por medio de él descubren
capacidades, habilidades, para organizar, proponer y representar; asimismo,
propicias condiciones para que los nifios afirmen su identidad y también para que

valoren las particularidades de los otros.

En razdn de lo anterior, se planted el siguiente objetivo general.

Objetivo General

Mejorar la practica educativa mediante la aplicacién de actividades didacticas que

impliguen la estrategia del juego para atender la necesidad detectada en el grupo.
Objetivos especificos

- Elaborar un diagnostico el cual brinde informacién que permita identificar el

area de oportunidad y asi crear posibles soluciones a esta.



- Analizar y reflexionar las diferentes situaciones didacticas utilizadas como

estrategia mediante el ciclo reflexivo de Smyth

Los objetivos antes mencionados fueron la base para poder favorecer de una

manera correcta y oportuna el desarrollo de los alumnos.

Durante la realizacion de este documento se desarrollaron competencias
genéricas y competencias profesionales, las cuales fueron factor de fortalecimiento
en mi formacion docente, al poder crear un vinculo en el desarrollo de habilidades
y los conocimientos conceptuales que debe tener un profesional de la educacién,
de acuerdo a como lo estipula la Direccion General Superior para Profesionales de
la Educacion (DEGESPE)

Competencia genérica

- Aprende de manera permanente

Competencia profesional

- Propicia y regula espacios de aprendizaje incluyentes para todos los

alumnos, con el fin de promover la convivencia, el respeto y la aceptacion.

La competencia genérica y la competencia profesional antes mencionadas me
permitieron el andlisis de la mejora en el rol docente y el favorecimiento de
conocimientos a los alumnos derivados de los propoésitos dirigidos a ellos. La
condicion mas notoria que se observoé en el grupo fue la falta de trabajo colaborativo
de los niflos hacia las diversas actividades que se realizaban en el salon de clases
y de igual forma a las actividades que se realizaban a nivel escuela, durante la

activacion fisica antes de iniciar la jornada de fitrabajo, por mencionar un ejemplo.



Este documento estad conformado por seis apartados, en los cuales se lleva a
cabo un andlisis del tema mencionado anteriormente, de igual forma cada apartado
ayuda a la comprension del proceso desarrollado durante las practicas
profesionales; El primer apartado es la introduccién; en donde se describe
brevemente el contenido del documento, de la misma manera que se conforma por
el objetivo general, competencias genéricas y profesionales que se desarrollaron y

el interés personal por el que surgi6 este tema

En el segundo apartado se describe el plan de accién; se establecieron las
situaciones did4cticas y estrategias a utilizar en la intervenciéon docente que se
realizé para la mejora de la necesidad detectada y a si mismo dando sustento la

solucién seleccionada con la teoria.

En el apartado namero tres se encuentran el desarrollo, la reflexion y la
evaluacion de las situaciones didacticas que se desarrollaron dentro del aula. Es el
espacio en donde se llevé acabo el analisis y la reflexion personal de las diferentes
actividades que se realizaron para la mejora de la necesidad detectada.

Posteriormente en el apartado nimero cuatro se dan a conocer las conclusiones
y sugerencias, la reflexion final del plan de accién que se puso en practica, la
observacion docente de una forma personal, asi como los aspectos a mejorar de la

misma.

Y para finalizar en el capitulo cinco se encuentran las referencias que se
utilizaron para dar un sustento y argumentar el desarrollo de este tema y, por dltimo,
en el apartado nimero seis se encuentran los anexos, en los cuales se presentan
las evidencias que se obtuvieron a lo largo de este proceso. (Planeaciones,

instrumentos de evaluacion, fotografias, etcétera).



Il. PLAN DE ACCION

2 .1 Descripcion y focalizacién del problema

El area de oportunidad que fue identificada se basa en aumentar el trabajo
colaborativo en el primer grado grupo “A”. Los alumnos presentan dificultades para

trabajar entre si en diversas actividades.

En una ocasion se aplicé una actividad, en la cual fue notoria la falta de
colaboracion entre los alumnos. Ya que la actividad consistia en formar equipos de
cuatro personas para buscar por el salon diferentes figuras y algunos de los equipos
se desintegraban porque todos querian tener el material para ellos solos y también

habia compafieros que no colaboraban.

Otra ocasién, en una actividad de salir al patio a realizar dibujos en equipo
utilizando diferentes materiales para pintar, no querian compartir el material, todos
elegian el mismo y se negaban a compartir y por consecuencia no tomaban la

decision de qué dibujo escoger, ya que cada uno queria uno diferente.

Asi mismo dentro del aula se presentaba la falta de colaboracion en alguna de
las actividades, en las que fueran necesaria, ya que habia ocasiones en las que los
nifios no aceptaban ni bridaban ayuda, se negaban a compartir el material y a

convivir con todos sus comparieros.

De igual manera la educadora titular hizo comentarios referentes a la falta de
colaboracion, ya que ella habia vivido situaciones en las que los nifios se
comportaban de una manera grosera porque no querian trabajar con sus

compafieros o porque tenian que prestar el material.

En el transcurso de las siguientes jornadas de practica profesional, se pudo
analizar de una mejor manera el problema que se vivia en el grupo, aparte de los
ejemplos que fueron mencionados anteriormente, se fueron incrementando otros,

como que se empezaran a molestar porque no querian trabajar juntos, o



simplemente no respetaban los materiales que se utilizaban en la actividad,

comenzaban a aventarlo, a romperlo, etc.

Por ser de primer grado los alumnos aun no tenian acuerdos o reglas que se
tenian que segui dentro del saldn, por lo que algunos realizaban las acciones antes

mencionadas.

Incluso en las clases de educacion fisica en algunos ejercicios que se trataban
de trabajar de forma grupal o en equipos los nifios no lograban realizar del todo bien

las actividades, porque no querian trabajar o no colaboraban en las actividades.

Lo anterior son ejemplos en donde se puede ver la falta de colaboracion en los
alumnos, por lo cual se eligié favorecer y aplicar diversas situaciones didacticas que
involucren el juego y el trabajo colaborativo, para que asi el desarrollo que adquieran

los educandos sea mas significativo.

2.2 Contexto escolar.

Es de mucha importancia el conocer el contexto interno, asi como el contexto
externo, ya que a través de él se puede favorecer el aprendizaje. De igual forma el
conocimiento de dichos contextos tiene influencia dentro de los aprendizajes que

adquieren los nifos.

Edward R. y Miller K. en el aiio 2005 mencionan el contexto como: “Un
contexto de aprendizaje en si mismo y el contexto de aprendizaje como
efecto de las practicas que dan lugar a él. Sostienen la capacitacion racional
del contexto, como algo que preexiste a la practica, sino mas bien como algo

que se lleva a cabo a través de las practicas.” (p. 63)

Entendiendo desde esta opinion, el contexto siempre se ve reflejado en nuestra

practica, ya que este influye de manera positiva o negativa para el aprendizaje, por



esto es de mucha importancia siempre tomarlo en cuenta, notar los aspectos
positivos, asi como los negativos que puedan influir de manera negativa y/o positiva

en el desarrollo de ensefianza.

La vinculacion que tiene la institucion con el entorno es de vital importancia para
la mejora de la calidad educativa. Porque las escuelas facilitan el acercamiento y el

conocimiento del lugar en donde se desenvuelven los alumnos.

“La escuela no puede llagar a cumplir su misién educativa sin problematizar
sobre el contexto social que la rodea, si bien ha de armonizar esta sociedad
y, desde ella, seguir trabajando activamente para la mejora de la actividad

personal y comunitaria “(Delval, 2000, pag. 45)

El analizar el contexto nos permite identificar aspectos del lugar, tales como la
cultura que se tiene en esa ubicacion, el nivel economico, asi como identificar
caracteristicas del comportamiento, de la cultura, de la ideologia que puedan tener
los alumnos. La practica profesional se llevé a cabo en el jardin de nifios “Ma. Del
Rosario Gutiérrez Eskilsen” ubicado en la calle Narciso, colonia Las Flores, en el
municipio de San Luis Potosi, S.L.P. El cual pertenece al sector publico, con turno
matutino, perteneciente a la zona escolar 051 y clave del centro de trabajo
24DJN14850Q. La institucion antes mencionada proporciona el servicio de educacion
preescolar a nifios y niflas de 3 a 6 afios de edad, en un horario de 9:00 am a 12:00

pm.

Es importante aludir que en la zona en donde se encuentra ubicado el jardin de
nifios cuenta con energia eléctrica, agua potable, alcantarillado, teléfono ademas

de otros servicios como recoleccion de basura, etc. (ANEXO 1)

Cabe mencionar que aledafios al plantel se encuentran pocos comercios como
una tienda de abarrotes, puestos de comida, una carniceria, una tortilleria. En el

lado izquierdo del jardin de nifios se encuentra ubicada una primaria que ofrece



turno matutino y vespertino. También es importante mencionar que la calle en donde

se ubica no es muy transitada por automoviles.

La fachada principal del jardin se encuentra en buenas condiciones, sin
embargo, no es muy amplio. Cuenta con una construccién de ladrillos en la parte de
enfrente color naranja, con un porton de acero inoxidable, los cuales cubren todo el

jardin y no perimete ver nada de lo que esta ocurriendo en el interior del plantel.

En el aspecto de la seguridad en tiempos pasados se han dado casos en las que
han sufrido de robos durante la noche, ya que en la estancia del preescolar no se

ha observado directamente cuestiones de vandalismo.

El personal que labora en la institucion es integrado por seis educadoras, una
directora, un profesor de educacion fisica y un asistente de limpieza. Los alumnos
gue ingresaron en el ciclo escolar 2019-2020 fue un total de 134 alumnos, creando
un salén de primer grado, dos salones de segundo grado, uno de ellos con alumnos

de nuevo ingreso y tres aulas para tercer grado.

El jardin se encuentra equipado con una cancha techada, cuenta con bafios para
nifias, nifos, maestras y maestros, seis espacios que fungen como aulas, espacio

para direccion, una bodega y un aula para biblioteca. (ANEXO 2)

Contexto interno del aula

El lugar en donde realicé mis practicas profesionales fue el aula de primero “A”,
la cual se encuentra ubicada a lado del salon de segundo de nuevo ingreso. Cuenta
con luz eléctrica, grabadora, pizarron, veinticuatro sillas y nueve mesas

aproximadamente.
Algunos de los rasgos que es importante mencionar del aula son:

e Dispone diverso material para que se lleven a cabo las actividades (pintura,

plastilina, popotes, hojas de maquina, hojas iris, cartulina, fomi, etc.)
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e Cuenta con una biblioteca, la cual esta integrada dentro del aula en unos
estantes de madera, la cual incluye libros de diferentes tipos, como cuentos
o informativos.

e En cuanto a material para jugar dentro del aula tienen rompecabezas,
blogues, de ensamble, animales de plastico, etc.

e El sal6n tiene un garrafbn de agua, bote de basura, grabadora, gel
antibacterial, toallitas humedas, papel de bafio, papel higiénico.

e Respecto a el ambiente se encuentra pegados arriba de pizarrén los nimeros

del uno al diez, asi como las vocales y el abecedario.

La importancia de considerar lo anterior, con lo que dispone el salén de clases,
con los materiales que se cuenta, con el espacio y los recursos, etc. Tiene el fin de
conocer lo que hay dentro en el lugar en donde se trabajara y de igual forma sirve
para poder realizar modificaciones que ayuden a los nifios a tener cambios

positivos. Se debe de atender que:

“El espacio educativo debe ser algo vivo que responda a la propia dinamica
de la escuela, por lo tanto, no debe de ser estético, sino modificable, a partir
de las iniciativas de los nifios y adultos o de los diferentes usos que ambos
hagan de él’ (Canero & Carretero, 1994, pag. 157)

2.3 Disefio y descripcion del diagnostico

La problematica fue identificada dentro del primer periodo de practica profesional
gue se inicié en el mes de agosto al iniciar el ciclo escolar, por consecuencia se
conocié al grupo desde el inicio, las caracteristicas generales y especificas de cada

alumno, también con ayuda de instrumentos para la obtencion de informacion.

En el mes de octubre se realizaron de nueva cuenta practicas profesionales,
durante este periodo fue la primera vez en la que se trabajo frente a grupo, y fue la
primera oportunidad para identificar de una mejor manera y mas a fondo las

dificultades de colaboracién en los alumnos.
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Posteriormente las jornadas de practica profesional del mes de noviembre y de
diciembre sirvieron en gran medida para identificar avances o dificultades. De este
periodo de practica se partié para poder realizar el plan de accién y dar solucién o
en caso contrario reducir la problematica identificada en las semanas de practicas

gue se realizaran del mes de febrero al mes de mayo.

Desde el inicio fue notorio que es un grupo en el cual existen muchas habilidades
y capacidades, pero se tiene que trabajar de una manera amena y crear un
ambiente de confianza para que estas se vayan desarrollando y fortaleciendo poco
a poco; es necesario mencionar que no se encontré un problema “grave” de una
forma concreta, sin embargo, si existen particularidades y aspectos a fortalecer en

cada campo y en cada ambito.

Se tomo en cuenta el tema, ya que es un area de mejora que les servira a los
alumnos, al aprender a convivir y trabajar colaborativamente con diversas personas,
el saber compartir, que ellos sepan la importancia de la colaboracion en diversos

ambitos, como en la casa, la escuela, en la calle, etc.

Cabe mencionar que el diagnostico tiene un cometido en el ciclo escolar, ya que
permite el analisis del nivel en el que se encuentra cada alumno respecto a los

diferentes campos de formacion académica.

Mari (2001) en su libro Diagnéstico Pedagdgico, un modelo para la

intervencion psicopedagdgica, rescata que:

“Desde la nueva ordenacion del sistema educativo, el psicopedagogo tiene
gue realizar una actividad diagndstica orientada a la escuela y el aprendizaje,
basada en una filosofia derivada de la misma ley que persigue los cambios

necesarios para la mejora educativa” (p.23)
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De esta forma, el docente tiene el objetivo de sistematizar la informacion que se
obtenga de cada uno de los alumnos, mediante una diversidad de instrumentos,
para que de ahi sea el punto de partida y de igual manera se visualicen las fortalezas

y debilidades de su grupo.

A partir de la informacién que se recaudd se pudo rescatar aspectos de diversos
ambitos.

Retomando a Mari (2001) nos dice que el diagndstico en la educacion:

“Tiene que asumir esta realidad y considerar la totalidad y complejidad de la
estructura de la informacion proveniente del hecho educativo y, por ello,
profundizar en la critica interna a los procedimientos diagndsticos en la
busqueda de una fundamentacion epistemologica y metodoldgica para

adecuar al Diagnoéstico Pedagdégico a la nueva realidad socioeducativa”
(p.50)

Se refiere que en base al diagnostico que se aplic6 debe de existir una
profundizacion en aspectos que requieran una mayor atencién y poder dar una

solucion y realizar estrategias.

El Diagnostico en Educacion lo entendemos como un camino de acceso a la
realidad, alejAndonos del método de justificacion (segun la version
popperiana de método) por el de descubrimiento (Beltran, 2003), por dos
razones: diagnosticar en Educacion no pretende demostrar o falsar hipétesis
0 conjeturas, sino encontrar soluciones correctivas o proactivas, para
prevenir o mejorar determinadas situaciones de los sujetos en orden a su

desarrollo personal en situaciones de aprendizaje

(Mari Molla, 2007)
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De acuerdo a lo anterior se puede observar que el diagndéstico tiene como
objetivo analizar las situaciones y a los sujetos que conforman el contexto escolar,
para ser evaluado utilizando diversas tacticas de investigacion, y con ello poder
encontrar alternativas que mejoren o encuentren solucion en el aspecto en el cual

se encuentra la debilidad.

Al realizar el diagndstico me permitié identificar fortalezas, oportunidades,
debilidades y amenazas en el ambito escolar de la comunidad, para la mejora
continua en el desarrollo educativo y de las condiciones en que se lleva a cabo. Este
diagndstico se basa en el nuevo programa educativo Aprendizajes Clave para la
Educacion Integral (2017) a continuacion se explican los diferentes campos de
formacion académica, asi como las areas de desarrollo personal y social hecho el

manejo del calculo de la informacion.

Leguaje y Comunicacion: se observa que los nifios se encuentran en un nivel
medianamente satisfactorio, ya que se les dificulta expresar sus necesidades
basicas, es complicado el que atiendan indicaciones. Su participacion ante las
consignas o actividades en el salén no es muy activa, pero hay pocos nifios que por
Iniciativa propia participan en el cuestionamiento que se les realiza. Al momento en
el que se les pide a los nifios que describan animales, objetos o experiencias existe
dificultad, ya que su vocabulario no es muy amplio y en ocasiones para referirse a
un objeto, animal, o cosa lo hace con onomatopeyas. En cuestidn del leguaje escrito
se encuentran en un nivel bajo y es necesario el fortalecimiento del mismo, ya que
algunos de los alumnos nos son capaces de identificar las letras ni el sonido de las

mismas.

Es necesario el fortalecimiento en el aspecto del lenguaje escrito, primeramente,
en el reconocimiento de las letras y el sonido de las mismas, para posteriormente

lograr el reconocimiento de su nombre y de diversas palabras.
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En lenguaje oral se encuentran en un nivel medio, puesto que se les dificulta
expresar sus necesidades y de igual forma la participacion no es muy activa dentro
y fuera del salén de clases. Este punto es notorio en la practica, ya que el hecho de
gue los nifios no tengan una comunicacion entre ellos afecta de cierta manera la
convivencia entre ellos y se hace un mas dificil la inclusiéon de cada alumno al grupo

y a la institucion.

Es sustancial la comunicacion para favorecer la inclusion al salén de clases, la
inclusién con sus compafieros, con sus maestras y a su escuela, ya que para lograr
lo antes mencionado es indispensable el fortalecimiento de la comunicacion
mediante actividades que lo acerquen a la vida cotidiana con ayuda del juego, que

es una estrategia que se puede emplear para reforzar la necesidad detectada en

los alumnos.
Lenguaje y Comunicacion
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Gréfica 1: Lenguaje y Comunicacién

Pensamiento Matematico: Referente a este campo de formacién académica,

observo que la mayoria de los alumnos tiene dificultades en base a este campo. Ya
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gue muestran dificultades en la resolucion de problemas a través del conteo, de
igual forma algunos de ellos presentan dificultades al momento de la clasificacion.
Se puede realizar el conteo del uno hasta el cuatro, y en memorizacion se cuenta
del uno hasta aproximadamente el diez, con algunas dificultades, ya que existen
alumnos que no presentan la relevancia del orden en la acomodacién de los

ndmeros.

Al realizar el conteo memorizado lo hacen con cantidades pequefias como son
uno, dos, tres. Ademas, hay alumnos que tiene la capacidad de comparar
cantidades, por ejemplo, en donde hay mas que, menos que, 0 si son iguales a, e

identifican caracteristicas basicas de figuras y objetos.

Tienen dificultad en el reconocimiento del nombre de las figuras geométricas
basicas. Una pequefia parte de la cantidad de alumnos identifica nociones como

arriba-abajo, y se les dificulta izquierda-derecha.

En base en el analisis concluyo que se debe dar mas énfasis en el
reconocimiento y escritura de los numeros, lograr que los alumnos identifiquen
ndamero y cantidad correctamente. De igual forma trabajar en la identificacion de
izquierda-derecha, asi como el reconocimiento del nombre de las figuras
geomeétricas con las caracteristicas para que las identifiquen correctamente, trabajar

la resolucién de problemas en base a la clasificacion con ayuda de objetos.

Pensamiento Matematico
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Grafica 2: Pensamiento Matematico
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Exploraciony comprension del mundo natural y social: de acuerdo a analisis
sobre este campo de formacion académica se debe de enfatizar en distintos
aspectos, los cuales son la descripcion de fendmenos, asi como la explicacion,
darles a conocer caracteristicas de seres vivos, ya que hay nifios que no cuentan

con conocimientos previos referentes a este campo en lo natural como en lo social.

En cuanto al cuidado de la salud y del medio ambiente la mayoria de los alumnos
muestran interés, ya que entienden y reconocen gracias a la explicacion la
importancia que tiene el cuidado de la salud tanto del medio ambiente y la relacién

gue tienen estos en su dia a dia.

Muestran interés en temas nuevos, como es la experimentacion, realizan

cuestionamientos constantemente sobre lo que observan y por qué ocurre.

En cuestion del aspecto sobre la cultura y la vida social, no lo tienen bien definido,
ya que tienen problemas al identificar tradiciones, costumbres, pero logran

identificar personajes importantes de la historia y fechas importantes de México.

Exploracion y comprencion del mundo natural y social
12

10
Logrado

6 No logrado

En proceso

Mundo natural Mundo social

Grafica 3: Exploracion y compresion del mundo natural y social
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Educacién Socioemocional: referente a esta area de desarrollo personal en
todos los aspectos hay que reforzarla, ya que hay alumnos que no demuestra sus
emociones o su sentir ante el grupo. Se puede decir que a la mayoria de los alumnos
se les dificulta expresarse de una manera satisfactoria ante sus companeros, y fuera

del aula.

Se debe de trabajar en aspectos tales como el que sepan que pueden pedir
ayuda y reconozcan cuando alguien mas la necesite, ya que se han dado caso en
las que se necesite ayuda de un compariero, pero no se pide esa ayuda. De igual
forma no expresan sus necesidades. La gran parte de los alumnos conviven con
sSus compaferos, unos mas que otros, ya que se dan los casos de gue nifias juegan

con nifias y nifios con nifios, pero también hay alumnos que juegan nifias con nifios.

La mayoria tiene dificultad para expresarse con seguridad. Reconocen acciones
malas y acciones buenas, hay casos en los que se debe de poner mas atenciéon en

la conducta que muestran los nifios dentro del salén de clases.

Educacion Socioemocional
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Grafica 4: Educacion socioemocional
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Artes expresion y apreciacion: en lo referente a este campo se observé que
los nifios reconocen vy utilizan diferentes técnicas para la realizacion de dibujos
como, por ejemplo, colores, pinturas, papel, polvitos de colores, etc. se observo que
en diversas situaciones muestran dificultad en la percepcion de objetos, ya que a la
mayoria se le dificulta representar con plastilina, masa y/o arcilla animales u objetos

e incluso personas.

En cuanto a la apreciacion artistica los alumnos distinguen muy bien los sonidos

de diferentes animales, asi como de objetos y diversas situaciones.

Por otra parte, se muestra que los niflos muestran interés y el gusto por las
canciones, ya que al ritmo de la musica realiza diferentes movimientos corporales y
en ocasiones solo se dejan llevar por ella y realizan diversos movimientos

libremente.

Muestran cierta dificultad en cuanto a la representacién y la imitacion. En el tema
de la pintura muestran un gran interés, mas que en la de dibujar, ya que se les hace
mucho mas facil manipular el material con las manos y muestran un mayor interés

y entusiasmo si hay musica de fondo.

En cuanto a algun mediador como titere, peluche, etc. capta su atencion, pero al
momento de pasar a la actividad se distraen y empiezan a querer sacar el mediador

0 jugar con él.

Artes expresion y apreciacion
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Grafica 5: Artes expresion y apreciacion



Educacién Fisica: en base a este campo la mayoria de los alumnos muestran
dificultades en cuanto a la motricidad, ya que, al momento de la observacion de este
campo durante las practicas, los alumnos tienen dificultad al realizar movimientos
como la coordinacién y el equilibrio, pero en general pueden correr, saltar, caminar,
sin ningun impedimento, ya que no se cuenta con alumnos que tengan alguna

discapacidad motriz que le impida realizar distintas actividades de movimiento.

Comentar acerca de las indicaciones en la hora de educacion fisica donde se
tiene que trabar de manera ordenada, convivir respetuosamente e incluir a todos los

comparfieros.

Referente a lo anterior concluye en que en todos los campos de formacion
académica y los campos de desarrollo personal hay aspectos los cuales se tiene
gue reforzar, ya que el diagnostico se realizado durante las primeras jornadas de
practica profesional y arrojo resultados no tan favorables tomando en cuenta que
son alumnos de primer grado y solo algunos de ellos asistieron a educacion inicial

en guarderias.

Educacion Fisica
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Gréfica 6: Educacion fisica
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2.4 Focalizacion del problema

De acuerdo al diagnéstico realizado, se encuentra una dificultad en el campo de
desarrollo personal de Educacién Socioemocional, de acuerdo al Programa
Aprendizajes Clave (2017) y especificamente en el organizador curricular uno de
empatia, faltando el aprendizaje esperado de “ Reconoce cuando alguien necesita
ayuda y la proporciona”, de igual manera en el organizador curricular uno de
colaboracion, faltando reforzar los aprendizajes esperados, tales como “Convive,

juega y trabaja con distintos comparieros”

Como ya se menciond anteriormente, falta la convivencia grupal en los alumnos,
asi como la convivencia con compafieros de otros niveles de educacién preescolar
de la institucion, de igual manera cuando se trata de trabajar en equipo y/o
compartirse el material se les hace dificil a los nifios, ya que la gran mayoria estan

acostumbrados a que todo lo que tiene en casa es solo para ellos.

En la educacion socioemocional se va trabajando para que asi los alumnos
empiecen a crear una relacion entre ellos, a lo que nos lleva a crear una serie de
acuerdos, roles, trabajo en equipo, asi como el trabajo grupal, ya que como antes
mencionado el compartir material, realizar trabajos en equipo y grupales les resulta

dificil, ya que no saben compatrtir

Es evidente que se tienen que aplicar estrategias y situaciones las cuales ayuden
a reforzar a los alumnos el compartir los objetos, asi como solicitar y brindar ayuda,
con el objetivo de que ellos aprendan a compartir e identificar cuando ellos y alguien

mas necesitan ayuda.

A lo largo de mi formacion docente he adquirido conocimiento de que existen
distintos tipos de juegos, como ejemplo el simbdlico, el reglado, etc. pero en el caso

del grupo en observacion encontré que se tiene que trabajar el juego colaborativo.

La necesidad de utilizar el juego para favorecer el trabajo colaborativo se detecto
ya que los nifios son de nuevo ingreso y la mayoria no tiene conocimiento de lo que
es trabajar colaborativamente, el compatrtir todo tipo de material que este dentro del

aula.
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El juego es asociado a una infinidad de conceptos y valoraciones en él se
encasillan distintas funciones; puede ser un método para resolver conflictos,
0 un espacio para lograr objetivos escolares; se asocia a la diversion, al
desarrollo de habilidades sociales 0 a una manera de ocupar el ocio. (Cabrera
Angulo, 1995, pag. 11)

El juego tiene vinculacién favorable con el trabajo colaborativo, ya que utilizando
esta estrategia se pueden generar diversas situaciones que implique la colaboracién
de los alumnos en diversas actividades, mientras los nifios juegan estan

aprendiendo la importancia de cooperar con sus iguales

Es por eso que el juego se toma como estrategia didactica por la cual se
favorecera el trabajo colaborativo al hacer posibles diferentes escenarios
donde los nifios se relacionardn con sus iguales y se crearan experiencias de
aprendizaje mas significativas para ellos puesto que, “supone un medio
esencial de interaccion con los iguales y, sobre todo, provoca el
descubrimiento de nuevas sensaciones, sentimientos, emociones y deseos
gue van a estar presentes en muchos momentos del ciclo vital”. (Herranz,
2013)

Se le dio més énfasis a este tema, ya que en las primeras semanas de practica
en el grupo no se lograba la interaccion ni la integracion entre los alumnos, ya sea
nifias con nifias y nifios con nifios, ya que la mayoria estan acostumbradas a estar
solos, porque casi todos son los mas pequefios de su casa y la mayor parte del
tiempo estan solos con mama y/o papa. Por esta razén se creaban disgustos entre
los nifios, ya que no sabian compartir y por esta situacién se creaban conflictos y

peleas entre ellos.

Se da prioridad a el trabajo colaborativo ya que con ayuda de investigacion y de

actividades por aplicar se busca que los nifios se sienta en un ambiente de
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confianza, para que asi se empiece a crear una integracion entre ellos y de igual
forma que aprendan a compartir el material que se utiliza en el saldn, asi mismo
gue aprendan que todos debemos de compartir el espacio en donde estamos
trabajando, asi como el espacio en donde se esta conviviendo diariamente y que
también creen una relacion de confianza y de respeto con los demas nifios,

maestras y personal de la institucion.

De esta forma puedo corroborar que los alumnos necesitan tener una educacion
gue le ayude a la incorporacion a un grupo, ya que se tiene que crear un ambiente
basado en valores para que los alumnos tanto como los profesores se sientan
cémodos ante las diferentes formas de pensar, de ser, de actuar, y estas las
respeten y no se aprecie como una dificultad o un problema, sino que se tome como
un beneficiario y se creen diferentes situaciones y estrategias de oportunidades para

fortalecer la ensefianza y el aprendizaje dentro del aula.

Es de mucha importancia que el profesor cree un ambiente de ensefianza
basado en trabajar colaborativamente y en valores, para poder resolver la situacion

que se presenta dentro y fuera del aula.

2.5 Propdsito del plan de accién

o Considerar una fundamentacion tedrica y metodolégica, la cual permita la
reflexién de las actividades, las cuales den posible solucién a la problemética
planteada.

o Crear situaciones de aprendizaje que ayuden a fortalecer el trabajo
colaborativo mediante la estrategia del juego

o Propiciar lareflexion en los alumnos de la importancia del trabajo colaborativo
en diversos entornos sociales y relativamente en el educativo.

o Disefar estrategias que sean favorables para incrementar la colaboracion en
los alumnos.

o Reflexién la importancia de las actividades que se desarrollen con ayuda del
ciclo reflexivo de Smyth.
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CAUSAS

2.6 Plan de accién
Planteamiento del plan de accion

Se disefi6 un plan de accion, el cual sera utilizado para llevar a cabo mi practica
profesional docente, el cual esta dirigido al area de desarrollo personal y social
especificamente se centran en los aprendizajes esperados
del area de educacién socioemocional, con referencia a los organizadores
curriculares de colaboracion y empatia, con el propésito de que las actividades
planeadas adquieran un enfoque pedagdgico para que asi logren el propdésito

planteado anteriormente.

A continuacion, se presenta el plan de accion de propuesta de situaciones
didacticas que se aplicaran para tratar de dar solucién o fortalecer al problema
planteado “favorecer el trabajo colaborativo”. Se incluyen las causas del por qué se
aplicaran dichas actividades, el campo de formacion académica o &rea de desarrollo
personal al que pertenece, asi como los organizadores curriculares y aprendizaje
esperado de dicha actividad, de la misma manera la integracion de tedricos que le
den justificacion de las actividades. Para finalizar se incluye la herramienta de
evaluacion que se utilizara y fecha prevista de la aplicacion de las actividades.

PLAN DE ACCION
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que la
mayoria de
ellos son los
mas
pequefios y
tiene las
cosas que
ellos quieren
para ellos
solos

Educacién
socioemocional

Que los nifios
aprendan a
creary
respetar, asi
como la
importancia
de los
acuerdos de
convivencia
dentro del
salén de
clases

Educacién
socioemocional

Que los nifios
aprendan a
trabajar en
equipoy
compartir el
material

Empatia
Sensibilidad

y apoyo
hacia otros

Colaboracion

Inclusién

Colaboracion

Inclusién

Situacién
didactica

Reconoce
cuando
alguien
necesita
ayuday la
proporciona

Actividad 2
Situacién
didactica

Propone
acuerdos
para la
convivencia,
el juego o el
trabajo,
explica su
utilidad y
actua con
apego a
ellos

Actividad 3

Situacién
didactica

Convive,
juegay
trabaja con
distintos
compafieros

Aros
musicales

Creamos
acuerdos
de
convivencia

Vamos a
construir
juntos

“El trabajo en
parejas o
equipos son
oportunidades
para
desarrollar
habilidades
sociales que
favorecen el
trabajo
colaborativo,
como
intervenir por
turnos, y
escuchar
cuando otros
hablan,
compartir el
material, entre
otras cosas”
(SEP, 2017.
Pag. 162)

“Es importante
que los nifios
participen en
la elaboracién
de acuerdos
porgue eso
les ayuda a
entender por
qué son
importantes y
se
comprometan
a cumplirlos”
(SEP, 2017.
Pag. 325)

“El trabajo en
pares o
pequefios
equipos
brinda
oportunidades
para el
aprendizaje y
para la
intervencion,
porque es
mas accesible
para observar
las reacciones
de los nifios,

Escala
estimativa

-Febrero

Escala
estimativa

-Febrero

Escala
estimativa

-Marzo
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No se logra
la ayuda ni
la
participaciéon
de todos los
alumnos en
las
actividades
realizadas
en el salon
de clases

Educacién
socioemocional

Intencidén

Empatia

Sensibilidad

y apoyo
hacia otros

Actividad 4
Reconoce  Situacion Ayudame
cuando didactica allegar a
alguien la meta
necesita
ayuday la

proporciona

oir sus
razonamientos
y, sies el
caso,
intervenir en
los equipos
que lo
requieran
mientras los
otros
contindian
trabajando
(SEP, 2017.
pag. 163)

“En los Escala
juegos, la
convivencia
y las
interacciones
entre pres
construyen la
identidad
personal,
aprenden a
actuar con
mayor
autonomia, a
apreciar las
diferencias y
a ser
sensible a
las
necesidades
de los
demas”
(SEP, 2017.
pag. 156)

estimativa

-Marzo

La intencién de llevar a cabo las actividades, acciones y estrategias, es llegar a

la reflexion referente a la practica profesional y la huella que deja todo este proceso

en el aprendizaje de los alumnos.
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El plan de accion se trabajara a través de situaciones didacticas que ayuden a
los nifios a adquirir un aprendizaje social y cognitivo, los cuales logren aplicar dentro

y fuera del salén de clases, asi como de la escuela.

Me dispongo a la continua preparacioén para dar una respuesta favorable a las
situaciones que se presentardn al momento en el que se estén realizando las
actividades, asi como trabajando a la par con las competencias del Perfil de Egreso

del Plan de Estudios 2012 de la Licenciatura en Educacion Preescolar.

Planificacion

De acuerdo con el libro de “Aprendizajes clave para la educacion integral” nos

menciona que:

La planeacion en el contexto educativo es un desafio creativo para los
docentes, ya que demanda de toda su experiencia y sus conocimientos, en
tanto que requiere anticipar, investigar, analizar, sintetizar, relacionar,
imaginar, proponer, seleccionar, tomar decisiones, manear adecuadamente
el tiempo lectivo, conocer sus recursos y materiales con los que cuenta,
diversificar las estrategias didacticas y partir de las necesidades del alumno.
(SEP, 2017, Pag. 126)

Las actividades que se realizaran se haran a través de un plan de trabajo con el

fin de alcanzar un objetivo en comdn.

“El plan de trabajo tiene un sentido practico que le ayuda a tener mayor
claridad y percepcion respecto a las finalidades educativas, a ordena y
sistematizar su trabajo, a revisar o contrastar sus previsiones con lo que

ocurre durante el proceso educativo. (SEP, 20117. Pag. 173)
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Las cuales seran divididas en situaciones didacticas, y seran llevadas a cabo
dentro y fuera del aula, en las cuales los alumnos empiezan a reconocerse parte de

un grupo y una sociedad, asi como su rol dentro de los mismos.

Al emplear una posible solucion al problema detectado desarrollar4 en los
alumnos capacidades y habilidades que posiblemente utilizaran en su vida
cotidiana, ya que se aplicaran aprendizajes de los cuales se tratard que el alumno
adquiera de situaciones que lo familiaricen con sucesos de la realidad, utilizando los
campos de formacién académica, asi mismo como las &reas de desarrollo personal
y social que nos marca el nuevo programa 2017, dandole un mayor peso al trabajo

colaborativo, la inclusién asi como al juego.

Accion
Como antes mencionado las estrategias y acciones que se utilizan en el plan de
accion estan enfocadas en el &rea de desarrollo personal y social, especificamente

en el area de educacién socioemocional. A lo cual el libro de Aprendizajes clave

para a educacion integral nos menciona;

“El desarrollo personal y social es un proceso gradual en el que el estudiante
explora, identifica y reflexiona sobre asi mismo, toma conciencia de sus
responsabilidades, asi como de sus capacidades, habilidades, destrezas
necesidades, gustos, interese, expectativas para desarrollar su identidad
personal y colectiva” (SEP, 2017. Pag. 277)

Es muy importante el que se creen ambientes de convivencia aptos para la
realizaciéon de las a actividades, ya que gracias a esto los alumnos tendran la
oportunidad de desarrollar una mejor empatia hacia otros, habilidades, gustos
intereses, etc., de igual manera se crea confianza, para que se mejore la

colaboracion entre ellos.
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En estos espacios se pone especial atencion en promover relaciones de
convivencia que fortalezcan el autoconocimiento para comprender el entorno
en el que se desenvuelven, interacttan con empatia en grupos
heterogéneos, resolver conflictos de manera asertiva y establecer vinculos
positivos con el mundo.” (SEP, 2017. Pag. 277)

Al promover relaciones que fortalezcan la convivencia para crear empatia se
tiene como objetivo que los estudiantes sean capaces de solucionar retos que se
les plantea, desarrollen el sentido de pertenecia a los diferentes grupos, y que
respeten las diversas caracteristicas de las personas, y que también aprendan a

valorar la diversidad cultural que existe dentro y fuera del aula.

Al aplicar las acciones se busca el mejoramiento de un ambiente de colaboracion
en el cual los alumnos vean y practiquen la importancia de un trabajo en equipo,
sepan que se escucharan sus ideas y se respetaran las diferentes opiniones que

tenga cada uno en base a distintas situaciones de aprendizaje.

Observacién y evaluacion

La evaluacion que se le dard a las actividades seran las observaciones, asi como
las rubricas del area de desarrollo personal y social -Socioemocional- porque “es un
medio para conocer el proceso de aprendizaje de sus alumnos e identificar el tipo
de apoyo que requieren para alcanzar los Aprendizajes esperados mediante nuevas
oportunidades de aprender” (SEP, 2017. Pag.127)

Es importante llevar seguimiento de los avances de los aprendizajes de los
alumnos utilizando diversas herramientas de evaluacion como lo son rubricas,
escalas estimativas, diarios de observacion, el cuestionamiento, etc., ya que gracias

a eso se puede realizar un analisis de las acciones que se realizaran para identificar
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las condiciones que influyen en los aprendizajes, también reflexionar y mejorar el

proceso docente, el plan de estudios 2017 nos menciona que:

“Evaluar promueve reflexiones y mejores comprensiones del aprendizaje al
posibilitar que el docente, estudiantes y la comunidad escolar contribuyan

activamente en la calidad de la educaciéon” (SEP. 2017. pag., 127)

El valorar y analizar las situaciones didacticas realizadas tiene como objetivo
conocer las areas en las que el nifio tiene dificultades, y asi poder darle
oportunidades de mejora y que adquiera un mejor aprendizaje mediante el juego a
través del cual se vean favorecidas habilidades, valores, actitudes que tengan

vinculo con el juego colaborativo en su vida diaria.

El objetivo de implementar el ciclo de Smyth es reflexionar e identificar las
oportunidades que se les pueden dar a los alumnos para alcanzar un mejor
aprendizaje, a través de situaciones que se relacionen con el juego, en donde se
puedan favorecer actitudes, habilidades y valores que se relacionen con el trabajo

colaborativo dentro y fuera del aula.

Reflexién

Se trata de reflexionar sobre la utilizacion de las actividades que se realizaron,
ya que gracias a ellas se logra saber si las actividades favorecen o no a la necesidad
planteada inicialmente, de igual forma permite modificar, la intervencion docente
gue llevamos a cabo al momento de aplicar las acciones se adquiere informacion
veridica sobre el proceso que tiene los nifios de ensefianza-aprendizaje dentro de

aula.

Este apartado se realizara a través del ciclo reflexivo de Smyth (1991) el cual
tiene 4 tipos de acciones, las cuales se relacionan con la ensefianza y que se basan

en una serie de cuestionamientos, a los cuales se les debe de dar respuesta con
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las acciones aplicadas: 1. Descripcion, 2. Informacién / explicacion 3. Confrontacion,
y por ultimo 4. Reconstruccion. De igual forma en esta seccién del ciclo reflexivo se
da la oportunidad de replantear la actividad, se puede modificar toda para que dé
un mejor resultado o en un caso especifico para que esta sea de utilidad para la

enseflanza de los alumnos.

2.7. Revision tedrica que argumenta el plan de accion

Cabe mencionar que todo docente tiene la capacidad de identificar
problematicas y/o necesidades que se presenten en el salén de clases. De igual
forma saber la manera de involucrarse y de ahi saber tomar decisiones y saber
buscar estrategias para mejorar 0 solucionar esas dificultades. Por lo cual Diaz

Barriga en el 2006 nos menciona que:

En primera instancia, los docentes reflexionan sobre lo que acontece en su
espacio de aula y buscando identificar la o las situaciones problema mas
importantes que se pretende atender. Asi, los docentes responden a un

primer interrogante “;Cual es la situacion problema?”, y en ese sentido
necesitan allegarse a la informacion o evidencia que les permita caracterizar

dicha situacion. (p.12)

Como docente en formacién considero que la reflexion es un factor importante
en cada una de las a actividades que se realice con los alumnos, ya que gracias a
ellas se pueden identificar situaciones que causan conflicto en el aprendizaje de

ellos y en caso contrario también se identifican situaciones que los favorecen.
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El area de desarrollo personal social de “Socioemocional” sera de dénde se
tomaran los aprendizajes que se quiere fortalecer. El plan de estudios 2017

menciona que:

“La educacion socioemocional es un proceso de aprendizaje a través del cual
los nifios y los adolescentes traban e integran en su vida los conceptos,
valores, actitudes y habilidades que les permiten comprender y manear sus
emociones, construir una identidad personal, mostrar atenciéon y cuidado
hacia los demas, colaborar, establecer relaciones positivas, tomar decisiones
responsables y aprender a manejar situaciones retadoras, de manera

constructiva y ética” (p. 304)

En la actualidad se demanda tener un enfoque humanista en la educacién, en el
cual sea primordial las relaciones humanas y el contexto en el que se habita, todo
esto genera la ensefianza de valores tales como el respeto, la igualdad, la justicia
social, y la diversidad, esto con el fin de que se considere la educacion como un

factor importante de la transformacion del futuro

A partir de favorecer esta area de desarrollo personal y social considero que los
alumnos lograran relacionarse de una mejor manera a partir de que adquieran
valores y habilidades, asi como establecer una convivencia positiva y de
colaboracién con sus comparieros del salon de clases, de la institucion, maestros y
personal que integran su entorno escolar, y de esa manera crear un ambiente de

aprendizaje afectivo y de confianza.

Aprendizajes Clave para la educacion integral del 2017 nos menciona que:

“‘Métodos como el aprendizaje cooperativo o colaborativo — mediante el

trabajo en equipo (...) fomentan que los estudiantes movilicen diversos
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conocimientos, habilidades, actitudes y valores para adaptarse a situaciones
nuevas, y empleen diversos recursos para aprender y resolver problemas. El
uso de este tipo de métodos y estrategias que ellos se deriva, contribuyen a
gue los estudiantes logren aprendizaje significativo, pues les permiten aplicar

los conocimientos escolares a problemas de su vida (pag. 37).

El implementar el trabajo colaborativo en pequefios equipos desde la edad
preescolar ayuda a que los estudiantes adopten y desarrollen diferentes conceptos
gue les sean utiles para la resolucién de problemas que se les presenten en su dia
a dia, también tienen como beneficio el desarrollo de habilidades y conocimientos

gue les sean Utiles para la relacion con las demés personas.

Majon Pozas y Luceana Zurita (2019) en su articulo “El juego cooperativo como
medio de fomento de valores en las clases de educacion fisica en primaria en las

escuelas profesionales sagrada familia” mencionado que:

Garaigordobil (2007, p. 13): “ [...] en los juegos cooperativos todos los
jugadores participan, nadie sobra; nunca hay eliminados ni nadie pierde,
participan por el placer de jugar, cooperan para conseguir una finalidad
comun, combinando sus diferentes habilidades y uniendo sus esfuerzos,
compiten contra elementos no humanos en lugar de competir entre ellos,
tratando de conseguir entre todos una meta, perciben el juego como una
actividad colectiva lo que potencia un sentimiento de éxito grupal y se
divierten mas porque desaparece la “amenaza” de perder y la “tristeza” por

perder”.

Trabajar actividades que involucren el juego cooperativo es de mucha ayuda en

el nivel preescolar, ya que en este tipo de juego todos los alumnos participan, se les
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propicia el sentimiento de que pertenecen a un grupo, que cada uno de ellos es
importante para la realizar una actividad en especifico, ya que cada uno tiene
diferentes habilidades y hacerles entender que trabajando colaborativamente en

conjunto con las habilidades de cada uno se pueden realizar todo tipo de trabajos.

De igual forma se espera que a través de las actividades que seran aplicadas se
favorezca el trabajo colaborativo, tomando en cuenta los cinco elementos que
caracterizan un aprendizaje colaborativo tomando en cuenta a Driscooll y

Vergara en 1997

1) Responsabilidad individual: todos los miembros son responsables de su

desempeiio individual dentro del grupo

2) Interdependencia positiva: los miembros del grupo deben depender los unos

de los otros para lograr la meta comun

3) Habilidades de colaboracion: las habilidades necesarias para que el grupo
funcione en forma efectiva, como el trabajo en equipo, liderazgo y solucién de

conflictos.

4) Interaccion promotora: los miembros del grupo interactian para desarrolla

relaciones interpersonales y establecer estrategias efectivas de aprendizaje

5) Proceso de grupo: el grupo reflexiona en forma periddica y evalla su
funcionamiento, efectuado los cambios necesarios para incrementar su
efectividad. (Zanartu L., 2003, pag. 2-3)

Dichos elementos se adquirirdn mediante la interaccion que se cree entre ellos

en la realizacion de las diversas actividades propuestas a traves de estrategias.

Segun Schmeck (1998); Schunk (1991) “Las estrategias de aprendizaje son

secuencias de procedimientos o planes orientados hacia la consecuciéon de
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metas de aprendizaje, mientras que los procedimientos especificos dentro de

esa secuencia se denominan tacticas de aprendizaje. “

La estrategia que se utilizard durante las actividades planificadas para atender

la necesidad detectada es el juego. Por lo que se entiende:

“Es una forma de interaccion con objetos y otras personas que propicia el
desarrollo cognitivo y emocional en los nifios. Es una actividad necesaria para
gue ellos expresen su energia, su necesidad de movimientos y se relacionen
con el mundo” (SEP, 2017, pag. 163)

El juego se toma como una herramienta para el desarrollo y el aprendizaje de los
nifos y nifias. Ya que este favorece el habla, la curiosidad, la imaginacion, la
concentracion, y muchas mas habilidades y competencias que cada uno de los

seres humanos debemos desarrollar en la edad preescolar.

“‘Ademas, que durante el juego se desarrollan diferentes aprendizajes, por
ejemplo, en torno a la comunicacién con otros, los nifios aprenden a
escuchar, comprender a comunicarse con claridad; en relacibn a la
convivencia social, aprendan trabajar de forma colaborativa para conseguir
lo que se proponen (...) cuando el juego implica accién motriz, desarrollan
capacidades y destrezas como rapidez, coordinacion y precision. (SEP,
2017, pag., 71)

En las diversas actividades se trabajara con tipos de juego que favorezcan el
trabajo colaborativo en los alumnos, este se caracteriza por ser el tipo de juego en
el que todos los participantes aportan su ayuda para llegar al objetivo que tiene
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dicho juego, aportando sus opiniones, asi como las diferentes habilidades que

tienen cada uno de los que integran el equipo para llegar a un objetivo en comun.

“El trabajo colaborativo que alude a estudiantes y maestros, y orienta las
acciones para el descubrimiento, la busqueda de soluciones, coincidencias y

diferencias, con el propésito de construir aprendizajes en colectivo.”

(SEP, 2011)

Segun Zadartu (2003) sefala que

“El aprendizaje colaborativo esta centrado en el diadlogo, la negociacion, en
la palabra, en el aprender por explicacion. Se trata de compartir mas que de
repartir, haciendo que todos los alumnos sean participes de las actividades
para que el aprendizaje sea alcanzado por todos y no solo por quienes

realizan todo el trabajo.”

Ademas de que el trabajo en este caso el juego colaborativo sea entre los
alumnos de igual forma como docente en formacion me tengo que incorporal a él,
para que se empiece a crear un ambiente de confianza y respeto entere alumno-

alumno, alumno-maestro, y de forma se va dando una mejor convivencia.

Al igual que el juego sera de forma colaborativa, el aprendizaje que adquiririan
los alumnos sera de forma colaborativa, ya que gracias a que trabajen en
colaboracion conocerén diferentes puntos de vista y de igual forma empiezan a
respetar y cocer que hay diferentes opiniones y todas las debemos de respetar.
Citando a Willson (1995).

36



“El aprendizaje colaborativo es otro de los postulados constructivistas, parte
de concebir a la educacion como proceso de socio construccion que permite
conocer diferentes perspectivas para abordar un determinado problema,
desarrollar tolerancia en torno a la diversidad y pericia para reelaborar una
alternativa conjunta. Los entornos de aprendizaje constructivista se definen
como «un lugar donde los alumnos deben trabajar juntos, ayudandose unos
a otros, usando una variedad de instrumentos y recursos informativos que
permitan la busqueda de los objetivos de aprendizaje y actividades para la

solucion de problemas.” (p.27)

En palabras de Vigosky (1979)

“Las principales ventajas derivadas del uso de estrategias de aprendizaje
colaborativo, derivan en el desarrollo y mejora continua de las competencias
del docente para ejercer el apoyo y acompafiamiento responsables y

creativos”

Implementar el trabajo colaborativo también es beneficio para el docente, ya que
gracias a €l se puede trabajar de diferentes maneras el desarrollo cognitivo de los

alumnos, asi como también mejorar la calidad de la ensefianza que brinda el mismo.

El trabajo colaborativo suele funciona como un sintetizador de las ideas que tiene
el grupo, ya que los equipos son una forma mas facil de conversar, crear lluvias de
ideas y con ellas sintetizar las opiniones de los alumnos y asi se cree una por

equipo.

“Es importante que los nifios participen en la elaboracién de acuerdos porque
eso les ayuda a entender por qué son importantes y se comprometan a
cumplirlos.” (SEP, 2017. P. 325)
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Por lo anterior considero que es importante que todos los nifios tengan acuerdos
gue seguir, en casa como en la escuela, asi tiene la oportunidad de adquirir
conocimientos que les hace diferenciar acciones malas y buenas, asi como lo que
se puede hacer en cada uno de los lugares que visite y que cosas no se pueden

hacer.

2.8 Acciones y estrategias del plan de accion

Se procura llevar a cabo el plan de accion con las situaciones didacticas
previstas para tratar de consolidar la problemética. Tomar en cuenta las situaciones
gue tiene una mejor vinculacién con el caso de estudio, para posteriormente realizar
la planeacion pertinente, la seleccion de recursos, materiales, la organizacion, el

tiempo que se empleara, el espacio en donde sera aplicada, etc.

La reflexion consiste en conocer la utilidad que tuvieron las actividades, ya que
asi se logra conocer lo aspectos que favorecieron y los que no, de igual manera nos
permite a los docentes modificar las intervenciones y adquirir informacion sobre el
proceso de ensefianza-aprendizaje de cada alumno dentro del aula. Posteriormente
llevarlas a la aplicacion dentro del aula, siguiendo de manera correcta la planeacion

antes realizada.

Se realizara la reflexion mediante el ciclo reflexivo de Smyth (1991) el cual
menciona cuatro acciones en la enseflanza y nos aplica unos cuestionamientos, a

los cuales se debe de dar respuesta

1. Descripcién- se le da la respuesta a la pregunta ¢ Qué es lo que hago?

2. Inspiracion o explicacion- en este apartado se realiza el analisis de la
actividad y se le da respuesta a la pregunta ¢Cual es el sentido de la
ensefianza que imparto?

3. Confrontacion- en esta seccion se le da respuesta a ¢ Como llegue a ser de
esta forma? Realizar cuestionamientos, buscando soluciones y creando

nuevas preguntas en busca de la causa
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4. Reconstrucciéon- en este aparatado se le da respuesta a ¢ COmo podria hacer
las cosas de otra manera? De acuerdo a como podria cambiar de la actividad,
gue se podria hacer diferente y de igual manera de qué manera se aplicara

para que funcione mucho mejor.

Con ayuda de estas preguntas se realizara un andlisis a profundidad el efecto
gue la aplicacién de las situaciones ha tenido ante la solucion del problema que se

detectd en la practica profesional.

Se planea llevar a cabo el plan de accidn con las situaciones didacticas que se
plantearon para fortalecer o dar solucion a la problematica planteada. Las eligieron
las actividades que mas concordaban con el problema que se pretendia solucionar,
para posteriormente realizar una planeacion de la misma, asi como de los
materiales que se fueran a utilizar, y de igual forma la organizacién, el tiempo y el

espacio en donde se aplicaria. Para luego llevarla a la aplicacion dentro del aula.
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ll.- DESARROLLO, REFLEXION Y EVALUACION DE LA PRACTICA
PROPUESTA DE MEJORA.

En esta seccion del documento de titulacion se describe el desarrollo, se analiza
y reflexionan las actividades aplicadas, asi como también se describen la actitud de
los alumnos, y de igual forma mi intervencion docente para propiciar los

aprendizajes esperados dirigidos la disminucién del problema planteado.

En este capitulo se identifican las dificultades, oportunidades y fortalezas que se
presentan durante la intervencién, en este apartado se muestra los desafios que se
tienen que mejorar en la practica, y todo esto se hara con ayuda del Ciclo Reflexivo
de Smyth.

A continuacion de igual forma se presentan algunos didlogos que surgieron

mientras se aplicaba la actividad. Se presenta la siguiente terminologia:
DF: Docente en Formacion.

A: Alumno, se les otorgara un numero dependiendo si participd mas de un

alumno.

Actividad 1: “Aros Musicales”

Esta actividad esta designada al area de desarrollo personal y social de
“Educacion Socioemocional”. Con el organizador curricular 1 “colaboracion” y
organizador curricular 2 “inclusién”, en el aprendizaje esperado es “Convive, juega
y trabaja con distintos comparieros”. Esta actividad tenia como propédsito “Que los
alumnos sean capaces de aprender a compartir su espacio a través de actividades
gue les permitan conocer la importancia del mismo, de igual forma que sepan el
valor y el respeto que se le tiene que dar a cada compariero en su espacio.” (ANEXO
3)
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1.- Descripcion

Para dar inicio a esta actividad se les comenté a los nifios que la actividad que
se iba a realizar llevaba por nombre “Aros musicales”, se les pregunto, ¢Por qué

crees que se llama asi la actividad?, a lo cual los alumnos respondieron.

A1l: Porque son unos aros que tiene musica
A2: Maestra, porque podemos tocar musica con ellos

A3: es que nos van a poner una cancién y podemos bailar aqui en el salon

En seguida se les mostraron los aros, que es el material que ibamos a utilizar en

esta actividad y se les cuestiono nuevamente:

DF: ¢ Conoces este material?

Al: Yo si maestra, a veces usamos eso con el maestro de fisica

A2: Yo también lo conozco maestra, mi mama me compro uno y esta casa
DF: ¢ Como crees que lo podemos utilizar?

A1l: Como los utilizamos en educacion fisica, aventandolos y atraparlos.
A2: Rodandolos maestra

A3: Como lo hicimos la otra vez en equipo, asi cuando lo pasamos por nuestro

cuerpo y no nos teniamos que soltar.

Al escuchar a todos los que querian participar prosegui a explicarles que para
esta actividad de igual manera ibamos a utilizar musica, ya que por eso se llamaba

asi la actividad.
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Se les explico que los aros iban a estar en el suelo y nosotros bailariamos
alrededor del salén al ritmo de la muasica y que cuando esta se parara y yo gritara
“todos a un aro” cada uno de nosotros ibamos a estar dentro de un aro, no importaba

si habia méas de dos nifios dentro de un aro.

Se les dieron los acuerdos que debiamos que seguir para esta actividad, los

cuales fueron:

e Compartir el material y el espacio de los aros.
e No empujar, ya que nos podriamos caer y podria pasar un accidente.

e Tratar de no pisar los aros por que podriamos resbalarnos.

Para desarrollar la actividad nos trasladamos a la biblioteca de la institucion, ya

gue es un lugar mucho mas amplio que el salén de clases.

Al llegar a la locacion en donde se iba a aplicar la actividad se les pidi6é que se
sentaran, para que una vez mas se repitieran los acuerdos que debiamos de seguir
para realizar la actividad. Después de que los recordamos se formaron nuevamente

para que pudiera colocar los aros en el suelo.

Al iniciar la primera ronda los niflos empezaron a bailar por todo el lugar, en el
momento que se paro la musica y les dije “todos a un aro” cada uno pudo pararse

dentro de un aro, ya que en esta ocasion estaban los aros suficientes para todos.

Para la segunda ronda se quitaron dos aros, se puso la musica y de igual forma
cada uno de los nifios empezo a bailar alrededor del salon, al momento de parar la
musica y dar la sefial para que cada se colocara dentro de un aro y al observar que
dos de los alumnos se quedaron sin aro se les pido a todos que observaran a su

alrededor y se les cuestiono:

DF: ¢Qué es lo que ha pasado?

Al: Ellos se quedaron sin aro maestra
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A2: Si maestra ya no tenemos aro y ya no podemos jugatr.
DF: Oigan ¢se acuerdan de lo que platicamos en el salon?

A1l: Si maestra, tu nos dijiste que no importa que hubiera dos nifios adentro del

aro.
A2: jAy si maestra! Nos dijiste que podria compartir mi aro con todos mis amigos.

DF: Entonces ¢Que podemos hacer para que los dos compaferos que se

guedaron sin aro sigan jugando con nosotros?
A1l: Yo le puedo hacer un lugarcito, estamos chiquitos y si cabemos.

A2: Aqui maestra, aqui si nos quepamos los dos.

Se realizaron un par de rondas mas y se iban retirando de uno a dos aros, para
gue se fuera reduciendo la cantidad de material y aumentara el nimero de alumnos
dentro de los aros. Se observo el trabajo colaborativo al momento de que al darse
cuenta de que ya no habia aros suficientes los nifios se decian entre ellos “vente

mira, aqui hay un campito”

Al observar que dentro de los aros habia mas de cuatro nifios se detuvo la
actividad y realizamos unos ejercicios de respiracién, recogimos el material nos

formamos y regresamos a nuestro salén.

Para dar cierre a la actividad se les pido que cada uno se sentara en su lugar y

se les realizaron cuestionamientos:

DF: ¢Qué hicimos durante el juego?
A1l: Trabajamos y jugamos con aros maestra
A2: Fuimos a un salon mas grandote y bailamos

DF: Cuando se quitaba un aro ¢Qué fue lo mas dificil de no encontrar uno?
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A1l: Que primero no querian compartir maestra, ellos maestra.

A2: El buscar uno, porque no nos prestabas los que habias recogido.

DF: ¢Quién se quedoé sin aro?

A1l: Yo maestra, pero es que fui al bafio y cuando regrese ya no estaba mi aro
DF: ¢ Como le hicieron para que cupieran muchos en un aro?

A1l: Pues le haciamos un campito a los que no tenia, ¢,a qué si?

A2: Si maestra, mire los pies de nosotros estaba chiquitos y podiamos poner
muchos adentro del aro.

Observé que los alumnos si han trabajado colaborativamente y tienen
comportamientos solidarios con sus demés compafieros y de igual manera

colaboran juntos para llegar a un objetivo, que era que todos tuvieran aro.

2.- Explicacion

Durante la planificacion y aplicacién de esta actividad se buscaron diversas
estrategias para que los nifios pudieran dar solucion a diferentes situaciones que se

presentaran durante el desarrollo de la misma.

Lo primero que planee para que los nifios fue que se creara un problema, en este
caso fue que algunos de ellos se quedaran sin su material, para que asi todos juntos
buscaran solucién al conflicto, la solucion que ellos dieron fue que mas de dos

estuvieran dentro del aro.

Otra de las estrategias que implementé fue el trabajo colaborativo, ya que se
plante6 la oportunidad en la que todos los nifios tenian que trabajar
colaborativamente para buscar solucion al problema para que asi todos siguieran

participando en la actividad.
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Los juegos de este tipo con la estrategia del trabajo colaborativo ayudan a que
los nifios desarrollen su confianza, asi como la importancia que tiene buscar
soluciones al momento de que realizan una actividad y también buscar respuesta a
problemas que se les presente. De igual manera les ayuda a que el relacionarse
con sus pares le sea un poco mas facil y que no piensen que el trabajar en equipo
es sequir reglas, si no que todos pueden apoyar y dar su opinion para trabajar de

una manera mas divertida.

Por estas razones se eligié buscar un juego del cual surgiera un conflicto, para

gue asi los nifios buscaran una solucion a este.

A lo largo del desarrollo de la actividad pude darme cuenta de que a pesar de
gue los nifilos empiezan su vida escolar tienen la capacidad de buscar soluciones a
situaciones que se les presenten, claramente tiene que tener una guia, en este caso
la educadora para que les vaya mencionando caracteristicas de la situacion y
también considero que es una buena opcion que plantee soluciones y hacer que los
nifios elijan el cual se les hace mas facil de realizar y cual se adapta mas a la
situacion que se desea solucionar. También noté que la mayoria de los alumnos es
capaz de atender indicaciones y respetar acuerdos que se tomen en grupo o les

asigne la educadora.

3.- Confrontacion

Considero que en el momento de que se realiza cualquier actividad dentro y/o
fuera del salon de clases es importante el plantear acuerdos que ellos deben de
seguir al momento de que se estén realizando la actividad. Otra forma de llamarlas
son reglas, pero considero que antes de utilizar ese concepto como tal en el aula se
deben buscar estrategias para que en casa se hable sobre la importancia de las
reglas y de igual forma que se implementen, ya que en este caso la mayoria los
alumnos son los pequefios de la casa, o son hijos unicos y por consecuente no se

le emplean las reglas en sus hogares.

El libro de Aprendizajes Clave para la Educacion Inicial nos menciona que:

45



“El desarrollo del trabaja (...) requiera que establezca desde un principio un
ambiente en el que todos los alumnos se sientan incluidos, seguros,
respetados y con apoyo para manifestar con confianza sus ideas, opiniones,

preocupaciones y dudas” (p.160)

El buscar actividades en las cuales los alumnos tengan que expresar sus ideas
y puntos de vista ante diversas situaciones son importantes para que asi ellos creen

un vinculo de confianza con las personas que lo rodean.

Ademas, que al ver que los alumnos se expresan con confianza dentro del saldon
de clases, con sus comparieros e incluso con las maestras nos damos cuenta de
gue va creando confianza, se sienten incluidos y al mismo tiempo seguros de que
dentro del salon van a escuchar sus opiniones, historias que lo emocionan y también

situaciones que le causan preocupaciones, etc.

Se tomoO en cuenta la estrategia del juego ya que considero que es una manera
mas factible y un poco mas facil en la que los nifios pueden prestar atencion,
fortaleciendo habilidades y competencias en el trabajo colaborativo. Cabe
mencionar que esta estrategia ayuda a favorecer los aprendizajes creando

situaciones divertidas y que les ayudan a reforzar diversos conocimientos.

4.- Reconstruccion

Considero que la actividad cumplio el propdsito planteado inicialmente. Una de
las variables que yo considero que deberia de cambiar es el tamafio de los aros,

para que todos los nifios o la mayoria de ellos cupieran en uno solo.

También buscaria un espacio mas amplio para que los nifios pudieran caminar
un poco mas y desplazarse. Ademas de buscar canciones, las cuales indiguen el
movimiento de algunas de las partes del cuerpo, para que ademas de cambiar y

bailar puedan tener movimiento en las demas partes de su cuerpo.

46



Por ultimo, otra cosa que cambiaria seria pedirle ayuda a los nifios para que asi

creemos los acuerdos de convivencia juntos y no que yo se los rija.

Evaluacion

La actividad se evalud con la observacion, asi como con una escala estimativa
en donde se consideran aspectos importantes de la actividad, por ejemplo: Busca
la solucién al problema que se plantea de manera colaborativa, son capaces de
compartir y respetar su espacio, asi como el de sus compafieros, Atiende de manera

correcta los acuerdos de convivencia. (ANEXO 4)

En los resultados de la escala estimativa en el aspecto de busca solucion al
problema que se plantea de manera colaborativa la mayoria de los alumnos que
asistieron se ubicaron en N2 (basico), al conocer los resultado me sorprendieron
por que como antes mencionado son nifios de primero y me impresiono la forma en
la que tratan de solucionar algun situacién que se presente, esta ocasion lo hicieron
con ayuda de la educadora, pero buscaré situaciones didacticas en las que ellos

tengan que solucionar algun conflicto o situacion ayudandose unos a otros.

En el segundo aspecto el cual es son capaces de compartir y respetar su
espacio, asi como el de sus comparfieros de igual manera se ubican en el N2
(basico). Al parecer con los resultados de este aspecto me percato de que los nifios
no estan tan acostumbrado a compartir su espacio con mas personas, ya que como
se ha mencionado anteriormente estan acostumbrado a no compartir con nadie, e
incluso estan acostumbrado a estar solos, a cargo de los abuelitos o hermanos

mayores.

En el tercer y ultimo aspecto el cual es atiende de manera correcta los acuerdos
de convivencia de igual manera se ubicaron en N2 (basico) de igual manera que en
lo demas aspecto se deben de reforzar buscando actividades en donde se tengan
gue implementar acuerdos de convivencia, y de igual forma buscar que en casa
también les implementen acuerdos de convivencia al momento de estar realizando

actividades, tareas, etc., para que en este aspecto sea trabajo desde casa, ya que
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si solo se implementa en el salén de clases no se puede consolidar bien el que los

nifios respeten y sigan los acuerdos que se proponen.

A partir de esta actividad planeada me da aspectos en los que los nifios
necesitan trabajar, y gracias a esto a lo largo de las practicas puedo planear y aplicar
estrategias que ayuden a que los nifios aprendan a compartir, sean capaces de
buscar soluciones de manera autbnoma a diversas situaciones y que aprendan a

respetar y proponer acuerdos de convivencia.

De acuerdo a la forma en que se tomaron las decisiones para platear este tipo
se situaciones tomé en cuenta el problema que se focalizo, buscando la vinculacion
del campo formativo, el organizador curricular uno, organizador curricular dos,
aprendizaje esperado y basado de todo lo anterior elaborar un proposito, asi como
aspectos que se evaluarian al aplicar la situacion didactica. Por lo que se llega a la
conclusién de que es una actividad que abre las pautas hacia la busqueda de
actividades que logren mejorar o dar solucion a los problemas que se presenten en
la aplicacién de esta y las que se vayan aplicando a lo largo de la préactica

profesional docente.

Por ultimo, resalté la importancia de crear un ambiente de confianza, en donde
se reflejen actitudes positivas hacia el trato de los nifios. Y de igual manera crearles
seguridad a los nifios para que se puedan expresar libremente y sin temor a

equivocarse.

Actividad 2: “Creemos acuerdos de convivencia”

Esta situacion didactica pertenece al area de desarrollo personal y social de
Educacion Socioemocional con el organizador curricular 1 Colaboracion,
organizador curricular 2 Inclusién, con el aprendizaje esperado de proponer
acuerdos para la convivencia, el juego o el trabajo, explica su utilidad y actia con

apego a ellos.

Esta actividad tiene como propdésito: Que los nifios conozcan la importancia de

respetar los acuerdos de convivencia a través de la creacidon de los mismos
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mediante decisiones que se tomaran dentro del salon para seguirlos en las

actividades que los necesiten (ANEXO 5)

1.- Descripcion

La actividad dio inicio realizando un cuestionamiento a los nifios sobre

DF: ¢ Sabes que son los acuerdos de convivencia o las reglas?
A1l: Si maestra, son cosas que me dice mamiy le tengo que hacer caso
A2: YO no sé qué es eso maestra

DF: jAh! Pues los acuerdos de convivencia o las reglas, son cosas que podemos
0 no podemos hacer en casa o afuera de ella, como por ejemplo: ¢cuando vamos

caminando en la calle con mama que debemos hacer y que no debemos de hacer?
A1l: no debemos de correr por que nos puede machucar un carro

A2: tenemos que ir caminando de la mano de mam& o papi porque si no lo

hacemos nos pueden robar

DF: Asi es, entonces esas son las reglas o acuerdos de convivencia, lo que no
debemos de hacer o lo que debemos de hacer en algun lugar. Entonces, ¢ alguno

de ustedes tiene reglas que tiene que seguir en su casa?
A1l: Yo si maestra, no puedo brincar en la cama porque me puedo caer
A2: Yo no puedo correr cuando bajo las escaleras.
A3: Maestra, yo puedo ver la tele después de que me comi toda mi comida

DF: Entonces ¢qué creen que pase cuando no respetamos esas reglas o

acuerdos?
Al: Mi mama no me presta su celular para ver “Masha”

A2: Pues si no me acabo mi comida, no me dejan ver la tele
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En seguida del cuestionamiento y de escuchar las respuestas que los nifios
tenian ante el mismo, se les comento que, asi como algunos de nosotros tenemos
reglas en nuestra casa, también las debemos de tener en el salon de clases, para
gue no ocurra ningun accidente ahi. También se les dira que aun qué algunos de
nosotros no tenemos debemos de hacer caso a las que tenemos en el salén, porque

es muy importante saber o que podemos hacer y lo que no podemos hacer.

Se les daré la indicacion que para que podamos hablar se tiene que levantar la
mano y respetar a los compafieros que estan participando. Posteriormente
pasaremos a darle la oportunidad a los nifios que ellos mismos gana los acuerdos
se les hara la pregunta de ¢Cuales acuerdos creen ustedes que debamos para

trabajar en el salon?, a lo cual algunos nifios respondieron:

A1l: No correr aqui en el salon maestra, porque si corremos nos podemos pegar

y sacar la sangre.
A2: No pegarles a nuestros comparfieros
A3: Prestar el material, porque es para todos, y pedirlo por favor y dar las gracias

A4: Ayudarte a ti y a mis amigos.

Los culés fueron modificados en cuanto a la redaccién, tratando de que no se
perdiera el sentido que los nifios le querian dar a cada uno de los acuerdos, asi

mismo se agregaron acuerdos los cuales fueron:

e Pedir las cosas por favor y siempre decir gracias

e Ayudar a las maestras y a nuestros compafieros cuando lo necesiten
e Prestar y compartir el material

e No pegarle nuestros compafieros

e No correr dentro del salon porque nos puede pasar algun accidente
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Al ser todos los acuerdos que sugirieron los nifios se le pidié que los recordaran
bien, y que dialogaran sobre los mismos, ya que en las diferentes actividades dentro

y fuera del salén estos iban a ser los acuerdos.

Se les dijo que todos deberiamos de respetar lo que habiamos acordado, ya que
si no lo hacian podria haber un castigo para todos, como no escuchar musica

mientras trabajdbamos, o no leerles un cuento después de la hora del recreo.

Para finalizar la actividad se les pidi6 a los nifios que en orden se formaran para
gue pudiéramos la huella de nuestra mano con ayuda de pintura en el papel en
donde se escribieron los acuerdos, ya que esa indicaba que los conociamos y

estabamos de acuerdo en seguirlos. (ANEXO 6)

2.- Explicacion

Para la aplicacidon de esta actividad se busco la estrategia de crear acuerdos de
convivencia para que con ayuda de ellos dentro del salon se creara un ambiente de

respeto y ayudantia.

Considero que el que los alumnos hayan propuesto los acuerdos fue de gran
ayuda, ya que ellos mismos consideraron lo que si se debe de hacer dentro del
salon y lo que no, y ellos crearan conciencia de las acciones que realice cada uno

de ellos.

Es importante que esos acuerdos se “firme” con su huella y se coloquen en un
lugar que todos los podamos ver, ya que si en alguna actividad ocurre un suceso
gue valla en contra de los acuerdos apuntarselos y decirle que ellos se
comprometieron a tratar de realizar diversas acciones para que no ocurriera ninguna

situacion desagradable con sus compafieros.
Como nos menciona el libro de Aprendizajes Clave para la Educacion Inicial:

“‘Es recomendable acordar y registrar los acuerdos en sentido positivo, de

modo que permitan qué comportamiento se espera (...) hablar en sentido
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positivo ayuda a la construccién de relaciones y del ambiente deseados”
(SEP, 2017 pag. 325)

3.- Confrontacion

Conforme pasan los dias se aplican diversas situaciones didacticas o secuencias

didacticas dentro del aula.

Creo que es necesario que el docente realice adecuaciones en cuanto a la
observacion del comportamiento de sus alumnos. También es su responsabilidad
buscar la forma de crear diferentes climas que favorezcan el aprendizaje, la

colaboracion y la relacion entre alumno-alumno y alumno-maestro.

El aplicar acuerdos de convivencia en todas las actividades que se realicen con
los alumnos es de gran ayuda para que dentro del salon y a lo largo de las
actividades haya un ambiente de respeto, porque los acuerdos requieren que los

alumnos implementen valores hacia ellos mismos como a sus comparieros.

“Es importante que los nifios participen en la elaboracion de acuerdos porque
eso les ayuda a entender por qué son importantes y se comprometen a
cumpliros.” (SEP, 2017. Pag. 325)

Por lo anterior la importancia de que los alumnos creen sus propios acuerdos de
convivencia que tiene que respetar en todo momento dentro de la institucién, y
también darles a conocer que si hay algun acuerdo que pueden implementar fuera

de jardin de nifios lo intenten hacer.

Los acuerdos que se implementaron para las actividades fueron especificamente
de las acciones que se han observado que realizan los nifios al momento de que se

les asigha una tarea o mientras realizan las actividades.
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Creemos que los nifios saben cdmo comportarse en la realizaciéon de las
actividades, pero no notamos que a algunos de ellos les es dificil respetar la forma
en que se realiza, ya que se puede dar el caso que a algunos de ellos no les

imponen acuerdos o reglas para realizar alguna tarea del hogar y todo se lo facilitan.

Aqui la importancia de crear acuerdos dentro del salén para que asi ellos se
vayan aprendiendo y dandose cuenta de que a todos los lugares en los que vamos
hay acuerdos, y reglas de lo que podemos hacer y de lo que no podemos hacer
especificamente en esos lugares. Que se den cuenta desde ahorita que no solo en
el salon de clases existen acuerdos, si no también fuera de él, cuando vamos a la

biblioteca, a educacion fisica y al recreo.

Y sean conscientes de que en todo lugar que no se respeten las reglas tendran

una sancion.

4 .- Reconstruccion

La actividad resulté favorable, ya que pienso que en la implementacion de ciertos
acuerdos en la realizacion de ciertas o todas las actividades que se apliquen seran

realizadas de una manera mas ordenada.

Considero gue fue una actividad simple, pero la cual sirvié demasiado al igual de
gue aporté muchas cosas, ya que con ayuda de acuerdos para trabajar y estar en

el salén se puede aumentar la inclusion aplicando valores.

La actividad como se plateo dio resultados positivos, o que agregaria a la
actividad seria que los nifios pudieran representar diversas situaciones en las que
se pueden aplicar acuerdos o reglas para que no ocurrieran situaciones

desagradables.

Otra cosa que implementaria en la actividad seria darles la consiga a los padres
de que dentro de la casa les aplicaran reglas y/o acuerdos, para que este trabajo se

le diera seguimiento en casa dia con dia, asi como dentro del salon de clases.
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Una de las coas que cambiaria de esta actividad seria evitar el “NO” en los dos
acuerdos en los que se incluyeron, cambiar esa palabra por sin6bnimos o
reestructurando dicho acuerdo, pero sin que se pierda el sentido del mismo, ya que

como antes se menciona se tienen que crear acuerdos de forma positiva.

Evaluacion

Dicha actividad fue evaluada con una escala estimativa, asi mismo con la

observacion.

En dicha escala estimativa se plantearon tres aspectos a evaluar los cuales son:
Propone acuerdos de convivencia para establecer en el salon de clases, Es
consciente de las consecuencias que pueden pasar si no respeta los acuerdos de
convivencia, Conoce la utilidad de tener acuerdos dentro del aula y para las
actividades. (ANEXO 7)

En el primer aspecto que es propone acuerdos de convivencia para establecer
en el salén de clases se posicionaron en N3 (satisfactorio), ya que la gran mayoria
de los alumnos participo en opinar sobre las acciones que deberiamos tomar para

crear los acuerdos.

En el segundo aspecto el cual nos dice que es consciente de las consecuencias
gue pueden pasar si no respeta los acuerdos de convivencia, la mayoria de los
alumnos se posicionaron en el N1 (insuficiente) ya que al realizar diversos
cuestionamientos y observaciones me di cuenta que la mayoria de los nifios no
miden el peligro, realizan las acciones que ellos desean si pensar en las

consecuencias o los accidentes que les pueden pasar.

En el dltimo aspecto nos dice conoce la utilidad de tener acuerdos dentro del
aula y para las actividades de igual manera se posicionaron en el N2 (basico) ya
gue la mayoria mencionaba y conocia que el tener acuerdos de convivencia dentro

del salén nos servia para que trabajaramos mejor de manera individual y en equipo.
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Al conocer los resultados de esta actividad me di cuenta de que es necesario
implementar mas actividades en las cuales se vean reflejadas situaciones de peligro
gue los nifos realizan en su vida diario, por ejemplo, correr en las escaleras, subirse
a las sillas, etc. para que ellos tomen conciencia de que puede pasar un accidente

o le pueden ocasionar un accidente a otro compafero.

Surge tengo el reto de hacerles ver a los nifios que el seguir acuerdos de
convivencia evita demasiados problemas y accidentes, dentro del aula, fuera de

ella, y de igual manera fuera de la escuela.

Asi mismo el hecho de que los alumnos pusieran su huella como sefal de que
conocian e iban a tratar de seguir los acuerdos fue de mucha ayuda, ya que asi
ellos sabian que tenian que seguirlos porque su huella significaba que se

comprometian con la maestra y con sus comparieros a que seguirian los acuerdos.

Actividad 3: “Construyamos juntos.”

Esta actividad pertenece al é&rea de desarrollo personal y social de
“Socioemocional”, tomando como organizador curricular 1: “Colaboracion 2,
organizador curricular 2: “inclusioén”, con el aprendizaje esperado: “convive, trabaja
y juega con sus distintos compaferos”, dicha actividad, tenia como propdsito:
“Lograr el trabajo colaborativo, mediante la construccibn de rompecabezas,
considerando el apoyo mutuo y la convivencia dentro del aula a través del

intercambio de ideas y organizacion”. (ANEXO 8)

1.- Descripcion

La Actividad consisti6 en que con ayuda de la estrategia la construccion de
rompecabezas, con ello los alumnos tendrian que trabajar en equipo para lograr el
objetivo de la construccion de dicho material, los nifios debian de poner en practica

la atencion, la observacion, el trabajo en equipo y la comunicacion.
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Se realizaron adecuaciones en cuanto a la organizacion del grupo, un equipo de
nifias y un equipo de nifios, ya que el dia en el que fue aplicada la actividad hubo

muy poca asistencia.

Para dar inicio a la actividad se les comenta a los nifios que, si quieren participar
y dar su opinién deben de levantar la mano, asi como respetar el momento en el

gue otros compafieros estén hablando y esperar su turno para opinar.

Posteriormente realizaron distintos cuestionamientos a los alumnos sobre lo que
piensan y conocen sobre el trabajo en equipo, en seguida se les realizaron
preguntas acerca de los rompecabezas, las respuestas de los nifios se iban
anotando en el pizarron en forma de listado. Una de las preguntas que se les realizé
¢ Qué rompecabezas haz armado?, en los cuales mencionaban que en el salon ya

habian armado de una moto, de animales, de super héroes, entre otros.

Antes de adentrarnos completamente a la actividad de trabajar en equipo, a cada
uno de los nifios que asistieron se le entregé un rompecabezas de los que ellos ya
conocian, los cuales tienen pocas piezas y era mas facil de armar para ellos, ya que
estan mas familiarizados con ese material y ese tipo de rompecabezas, que tiene

pocas piezas.

Al observar la forma en la que trabajaban los nifios fue que observaban la imagen
gue venia en el rompecabezas y en seguida alguna de las piezas y trataban de

acomodarla en el lugar donde veian similitud.

Después se les realizo una pregunta que para mi fue clave para saber si conocia

o tenian alguna idea del trabajo en equipo.
DF: ¢Ustedes saben o tiene idea de lo que es trabajar en equipo?
Al: Si, maestra. Es cuando nosotros trabajamos con nuestros amigos

A2: Es cuando comparto el material con ella (refiriéndose a su compafiera que

esta sentada junto a el

A3: maestra, y también es cuando queremos jugar con la casita en el recreo.
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DF: Si, el trabajo en equipo es cuando compartimos, jugamos, trabajamos y
ayudamos a nuestros amigos. Ahora, ¢Me pueden decir que hemos hecho en el

salon para trabajar en equipo?
A1l: Cuando trabajamos a ser pasteleros y teniamos que compartir las chispitas

A2: Cuando tu nos dices que el material que nos pones en la mesa es para todos

y que debemos de compartirlo.

A3: Oye, y también es cuando le ayude a mi amigo a pintar el ledn que hicimos
con la maestra Rocié, porque no habia terminado.

Con las respuestas de los cuestionamientos anteriores me doy cuenta que los
alumnos han realizado actividades en las cuales han trabajan en equipo, durante mi
practica y de igual forma la educadora titular ha realizado actividades implementado

esta estrategia de trabajar colaborativamente.

Posteriormente, se les menciono a los alumnos que armariamos un
rompecabezas, en el cual ellos tendrian que trabajar en equipo, asi que se tenian
gue compartir las piezas, observarlas y colocar las piezas en el lugar que ellos

creian que iba.

Recordamos en grupo algunas de los acuerdos de convivencia que teniamos en

el salén y asi mismo realizar la actividad, a lo cual los nifios respondieron
A1l: Tenemos que estar calladitos o hablar quedito.
A2: No debemos de pararnos de nuestra sillita.
A3: Debemos de tener todo el material en la mesa.
A4: Todos debemos de trabajar y ayudar a nuestro equipo

Lo que mencionaron algunos de los nifios permitié que la actividad se realizara
de tal manera que los nifios al momento de trabaja supieran que todos se debian

de ayudar para lograr el objetivo que es armar el rompecabezas.

A continuacién, se dividié el grupo en dos equipos, uno de nifias y el otro de

nifios, a lo cual los alumnos se mostraron entusiastas y conformes. Se les entrego
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el rompecabezas que cada equipo iba a tratar de armar. Los cuales incluian piezas
de tamafio considerable para que no se fueran a perder y lo mas importante que no

pudieran causar accidentes a los nifos.

Se dio un tiempo especifico para que cada equipo conversara del como iban a
lograr armar el rompecabezas. Posteriormente se le entrego el material a cada uno

de los equipos y comenzaron a trabajar. (Anexo 9)

En el tiempo en que los alumnos trataban en armar el rompecabezas pasaba por
el lugar de los dos equipos para ver su avance Yy la colaboracion que brindaba cada

uno de los integrantes.

Una vez que ya se observé que los rompecabezas estaban terminados, los dos
equipos pasaron a observar lo que realizo el otro grupo de nifios, ya que no habian

observado cada uno de los dos rompecabezas y armado completamente.

Posteriormente se les pregunto ¢ Sabes en que pelicula salen los personajes de
cada uno de los rompecabezas? A lo cual todos los nifios respondieron que si, y asi
mismo mencionaron la pelicula y los nombres de cada personaje que ellos

observaban.

Para dar cierre se les pidié a los nifios que de forma ordenada desarmaran el
rompecabezas para poder guardarlo, el equipo de las nifias lo hizo de una manera
ordenada, pero surgié un conflicto con el equipo de los nifios, ya que uno de los
integrantes no queria que sus compafieros le ayudaran a colocar las piezas en la
caja. Por dicha situacion se detuvo por un momento el recoger el material para
hablar sobre la situacion que habia pasado, y asi los nifios de nueva cuentan

comprendieran sobre el trabajo en equipo.

Se les dio oportunidad de que los nifios participaran dando su opinion sobre la
actividad. Si para ellos fue facil o dificil la actividad. Algunos de los nifios

respondieron.

58



Al: A mi se le hizo dificil maestra. Porque no encontraba el lugar de algunas

piezas

A2: A mi también maestra, porque hay muchas piezas que se parecen.

En seguida del suceso se les realizo una serie de preguntas que tenian que

reponer referente a la forma en la que habian trabajado.

El cuestionamiento comenzo:
DF: ¢ Les gustod trabajar en equipo?, ¢ Por qué si?, ¢ Por qué no?,

Al: A mi si me gustd trabajar con mis amigos, por que pudimos armar este

rompecabezas grandotote.
A2: A mi también maestra, pero ella no nos queria prestar las piezas que tenia

A3: Maestra, es que yo no se las prestaba porque estaba armando a OLAF y ella

me lo queria destruir.

Otra pregunta que se les realiz6 fue:
DF: ¢ Lo harian de nuevo?
Al: Yo si maestra, porque me gusta armar rompecabezas.

A2: Si maestra, para que nos traiga de mas peliculas.

La dltima pregunta que se les realizo referente a la actividad fue:

DF: ¢Qué hicieron para lograr que todos trabajaran y ayudaran a armar el

rompecabezas?
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A1l: En mi equipo (refiriéndose al de los nifios) cada quien tenia unas piezas y

teniamos que verlas bien para poder encontrar su lugar.

A2: Nosotras (refiriendose al equipo de las nifias) estdbamos buscando las

piezas entre todas para encontrar su lugar en el vestido de Elsa, o en Olaf.

Al momento de que los nifios estaban tratando de armar el rompecabezas se les
veia muy interesados y concentrados. En el momento en el que se hicieron las
preguntas grupalmente también las respondieron de acuerdo a como ellos se

sintieron al realizar la actividad.

2.- Explicacion

Como se mencionod en el plan de accion anteriormente, se tomo la decision de
implementar esta situacion didactica porque se tomé en cuenta que es una forma
en la que los alumnos sepan el como se trabaja en equipo, y estén conscientes de

gue muchas veces implementaran este tipo de trabajo para realizar diversas tareas.
Tomando en cuenta que:

Jhonson (1999) habla de habilidades mixtas cuando explica la funcion del
trabajo colaborativo, es decir implica tanto caracteristicas del desarrollo
personal como de caracter social, donde cada sujeto aporta mediante el
didlogo como principal medio, su propia capacidad de prospeccion, misma
gue en la intermediacion tendra la posibilidad de reconstruirse. (Rodriguez

Zamora & Esiponza Nufiez, 2017 )

De esta forma se propicioé en el aula un ambiente en el cual los nifios aportan
sus ideas y las comparten con su equipo, de igual forma si al momento de decir su
opinién o comentario piensa que no es correcto la puede cambiar en base a lo que

esta observando.
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Esto da paso a comprender el por qué la eleccién de las actividades descritas
anteriormente, ¢ Por qué a los alumnos les atrae un rompecabezas? En primer lugar,
porque es material con el que ellos estan un poco familiarizado y de igual es material

gue ellos pueden manipular con sus demas compafieros.

Llevar el material con un tamafio considerable y de personajes que a los nifios
les llamen la atencidon me ayudo a darme cuenta de que atraian mas la atencion de
los nifios y se concentraban mas. Si el material hubiera sido mas pequefio o de
imégenes que a los nifios no les interesaran la actividad no captaria la atencién de

los nifios.

Me permite identificar otros aspectos, tales como que tanto se pueden concentrar
los nifios para encontrar el lugar de las diferentes piezas, y de igual forma la manera

en la que asociaban la forma de la pieza al ensamblara con otra.

3.- Confrontacion

En cuanto a la realizacion de la actividad ayudo a que los alumnos fortalecieran
el trabajo colaborativo, y por consecuencia trabajan de una manera mas amena y

todos los que se integran a los equipos trabajan.

Como docente frente a grupo es de vital importancia que se trabajen diferentes
situaciones o0 secuencias didacticas para favorecer el trabajo colaborativo y asi
favorecer la inclusién entre el grupo; para ello se deben de tomar estrategias al

momento de la intervencién como el trabajo en equipo, entre pares, grupal, etcétera.

Al montar un rompecabezas en equipo permiten que los alumnos comprendan la
importancia del trabajo colaborativo, que puede ser muy utiliza dentro del aula
como fuera de ella. Este facilita la colaboracion de los alumnos ante diversas

situaciones que se presenten.

De igual forma al momento de que los alumnos colaboren en situaciones,
trabajos, etc., permite que ellos ofrezcan su ayuda y en dado caso también tengan

la confianza de solicitar ayuda a otras personas.
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Implementé como cierre una serie de preguntas, pretendiendo que los nifios
dieran respuesta a ellas, pero también que me permitieran darme cuenta de la forma
en la que ellos se sintieron al momento de estar realizando la actividad, ya sea

personalmente, dentro del equipo o en dado caso en el grupo.

Existen diferentes estrategias para implementar el trabajo colaborativo, pero en
mi opinion el juego es una de las mejores estrategias para incitar la colaboracion en
nifios de primer grado de preescolar, ya que también se puede generar la
integracion de todos los alumnos que conforman el grupo y es una forma mas facil
de generar un ambiente de respeto dentro del salén de clases y durante las

actividades que se implementen.

4 .- Reconstruccion

La situacion didactica con los educandos funcioné de una manera favorable, ya
gue durante el desarrollo de la misma se observé que los alumnos compartieron sus
ideas, trabajaron de una forma amena y todos juntos llegaron al objetivo de armar

el rompecabezas.

Lo que yo trataria de mejorar en esta actividad seria el espacio en donde se
aplica, ya que fue aplicada dentro el aula, y se armaron arriba de las mesas que
ellos utilizan y el tamafio de las mesas no ayudo mucho, ya que el rompecabezas
armado abarcaba casi todo el espacio y no los alumnos no tenian lugar para colocar

las piezas restantes.

Buscaria la oportunidad de aplicarla en la biblioteca, ya que ahi no hay mas
muebles que los estantes de los libros o ver la opcion de sacar mesas y sillas del
salon de clases para que haya mas espacio y que los nifios puedan desplazarse en

un espacio mas amplio.

Otro aspecto que cambiaria de esta actividad seria la organizacion de los
equipos, ya que por la poca asistencia que hubo solo se pudieron formar dos
equipos y especificamente se formaron uno de nifios y otro de nifias, me hubiera

gustado que la asistencia fuera mayor, para asi poder hacer mas equipos, los cuales
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estuvieran formados equitativamente de nifias con nifios y no solo clasificar un
equipo de puras nifias y otro de puros nifios, para que ellos comprendieran que no
siempre se trabajara con puras nifias o con puros nifios, de igual forma de unificar

el material y no clasificar rompecabezas para nifios y rompecabezas para nifias.

Considero que también el implementar juegos de mesa, como un memorama,
loteria, etc., permiten reforzar el trabajo colaborativo y la inclusion de todos los

integrantes de un grupo.

También implementaria la repeticion de las indicaciones y las reglas que se
deben de sequir para la realizacion de la actividad y que los alumnos comprendan

mejor lo que deben de hacer y de la forma en la que lo deben de hacer.

Evaluacion

A lo que refiere la evaluacion de la actividad, se evalud primeramente a partir de
la observacion directamente, la cual me permite percatarme de que manera esta
situacion didactica favorecié o no; de igual manera se llevé a cabo una escala
estimativa, en la cual se evaluaron algunos aspectos referentes a la actividad, como
ejemplo; se trabajo de manera colaborativa, se incluye a todos los comparieros a la
actividad y respetaron las reglas que se implementaron para la realizacion de la
actividad. (ANEXO 10)

Los resultados que arrojara la escala estimativa se resaltan el total de modo
cualitativo, apuntando el nivel que mas destaca en cada uno de los aspectos
evaluados. En el aspecto “Trabaja de manera colaborativa” la mayoria de los
alumnos que asistieron ese dia se posicionaron en el nivel N2 (basico) lo que nos
dice que la mayor parte de los 9 nifios que asistieron logran la colaboracion al

momento de trabajar con mas de uno de sus comparieros.

En el aspecto “Incluye a todos sus companeros en la actividad” la mayor parte

de los alumnos se posicioné en el nivel N2 (basico)
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A lo que refiere en el aspecto “Respeta las reglas que se dieron para realizar la
actividad” se encuentran en el nivel N3 (satisfactorio), con esta posicion me doy
cuenta que la mayoria de los alumnos que asistieron el dia de la realizacion de esta
actividad han tenido un avance en el respeto y seguimiento de las reglas que se dan

para la actividad.

Pienso que la escala estimativa es un instrumento de evaluacion sencillo y
practico, pero que permitié el analisis y la observaciéon de los avances que tiene los
niflos en los campos formativos y en las areas de desarrollo personal y social, y a
la vez nos arroja resultados confiables en cuanto el avance que tiene los alumnos

en el proceso de aprendizaje.

Al momento de aplicar la actividad se implementaron nuevas estrategias y asi
mismo se enfrentaron diversos retos. Desde el momento en el que se decidid la
planificacién de dicha actividad, pensé que iba a ser una buena estrategia para
reforzar el trabajo colaborativo en el aula y la integracién, pero dependia de la
implementacién de mi parte el resultado de dicha situacion.

La implementacion de este tipo de actividades y estrategias es necesario, ya que
durante las practicas anteriores que he realizado no habia implementado el trabajo
colaborativo con la estrategia del juego, ya que sentia que la actividad no iba a salir
conforme la planeacion. En este caso no estaba tan segura de aplicar actividades
de este tipo ya que es la primera vez que trabajo con un grupo de primer grado a lo
largo de las préacticas. Pero en realidad me quede sorprendida, ya que subestime
mal a los nifios y me di cuenta de que ellos a pesar de ser los mas pequefios son

capaces de trabajar de una buena manera.

Me percate de que muchos aspectos influyen, tales como la forma que se
organiza al grupo en cada actividad, la organizacion de los materiales que se
encuentran dentro del aula, asi como lo tiempos designados para cada momento
del dia.

Durante esta actividad uno de los retos que enfrenté fue al momento de dar las
indicaciones, ya que me preocupaba el utilizar un lenguaje y palabras que los
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alumnos no entendieran. Se me dificultdé el explicarles que al armar este
rompecabezas no era solamente por armarlo, si no que al momento de crearlo con

sus comparfieros en equipo favorecerian el trabajo colaborativo.

En cuanto a la peticién de que los nifios tomen un buen comportamiento y
atencién comienzo por mi, brindando a los nifios una postura de respeto y carifio, y
a la vez escuchar realmente lo que ellos quieren expresar, ya sea relacionado con
el tema de la actividad o no, de igual manera siempre he tratado de brindarle
atencién especifica a nifios que siento que lo necesitan, que necesita que este ahi
cuestionandolos sobre la actividad, y de otras cosas. Tratado de implementar esta
estrategia para que ellos también me escuchen y tomen un comportamiento

positivo.

De acuerdo a los resultados, el reto que arroja estd actividad es que el
implementar mas actividades en las que los nifios aprendan a compartir y trabajar
de manera colaborativa con los demas. De igual forma buscar la forma en la que
todos los nifios convivan con todos para que no se excluya a nadie por ningan

motivo.

En cuanto a mi intervencion el reto planteado es formular consignas y preguntas
claras, con un lenguaje entendible para los nifios, con la finalidad de obtener

mejores respuestas y mas confianza de los nifios al momento de responder.

Actividad 4: “Ayadame a llegar a la meta”

En esta actividad corresponde al area de desarrollo personal y social de
“Educacién Socioemocional”, en el organizador curricular 1 “Empatia” y en el
organizador curricular 2 “Sensibilidad y apoyo a otros”, como aprendizaje esperado
‘reconoce cuando alguien necesita ayuda y la proporciona”, la cual tenia como
propoésito “Que los alumnos logren brindar ayuda a los compafieros que lo
necesiten, mediante la observacion y la colaboracion cumpliendo el rol de guia
mediante instrucciones necesarias para que sus comparfieros logren llegar a la
meta“ (ANEXO 11)
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1.- Descripcion

Para la aplicacion de esta actividad, se utilizé la estrategia la cual consistia en
gue los nifios brindaran ayuda a uno de sus compafieros, el cual tenia vendado los

ojos simulando a una persona ciega o con discapacidad visual.

Se inicio por el cuestionamiento grupal para asi saber si tenia una idea del tema
a tratar, el cual se vinculaba con personas con ceguera o débiles visuales. En este
punto de la actividad se tratd de trabajar la toma de conciencia de los nifios hacia

personas que presentaban alguna discapacidad fisica o cognitiva.

Estas son las preguntas y las respuestas que dio una alumna.
DF: ¢ Sabes que es una discapacidad?

A1l: Si maestra, es cuando una persona no puede caminar o no puede mover

bien sus manos.
DF: ¢Alguna vez has visto a una persona que tenga alguna?

Al: Si, siempre veo a mi hermano que usa una silla de ruedas para ir a la

escuela.
DF: ¢Qué tienen de diferente a ti?

A1l: Que él no puede caminar solito, usa una silla de ruedas, cuando quiere ir a
ver la tele mi mama o mi papé lo tiene que llevar. Y yo no, yo puedo ir solita a mi

cuarto, a ver la tele y no uso silla de ruedas.

Luego de escuchar a la alumna que tenia un poco de conocimiento sobre las
discapacidades se les pregunt6 a los nifios que ellos sentirian si estuvieran pasando

por la situacion del hermanito de su compafiera, dandoles a conocer que el tener
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una discapacidad no nos hace menos que nadie, somos iguales que todos y

podemos hacer las mismas cosas y unas de las respuestas fueron.

A1l: jAy! Pues no podria correr.
A2: Tendria que estar sentado todo el dia

A3: Creo que podria hacer de todo, pero necesitaria ayuda de mas personas

para lograrlo.

La respuesta “Creo que podria hacer todo, pero necesitaria de mas personas
para lograrlo” me sorprendié mucho, ya que es un nifio que rara vez responde a los
cuestionamientos que se hacen de manera grupal, pero con su respuesta me di
cuenta que comprendia lo que estamos hablando y conocia alguna situacion de una
persona con discapacidad, pero al querer realizarle més cuestionamientos de

manera personal no quiso responder.

Una vez terminado el cuestionamiento se les dio la indicacion de que para esta
actividad se utilizarian nuevamente los acuerdos de convivencia que se usamos
durante todos los dias que trabajamos en la escuela, (desde la actividad de
‘construyamos juntos” se tomaban en cuenta todos los dias y para todas las
actividades). Posteriormente se les dan las indicaciones a los nifios, mencionando
gue hoy algunos de nosotros simularemos que no podemos ver y que alguno de
nuestros comparieros nos iba a guiar por el salén y él o ella nos tenia que cuidar
para que no nos sucedieran accidentes con algin objeto que estuviera en el salén

0 con nuestros mismos comparieros.

Se adaptd el salon de clases, colocando un cartel que tenia la palabra “META”
ese indicaba que tenian que llegar hasta el pasando por obstaculos, los cuales los

conformaban las sillas y en alguna ocasion sus comparieros.
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Se les comento6 que los que no trajéramos venda en los 0jos seremos las guias
de los que si las tenga, se les dieron ejemplos de como se cumpliria la funcion de

ser guia para empezar a realizar la actividad.

Se formaron cuatro parejas, las cuales se dividieron los turnos, ya que por el
espacio no era posible que todos estuvieran trasladandose por todo el salén, y con

esta estrategia se busco6 que no surgiera algun accidente.

Se les entregd un paliacate a los alumnos por parejas para que ellos tomaran la
decision de cual de los dos se iba a vendar los ojos primero. Ya después de que

tomaron la decision se les apoyo en ponerle a cada uno de los alumnos el pafiuelo.

Cada una de las parejas empezaron a caminar de por el espacio central del salon
se tomo la decision de que primeramente se realizara la actividad sin obstaculos,
para que conocieran el espacio en donde estaba caminando, para posteriormente
colocar diferentes materiales que hay en el salon que cumplieran el papel de
obstéaculo, se observé que los alumnos que no tenian vendados los ojos caminaban
lento y se aseguraban que su compafiero no se pegara con alguin mueble o no
chocara con otro compafiero que estaba participando, porque sus compafieros que
no estaban participando también se pusieron como obstaculo en lugares del salon.
(ANEXO 12)

Para el cierre se les realiz6 un cuestionamiento a los alumnos, pero
primeramente se les pidi6 que tomaran su sillita y las acomodaran en forma de
media luna enfrente del pizarron para que se pudiera cerrar la actividad. A
continuacion, se presentan los cuestionamientos y algunas de las respuestas que

dieron los nifios:

DF: ¢Qué les aprecio la actividad?
A1l: Si me gusté maestra, nunca habia caminado con los ojos tapados.

A2: A mi me gusto porque teniamos que tratar de no pegarnos con las cosas y

con los nifios que estaban en donde estdbamos cambiando
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DF: ¢Qué fue lo que mas se les complico?
A1l: Que no podia ver cuando estaba caminando y me daba miedo
A2: Cuando mi amigo me solté y no supe a donde caminar

A3: Si, maestra él la solt6 a ella y yo le agarre la mano para que no se callera

con la silla
DF: ¢Qué fue lo que mas se les facilito?
A1l: Que cuando él me soltd podia ver que habia con mis manos y asi no chocar.

En el momento en el que observé que una pareja se soltd, fui a tomarlo de la
mano, cuidando no chocar con los demas, ya que al soltarse el nifio que tenia
vendado los ojos iba directo a una sillita, y podia sufrir algin accidente, se les hizo
la observacion de que en ninguna circunstancia podriamos hacer eso, se les puso
el ejemplo de ir caminando con mama en la calle, si ellos se soltaban podian caerse,

golpearse o sufrir algun accidente.

Después de escuchar las opines de los nifios en cuanto a la actividad me permitio
saber que esta actividad fue del agrado de los alumnos, aungue algunos se sintieron
desconfiados por tener los ojos vendados, pero uno de los nifios realizé una accion
gue ayudd a que no pasara algun accidente. Pues el propoésito de la actividad era la
colaboracion y se cumplié en su mayoria, porque los nifios guiaron a su compariero

gue no podia ver a que llegara a la meta.

2.- Explicacion

Para esta situacion didactica se empled la estrategia de que los nifios pudieran
experimentar qué es lo que siente una persona que no puede ver. Consideré que
es un tema el cual podria ser muy interesante para los nifios, ya que la mayoria de

los alumnos no tenian un conocimiento sobre el tema.

Otra estrategia que se pretendio utilizar es que esta actividad se pudo trabajar la

empatia y la colaboracion que los nifios pueden generar al observar a alguna
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persona con discapacidad o que simplemente necesite ayuda y ellos sean capaces

de brindar.

Como una estrategia mas, fue colocar algunos obstaculos dentro del terreno en
el cual los nifios se iban a trasladar, ya que se buscé que los nifios tuvieran
comunicacién con su pareja y se creara un trabajo colaborativo, comunicacion y

apoyo entre ellos.

Considero gue son estrategias que se dejan de lado en algunos de los grupos,
pero creo que pueden ser una buena opcion para que los alumnos tengan un
conocimiento basico y los concienticemos de la ayuda que pueden brindar a

personas que necesite ayuda o sufran de alguna discapacidad especifica.

3.- Confrontacion

A lo largo de la actividad se observo un avance en cuanto al trabajo colaborativo
en los nifos, ya que guiarse a la meta se implemento la comunicacion, el respeto y
la solidaridad. A pesar de que en la actividad solo participaron nueve alumnos, cada

uno tuvo la oportunidad de participar y realizar adecuadamente la actividad.

Considero que las estrategias utilizadas no son trabajadas consecutivamente,
pero creo que se debe de hacer, ya que en algun punto de la vida escolar como en
la vida social de los alumnos se encontraran con personas que necesiten su ayuda
de una manera especifica e implementado estas situaciones y estrategias ellos
tendran conocimientos de la ayuda que puede brindar y de la forma en que lo puede

hacer.

El brindar ayuda es algo sencillo, pero para muchos nifios es dificil poder ayudar
a las demas personas sin que estas se la soliciten, porque les apena o les
averglenza el que esta sea rechazada. Al implementar este tipo de actividades hara
gue los alumnos tomen més confianza al momento de ofrecer su ayuda sin que se

lo pidan y no nazca en ellos un sentimiento de vergienza el hacerlo.
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El libro de “Aprendizajes Clave para la Educacion Integral nos menciona que:

“La escuela debe contar con mobiliario suficiente y adecuado para los
alumnos, incluyendo a sus estudiantes con discapacidad, para realizar
actividades de aprendizaje activo y colaborativo de alumno y docentes” (SEP,
2017, pag. 50)

Por lo anterior conocemos que es una sugerencia de la Secretaria de Educacion
Publica, pero aun en la actualidad hay muchas instituciones de los diferentes niveles
educativos que no cumplen por diversas situaciones, pero no estan previendo si en
dado caso ingresan alumnos que necesiten adecuaciones en la infraestructura del
plantel o del salén. Y de igual forma los alumnos no sabran cOmo actuar ante esta

situacion. Y estas estrategias ayudan a los nifios al saber como actuar.

4.- Reconstruccion

Lo que cambiaria de la actividad seria los materiales que se utilizaron como
obstaculos, ya que los que se pretendian usar no eran favorables a el espacio en
donde se aplico esta situacion didactica ya que este era muy pequefio.

De igual forma cambiar el lugar, ya que esta se pretendia aplicar en el patio de
la institucién, pero este dia la directora convoco6 a los padres que pertenecian al
equipo de seguridad inesperadamente por una situacion que sucedio en dias

anteriores, la cual perjudicaba la integridad de los alumnos.

Asi mismo implementaria la participacion de alguna persona invidente, para que
asi los nifios tuvieran una explicacion de una persona que lo vive, y les haga
entender un poco mas afondo el por que ser invidente o tener cualquier otra
discapacidad no los hace menos y son personas normales, que viven con una

condicion diferente a nosotros.

Pero fuera de esto, la actividad resulté de una manera favorable y al haber poca

asistencia este dia el espacio fue adecuado para el nUmero de nifios.

71



Evaluacion

Esta actividad se evalu6 con ayuda de la observaciéon y cuestionamiento hacia

los nifios sobre las acciones que realizaron a lo largo de esta.

Se igual manera se utilizé una escala estimativa, donde se evaluaron aspectos
observables antes, durante y después de realizar la actividad. En donde los
aspectos son: brinda su ayuda a €l comparfiero que lo necesita, da instrucciones
especificas a sus compaferos para legar a la meta y toma en cuenta los arreglos

de convivencia para realizar la actividad, (ANEXO 13)

En donde el resultado del primer aspecto a evaluar que es brinda su ayuda a él
compafero que lo necesita se ubicaron en el N3 (satisfactorio), dando a notar que
esta y las actividades que se aplican en las cuales se tienen que brindar ayuda los

unos a los otros van funcionando poco a poco.

En el segundo aspecto que es da instrucciones especificas a sus compafieros
para llegar a la meta los resultados mayores se presentaron en N2 (b&sico), lo cual
significa que se tiene que aplicar mas secuencias o situaciones didacticas en donde

los alumnos deben de dar instrucciones.

En el tercer y Ultimo aspectos el cual es toma en cuenta los arreglos de
convivencia para realizar la actividad se detono el niumero de alumnos en el N3y
N4 (satisfactorio y sobresaliente) a lo cual me sefiala que el uso de los acuerdos de
convivencia que son utilizados durante las actividades en el aula estd dando buenos
resultados. Pero mi objetivo es que totalidad de alumnos este en el N4

(sobresaliente).

Esta actividad permitié que lo que se esta tratando de mejorar en los nifios se

esta logrando, en cuanto a el trabajo colaborativo.

Uno de los retos que me deja esta actividad es buscar mas estrategias para que
los nifios y niflas deban de ayudar, no solo a sus compafieros del saldn si no realizar
adecuaciones en las cuales se brinde ayuda en diferentes lugares como en casa,
en la calle (con supervisibn de sus papas), etc., esto también me traerd como

beneficio el que los alumnos se sientan con mas confianza de pedir y dar ayuda.
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Otro reto que tiene esta actividad es que los nifios sepan dar instrucciones
buscando herramientas en actividades que impliquen recetas o pasos a seguir para
llegar a un objetivo, como la siembra de plantas, el procedimiento de un experimento

etc.

El dltimo objetivo es que pretendo reforzar con esta actividad es que la mayor
parte de los veinte niflos logren atender indicaciones, reglas y acuerdos de
convivencia que se implementen al momento de realizar una actividad. Buscando

actividades que incluyan reglas.

Al implementar el cuestionamiento en el inicio y al final de esta actividad me
parece que es una buena herramienta, ya que de igual forma se empieza a brindar
confianza a los nifios a exponer sus ideas cuando estan de acuerdo y cuando estan

en contra de alguna situacion.

Conocer los avances y los retos que se tienen me permito observar mi practica
docente, darme cuenta de lo que tengo que mejorar, que agrega, que quitar, al igual
gue estrategias implementar y buscar para que se trate de dar una solucion a los
retos que se presentaron y que se tiene que seguir haciendo igual ara que los
avances que se han logrado no se pierdan.
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V.- CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Nifios y nifias que ingresan a la educacién preescolar adquieren conocimientos
esenciales, los cuales les ayudan a apropiarse de conocimiento, habilidades,

actitudes y aptitudes que les funcionan a lo largo de su vida.

En el transcurso de esta experiencia, la cual tenia como propasito utilizar el juego
como estrategia para favorecer el trabajo colaborativo dentro del grupo de 1° “A”,
en el rol de docente en formacién, se logré que los alumnos se apropiaran de
actitudes y conocimiento que les seran utiles a lo largo de su vida, de una manera
divertida y que desde el inicio de su educacion, asi como desde temprana edad

comprendan y favorezcan el trabajar de una forma colaborativa con los demas.

Haciendo hincapié de que el trabajo colaborativo es una estrategia, la cual se les
puede presentar en diversas situaciones de la vida escolar, laboral o social de cada
uno de los alumnos, con las actividades destinadas y las estrategias que se

implementaron se pudo aumentar el trabajo colaborativo en el grupo.

Para implementar lo anterior se tomé como punto de partida el plan de accién, el
cual incluye actividades atractivas para los alumnos, que los motiven a participar y
gue les generen retos al momento de la realizacion de la misma. Asi los alumnos
tienen mejor compresion de cada una de las actividades, asi como el propésito de

ellas.

Para tomar las decisiones de cuales actividades se iban a planear e implementar
para tratar de dar solucién al problema focalizado se realizaron observaciones, asi
como un diagnostico para que con ayuda de estos ayudaran a identificar las areas

de mejora.

Con ayuda de la observacion me pude percatar de que al comienzo del ciclo
escolar les fue dificil a los nifios el incorporarse a la escuela como a sus comparieros
asi como el trabajar de forma colaborativa entre ellos, por lo que se tomé la decisién
de favorecer el trabajo colaborativo por medio del juego, para que poco a poco los

alumnos empezaran a crear capacidades que les ayuden a lograr su incorporaciéon
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al salon de clases y trabajar de manera colaborativa con sus compafieros, asi como

de la institucion en general.

El trabajar de forma colaborativa en nifios de preescolar para algunos es un tema
sencillo, ya que no tienen conocimiento sobre el tema o no han podido trabajar con
nifios de preescolar, y no conocen el conflicto que se puede generar por falta de ello
en un salén de clases del nivel escolar que sea. Lo que en realidad no comprenden
es que para algunos de los nifios es muy dificil el lograr o tratar de incorporarse a
un grupo, asi como el trabajar con sus iguales, ya que algunos son timidos y otros
sufren de alguna situacién que les impide el trabajar colaborativamente con otras

personas, inclusive se les hace dificil el relacionarse con sus pares.

Esta transformacion de ensefianza-aprendizaje se llevé a cabo mediante la
estrategia del juego. En diversas situaciones se presentaban problemas, los cuales
tenian como propdédsito de que los alumnos los resolvieran en conjunto, respetando
acuerdos que eran necesarios para que se realizaran de manera correcta las

actividades.

El juego colaborativo implicaba que los nifilos practicaran valores, tales como el
respeto, la solidaridad, la empatia, la responsabilidad, entre otros; de igual manera
la comunicacion con sus pares, aspectos que se fueron adquiriendo, favoreciendo
y mejorando a lo largo de cada actividad aplicada, no solo las que se implementaron
para este informe, si no que al momento de aplicar diversas actividades que
incluyeran trabajar con compaferos ya implicaba el que compartieran material, la
colaboracién, aspectos que al inicio les resultaba dificil, un conflicto que poco a poco

se les iba haciendo una accion necesaria para trabajar de buena manera.

A lo largo de la aplicacion de los diferentes juegos se vio reflejada la mejora de
la interaccioén, al igual que la incorporacion de todos los alumnos con todos, ya que
al inicio todo lo resolvian con gritos y/o agresiones entre ellos, acciones que fueron
disminuyendo confirme se iban adaptando a los acuerdos y a la forma en la que
deberian de trabajar para evitar eventos de ese tipo, se logré6 que poco a poco
comprendieran que cada uno de los que participen es importante para logar la meta

gue tienen en comun.
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Al poner en practica las actividades me di cuenta que es fundamental crear un
ambiente de respeto y de confianza, con el proposito de que los alumnos creen una
actitud mas positiva, una participacion mas activa, y que implementen el respeto a

las opiniones de sus comparieros, asi como los turnos para hablar.

El rol docente que se implemento es el saber llevar actividades que les atraigan
a los nifios, asi como implementar un leguaje apropiado a ellos, con el cual
comprendan lo que se les trata de dar a entender, lo cual en algunos casos se me
dificultaba encontrar y/o utilizar las palabras adecuadas para explicar a los alumnos
lo que se tenian que realizar. Porque al trabajar todo el tiempo con ellos y al ser su
maestra es una responsabilidad muy grande, pues estamos a cargo de que
adqguieran conocimientos que les sean Utiles, asi mismo tener la satisfaccion de los
avances que cada uno logra durante la estadia que tenemos con ellos, y por ello
me esfuerzo por mejorar cada dia un poco mas para apoyarlos, ser una guia en su
cocimiento y crear un lazo de carifio y confianza para que ellos se vayan
desarrollando de una manera conveniente para su futuro e implementando la

libertad y autonomia en su toma de decisiones.

La competencia profesional que mas se vio reflejada es “Propicia y regula
espacios de aprendizajes incluyentes para todos los alumnos, con el fin de promover
la convivencia, el respeto y la aceptacién”. Al analizarlo considero que propicie
espacios en los que se incluyeran todos los alumnos para que con ayuda de ellos
convivieran todos con todos, respetaran opiniones, material, cosas personales, etc.,

y aceptaran acciones, opiniones, ayudantia tanto de mi como de sus compafieros.

Este ultimo semestre para mi estuvo lleno de retos, que como docente en
formacion tuve la responsabilidad y dedicacién de ir mejorando para que asi mis
alumnos recibieran una version preparada y mas entusiasta, y asi trasmitirles las
ganas de trabajar, de aprender de ellos como ellos aprendieran de mi y de disfrutar
mutuamente todo lo que realizdbamos dentro del salon con el propdsito de

aprender.
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Los juegos que se aplicaron considero que fueron de mucha ayuda para
favorecer el trabajo colaborativo, juegos que ademas de dejar un conocimiento y
ensefianza nos permitieron desarrollar capacidades motrices, otro aspecto que se

favorecio fue el respetar y trabajar bajo acuerdos.

Una recomendacion que considero muy importante es no tener miedo de realizar
actividades que impliquen sacar a los alumnos de su salén de clases, porque hay
ocasiones en las que es necesario cambiar de locacién para que dicha actividad se
lleve de una mejor manera y de mejores resultados. Al igual que implementar el
trabajo colaborativo, no solo en situaciones de juego, si no encontrar o inventar
distintas estrategias en donde se vea reflejado y este ayude a fortalecer
capacidades y habilidades, tanto en mi como docente en formacion como en los

alumnos.

“Cada nivio deberia tener en sus vidas a un adulto,
a parte de sus padres, que se preocupe povr ellos. A

menudo esa persona es un maestro”

(Joe Manchen)
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Santillan Veldzquez
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ANEXO 3

Benemeérita y Centenaria Escuela Normal del Estado de San Luis Potosi
Licenciatura en Educacion Preescolar
Jardin de nifios “Ma. Del Rosario Gutiérrez Eskilsen” grado de practica: 1° “A”
E.F: Julieta Sarahi Santillan Velazquez

Planeacién situacién didactica

Nombre de la situacion: Aros musicales

Temporalidad: febrero 2020

Organizacion: Grupal | Equipos | Parejas | Individual |

Campo de formacion académica o area de desarrollo personal: Educacion
socioemocional

Propoésito: Que los alumnos sean capaces de identificar cuando alguien
necesite ayuda y aprenda a compartir su espacio a través de actividades que les
permitan conocer la importancia del mismo, de igual forma que sepan el valor y

el respeto que se le tiene que dar a cada compafiero en su espacio.

Organizador e Empatia Organizador e Sensibilidad y
Curricular 1: curricular 2: apoyo hacia
otros

Aprendizajes esperados atrabajar:

e Reconoce cuando alguien necesita ayuda y la proporciona.

Aprendizajes esperados transversales con otros campo o areas:

e Colabora en actividades del grupo y escolares, propone ideas y considera
las los demas cuando participan en actividades en equipo y en grupo.

Evaluacién: Escala estimativa
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PLANEACION

Benemérita y Centenaria Escuela Normal del Estado de San Luis Potosi

Licenciatura en Educacion Preescolar

Jardin de nifios “Ma. Del Rosario Gutiérrez Eskilsen” grado de practica: 1° “A”

E.F: Julieta Sarahi Santillan Velazquez
Planeacion diaria

Fecha: febrero 2020

Campo, Actividades Recursos
organizador,
A.E
Campo o Actividad: “Aros musicales” Material:
area: Inicio: Se iniciara la actividad mencionado a | Aros, muasicay
Educacién los nifios que le dia de hoy trabajaremos como bocina
socioemocional | un equipo, ya que la actividad que realizaremos
se llama “aros musicales”. Se les cuestionara Tiempo:
Organizador | ¢porque crees que se llama asi la actividad?, 30 min
curricular 1: | se escucharén sus opiniones y se escribiran en
Empatia el pizarron. Posteriormente se les mostrara el Espacio:
material y de igual manera se les cuestionara Biblioteca

Organizador
curricular 2:
Sensibilidad y
apoyo hacia
otros

Aprendizaje
esperado:
Reconoce

cuando alguien
necesita ayuda

yla
proporciona

¢, Qué podemos hacer con este material?
Desarrollo: Nos trasladaremos a la biblioteca,
ya que ahi hay mas espacio para realizar la
actividad. Se les dira que la actividad consiste
en que en el suelo habra varios aros que se
deben de quedar ahi, se les mencionara que se
pondrd musica y que mientras esté la musica
ellos tendran que ir bailando o caminando por
todo el espacio y cuando se apague la muasica
buscaran un aro para quedarse adentro. Cada
gue se pare la musica se quitara un aro y ellos
tendran que buscar la manera de que todos
estén dentro de uno.

Cierre: Para finalizar se reflexionara sobre la
actividad realizando las preguntas como ¢Qué
hicimos durante el juego?, cuando se quitaba
un aro ¢,Qué fue lo mas dificil de no encontrar
uno?, ¢Quién se quedd sin aro?, ¢(Como le
hicieron para que cupieran muchos en un aro?

Organizacion:
Grupal

Se evaluara mediante una escala estimativa
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ANEXO 4

&
T
‘ EVALUACION ESCALA ESTIMTIVA
Actividad “Aros musicales”
NIVELES DE DESEMPENO
N4-SOBRESALIENTE
N3-SATISFACTORIO
N2-BASICO
N1-INSUFICIENTE
Nombre del alumno / Buscala solucién Son capaces de | Atiende de manera
Aspecto al problema de compartir y correcta los
manera respetar su acuerdos de
colaborativa espacio, asi como convivencia
el de sus
compaferos
N1 | N2 | N3 | N4 |NL|N2|N3|N4|N1l|N2|N3|N4
Alumno 1 * * *
Alumno 2 * * *
Alumno 3
Alumno 4 * * *
Alumno 5
Alumno 6 * * *
Alumno 7 * * *
Alumno 8
Alumno 9 * * *
Alumno 10 * * *
Alumno 11 * * *
Alumno 12 * * *
Alumno 13 * * *
Alumno 14 * * *
Alumno 15 * * *
Alumno 16 * * *
Alumno 17
Alumno 18 * * *
Alumno 19
Alumno 20
TOTAL 3 7 4 0 3 6 5 0 3 6 5 0

*Los alumnos que se estan subrayados no asistieron ese dia clases*

*Los numeros que estan subrayados en el total son el nivel que mas destacado en
cada aspecto evaluado*
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ANEXO 5

Benemeérita y Centenaria Escuela Normal del Estado de San Luis Potosi
Licenciatura en Educacion Preescolar
Jardin de nifios “Ma. Del Rosario Gutiérrez Eskilsen” grado de practica: 1° “A”
E.F: Julieta Sarahi Santillan Velazquez

Planeacién situacién didactica

Nombre de la situacion: Creemos Acuerdos de Convivencia

Temporalidad: febrero 2020

Organizacion: Grupal | Equipos | Parejas | Individual |

Campo de formacion académica o area de desarrollo personal: Educacion
socioemocional

Propoésito: Que los nifios conozcan la importancia de respetar los acuerdos de
convivencias a través de la creacion de los mismos mediante decisiones que se

tomaran dentro del salén para seguirlos en las actividades que los necesiten

Organizador e Colaboracion Organizador e Inclusion
Curricular 1: curricular 2:

Aprendizajes esperados a trabajar:

e Propone acuerdos para la convivencia, el juego o el trabajo, explica su
utilidad y actua con apego a ellos

Aprendizajes esperados transversales con otros campo o areas:

e Colabora en actividades del grupo y escolares, propone ideas y considera
las de los demas cuando participa en actividades en equipo y en grupo.

Evaluacién: Escala estimativa
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PLANEACION

Benemeérita y Centenaria Escuela Normal del Estado de San Luis Potosi

Licenciatura en Educacién Preescolar

Jardin de nifios “Ma. Del Rosario Gutiérrez Eskilsen” grado de practica: 1° “A”

E.F: Julieta Sarahi Santillan Velazquez
Planeacion diaria

Fecha: febrero 2020

Campo, Actividades Recursos
organizador,
A.E

Campo o Actividad: “Creemos acuerdos de Material:

area: convivencia” e Sijtuaciones

Educacion que
socioemocional pueden

Inicio: se les cuestionara a los nifios si ellos surgir
. ' dentro del
Organizador | tienen acuerdos o reglas en su casa y/o en el salon
curricular 1: | salén, él por qué creen que es importante
Colaboracion | seguirlas y que creen que pasa o pasaria si no e Papel
' le hacemos caso a esos acuerdos. Se les bond, craft,
Orga_mlzladgr mencionara que dentro de salén se deben de etc., para
curricular 2: : e
4 tener diferentes acuerdos, para que podamos escribir los
Inclusion . : . . acuerdos.
trabajar bien y no se cree algun accidente o
Aprendizaje pelea entre nosotros. e Pintura
esperado:

+ Propone Tiempo:
Iacuerdps para | Desarrollo: Se les plantearda diferentes 30 min
aconvivencia, | acyerdos para distintas acciones de las cuales _

el juego o el ellos tendran que comentar lo que ocurre si no Espacio:

baj lica d q 4
trabajo, exp Salén de clases

su utilidady | S€ respetan los acuerdos que se tomaron y que

act@ia con pasaria si no se respetaran lo acuerdos que se

apego a ellos

tomaron. Se mencionard que es momento de
hacer nuestros propios acuerdos, ellos iran
participando, y los acuerdos que vaya
mencionando se escribiran en el pizarron.

Cierre: Se finalizara leyendo y repasando los
acuerdos que se tomaron para trabajar en el

Organizacién:
Grupal

87




salobn. Se les pedira que para saber que
conocemos nuestros acuerdos vamos a poner
nuestra manita con pintura, se pasaran a los
nifios en orden y asi ellos estan diciendo que
respetaran y trataran de seguir los acuerdos.

Se evaluara con una escala estimativa
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ANEXO 6

La mayoria de los alumnos dialogando sobre los acuerdos tomados en el aula

Acuerdos tomados y “firmados” por los alumnos
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ANEXO 7
EVALUACION ESCALA ESTIMTIVA

Actividad “Creemos acuerdos de convivencia”

NIVELES DE DESEMPENO
N4-SOBRESALIENTE
N3-SATISFACTORIO
N2-BASICO
N1-INSUFICIENTE

Nombre del alumno / Propone acuerdos | Es consciente de | Conoce la utilidad
Aspecto de convivencia las consecuencias | de tener acuerdos
para establecer en | que pueden pasar | dentro del aulay
el salén de clases. | sino respetalos paralas
acuerdos de actividades.
convivencia.
N1 | N2 | N3 | N4 | N1L|N2|N3|N4|NL|N2|N3|N4
Alumno 1 * * *
Alumno 2 * * *
Alumno 3
Alumno 4 * * *
Alumno 5 * * *
Alumno 6 * * *
Alumno 7 * * *
Alumno 8 * * *
Alumno 9
Alumno 10 * * *
Alumno 11 * * *
Alumno 12 * * *
Alumno 13 * * *
Alumno 14 * * *
Alumno 15 * * *
Alumno 16 * * *
Alumno 17 * * *
Alumno 18 * * *
Alumno 19
Alumno 20 * * *
TOTAL 5 5 6 1 7 6 4 0 4 9 3 0

*Los alumnos que se estan subrayados no asistieron ese dia clases*

*Los numeros que estan subrayados en el total son el nivel que méas destacado en
cada aspecto evaluado*
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ANEXO 8

Benemeérita y Centenaria Escuela Normal del Estado de San Luis Potosi
Licenciatura en Educacion Preescolar
Jardin de nifios “Ma. Del Rosario Gutiérrez Eskilsen” grado de practica: 1° “A”
E.F: Julieta Sarahi Santillan Velazquez

Planeacién situacién didactica

Nombre de la situacion: Vamos a construir juntos

Temporalidad: marzo 2020

Organizacion: Grupal | Equipos | Parejas | Individual |

Campo de formacion académica o area de desarrollo personal: Educacion
Socioemocional

Propoésito: Lograr el trabajo colaborativo, mediante la construccion de
rompecabezas, considerando el apoyo mutuo y la convivencia dentro del aula a

través del intercambio de ideas y organizacion

Organizador e Colaboraciéon | Organizador e [nclusion
Curricular 1: curricular 2:

Aprendizajes esperados a trabajar:

e Convive, trabaja y juega con sus distintos comparieros

Aprendizajes esperados transversales con otros campo o areas:

la de los demas cuando participa en actividades en equipo y en grupo

e Colabora en actividades del grupo y escolares, propone ideas y considera

Evaluacion: Escala estimativa
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PLANEACION

Benemérita y Centenaria Escuela Normal del Estado de San Luis Potosi

Licenciatura en Educacion Preescolar

Jardin de nifios “Ma. Del Rosario Gutiérrez Eskilsen” grado de practica: 1° “A”

E.F: Julieta Sarahi Santillan Velazquez
Planeacion diaria

Fecha: marzo 2020

Campo, Actividades Recursos
organizador, A.E
Campo o érea: Actividad: “Vamos a construir juntos” Material:
Educacion Inicio: Se cuestionara a los alumnos si sabes | Rompecabezas
socioemocional | qe es un rompecabezas, y si alguna vez lo han
Orgqnlzado.r construido en equipo. Se escuchan sus ideas : ]
curricular 1: : . Tiempo:
Colaboracién sobre el rompecabezas y del trabajo en equipo y 30 min
se anotan en el pizarron de forma de lista.
Organizador Desarrollo: Se les dara la indicacion de que Espacio:
curricular 2: trabajaremos en equipos, el cual formaremos | Biblioteca o
Inclusion dentro del aula

Aprendizaje
esperado:

+ Convive, juega
ya trabaja con
distintos
compafieros.

para armar un rompecabezas, que cada uno de
los integrantes del equipo tendra que apoyar
para que juntos logren armar el rompecabezas.

Cierre: Una vez que los nifios hayan armado el
rompecabezas, se le realizaran preguntas tales
como: ¢ Les gusto trabajar en equipo?, ¢ Por qué
si?, ¢ Por qué no?, ¢ Lo harian de nuevo?, ¢Qué
hicieron para lograr que todos trabajaran y
ayudaran a armar el rompecabezas?

Organizacién:
En equipos

Se evaluara con una escala estimativa
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ANEXO 9

Equipo de nifios trabajando en colaboracion armando el rompecabezas

Equipo de nifias trabajando en colaboracion armando el rompecabezas
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Rompecabezas del equipo de nifias terminado
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ANEXO 10

‘%S EVALUACION ESCALA ESTIMTIVA
' Actividad “ Construyamos Juntos”
NIVELES DE DESEMPENO
N4-SOBRESALIENTE
N3-SATISFACTORIO
N2-BASICO
N1-INSUFICIENTE
Nombre del alumno / Trabaja de manera Incluye atodos Respeta los
Aspecto colaborativa sus compafieros acuerdos de
en la actividad convivencia que
se dieron para
realizar la
actividad
N1 | N2 | N3 | N4 | N1 | N2 [ N3|N4|N1|N2|N3|N
Alumno 1
Alumno 2
Alumno 3 * * *
Alumno 4
Alumno 5 * * *
Alumno 6
Alumno 7 * * *
Alumno 8
Alumno 9 * * *
Alumno 10
Alumno 11
Alumno 12 * * *
Alumno 13 * * *
Alumno 14 * * *
Alumno 15
Alumno 16
Alumno 17 * * *
Alumno 18
Alumno 19
Alumno 20 * * *
TOTAL 1 5 3 0 2 4 3 0 3 2 4 0

*Los alumnos que se estan subrayados no asistieron ese dia clases*

*Los numeros que estan subrayados en el total son el nivel que méas destacado en
cada aspecto evaluado*
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ANEXO 11

Benemeérita y Centenaria Escuela Normal del Estado de San Luis Potosi

Licenciatura en Educacién Preescolar

Jardin de nifos “Ma. Del Rosario Gutiérrez Eskilsen” grado de practica: 1° “A”

E.F: Julieta Sarahi Santillan Velazquez

Planeacién situacién didactica

Nombre de la situacion: Ayudame a llegar a la meta

Temporalidad: marzo 2020

Organizacién: | Grupal | Equipos | Parejas | Individual |

Campo de formacion académica o area de desarrollo personal: Educacion

socioemocional

Propoésito: Que los alumnos logren brindar ayuda a los compafieros que lo
necesiten, mediante la observacion y la colaboracion cumpliendo el rol de guia

mediante instrucciones necesarias para que sus compaferos logren llegar a la

meta.

Organizador e Empatia Organizador e Sensibilidad

Curricular 1: curricular 2: y apoyo a
otros

Aprendizajes esperados atrabajar:

e Reconoce cuando alguien necesita ayuda y la proporciona

Aprendizajes esperados transversales con otros campo o areas:

e Convive, juega y trabaja con distintos comparieros

Evaluacion: Escala estimativa
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PLANEACION

Benemérita y Centenaria Escuela Normal del Estado de San Luis Potosi

Licenciatura en Educacion Preescolar

Jardin de nifios “Ma. Del Rosario Gutiérrez Eskilsen” grado de practica: 1° “A”

E.F: Julieta Sarahi Santillan Velazquez
Planeacién diaria

Fecha: marzo 2020

Campo, Actividades Recursos
organizador,
A.E
Campo o area: | Actividad: “Ayudame a llegar a la meta” Material:
Educacioén Paliacates y
socioemocional | Inicio: Se comenzard la actividad letrero de
preguntado ¢ Sabes que es una ‘META”
Organizador | discapacidad?, ¢Alguna vez has visto a una
curricular 1: persona que tenga alguna? ¢Qué tienen de Tiempo:
Empatia diferente a ti? Se escucharan los comentarios 30 min
de los alumnos y se apuntaran las ideas en el
Organizador | pizarron. Se les  especificara que Espacio:
curricular 2: simularemos ser personas que no ven. Se les Biblioteca o
Sensibilidad y | pondran ejemplos de su vida cotidiana para | salon de clases
apoyo hacia que sepan la dificultad y comprendan de una
otros mejor manera lo que es ser un guia, y que | Organizacion:

Aprendizaje

esperado:

+ Reconoce
cuando alguien
necesita ayuda
y la proporciona

trabajaremos
“ciegos”.

guiando a compafieros

Desarrollo: Se mencionara que el dia de
hoy seremos guias de nuestros compafieros,
ya gque algunos de nosotros tendremos que a
vendarnos los 0jos mientas que otros (que no
tiene vendados los 0jos) nos guian hacia una
meta. De igual forma se les dir4 a los alumnos
gue se tendrd que trabajar en conjunto, ya
gue uno de nosotros no va a poder ver y
debemos de tener cuidado para que no
ocurran accidentes.

Cierre: Al terminar la actividad se les pedira
a los alumnos que se sienten en forma de
media luna, y se les cuestionara sobre ¢Qué
les aprecio la actividad?, ¢ Qué fue lo que mas

Parejas
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se les complico?, ¢ Qué fue lo que mas se les
facilito? Se les gratificara con una estrella
segun el desempefio que tuvieron en durante
la actividad.

Se evaluard mediante una escala estimativa
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ANEXO 12

Alumnos guiando a sus compafieros hacia la meta, sin ningin obstaculo en su camino

Este par de parejas se tomo el tiempo de guiar a sus compafieros con calma,
teniendo un poco de obstaculos en el camino.
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ANEXO 13

5
T EVALUACION ESCALA ESTIMTIVA
)
Actividad “Ayudame a llegar a la meta”
NIVELES DE DESEMPENO
N4-SOBRESALIENTE
N3-SATISFACTORIO
N2-BASICO
N1-INSUFICIENTE
Nombre del alumno / Brinda su ayudaa | Dainstrucciones Toma en cuenta
Aspecto él comparfiero que | especificas a sus los arreglos de
lo necesita comparfieros para | convivencia para
legar a la meta realizar la
actividad
N1 | N2 | N3 | N4 | N1|N2|N3|N4|N1|N2|N3|N4
Alumno 1 * * *
Alumno 2
Alumno 3 * * *
Alumno 4
Alumno 5 * * * *
Alumno 6
Alumno 7 * * *
Alumno 8
Alumno 9 * * *
Alumno 10 * * *
Alumno 11
Alumno 12 * * *
Alumno 13 * * *
Alumno 14 * * *
Alumno 15
Alumno 16 * * *
Alumno 17 * * *
Alumno 18
Alumno 19
Alumno 20 * * *
TOTAL 2 3 4 3 2 5 3 2 1 6 6

*Los alumnos que se estan subrayados no asistieron ese dia clases*

*Los numeros que estan subrayados en el total son el nivel que mas destacado en
cada aspecto evaluado*

100




