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. INTRODUCCION

La Educacion Fisica es una forma de intervencion pedagdgica que contribuye a la
formacion integral de nifias, nifios y adolescentes al desarrollar su motricidad e integrar
su corporeidad, para lograrlo, motiva la realizacion de diversas acciones motrices en un
proceso dinamico y reflexivo, a partir de estrategias didacticas que se derivan del juego
motor, como la expresion corporal, la socializacion a través del trabajo en equipo, la

integracion grupal, relaciones afectivas, reforzamiento de valores, entre otros.

Se favorece las experiencias motrices, sus gustos, motivaciones, aficiones, necesidades de
movimiento e interaccidn con otros en los patios y areas definidas en las escuelas del pais,
asi como en las diferentes actividades de su vida cotidiana, el educador fisico tiene siempre
presente la posibilidad de hacer progresar a los nifios mediante una distribucion adaptada

de las condiciones de aprendizaje.

La experiencia docente comenzé el 12 de agosto del 2019 con los cursos de induccién a:
“La nueva escuela mexicana”, “El Consejo Técnico Escolar” y “Aprendizajes clave” que
se llevaron a cabo en las escuelas primarias “Pedro Montoya” y “Juan Diaz Sifuentes”, en
la zona escolar 012, correspondiente al municipio de Soledad de Graciano Sanchez, con
la intencionalidad de dar a conocer las nuevas estrategias elaboradas por la Secretaria de
Educacién Publica (SEP). Para trabajar a lo largo del ciclo escolar 2019-2020 en todo el

territorio nacional. (Anexo 1)

En este ciclo escolar se comenzd a trabajar con el nuevo plan de estudios. El eje central
de la Educacion Fisica es la competencia motriz, teniendo tres componentes pedagdgico
didacticos, que son: el desarrollo de la motricidad, la integracion de la corporeidad y la
creatividad en la accion motriz, cada uno con aprendizajes esperados en los cuales se le
da la libertad al docente de planificar sus sesiones, utilizando diferentes estrategias y
destinando el tiempo que sea necesario trabajar el componente que necesite en el grupo

de alumnos. Esto favorece la articulacion de los conocimientos, habilidades, actitudes y valores

que se pretende que adquieran desde preescolar hasta la educacién secundaria.



Este plan de estudios al cual todos nos enfrentamos por primera vez requiere de nuevas
herramientas para atender las necesidades de los alumnos, al estar en un proceso de cambio
s necesario que emerjan nuevas propuestas que sean adaptables a los diversos contextos,
simplificar procesos y maximizar la objetividad de la educacion fisica en educacién
basica. Nos reunimos en el aula profesores y practicantes de educacion fisica, para poder
explicar los nuevos contenidos, ademas de la nueva forma de evaluacion. En esta reunion
de los educadores fisicos de la zona, Ilevamos a cabo una guia para la elaboracion del
diagnostico, acordes al nuevo modelo, de esta manera para tener conocimiento de la nueva

organizacion, donde realizamos propuestas didacticas con base al Plan de estudios 2017.

Dando inicio a las clases el dia 26 de agosto del 2019 tuve la oportunidad de observar las
clases de Educacion Fisica impartidas por el profesor titular de la institucion y tutor
Salvador Helios Nieto Lépez, aportando su experiencia como docente, su relacion con el
alumnado para conocer a grandes rasgos cuales son sus caracteristicas, saber sus gustos y
sus necesidades dentro de las sesiones de Educacion Fisica. (Anexo 2)

Mi comparfiero y yo en conjunto con el profesor de Educacion Fisica comenzamos a
elaborar el plan anual de las sesiones, repartir las intervenciones con los alumnos,
encaminar nuestro trabajo docente para encontrar una problematica real en alguno de los
grupos de la institucién para crear un proyecto de trabajo para resolver el problema y sin
dejar a un lado los distintos proyectos escolares de la institucion tales como el atletismo,
handbol, basquetbol, voleibol y futbol. Tomando en cuenta los primeros dos para apoyar

al profesor y a los alumnos en competencias de zona para que puedan seguir avanzando.

Con base en lo anterior se le da una estructura al documento recepcional que se entregara
al final del ciclo escolar dando la informacion sobre las practicas docentes en la Escuela
Primaria “Pedro Montoya”. Donde se encontro la problemética que en el grupo de 6° “A”
hay discrepancias al momento de trabajar en equipo, entran en conflicto, todo esto
repercute en la sesion de Educacion Fisica, es por eso que la intervencion didactica tendra
como principal objetivo favorecer la integracion de los alumnos a través de los juegos
cooperativos. Teniendo en cuenta el rol que juega el educador fisico para contribuir con
un aprendizaje significativo no solo en el contexto escolar sino también en el contexto

social. (Anexo 3).



Por esa razén es que decidi el titulo para realizar mi ensayo pedagdgico que lleva por
nombre “Favorecer la integracion de los alumnos del grupo de 6° “A” a través de los

juegos cooperativos”.

Al indagar con el grupo seleccionado me di a la tarea de observar como era su
comportamiento dentro de la institucion al momento de convivir entre compafieros en las
sesiones de educacidn fisica y durante su receso, también al interactuar con varios de ellos
realizaron algunos comentarios en los que preferian el trabajo individual antes que trabajar

en equipo. Es por eso comencé por elegir algunos propositos para cumplir con el grupo.

1. Identificar cudles son los procesos de integracion que se aplican, hasta el momento,
en los alumnos del 60. “A”, de la escuela “Pedro Montoya”, del Municipio de Soledad
de Graciano Sanchez.

2. Favorecer la integracion de los alumnos a través de los juegos cooperativos.

3. Establecer cudles fueron los factores que permitieron favorecer la integracion del
grupo de 6°. “A” de la escuela primaria “Pedro Montoya”, al implementar los juegos

cooperativos.

Estos propositos tienen como finalidad tener un proceso de como se encontro al grupo de
manera inicial, al ir trabajando con ellos como fueron evolucionando y al final como es

que se deja al grupo después de trabajar con ellos durante el ciclo escolar.

El adolescente de educacion basica necesitara ser participe e involucrarse en las sesiones
de Educacidon Fisica. Lucea (1999), menciona que entre el ultimo ciclo de primaria y
durante todo el primer ciclo de secundaria se produce todo el transito de las habilidades
motrices basicas a las especificas, lo que me permitié dar énfasis al fortalecer las

habilidades motrices basicas de los adolescentes.

Las experiencias que se obtuvieron durante las practicas docentes del 23 de septiembre al
18 de octubre donde se aplicaron actividades de diagndstico que corroboran la
problematica de la dificultad de trabajar en equipo, son plasmadas en este documento

recepcional partiendo del esquema de trabajo.

Una de las problematicas que siempre han existido en las escuelas dentro del territorio

nacional, es la falta de comunicacién, integracién y una sana convivencia entre los



integrantes de los distintos grupos, donde las relaciones se dividen en subgrupos ya que
se acostumbran a trabajar con los mismos compafieros en todas las actividades que

realizan.

Es por eso que a través de los juegos cooperativos beneficia la integracion en los grupos
desde el momento en que el objetivo principal es aprender a trabajar en equipo, la
comunicacion, roles compartidos, el reforzamiento de los valores y la colaboracién para
llegar a un objetivo en comun, la reflexion del alumnado acerca de la importancia de
realizar este tipo de actividades para mejorar la integracion del grupo. Buscando obtener
resultados a mediano y largo plazos para que mi experiencia con los alumnos y la préctica
docente deje un aprendizaje significativo en ellos.

La implementacién de esta estrategia didactica llevara un proceso de un afio donde al
principio sera dificil lidiar con las distintas caracteristicas del grupo y las diferentes
necesidades de cada uno de los alumnos que estan en la transicién de la nifiez a una nueva
etapa de pre-adolescencia que conlleva distintos comportamientos en los nifios y nifias de
este grupo. A través de esta intervencion se busca abordar los diversos comportamientos
de rebeldia, falta de interés sobre la clase de Educacion Fisica, la desintegracion grupal,
entrar en conflictos a la hora de trabajar en equipo y las distintas adversidades que se
pueden presentar a lo largo de mi trabajo con el grupo. Tratando de generar en ellos el
gusto por el trabajo en equipo, que exista la confianza de integrarse con todos sus
comparieros, tener lealtad a la hora de realizar actividades, fomentar el respeto entre el

grupo, hacia sus maestros y de mi persona siempre dirigirme hacia ellos con el mismo.

Promover la alta interaccion, agrado mutuo, comunicacion afectiva, confianza,
aceptacion, apoyo, participacion y coordinacién en el esfuerzo entre otras caracteristicas

gue tengo como principal objetivo impulsar en cada uno de los integrantes del grupo.

Durante la estancia en la BECENE y hablando especificamente de la licenciatura en
Educacion Fisica estamos obligados en cumplir con normas formativas al momento de
nuestra intervencion pedagogica, por tal motivo siempre tenemos que tener presente cual

es el propdsito de las practicas docentes.



El proposito central del perfil de egreso del futuro licenciado en Educacién Fisica es que,
como estudiantes, obtengamos un conjunto de conocimientos, competencias, habilidades,
actitudes y valores que nos permitan ejercer la profesion docente con calidad y con un alto
nivel de compromiso, asi como la disposicion y la capacidad para desarrollar un
aprendizaje permanentemente, basandonos en la propia experiencia motriz y en el estudio

sistematico.

Los rasgos deseables del nuevo maestro se agrupan en cinco grandes campos: habilidades
intelectuales especificas, conocimiento de los contenidos de ensefianza, competencias
didacticas, identidad profesional y ética, y capacidad de percepcion y respuesta a las

condiciones sociales de sus alumnos y del entorno de la escuela.

Las habilidades intelectuales especificas: mencionan que debemos poseer una alta
comprension del material escrito y héabito de lectura, expresando las ideas con claridad,
sencillez, narrando y explicando en la adaptacion al desarrollo y caracteristicas culturales
de nifios y adolescentes para enfrentar desafios intelectuales de comprender y explicar la
corporeidad de los sujetos y la accion motriz, generando respuestas a partir del
conocimiento y experiencia, mostrando interés e iniciativa intelectual para continuar
aprendiendo sobre el campo de la Educacion Fisica y la educacion en general, de esto nos

habla el primer campo.

El conocimiento de los contenidos de ensefianza: es importante tener conocimientos
pedagdgicos y disciplinarios comunes del campo profesional, conociendo los propdsitos
y contenidos de la educacion basica, el crecimiento y desarrollo de los nifios y los
adolescentes en especial su motricidad, reconociendo los procesos cognitivos, afectivos y
de socializacion de los nifios y los adolescentes, vinculando los contenidos y los medios
de la Educacion Fisica, como el juego, la iniciacion deportiva, el deporte educativo y
actividades motrices para promover el conocimiento del cuerpo, la higiene, la
alimentacion , la promocion de la salud y la prevencion de enfermedades, accidentes y

adicciones.

Competencias didacticas: debemos saber disefiar, organizar estrategias y actividades
didacticas para promover el desarrollo de las habilidades y competencias motrices de los

alumnos, reconociendo las diferencias cognitivas y los estilos de aprendizaje a través de



estrategias adecuadas y materiales especificos, promoviendo proyectos a favor de la
actividad fisica dentro y fuera de la escuela para favorecer en cada alumno actitudes de
confianza, creatividad y placer por el movimiento, el juego y el deporte escolar.

La identidad profesional y ética: es importante relacionarse con los alumnos, familiares y
demés maestros con respeto, libertad, justicia, igualdad, solidaridad, tolerancia y
honestidad, conociendo los derechos y obligaciones para desempefiarse adecuadamente
como educador fisico de nifios y adolescentes. Valorar el trabajo en equipo como medio
para la formacién continua y el mejoramiento de la escuela, retomado elementos de

tradicion educativa mexicana, basada en la justicia, la democracia y la equidad.

La capacidad de percepcién y respuestas a las condiciones sociales de sus alumnos y del
entorno de la escuela: aprecia y respeta la diversidad regional, social, cultural y étnica del
pais, conociendo que en cada alumno la competencia motriz se desarrolla de manera
diferente debido a los factores fisicos, familiares, sociales y culturales, promoviendo la
solidaridad y el apoyo de la comunidad hacia la escuela, tomando en cuenta los recursos,
posibilidades y limitaciones del medio en que se trabaja, asumir y promover el uso
racional de los recursos naturales y la preservacion del patrimonio cultural, con el fin de

proteger el ambiente.

Es un gran reto trabajar en una institucion tratando de aportar mis conocimientos
personales con el temor de equivocarme o no hacerlo bien, pero siempre con el objetivo
claro de adquirir ensefianzas para mi formacién docente y personal. De todos los que
conforman el equipo de trabajo en la institucion, maestros y personal de apoyo, sobre todo
de los alumnos que son el alma de la escuela, por eso y mas motivos es mi deber
presentarme con actitud positiva, responsabilidad y compromiso en mi estancia como

practicante.



Il. TEMA DE ESTUDIO

2.1 Ncleo tematico

Es importante no perder de vista las condiciones particulares en que se lleva a cabo el
trabajo docente de un determinado estudiante: las caracteristicas de los alumnos y de los
grupos que atiende, sus conocimientos previos, el tiempo, el espacio y los recursos
disponibles, y la intervencion docente —las actividades que disefia y pone en practica, las
capacidades y disposicion para observar a los escolares e identificar su competencia
motriz, escucharlos y dialogar con ellos, su capacidad para tomar decisiones sobre la

marcha, con autonomia, y responder adecuadamente ante situaciones imprevistas.

Hay que considerar que en el proceso de ensefianza se ponen en juego las concepciones,
creencias y significados acerca de la ensefianza y el aprendizaje de la Educacion Fisica
que, en el perfil de egreso de la licenciatura, se relacionan con el desarrollo de las
competencias didacticas y que, al mismo tiempo, dicho proceso es el objeto mismo del

analisis y la reflexion.

Para seleccionar las situaciones relevantes del trabajo docente, se sugiere que los
estudiantes se apoyen en los distintos tipos de registros que conocen: diarios de
observacion y practica, notas, anecdotario, bitacora, glosario, portafolios, fotografias y
videos, entre otros. Una vez que se han seleccionado y registrado, es conveniente
organizar al grupo para que se expongan algunas de ellas con el fin de analizarlas de
manera compartida y confrontar ideas sobre una misma situacion, aprovechando que cada
estudiante puede expresar su punto de vista con base en las experiencias y saberes logrados

a lo largo de su formacion.

Se propone que los futuros educadores fisicos realicen una reconstruccién de su
desempefio apoyandose en los registros sefialados y en todo aquello que recuerden del
trabajo docente; ademas, se sugiere que cada situacion seleccionada se relacione con los
tres nucleos tematicos o bien se centre en uno de ellos para ser analizada a profundidad.

Atendiendo a los propoésitos de esta fase de la formacion inicial, es importante que las



situaciones, cuando asi lo ameriten, sean también objeto de analisis en sesiones de asesoria

individual.

El nacleo tematico esta dividido en tres temas los cuales estan orientados para un mejor
analisis por parte del docente, para llevar a cabo sesiones de calidad y abarcar una
problemética dentro de la préctica docente, son los siguientes:

1. Los nifios y los adolescentes.

Grados escolares. Numero de alumnos por grupo. Edades y género, Antecedentes
académicos, Tipo de escuela en que estudian, Dificultades, expectativas e intereses en el
aprendizaje de determinadas asignaturas o temas, Desarrollo de sus competencias en

ciertos campos de formacién y habilidades motrices que poseen
2. Las competencias didacticas del futuro educador fisico.

Dominio y manejo de los propdsitos y contenidos de la Educacion Fisica en la educacion
bésica y las estrategias didacticas para aplicarlos. Distincion de las formas de aplicar la
Educacién Fisica conforme cada nivel educativo. Capacidad de reflexién critica sobre la

préactica docente en los tres niveles educativos.
3. Laescuelay el contexto del que proceden los alumnos.

Los profesores de la escuela para el trabajo académico: trabajo colegiado, comisiones,
etcétera. Factores que determinan el clima de trabajo en la escuela. Organizacion de las
actividades. La mision de la escuela. Las normas explicitas e implicitas que regulan su
funcionamiento. El uso del tiempo y la distribucion de tareas. La participacion y

compromiso de los distintos actores, entre otros.

La eleccion del nucleo tematico sera el nimero uno: “Los nifios y adolescentes”, ya que
estd mas encaminado a las caracteristicas para desarrollar la problematica encontrada en

la escuela de préctica.
El tema y su ubicacién en el campo tematico.

Tema. Favorecer la integracion de los alumnos del grupo de 6°. “A” a través de los

juegos cooperativos.



Dentro de la Educacion Fisica existen tres campos tematicos que sirven para orientar a los

docentes sobre los temas en especifico que se abarcan dentro de la materia, que son:

1. Campo tematico: El desarrollo de la competencia motriz de los nifios y los

adolescentes.

La importancia de que los alumnos logren un desarrollo pleno y dptimo a través de las
distintas estrategias planteadas en la educacién fisica, que los ayudan a cumplir con un

perfil de egreso, adquiriendo competencias, habilidades y destrezas.
2. Campo teméatico: Educacion Fisica y gestion escolar.

La Educacion Fisica se conoce como una materia que abarca diferentes tipos de estrategias
para cumplir con un propdsito dependiendo de las caracteristicas y necesidades que
requieran los alumnos, donde el trabajo en conjunto por parte del profesorado ayudara a

cumplir con un ambiente de aprendizaje favorable con la integracién de los alumnos.

3. Campo tematico: El educador fisico y su préactica pedagdgica diversa, amplia e
incluyente.

La inclusién de todos los participantes dentro de la clase de Educacion Fisica favorece de
manera directa en la integracion de los grupos a través de actividades donde el objetivo
principal es el trabajo en equipo y una convivencia sana entre los mismos, donde la

intervencion pedagdgica del profesor es fundamental para lograr los objetivos trazados.

Por lo cual decidi trabajar con el campo teméatico nimero uno, que habla del desarrollo de
la competencia motriz de los nifios y los adolescentes; que se vincula con mi tema de
estudio en el momento que abarca el desarrollo de la competencia motriz. Ya que este
campo contribuye con la elaboracién del esquema de trabajo y lo vivido en las practicas
docentes.

1. Campo teméatico: El desarrollo de la competencia motriz de los nifios y los

adolescentes.

Los trabajos que se ubiquen aqui se referiran al conocimiento que los estudiantes normalistas

logren obtener durante su trabajo docente sobre el desempefio de los alumnos de preescolar,



primaria 0 secundaria; los factores que influyen en su desarrollo motor, y las estrategias

implementadas para favorecer en ellos la edificacion de la competencia motriz.

Un documento recepcional que desarrolle este campo demanda que el estudiante ponga en
juego sus habilidades para la observacion; para relacionarse y dialogar con los nifios y los
adolescentes durante las sesiones de educacion fisica y en las actividades extraescolares; para
explorar sus caracteristicas y el nivel de desarrollo de la competencia motriz que han
alcanzado. Asi, la experienciay las actividades realizadas por los alumnos de educacion bésica

se registran de manera sistematica para ser incorporadas en su documento.

Igualmente se requiere que en la escuela donde se desarrolla el trabajo docente los estudiantes
realicen el seguimiento del desempefio de los nifios o los adolescentes. Esto incluye el analisis
del conocimiento que los estudiantes normalistas logran tener de los escolares y las
explicaciones relativas a los factores o condiciones que pueden inhibir o favorecer el
desarrollo de la competencia motriz, lo que sirve de base para que el estudiante pueda

seleccionar una situacion relevante y de su interés dentro de este campo tematico, por ejemplo:

a) La integracion de la corporeidad, base del aprendizaje de los alumnos de
educacion basica.

La integracion de la corporeidad se relaciona en los juegos cooperativos desde el momento
de trabajar en equipo los alumnos demuestran sus habilidades y destrezas para resolver un
problema y cada uno de ellos aporta sus capacidades para llegar a un mismo fin.

b) Las motivaciones de los nifios y los adolescentes para la realizacion de actividades

motrices.

La motivacion es una parte fundamental para desarrollar cualquier tipo de actividad, el rol
del educador fisico es primordial para impulsar al alumno a llevar a cabo acciones que
contribuyan a su desarrollo motriz, como también la relacion que tengan todos los

integrantes del grupo.

c) Exploracion de las formas en que los nifios y los adolescentes resuelven sus

problemas.

La interaccion entre compafieros, la forma en como se relacionan, colaboran y descubre

la forma de resolver problematicas que se presentan en la sesion de educacion fisica.



d) La variabilidad de la practica en la accion motriz de los nifios y los adolescentes.

La variabilidad se presenta en el momento de tener flexibilidad para planear las sesiones
de Educacion Fisica, tener un amplio repertorio de estrategias didacticas para cumplir con
los propdsitos y contenidos en la educacion primaria. Esto ayuda a que los alumnos a
través de estas estrategias se desarrollen de una mejor manera en el ambiente escolar y

social.

e) El sentimiento de competencia o de incompetencia motriz, resultado de la

aplicacion de las sesiones de Educacion Fisica.

En este punto haremos énfasis en la intervencién docente para lograr que los alumnos
cumplan con un perfil donde sean competentes, muestren autonomia, pueda trabajar en
equipo a traves de las sesiones de Educacion Fisica y evitar el rezago de los alumnos en

cuanto a las actividades de la materia.

f) El pensamiento y la actuacion estratégica a través de los desempefios motores de

los alumnos.

El actuar analitico de los alumnos para resolver un problema de manera individual y en
conjunto, se puede ver a través de los juegos cooperativos, tema central de mi documento
central para fortalecer la integracion de grupo, donde demostraran la capacidad de

desempefiarse en las actividades de las sesiones de Educacion Fisica.

Teniendo en cuenta que uno de los principales propositos de la Educacién Fisica es
desarrollar su motricidad mediante la exploracién y ajuste de sus capacidades, habilidades
y destrezas al otorgar sentido, significado e intencidn a sus acciones y compartirlas con

los demas, para aplicarlas y vincularlas con su vida cotidiana.

A través de la experiencia obtenida en el nivel primaria se tomara en cuenta cual es uno
de los principales propositos de la nueva orientacién de la materia para encaminarla a la
problematica que se encontro en la escuela de practica. Canalizar y demostrar su potencial
expresivo y motriz al participar y disefiar juegos y actividades donde requieren

comunicarse e interactuar con sus comparieros.



A partir de lo anteriormente escrito se tendran tres propdsitos personales con base en la
problemaética que se esta trabajando como lo es favorecer la integracion del grupo de 6°
“A” a través de los juegos cooperativos y la interaccion que se tuvo durante los primeros

meses de trabajo con los alumnos, realizando un diagnaostico previo.

2.2 Descripcion del hecho o caso estudiado

Favorecer la integracion de los alumnos del grupo de 6° “A” a través de los juegos

cooperativos

A traveés del esquema de trabajo se le da una estructura al documento recepcional que se
entregara al final del ciclo escolar dando la informacion sobre las practicas docentes en la
escuela primaria “Pedro Montoya” que me brind6 la oportunidad de poder trabajar en
conjunto con los profesores y alumnado de la institucion. Donde se encontrd la
problemaética de que en el grupo de 6° “A” hay discrepancias al momento de trabajar en
equipo, entran en conflicto, todo esto repercute en la sesion de Educacién Fisica; es por
eso que la intervencion didactica tendra como principal objetivo favorecer la integracién

de los alumnos a través de los juegos cooperativos.

De acuerdo con Ruiz Omenaca y Omenaca Cilla (2002) “el juego cooperativo permite
explorar y dar pie a la busqueda de soluciones creativas en torno a que esta libre de
presiones, asi como también propicia las relaciones empaticas, cordiales y constructivistas

entre los adolescentes.”

Una de las problematicas que siempre han existido en las escuelas dentro del territorio
nacional, es la falta de comunicacion, integracién y una sana convivencia entre los
integrantes de los distintos grupos, donde las relaciones se dividen en subgrupos ya que
se acostumbran a trabajar con los mismos comparieros en todas las actividades que

realizan.

Es por eso que a través de los juegos cooperativos se beneficia la integracion en los grupos
desde el momento en que el objetivo principal es aprender a trabajar en equipo, la
comunicacion, roles compartidos, el reforzamiento de los valores y la colaboracion para

Ilegar a un objetivo en comun, la reflexion del alumnado de la importancia de realizar este



tipo de actividades para mejorar la integracion del grupo. Buscando obtener resultados a
mediano y largo plazo para que mi experiencia con los alumnos y la practica docente deje

un aprendizaje significativo en ellos.

La implementacion de esta estrategia didactica llevard un proceso de un afio donde al
principio sera dificil lidiar con las distintas caracteristicas del grupo y las diferentes
necesidades de cada uno de los alumnos que estan en la transicion de la nifiez a una nueva
etapa de pre adolescencia que conlleva distintos comportamientos en los nifios y nifias de
este grupo. A través de esta intervencion se busca abordar los diversos comportamientos
de rebeldia, falta de interés sobre la clase de Educacion Fisica, la desintegracion grupal,
entrar en conflictos a la hora de trabajar en equipo y las distintas adversidades que se

pueden presentar a lo largo de mi trabajo con el grupo.

Tratando de generar en ellos el gusto por el trabajo en equipo, que exista la confianza de
integrarse con todos sus compaferos, tener lealtad a la hora de realizar actividades,
fomentar el respeto entre el grupo, hacia sus maestros y de mi persona. Promover la alta
interaccion, agrado mutuo, comunicacion afectiva, demasiada confianza, aceptacion,
apoyo, participacion y coordinacion en el esfuerzo, entre otras caracteristicas que tengo

como principal objetivo impulsar en cada uno de los integrantes del grupo.

2.3 Escuela y ubicacion geografica

Cronologia de Soledad de Graciano Sanchez

Este municipio surgio a raiz de los tumultos del afio de 1767 que casi acaban con San Luis
Potosi. Ademas de las muertes mediante sentencias, horca, destierro y cadena perpetua
que costo la insurreccion a la llegada del visitador José de Galvez. Tierras que pertenecian
a la capital del estado le fueron quitadas para formar el nuevo municipio, en donde ya de
antiguo se veneraba a la Virgen de la Soledad. Como fueron varios los ranchos que lo
integraban se le llamo de los Ranchos; de esta forma, en 1768, se fundd Soledad de los
Ranchos en reunion de cabildo en San Luis Potosi. Pero este nombre parecia condenado
a desaparecer, pues 1772 se le lamé Soledad de Galvez; més de 50 afios después, en 1827,

Soledad adquiere el titulo de villa.



En 1885 nuevamente cambia de nombre y se le denominé Soledad Diez Gutiérrez en
tiempos del gobernador Carlos Diez Gutiérrez. En diciembre de 1988 el nombre de
Soledad volvid a sufrir un cambio, pues se le quité el Diez Gutiérrez y en lugar de volverle
a poner de los Ranchos, se le Ilamé Soledad de Graciano Sanchez, en honor del profesor
de ese nombre, nativo de la poblacion y que participo en la lucha que se realizo en la
Huasteca en la época de la Revolucion. Graciano Sanchez posteriormente se sumo al
villismo donde obtuvo el grado de coronel. Ademaés del ejercicio del magisterio ocup6
varios cargos publicos y destaco por haber organizado politicamente a los ejidatarios. Fue

el fundador de la Liga de Comunidades Agrarias.

La escuela primaria donde se realizaron las practicas docentes correspondientes al séptimo
y octavo semestres de la Licenciatura en Educacion Fisica se denomina: “Pedro Montoya”
y se encuentra ubicada en Jardin Hidalgo #2, zona centro de Soledad de Graciano Sanchez;
labora en el turno matutino y pertenece a la zona escolar 012. Su jornada de trabajo es de
8:00 am a 13:00 pm, con una totalidad de 20 grupos y 604 alumnos. (Anexo 4)

Hechos historicos y relevantes de la institucion:

La escuela inicialmente fue una escuela lancasteriana para varones que contaba con dos
aulas y, al pasar de los afios, hicieron una tercera aula en donde comenzaron a recibir
educacion las mujeres.

El 1 de febrero del afio 1942 la escuela fue catalogada como institucion urbana federal,
bajo la Presidencia de la Republica de Manuel Avila Camacho y el gobernador de San
Luis Potosi en turno, el ciudadano Reynaldo Pérez Gallardo.

Antiguos directores de la institucién que otorgaron la informacién anteriormente
escrita:

- José Antonio Altamira.

- Martha Charquefio.

- Gabriela Cansino.

-Milton Ivan Hernadndez Mendoza.

Pedro Montoya

Para poder hablar de la bibliografia del hombre revolucionario como lo fue Pedro

Montoya en aquellos afios donde el porfiriato estaba al mando de toda una nacion, se



realizd una investigacion de los hechos histdricos de este personaje a lo largo de su vida
y por qué la institucion decidié portar su nombre a manera de homenaje.

Coronel originario de Lagunillas y avecinado en Rio verde. Vivia en el rancho Charco de
Piedra. Generalmente vestia de charro. Con el pretexto de comprar caballos y mulas
recorrié todo el partido de Hidalgo. Administrador de la hacienda Mirasol, propiedad de
los Jonguitud. Se opuso al régimen porfirista, y con Pedro Antonio de los Santos inicio su
participacion revolucionaria al frente de los peones de sus propiedades y amigos de
confianza. Recibio de éste el encargo de prepararse para la toma de Alaquines o Rayon.
El 30 de abril de 1911 tomo San Ciro, al sur del estado, al frente de diez hombres, entre
ellos Isidro Veréstegui y José Trejo; en el tiroteo muri6 el presidente municipal de ese
pueblo, Pedro Morales. Dejé en libertad a los presos, mismos que lo siguieron a la toma
de Lagunillas. Después asaltd las haciendas de San Isidro, San Rafael, La sanguijuela,
Guayabos y San Vicente, de donde tomo provisiones y recursos para continuar su marcha
a Xilitla.

En diciembre de 1912 se le acuso de rebelion y se le abrio juicio. Tuvo como abogado
defensor al Lic. Antonio M. Alvarez. El dia 20 de marzo de 1913 declard que ignoraba el
motivo por el cual lo habian detenido. Manifestd que el 15 de marzo se present6 en su
casa el soldado Teodoro Martinez bajo las érdenes del Cap. Margarito Mata y le presento
una orden dada por el teniente coronel del 51 Batallén que se encontraba en Rio verde
para que se procediera a su captura, asi como a la gente que tuviera a sus érdenes, el
armamento y los documentos que encontraran. No se encontrd nada que lo comprometiera,
pero lo aprehendieron, asi como a su asistente Fernando de la Tejera y Gilberto Olvera,
quien llegd en ese momento en estado de ebriedad y desobedeciendo las 6rdenes del
capitan entro a la casa. Los tres fueron conducidos a San Ciro y de ahi a Rio verde v,
posteriormente a la ciudad de San Luis Potosi. Quedo en libertad bajo caucion con una
fianza de mil pesos y el 22 de marzo se sobreseyd el caso a su favor al no encontrar
elementos suficientes en su contra.

En mayo de ese mismo afio se levantd en armas en contra del gobierno de Victoriano
Huerta por instruccion de Pedro Antonio de los Santos, pero fue sorprendido y muerto a
los pocos dias en la hacienda Santa Catarina, ubicada en el municipio de San Nicolas

Tolentino.



Pedro Montoya ademas de involucrarse en la revolucion del pais también era una persona
preocupada por su progreso educativo teniendo grandes aportaciones gracias a sus ideales.
El desarrollo de los mexicanos debe ser fortalecer la soberania y tener presencia en
cualquier pais del mundo, una economia nacional de crecimiento y con estabilidad, una
organizacion social fincada en la democracia, la libertad y la justicia; pero, como siempre,
nos hacen creer a todos los mexicanos ignorantes que nosotros somos quienes elegimos a
nuestros gobernantes o que todo se selecciona por la mayoria; sin embargo, nos muestran
lo contrario, que los ricos y personas con mayor influencia son las que pueden elegir a
nuestros representantes y nosotros siempre nos quedamos callados por el hecho de que
nuestro pais se rige por la democracia.

La educacién debe de concebirse como el pilar del desarrollo integral y es por eso que
tanto el Estado como la sociedad deben involucrarse en la educacion para que todos los
nifios del pais puedan recibirla por siempre y cuenten con el apoyo de los padres y los
profesores que son las personas que mas interés deben de poner en este asunto.

La educacion bésica impulsa la capacidad productiva de una sociedad y mejora sus
instituciones econdmicas, sociales, politicas y cientificas, puesto que la educacion es el
nudo de union nacional.

La calidad de la educacion no la imparte la escuela méas grande, ni la mas bonita, ni de las
maestras mas bonitas, ni la escuela mas cara, sino la que imparte la escuela que tiene a los
maestros mejor preparados y que proporcionan el conjunto adecuado de conocimientos,

habilidades, capacidades, destrezas, actitudes y valores necesarios para un mejor futuro.
Contexto interno y externo de la escuela

Interno: La infraestructura del edificio estd delimitada por bardas, cuenta con 4 accesos:
una principal ubicada en la calle Ignacio Aldama donde los alumnos de 1° a 6° entran, la
segunda ubicada en la calle Zaragoza, es utilizada para la hora de salida de los alumnos
de 1°y 2°, otra ubicada en la calle Jardin Hidalgo, es mas privada ya que es por donde el
jefe de sector entra a su oficina y el Gltimo acceso es el estacionamiento situado en la

calle Porfirio Diaz. (Anexo 5)

Ademas cuenta con dos canchas techadas, una de ellas es ocupada para honores los dias

lunes o dias festivos, tiene dos espacios que pueden ser ocupados como cancha de juego,



tiene aéreas verdes que se encuentran en buen estado, un estacionamiento en el cual no

es tan utilizado por los profesores. (Anexo 6)

Hay 19 salones los cuales estan distribuidos en dos edificios de dos pisos; cada salén
cuenta con su respectivo pizarrén blanco y uno electronico (este ya no es utilizado), unos
salones tienen mesa bancos y otros tienen mesa y silla, se encuentran casilleros donde

guardan material, cada salon tiene lamparas, esta la mesa y silla del profesor.

La escuela tiene destinadas al servicio del profesor de Educacion Fisica dos bodegas, una
donde guarda el material utilizado mas frecuentemente para las clases y, en la otra, en la
que se encuentra mobiliario en desuso y en la que el profesor titular de la materia,

acostumbra permanecer en su tiempo libre. (Anexo 7)

La escuela cuenta, ademas, con una sala de medios con 20 computadoras, algunas de ellas
fuera de servicio, un proyector, una pantalla y pizarron en buenas condiciones. También

existe una biblioteca, la cual se menciona que no es muy utilizada.

La plantilla del personal consta de un director, una secretaria, tres personales de apoyo,
veinte maestros de aula (un maestro ocupa el puesto de subdirector) y dos maestros de
educacion fisica (uno de ellos solo se presenta los dias viernes, trabajando con los grupos
de primero y segundo grado), la jornada de trabajo del personal es antes de las 8:00 am
hasta la 13:30 hrs.

Externo: El contexto externo que rodea la escuela en cuestion de circulacion de transporte
es muy transitado, la escuela primaria se encuentra en un lugar muy céntrico, ya que se
localiza al lado norte del jardin principal (Jardin Hidalgo) de la cabecera municipal, asi
como su iglesia (parroquia de Nuestra Sefiora de la Soledad); se requiere de un elemento
de transito vial para apoyar en la hora de entrada y salida de la escuela para que pasen los

peatones y no ocurran accidentes.

A un costado también se encuentra la presidencia municipal entre la calle Ignacio Aldama
y Jardin Hidalgo y por otro una guarderia del DIF ubicada en las calles Ignacio Aldama y
Porfirio Diaz. Alrededor de la escuela hay casas, locales, los lunes en la calle Zaragoza se
coloca un mercado donde ocasiona un poco mas de trafico, ademas de que a sus

alrededores se localiza escuelas como el Colegio Presidente Kennedy, a unas cuadras el



Seguro IMSS, la secundaria Graciano Sanchez Romo, preparatoria Librado Rivera, el
jardin de nifios Guadalupe Rodea Jonguitud, en cercania el centro comercial Citadina. Las
vias alternas que pueden llevar a la escuela son los puentes de Salvador Nava, Av. Anillo

Periférico Oriente y Boulevard Rio Santiago.

2.4 Caracteristicas sociales relevantes

La mayoria de los alumnos viven cerca de la institucion, su tiempo de traslado es de cinco
a quince minutos, su medio de transporte mas comdn es la bicicleta, automovil, transporte
publico y caminando, otra parte de los alumnos viven en una localidad diferente y esto

ocasiona que su tiempo de traslado a la escuela sea mayor.

Es mas comdn que las madres sean quienes llevan a sus hijos a la escuela y estan mas al
pendiente a lo que se pida en la institucion. Por medio de una encuesta que se realiz6 a los
alumnos se les preguntd sobre la profesidn a la que se dedican sus padres, la encuesta

arroj6 que las madres en su mayoria se dedican al hogar y los padres trabajan en empresas.

Los padres de familia se acercan a la institucion para conocer la educacion que sus hijos
estan recibiendo, son muy atentos en este aspecto, se interesan por saber si su hijo va bien
0 en caso que suceda algun problema dentro o fuera de ella se presentan para aclarar dudas
del suceso. Apoyan en todas las actividades que se presentan; la mesa directiva esta
encargada de organizar con mayor facilidad a los padres de familia.

Por tal motivo, mi compafiero y yo nos dimos a la tarea de entrevistar a algunos padres de

familia haciéndoles cuestionamientos acerca de como apoyan a sus hijos y a la institucion.
Entrevista 1

e Nombre del padre de familia:

Ofelia Bravo

e ;A que se dedica?:

Ama de casa

e NuUmero de hijos:

2 hijos, uno de ellos acaba de salir de la escuela, el otro esta cursando el primer afio.
e ;Qué piensa acerca de la escuela?:

Es una buena escuela y todo esta bien, jamas ha tenido algun altercado



e (Como apoya a la institucion?:

En las juntas de aseo, algunas actividades de los nifios.

e ;Con qué regularidad asiste a la escuela?:

Todos los dias al llevar a su hijo e ir por él.

e ;Qué apoyo da a sus hijos?:

Con sus tareas, poniéndole su espacio para la realizacion de las mismas
e ;Cuanto tiempo comparte con ellos?:

Todo el dia.

Entrevista 2

e Nombre del padre de familia:

Angel Alvarez Garcia

e ;A qué se dedica?:

Empleado de una empresa

e NuUmero de hijos:

Tiene dos hijos

e ;Qué piensa de la escuela?:

En cuanto a instalaciones y maestros, regular.

e ;COmo apoya a la institucion?:

Asistiendo a las actividades que se lleven a cabo con padres de familia.
e ;Con qué regularidad asiste a la escuela?:

Practicamente todos los dias.

e (Qué apoyo da a sus hijos?:

Tareas, comprarles el material y en algunas veces explicando algunas cosas que ellos no
entienden.

e ;Cuanto tiempo comparte con ellos?:

Después de su trabajo todo el tiempo libre es para ellos.

No solo fueron estas algunas de las caracteristicas en cuanto a los padres de familia,
hablamos ya, que a mitad de la primera jornada de practicas, realizamos sesiones de
matrogimasia a la cuales asistieron; la gente de este contexto es muy competitiva, en las

actividades que realizaban pocas veces aceptaban la derrota, aunque también debemos



resaltar su participacion en ellas, asi como también en los eventos conmemorativos de la

escuela referentes a las fechas patrias.
Caracteristicas generales de los nifios

La relacion que los alumnos llevan entre ellos dentro de la institucion es buena en su
mayoria, hay en ciertos grupos (quintos y sextos) donde se encuentra indiferencia entre
ellos, esto se debe a la etapa de cambios que van sufriendo: ya son mas competitivos, hay
conflictos entre varios alumnos de no llevarse bien, estan en la etapa pre-adolescente. La
relacion que Ilevan con los maestros es buena, los tratan con autoridad y respeto. Sin
embargo, hay alumnos que no tienen una buena comunicacion con ellos, ya que éstos
suelen ser groseros, no acatan las reglas que se les indican y son desordenados, estos
alumnos estan identificados por su conducta en la direccion de la escuela para poder estar

al pendiente de ellos.
Cambios emocionales y sociales.
Los nifios a esta edad:

-Establecen amistades y relaciones mas fuertes y complejas con sus amigos o pares. A
nivel emocional, es cada vez mas importante tener amigos, especialmente los de su mismo

Sexo.
-Sienten mas la presion de sus pares.

-Estan maés conscientes de su cuerpo a medida que se acerca la pubertad. A esta edad

comienzan a surgir problemas con la imagen que tienen de su cuerpo y la alimentacion.
Razonamiento y aprendizaje.

-Enfrentan mayores retos académicos en la escuela.

-Mas independientes de la familia.

-Comienzan a entender més el punto de vista de los otros.

-Aumentan su capacidad de atencion.

Caracteristicas generales del grupo de 6° “A”



-El grupo esta compuesto por 35 alumnos de los cuales 16 son hombres y 19 son mujeres.
(Anexo 8)

-La edad de los alumnos oscila entre los 11 y 13 afios de edad; la mayoria de los alumnos
tienen 11 afios de edad, 6 alumnos tienen los 12 afios recién cumplidos y existe un caso
de un alumno que tiene los 13 afios de edad, ya que tuvo problemas académicos en el ciclo

escolar anterior.

-Indagando en mis tiempos libres por la escuela me di a la tarea de realizarles una pregunta
en especial a los alumnos en la que les cuestionaba; ¢Qué es lo que més te gusta de tu
escuela? La respuesta de los alumnos fue en su mayoria muy contundente. La clase de

Educacién Fisica.

-Entre las actividades de mayor interés en los alumnos del 6°”A” se encuentran el juego
de “los quemados”, “el futbol”, “juegos de competencia individual”, y muy poco comun

“los juegos cooperativos”.

2.5 Preguntas centrales que guiaron el desarrollo del trabajo

Propdsitos

A continuacion se presentan los tres propdsitos seleccionados para desarrollar el tema de
estudio:

1. Identificar cuales son los procesos de integracion que se aplican, hasta el momento,
en los alumnos del 6° “A”, de la escuela “Pedro Montoya”, del Mpio. De Soledad de
Graciano Sanchez.

2. Favorecer la integracion de los alumnos a través de los juegos cooperativos.

3. Establecer cuéles fueron los factores que permitieron favorecer la integracion del
grupo de 6° “A” de la escuela primaria “Pedro Montoya”, al implementar los juegos

cooperativos.

Teniendo en cuenta estos tres propositos ya establecidos, se comenzara por el primer
propoésito partiendo de una evaluacion diagndstica realizada con los alumnos, el

cuestionamiento de para qué me sirve esta problematica y cobmo lo pienso solucionar. A



través de actividades intermedias y de evaluacion final para tener un parametro de queé fue

lo que ocurri6 durante todo el ciclo escolar.

Preguntas

¢ Qué es la integracion?

¢Qué son los juegos cooperativos?

¢Como se identifico la problematica de la integracion del grupo de 6° “A”?

¢ Como favorecer la integracion de los alumnos?

¢Cual puede ser el impacto al trabajar los juegos cooperativos en el grupo de 6° “A”?

¢ Qué cambios se pretende lograr en los alumnos a través de los juegos cooperativos?

2.6 Conocimientos obtenidos de la experienciay de la revision

bibliografica

Las actividades y fuentes de consulta.

-Asesoramientos con mi tutor Salvador Helios Nieto Lopez

-Asesoramientos con mi asesora Maria Claudia Luquefio Castro.

-Disefio de unidades didacticas donde se aborden los contenidos respectivos a mi tematica.
-Visitas continuas a la biblioteca.

-Uso de diferentes bibliografias.

-Actividades diagnosticas.

-Elaboracion de material didactico para trabajar las clases correspondientes al tema de
estudio.

-Abordar a los diferentes alumnos para retomar la informacion respecto a sus intereses,
necesidades e inquietudes, para esta forma poder redisefiar y tomar en cuenta algunos
aspectos de la clase de Educacion Fisica.

-Diario de campo en este se registran todas las anomalias o situaciones que se dieron
dentro de una sesion de Educacion Fisica, muy importante tomar nota de todos los

dialogos que se presenten con los diferentes actores.



-Registros fotograficos y anecddticos, son una prueba méas palpable acerca de lo que se
realiz6 durante la estancia en la escuela, son un indicador més gréafico y especifico donde
se dan a conocer distintas situaciones.

-El bagaje adquirido en los distintos cursos proporcionados en la BECENE, tal es el caso
de la materia “Escuela y contexto social”, “Observacion del desarrollo escolar”,
“Observacion y practica docente I, I, Il y IV”. Brindando herramientas suficientes a los
docentes en formacién para su intervencion docente y la elaboracién de una guia de
observacion, planificaciones de las sesiones y evaluaciones.

-Otra de las materias en las que se logré un aprendizaje significativo fue “Juego y
Educacion Fisica I’ donde desarrollamos diferentes ficheros de juegos tomando en cuenta
los juegos cooperativos como una herramienta fundamental para aplicarla en mi
intervencion docente.

-“Deporte educativo y los adolescentes | y I11” es una materia donde el aprendizaje como
docente en formacién es fundamental desde el momento que observamos como los
deportes educativos tienen un impacto social para sensibilizar a los alumnos a trabajar en
equipo.

-“Educacion para el uso del tiempo y libre 1 y II” actividades para la recreacion,
sensibilizacion, concientizacion de los alumnos es importante para evitar el sedentarismo
y promover la activacion fisica en los alumnos para mejorar su vida académica y social.
Brinda maltiples estrategias al docente para laborar de mejor manera con los alumnos con
actividades innovadoras y llamativas para los alumnos.

-El curso de “Organizacion de actividades de Educacion Fisica” en la escuela contribuye
de manera directa en las multiples capacidades con las que puede contar un educador fisico
en el accionar en una institucion.

En general todas las materias con las que cuenta la licenciatura de Educacion Fisica
obviamente estan encaminadas para la formacion de maestros que tengan la capacidad de
actuar ante las circunstancias que pueden ocurrir en un contexto escolar, es por eso que
las aportaciones de materias, personal docente, comparieros de la escuela hacen constar

gue contamos con el rasgo del perfil de egreso necesario.



I11. DESARROLLO DEL TEMA

3.1 La integracion
La palabra integracion tiene su origen en el concepto latino integratio. Se trata de la accién
y efecto de integrar o integrarse (constituir un todo, completar un todo con las partes que

faltaban o hacer que alguien o algo pase a formar parte de un todo).

Integracion es el acto de unir, incorporar y/o entrelazar partes para formar parte de un

todo.

La integracién concebida desde un punto social o econémico es lo que permite un avance
en las condiciones de vida de la poblacién porque posibilita que las fortalezas de una

persona o de un grupo determinado cubran las falencias de otras personas o grupos.

Partiendo de lo anterior, la integracion tiene diferentes campos en los cuales cada uno de
ellos posee diferente significado; en este caso el enfoque que le daré dentro de la
Educacién Fisica sera la integracion social; es decir, tomando en cuenta la busqueda de la
integracion entre nifios y nifias en el momento de realizar actividad fisica, asi como

también dentro del aula.

La integracion social, por su parte, es un proceso dinamico y multifactorial que supone
gue gente que se encuentra en diferentes grupos sociales (ya sea por cuestiones
econdmicas, culturales, religiosas o nacionales) se retna bajo un mismo objetivo o

precepto.

De esta forma, la integracion social puede darse dentro de un cierto pais, cuando se busca
que las personas que pertenecen a los estratos sociales mas bajos logren mejorar su nivel
de vida. Para esto, el Estado o las instituciones civiles deben promover politicas y acciones
para fomentar habilidades de autonomia personal y social, la insercion ocupacional, la

educacion y la adecuada alimentacion.

Ademas de la integracion social, también podemos hablar de la conocida como integracion
racial. Con ella lo que se persigue basicamente es que exista una igualdad real entre las

personas, independientemente de su raza y que se desarrolle una cultura donde exista la



tolerancia necesaria para que todas las culturas tengan cabida y sean respetadas, entre otros

objetivos.

La integracion tiene como caracteristica principal formar grupos de dos 0 mas personas
refiriéndome a las sesiones de Educacion Fisica donde los participantes tendran que
trabajar en equipo con sus comparfieros, asumiendo un rol especifico dentro de ese

conjunto para llevar a un objetivo en comun.

Es importante que el alumno al trabajar en equipo sienta la seguridad de opinar y ejecutar
movimientos sin el temor de equivocarse y dar pie a burlas o quejas de alguno de sus
compafieros; es decir, que el alumno sienta apoyo moral y sea motivado e impulsado a dar
lo mejor de si mismo para lograr los objetivos trazados como equipo y que obtenga el

reconocimiento que se merece por parte del profesor.

La diversidad de alumnos que existen en una institucion es notoria, cada uno es diferente
al momento de expresarse, demostrando cuales son sus gustos, sus caracteristicas fisicas,
sus necesidades como alumno y como persona, el comportamiento que toma al trabajar
individualmente o en equipo, la educacion que recibe en casa y su religién, entre otros

aspectos que se generalizan a la hora de convivir con sus deméas comparieros,

Es importante que el profesor de Educacion Fisica promueva actividades que ayuden a los
alumnos a poder trabajar en equipo con cada uno de los integrantes del grupo, sin que
existan esas barreras llamadas “grupitos” donde excluyen a compafieros que no se llevan
tan bien dentro y fuera del saldn, el profesor debe poner el ejemplo comenzando por
trabajar en equipo con el profesor del grupo para ayudarse mutuamente, para lograr que
los alumnos aprendan a convivir con todos los integrantes y encontrar el significado de

compafierismo.

Es por eso que a lo largo de las practicas docentes se desarrollaran actividades en las que
la cooperatividad grupal, la integracion, la socializacion, el desarrollo de habilidades y
destrezas son lo mas importante que se busca potencializar en los alumnos tomando en
cuenta que existe una planeacién anticipada para implementar estas actividades de manera
organizada y estructurada de tal manera que exista una recopilacion de datos para observar

que fue lo que ocurrio en las sesiones, evaluar el desempefio de los alumnos; asi como



plasmar anexos (fotografias, videos e instrumentos de evaluacidon) entre otras

herramientas.

3.2 Los juegos cooperativos

Los juegos cooperativos es la suma de todos los logros que los integrantes de un equipo
tienen en comun para llegar a un fin, ya que el logro y el éxito de un miembro es el éxito
y logro de todo el equipo; es decir, los participantes que lo componen no compiten entre
si, sino que se apoyan mutuamente para que, ganen o pierdan lo hagan como grupo o

equipo.

Los juegos cooperativos tienen como propoésito desarrollar maltiples aprendizajes tales
como valorar el trabajo en equipo, solucion de problemas, aprender a jugar con otros mejor
que contra otros, gozar con la propia experiencia del juego. Su esencia es la cooperacion
entre todos los participantes para conseguir los objetivos propios de la actividad.

“El juego cooperativo, hace que cada persona se sienta autbnoma de presion por rendir
mas que los demas; independiente de lucha por el resultado obtenido; separada pero
colaborativa al momento de buscar soluciones en un ambiente arménico y positivo” (Ruiz
Omefiaca & Omefiaca Cilla, 2002).

Estos juegos estan promoviendo la participacion, la empatia, la coordinacion, la

comunicacion, la confianza y el compafierismo entre si.

Los juegos cooperativos suelen ser divertidos, promueven la union y al ganar todos se
sienten victoriosos, creando un alto nivel de aceptacion y unién entre los integrantes
haciendo que compartan ideas, valores y delegando acciones y responsabilidades. Todos
son responsables de los resultados desde que inicia el juego hasta que termina, la

perseverancia es la clave del apoyo de los miembros del equipo.

Omenaca (2009) define el juego como ‘“actividad alegre, placentera y libre que se
desarrolla dentro de si mismo sin responder a metas extrinsecas e implica a la persona en
su globalidad, proporcionandole medios para la expresiéon, la comunicacion y el

aprendizaje”.



Considerando lo anterior, la cooperatividad en la escuela origina relacionarse con mas de
una persona para favorecer con el aprendizaje individual y colectivo reforzando vinculos

afectivos.

En el juego cooperativo se puede llegar a modificar un juego tradicional o competitivo,
para fomentar la colaboracion entre los participantes ya que es la Unica forma necesaria
para concluirlo; la imaginacion, la reflexion y el razonamiento del grupo se ven

comprometidos si la union y el compafierismo no se aplican.

El secreto es la participacion jugando con los deméas y no contra los deméas, comunicarse,
ser parte del grupo, conocer las capacidades propias y las de los demas y desarrollar las
actitudes, aceptando los retos, las responsabilidades que tiene cada quien en la solucién
de los conflictos, al confiar en si mismo y el apoyo que se den aumentan los valores y la
apreciacion tanto personal como hacia los demas, reduciendo el desanimo, la baja

autoestima y el miedo al fracaso.

Lograr que exista un respeto entre los comparieros desde el momento en que observan
cudles son las caracteristicas que tienen cada uno de ellos respetandolas y aprendiendo a
relacionarse de una manera armoénica, donde se observe la tolerancia, la amistad, el

compafierismo, el trabajo en equipo Y, sobre todo, el desarrollo fisico, social y mental.

“La cooperacion puede verse como el medio o proceso a traves del cual el estudiante
interacta con otros para alcanzar las metas acordadas. Este proceso, por definicion
implica, trabajo, aprendizaje y convivencia con terceros” (Lavin, 1989; Watson, 1984;
Weinberg y Gould, 1995). De hecho, el Chambers Concise Dictionary (1991) define la
cooperacion como “trabajo en equipo”. Uno de los autores describid la cooperacion en las

actividades fisicas como:

Algo directamente relacionado con la comunicacion, cohesion, confianza y con el
desarrollo de habilidades positivas de interaccion social. A través de misiones
cooperativas, los nifios aprenden a competir, a sentir empatia por otros, a preocuparse por

los sentimientos de los demas y a procurar llevarse mejor.

Los participantes en un juego deben ayudarse mutuamente trabajando juntos como una

unidad, cada jugador es una parte necesaria de esta unidad, tiene una contribucion que



hacer, y no se deja a nadie fuera de la actividad esperando a que se le dé la oportunidad
de jugar. El hecho de que los nifios trabajen juntos para alcanzar un fin coman, en lugar
de competir unos con otros, inmediatamente convierte las respuestas destructivas en
respuestas Utiles: los jugadores sienten que son una parte aceptada del juego y, por lo
tanto, se sienten completamente involucrados. El resultado es una sensacion de ganancia
y no de pérdida (Orlick, 1979).

3.3 ldentificacion de la problemética de integracion del grupo de 6°
“A”

Dentro del grupo de 6° “A” hay diferencias al momento de trabajar en equipo, entran en
conflicto, todo esto repercute en la sesién de Educacion Fisica, es por eso que la
intervencion didactica tendrd como principal objetivo favorecer la integracion de los

alumnos a través de los juegos cooperativos.

Una de las problematicas que siempre ha existido en las escuelas dentro del territorio
nacional, es la falta de comunicacién, integracién y una sana convivencia entre los
integrantes de los distintos grupos, donde las relaciones se dividen en subgrupos ya que
se acostumbran a trabajar con los mismos compafieros en todas las actividades que

realizan.

Es por eso que a través de los juegos cooperativos se beneficia la integracion en los grupos
desde el momento en que el objetivo principal es aprender a trabajar en equipo, la
comunicacion, roles compartidos, el reforzamiento de los valores y la colaboracién para
llegar a un objetivo en comun, la reflexion del alumnado de la importancia de realizar este

tipo de actividades para mejorar la integracion del grupo.

Buscando obtener resultados a corto, mediano y largo plazo para que mi experiencia con

los alumnos y la préctica docente deje un aprendizaje significativo en ellos.

La implementacion de esta estrategia didactica llevara un proceso de un afio donde al
principio sera dificil lidiar con las distintas caracteristicas del grupo y las diferentes

necesidades de cada uno de los alumnos que estan en la transicion de la nifiez a una nueva



etapa de pre-adolescencia que conlleva distintos comportamientos en los nifios y nifias de

este grupo.

Lucea (1999) menciona que las habilidades motrices basicas derivan de la realizacion de
un esquema motor y de combinacién de varios de ellos y se consiguen a partir del trabajo
de diferentes tareas logrdndose una automatizacion con la repeticion y la variacion

cuantitativa y cualitativa.

A través de esta intervencion se busca abordar los diversos comportamientos de rebeldia,
falta de interés sobre la clase de educacion fisica, la desintegracion grupal, entrar en
conflictos a la hora de trabajar en equipo y las distintas adversidades que se pueden

presentar a lo largo de mi trabajo con el grupo.

En donde se puso de manifiesto esta problematica al trabajar durante 4 sesiones donde el
reto principal era el trabajo en equipo, obviamente los alumnos al no estar acostumbrados

a este tipo de actividades paso lo siguiente:

Durante la primera sesion de la unidad didactica “Mejoro mis habilidades y capacidades
para poder convivir” se implementaron actividades que constaban de trabajo con todo el
grupo, y otras en dividir en equipos con el mismo nimero de integrantes, donde es
importante mencionar qué fue lo que ocurri6 durante el desarrollo de los juegos
cooperativos para observar el progreso de los alumnos en las sesiones de Educacion Fisica.
Asi como el proceso de adaptacién en su relacion con el profesor-alumno y alumno-

profesor para cumplir con los objetivos que se establecieron al inicio del ciclo escolar.

“El puente”
Fecha de aplicacion: 24 de septiembre del 2019
Lugar de aplicacion: cancha techada

Propdsito: lo que se pretende durante esta primera sesion es que adapten sus capacidades,
habilidades y destrezas motrices al organizar y participar en diversas actividades

recreativas, para consolidar su disponibilidad corporal.



Analizando cudles son sus capacidades, su disposicion para trabajar cooperativamente, los

movimientos que ejecutan durante las actividades.
Materiales: ninguno.

Organizacion: se formara una fila frente a frente todos los integrantes del grupo tendran
que tomarse de las manos para que dos integrantes de la fila pasen por las manos de sus

compafieros para que lleguen al final de la fila, todos tendran que pasar por el puente.
Variantes: pasar por debajo de las manos reptando.
Reglas: no deben soltarse de las manos, levantar o bajar los brazos para evitar accidentes.

Desarrollo: Durante el desarrollo de esta actividad los alumnos manifestaron molestia,
aburrimiento, ya que el objetivo no se logr6 como esté establecido en la actividad, por
miedo a ser golpeados al momento de pasar, los compafieros que trataron de trasladarse

no lograban avanzar y el maximo logro fue del alumno Fernando que lleg6 a la mitad.
Evaluacion:

El alumno Fernando: dio su punto de vista al término de la actividad siendo el mas
destacado, externando que algunos de sus compafieros tenian miedo de poner las manos
para que el pasara, hubo falta de comunicacidn entre ellos y que algunos simplemente no

les importaba el juego y no contribuian para lograr el objetivo.

Maximiliano: mencion6 que varios de ellos si tenian la disposicion de contribuir, pero

varios de sus compafieros solo estaban jugando para ocasionar un accidente.

Se tomo en cuenta la actitud de los alumnos para cooperar en la actividad, la comunicacién
entre compafieros, realizacion adecuada durante la actividad y la resolucion de problemas

de manera grupal durante el juego.

Al ser una de las primeras actividades que se llevaron a cabo, me doy cuenta que hay
aspectos del desempefio de los alumnos que mejorar para que el grupo obtenga un mayor
interés por trabajar en equipo, pero que en la mayoria de ellos existe el interés en mejorar

cooperativamente. (Anexo 9)



Los juegos cooperativos como una alternativa ludica que permite a todos, con méas o
menos edad, con mayor o menor nivel de competencia motriz, progresar en su desarrollo
personal, al tiempo que colaboran con los demas en aras de conseguir un objetivo comun,
enriqueciendo, de igual modo, su proceso de socializacion a través de esta convivencia

cooperativa. (Ruiz Omefiaca & Omefiaca Cilla, 2002).

“Traslado de personas”

Fecha de aplicacion: 1 de octubre del 2019.
Lugar de aplicacién: cancha techada.

Proposito: en la segunda sesién aplicada con el grupo de 6°. “A” se pretende que el
alumno a través de sus capacidades motrices asuma el rol de trabajar en equipo para llegar

a un mismo objetivo.
Materiales: ninguno.

Organizacion: se divide al grupo en equipos con el mismo numero de integrantes, ahora
tendrén que trasladar uno por uno de sus integrantes cargandolo sin que toque el piso y de
manera libre, el primer equipo que logre trasladar todos sus integrantes sera el ganador.

Variantes: El Gltimo integrante del equipo tendra que ir saltando sobre un costal hasta

terminar la carrera.

Reglas y desarrollo: aqui los alumnos tendran que identificar por si mismos que tienen
que elaborar una estrategia para que puedan ir trasladando a sus compafieros, dejando al
de mayor estatura al tltimo por ejemplo. También es muy importante la comunicacion en
esta actividad para la resolucion del problema. Si un alumno toca el piso deben volver a
cargarlo y reanudar su trayectoria, todos los integrantes deben cooperar con el traslado,

en caso de no hacerlo queda anulado el traslado de la persona en turno y hacerlo de nuevo.

Evaluacion: se busco que los equipos estuvieran equilibrados de forma que quedaran de

manera mixta, por ejemplo 3 niflas y 3 nifios en esta actividad lograron una mejor



comunicacion, pero no una mejor ejecucion. Lo que origino el fracaso de la mayoria de

los alumnos a la hora de trabajar en equipo.

Tratando de explicarles qué era lo que tenian que ejecutar para no equivocarse, ellos

mencionaron:
Zedrick: jProfe!, es que estan haciendo trampa por querer llegar primero no lo hacen bien.
Estrella: unos no cooperan para cargar a los demas.

Se tomara en cuenta la actitud de los alumnos para cooperar en la actividad, la
comunicacion entre compafieros, realizacion adecuada durante la actividad y la resolucion

de problemas de manera grupal durante el juego.

Al escuchar los comentarios analicé que los alumnos comprendian que era lo que estaba
ocurriendo con las actividades y el motivo de su fracaso, a lo que deduje que durante el
proceso de aprendizaje ibamos por buen camino, al momento en que analizaban lo que

pasaba en el juego. (Anexo 10).

“La alfombra magica”
Fecha de aplicacion: 9 de octubre del 2019
Lugar de aplicacion: cancha techada.

Propdsitos: durante esta sesion tres se pretende que el alumno de manera colaborativa

pueda resolver problemas que se le presenten durante el desarrollo de la sesion.

Otro proposito es que los alumnos a través de la comunicacion logren trasladar las pelotas

de una manera sincronizada.
Materiales: tela o colchonetas, pelotas de esponja y aros.

Organizacion: los jugadores se deben colocar alrededor de su alfombra magica (tela o
colchoneta) y deben de trasladar unos viajeros (pelotas) que estan en una caja. Deben de
trasladar a los viajeros uno por uno a un pais (aro) hasta llegar de viajeros a los paises

distribuidos por toda la cancha.



Variantes: trasladar otros objetos, costales, pelotas grandes.

Reglas y desarrollo: todos los integrantes deben sostener la alfombra, trasladar las

pelotas de una manera sincronizada para evitar chocar con los demas equipos.

Evaluacion: durante esta actividad y con los mismos integrantes del juego anterior se
pudo observar que la falta de integracion grupal es notoria al originarse discusiones a la
hora de trabajar, otros alumnos buscaban terminar primero que los demas sin importar

respetar las reglas de la actividad.

Daniel: Cuando trabajemos en equipo mejor deje que nosotros escojamos al equipo para

hacerlo bien.

A lo que varios integrantes del grupo estuvieron en desacuerdo porque siempre eran los

mismos equipos Yy no integraban a varios compafieros.
Jonathan: es que por querer terminar primero no lo hacemos bien.

Profesor: es importante aprender a trabajar con cada uno de sus comparieros, el esfuerzo

de cada uno de ustedes contribuira a lograr lo que se propongan.

Se tomd en cuenta la actitud de los alumnos para cooperar, la comunicacion entre
compafieros, realizacion adecuada durante la actividad y la resolucion de problemas de

manera grupal durante el juego. (Anexo 11).

A continuacion se redacto la sesion con la que se realiz6 una evaluacién diagndstica a los
alumnos para tener un parametro claro de su forma de trabajar en equipo dentro de la

sesién de Educacion Fisica.

Es importante que un docente aprenda a observar cuidadosamente y a mirar en todo
momento el desempefio motriz de los alumnos, orientar la sesién modificando, con el
principio de la hipoétesis de la variabilidad de la practica, tomando diversos elementos

como lo es el jugador, tiempo, el reglamento, el material y el espacio.

“Es funcion del maestro graduar la dificultad de los aprendizajes, partiendo de la
consideracion de movimiento como un todo, asi como en la accion, y ayudar a los alumnos

a hacer lo propio mediante la cooperacion con modelos de accion” (Lucea, 1999).



“El mundo”

Fecha de aplicacion: 16 de octubre del 2019.
Lugar de aplicacion: zona de cooperativa (costado de la cancha techada).

Propositos: que los alumnos resuelvan problemas de manera autbnoma; contribuir con
sus comparieros de manera colectiva para llegar a un mismo objetivo, poniendo a prueba

sus habilidades y destrezas motrices.

Materiales: las actividades se tenian que realizar con globos, donde se les pidi6 de tarea
a los alumnos que cada uno llevara dos globos, por si uno se rompia y el otro para cederlo
a un comparfiero que se le haya olvidado o incumplido con la tarea. El clima no fue
favorable para realizar actividades con globos lo que repercutio en el resultado de la

sesion.

Organizacion: todo el grupo debe colocarse al centro de la cancha, deben lanzar un globo

y no dejarlo caer al suelo, cada participante debe tocar solo una vez.

Variantes: Golpear el globo por nimero de lista, cambiar de objeto por una pelota de
playa, tocar con una parte del cuerpo designada, realizar la actividad con mas globos al

mismo tiempo.
Reglas: no tocar el globo méas de una vez.

Evaluacion: esta actividad no se pudo realizar de manera adecuada ya que el aire impedia
que el globo tomara fuerza de una manera en que los alumnos no tenian constancia para

tocarlo.
Paloma: los globos se van con el aire

Zedrick: profe, aqui no se puede siento que me voy a tropezar con el piso.

“Traslado del globo”

Organizacion: en esta actividad se divide el grupo en equipos con el mismo nimero de

integrantes que se deben colocar en filas todos con su globo, los primeros dos deben



avanzar hasta donde el profesor indique con el globo en medio de los dos sin que caiga al
suelo avanzando al mismo tiempo, deberan regresar por el siguiente integrante para
realizar lo mismo pero ahora con tres personas, asi sucesivamente hasta lograr pasar todo

el grupo.
Variantes: el traslado debe ser con un solo pie, ahora tendrén que abrazar al compafiero.

Reglas: si cae un globo deben levantarlo y reiniciar su trayectoria desde el punto donde
cae el globo, no adelantarse hasta que sus comparieros lleguen, trasladar el globo con la
parte del cuerpo que se indicd, en caso de no hacerlo deben regresar al punto de partida.

Evaluacion: el liderazgo de varios alumnos se hizo presente durante la actividad

realizando comentarios acertados para poder lograr el objetivo del juego.

En esta actividad se observd mucha mejoria a la hora de socializar entre los integrantes
del equipo, a pesar de que la primera actividad no fue lo esperado, cumplieron con sus
metas ayudandose mutuamente en lo personal creo que la implementacion del globo ayudo

mucho en la actitud de los alumnos.
Luis Gael: esta actividad ayuda a trabajar en equipo.

Estrella: vamos saltando todos juntos.

“La piramide”

Organizacion: ahora todos los integrantes del equipo deberan juntar sus globos, pegarlos

con cinta donde deberan utilizar su imaginacion para realizar una pirdmide en el piso.

Desarrollo: los alumnos estaban organizando sus ideas para realizar la actividad, cuando
de pronto se escuchd el timbre para receso provocando una interrupcién en la parte final
de la sesion, en donde algunos alumnos querian terminar la actividad, otros simplemente
quisieron correr para formarse en la fila de la cooperativa. Es ahi donde se da por

finalizada la sesion.

Evaluacion: se tomd en cuenta la actitud de los alumnos para cooperar en la actividad, la

comunicacion entre comparieros, realizacion adecuada durante la actividad y la resolucién



de problemas de manera grupal durante el juego. Por ese motivo se tomara en cuenta la
actividad de “el traslado del globo™ para valorar su desempefio y tener una evaluacion

diagndstica concreta. (Anexo 12).

En lo personal siento que la sesion que lleve a cabo como evaluacion diagnéstica contiene
actividades adecuadas, innovadoras que ayudaran al progreso de integracion grupal, sin
antes contar con varias situaciones reales que pueden llegar a ocurrir y que son causantes
de repercutir en el desarrollo de la sesién es por eso que a continuacion hago una

descripcion de lo sucedido.

La primera sesion de la segunda jornada de practicas en donde existiria una evaluacion
grupal se llevd a cabo en una parte de la escuela que esta a un costado de la cancha techada,
ya que mi compariero estaba utilizando esa cancha y la otra cancha fue utilizada por
algunos de los maestros de la institucion para realizar un ensayo general de un festival
escolar. En esta zona existen desniveles en el piso lo que hace complicado el trabajo de

las sesiones de educacioén fisica.

3.4 Cémo favorecer la integracion de los alumnos

Al observar y estar consciente que la problematica en el grupo de 6° “A”, la falta de
integracion en todos sus integrantes es real, se pretende atacar este problema a través de
los juegos cooperativos como ya se menciond anteriormente estos juegos no contribuyen
solamente con un desarrollo de habilidades en los alumnos, sino también a sensibilizarse
con el trabajo en equipo, contribuir con sus compafieros a lograr un mismo objetivo, con

el reforzamiento de compafierismo en todos sus integrantes. (Anexo 13)

La basqueda de actividades llamativas para los alumnos es muy importante para que no
vean como una obligacion o simplemente una manda del profesor de educacién fisica que
tienen que trabajar en equipo e integrar a todos los comparieros del grupo. Que hagan
consciencia de que la educacion fisica no es solamente juegos deportivos o de

competencia individual.

Con la continuidad a los juegos cooperativos se busca favorecer la integracion de los

alumnos es por eso que la siguiente unidad didactica llamada “Es hora de trabajar en



equipo”; consta de diferentes actividades que ponen a prueba las capacidades de los

alumnos tanto de manera individual como de manera grupal.

“Pasame el aro”

Fecha de aplicacion: 19 de noviembre del 2019
Lugar de aplicacién: cancha techada.

Proposito: que el alumno a través de sus capacidades motrices asuma el rol de trabajar en

equipo para llegar a un mismo objetivo.
Materiales: aros.

Organizacion: durante esta actividad se colocan en fila tendran que pasar el aro por todo
su cuerpo y pasarlo a los comparfieros que haran lo mismo, el dltimo corre al inicio, asi

sucesivamente hasta adoptar la postura inicial.

Variantes: ahora cada alumno debera girar el aro sobre su cintura al menos dos giros y

pasarlo a su compariero de junto hasta que todo el equipo termine.

Reglas: no tienen que soltarse al momento de pasar el aro, si lo hacen tendran que volver

a comenzar desde el inicio.

Evaluacion: al realizar estas actividades habia conflicto entre compafieros al querer llegar
mas rapido que los demas equipos, surgiendo comentarios despectivos perdiendo de vista

cual era el objetivo principal que era poder trabajar en equipo.

Es un hecho que existen multiples factores que intervienen en un aprendizaje significativo
en los alumnos al trabajar en equipo, uno de ellos es los comentarios que pueden llegar a
surgir por no realizar la actividad de como algunos comparieros quieren que se lleve a

cabo la actividad, caer en la desesperacion de competir con los demas.

Un alumno hizo un comentario donde expresaba su desesperacion por no poder llevar a

cabo las actividades de manera fluida.

Luis Gael: jprofe! Si esta facil pero no estamos trabajando en equipo.



Profesor: la actitud negativa que muestran a la hora de trabajar en varios de ustedes los

lleva a equivocarse, es importante cambiar su actitud.
Andrea: nosotros si lo logramos sin desesperarnos.

Es cierto que al trabajar en equipo por un tiempo prolongado pueden surgir muchos
conflictos entre comparfieros donde la intervencion del profesor en este caso yo; debo hacer
hincapié en la importancia de poder respetar a sus comparieros, crear una sana convivencia

para poder llegar a un mismo objetivo.

Es por eso que al pasar las sesiones los alumnos comienzan a mostrar un cambio de actitud,
el trabajo en equipo comienza a fluir de manera automatica en ellos, es asi como las

sesiones se llevan a cabo de una mejor manera y una mejor calidad educativa. (Anexo 14)

“El mundo es tuyo”

Fecha de aplicacién: 26 de noviembre del 2019
Lugar de aplicacién: cancha techada.

Proposito: resolver problemas de manera autdnoma, contribuir con sus compafieros de
manera colectiva para llegar a un mismo objetivo, poniendo a prueba sus habilidades y

destrezas motrices.
Materiales: pelotas gigantes, pelotas de vinil pequefas.

Organizacion: con una pelota gigante los alumnos hacen equipos con el mismo nimero

de integrantes.

Variantes: aplicar diferentes variantes como estar sentados y realizar el mismo ejercicio,

cambiar de pelota por una méas pequefia.

Reglas: no se puede lanzar la pelota hacia atras, se le tiene que dar en las manos al

compafiero, si se cae la pelota al suelo deberan volver a comenzar desde el punto inicial.

Desarrollo: deben pasar la pelota por encima de la cabeza, el primer alumno realiza el

movimiento y se coloca detras de la fila.



Luis Antonio: con esas pelotas trabajamos mejor profe.
Cristian: ponga mas actividades con esas pelotas.

Evaluacion: durante esta actividad el cambio fue radical en el grupo al utilizar una pelota
gigante para llevar a cabo el juego, los alumnos comenzaron a motivarse entre ellos
mismos obteniendo un resultado favorable; el alumno pone a prueba sus habilidades
fisicas y, a su vez, asume un rol en la actividad para trabajar en equipo con sus

compafieros.
Luis Antonio: con esas pelotas trabajamos mejor profe.
Cristian: ponga mas actividades con esas pelotas. (Anexo 15).

Cada material, por sus caracteristicas, ofrece unas posibilidades motrices diferentes.
Actualmente, el profesorado de educacion fisica consciente de esta situacion se encuentra
en una continua busqueda de materiales que permitan un mayor enriquecimiento motriz.
Ademas de los materiales especificos del area, pelotas, cuerdas, etc., se han ido
introduciendo nuevos elementos, bidones, ruedas, telas, etc., con la intencion de

proporcionar nuevas experiencias motrices. (Blandez Angel, 1995)

La variabilidad de estas actividades y la utilizacion de material son muy importantes para
que las sesiones de educacion fisica no lleguen a una monotonia donde los alumnos
pierden el interés, donde se puede observar que tienen un desarrollo diferente cada una de
estas actividades y los alumnos muestren un interés de realizarlas para seguir fomentando

el trabajo en equipo que a su vez repercute en la integracion grupal.

3.5 El impacto de los juegos cooperativos en el grupo de 6° “A”

Al llegar a este momento donde la pregunta principal es qué impacto tiene la aplicacion
de los juegos cooperativos en los alumnos nos lleva a plasmar cuales son las observaciones
a la hora de estar trabajando con los alumnos, desde el momento que se comenzd a trabajar

con ellos hasta llegar a un punto intermedio de como ha sido el progreso en el grupo.

Se llevo a cabo una sesion para tener un estandar de los resultados obtenidos hasta el

momento de lo que ha sido la aplicacién de los juegos cooperativos, evaluando el



desempefio durante la clase de manera individual, qué rol asume el alumno y cémo
contribuye con sus demas compafieros al momento de trabajar en equipo. Se realizé una
evaluacion intermedia al grupo identificando que estan en un proceso de aprendizaje para

trabajar en equipo, sin importar quiénes sean sus compafieros durante la actividad.

De esta forma la integracion grupal contribuye con la armonia de las sesiones de
Educacién Fisica y las actividades comienzan a tener mayor fluidez al momento de

ejecucion, mejor comunicacion, desarrollando un aprendizaje significativo.

“El carrusel”

Fecha de aplicacion: 21 de enero del 2019
Lugar de aplicacion: cancha techada.

Proposito: la integracion grupal de todos los alumnos para resolver problemas en
conjunto, demostrando la capacidad de trabajar en equipo.

Materiales: ninguno.

Organizacion: esta actividad fue designada como el inicio de la clase (calentamiento)
donde los alumnos tienen que estar en circulo de tal manera que todos los integrantes
queden unidos colocando su mano en el hombro del compafiero, tomandose el pie entre
ellos, teniendo como objetivo principal progresar en circulos logrando dar vueltas como
carrusel, al inicio de la actividad fue dificil ya que la comunicacién de los alumnos era de

todo el grupo, donde muchos no resistieron estar en esta postura.
Variantes: cambiar de direccion en la ejecucion de manera instantanea.

Reglas: no se podra avanzar hasta que todo el grupo adopte la misma postura, si algin
integrante se suelta o pierde el equilibrio se anula el intento y tendran que iniciar

nuevamente.

Desarrollo: el profesor menciona que minimo lograran dar una vuelta para poder pasar a

la siguiente actividad.



Evaluacion: Participacion activa, que los alumnos asuman un rol determinado durante la

actividad, existe comunicacion positiva para llegar a un mismo objetivo.

Jonathan, Estrella, Fernando y Paloma son los mas participativos y sus demas compaferos
tienden a seguirlos. Mencionaban que era muy dificil y que no se podia lograr por la falta
de coordinacién grupal, a lo que el profesor intervino proponiendo un reto para ellos a
manera de propuesta que en cada inicio de la clase se iniciaria con esta actividad y que al
momento de ellos lograr tres vueltas completas alcanzarian cumplir con el reto. A lo que

todo el grupo estuvo de acuerdo.
“Equilibrio para que no caiga el cono”
Fecha de aplicacion: 21 de enero del 2019

Lugar de aplicacion: cancha techada

Propdsito: la integracion grupal de todos los alumnos para resolver problemas en

conjunto, demostrando la capacidad de trabajar en equipo.
Materiales: conos.

Organizacion: el juego consiste en que los alumnos se dividen en grupos con el mismo

namero de integrantes.
Variantes: disminuir o aumentar el nimero de integrantes.

Reglas: si un cono se cae deberan recogerlo y comenzar en el mismo punto, podran

avanzar hasta que todos los integrantes estén abrazados.

Desarrollo: se puede utilizar la dindmica de estar en circulo y que los alumnos se
enumeran del uno al cinco, ya conformados los equipos tendran que estar en hilera
abrazados, cada integrante del equipo tendra que colocarse un cono en la cabeza, la
dindmica de esta actividad es que todo el equipo avance sin que se les caiga al suelo el

cono, si se cae tendran que continuar desde el punto donde se quedaron.

Evaluacion: la actividad puso a prueba la forma en como se comunican los alumnos
teniendo el compromiso de cooperar para llegar a un mismo fin, tomando en cuenta que

el equilibrio es muy importante en esta actividad.



El reto fue superado por los alumnos de una manera extraordinaria donde hubo

comentarios queriendo repetir la actividad y no pasar a la siguiente.

Un caso especial fue el de Cristian y su equipo, donde se observé demasiada complicacion
para mantener el cono con un equilibrio adecuado, lo importante fue que no entraron en
desesperacion y con ayuda de sus deméas compafieros, y del profesor para motivarlos,

lograron concluir la actividad. (Anexo 16)

La disminucion de conflictos al Ilevar a cabo estas actividades fue considerable en el
comportamiento de los alumnos, observando que su actitud ha cambiado de manera
positiva, pudiendo resolver problemas de manera adecuada y manteniendo una

comunicacién sana.

3.6 Cambios que se presentaron en los alumnos a través de los juegos

cooperativos.

A partir de este momento se hablara a manera de cierre qué fue lo que ocurrié a lo largo
del trabajo con los juegos cooperativos, cuales fueron los cambios que se notaron al
momento de trabajar en equipo y la mas importante que es la integracién de todos los
miembros del grupo. Se implementaron actividades donde la complejidad de las mismas
es mayor teniendo en cuenta que el grupo ha mostrado una mejoria al momento de realizar

el trabajo en equipo.

“Reto del carrusel”
Fecha de aplicacion: 18 de febrero del 2020
Lugar de aplicacion: cancha techada.

Propdsito: la integracion grupal de todos los integrantes para resolver problemas en

conjunto, demostrando la capacidad del trabajo en equipo.

Materiales: ninguno.



Organizacion: esta actividad fue designada como el inicio de la clase (calentamiento)
donde los alumnos tienen que estar en circulo de tal manera que todos los integrantes
queden compactos teniendo su mano en el hombro del compafiero, tomandose el pie entre
ellos, teniendo como objetivo principal progresar en circulos logrando dar vueltas como
carrusel, al inicio de la actividad fue dificil ya que la comunicacion de los alumnos era de

todo el grupo, donde muchos no aguantaron esta postura.
Variantes: cambiar de direccion en la ejecucion de manera instantanea.

Reglas y desarrollo: no se podra avanzar hasta que todo el grupo adopte la misma postura,
si algun integrante se suelta o pierde el equilibrio se anula el intento y tendran que iniciar

nuevamente.

Evaluacion: los alumnos adoptaron la actividad como un reto grupal, donde la
cooperacion de todos los integrantes es crucial para superar el reto, en esta ocasion
pudieron dar dos vueltas completas, teniendo un progreso considerable; pues la
participacion fue muy activa, los alumnos asumieron un rol determinado y existio

comunicacion positiva.

Es importante motivar a los alumnos para obtener un aprendizaje significativo, sin darse
cuenta cada vez estan trabajando mejor en equipo y la relacién entre ellos mejora dia con
dia.

“Es funcion del maestro graduar la dificultad de los aprendizajes, partiendo de la
consideracion de movimiento como un todo, asi como en la accion, y ayudar a los alumnos

a hacer lo propio mediante la cooperacién con modelos de accién.” (Lucea, 1999).
Luis Gael: esta actividad nos ayuda a trabajar en equipo todos juntos.

Jonathan: si logramos esta actividad nos tiene que premiar.

“El disco”
Fecha de aplicacion: 18 de febrero del 2020

Lugar de aplicacion: cancha techada.



Propdsito: el proposito de esta actividad es que los alumnos puedan resolver problemas
de manera auténoma, contribuir con sus compafieros de manera colectiva para llegar a un

mismo objetivo, poniendo a prueba sus habilidades y destrezas motrices.
Materiales: discos.

Organizacion: en esta actividad se divide al grupo en dos equipos con el mismo nimero
de integrantes donde se tienen que colocar en filas, el primero de cada fila tendra un disco,
al silbato se lo coloca entre las rodillas pasandolo a su compafiero de enfrente de la misma
manera sus comparieros tienen que hacer llegar el disco al otro extremo, el equipo que

gana obtendra el primer punto.

Variantes: Los alumnos tendran que hacer llegar el disco al otro extremo y que regrese a
su lugar de origen para obtener el punto.

Desarrollo: ahora todos sentados tendran que colocar el disco entre sus tobillos y pasarlo

hasta llegar al otro extremo.

Evaluacion: en esta actividad los alumnos lograron demostrar un gran trabajo en equipo;
se puede mencionar que era una actividad que se mostraba con un grado de dificultad
mayor, pero lo hicieron ver como algo sencillo. La participacion fue muy activa, los
alumnos asumieron un rol determinado, existid excelente comunicacion para llegar al

objetivo.

Con la motivacion elevada de los alumnos las actividades se llevan a cabo de una mejor
manera, esto se percibe al momento de ejecutar movimientos concretos, se comunican de
mejor manera entre ellos y todos se esfuerzan para lograr el objetivo de la actividad desde

el momento en que todos actian de manera participativa. (Anexo 17)
Paloma: cuando trabajamos en equipo las actividades son faciles.

Jesus: lo que sucede a veces es que por pelear no salen las cosas bien.

“El tunel”

Fecha de aplicacion: 28 de febrero del 2020



Lugar de aplicacién: cancha techada.

Propdsito: el proposito en esta sesion es que el alumno a través de sus capacidades

motrices asuma el rol de trabajar en equipo para llegar a un mismo objetivo.
Materiales: balones de fatbol u otro deporte.

Organizacion: en esta actividad los alumnos se tienen que dividir en dos equipos con el
mismo ndmero de integrantes, deben adoptar una postura abriendo el compés de las
piernas para hacer llegar una pelota al final del tanel, al llegar al final el Gltimo alumno
debe ir al principio de la fila y lanzar el baldn por el tdnel, asi sucesivamente hasta que

todos los integrantes lancen el balén.

Variantes: los alumnos colocan manos y pies en el suelo creando un arco, para que pase

el balon.

Variante propuesta por alumnos: los integrantes de la fila se separan a medio metro de

distancia para que el altimo de la fila pase de manera de zigzag hasta llegar al principio.

Desarrollo: en esta actividad se observa como entre compafieros comienzan hacer
comentarios que benefician en la ejecucion de movimientos, los alumnos que ejecutan

mejor el juego ayudan a los compafieros que se les dificulta, demostrando compafierismo.

Evaluacion: participacion activa, los alumnos asumieron su rol con respeto,
responsabilidad, dedicacion y alegria; existi6 comunicacion positiva para llegar a un

mismo objetivo.
Paloma: esta actividad esta muy facil.

Maximiliano: profe ahora llevemos la pelota entre los compafieros.

“El tornado”

Fecha de aplicacion: 25 de febrero del 2020

Lugar de aplicacion: cancha techada.



Propdsito: el proposito en esta sesion es que el alumno a través de sus capacidades

motrices asuma el rol de trabajar en equipo para llegar a un mismo objetivo.
Materiales: pafiuelos.

Organizacion: el grupo se divide en 6 equipos con el mismo nimero de integrantes donde
se tendran que colocar abrazados en circulo un integrante tendra un pafiuelo en la espalda
ellos tendran que girar en circulos al lado contrario del integrante que estara fuera del

circulo y él tiene que lograr quitar el pafiuelo a sus compafieros.

Variantes: cuando el que esta afuera del circulo logre tocar el pafiuelo entra al circulo y

otro compafiero intentara quitar el pafiuelo.

Evaluacion: en esta actividad los alumnos tardaron en entender la dindmica del juego, ya
que el grado de complejidad era elevado, pero al ir avanzando los alumnos iban

comprendiendo con ayuda de los compafieros que dominaban la ejecucion. (Anexo 18)

Es cierto que durante mi estancia en la escuela me di cuenta que la mayoria de los alumnos
ven la clase de Educacién Fisica como el momento de salir a jugar, divertirse, olvidarse
de las tareas en el salon, para salir a relajarse. Este dinamismo en ellos traté de encaminarlo

a un momento de diversion al trabajar en equipo.

Por medio del juego cooperativo se orientan los procesos de atribucion interna de la
conducta colaborativa. El adolescente percibe, de este modo, su conducta mutua como
resultado de sus propias decisiones y no de elementos o factores externos. Este hecho
presenta consecuencias de indole positiva, tales como expectativas de éxito futuro mas

realistas, mayor autoestima y una mayor motivacion intrinseca. (Omefiaca, 2002).

Zedrick: profe, lo que paso es que no pusimos atencion al principio, algunos no dejaron

escuchar.
Andrea: la actividad esta muy cansada.

Daniel: la clase es para cansarnos.



3.7 Resultados obtenidos al trabajar los juegos cooperativos durante el

ciclo escolar

Sin temor a equivocarme, ya para finalizar mis préacticas profesionales durante el presente
ciclo escolar, los alumnos demuestran gran capacidad para trabajar con cada uno de sus
compafieros, si bien la relacion entre varios es minima, pueden integrase de buena manera

y colaborar entre ellos.

Claro que para llegar hasta este punto hubo demasiadas dificultades donde el camino no
fue facil para que los alumnos aprendieran a trabajar de una manera en que todos los
participantes se muestren activos, no entren en conflicto y puedan llegar a un mismo
objetivo. Si bien no todo el grupo son los mejores amigos, si existe una sana convivencia

entre comparieros teniendo tolerancia y respeto al momento de trabajar en grupo.

La motivacién fue una parte fundamental para lograr la integracion en el grupo ya que
varios de los alumnos se sentian excluidos al no mostrar muchas habilidades, pero lo méas
importante era hacerle saber a sus compafieros que sin la ayuda de ellos no se podia llegar
al objetivo, pero aun mas, que él mismo se diera cuenta que su colaboracidn era necesaria
para resolver los diversos problemas que se encontraban. Debemos impulsar a los alumnos

a no tener limites en los multiples retos de la Educacion Fisica y en su entorno social.

La actividad de cierre ha tenido complicaciones ya que por cuestiones de suspensiones de
clases y falta de comunicacién con autoridades se llevé a cabo el dia dieciocho de marzo
del afio en curso. ElI material didactico realizado estd encaminado hacia los juegos

cooperativos.

“El cuadro magico”
Fecha de aplicacion: 6 de marzo del 2020
Lugar de aplicacion: cancha techada.

Propdsito: que los alumnos demuestren el progreso que han obtenido al trabajar en equipo
durante el ciclo escolar poniendo a prueba su capacidad de asumir un rol en el juego,

cooperar, comunicarse de manera positiva y participar activamente.



Materiales: cuadro magico elaborado con carton y cartulinas, conos, pelotas, discos, aros

y globos.

Organizacion y Desarrollo: se divide al grupo en equipos con el mismo namero de
integrantes donde cada equipo dispondré de un cuadro magico, este juego tiene un grado
de complejidad alto, se requiere que todos los integrantes del equipo colaboren y puedan

entender la actividad.

Cada alumno tiene que mover un numero, al hacerlo aparecerdn retos destinados para
realizar juegos cooperativos que se vieron a lo largo del ciclo escolar, se asignaré cierto
tiempo para poder acomodar el cuadro méagico donde tendran que acomodar los nimeros

de forma correcta de manera sucesiva del 1 al 12.

En un extremo esta el cuadro magico y los alumnos, en el otro extremo habra distintos

materiales con los que los alumnos deberan superar los retos establecidos.
Como ya se menciond al mover los nimeros tendran que cumplir con distintos retos:

Deben elegir un nombre para su equipo y un lider. (Con esta consigna se inicia el
juego).

Todo el equipo debe ir al otro extremo tomar un cono cada quien, colocérselo en la
cabeza, abrazar a sus comparieros, en linea recta avanzar todos juntos sin que caiga el
cono al suelo.

Todo el equipo debe ir por un aro y traerlo hasta aqui en forma de cadena, todos
tomados de la mano pasar el aro por su cuerpo e ir avanzando sucesivamente.

Equipo vayan al otro extremo este reto se llama “traslado de personas” recuerden todo
el equipo debe trasladar a un compariero, sucesivamente hasta que quede uno solo.
Traigan el disco hasta este extremo, recuerden hagan una fila, coloquen el disco en sus
rodillas y avancen hasta llegar a este extremo.

Tomen la pelota gigante coldquense en fila, sentados deberan pasar la pelota por su
cabeza, el dltimo de la fila corre a colocarse al inicio, asi sucesivamente hasta llegar a
este extremo.

Hay otro disco. Equipo vayan por €l, pero ahora deberan traerlo con sus tobillos,

sentados y sin que caiga al suelo.



Muy bien equipo ahora todos vayan, tomen un globo, lo inflan, lo colocan en su pecho,
ahora todos juntos salten con los pies juntos hasta llegar al cuadro mégico.

Ahora vayan y tomen la pelota que esté al otro extremo, coléquense en fila, el primero
de la fila debe pasar la pelota entre sus piernas y darsela al que esta atras e irse al final,

asi cada integrante del equipo hasta llegar aqui.

Estos son los retos que se deben cumplir en el cuadro mégico, por l6gica el orden se ve

afectado segun los alumnos vayan modificando las piezas.

Observaciones: durante el desarrollo de las actividades se recomienda que el profesor

mantenga el entusiasmo y la participacion de los alumnos a través de expresiones como:
iEquipo: felicidades van muy bien, sigan asi!

iUstedes pueden sigan trabajando en equipo “La union hace la fuerza™!

iExcelente equipo, estan a punto de lograrlo!, jVaaaaamooo00s!

Evaluacion: durante esta actividad los alumnos les fue un tanto complicado el poder
resolver el cuadro magico, no obstante demostraron grandes avances al realizar las
diferentes actividades en equipo en poco tiempo y de manera correcta, lo que provocé que

tuvieran mas tiempo para acomodar sus piezas en el cuadro mégico.

Donde cada equipo manifestaba buena comunicacion entre ellos, aportaban sus
conocimientos y sus capacidades fisicas para resolver problemas contribuyendo de manera

activa para lograr el objetivo de la actividad.

Paloma: profe, esta actividad son juegos que ya hemos hecho con usted.
Zedrick: ese cuadro esta bien dificil.

Estrella: esta facil si trabajamos en equipo.

Luis Gael: si todos participamos podemos acabar mas rapido.

De esta manera se da por concluida mi participacion con los alumnos en donde la

integracion del grupo era uno de los principales retos que tenia con ellos. (Anexo 19)



Las distintas actividades que realizamos juntos durante el ciclo escolar 2019-2020 llegan
a su fin, tomando como referencia como se encontré al grupo y ahora como es que
terminan encontrando en ellos virtudes como grupo que a lo mejor tenian desde un
principio, pero no fueron “explotadas” en el mejor sentido de la palabra. En la siguiente
evaluacion se deja en claro que cada uno de los alumnos tuvo una mejoria y cémo

repercutié en su desempefio grupal.
Dificultades

Al aplicar el proyecto escolar de la institucion y del tutor al principio fueron pocas las
sesiones que me ayudaron con la problematica del grupo, por este motivo el proceso fue

mas tardado para mejorar la integracion.

Demasiadas suspensiones de clases son factores influyentes para llevar a cabo las sesiones
de una manera mejor sincronizada y los festivales escolares a sabiendas que son hechos

reales en las escuelas.

La falta de interés de algunos alumnos por trabajar en equipo 0 convivir con sus

compafieros de manera pacifica.

Algo que ocurrid en las dos ultimas semanas fue la realizacion de examenes
institucionales, juegos estatales, suspensiones de clases y 6rdenes gubernamentales de no
realizar actividades fisicas al aire libre; me hubiera gustado cerrar de mejor manera con
los alumnos, pero son cosas que estan fuera del alcance de nuestras manos y no se pudo

impedir la situacion.
Retos

El reto principal con el que nos enfrentamos, no en el &mbito local ni en el nacional, sino
en el ambito mundial, es la superacién de una pandemia inédita que ha colapsado la
totalidad de actividades tradicionales de la poblacién en su conjunto. Por lo tanto, es
impredecible el futuro que le espera a la Educacion Fisica como disciplina fundamental
para la prevencion de todo tipo de enfermedades. Contar con una sociedad sana es una
exigencia que deberemos enfrentar autoridades gubernamentales, institucionales,

educativas y poblacion en general.



En lo particular, los nuevos retos que se presentan al culminar con el ciclo escolar y la
participacién con los alumnos de la escuela es, poder continuar trabajando de mejor
manera los juegos cooperativos para crear un ambiente de aprendizaje donde se perciba la

integracion de todos los integrantes del grupo.

Continuar indagando sobre las problematicas reales en el &mbito profesional al momento
de trabajar con alumnos de la educacion basica y poder intervenir de una manera adecuada

para contribuir con su aprendizaje.

Tener presente en mi persona como en la de los alumnos, el fomento de los valores, ya

que son importantes al momento de intentar integrar a un grupo de personas.
Logros

Como se menciono a lo largo de este ensayo se logré que los participantes de las sesiones
de Educacion Fisica trabajaran en equipo, donde los integrantes cumplian con un rol

especifico en la actividad y ninguno se sentia excluido en algin momento de la clase.

Contribuir con la formacién de los alumnos, demostrando la capacidad de resolver
problemas al momento de trabajar en equipo, teniendo las suficientes bases para realizar

actividades que van de lo simple a lo complejo.

La armonia al trabajar con el grupo creando un ambiente de aprendizaje favorable para

los integrantes del 6° “A”.



IV. CONCLUSIONES

Para concluir con mi trabajo docente en la escuela primaria “Pedro Montoya” es momento
de reflexionar sobre los diferentes cuestionamientos que surgieron al encontrar la
problematica de la integracion en el grupo de 6° “A”, al observar su desenvolvimiento en
las sesiones de Educacion Fisica y, a su vez, al compartir con ellos a lo largo de un ciclo
escolar completo, tratando de mejorar su rendimiento a través de la implementacion de
los juegos cooperativos como estrategia fundamental para trabajar en equipo, de esta

manera beneficiar la integracion en el grupo.

La integracion tiene un grado de complejidad desde el momento que los alumnos estan
acostumbrados a un trabajo individual en su contexto escolar, esto se vio reflejado en mi
intervencion en las sesiones de Educacion Fisica como se mencionoé anteriormente en el

apartado namero tres.

Es por eso que al tratar de que todos los integrantes del grupo pudieran relacionarse de la
mejor manera posible para una sana convivencia que no se percibio al iniciar las practicas
docentes y poder contribuir con su proceso formativo, se tuvo la intencion de lograrlo en
el tiempo que pude trabajar con ellos implementando la estrategia de los juegos
cooperativos que es conocida por su impacto en el trabajo en equipo ayudando de manera

consciente a la integracion de los alumnos.

Es verdad que al principio los alumnos no les gustaba trabajar en equipo, desde el
momento en que eran separados de sus amigos, de personas con las que creian que
lograrian un triunfo asegurado durante el juego y eran obligados a trabajar con personas
con las que no tenian mucha empatia o simplemente no se llevaban bien. Es cierto también
que puede llegar a pensar que hay compafieros que ni siquiera han tenido relacion a lo

largo de su estancia en la escuela.

Es por eso que mi labor fue planificar juegos cooperativos en los cuales existiera un
desarrollo de habilidades corporales, pero también sociales desde el punto en que tendria
que existir demasiada comunicacidn entre los participantes para poder lograr los diferentes

retos que exigian los juegos. De manera concreta se les daba una explicacion de las reglas



del juego, tratando de que todos estuviéramos en la misma sintonia para evitar que los

alumnos tuvieran errores en su desempefio.

Durante los primeros meses de trabajo los alumnos demostraron gran dificultad al
momento de trabajar en equipo, quedaba demostrado su falta de integracion entre
comparieros por su falta de comunicacion, falta de interés a las actividades por no estar
con las personas que ellos querian trabajar, creando diferentes tipos de conflictos al entrar
en discusiones con sus comparieros e inclusive algunos entrando en conflicto con mi

persona.

Un momento crucial en el desarrollo de las sesiones de Educacion Fisica fue demostrar
paciencia al trabajar los juegos cooperativos para que los alumnos tuvieran el proceso de
adaptacion al trabajo en equipo, es por eso que los avances grupales fueron de menos a
mas, en el momento en que los alumnos comenzaban a demostrar un mayor interés en
relacionarse con todos sus comparieros y de esta manera fomentar la convivencia; la

integracion grupal estaba encaminada a tener éxito.

Durante el transcurso de mis practicas docentes existieron muchos imprevistos que
intervinieron con las sesiones, ya que en ocasiones el mal clima, festividades dentro de la
escuela, suspensiones de clases o actividades en las que nuestro tutor nos necesitaba
afectaban nuestra secuencia de practicas. Obviamente teniamos que reagendar estas clases
tratando de que no afectaran demasiado. Pero lo méas importante fue que el progreso de
los alumnos siguiera por buen camino, que cada vez mostraban un mayor interés en

trabajar colaborativamente.

En las Gltimas sesiones quedd claro que la aplicacion de los juegos cooperativos estaba
dando resultados benéficos en la integracion grupal al tener una convivencia sana a la hora
de trabajar en equipo y tener mayor fluidez en las distintas actividades propuestas por el

profesor.

Los alumnos tomaban la iniciativa de resolver los problemas a los que se enfrentaban en
las actividades cada vez mas de una manera autbnoma y en equipo, asumian un rol

determinado para ayudar a su equipo sin entrar en conflicto entre ellos o juzgarse por no



poder culminar la actividad de manera adecuada. A lo que cada vez era menos su falta de

capacidad para resolver problemas.

La contribucion de cada uno de los participantes del juego es la parte fundamental para
lograr un aprendizaje de manera arménica, de momentos alegres, de reforzamiento del
compafierismo, de lazos de amistad y un aprendizaje significativo. Logrando que no vieran
el trabajo en equipo como algo que no se podia llevar a cabo, como algo aburrido y que
no tenia ningun sentido. Sino algo que en el futuro los estudiantes tengan la capacidad de
poderse relacionar de manera correcta con la diversidad de personas que existen en nuestro
entorno social, respetando su manera de pensar, su religion y sus tradiciones, entre otras

cosas, que a lo mejor son diferentes a las de ellos.

La Educacién Fisica demuestra que a través de los juegos cooperativos, tienen la
capacidad de integrar grandes grupos de personas, teniendo un gran impacto en lo social

que a su vez contribuyen al desarrollo de habilidades fisicas, cognitivas y afectivas.

Es por eso, que uno de mis retos como futuro docente es continuar por el camino de crear
un ambiente favorable en cada uno de los grupos con los que trabaje, donde demuestre la
capacidad para poder guiar a los alumnos a una sana convivencia y un contexto de
integracion entre pares. Hacer de los alumnos personas de bien, con valores, con
habilidades, destrezas motrices concretas, crear vinculos afectivos, socializar y
competentes para su vida cotidiana.

Para cerrar con este escrito quiero manifestar mis sentimientos de tristeza por la forma en
que terminaron mis practicas profesionales, ya que me hubiera gustado cerrar de una mejor
manera mi intervencion docente. Es una situacién dificil para todos, que no estaba en
nuestras manos poder continuar con nuestras actividades normales, suena nostalgico de
mi parte, pero me hubiera gustado despedirme de los alumnos con los que trabajé de
manera activa durante meses donde entregué lo mejor de mi al encontrarme con excelentes
alumnos que desde el primer dia demostraron mucho entusiasmo, se entregaron al maximo
en cada una de las actividades que preparé para ellos, esperando haber contribuido con

sus aprendizajes y en un futuro sean personas de bien para la sociedad.
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V1. ANEXOS

ANEXO 1

Fachada de la escuela primaria

“Pedro Montoya”.

Curso de habilidades para la

nueva escuela mexicana.




ANEXO 2

Regreso a clase por parte

de los alumnos.
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ANEXO 5. Fachada lateral de la Escuela Primaria “Pedro Montoya”.

ESCIPRINI: GRS AT
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ANEXO 6
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ANEXO 7

Bodega para el material de educacion fisica.




ANEXO 8

SECRETARIA DE EDUCACION DEL GOBIERNO DEL ESTADO

ESCUELA PRIMARIA URBANA MATUTINA “PEDRO MONTOYA”

C.C.T. 24DPR0541B ZONA ESCOLAR 012 SECTOR 05

Jardin Hidalgo No. 2, Soledad de Graciano Sanchez, S.L.P.

RELACION DE ALUMNOS
GRADO: 6°  GRUPO: “A”

CICLO ESCOLAR 2019 - 2020

No. NOMBRE DEL ALUMNO
01 ALEMAN VILLEGAS LUIS ANTONIO

02 ALVAREZ RODRIGUEZ ARIADNA

03 AVILA BARCENAS GABRIELA NATALY

04 BONILLA MARTINEZ RODRIGO

05 CAMARILLO TORRES AXEL EMILIO

06 CARRIZALEZ CASTRO MARIA LUISA

07 FLORES FERRER DANIEL YARED

08 FLORES SANDOVAL JONATHAN SAUL
09 GOMEZ VILLAMIL ABRIL GUADALUPE

10 GONZALEZ LOPEZ KAYDEELINE ANDREA
11 HERNANDEZ MEDINA ANGELA DESIREE
12 HERRERA MARTINEZ LUIS GAEL

13 JAIMES ARREDONDO NOE ALEJANDRO
14 JASSO MATA SERGIO DE JESUS

15 LARA PINA EDITH CITLALY

16 LOPEZ PUENTE BRYAN GUILLERMO

17 LUCIO TELLO ALEXA NAHOMI




18 MARTINEZ CERDA JONATHAN JESUS
19 MAYA DOMINGUEZ EVELYN AZENETH
20 MENDEZ TORRES ALONDRA VIANNEY
21 PALOALTO LOPEZ LAURA PALOMA
22 PARTIDA SANDOVAL YUREM ARIDAY
23 RANGEL ALONSO FERNANDO GUADALUPE
24 ROBLEDO GARCIA JOSE MAXIMILIANO
25 RODRIGUEZ ALONSO BETSAIDA JEMIMA
26 RODRIGUEZ HERRERA JUANA MARIA
27 RODRIGUEZ VELAZQUEZ MAYRE QUETZALY
28 RODRIGUEZ ZUNIGA PAOLA DE JESUS
29 SAAVEDRA MARANON ZEDRICK YAEL
30 SAAVEDRA OVIEDO SILVANA JAQUELINE
31 SERRALDE LEURA MELISSA ISABEL
32 VAZQUEZ GUTIERREZ ESTRELLA CRYSSTELLE
33 VELAZQUEZ CERVANTES CRISTIAN
34 ZAPATA VILLALOBOS JAFFET MAXIMILIANO
35 ZAVALIJA REYNA GUADALUPE ABIGAYL
Vo. Bo.
MAESTRO DE GRUPO DIRECTOR DE LA ESCUELA

M.C.E. JUAN FRANCISCO VAZQUEZ ALEJANDRO  MTRO. MILTON IVAN HERNANDEZ MENDOZA




ANEXO 9

CICLO ESCOLAR 2019-2020

SECUENCIA DIDACTICA EDUCACION FISICA

23/09/19-18/10/19

Momento de Trabajo

Nombre de la Escuela: Esc. Prim. “Pedro

Montoya”

Nombre del DoF: Herrera Garcia Carlos Emmanuel

Grado: 6. Grado. “A”

Periodo de aplicacion: 23 de septiembre al 18 de
octubre

Del 2019.

Eje curricular:

“Competencia motriz”

Aprendizaje Esperado: Adapta sus capacidades,
habilidades y destrezas motrices al organizar y
participar en diversas actividades recreativas, para

consolidar su disponibilidad corporal.

Estrategias Didacticas: juegos cooperativos, juegos

Recreativos, juegos reglados, juegos de

persecucion.

Recursos Didacticos: bocinas, aros, pelotas, circulos

de papel, panuelos, listones, cuerdas, conos.

Instrumentos y/o técnicas de Evaluacion: aplicacion de actividad evaluatoria, rubrica colaborativa, escala estimativa,

autoevaluacién.

Componente Pedagogico Didactico:

O

Desarrollo de la motricidad O

Integracion de la Corporeidad O

Creatividad de la accion motriz

Propdsito o Intencidn Didactica: Resolver problemas de manera auténoma, contribuir con sus compaiieros de

manera colectiva para llegar a un mismo objetivo, poniendo a prueba sus habilidades y destrezas motrices.

FECHA: 24 de septiembre del 2019




Actividades o tareas de la sesion N2 1

ACTIVIDADES.
Se comenzara con un calentamiento céfalo-caudal en donde los alumnos se colocaran en un punto estratégico y

tendran que proponer ejercicios de calentamiento.

“EL PUENTE”

Se formara una fila frente a frente todos los integrantes del grupo tendrdn que tomarse de las manos para que dos
integrantes de la fila pasen por las manos de sus compafieros para que lleguen al final de la fila, todos tendran que
pasar por el puente.

Variantes: pasar por debajo de las manos reptando.

“LA ORUGA”

Se divide al grupo en equipos con el mismo numero de integrantes.

En fila, el primero tiene que colocar las manos en el piso y las piernas en los hombros del compafiero de atras, el
ultimo de la fila debe colocarse de rodillas y tratar de desplazarse.

VARIANTES: Juntar dos equipos para aumentar la dificultad con mas integrantes.

CIERRE

“EL TELEFONO DESCOMPUESTO”

En circulo todo el grupo, el profesor le dara un mensaje a un alumno que tendrd que transmitirlo al oido a todos sus

compafieros hasta que regrese al primer alumno.

Observaciones

Se realizaran distintas variantes dependiendo del desempeiio de los alumnos.
Se hara una retroalimentacion con los alumnos acerca de lo visto en las clases de las habilidades que

utilizamos.




Actividad “El puente”




ANEXO 10

Propdsito o Intencidn Didactica; Que el alumno a través de sus capacidades motrices asuma el rol de trabajar
en equipo para llegar a un mismo objetivo.

FECHA: 1 de octubre del 2019

Actividades o tareas de la sesion N2 2

ACTIVIDADES
1. Se realizara un calentamiento céfalo-caudal donde los tendran que encontrar un punto estratégicoy

proponer diferentes ejercicios de calentamiento.

2. “EL TRONCOMOVIL”
Se divide al grupo en el mismo numero de integrantes donde todos estaran en el suelo boca bajo el
primero de cada fila sobre sus compafieros asi sucesivamente hasta llegar al punto indicado por el

profesor.

3. “TRASLADO DE PERSONAS”
Los mismos equipos del primer juego, ahora tendran que trasladar uno por uno de sus integrantes
cargandolo sin que toque el piso y de manera libre, el primer equipo que
Logre trasladar todos sus integrantes sera el ganador.
VARIANTES: El ultimo integrante del equipo tendra que ir saltando sobre un costal hasta
terminar

La carrera.

4. Cierre
“LA RISA”
Se hacen dos filas con el mismo nimero de integrantes una fila tendra que permanecer seria,
Mientras la otra fila tendra que reir de tal manera que los serios tendran que mantener su

Postura, quien se ria tendra que salir de fila.




Observaciones

Se realizaran distintas variantes dependiendo del desempefio de los alumnos.
Se hara una retroalimentacion con los alumnos acerca de lo visto en las clases de las habilidades que

utilizamos.

Actividad “Traslado de personas”




ANEXO 11

Propdsito o Intencidn Didactica; Que el alumno de manera colaborativa pueda resolver problemas que se le
presenten durante el desarrollo de la sesién.

FECHA : 9 de octubre del 2019

ACTIVIDADES

1. Se comenzara la sesién con una actividad integradora.

“EL CORREO LLEGO”

En un circulo todos los alumnos deberdn estar sentados, cuando el profesor diga el correo llego para
Los alumnos con zapatos, reloj u otra palabra tendran que cambiar de lugar.
2. “LA ALFOMBRA MAGICA”
Los jugadores se deben colocar alrededor de su alfombra magica (tela o colchoneta) y deben de
Trasladar unos viajeros (pelotas) que estan en una caja.
Deben de trasladar a los viajeros uno por uno a un pais (aro) hasta llegar de viajeros a los paises
Distribuidos por toda la cancha.

VARIANTES: trasladar otros objetos.

3. “EL MUNDO”

Todo el grupo debe colocarse al centro de la cancha, deben lanzar un globo y no dejarlo caer al
Suelo, cada participante debe tocar solo una vez.

VARIANTES: Golpear el globo por nimero de lista, cambiar de objeto por una pelota de playa, tocar

Actividades o tareas de la sesion N2 3

Con una parte del cuerpo designada, realizar la actividad con mas globos al mismo tiempo.

4. CIERRE
“LA PAPA CALIENTE”
Todos los participantes tendrdn que ir pasando la papa caliente al son de la misica que se vaya escu-

Chando el que tenga la papa al momento de parar la musica tendra que salir.




Observaciones

Se realizaran distintas variantes dependiendo del desempeiio de los alumnos.
Se hara una retroalimentacion con los alumnos acerca de lo visto en las clases de las habilidades que

utilizamos.

Actividad “La alfombra magica”




ANEXO 12

CICLO ESCOLAR 2019-2020

SECUENCIA DIDACTICA EDUCACION FISICA

Momento de Trabajo 23/09/2019-18/10/2019

Nombre de la Escuela: Esc. Prim. “Pedro Nombre del DoF: Herrera Garcia Carlos Emmanuel

Montoya”

Grado: 6. Grado. “A” Periodo de aplicacidn: Del 23 de septiembre al 18 de
octubre del 2019

Eje curricular: Aprendizaje Esperado: Adapta sus capacidades,

“Competencia motriz” habilidades y destrezas motrices al organizar y
participar en diversas actividades recreativas, para
consolidar su disponibilidad corporal.

Estrategias Didacticas: juegos cooperativos, juegos Recursos Didacticos: bocinas, aros, pelotas, circulos

Recreativos, juegos reglados, juegos de de papel, panuelos, listones, cuerdas, conos.

persecucion.

Instrumentos y/o técnicas de Evaluacidon: aplicacion de actividad evaluatoria, rubrica colaborativa, escala estimativa,

autoevaluacién.

Componente Pedagodgico Didactico:

O

Desarrollo de la motricidad O Integracion de la Corporeidad O Creatividad de la accion motriz

Propdsito o Intencidn Didactica: Resolver problemas de manera auténoma, contribuir con sus compaieros de
manera colectiva para llegar a un mismo objetivo, poniendo a prueba sus habilidades y destrezas motrices.

FECHA: 16 de octubre del 2019




Actividades o tareas de la sesion N2 1

ACTIVIDADES.
Se comenzara con un calentamiento céfalo-caudal en donde los alumnos se colocaran en un punto estratégico y
tendran que proponer ejercicios de calentamiento.
“EL MUNDO”

Todo el grupo debe colocarse al centro de la cancha, deben lanzar un globo y no dejarlo caer al

Suelo, cada participante debe tocar solo una vez.

VARIANTES: Golpear el globo por nimero de lista, cambiar de objeto por una pelota de playa, tocar

Con una parte del cuerpo designada, realizar la actividad con mas globos al mismo tiempo.
“PEGATE AL GLOBO”
Se divide al grupo en equipos con el mismo niumero de integrantes donde estaran en una fila, cada integrante del
equipo tendrd un globo, los primeros dos tienen que salir uno delante del otro y en medio de ellos un globo,
trasladdndose hasta el extremo de la cancha ida y vuelta de manera que todos los integrantes pasen con el globo
en medio de sus compafieros.
“LA PIRAMIDE”
Los mismos equipos tendran un cierto tiempo para realizar con todos sus globos una pirdmide, donde pondran a

prueba su creatividad y trabajo en equipo.

Observaciones

Se realizaran distintas variantes dependiendo del desempeiio de los alumnos.
Se hard una retroalimentacion con los alumnos acerca de lo visto en las clases de las habilidades que

utilizamos.







Rubrica para evaluar el trabajo colaborativo

Dimensione Excepcional Admirable Aceptable Mejora
s y criterios r
Todos los Al menos % Al menos la Solo una
estudiantes de los mitad de los o dos
Participacion participan estudiantes participantes persona
grupal con participan presentan S
entusiasmo activamente ideas propias participa
n
activam
ente
Todos La mayor La La
comparten parte del responsabilid respons
Responsabilid por igualdad grupo ad es abilidad
ad compartida la comparten la compartido recae en
responsabilid responsabilid por la mitad una sola
ad de la tarea ad de la tarea de los persona

alumnos




Habilidades Los Alguna Muy
de liderazgo y estudiantes, habilidad de poca
Calidad de la saber se conducen interactuar se interacci
interaccion escuchar, animados y escucha con on
conciencia de con intencién alumnos
los puntos de discusiones planteamient distraido
vista de los centradas en o de so
demas la tarea alternativas desinter
esados
Cada Cada alumno Hay roles No hay
estudiante tiene rol designados ningun
Roles dentro tiene un rol designado pero no se esfuerzo
del grupo definido pero no esta adhieren a de
desempeio claramente ellos asignar
activo definido roles




DIAGNOSTICO

10
9
8
7
6
5
4
3
2
1
0
ACTIVIDAD 1 ACTIVIDAD 2 ACTIVIDAD 3 ACTIVIDAD 4
M Serie 1 4 4.5 4.8 5
M Serie 2 5 5.2 5.5 5.7
M Serie 3 10 9 8 7

HSeriel M Serie2 M Serie3

FALTA DE INTERES



DIAGNOSTICO

= IN. GRUPAL = T.COOP = F.INTERES



ANEXO 13

MR EEE o W Y saaem

Retroalimentacion con los alumnos, puntos de vista del porque la falta de integracion y

trabajo cooperativo.



ANEXO 14

Propdsito o Intencidn Didactica; Que el alumno a través de sus capacidades motrices asuma el rol de trabajar

en equipo para llegar a un mismo objetivo.

FECHA: 19 DE NOVIEMBRE DEL 2019

. s

Actividades o tareas de la sesion N2 2

ACTIVIDADES

“relevo del tunel”

Se divide al grupo en equipos con el mismo numero de integrantes donde todos los integrantes
tendran un aro, el primer integrante tendra que pasar por los aros que seran tomados por los
integrantes del equipo, todos pasaran, gana el equipo que tenga la postura inicial.

“pasame el aro”

Ahora tendran que pasar el aro por todo su cuerpo y pasarlo a los compafieros que haran lo mismo, el
ultimo corre al inicio, hasta adaptar la postura inicial.

“Relevo locomotor”

En este juego los equipos tendrdn ir de extremo a extremo donde el primer integrante de cada equipo
saldra y tendran que regresar por un vagon tomandolo de los hombros hasta juntar todo el tren.

“el ciempiés”

Los mismos equipos se colocan de rodillas tomados por los tobillos teniendo que avanzar al otro

extremo de la cancha sin soltarse, si se separan tendran que comenzar de nuevo.

Observaciones

Se realizaran distintas variantes dependiendo del desempeiio de los alumnos.
Se hard una retroalimentacion con los alumnos acerca de lo visto en las clases de las habilidades que

utilizamos.




Actividad con aros “pasame el aro”




ANEXO 15

CICLO ESCOLAR 2019-2020

SECUENCIA DIDACTICA EDUCACION FISICA

Momento de Trabajo 11/11/19-06/12/19

Nombre de la Escuela: Esc. Prim. “Pedro Nombre del DoF: Herrera Garcia Carlos Emmanuel

Montoya”

Grado: 6. Grado. “A” Periodo de aplicacion: Del 11 de noviembre al 06 de
diciembre del 2019

Eje curricular: Aprendizaje Esperado: Adapta sus capacidades,

“Competencia motriz” habilidades y destrezas motrices al organizar y
participar en diversas actividades recreativas, para
consolidar su disponibilidad corporal.

Estrategias Didacticas: juegos cooperativos, juegos Recursos Didacticos: bocinas, aros, pelotas, circulos

Recreativos, juegos reglados, juegos de de papel, panuelos, listones, cuerdas, conos.

persecucion.

Instrumentos y/o técnicas de Evaluacion: aplicacion de actividad evaluatoria, rubrica colaborativa, escala estimativa,

autoevaluacién.

Componente Pedagodgico Didactico:

.« o VR .z o VR o o .z .
Desarrollo de la motricidad () Integracion de la Corporeidad ( ) Creatividad de la accion motriz

Propdsito o Intencién Didactica: Resolver problemas de manera auténoma, contribuir con sus companeros de
manera colectiva para llegar a un mismo objetivo, poniendo a prueba sus habilidades y destrezas motrices.

FECHA: 26 de noviembre del 2019




Actividades o tareas de la sesion N2 1

ACTIVIDADES.

Se comenzara con un calentamiento céfalo-caudal en donde los alumnos se colocaran en un punto estratégico y
tendran que proponer ejercicios de calentamiento.

“frutas al costal”

En esta actividad trabajamos con un baldn de futbol y costales. El grupo se organizaria en 4 equipos, con un bal6n
por fila a lo largo de la cancha. Uno de los compafieros del equipo se quedaba al frente de los demas integrantes
sosteniendo un costal abierto. El objetivo era meter el balén dentro del costal a una determinada distancia
(aproximadamente 6 metros). La fila que metiera 15 balones en el costal era la ganadora.

“chollitas”

Para esta actividad utilizamos pelotas de papel chicas. El objetivo es que nuestra bolita de papel quede en el centro de
unos cuadros que se encuentran dibujados con cinta en el piso de la cancha con un intento por participante el equipo
que lo logre sera el ganador.

“El mundo es tuyo”

Con una pelota gigante los alumnos hacen equipos con el mismo nimero de integrantes donde deben pasar la pelota
por encima de la cabeza, el primer alumno realiza el movimiento y se coloca detras de la fila. Aplicar diferentes

variantes como estar sentados y realizar el mismo ejercicio.

Observaciones

Se realizaran distintas variantes dependiendo del desempeiio de los alumnos.
Se hara una retroalimentacion con los alumnos acerca de lo visto en las clases de las habilidades que

utilizamos.




Actividad “El mundo es tuyo”




ANEXO 16

Propdsito o Intencidn Didactica; Que el alumno a través de sus capacidades motrices asuma el rol de trabajar
en equipo para llegar a un mismo objetivo.

FECHA: 21 DE ENERO DEL 2020

. s

Actividades o tareas de la sesion N2 2

ACTIVIDADES:

1. “El carrusel” Esta actividad fue designada como el inicio de la clase (calentamiento) donde los alumnos
tienen que estar en circulo de tal manera que todos los integrantes queden compactos teniendo su
mano en el hombro del compafiero, tomandose el pie entre ellos, teniendo como objetivo principal
progresar en circulos logrando dar vueltas como carrusel, al inicio de la actividad fue dificil ya que la
comunicacion de los alumnos era de todo el grupo, donde muchos no aguantaron esta postura.

2. “equilibrio para que no caiga el cono” El juego consiste en qué los alumnos se dividen en grupos con el
mismo numero de integrantes donde el profesor utilizo la dindmica de estar en circulo y que cada
alumno se numeran del uno al cinco, ya conformados los equipos tendrdn que estar en hilera abrazados,
cada integrante del equipo tendrd que colocarse un cono en la cabeza, el objetivo de esta actividad es
que todo el equipo avance sin que se les caiga al suelo el cono, si se cae tendran que iniciar desde el
punto donde se quedaron.

3. “piedra, papel o tijera gigantes” en esta actividad de cierre se divide al grupo en dos equipos con el
mismo numero de integrantes, estaran frente a frente, tendrdn un tiempo limitado para ponerse de
acuerdo que postura tomara el equipo, a la sefial del profesor mostraran la figura que decidieron. Con un

ganador y un perdedor.

Observaciones

Se realizaran distintas variantes dependiendo del desempeiio de los alumnos.
Se hard una retroalimentacion con los alumnos acerca de lo visto en las clases de las habilidades que

utilizamos.




Actividad “El carrusel”



LISTA DE COTEJO.

Nombre de la actividad: Equilibrio para que no caiga el cono (1).

Maestro en formacion: Area de trabajo:

Carlos Emmanuel Herrera Garcia canchade la escuela

Tipo de juego: Grado y grupo:

“‘juegos cooperativos” 6 grado grupo A

Propdsito: Numero de participantes: 35

Que los alumnos muestren su

capacidad de integracion y habilidades

motrices.
Materiales: Fecha de aplicacion: 21 de enero del
202
Conos. 020
INDICADORES A OBSERVAR Sl NO
Se identificé un trabajo colaborativo en los equipos. X
Se manifiesta una comunicacion adecuada para el X
logro de la actividad.
Emplean estrategias para dar solucién a la demanda X
del juego
Se manifiesta en los integrantes del equipo X
habilidades y destrezas.
Existi6 comprension de la actividad que se realizaba X




Hubo participacién activa por parte de todos los
integrantes para la realizacion de la actividad y logros

de los objetivos.

Respetan a sus compafieros y reglas del juego.

Se realz6 un uso adecuado del espacio y del

material.

Se realiz6 en el tiempo esperado o prospecto para la

solucion de este mismo.

La actividad se realiz6 acorde a lo planeado.
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Evaluacién intermedia por alumno.



E. INTERMEDIA

10

~

[¢)]

]

S

w

N

[y

M Serie 1 5.5 6 6.5
M Serie 2 6 6.4 6.8
m Serie 3 6.5 6 5.5

B Seriel M Serie2 M Serie3

FALTA DE INTERES

ACTIVIDAD 5 ACTIVIDAD 6 ACTIVIDAD 7 ACTIVIDAD 8

7
7.4
5



E. INTERMEDIA

= IN. GRUPAL = T.COOP = F.INTERES



ANEXO 17

CICLO ESCOLAR 2019-2020

SECUENCIA DIDACTICA EDUCACION FISICA

Momento de Trabajo

17/02/20-20/03/20

Nombre de la Escuela: Esc. Prim. “Pedro Montoya”

Nombre del DoF: Herrera Garcia Carlos Emmanuel

Grado: 6° grado. “A”

Periodo de aplicacion: Del 17 de febrero al 20 de marzo

del 2020

Eje curricular:

“Competencia motriz”

Aprendizaje Esperado: Adapta sus capacidades,
habilidades y destrezas motrices al organizar y participar
en diversas actividades recreativas, para consolidar su

disponibilidad corporal.

Estrategias Didacticas: juegos cooperativos, juegos

Recreativos, juegos reglados, juegos de persecucion.

Recursos Didacticos: Bocinas, aros, pelotas, circulos de

papel, panuelos, listones, cuerdas, conos.

Instrumentos y/o técnicas de Evaluacidn: aplicacién de actividad evaluatoria, lista de cotejo, escala estimativa.

Componente Pedagodgico Didactico:

. o /) .z . /) . . . A
. Desarrollo de la motricidad (_) Integracién de la Corporeidad (_) Creatividad de la accién motriz

Propdsito o Intencion Didactica: Resolver problemas de manera auténoma, contribuir con sus companeros de

manera colectiva para llegar a un mismo objetivo, poniendo a prueba sus habilidades y destrezas motrices.

FECHA: 18 de febrero del 2020




Actividades o tareas de la sesion N2 1

ACTIVIDADES.

Calentamiento como parte inicial.

“Expertas en pase de pelota” se forman dos grupos con el mismo niimero de integrantes los cuales adoptaran una fila
por equipo, donde estaran separados por un metro o dos de distancia, el objetivo es que el primer integrante debe
botar el balén y pasarlo al compafiero que sigue, este debera dar un bote mas que su sucesor, asi sucesivamente si se

cae el balon deberan iniciar nuevamente.

“Reto carrusel” En esta actividad los alumnos se colocan en circulo, todo el grupo debe adoptar la misma postura, es
decir, un alumno pone su mano en el hombro del compafiero de un lado y le da su pie derecho al del otro lado, asi

sucesivamente, teniendo la postura tendran que girar tres veces.

“El disco” En esta actividad se divide al grupo en dos equipos con el mismo nimero de integrantes donde se tienen
que color en filas, el primero de cada fila tendra un disco, al silbato se lo coloca entre las rodillas pasandolo a su
compafiero de enfrente de la misma manera sus compafieros tienen que hacer llegar el disco al otro extremo, el equipo

que gana obtendra el primer punto.

Observaciones

Se realizaran distintas variantes dependiendo del desempeiio de los alumnos.
Se hard una retroalimentacion con los alumnos acerca de lo visto en las clases de las habilidades que

utilizamos.




. Actividad “El disco”

Actividad “Reto carrusel”



ANEXO 18

Propdsito o Intencidn Didactica; Que el alumno a través de sus capacidades motrices asuma el rol de trabajar en
equipo para llegar a un mismo objetivo.

FECHA: 25 de febrero del 2019

ACTIVIDADES:

1. CONCURSO DE CANCIONES Se forman dos equipos, en un tiempo determinado, uno
de los equipos debe entonar una cancién, con la palabra que el equipo contrario le
sugiera. Tan pronto lo haga, ese equipo sugiere a la otra, otra palabra para que hagan
lo mismo. Se debe dar un tiempo breve al equipo para que piense la cancion.

2. “El tanel” En esta actividad los alumnos se tienen que dividir en dos equipos con el
mismo numero de integrantes, deben adoptar una postura abriendo el compas de las
piernas para hacer llegar una pelota al final del tanel, al llegar al final el Gltimo alumno
debe ir al principio de la fila y lanzar el balon por el tanel, asi sucesivamente hasta que
todos los integrantes lancen el balon.

3. “El tornado” EIl grupo se divide en 6 equipos con el mismo numero de integrantes

donde se tendran que colocar abrazados en circulo un integrante tendra un pafiuelo en

Actividades o tareas de la sesion N2 2

la espalda ellos tendran que girar en circulos al lado contrario del integrante que

estara fuera del circulo y él tiene que lograr quitar el pafiuelo a sus comparieros.

Se realizaran distintas variantes dependiendo del desempeiio de los alumnos.
Se hara una retroalimentacion con los alumnos acerca de lo visto en las clases de las habilidades que

utilizamos.

Observaciones
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Actividad en la cancha.

ANEXO 19

Propdsito o Intencidn Didactica; Que el alumno a través de sus capacidades motrices asuma el rol de trabajar en
equipo para llegar a un mismo objetivo.

FECHA: 6 de marzo de 2020




Actividades o tareas de la sesion N2 2

ACTIVIDADES:

“Cuadro magico” Se divide al grupo en equipos con el mismo nimero de integrantes donde cada equipo
dispondra de un cuadro magico, este juego tiene un grado de complejidad alto, se requiere que todos los
integrantes del equipo colaboren y puedan entender la actividad.

Cada alumno tiene que mover un numero al hacerlo apareceran retos destinados para realizar juegos
cooperativos que se vieron a lo largo del ciclo escolar, se asignara cierto tiempo para poder acomodar el
cuadro magico donde tendran que acomodar los nimeros de forma correcta de manera sucesiva del 1 al
12,

En un extremo estd el cuadro magico y los alumnos, en el otro extremo habra distintos materiales con los
que los alumnos deberan superar los retos establecidos.

1. Todo el equipo debe ir al otro extremo tomar un cono cada quien, colocarselo en la cabeza, abrazar a
sus compaiieros, en linea recta avanzar todos juntos sin que caiga el cono al suelo.

2. Todo el equipo debe ir por un aro y traerlo hasta aqui en forma de cadena, todos tomados de la mano
pasar el aro por su cuerpo e ir avanzando sucesivamente.

3. Equipo felicidades van muy bien sigan asi.

4. Equipo vayan al otro extremo este reto se llama “traslado de personas” recuerden todo el equipo debe
trasladar a un compafiero, sucesivamente hasta que quede uno solo.

5. Traigan el disco hasta este extremo, recuerden hagan una fila, coloquen el disco en sus rodillas y
avancen hasta llegar a este extremo.

6. Ustedes pueden sigan trabajando en equipo “La unidn hace la fuerza”

7. Tomen la pelota gigante coloquense en fila, sentados deberan pasar la pelota por su cabeza, el dltimo
de la fila corre a colocarse al inicio, asi sucesivamente hasta llegar a este extremo.

8. Hay otro disco equipo vayan por el pero ahora deberan traerlo con sus tobillos, sentados y sin que
caiga al suelo.

9. Excelente equipo, estan a punto de lograrlo, iVamoooos!

10. Muy bien equipo ahora todos vayan tomen un globo, lo inflan, lo colocan en su pecho, ahora todos
juntos salten con los pies juntos hasta llegar al cuadro magico.

11.Ahora vayan y tomen la pelota que esta al otro extremo, colédquense en fila, el primero de la fila debe
pasar la pelota entre sus piernas y darsela al que esta atras e irse al final, asi cada integrante del equipo
hasta llegar aqui.

12.Deben elegir un nombre a su equipo y un lider. (Con esta consigna se inicia el juego).




Estos son los retos que se deben cumplir en el cuadro magico, por légica el orden se ve afectado segtn los

alumnos vayan modificando las piezas.

Observaciones

Se realizaran distintas variantes dependiendo del desempeiio de los alumnos.
Se hara una retroalimentacion con los alumnos acerca de lo visto en las clases de las habilidades que

utilizamos.

Material utilizado en la actividad de cierre.







Evaluacion de cierre por alumno.



LISTA DE COTEJO.

Nombre de la actividad: El cuadro magico (1).

Maestro en formacion: Area de trabajo:

Carlos Emmanuel Herrera Garcia canchade la escuela

Tipo de juego: Grado y grupo:

“‘juegos cooperativos” 6 grado grupo A

Propdsito: Numero de participantes: 35

Que los alumnos muestren su capacidad

de integracién y habilidades motrices.

Materiales: Fecha de aplicacion: 6 de marzo del
. 2019
Pelotas, cartulinas, cuerdas, conos,
discos.
INDICADORES A OBSERVAR SI \[®)
Se identificé un trabajo colaborativo en los equipos. X
Se manifiesta una comunicacién adecuada para el logro X
de la actividad.
Emplean estrategias para dar solucion a la demanda del X
juego
Se manifiesta en los integrantes del equipo habilidades X
y destrezas.
Existi6 comprension de la actividad que se realizaba X




Hubo participacion activa por parte de todos los X
integrantes para la realizacion de la actividad y logros

de los objetivos.

Respetan a sus compafieros y reglas del juego.

Se realizé un uso adecuado del espacio y del material. X

Se realiz6 en el tiempo esperado o prospecto para la X

solucién de este mismo.

La actividad se realiz6é acorde a lo planeado. X
E. FINAL
10
9
8
7
6
5
4
3
2
1
0
ACTIVIDAD 9 ACTIVIDAD10 ACTIVIDAD11 ACTIVIDAD12
B Serie 1 7.5 8 8.5 9
M Serie 2 7.8 8 8.5 9
M Serie 3 4 3.5 3 2.5

B Seriel M Serie2 M Serie3

FALTA DE INTERES



E. FINAL

= IN. GRUPAL = T.COOP = F.INTERES



