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Introduccion

La educacion primaria representa uno de los espacios méas importantes en la formacion de nifias y
nifios, ya que ademas de favorecer el desarrollo de conocimientos académicos, también influye en la
manera en que las personas comprenden el mundo, se relacionan con otras y construyen su identidad.
Dentro de este proceso, la escuela transmite valores, normas, ideas y formas de convivencia que
muchas veces se reproducen de manera cotidiana a traves de los materiales educativos, las practicas

docentes y las interacciones dentro del aula.

A lo largo del tiempo, distintos estudios han mostrado que en los espacios escolares contindian
presentes algunos estereotipos y desigualdades de género que limitan la participacion, representacion
y oportunidades de nifias y nifios. Estas situaciones pueden observarse en los discursos, actividades,
iméagenes y roles que aparecen en los libros de texto, asi como en ciertas practicas que forman parte de

la vida escolar y que llegan a normalizar diferencias entre hombres y mujeres desde edades tempranas.

En el contexto actual, la Nueva Escuela Mexicana plantea la necesidad de construir espacios
educativos mas inclusivos, criticos y equitativos, donde se promueva el respeto, la igualdad y la
participacion de todas las personas. En este sentido la perspectiva de género se vuelve una herramienta
importante para reflexionar sobre aquellas practicas y discursos que histéricamente han contribuido a

reproducir desigualdades dentro de la escuela.

La presente investigacion surge a partir de la experiencia en la practica docente dentro de un
grupo de quinto grado de educacion primaria, de una escuela publica ubicada en Soledad de Graciano
Sanchez, al noreste de la capital potosina, donde fue posible identificar algunas situaciones
relacionadas con la reproduccion de estereotipos de género tanto en los materiales educativos como en
las dinamicas escolares. Como parte de la fase diagndstica, se realizé el analisis de imagenes y
contenidos de un proyecto del libro de texto gratuito, encontrando una mayor presencia de figuras
masculinas y representaciones femeninas asociadas principalmente a roles tradicionales. Asimismo,
mediante actividades de reflexion como el Metaplan, las y los estudiantes lograron reconocer ciertas
desigualdades y expresar opiniones respecto a la manera en que hombres y mujeres son representados

en los contenidos escolares.

A partir de estos hallazgos surgid la necesidad de disefiar una intervencién pedagogica que

permitiera generar espacios de dialogo, andlisis y reflexion critica dentro del aula. Para ello, se retomd



la perspectiva de género y el aprendizaje basado en proyectos como referentes para promover la
participacion activa del alumnado y favorecer el cuestionamiento de estereotipos y desigualdades

presentes en su contexto escolar.

A lo largo de la investigacion se vieron fortalecidas diversas competencias establecidas en el
perfil de egreso de la Licenciatura en Educacion Primaria, en concordancia con los principios de la
Nueva Escuela Mexicana. En primer lugar, se favorecio la capacidad de analizar criticamente la
realidad educativa y reconocer problematicas presentes en el contexto escolar, particularmente aquellas
relacionadas con la reproduccion de estereotipos y desigualdades de género. Esto permitio desarrollar
una préactica docente mas reflexiva, incluyente y situada, considerando las caracteristicas

socioculturales de las alumnas y los alumnos y su entorno.

Asimismo, se fortalecid la competencia para disefiar e implementar estrategias de intervencion
pedagogica orientadas a la construccién de ambientes de aprendizaje participativos, criticos y
equitativos, mediante el uso del aprendizaje basado en proyectos como una metodologia que favorece
el dialogo, la colaboracién y la reflexion colectiva dentro del aula. De igual manera, se promovié el
desarrollo de habilidades para planificar actividades acordes con los enfoques actuales de la educacion
bésica y con los principios de inclusion, equidad y respeto a la diversidad impulsados por la Nueva
Escuela Mexicana.

Por otra parte, la investigacion permiti6 fortalecer competencias relacionadas con la
comunicacion y el trabajo colaborativo, al generar espacios de escucha, intercambio de ideas y
participacion activa entre las y los estudiantes. También se favorecio el desarrollo de una postura ética
y profesional sustentada en el enfoque de derechos humanos, la igualdad de género y la cultura de paz,
reconociendo la importancia de construir practicas educativas libres de discriminacion y orientadas al

bienestar integral del alumnado.

De igual forma, se consolidd la capacidad de utilizar herramientas de andlisis y reflexion para
valorar criticamente los materiales educativos y las dinamicas escolares, identificando areas de
oportunidad para promover representaciones mas inclusivas y equitativas dentro de los procesos de
ensefianza y aprendizaje. Finalmente, esta experiencia contribuyo al fortalecimiento del compromiso
docente con la mejora continua de la préactica profesional y con la construccion de una educacién mas
humanista, democratica e incluyente, acorde con los principios formativos de la Nueva Escuela

Mexicana.



La investigacion se desarrollo desde un enfoque cualitativo y bajo la metodologia de
investigacidn-accion, debido a que esta permite analizar la préctica educativa y, al mismo tiempo,
intervenir en ella con la intencidn de generar procesos de reflexion y transformacion dentro del aula.
De esta manera, la intervencidn no se centrd Unicamente en identificar problematicas, sino también en
construir experiencias pedagogicas que ayudaran a las y los estudiantes a reconocer situaciones de

desigualdad y reflexionar sobre la importancia de relaciones mas equitativas.

El presente trabajo se encuentra organizado en cinco capitulos. En el primero se expone el
planteamiento del problema, asi como las preguntas, objetivos y justificacion de la investigacion. En
el segundo capitulo se desarrollan los referentes tedricos y conceptuales relacionados con la perspectiva
de género, los estereotipos, los materiales educativos, la Nueva Escuela Mexicana y el aprendizaje
basado en proyectos. El tercer capitulo aborda el enfoque metodol6gico y el proceso de investigacion-
accion desarrollado durante el estudio. En el cuarto capitulo se describe la intervencion pedagdgica
implementada y las actividades realizadas con el grupo participante. Finalmente, en el quinto capitulo
se presentan los resultados obtenidos, asi como las conclusiones derivadas de la experiencia de

investigacion.
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Capitulo I. Problematizacion

En este capitulo se presenta la contextualizacion de la investigacion, centrada en las experiencias de
practica profesional en un grupo de quinto grado de educacion primaria. Se describen las caracteristicas
del contexto externo e interno de la escuela, incluyendo la composicion sociocultural de la comunidad,

la organizacion institucional, la infraestructura disponible y las condiciones del aula participante.

A partir de la observacion de dinamicas escolares, interacciones y materiales educativos, se
identificaron estereotipos y desigualdades de genero que influyen en la construccién de ideas y roles
entre las nifias y los nifios. Esta informacion permitié reflexionar sobre la funcion de la escuela en la
reproduccion o cuestionamiento de dichas desigualdades y resalta la importancia de promover practicas
pedagdgicas inclusivas, equitativas y criticas, en concordancia con los principios de la Nueva Escuela

Mexicana, que orientan el desarrollo de la presente investigacion.

Contextualizacion

La presente investigacion surge a partir de las experiencias obtenidas durante las jornadas de practica
profesional realizadas en un grupo de quinto grado de educacion primaria. Durante este proceso fue
posible observar distintas dinamicas escolares, formas de interaccion y practicas cotidianas que
permitieron reflexionar sobre la manera en que nifias y nifios construyen ideas relacionadas con el

género dentro del contexto escolar.

La escuela primaria en que se desarroll6 la practica fue una primaria publica ubicada en el

municipio de Soledad de Graciano Sanchez, S.L.P. al noreste de la capital potosina.

El contexto externo de la institucion se caracteriza por la diversidad sociocultural de las familias
que conforman la comunidad escolar, la mayoria de las y los estudiantes provienen de hogares de
ingresos medios y bajos, situacion que influye en las dinamicas escolares y en el acceso a determinados
recursos educativos. A pesar de ello, se observa una participacion constante especialmente de mujeres
(madres, abuelas, tias), y poca de hombres (padres, abuelos, tios), en actividades escolares, reuniones
y espacios de colaboracion promovidos por la institucion, fortaleciendo el acompafiamiento del proceso
formativo de los estudiantes. De esta manera, la escuela se consolida no solo como un espacio de
aprendizaje académico, sino como un entorno que busca generar espacios que se mantengan en

conexion y apoyo con la comunidad.

11



En relacion con el contexto interno, la institucion atiende a estudiantes de primero a sexto grado
distribuidos en distintos grupos escolares. El personal estd conformado por directivos, docentes frente
a grupo, maestros de apoyo, personal administrativo y de intendencia, quienes trabajan de manera
colaborativa para atender las necesidades educativas y organizativas del plantel. La estructura
institucional responde a los lineamientos establecidos por la Secretaria de Educacién Publica (SEP),

siguiendo los planes y programas vigentes para la educacion basica.

La organizacién escolar favorece el trabajo conjunto entre docentes y directivos mediante
espacios de dialogo y reflexion pedagogica, como el Consejo Técnico Escolar (CTE), donde se analizan
estrategias de ensefianza, necesidades del alumnado y &reas de mejora institucional. Asimismo, la
escuela promueve una cultura escolar basada en valores como el respeto, la responsabilidad, la igualdad
y la colaboracion, los cuales se fortalecen a través de actividades civicas, recreativas y de convivencia

escolar.

En cuanto a la infraestructura, la institucion cuenta con aulas funcionales, areas administrativas
y espacios recreativos destinados al desarrollo de actividades académicas y fisicas. Aunque algunas
aulas poseen recursos tecnoldgicos basicos, el acceso a herramientas digitales continta siendo limitado,
lo que representa un reto para la incorporacion constante de estrategias tecnoldgicas en las practicas
educativas. Del mismo modo, existen limitaciones en materiales y espacios especializados, situacion
que lleva al personal docente a implementar estrategias creativas y utilizar recursos alternativos para

enriquecer el aprendizaje de los estudiantes.

Respecto al contexto aulico, la investigacion se llevo a cabo en un grupo de quinto grado
conformado por 26 alumnas y alumnos en total, de los cuales 14 son nifias y 12 son nifios; con diferentes
ritmos y estilos de aprendizaje. Durante las jornadas de practica docente se observé que la mayoria del
alumnado mostraba disposicion para participar en las actividades escolares y mantener una actitud
colaborativa dentro del aula. Asimismo, existia un ambiente de confianza que favorecia la
comunicacion entre los estudiantes y el personal docente, permitiendo la expresién de dudas e

inquietudes durante el desarrollo de las clases.

No obstante, también se identificaron algunas dificultades relacionadas con la concentracion,
la dispersion y ciertos conflictos interpersonales vinculados con la empatia y el respeto entre
comparieros. Estas situaciones evidenciaron la necesidad de fortalecer habilidades socioemocionales y

promover estrategias que favorezcan la convivencia armonica y la igualdad dentro del grupo. Ademas,
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las actividades extracurriculares organizadas por la institucion generaban modificaciones frecuentes en

la planeacion didactica y en la distribucion del tiempo destinado al trabajo académico.

A pesar de estos desafios, la experiencia en el aula permitio reconocer la importancia de la
flexibilidad docente, la adaptacidn de estrategias pedagdgicas y la organizacion del tiempo escolar. De
igual manera, se identificd el compromiso de la comunidad educativa por generar espacios de
aprendizaje inclusivos y significativos que favorezcan el desarrollo académico, social y emocional del

alumnado.

Durante las primeras experiencias de préctica docente llam6 mi atencion la presencia de
algunos estereotipos y sesgos de género tanto en los Libros de Texto Gratuitos (LTG) como en ciertas
dinamicas e interacciones dentro del aula. A pesar de que los nuevos materiales educativos incorporan
elementos relacionados con la inclusién y la igualdad de género desde los principios de la Nueva
Escuela Mexicana (NEM), aln persisten discursos, imagenes y representaciones que contintan
reproduciendo desigualdades simbolicas entre hombres y mujeres.

A partir de estas observaciones surgio el interés por analizar de manera méas critica las
representaciones de género presentes en los materiales educativos y reflexionar sobre la manera en que
estas se relacionan con las practicas escolares cotidianas. Para ello, se realiz6 una fase diagnostica
dentro del grupo participante, donde se analizaron algunos proyectos del libro de texto gratuito de
quinto grado, asi como las percepciones del alumnado respecto a los roles y desigualdades de género

presentes en su entorno escolar.

En este sentido, la presente investigacion parte de la necesidad de reflexionar sobre el papel
que tiene la escuela en la reproducciéon o cuestionamiento de estas desigualdades, reconociendo la
importancia de promover practicas pedagogicas mas criticas, inclusivas y equitativas desde la

educacion primaria.

Planteamiento del problema

La escuela es uno de los principales espacios donde nifias y nifios aprenden no solamente contenidos
académicos, sino también formas de relacionarse, convivir y comprender la realidad que les rodea.

Dentro de este proceso, la educacion influye en la manera en que las personas construyen ideas sobre
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lo que significa ser hombre o mujer, asi como en los roles y comportamientos que socialmente se
consideran adecuados para cada uno. Muchas veces estas ideas se transmiten de forma cotidiana a
través de los materiales educativos, las actividades escolares, el lenguaje y las practicas que ocurren
dentro del aula.

Aunque en los Ultimos afios se han impulsado propuestas orientadas a la igualdad y la inclusion
dentro del &mbito educativo, todavia contindan presentes algunos estereotipos y desigualdades de
género en los discursos y préacticas escolares. Estas situaciones pueden parecer normales o pasar
desapercibidas, debido a que forman parte de dinamicas que histéricamente se han reproducido en la
sociedad y en las instituciones educativas. Sin embargo, dichas representaciones llegan a influir en la
manera en que nifias y nifios perciben sus capacidades, intereses, oportunidades y formas de

participacion dentro y fuera de la escuela.

De acuerdo con Lamas (2000), el género es una construccion social y cultural que asigna
determinadas caracteristicas, comportamientos y roles a hombres y mujeres, generando diferencias que
muchas veces producen desigualdad. Desde esta perspectiva, la escuela no es un espacio neutral, ya
que dentro de ella también se reproducen ideas y préacticas relacionadas con estas construcciones
sociales. Del mismo modo, Scott (1996) sefiala que el género constituye una categoria de anélisis que
permite comprender las relaciones de poder y desigualdad presentes en distintos ambitos de la vida

social.

En el contexto escolar, los libros de texto gratuitos tienen una funcion importante en la
formacion de las y los estudiantes, debido a que son uno de los principales materiales utilizados dentro
del aula. A través de imagenes, actividades, relatos y ejemplos, estos materiales transmiten formas de
representar a las personas y sus relaciones. Sin embargo, distintos estudios han sefialado que en algunos
contenidos educativos contintan predominando representaciones estereotipadas donde las mujeres
aparecen asociadas principalmente a tareas de cuidado, labores domésticas o posiciones secundarias,
mientras que los hombres suelen ocupar roles relacionados con liderazgo, ciencia, trabajo o toma de

decisiones.
Durante la jornada de practicas profesionales realizada en un grupo de quinto grado de

educacion primaria, fue posible identificar algunas situaciones relacionadas con la reproduccion de

estereotipos de género tanto en los materiales educativos como en ciertas dinamicas escolares. A partir
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de la observacion dentro del aula surgid el interés por analizar de qué manera se presentaban estas

representaciones y como eran percibidas por las y los estudiantes.

Como parte de la fase diagnostica de la investigacion, se realizé un andlisis de imagenes y
contenidos presentes en uno de los proyectos del libro de texto gratuito. Dentro de este analisis se
identifico una mayor presencia de personajes masculinos en comparacion con personajes femeninos,
ademés de que algunas representaciones de las mujeres continuaban relacionadas con roles
tradicionales. Asimismo, se observaron diferencias en la manera en que se asignaban ciertas
actividades o caracteristicas a hombres y mujeres dentro de los ejemplos y situaciones planteadas en

los materiales.

Posteriormente, mediante la aplicacion de un Metaplan y otras actividades de reflexién
realizadas con el grupo, las y los estudiantes expresaron distintas opiniones acerca de las desigualdades
presentes en los contenidos escolares. Algunas nifias sefialaron que en ocasiones las mujeres aparecian
menos representadas o realizando actividades relacionadas Unicamente con el hogar, mientras que
varios nifios y nifias reconocieron que existen ideas sobre lo que “deben” hacer hombres y mujeres.
Estas participaciones permitieron identificar que el alumnado ya tiene ciertas nociones y experiencias

relacionadas con los roles y estereotipos de género presentes en su entorno.

A partir de estas observaciones surgié la necesidad de reflexionar sobre el papel de la escuela
y de la practica docente en la reproduccion o cuestionamiento de estas desigualdades. Aunque muchas
veces los estereotipos de género se encuentran normalizados dentro de la vida cotidiana, estos pueden
contribuir a limitar la participacion, las expectativas y las oportunidades de nifias y nifios, ademas de

favorecer relaciones desiguales entre las personas.

En este sentido, la Nueva Escuela Mexicana plantea la importancia de promover una educacion
basada en la inclusion, la equidad y el respeto a la diversidad, reconociendo la necesidad de construir
espacios donde todas y todos puedan participar en igualdad de condiciones. Desde esta propuesta
educativa, resulta importante generar estrategias pedagdgicas que favorezcan el pensamiento critico y

permitan al alumnado cuestionar aquellas ideas y practicas que reproducen desigualdades.

Por ello, la presente investigacion busca desarrollar una intervencion pedagdgica con
perspectiva de género dirigida a un grupo de quinto grado de educacion primaria, con la finalidad de

favorecer procesos de reflexion y cuestionamiento sobre los estereotipos y desigualdades presentes en
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los materiales y practicas escolares. Para ello, se retoma el aprendizaje basado en proyectos como una
metodologia que permite involucrar activamente a las y los estudiantes en actividades de analisis,

didlogo y construccidn colectiva de aprendizajes a partir de situaciones cercanas a su realidad.

La importancia de esta investigacion esta en la necesidad de reconocer gque la escuela tiene un
papel fundamental en la formacion de relaciones mas igualitarias y en la construccion de espacios
educativos donde nifias y nifios puedan desarrollarse sin limitaciones impuestas por los estereotipos de
género. Asimismo, se considera relevante que desde la practica docente se generen experiencias que
permitan visibilizar y cuestionar aquellas desigualdades que contintan presentes de manera cotidiana

dentro de los contextos escolares.

A partir de lo anterior, surge la siguiente pregunta de investigacion:
¢Cdémo una intervencion pedagdgica con perspectiva de género puede favorecer el cuestionamiento de
estereotipos y desigualdades presentes en los materiales y précticas escolares de un grupo de quinto
grado de primaria?

Responder esta pregunta permitird atender los siguientes objetivos de investigacion:
Obijetivo general:

Implementar una intervencion pedagdgica con perspectiva de género que favorezca el
cuestionamiento de estereotipos y desigualdades presentes en los materiales y practicas escolares de
un grupo de quinto grado de educacién primaria.

Obijetivos especificos:

Identificar los estereotipos y sesgos de género, desde la perspectiva de los estudiantes, presentes

en los materiales educativos y en las dindmicas escolares del grupo participante. (Diagnostico)

Disenar actividades pedagogicas desde el aprendizaje basado en proyectos y la perspectiva de

género para promover la reflexion critica dentro del aula. (Intervencién)
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Valorar los alcances de la intervencion pedagogica en el reconocimiento y cuestionamiento de

estereotipos y relaciones desiguales de género. (Evaluacion)

A partir del problema identificado y de los objetivos de la investigacion, se plantea el siguiente

supuesto de investigacion:

La implementacion de una intervencion pedagdgica con perspectiva de género favorece el
reconocimiento y cuestionamiento de estereotipos y desigualdades presentes en los materiales y

précticas escolares de educacion primaria.

Justificacion

Aunque en las ultimas décadas se han logrado avances importantes en materia de igualdad de género,
las mujeres contintan enfrentando diversas formas de discriminacion y violencia en distintos &mbitos
de la vida cotidiana. Esta situacion representa un problema social que sigue afectando a millones de
personas alrededor del mundo y que pone en evidencia la necesidad de continuar impulsando acciones
orientadas a la construccion de sociedades méas equitativas. De acuerdo con la Organizacion Mundial
de la Salud (OMS), alrededor del 30 % de las mujeres en el mundo han sufrido violencia fisica o sexual
en algin momento de su vida, lo que demuestra que las relaciones desiguales entre hombres y mujeres

siguen siendo una realidad vigente.

Las desigualdades de género no aparecen de manera aislada, sino que se construyen a través de
procesos sociales y culturales que comienzan desde edades tempranas. Las ideas sobre lo que significa
ser hombre o mujer, asi como las expectativas asociadas a cada género, son transmitidas mediante
diferentes agentes de socializacién, entre ellos la familia, los medios de comunicacion y la escuela.
Como consecuencia, nifias y nifios aprenden determinados comportamientos, actitudes y roles que

pueden favorecer la reproduccion de estereotipos y relaciones desiguales.

A pesar de los avances observados en el acceso a la educacion, organismos internacionales
contindan advirtiendo la persistencia de brechas de género en distintos niveles educativos. El Informe
de Género 2025 de la UNESCO sefiala que las desigualdades entre hombres y mujeres siguen presentes
en las instituciones educativas y en los espacios de toma de decisiones, lo que demuestra que la

igualdad formal ain no se traduce completamente en igualdad de oportunidades.
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Desde esta perspectiva, resulta necesario promover acciones pedagogicas que permitan a las y
los estudiantes analizar criticamente los estereotipos de género presentes en su entorno y reconocer las
desigualdades que estos pueden generar. La educacion primaria representa una etapa especialmente
importante para este proposito, debido a que durante estos afios se consolidan valores, creencias y

formas de relacionarse con otras personas que influyen en la vida futura de las nifias y los nifios.

En este contexto, la presente investigacion se justifica a partir de la relevancia social, educativa
y pedagogica que implica reflexionar sobre los estereotipos y desigualdades de género presentes en los
materiales educativos, asi como en algunas préacticas y dindmicas que forman parte de la vida cotidiana
dentro del aula. Los Libros de Texto Gratuitos (LTG), por su caracter obligatorio y su uso constante
dentro de las escuelas primarias en México, representan una de las principales herramientas
pedagdgicas que orientan tanto la practica docente como los procesos de ensefianza y aprendizaje (SEP,
2023). A través de sus imagenes, actividades, relatos y proyectos, esto materiales no solo transmiten

contenidos académicos, sino también formas de representar a hombres y mujeres dentro de la sociedad.

Diversos estudios han sefialado que, a pesar de los avances que han existido en materia de
igualdad de género, los materiales educativos contintan reproduciendo de manera explicita o implicita
ciertas representaciones desiguales entre hombres y mujeres (Subirats & Brullet, 1988; Lopez-Navajas,
2014). En muchas ocasiones, las mujeres siguen apareciendo asociadas principalmente a tareas
domésticas, de cuidado o roles secundarios, mientras que los hombres suelen ocupar espacios
relacionados con liderazgo, trabajo, ciencia o toma de decisiones. Estas representaciones pueden
parecer normales debido a que forman parte de précticas y discursos que histéricamente han estado

presentes en la sociedad y en la educacion.

maLas actividades desarrolladas dentro del aula también pueden favorecer o limitar la
participacion equitativa de nifias y nifios. La manera en que se organizan los juegos, trabajos en equipo
0 actividades escolares puede contribuir a reforzar ciertos roles tradicionales de género. Por ejemplo,
cuando a las nifias se les asignan tareas relacionadas con el orden, el cuidado o el apoyo, mientras que
los nifios participan en actividades de liderazgo o fuerza fisica, se reproduce un curriculum oculto que
naturaliza la division sexual del trabajo (Acker, 1994; Calvo & Susinos, 2010). De esta manera, la
escuela no solo ensefia contenidos académicos, sino también formas de relacionarse y expectativas

diferenciadas para hombres y mujeres.
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Durante las jornadas de practicas profesionales realizadas en un grupo de quinto grado de
educacion primaria, fue posible observar algunas situaciones relacionadas con la reproduccion de
estereotipos de género tanto en los libros de texto como en ciertas dindmicas escolares. A partir de
estas experiencias surgié el interés por analizar las representaciones presentes en los materiales
educativos y reflexionar sobre la manera en que estas son percibidas por las y los estudiantes dentro

del aula.

Como parte de la fase diagnostica de la investigacion, se realizé un andlisis de imagenes y
contenidos de un proyecto del libro de texto gratuito, identificando una mayor presencia de figuras
masculinas y algunas representaciones femeninas asociadas principalmente a roles tradicionales.
Asimismo, mediante actividades de reflexion realizadas con el grupo, las y los estudiantes lograron
reconocer ciertas desigualdades relacionadas con las actividades, oportunidades y caracteristicas que
socialmente se atribuyen a hombres y mujeres. Estas participaciones permitieron identificar que el
alumnado ya tiene ideas construidas respecto a los roles de género presentes en su contexto social y

escolar.

La permanencia de estos discursos y representaciones dentro de la escuela puede influir en la
manera en que nifias y nifios construyen su autopercepcion, sus aspiraciones y sus formas de
participacién. Como sefiala Blanco (2011), los estereotipos de género afectan las expectativas y
oportunidades del alumnado, especialmente de las nifias, limitando en muchas ocasiones su
participacién en determinados espacios o actividades. De igual manera, hooks (1994) plantea que la
educacidn tradicional ha contribuido histéricamente a reproducir relaciones de dominacion, por lo que

resulta necesario promover practicas pedagogicas mas criticas y reflexivas.

Resulta importante sefialar que, aunque los nuevos planes y programas de estudio de la Nueva
Escuela Mexicana plantean principios relacionados con la igualdad de género, la inclusion y el respeto
a la diversidad (SEP, 2023), todavia persisten practicas y discursos que contintan reproduciendo
desigualdades de manera cotidiana. Ademas, muchas veces el profesorado no cuenta con suficientes
herramientas para analizar criticamente sus propias practicas o identificar los sesgos de género
presentes tanto en los materiales educativos como en las dindmicas escolares (Lomas, 1999). Por ello,
se considera necesario generar espacios de reflexion que permitan cuestionar aquellas practicas

normalizadas que favorecen relaciones desiguales dentro del aula.
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Desde esta perspectiva, la presente investigacion no busca unicamente analizar los contenidos
de los libros de texto, sino también reflexionar sobre las practicas, discursos y actividades que forman
parte de la experiencia escolar cotidiana. Asimismo, se propone diseflar e implementar una
intervencion pedagogica con estudiantes de quinto grado que favorezca la reflexion critica y el

cuestionamiento de estereotipos y desigualdades de género presentes en el contexto escolar.

Para ello, se retoma el aprendizaje basado en proyectos como una metodologia que permite
involucrar activamente al alumnado en actividades de analisis, didlogo y construccion colectiva de
aprendizajes a partir de situaciones cercanas a su realidad. De esta manera, se busca que las y los
estudiantes no solo identifiquen desigualdades presentes en los materiales y practicas escolares, sino
que también puedan expresar sus opiniones, compartir experiencias y reflexionar sobre la importancia

de construir relaciones mas equitativas dentro y fuera de la escuela.

Asimismo, esta investigacion representa una oportunidad de reflexion sobre la propia practica
docente, ya que permite reconocer la importancia de cuestionar aquellas dinamicas y discursos que
muchas veces se reproducen de manera inconsciente dentro del aula. Como menciona Freire (1970), la
practica educativa requiere procesos constantes de reflexién y transformacién, donde el docente no
solo transmita conocimientos, sino que también sea capaz de analizar criticamente su propia labor
educativa. En este mismo sentido, hooks (1994) sefiala que la educacion como practica de la libertad
implica un compromiso permanente con la autorreflexién y la transformacion de las relaciones de

desigualdad.

Finalmente, esta investigacion adquiere relevancia porque reconoce el papel de la escuela y de
las y los docentes como agentes importantes en la construccion de espacios educativos mas inclusivos,
criticos y equitativos. Se considera que solo a través del andlisis y cuestionamiento de los materiales
educativos, los discursos y las practicas escolares serd posible avanzar hacia una educacion que

favorezca el respeto, la igualdad de oportunidades y la participacion de todas y todos dentro del aula.
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Delimitacion del estudio

La presente investigacion se desarrollé en un grupo de quinto grado de educacién primaria de una
escuela publica ubicada en Soledad de Graciano Sanchez, S.L.P. Durante el ciclo escolar 2025-2026,

en el marco de las jornadas de practica profesional de la Licenciatura en Educacion Primaria.

El estudio se centra en el analisis de los estereotipos y desigualdades de género presentes en los
materiales educativos y en algunas préacticas escolares observadas dentro del aula, particularmente en
los discursos, actividades e interacciones que forman parte de la experiencia cotidiana del grupo

participante.

La investigacion se delimita al trabajo realizado con las y los estudiantes del grupo de quinto
grado, asi como al andlisis de algunos proyectos contenidos en el libro de texto gratuito “Proyectos
escolares 5°”. Asimismo, se retoman las percepciones y reflexiones expresadas por el alumnado

durante las actividades diagndsticas y las intervenciones pedagogicas implementadas.

Es importante sefialar que esta investigacion no pretende abordar la violencia de género como
un fendmeno social amplio ni realizar generalizaciones sobre todos los contextos educativos. Su interés
principal se orienta a comprender cémo se reproducen ciertos estereotipos y desigualdades de género
dentro de un contexto escolar especifico y de qué manera una intervencion pedagogica con perspectiva

de género puede favorecer procesos de reflexion y cuestionamiento en el alumnado.
De igual manera, el estudio se desarrolla desde un enfoque cualitativo y bajo la metodologia de

investigacidn-accién, por lo que los hallazgos obtenidos corresponden a una experiencia situada y

vinculada directamente con la practica docente y el contexto donde se llevo a cabo la intervencion.

21



Capitulo Il Referentes Tedricos y conceptuales

Antecedentes

La preocupacion por analizar los estereotipos y desigualdades de género presentes en la educacion no
es reciente. Desde la segunda mitad del siglo XX comenzaron a desarrollarse distintas investigaciones
que cuestionaban la idea de que la escuela era un espacio neutral. Autores como Bourdieu y Passeron
(1970) y Bowles y Gintis (1976) sefialaron que la escuela también participa en la reproduccién de
desigualdades sociales, culturales y de género a través de sus practicas, discursos y materiales

educativos.

Dentro de estos estudios, los libros de texto han sido identificados como uno de los principales
medios mediante los cuales se transmiten valores, roles y representaciones sobre lo que significa ser
hombre o mujer dentro de la sociedad (Apple, 1986; Acker, 1994). Aungue muchas veces estas
representaciones parecen normales o pasan desapercibidas, influyen en la manera en que nifias y nifios

construyen sus ideas, intereses y expectativas desde edades tempranas.

Uno de los estudios mas importantes sobre este tema fue realizado por Subirats y Brullet (1988),
quienes analizaron libros de texto en Espafia y encontraron que las representaciones de hombres y
mujeres continuaban siendo profundamente desiguales. Las autoras sefialaron que los nifios aparecian
principalmente en espacios publicos, realizando actividades relacionadas con liderazgo, exploracién o
trabajo, mientras que las nifias eran representadas en espacios domésticos, de cuidado o en actitudes
pasivas. Este trabajo se convirtié en un referente para posteriores investigaciones sobre género y

educacion.

De igual manera, investigaciones realizadas por Davies (1993), Walkerdine (1990) y Sadker y
Sadker (1994) mostraron que los libros de texto no son Unicamente materiales para ensefiar contenidos
académicos, sino también artefactos culturales que transmiten valores, ideologias y formas de
comprender las relaciones entre hombres y mujeres. Desde esta perspectiva, las imagenes, actividades
y ejemplos presentes en los materiales educativos contribuyen a naturalizar ciertos roles y expectativas

de género.

En América Latina también se desarrollaron investigaciones importantes relacionadas con los

sesgos de género en la educacion. Morgade (1997, 2001), en Argentina, analizdé los materiales

22



educativos y propuso el concepto de “curriculum oculto de género”, entendido como 1 conjunto de
mensajes y practicas que reproducen desigualdades, aunque no aparezcan de manera explicita en el
curriculum oficial. Asimismo, Carvalho (2003, 2011) encontré que incluso en &reas como ciencias y
matematicas contintan existiendo representaciones que relacionan el conocimiento cientifico con lo
masculino. En Chile, investigaciones realizadas por Rios (2005) y Llanos (2010) mostraron que,
aunque ha existido una mayor presencia de mujeres en los libros de texto, muchas representaciones

siguen reproduciendo estereotipos tradicionales.

En el caso de México, los estudios sobre los Libros de Texto Gratuitos (LTG) han cobrado gran
relevancia debido a que estos materiales forman parte central de la educacion basica desde su creacion
en 1959 (SEP, 1960). Diversas investigaciones han analizado la mnera en que los LTG representan a

hombres y mujeres, asi como los mensajes implicitos que transmiten respecto a los roles de género.

Delgado (1993) realizé uno de los primeros estudios sobre los LTG en México y encontr6 una
mayor presencia de personajes masculinos, ademas de una representacion limitada de las mujeres en
espacios profesionales o de liderazgo. Posteriormente, Ramirez (2005) identificé algunos avances en
la representacion femenina dentro de los materiales educativos; sin embargo, sefialé que continuaban
existiendo desigualdades simbolicas importantes. Por ejemplo, aunque las nifias aparecian realizando
actividades cientificas o deportivas, los nifios seguian ocupando los roles principales o asociados con

mayor prestigio.

Investigaciones mas recientes como las de Flores y Hernandez (2015), Mendoza (2018) y
Gomez y Ruiz (2020) coinciden en que ha existido una mayor inclusion de mujeres y nifias en los LTG
actuales, aunque todavia persisten ciertos estereotipos de género. Mendoza (2018), en un estudio
realizado especificamente en libros de quinto grado, encontré que los nifios seguian siendo
representados con caracteristicas como valentia, liderazgo o creatividad, mientras que las nifias eran
asociadas principalmente con el cuidado, el orden y la sensibilidad. Por su parte, Gomez y Ruiz (2020)
analizaron las actividades propuestas en los libros de texto y sefialaron que muchas de ellas contintan

reproduciendo roles diferenciados de manera implicita.

Sin embargo, varios autores han sefialado que los libros de texto no acttan por si solos dentro
del aula, ya que siempre existe una mediacion docente en la manera en que los materiales son utilizados
e interpretados (Apple, 1986; Rockwell, 1995; Lomas, 1999). Por ello, algunas investigaciones

comenzaron a enfocarse también en las practicas escolares y en el discurso del profesorado.
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Lomas (1999) analizo el lenguaje utilizado por docentes en educacion primaria y encontro que
muchas veces existen diferencias en la manera en que se dirigen a nifios y nifias. El autor sefiala que a
los nifios suele animarseles a participar, actuar o decidir, mientras que a las nifias se les relaciona méas
con tareas de apoyo, orden o cuidado. Estos hallazgos fueron retomados también por Sadker y Sadker
(1994), quienes identificaron que muchas practicas escolares reproducen de manera involuntaria

desigualdades de género dentro del aula.

En el contexto mexicano, investigaciones como las de Rojas (2006) y Martinez y Lopez (2012)
encontraron situaciones similares en escuelas primarias. Rojas (2006) observé que en muchas
actividades escolares los nifios ocupaban espacios de liderazgo o mayor participacion, mientras que las
nifias eran asignadas a tareas relacionadas con el orden y el cuidado. Asimismo, Martinez y Lopez
(2012) sefialaron que una de las principales dificultades para transformar estas practicas es la falta de

formacion docente en perspectiva de género.

Otro aspecto importante abordado en las investigaciones previas tiene que ver con las
actividades escolares y su influencia en la construccion de estereotipos de género. Autores como
Blanco (2011), Calvo y Susinos (2010) y Acker (1994) mencionan que la organizacion de las
actividades dentro del aula muchas veces contintia reproduciendo expectativas diferenciadas para nifios
y nifias. Por ejemplo, en actividades cientificas o deportivas los nifios suelen tener mayor participacion
en tareas de exploracion, manipulacion o liderazgo, mientras que las nifias participan en actividades de

apoyo u observacion.

Desde una perspectiva teorica, estas investigaciones se apoyan principalmente en los aportes
del feminismo y de la pedagogia critica. Simone de Beauvoir (1949) sefiald que el género no es una
condicion natural, sino una construccién social que se aprende a través de las practicas y relaciones
cotidianas. Posteriormente, Judith Butler (1990) desarrollo el concepto de performatividad de género,
explicando que las ideas sobre lo masculino y lo femenino se producen y reproducen constantemente

mediante discursos, acciones y comportamientos.

De igual manera, Paulo Freire (1970) y bell hooks (1994) plantearon que la educacion debe
promover procesos de reflexion critica que permitan cuestionar las relaciones de desigualdad presentes
en la sociedad. Desde esta perspectiva, la escuela puede convertirse en un espacio importante para

reflexionar sobre los estereotipos de género y favorecer relaciones mas equitativas entre nifias y nifios.
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A partir de la revision de estos antecedentes, es posible identificar que existen numerosas
investigaciones relacionadas con los sesgos de género en los libros de texto, las practicas docentes y
las actividades escolares. Sin embargo, muchas de estas investigaciones se han centrado principalmente
en el diagndstico de las desigualdades, dejando de lado el disefio e implementacion de propuestas

pedagdgicas que permitan trabajar estos temas directamente con el alumnado.

En este sentido, la presente investigacion busca recuperar los aportes de estos estudios para
analizar las representaciones de género presentes en los materiales y practicas escolares de un grupo
de quinto grado de primaria, asi como disefiar una intervencion pedagdgica con perspectiva de género

que favorezca la reflexion y el cuestionamiento de estereotipos dentro del aula.

Marco Teérico

El presente marco teoérico tiene como propoésito fundamentar conceptualmente la investigacion a partir
de una revision critica de los principales aportes tedricos sobre género, educacion y perspectiva de
género en el &ambito escolar; se organiza en tres grandes ejes: en primer lugar, la conceptualizacion del
género como categoria social y analitica, diferenciandolo del sexo y abordando los conceptos de roles
y estereotipos de género; en segundo lugar, el analisis de la escuela como espacio de socializacion y
posible transformacién de las desigualdades; y, finalmente, la articulacion entre perspectiva de género,
formacion docente y marco normativo mexicano, particularmente en el contexto de la Nueva Escuela
Mexicana, esta estructura permite comprender el fendmeno de estudio desde una dimension

conceptual, pedagdgica y politica.

Perspectiva de género y educacion

El Género como Construccién Social

Las sociedades, a través de la historia y la cultura, han construido mecanismos simboélicos y normativos
que determinan las formas de ser, actuar y pensar de las personas. Estos mecanismos se integran en el
inconsciente colectivo y guian las expectativas sobre lo que significa “ser mujer” o “ser hombre”.
Desde esta perspectiva, las diferencias entre ambos no son Unicamente bioldgicas, sino también

culturales, simbolicas y sociales.
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Lamas (2000) define el género como el conjunto de ideas, representaciones, practicas y
prescripciones sociales que una cultura desarrolla a partir de la diferencia anatdmica entre mujeres y
hombres, para simbolizar y construir socialmente lo que se considera “propio” de lo masculino y
“propio” de lo femenino. A diferencia del sexo, que representa las caracteristicas biologicas de los
cuerpos; el género es una categoria social que organiza la vida en sociedad y asigna roles, funciones y

valores a las personas de acuerdo con su sexo bioldgico (Scott, 1996).

Judith Butler (1990) complementa esta idea al proponer que el género no es una esencia estable,
sino una performance, es decir, una repeticion de actos, gestos y comportamientos que se aprenden y
se reproducen socialmente. De este modo, las identidades de género no son naturales ni fijas, sino el
resultado de un proceso continuo de socializacion y aprendizaje. En otras palabras, las personas
aprenden a ser mujeres u hombres dentro de una cultura que define y limita sus posibilidades,

oportunidades y acciones.

Esta construccion social del género se encuentra tan arraigada que llega a parecer natural, la
sociedad establece normas y expectativas que regulan la conducta, la apariencia y las aspiraciones de
cada individuo, invisibilizando la diversidad de identidades y experiencias. Asi, el género se convierte
en un principio organizador de las relaciones sociales, que estructura la division del trabajo, la

distribucion del poder y la jerarquia simbdlica entre los sexos.

Los roles y estereotipos de género

La socializacion de género comienza desde el nacimiento y se intensifica durante la infancia. Los roles
de género son los comportamientos, funciones y atributos que la sociedad espera de mujeres y hombres,
y se aprenden mediante la observacion, la imitacion y el reforzamiento social. Lagarde (1996) sostiene
que estos roles funcionan como dispositivos simbélicos que moldean las identidades y reproducen las

desigualdades, al establecer lo que “debe ser” y lo que “no debe ser” para cada sexo.

Desde temprana edad, los nifios y las nifias aprenden lo que se considera apropiado para su
género: los colores, los juegos, las emociones que pueden expresar, las tareas domésticas o los intereses
académicos. Por ejemplo, mientras se incentiva a los nifios a jugar con juguetes asociados a la fuerza,

la accién o la competencia, a las nifias se les estimula a jugar con mufiecas o elementos que refuerzan
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el cuidado y la empatia. Estos patrones aparentemente inofensivos transmiten mensajes poderosos

sobre los limites y las posibilidades de cada género.

Los estereotipos de género, por su parte, son imagenes o0 creencias generalizadas sobre como
son o deben ser las mujeres y los hombres. Dichos estereotipos reducen la diversidad individual y
justifican la desigualdad social. Por ejemplo, se asocia a los hombres con la racionalidad, la fuerza 'y
el liderazgo, mientras que las mujeres se vinculan con la sensibilidad, la docilidad y la dependencia
emocional. Estos imaginarios colectivos influyen en las decisiones educativas, laborales y personales,

generando barreras invisibles para el desarrollo pleno de las personas.

La escuela como espacio de socializacion del género

La escuela es uno de los principales espacios donde se construyen, reproducen y, potencialmente, se
transforman los roles y estereotipos de género. Mas alla de ser una institucion encargada de transmitir
conocimientos, la escuela cumple una funcién socializadora que moldea valores, actitudes y modelos
de comportamiento. Subirats (1994) sefiala que la institucion escolar ha sido tradicionalmente un
espacio androcéntrico, donde se reproducen los estereotipos de género a través de los contenidos

curriculares, las normas de convivencia y las interacciones cotidianas entre docentes y alumnado.

El curriculo escolar (explicito y oculto) contiene mensajes que perpetdan la desigualdad. Por
una parte, el curriculo oculto se refiere a las ensefianzas implicitas que transmiten normas, valores y
expectativas no escritas, pero que influyen en la formacion de las y los estudiantes. Por ejemplo, cuando
en los libros de texto las mujeres son representadas asumiendo roles domesticos y los hombres en
profesiones, o cuando las maestras asignan tareas diferentes segun el genero (los nifios cargan sillas,

las nifias limpian el pizarron), se refuerzan patrones sexistas.

Las investigaciones de Blazquez (2018) demuestran que, a pesar de los avances en politicas de
igualdad, persisten sesgos de género en los materiales educativos, en el lenguaje y en las interacciones
escolares. Los nifios suelen recibir mas atencion en el aula, ser llamados con mayor frecuencia para
participar y se les permiten comportamientos groseros que, en el caso de las nifias, son sancionados.
Estas diferencias sutiles refuerzan una estructura simbdlica de desigualdad dentro del sistema

educativo.
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Sin embargo, la escuela también puede ser un espacio de transformacion social, como lo
menciona Lefiero, se debe proporcionar al profesorado la informacion y conocimientos que le permitan
desarrollar las capacidades necesarias para impartir una educacion que favorezca la equidad entre
mujeres y hombres. A través de una educacion critica y reflexiva, es posible cuestionar las estructuras
patriarcales y promover una cultura basada en la igualdad y el respeto; para ello, se requiere que las y
los docentes reconozcan las desigualdades presentes en su practica cotidiana y disefien estrategias

pedagogicas que promuevan la igualdad.

Educar con perspectiva de género

La educacion con perspectiva de género implica integrar una mirada critica y reflexiva sobre las
desigualdades entre las mujeres y los hombres en los procesos educativos. Permite identificar los
mecanismos de discriminacidn y proponer estrategias que promuevan la equidad, el respeto y la justicia
social. Como sefiala Lagarde (2022), educar desde esta perspectiva busca reconstruir la historia, la

cultura y la politica desde las mujeres y con las mujeres, resignificando su papel en la sociedad.

Educar con perspectiva de género significa ensefiar a convivir desde la igualdad y el
reconocimiento de la diversidad. Se trata de construir espacios educativos donde las nifias y los nifios
puedan desarrollar sus capacidades sin estar condicionados por estereotipos o expectativas de género.
En este sentido, la coeducacion se presenta como una alternativa pedagogica orientada a eliminar las
desigualdades y a fomentar la convivencia basada en el respeto mutuo (Subirats, 1994).

Ademas, la perspectiva de género permite analizar criticamente los discursos que perpettan la
desigualdad. Por ejemplo, en muchos contextos escolares persiste la idea de que las nifias “no son
buenas para las matematicas” o que los nifios “no deben mostrar sus emociones”, creencias que limitan
el desarrollo integral de ambos. Incorporar esta mirada en la préactica docente implica cuestionar estos
discursos y promover una educacién que reconozca que todas las capacidades humanas no tienen

distincion de género.
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La educacién como herramienta de transformacion social

La educacion es uno de los principales motores para la transformacion de las estructuras sociales y
culturales. Céardenas Rodriguez, Hernandez Ramirez y Valdés (2023) sostienen que la educacion con
perspectiva de género constituye una herramienta para analizar criticamente la cultura patriarcal y
androcéntrica que continta presente en las aulas. Estas estructuras, al ser parte de las raices culturales,
influyen en los contenidos escolares y en las relaciones entre docentes y estudiantes, reproduciendo la

desigualdad.

Incorporar la perspectiva de género no solo tiene un impacto en las relaciones dentro del aula,
sino también en la conciencia social. Una educacion basada en la equidad contribuye a crear personas
criticas, empaticas y comprometidas con la justicia social. De esta manera, se promueve una sociedad

mas democratica, inclusiva y respetuosa ante la diversidad.

Asimismo, la formacidn docente juega un papel clave. Las y los maestros son agentes de cambio
que pueden cuestionar las practicas tradicionales y construir nuevas formas de relacion mas igualitarias
e inclusivas. Por ello, es indispensable que la formacion inicial y continua del profesorado incluya
contenidos sobre género, igualdad y derechos humanos. Solo asi podran disefar estrategias
pedagogicas que favorezcan la participacion igualitaria de todas las y los estudiantes.

A pesar de los avances logrados en las Ultimas décadas, aun existen maltiples desafios para
lograr una verdadera igualdad de género en el &mbito educativo. Entre ellos, destacan la persistencia
de estereotipos, la falta de capacitacion docente, la ausencia de materiales didacticos con enfoque de

género y la resistencia cultural frente a los cambios.

En muchos contextos, la perspectiva de género se percibe erroneamente como una ideologia o
una imposicion, lo cual genera rechazo o incomprensién. Superar estas barreras requiere una labor
pedagdgica sostenida que involucre no solo a los docentes, sino también a las familias y a la comunidad
en general. La educacion debe convertirse en un espacio de dialogo donde se reflexione sobre la

igualdad y la justicia.

La relacién entre perspectiva de género y educacion es inseparable. EI género, como categoria

social y cultural, organiza las relaciones humanas, mientras que la educacion tiene el poder de
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reproducir o transformar esas estructuras. Por ello, incorporar la perspectiva de género en los procesos

educativos es una necesidad ética, politica y social.

Educar con perspectiva de género implica promover una cultura escolar basada en la igualdad,
el respeto y la inclusion. Significa formar a las nuevas generaciones para que cuestionen las

desigualdades naturalizadas y participen en la construccién de una sociedad mas justa.

La educacion constituye una herramienta indispensable para la transformaciéon de las relaciones
de poder, la eliminacion de los estereotipos de genero y la consolidacion de una sociedad democratica
e igualitaria. Desde las aulas, las maestras y los maestros pueden ser transformadores de cambio
sembrando la semilla del cambio que permita construir un futuro donde todas las personas en su

diversidad puedan desarrollarse plenamente y en condiciones de igualdad.

Formacion docente con perspectiva de género

La formacion docente es un eje clave para transformar la cultura escolar y promover una educacion
igualitaria. Formar a las maestras y los maestros con perspectiva de género no significa Unicamente
proporcionar herramientas conceptuales, sino también fomentar una transformacion ética, empaética y
reflexiva. Esta formacion busca que se desarrolle una conciencia critica sobre sus propias préacticas,

identificando y modificando aquellas que reproducen desigualdades.

Como plantean Céardenas-Rodriguez, Hernandez-Ramirez y Valdés (2023), la educacion con
enfoque de género debe partir de una reflexion sobre la vida cotidiana en las aulas. Lo que implica
analizar la forma en que se distribuyen los roles, se asignan responsabilidades y se valora la
participacion de las y los estudiantes. En este proceso, la autoobservacion y el andlisis colectivo se

convierten en herramientas fundamentales para promover el cambio.

La formacidn con perspectiva de género también implica reconocer las emociones y las
experiencias personales del profesorado. La practica docente esta atravesada por sentimientos, valores
y creencias que influyen en la relacion con el alumnado. Reflexionar sobre estas dimensiones da pauta

a comprender que educar no es un acto neutral, sino profundamente politico.
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Desde esta Optica, educar con perspectiva de género implica asumir una postura ética
comprometida con laigualdad y la justicia social, como sefiala Lagarde (2022), la perspectiva de género
no es solo una metodologia o una técnica, sino una forma de entender el mundo que busca resignificar

la historia y la cultura desde las mujeres y con las mujeres.

En el caso de la Benemérita y Centenaria Escuela Normal del Estado (BECENE), el Plan de
Estudios 2022 incorpora de manera explicita el curso “Género y su formacion docente”, lo que
representa un avance significativo en la formacién inicial del profesorado, no obstante, en planes
anteriores la perspectiva de género no contaba con un espacio curricular especifico, sino que se

abordaba de manera transversal o como parte de programas de posgrado.

Este antecedente permite identificar que la incorporacién sistematica del enfoque de género en la
formacion docente es relativamente reciente, lo cual evidencia la necesidad de fortalecer procesos

formativos que consoliden una mirada inclusiva, critica e igualitaria desde la licenciatura.

La perspectiva de género en el marco normativo y curricular mexicano

La incorporacion de la perspectiva de género en el sistema educativo mexicano ha sido un proceso
extenso, complejo y marcado por tensiones histdricas que involucran tanto a dindmicas sociales como
a transformaciones politicas. No es solo un cambio de contenidos curriculares, implica una
transformacion abismal de las estructuras culturales y simbélicas que han sustentado tradicionalmente
la organizacion de la escuela. Lamas (2000), sefiala que la desigualdad de género esta arraigada en
construcciones sociales que se reproducen cotidianamente a través de instituciones como la familia,
los medios de comunicacion y, de manera especial, la escuela. Por ello, incorporar la perspectiva de
género dentro del ambito educativo requiere revisar criticamente los dispositivos que legitiman y

perpetlan estas desigualdades (Scott, 1996; Lagarde, 2015).

En México, este proceso de incorporacion comenzo desde el &mbito juridico. La Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece desde el Articulo 1° que todas las personas deben
gozar de los derechos humanos reconocidos por la ley y prohibe toda forma de discriminacién motivada

por sexo 0 genero (CPEUM, 1917/2023). Este principio es trascendental, pues no solo reconoce la
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igualdad legal entre mujeres y hombres, sino que obliga al Estado a garantizar que la educacion se

imparta bajo condiciones de igualdad sustantiva.

Para complementar dichos datos, la Ley General de Educacion (LGE, 2019) dicta que la
educacion impartida por el Estado deberd fomentar el respeto a la dignidad humana, garantizar la
igualdad de género y contribuir explicitamente a la eliminacion de estereotipos sexistas. Esta ley
reconoce que la discriminacion basada en género no es un fendmeno aislado, sino un problema
estructural que debe atenderse desde las practicas pedagogicas, la cultura escolar y los materiales
educativos. Como afirman Cobo (2021) y Subirats (1994), las desigualdades de género no son casuales
ni mucho menos insignificantes: son el producto de una socializacion diferenciada que inicia desde la

infancia y se refuerza mediante las dindmicas escolares.

La Nueva Escuela Mexicana y el eje articulador “igualdad de género”

En la actualidad, la Nueva Escuela Mexicana (NEM) representa uno de los esfuerzos mas recientes por
integrar la perspectiva de género como un eje central del sistema educativo. EI modelo educativo de la
NEM se basa en principios de inclusion, equidad y justicia social, colocando a la perspectiva de género
como uno de sus ejes articuladores. Segun la Secretaria de Educacion Pablica (SEP, 2022), la NEM
propone reconocer y valorar las diferencias como una fuente de enriquecimiento social, lo cual incluye
la diversidad de género, orientacion sexual, capacidades, contextos culturales y condiciones
socioecondmicas. Esta postura constituye un paso importante en el reconocimiento de los derechos

humanos dentro del sistema educativo mexicano.

La perspectiva de género en la NEM no se limita Unicamente a aparecer de manera transversal
dentro del curriculo; se plantea como un enfoque critico para transformar las relaciones de poder dentro
del aula y cuestionar los patrones socioculturales que histéricamente han invisibilizado o subordinado
a las mujeres y a otros grupos. Como sefiala Lagarde (2022), la perspectiva de género exige resignificar
la culturay la historia desde las experiencias de las mujeres, lo cual implica también revisar la manera

en que la educacion ha reproducido, consciente o inconscientemente, estereotipos y desigualdades.

Sin embargo, analizando y profundizando dentro del curriculum, se detecta una brecha

considerable entre el discurso institucional y las practicas escolares. Investigaciones de Subirats y
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Brullet (1988), Medina (2019) y Cardenas-Rodriguez et al. (2023) coinciden en que, aunque el
curriculo promueva la igualdad, los estereotipos contindan manifestandose en los libros de texto, en
las interacciones entre docentes y estudiantes y en la asignacion diferenciada de tareas dentro del aula.

Esta incoherencia evidencia que el desafio no es s6lo normativo sino cultural.

Contradicciones entre discurso y practica

En la escuela mexicana siguen prevaleciendo précticas que reproducen desigualdades de género,
muchas de ellas tan naturalizadas que pasan inadvertidas. Subirats (1994) sefiala que el sistema
educativo ha actuado histéricamente como un agente de reproduccion simbolica, transmitiendo
modelos tradicionales de masculinidad y feminidad que limitan el desarrollo pleno del estudiantado.

Este fendmeno se observa en aspectos como:

a) Lenguaje docente cargado de estereotipos de género: Se espera que las nifias sean responsables,
ordenadas y tranquilas, mientras que se tolera y normaliza que los nifios sean inquietos o disruptivos
(Cobo, 2021).

b) Materiales didacticos con referencias sexistas: Diversas evaluaciones han encontrado que, aunque
ha habido avances, los libros de texto siguen mostrando a mujeres en actividades domésticas y a
hombres en profesiones de prestigio (INMUJERES, 2020).

c) Expectativas diferenciadas hacia nifias y nifios: Las investigaciones de Sadker y Sadker (2000)
revelaron que los docentes tienden a brindar retroalimentacion académica mas compleja a los nifios
y mas emocional o disciplinaria a las nifias.

d) Distribucion desigual de responsabilidades en el aula: Actividades como “limpiar”, “ordenar” o
“ayudar” se asignan preferentemente a nifias, mientras que los nifios reciben tareas asociadas con

la fuerza, el liderazgo o la toma de decisiones (Cardenas-Rodriguez et al., 2023).

Estas practicas demuestran que la igualdad de género no se garantiza sélo con leyes o con la reforma

del curriculo; es necesario transformar la cultura escolar y la formacion docente. Como advierte Scott
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(1996), el género atraviesa todas las dimensiones de la vida social y estructural, por lo que su analisis

requiere una mirada critica permanente.

El rol docente como agente de cambio

La figura docente es clave para lograr la incorporacion real de la perspectiva de género dentro del aula.
La NEM (SEP, 2022) establece que las y los docentes deben actuar como agentes transformadores
capaces de promover la igualdad, la justicia social y el pensamiento critico. Sin embargo, para que esto
sea posible, las y los docentes requieren formacion especifica, herramientas pedagogicas y espacios de

reflexion profesional.

Lagarde (2015) afirma que la perspectiva de género no puede entenderse como una técnica o
como un requisito administrativo, sino como una mirada ética que transforma la forma en que
comprendemos la realidad. Esto implica que la formacion docente debe centrarse tanto en aspectos
conceptuales como en el desarrollo de habilidades criticas para identificar practicas discriminatorias

dentro del aula.

Desafortunadamente, numerosos estudios evidencian que las resistencias culturales, el
desconocimiento conceptual y la falta de capacitacion sistematica siguen siendo uno de los principales
obstaculos para la incorporacion efectiva del enfoque de género (Cobo, 2021; Medina, 2019; Céardenas-
Rodriguez et al., 2023). Estas resistencias no se deben Gnicamente a la falta de interés, sino también a

que el enfoque de género implica cuestionar creencias arraigadas e identificar desigualdades histéricas.

El papel del docente frente a la reproduccion de estereotipos.

El docente como agente socializador

En la dimension educativa, las y los docentes desempefian un papel fundamental no solo en la
transmision de conocimientos académicos, sino también en la construccion de valores, actitudes y

formas de comprender el mundo. La escuela, como institucion socializadora, tiene la capacidad de
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moldear las identidades de las y los estudiantes, fortaleciendo las normas y valores que predominan en
la sociedad. El papel de las y los docentes es fundamental, ya que sus practicas pedagdgicas, su
lenguaje, sus expectativas y la forma en que interactdian con las alumnas y los alumnos contribuyen de

manera significativa a la reproduccion o transformacion de los estereotipos de género.

Subirats y Brullet (1988) afirman que las maestras y los maestros son agentes socializadores
que transmiten, ademas de los contenidos académicos, valores, actitudes y modelos de comportamiento
que son piezas clave en la construccion de la identidad de nifias y nifios. La docencia implica
inevitablemente una dimensién ética y social, que influye en la manera en que las y los estudiantes

aprenden a relacionarse consigo mismos, con los demas y con el entorno.

Las interacciones cotidianas en el aula (como el uso del lenguaje, los ejemplos que se eligen
para explicar contenidos, la distribucidn de tareas o el tipo de reconocimiento que se otorga) pueden
reforzar o desafiar las ideas tradicionales sobre lo masculino y lo femenino. Por ejemplo, cuando una
maestra elige ejemplos exclusivamente masculinos en materias cientificas o cuando un maestro espera
que las nifias sean méas ordenadas y obedientes que los nifios, se estan transmitiendo mensajes que

refuerzan las diferencias de género y legitiman los estereotipos.

Por el contrario, cuando las y los agentes educativos promueven un trato equitativo, emplean
un lenguaje inclusivo y visibilizan los aportes de las mujeres en distintos campos del saber, contribuyen
a deconstruir los modelos tradicionales y a fomentar una cultura escolar mas igualitaria. De ahi la
importancia de que el personal docente sea consciente de su rol como mediador cultural y como agente

de cambio dentro y fuera de la escuela.

La escuela como espacio de reproduccion de desigualdades

La escuela, como dimension esencial de la sociedad, reproduce en su estructura las mismas
desigualdades y jerarquias que existen en el entorno social. Aunque su funcion es la de garantizar la
igualdad de oportunidades, en la practica puede convertirse en un espacio donde siguen arraigadas y
se refuercen las diferencias de género. Esta reproduccion ocurre de forma sutil, a través de lo que se
conoce como curriculo oculto, es decir, aquel conjunto de aprendizajes no explicitos que se transmiten

mediante las préacticas, los discursos y las actitudes del personal docente (Torres, 1996).
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Con ello, el papel del docente resulta sustancial, pues sus acciones cotidianas pueden fortalecer
0 cuestionar las representaciones culturales dominantes. Es importante como docente fomentar en las
alumnas y los alumnos un pensamiento critico, que se desafie a cuestionar lo que esta naturalizado, ya
que lo que se cuestiona incomoda. Los gestos, las expectativas y las formas de evaluacién que se
ejercen hacia el alumnado no son neutrales: muchas veces se espera que las nifias se comporten con
delicadeza y cuidado, mientras que a los nifios se les permite mayor libertad o se les reconoce por su
iniciativa y seguridad. Estas practicas refuerzan la idea de que existen comportamientos “propios” de

cada género y limitan las posibilidades de expresion y desarrollo de cada estudiante.

Ademas, el lenguaje empleado por el profesorado constituye una herramienta simbélica que
puede reforzar o transformar los estereotipos. Por ejemplo, el uso del masculino genérico para referirse
a grupos mixtos invisibiliza a las mujeres y contribuye a consolidar una vision androcéntrica del mundo
(Subirats, 1994). En cambio, el uso de un lenguaje inclusivo favorece la visibilizacion de todas las

identidades y promueve una comunicacion mas equitativa dentro del aula.

El discurso docente tiene un poder performativo: no solo describe la realidad, sino que la
construye. Por ello, cada palabra, gesto o accion del profesorado tiene implicaciones en la manera en

que las y los estudiantes aprenden a percibirse y a valorar sus capacidades.

Obstaculos para la integracion de la perspectiva de genero

A pesar de que sea de suma importancia incorporar la perspectiva de género en la educacion, existen
multiples obstaculos que dificultan su aplicacion efectiva. Entre los mas relevantes se encuentran el
desconocimiento conceptual, la falta de formacidn especifica, la ausencia de politicas institucionales

coherentes y, sobre todo, las resistencias culturales.

Como sefiala Lagarde (2003), la perspectiva de género exige no sélo la adquisicién de nuevos
conocimientos, sino también un esfuerzo por repensar el mundo desde una logica distinta. Supone un
cambio de paradigma que cuestiona las bases tradicionales de la cultura patriarcal, lo cual puede
resultar incbmodo o desafiante para quienes estan habituados a esquemas rigidos. Marcela Lagarde y
de los Rios sefiala que esta perspectiva “irrita a quienes no quieren aprender, estudiar ni hacer esfuerzos

intelectuales, a quienes desean todo facilito, simple y esquematico”.
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Estas resistencias no solo provienen de la falta de comprension conceptual, sino también del
miedo al cambio. Incorporar la perspectiva de genero implica repensar el rol docente, reconocer las
propias practicas discriminatorias y asumir una posicion critica frente a la tradicion educativa. Este
proceso puede generar tensiones, especialmente cuando se enfrenta a sistemas institucionales
conservadores o cuando las politicas educativas no ofrecen el acompafiamiento necesario para la

formacion del profesorado.

Asimismo, la carencia de materiales didacticos con enfoque de género y la escasa formacion
en el tema dificultan que las y los docentes desarrollen estrategias pedagdgicas efectivas. En muchos
casos, el género se aborda de manera superficial, como una simple “tematica” o requisito
administrativo, sin una comprension profunda de su dimension ética, politica y social (Sdnchez &
Pujol, 2017).

Desafios institucionales y culturales

A pesar de los esfuerzos realizados, las instituciones educativas todavia enfrentan grandes desafios
para incorporar la perspectiva de género. Entre los principales obstaculos se encuentran la falta de
politicas claras, la insuficiente formacion docente, y la resistencia cultural que persiste en diversos

sectores.

Las escuelas, son espacios de encuentro de multiples ideologias, en donde se enfrentan a
tensiones entre los discursos de igualdad y las préacticas tradicionales. En algunos casos, las y los
docentes que intentan implementar enfoques de genero encuentran rechazo o incomprension por parte
de comparierxs o familias que consideran que ¢l tema “no es pertinente” para los grados académicos

respectivos en los que se esté ensefiando.

Superar estas resistencias requiere construir una cultura comprometida con la igualdad. Esto
implica generar politicas escolares explicitas que promuevan la coeducacion, analizar desde una
perspectiva de género los materiales y planes de estudio, y fomentar la participacién de toda la
comunidad educativa en la reflexion sobre las desigualdades.
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El papel del docente frente a la reproduccion de estereotipos de género es complejo y decisivo.
Formamos pieza fundamental de los colectivos, y en nosotras y nosotros esta el volvernos agentes
socializadores, cambiando los paradigmas de poder y las desigualdades, para contribuir activamente a
su transformacién. Por ello, la conciencia critica y la formacion con perspectiva de género son

herramientas indispensables para construir una practica educativa mas justa e igualitaria.

Educar desde esta mirada implica reconocer que cada palabra, gesto y decision pedagdgica
tiene un impacto en la forma en que nifias y nifios se perciben a si mismos y a los demas. Los docentes
no solo compartimos contenidos, sino que también transmitimos visiones del mundo. Por ello, asumir
la perspectiva de género en la practica docente no es una tarea opcional, sino un compromiso ético con

la igualdad, la libertad y la justicia social.

Estrategias docentes para la deconstruccion de estereotipos
Una vez que el profesorado adquiere una conciencia critica de su papel en la reproduccién de
estereotipos, puede implementar estrategias pedagdgicas que contribuyan a su deconstruccion. Algunas

de ellas son:

a) El uso de lenguaje inclusivo y no sexista, que visibilice a mujeres y hombres en igualdad de

condiciones.

b) La seleccion de materiales didacticos que incluyan referentes femeninos y diversas identidades de

geénero.

c) La distribucion equitativa de tareas y responsabilidades dentro del aula, evitando asignaciones

basadas en el género.

d) El fomento de la participacion igualitaria, asegurando que tanto nifias como nifios tengan las

mismas oportunidades de intervenir, liderar y expresar sus opiniones.

e) La revision desde una perspectiva critica del curriculo, identificando contenidos que perpetuan

sesgos y promoviendo su actualizacion.
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f) La atencidn flotante, técnica que nos permite aprovechar acontecimientos diarios, observando y

escuchando sin privilegiar ningun elemento de los discursos.

Estas estrategias deben ir acompafiadas de una préactica docente reflexiva, donde el profesorado
cuestione sus propias creencias y prejuicios. Como indica Subirats (1994), educar para la igualdad
implica un proceso de reaprendizaje personal que transforme no solo las metodologias, sino también

las convicciones profundas sobre el papel de mujeres y hombres en la sociedad.

La ética docente ante los estereotipos

El compromiso ético es un componente esencial en la construccion de una educacion con perspectiva
de género. Ser docente implica una responsabilidad social frente a la formacién de las nuevas
generaciones, lo cual exige una actitud critica y consciente de los mensajes que se transmiten. En este
sentido, la ética docente no se limita al cumplimiento de normas, sino que implica una reflexion

constante sobre el impacto de las propias acciones en la vida de los estudiantes.

La préactica educativa con perspectiva de género requiere de las y los docentes una actitud
empatica, de apertura y de respeto hacia la diversidad. Significa también asumir la tarea de romper con
las l6gicas patriarcales que han naturalizado la desigualdad. De acuerdo con Freire (1997), ensefiar no
es transferir conocimiento, sino crear las condiciones para que los estudiantes construyan su propio
aprendizaje en libertad y respeto. Este principio se articula perfectamente con la perspectiva de género,

ya que ambas promueven una pedagogia liberadora y humanista.
Las y los docentes se convierten en agentes transformadores capaces de cuestionar las estructuras

de poder y de fomentar una educacion inclusiva. Para ello, es necesario que las instituciones educativas

promuevan espacios de formacion continua, acompafiamiento y reflexién colectiva.
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Educar con perspectiva de género: fundamentos pedagdgicos y estrategias

La educacion con perspectiva de género se considera una de las lineas fundamentales para promover
la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres desde la formacion bésica. Esta perspectiva, tiene un
enfoque que permite identificar, cuestionar y transformar las desigualdades derivadas de la
construccién sociocultural del género (Lagarde, 1996), se ha convertido en un eje esencial dentro de
las discusiones pedagdgicas contemporaneas. Educar con perspectiva de género implica, reconocer que
el sistema educativo histéricamente ha reproducido estereotipos, discriminacion y jerarquias que se
originan en relaciones sociales de poder (Scott, 1990). Y, por otra parte, exige una transformacion

profunda de las practicas docentes, del curriculo, de los materiales educativos y de la cultura escolar.

Fundamentos pedagdgicos: pedagogia critica, emancipadora y enfoque humanista

El enfoque de esta investigacidn con un enfoque en la educacion con perspectiva de género, esta basada
en la pedagogia critica y en los planteamientos de la educacién emancipadora, principalmente

representados por Paulo Freire, Henry Giroux y Roberto Follari.

Paulo Freire (1970) propone una educacién liberadora que cuestiona profundamente las
estructuras de opresion presentes en la sociedad. Para él, toda educacién es politica y no puede asumirse
como un proceso neutral. Desde su vision, la pedagogia debe orientarse hacia la concientizacion, es
decir, al desarrollo de una conciencia critica que permita a las personas leer el mundo, comprenderlo y
transformarlo. Esta propuesta es esencial para la educacién con perspectiva de género, porque invita a
deshebrar las desigualdades naturalizadas entre mujeres y hombres y a problematizar el modo en que
estas relaciones se reproducen a través del lenguaje, las practicas culturales y especialmente las
instituciones educativas. Freire insiste en que el dialogo, el respeto por la experiencia del otro y la
reflexion conjunta son elementos centrales para construir un aprendizaje que libere y no que oprima.
La perspectiva de género retoma estos principios al promover conversaciones que cuestionen los

estereotipos, visibilicen la violencia simbdlica y favorezcan la igualdad (Freire, 1970).
Por otra parte, Henry Giroux (1997) sefiala que la escuela es un espacio politico donde

convergen disputas de poder, significados y representaciones sociales. Giroux entiende la educacion

como una practica cultural y considera que las y los docentes deben asumirse como intelectuales
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transformativos capaces de resistir y desafiar las narrativas dominantes que reproducen desigualdades.
Desde esta mirada, integrar la perspectiva de géenero implica que el trabajo docente vaya més alla de la
simple transmision de contenidos: es un ejercicio consciente de critica, resistencia y accion ética frente
a las expresiones de sexismo, discriminacion y violencia de género presentes en la vida escolar. Para
Giroux (1997), la escuela debe promover la justicia social y apoyar la construccion de identidades

diversas y libres de opresion.

Roberto Follari (2007), por otro lado, aporta una reflexién necesaria sobre la critica a las
estructuras de poder en el campo educativo. Desde su postura, es indispensable que la escuela cuestione

las relaciones jerarquicas que generan desigualdades y que perpetian discursos hegemanicos.

Con ello, la perspectiva de género se encuentra dentro de una pedagogia que busca
desnaturalizar las formas de dominacidn, incluyendo aquellas que se originan en la diferencia sexual y
en los roles de género impuestos; violencias que predominan en las mujeres y las personas no
hegemonicas. Follari destaca la importancia de desarrollar una autonomia del pensamiento que permita
a las y los estudiantes construir sus propias interpretaciones del mundo, rompiendo con visiones
estereotipadas y excluyentes; es fundamental generar de manera interna y externa espacios donde se
cuestione lo que esta tan naturalizado y arraigado en las desigualdades sociales; las cuales siguen
estando presentes en la sociedad, afectando mas al colectivo feminista y aquellas personas que forman

parte de la diversidad sexual, cultural, linglistica, étnica y de género.

Todos estos fundamentos competen con el enfoque humanista y socioemocional que la Nueva
Escuela Mexicana (NEM, 2022) retoma como parte de su propuesta curricular. La NEM destaca la
importancia de la empatia, la autorreflexion, la sensibilidad y la convivencia pacifica, entendidos como
pilares para fortalecer una educacion que valore la dignidad humana. Dichos elementos coinciden con
los principios de la perspectiva de género, ya que esta se basa precisamente en el reconocimiento del

otro como igual y en la construccion de relaciones libres de violencia y discriminacion (SEP, 2022).

La relacion entre la Nueva Escuela Mexicana y la perspectiva de género

A partir de 2022, la NEM incorpora de manera explicita el eje articulador de igualdad de género, lo

cual representa un avance normativo y pedagogico relevante. Segun los lineamientos curriculares, la
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perspectiva de género debe atravesar los campos formativos, los proyectos didacticos, los materiales
educativos y la practica docente. Este enfoque se vincula con los principios de justicia social, inclusion,
derechos humanos y pensamiento critico, mismos que se relacionan estrechamente con los

planteamientos de Freire, Giroux y Follari.

La NEM establece que la escuela debe ser un espacio seguro en el que se combatan todas las
formas de discriminacion y violencia basadas en género, y reconoce que la desigualdad no es natural,
sino producto de relaciones historicas, culturales y sociales. Por ello, plantea que la educacion debe
contribuir a desmontar estas desigualdades desde la primera infancia, promoviendo valores de

igualdad, respeto, diversidad, corresponsabilidad y autonomia (SEP, 2022).

Sin embargo, como sefialan diversas investigadoras feministas, existe una distancia
considerable entre la intencion normativa y la préactica cotidiana. Autoras como Amparo Montes de
Oca (2015) y Marcela Lagarde (2015) sefialan que la escuela sigue reproduciendo estereotipos a través
del lenguaje, las interacciones pedagogicas, los materiales visuales y las expectativas diferenciadas
hacia nifios y nifias. Incluso cuando el curriculo promueve la igualdad, esta no siempre se refleja en las
practicas de ensefianza, pues inercias culturales profundamente arraigadas dificultan los cambios

estructurales.

Por ello, educar con perspectiva de género no se limita a incluir ciertos contenidos en los libros
de texto, sino que implica una transformacién integral del modo en que comprendemaos el aprendizaje,
las relaciones de poder y el papel social de la escuela. La NEM, desde su enfoque humanista y critico,
ofrece un marco importante para ello, pero la verdadera transformacion se construye en el aula, en la

interaccion cotidiana entre docentes y estudiantes.

Estrategias pedagogicas para educar con perspectiva de género
Educar con perspectiva de genero requiere del desarrollo de estrategias pedagogicas sistematicas,

intencionales y sostenidas que permitan identificar y transformar las desigualdades. Algunas de estas
estrategias incluyen:

42



1. Uso de lenguaje inclusivo y no sexista: El lenguaje es una herramienta fundamental para la
construccién simbdlica del mundo. Por ello, utilizar un lenguaje que nombre explicitamente a mujeres
y hombres, o que recurra a términos neutros cuando sea necesario, contribuye a hacer visibles las
experiencias de todos los sujetos. De acuerdo con la UNESCO (2018), el lenguaje inclusivo fomenta
relaciones de respeto e igualdad, y es una estrategia central para prevenir la discriminacion y la

violencia simbélica.

2. Visibilizacion de las mujeres en la ciencia, la historia, el arte y la cultura: Diversas investigaciones
han demostrado que los materiales educativos tienden a mostrar de manera predominante a figuras
masculinas, dejando en segundo plano a las mujeres o relegandolas a roles pasivos. Para contrarrestar
esta tendencia, es fundamental incorporar biografias, logros y aportaciones de mujeres en todas las
areas del conocimiento, lo cual contribuye a generar nuevos referentes y a romper con estereotipos de

género sobre las capacidades y ocupaciones (Subirats, 2014).

3. Andlisis critico de imagenes, narrativas y actividades escolares: Las actividades escolares, las
ilustraciones de los libros, los ejemplos cotidianos que se presentan a los estudiantes y los roles
asignados en el trabajo colaborativo pueden perpetuar estereotipos. Por lo tanto, es necesario realizar
andlisis criticos de los materiales educativos, cuestionando la representacion de mujeres y hombres, los
colores asociados, las profesiones sugeridas, la disposicién de personajes y la division sexual del
trabajo (Lomas, 2004).

4. Creacion de espacios de didlogo y reflexion: Inspirado en la pedagogia del dialogo de Freire (1970),
el aula debe ser un espacio para conversar sobre desigualdad, discriminacion y violencia de género,
siempre desde una perspectiva de respeto y acompafiamiento emocional. Las actividades como circulos
de didlogo, debates guiados, analisis de casos o reflexion colectiva fomentan la conciencia critica y

permiten que las y los estudiantes expresen sus experiencias y cuestionamientos.

5. Promocion de la corresponsabilidad y el respeto en las dinamicas escolares: Las tareas
administrativas, los roles en el aula y las actividades cotidianas deben asignarse sin distinciones
basadas en estereotipos de género. De esta manera se fomenta la equidad y se rompen practicas

tradicionales que colocan a nifias y nifios en espacios diferenciados y jerarquizados.

6. Formacion docente continua en perspectiva de género: La educacion con enfoque de género no puede

lograrse sin la capacitacion constante del magisterio. Como sefialan Garcia y Martinez (2020), los
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docentes desempefian un papel fundamental como mediadores y agentes de cambio; sin embargo,
muchas veces no cuentan con las herramientas tedricas y metodologicas necesarias para identificar

sesgos, modificar practicas o enfrentar situaciones de violencia escolar.

Educar con perspectiva de género como proceso de transformacion social

Finalmente, es importante resaltar que educar con perspectiva de género es un proceso continuo, con
desafios permanentes, pero también con un enorme potencial para transformar la sociedad. Integrar
este enfoque implica cuestionar lo que incomoda, identificar desigualdades naturalizadas y generar
condiciones que permitan construir relaciones mas justas y equitativas. La escuela es un escenario
privilegiado para esta transformaciéon, pues no solo transmite conocimientos, sino que forma actitudes,

valores y formas de relacionarse con el mundo.

Como expresa Marcela Lagarde (1996), la igualdad no es solamente un derecho, sino un
proceso colectivo de construccion social que requiere la participacion activa de todas y todos. En este
sentido, la practica docente se convierte en un acto politico que contribuye a la construccion de una

sociedad mas justa, inclusiva y democrética.

Marco normativo

En Meéxico, el Plan de Estudios 2022 de la Educacion Baésica incorpora la igualdad de género como
uno de los ejes articuladores del curriculo. Este plan forma parte del modelo educativo de la Nueva
Escuela Mexicana, que busca una educacién mas inclusiva, critica y centrada en los derechos humanos,
donde nifias y nifios desarrollen aprendizajes significativos en entornos de respeto e igualdad (SEP,
2022).

El documento curricular establece, entre otros principios, la igualdad de género como un eje
que atraviesa los procesos formativos de educacién basica, promoviendo que tanto maestras y maestros
como estudiantes reflexionen sobre las relaciones de poder, las desigualdades y los roles asignados por

el género. Esta inclusién implica que la escuela debe facilitar experiencias de aprendizaje que
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promuevan la justicia y la equidad, reconociendo y valorando la diversidad de identidades y

expresiones de genero en el contexto escolar.

Ademas, la incorporacion de la perspectiva de género en los Planes y Programas de Estudio
responde a la necesidad de garantizar el derecho humano a una educacion sin violencia ni
discriminacion, tal como se establece en la Constitucion y en los principios que sustentan la Nueva
Escuela Mexicana (SEP, 2022).
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Capitulo I11. Fundamentacion metodologica

La metodologia de esta investigacion se disefié de acuerdo con los objetivos del estudio y con la
intencion de analizar y mejorar la préctica educativa desde una mirada reflexiva y critica., en este
sentido se trata no sélo de un conjunto de pasos técnicos, sino de un proceso que permite comprender

la realidad educativa, cuestionar y proponer acciones para transformarla.

En el presente capitulo se describen el paradigma, enfoque y método seguido para responder a
la pregunta de investigacion. Se detallan los instrumentos utilizados en los diferentes momentos de la

investigacion y se describen los aspectos éticos a los que se apeg06 el uso y manejo de los datos.

Paradigma sociocritico

El paradigma empelado en la presente investigacion es el sociocritico, fundamento principal de esta
investigacion, ya que permiti6 analizar la realidad educativa desde una postura critica y comprometida
con la transformacion social. Este paradigma parte de la idea de que la educacion no es neutral, sino
que esta influida por factores sociales, culturales e histéricos que pueden freire reproducir

desigualdades, pero también ofrecer oportunidades para el cambio (Habermas, 1987).

Desde este paradigma, el conocimiento no se limita a describir lo que sucede en la escuela, sino
que busca comprender las causas de los problemas educativos y generar acciones para mejorar la
practica. En este enfoque, las y los docentes no son solo transmisores de contenidos, sino un sujeto
activo que reflexiona sobre su labor y participa en la construccion de una educacién mas justa e

inclusiva.

En el ambito educativo, autores como Carr y Kemmis (1988) sefialan que la investigacion
sociocritica tiene como objetivo principal mejorar la practica docente a través de procesos de reflexién
y accion. Esto implica que el profesorado analice su propia préactica, identifique areas de mejora y

proponga cambios que respondan a las necesidades reales del contexto escolar.

En esta investigacion, este paradigma es especialmente relevante para el andlisis de la
perspectiva de género en la educacion primaria, ya que permite identificar practicas, discursos y
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contenidos que pueden reproducir estereotipos o desigualdades entre nifias y nifios. Asimismo, este
paradigma facilita la elaboracion de propuestas de intervencion orientadas a promover la equidad de

género dentro del aula.

Ademas, reconoce la importancia del contexto y de la participacion de los actores educativos
en el proceso de investigacion. De acuerdo con Giroux (2001), una educacion critica busca formar
sujetos capaces de reflexionar sobre su realidad y actuar para transformarla. En este sentido, la presente
investigacidn se concibe como una oportunidad para generar cambios en la practica docente a partir

del analisis critico de la experiencia educativa.

Enfoque metodoldgico

El enfoque metodoldgico utilizado en esta investigacion fue de tipo cualitativo, ya que el interés
principal se centra en comprender los procesos educativos, las experiencias del alumnado y las
reflexiones de la docente durante la implementacidn de las intervenciones. La investigacion cualitativa
se caracteriza por analizar la realidad desde la perspectiva de los participantes, considerando los

significados que éstos atribuyen a sus experiencias (Denzin y Lincoln, 2018).

Segun Taylor y Bogdan (1987), este tipo de investigacion busca comprender la realidad social
tal como la viven las personas involucradas, por lo que, en esta tesis, dicho enfoque permite analizar
de manera detallada los estereotipos presentes en los materiales y practicas educativas y como se
integra la perspectiva de género en las actividades didacticas. Asimismo, posibilito reflexionar sobre
los cambios observados en la participacion del alumnado y en la practica docente a lo largo del proceso

de intervencion.
De esta manera, el enfoque cualitativo permite comprender la realidad del aula de manera
integral, considerando tanto los aspectos pedagdgicos como los sociales y culturales. (Taylor y

Bogdan,1987)

De igual manera, este enfoque permitié desarrollar procesos de observacion, reflexion y analisis

durante las jornadas de practica docente, recuperando informacion a partir de distintas actividades
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realizadas dentro del aula, como el analisis de imagenes y contenidos de los Libros de Texto Gratuitos,

las actividades de dialogo grupal, el Metaplan y las producciones elaboradas por las y los estudiantes.

La investigacion también se desarrolld desde una perspectiva interpretativa, debido a que se
buscd comprender las experiencias y significados construidos por las y los estudiantes en relacion con
los roles y estereotipos de género presentes en su contexto escolar. A través de este proceso, se
pretendié no solo identificar ciertas desigualdades, sino también generar espacios de reflexion critica
que permitieran cuestionar aquellas ideas y practicas que muchas veces se encuentran normalizadas

dentro de la escuela.

Investigacion Accion Participativa

La investigacion se llevo a cabo mediante la metodologia de investigacion-accion, ya que esta permite
analizar la practica educativa y, al mismo tiempo, intervenir en ella con la finalidad de generar procesos
de reflexion y transformacion dentro del aula. De acuerdo con Kemmis y McTaggart (1988), la
investigacidn-accion consiste en un proceso de reflexion critica sobre la practica que se desarrolla a

través de ciclos de observacion, planificacion, accion y reflexion.

Esta metodologia resulté adecuada para la presente investigacion debido a que el estudio surgi6
directamente de las experiencias vividas durante las jornadas de practica profesional en un grupo de
quinto grado de educacion primaria. A partir de la observacion de algunas dindmicas escolares y
representaciones de género presentes en los materiales educativos, surgio la necesidad de reflexionar
sobre estas situaciones y disefiar una intervencién pedagdgica que favoreciera el cuestionamiento de

estereotipos y desigualdades dentro del aula.

Desde la investigacion-accion, la docente en formacion no se limita inicamente a observar la
realidad educativa, sino que también participa activamente en ella, reflexionando sobre su propia
practica y desarrollando estrategias orientadas a mejorar los procesos educativos (Latorre, 2005). En
este sentido, la investigacion permitio analizar criticamente tanto los materiales educativos como

algunas practicas escolares cotidianas relacionadas con el género.

El proceso de investigacion se desarrollo en diferentes momentos. En primer lugar, se realiz6
una fase diagndstica donde se analizaron imagenes y contenidos presentes en un proyecto del libro de

texto gratuito de quinto grado, identificando algunas representaciones y estereotipos de genero.
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Posteriormente, se llevaron a cabo actividades de reflexion con las y los estudiantes y dinamicas
grupales, lo que permitid recuperar sus opiniones y percepciones sobre las desigualdades presentes en
el contexto escolar, para finalmente, llevarlos a cuestionar los estereotipos y proponer acciones para
disminuir las desigualdades observadas.

Estrategia pedagdgica para la intervencion

A partir de estos hallazgos se disefio una intervencion pedagogica con perspectiva de genero,
retomando el Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP) como estrategia didactica para promover la
participacion activa, el didlogo y la reflexion critica del alumnado. Finalmente, se realizé un proceso
de andlisis y reflexion sobre las actividades implementadas y los alcances observados durante la

intervencion.

La investigacion-accion permitio reconocer la importancia de la practica docente como un
espacio constante de reflexion y transformacion, donde es posible cuestionar aquellas dindmicas que
muchas veces se reproducen de manera cotidiana dentro del aula. Asimismo, favorecio la construccion
de experiencias pedagogicas orientadas a promover relaciones mas equitativas y conscientes dentro del

contexto escolar.
Fases del ABP

El Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP) es una estrategia didactica centrada en el estudiante, que
promueve la participacion activa, la colaboracion, la investigacion y la resolucion de problemas
auténticos. Su aplicacion se organiza en varias fases que permiten guiar el proceso de aprendizaje de
manera estructurada, favoreciendo el desarrollo de competencias académicas, socioemocionales y
criticas. Dentro de la presente investigacion, estas fases se adaptaron para incorporar la perspectiva de

género en las actividades implementadas en el aula.

Identificacion del problema o pregunta guia: Esta fase inicial consiste en definir un problema
relevante o una pregunta significativa que guie el proyecto. La interrogante debe conectar con la
realidad del alumnado y estimular la curiosidad, la indagacion y la reflexion critica. En el contexto de
esta investigacion, se seleccionaron temas relacionados con los estereotipos y desigualdades de género
presentes en los materiales educativos y en las practicas escolares, lo que permitié involucrar al grupo

de quinto grado en un analisis significativo de su entorno.
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Planificacion del proyecto: En esta etapa se establece la estructura del proyecto, los objetivos de
aprendizaje, los recursos disponibles y las actividades necesarias para alcanzar los resultados
esperados. Los estudiantes, con la guia del docente, participan en la organizaciéon del trabajo,
distribuyendo roles y definiendo tiempos y estrategias de investigacion. La planificacion también
incluyd la seleccion de materiales educativos y recursos didacticos que incorporaran la perspectiva de

género, promoviendo la reflexion critica y el cuestionamiento de estereotipos.

Investigacion y recoleccion de informacion: Una vez definido el proyecto, el alumnado se involucra
en la busqueda de informacion, andlisis de materiales y observacion de situaciones concretas
relacionadas con el tema. Esta fase fomenta habilidades de pensamiento critico, analisis y sintesis, asi
como la capacidad de contrastar diferentes perspectivas. En la intervencion, se analizaron iméagenes y
contenidos de los libros de texto y se realizaron actividades de reflexion grupal que permitieron

identificar representaciones de género y discutir sus implicaciones.

Desarrollo y construccion del proyecto: Durante esta fase, los estudiantes elaboran productos
concretos que reflejan sus aprendizajes, conclusiones y propuestas. La construccion puede incluir
exposiciones, presentaciones, carteles, debates o trabajos escritos, siempre promoviendo la creatividad
y la participacion activa. En el proyecto desarrollado, las actividades fomentaron el dilogo, la

colaboracion y la expresion de ideas criticas respecto a los roles y estereotipos de género.

Presentacidn y socializacion de resultados: Una vez finalizado el proyecto, los alumnos presentan sus
productos y hallazgos a sus comparieros, docentes y, en algunos casos, a la comunidad educativa. Esta
etapa fortalece habilidades comunicativas, el trabajo en equipo y la capacidad de argumentacion, al
tiempo que permite generar retroalimentacion constructiva sobre los aprendizajes alcanzados y las

reflexiones realizadas.

Evaluacion y retroalimentacion: La fase final implica valorar tanto el proceso como los resultados
obtenidos, considerando aspectos académicos, colaborativos y socioemocionales. La evaluacion puede
incluir autoevaluacién, coevaluacién y evaluacién del docente, fomentando la conciencia sobre
fortalezas, areas de mejora y aprendizajes adquiridos. En esta investigacion, la evaluacién permitio
reflexionar sobre la pertinencia de las estrategias implementadas, la participacion activa de los

estudiantes y el impacto en la percepcion de igualdad y respeto en el aula.
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En conjunto, estas fases del ABP favorecieron un aprendizaje significativo, integrando la
reflexion critica y la perspectiva de género, y fortalecieron la practica docente como un espacio de
constante andlisis y transformacion, orientado a promover relaciones mas equitativas y conscientes

dentro del contexto escolar.

Modelo para la Reflexion de la Practica

Teniendo presente que se trata de una investigacion accion, se utilizé el modelo propuesto por Kemmis
y McTaggart (1988) para sistematizar el proceso investigativo, el cual se estructura en cuatro fases:
planificacidn, accion, observacion y reflexion. Estas fases no se presentan de manera lineal, sino como
un proceso ciclico que permite mejorar la préactica educativa de forma continua. Segiin Kemmis (2009),

la reflexién sobre la accidn es un elemento clave para la mejora educativa.

Tabla 1.

Fases de la intervencion

Fase Acciones Instrumentos/Herramientas
Planificacion En esta etapa se analizaron los 1. Observacion directa del contexto
proyectos educativos de quinto escolar.
grado, el contexto escolar y los 2. Instrumentos de diagnostico:
referentes teoricos, con el fin de metaplan y analisis de libros de
establecer objetivos claros con texto proyectos escolares 5
las caracteristicas acordes del 3. Revision de planeaciones
alumnado. didacticas.

4. Diario de campo

Accion Disefio e implementacion de las 1. Planeaciones didacticas con
intervenciones en el aula. perspectiva de género.
Durante esta etapa se llevaron a 2. Diario de campo de la docente.

cabo las actividades disefiadas,
promoviendo la participacion del
alumnado y la reflexion sobre los
contenidos  abordados. La
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docente asume un papel activo
como mediadora del aprendizaje,
procurando generar un ambiente
de respeto e inclusion.

Observacion Se realiz6 de manera constante 1. Observacion participante
durante la implementacion de las 2. Guia de observacion
actividades. Esta fase permitid 3. Registro anecdotico
registrar las reacciones del 4. Registro de participacion del
alumnado, las interacciones en el alumnado
aula y en los aspectos que
favorecieron o dificultaron el
desarrollo de las intervenciones.

Reflexidn La observacion fue fundamental 1. Fotografias de actividades
para identificar area de mejora y 2. Informe narrativo de
ajustar las estrategias utilizadas. resultados.

3. Registro de ajustes para un

Permite analizar de manera nuevo ciclo de intervencion.

critica los resultados de las
intervenciones. En esta fase se
valoraron los logros alcanzados,
las dificultades encontradas los
aprendizajes obtenidos. A partir
de esta reflexion, se realizaron
ajustes que dieran lugar a nuevos
ciclos de intervencion.

Al término de cada fase de la estrategia del ABP se puso en marcha el dispositivo para la
reflexion de Kemmis y McTaggart, lo que permitio identificar los logros y retos de cada fase,
permitiendo valorar la integracion de la perspectiva de género en las practicas educativas. Asimismo,
se analizaron los cambios observados en la participacion del alumnado, en las dindmicas del aula 'y en

la forma en que se abordaron los contenidos.

En conjunto, la metodologia empleada permitio desarrollar una investigacion reflexiva, situada
y orientada a la mejora de la practica educativa. La combinacion del paradigma sociocritico, el enfoque
cualitativo y la investigacién accidn participativa resulto pertinente para analizar la realidad educativa

y proponer acciones que favorezcan una educacion mas equitativa e inclusiva.
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Instrumentos empleados

A continuacion, se describen los instrumentos utilizados a lo largo del proceso de investigacion e
intervencion, organizados segin su propdsito y momento de aplicacion; cada uno de ellos permitid
recabar informacion relevante para identificar los sesgos de género presentes en el grupo de 5° "A" de
la Escuela Primaria Margarita Maza de Juarez, asi como para evaluar los cambios logrados tras la

implementacion de las propuestas pedagdgicas con perspectiva de género.

Instrumentos de diagndstico

Metaplan: Es una técnica grupal que permite recuperar las opiniones, ideas y conocimientos previos
de los participantes a través de tarjetas o notas adhesivas colocadas en un mural, se utilizé al inicio de
la investigacion para conocer las concepciones iniciales que tenian las alumnas y los alumnos sobre los
roles de género, las profesiones "para nifios" y "para nifias", asi como sus percepciones acerca de lo
que significa ser hombre o mujer. Esta herramienta generd informacién cualitativa y visual, organizada

en categorias que facilitaron la identificacion de estereotipos de género presentes en el grupo.

Analisis de proyectos escolares del libro de texto: Consiste en la revision sistematica de las
actividades, imagenes, lecturas y consignas propuestas en los proyectos de los libros de texto oficiales.
Se empled para detectar posibles sesgos de género en los materiales curriculares con los gque trabajan
diariamente las y los alumnos. Este analisis generd informacion descriptiva y critica, permitiendo
identificar contenidos androcentristas, ausencia de referentes femeninos y actividades diferenciadas

por género.

Diario de campo: Es un cuaderno de registro donde se anotaron de manera descriptiva y reflexiva las
observaciones realizadas durante las jornadas de préactica, se utilizo para documentar lo ocurrido en el
aula antes, durante y después de la intervencion. Este instrumento generd informacion narrativa y
cronoldgica, permitiendo captar gestos, comentarios espontaneos, interacciones entre pares Yy

reacciones de las y los alumnos ante las actividades realizadas.

Instrumentos de seguimiento y observacion

Registro anecdotico: Es un formato breve donde se anotan sucesos particulares que resultan
significativos para la investigacion, se utilizé a lo largo de toda la intervencion para documentar

momentos especificos, frases textuales, reacciones inesperadas o conflictos relacionados con el género.
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Este instrumento genero informacion cualitativa de alta riqueza, pues capturd la espontaneidad del aula

y permitio analizar situaciones que de otro modo habrian pasado desapercibidas.

Registro de participacion del alumnado: Es un formato donde se anota la frecuencia y calidad de las
intervenciones de cada estudiante. Se utilizé para identificar si existian diferencias en la participacion
entre nifias y nifios, asi como para detectar cambios a lo largo de la intervencion. Este registro genero
informacidn cuantitativa (nUmero de participaciones) y cualitativa (contenido de las intervenciones,

uso de lenguaje inclusivo, etc.).

Fotografias de actividades (con fines pedagdgicos y €ticos): Son imagenes capturadas durante el
desarrollo de las sesiones, previo consentimiento informado de la escuela, las familias y la docente. Se
utilizaron para complementar los registros escritos, evidenciar la participacion del alumnado y
documentar productos como carteles, dibujos o trabajos colaborativos. Estas fotografias generaron
informacion visual que permitié analizar la disposicion del aula, los materiales utilizados y las

expresiones corporales de nifias y nifios.

Instrumentos de reflexion y evaluacion

Diario reflexivo de la docente: Es un cuaderno personal donde la maestra titular registrd sus
pensamientos, emociones y aprendizajes a lo largo del proceso. Se utilizd para promover la
autoevaluacion de su practica y documentar su proceso de transformacion hacia una ensefianza con
perspectiva de género. Este diario generd informacion narrativa y subjetiva, revelando tensiones,

descubrimientos y compromisos asumidos por la docente.

Sistematizacidn de experiencias: ES un proceso de reconstruccion narrativa y reflexiva de lo vivido
durante la intervencion. Se empled para ordenar, interpretar y extraer aprendizajes de toda la
experiencia de investigacion-accion. Esta sistematizacion generé informacion interpretativa,
permitiendo comprender no solo qué ocurrid, sino por qué ocurrid y qué lecciones deja para futuras

intervenciones.

Autoevaluacidn docente: Es un ejercicio donde la maestra titular valord su propio desempefio durante
el proceso. Se aplicO mediante un formato con indicadores como "uso de lenguaje incluyente”,
"promocién de la participacién equitativa" y "manejo de conflictos con perspectiva de género". Esta
autoevaluacion generd informacién sobre la percepcion que la docente tiene de si misma y su

disposicién a seguir mejorando.
Revision de evidencias del alumnado: Es el analisis sistematico de todos los productos elaborados por
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las y los alumnos (dibujos, textos, carteles, trabajos en equipo). Se utilizé para evaluar los cambios en
sus concepciones sobre género a lo largo de la intervencion. Esta revision generd informacion gréfica
y escrita, permitiendo comparar las producciones iniciales con las finales y evidenciar

transformaciones concretas.

Criterios Eticos

La presente investigacion se desarrolld bajo principios éticos fundamentales que garantizaron el
respeto, la proteccion y el bienestar de las y los participantes, particularmente por tratarse de nifias y
nifios de educacion primaria, por ello, se prioriz6 en todo momento una practica investigativa

responsable, reflexiva y acorde con el contexto escolar.

En primer lugar, se considerd el consentimiento informado como un elemento central del
proceso, por lo que se solicito la autorizacion de la institucion educativa, asi como de las madres, padres
o tutores del alumnado, explicando de manera clara los propositos de la investigacion, las actividades
a realizar y el uso de la informacién recabada; asimismo, se procur6 que las y los estudiantes
comprendieran, en la medida de su edad, su participacion en el proceso, respetando su derecho a

expresar incomodidad o a no participar en determinadas actividades.

De igual manera, se garantizé la confidencialidad y anonimato de la informacion obtenida, los
datos personales de las y los participantes fueron resguardados y utilizados Unicamente para la presente

investigacion, evitando la utilizacion de nombres reales en los registros, analisis e informes.

En el caso de evidencias como fotografias o producciones escolares, estas se utilizaron
unicamente con fines pedagogicos y de investigacion, cuidando que no vulneraran la identidad ni la

integridad de las y los alumnos.

Otro criterio fundamental fue el de no maleficencia, procurando que ninguna de las actividades
0 instrumentos aplicados generara dafio fisico, emocional o psicolégico en las y los participantes,
debido a que la investigacion aborda temas relacionados con el género, se disefiaron estrategias
sensibles y adecuadas a la edad de las y los alumnos, promoviendo en todo momento un ambiente de

respeto, confianza y dialogo.

Asimismo, se promovio el principio de respeto a la dignidad y diversidad, reconociendo a cada

estudiante como sujeto con identidad propia, evitando juicios, etiquetas o imposiciones. Las
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actividades y estrategias implementadas buscaron favorecer la participacion equitativa, la escucha

activa y la valoracion de todas las voces dentro del aula.

En cuanto al papel de la investigadora, se asumio una postura de responsabilidad y reflexividad
ética, reconociendo su doble rol como docente en formacion e investigadora, esto implico cuestionar
constantemente sus propias practicas, discursos y posibles sesgos, evitando influir de manera

impositiva en las respuestas o0 comportamientos del alumnado.

Finalmente, se considero el principio de uso responsable de la informacion, asegurando que los

datos recabados fueran utilizados exclusivamente con fines académicos y de mejora educativa.

Los resultados obtenidos se orientaron a la reflexion y transformacién de la practica docente,

evitando cualquier uso que pudiera estigmatizar o perjudicar a las y los participantes.

De esta manera, los criterios éticos no solo acompafiaron el proceso metodolégico, sino que
también formaron parte del enfoque formativo de la investigacion, coherente con la perspectiva de

género y el compromiso con una educacion mas justa, inclusiva y respetuosa.
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Capitulo 1V. Diagnéstico de la Problematica

El presente capitulo tiene como propdsito presentar el proceso diagndstico realizado dentro del grupo
de quinto grado de educacion primaria, el cual permitié identificar distintos sesgos y estereotipos de
género presentes en el contexto escolar. Este diagnostico surgio a partir de las experiencias obtenidas
durante las jornadas de préactica docente, donde fue posible observar diversas situaciones relacionadas

con las formas en que nifias y nifios se perciben, participan e interactian dentro del aula.

El diagndstico parte de una serie de actividades realizadas con el grupo, las cuales permitieron
identificar, mediante distintas categorias de analisis, algunos sesgos de género presentes en diversas
dimensiones del contexto escolar. Entre estas dimensiones se encuentran los contenidos e imagenes de
los Libros de Texto Gratuitos, ciertos discursos y practicas observadas por parte de las docentes, asi
como algunas ideas, comentarios y concepciones expresadas por las alumnas y los alumnos respecto a

los roles y estereotipos de género.

Para el desarrollo del diagnostico se llevaron a cabo actividades de observacion, analisis de
contenidos, Metaplan y espacios de reflexion grupal, donde las y los estudiantes pudieron expresar sus
opiniones, experiencias y percepciones sobre situaciones de desigualdad presentes tanto en los
materiales educativos como en la vida cotidiana. Asimismo, se analizaron algunos proyectos y
actividades de los libros de texto gratuitos de quinto grado, identificando representaciones relacionadas

con los roles asignados socialmente a hombres y mujeres.

Anélisis del Contenido del Libro de Proyectos Escolares

Para el analisis de los LTG se utilizé el de Proyectos Escolares de quinto grado, seleccionando tres
proyectos: “El espacio entre ti y yo”, ;Qué le sucedio a mi almuerzo?”, y “jAstronomas y astronomos
en accion!”, éstos permitieron identificar diversos patrones referentes a la representacion del género en
el discurso, imagenes y referentes (personajes) que aparecen dentro de ellos. Se seleccionaron estos
proyectos debido a que tras una primera valoracién por la docente se identificaron diversos patrones
en torno a la reproduccion de estereotipos de género tradicionales, y pocos esfuerzos por integrar la

perspectiva de género mediante la inclusion de algunos personajes femeninos en contextos cientificos.

La informacion obtenida del anélisis del texto se sistematiz6 en una tabla de frecuencia, la cual

permitio cuestionar las manifestaciones de conformidad con estereotipos y las Integracidn perspectiva
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de género, en las imagenes, el contenido, los personajes y referentes de los tres proyectos utilizados.
Para organizar dicha informacion, se utilizaron las siguientes categorias: Uso de colores: La asociacion
de los colores al género es una percepcion que se sigue generalizando en el discurso de los libros,
relacionar colores a las nifias y los nifios en las imagenes encasilla la percepcion de los gustos.
Capacidades y habilidades: Estos aspectos estan relacionados a los contextos sociales, culturales y
ambientales; en donde mujeres y hombres se ven limitados a los roles de género tradicionales,
existiendo un desequilibrio, mostrdndose una parte como fuerte y la otra débil, activa y pasiva. Normas
y comportamientos: Las expectativas que tiene la sociedad de como deben ser las mujeres y los
hombres, la socializacion cumple un rol importante en estos aspectos, ya que es la que dicta las normas.
Caracteristicas de personalidad atribuidas: Patrones de pensamiento y sentimiento de las personas,
rasgos que se generan a partir de experiencias personales y factores ambientales. Roles de género:
Designa la funcién que una persona desempefia en un determinado contexto, como los valores,

conductas y actividades que se asignan socialmente.

Analisis del libro de Texto Proyectos escolares 5°- Saberes y Pensamiento cientifico

Tabla 2.
Proyecto “El  Manifiesta conformidad con estereotipos Integra la perspectiva de género al
espacio de género contenido
entre tu y
yo” (paginas
110-121)
Referente Referente
Categoria Imagen Discurso (personaje Imagen Discurs  (personaje
0
-Péagina 117: -Pagina 116: nifias
nifos verde y azul y verde, nifio
azul. rosa.
-Péagina 118:
Uso de nifos verde y
colores amarillo;
nifia rosa.
-Pagina 117: -Pagina 121: -Pagina 116: nifias
nifnos jConviértans realizando el
realizando el e en experimento
experimento. astronautas -Pégina 118: nifios
-Pagina 118: exploradores y nifia realizando
Capacidades Hay mas de gases el experimento.
y habilidades nifios  que terrestres!
nifas
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realizando el
experimento.

Normas y -Pagina 116: -Pagina 110: -Pagina 118: nifios
COMPOTAMIEN® nifio  solo El padre se y nifia trabajando
observando.  encuentra colaborativamente
-Pagina 11: tenso.
nifios
cuestionando
dC.atracterl'sti_c.als -Pagina 117:
el |os ifos se
cuestionan 'y
piensan que
es lo que pasa
en la
situacion.
Roles de -Pégina 110: -P4gina 116: Las
género Maru y Raul nifias estan
son realizando el
hermanos, su experimento
papé los lleva mientras que el
a la escuela y nifio se encuentra

después él se
va al trabajo.

solo observando.
-Pagina 118: La

nifia y los nifios se
encuentran
participando en la
realizacion del
experimento.

Estos resultados muestran que existe una tendencia persistente a asociar ciertos tonos con lo
femenino o lo masculino, como el rosa para las nifias y el azul o verde para los nifios; esta asignacion
simbolica refleja un mecanismo de socializacion diferenciada que ensefia desde edades tempranas qué
diversos simbolos visuales corresponden a cada género. Se identifican representaciones de nifias y
nifios realizando actividades cientificas y experimentos, sin embargo, persiste una incongruencia visual
donde los nifios aparecen con mayor frecuencia y protagonismo en estos roles, lo que puede transmitir
implicitamente la idea de que la ciencia es un campo predominantemente masculino. No obstante, se
registra un esfuerzo discursivo por incluir a las nifias, mediante el uso del femenino plural en consignas
que las invitan a convertirse en exploradoras o astronautas. Desde la teoria de Butler, estas imagenes y
discursos no son neutrales, sino que performatizan versiones del género: lo que se muestra

repetidamente termina naturalizando ciertos roles como propios de unos u otras.
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Tabla 3.

Proyecto
“.Qué le
sucedio a mi
almuerzo?”
(péginas 122 -
145)
Categoria

Uso de
colores

Capacidades y
habilidades

Normas y
comportamientos

Manifiesta conformidad con
estereotipos de género

Imagen

-Pagina
122 - 145:
Nifa
usando
color
morado y
falda.
-Pégina
123,124:
nifio
usando el
color azul.

-Pagina
144: nifios
escalando,
haciendo
ciclismo,
manejando,
nifia solo
observando

-Pégina
122:

Discurso

-Pagina
128: Elijan
a dos
“encargado
s de los
acuerdos”.

-Pagina
144:
Reflexiona
sobre los
personajes
y cOmo se
sienten (se
muestran
solo
personajes
hombres

Referente
(personaje)

-Pagina
140: Joan
Miré i
Ferra color
azul, verde,
rojo,
amarillo,
gris.

-Pagina
140:

Joan Mird i
Ferra
Avrtista
catalan
interesado
en el
subconscie
ntey el arte
abstracto.

Integra la perspectiva de género
al contenido

Discu Referent
rso e
(personaj

e)

Imagen

-Pagina
123,124:
Nifa
usando
color verde.

-Pagina
122: nifia
escribiendo.
-Pagina
123: nifias y
nifio
comiendo
sus
alimentos.
-Pégina
126: Jimena
imagina a
nifias
jugando a la
pelota.
-Pagina
126: Nifia
cuestionand
0 sobre
otras nifias
jugando.




Caracteristica

s de

personalidad
atribuidas

Roles de
géneros

Jimena se
preocupa
por su
alimentacio
ny por la
comida que
consume.
-Pégina
135:
Jimena
cuida que
los
alimentos
estén en
buen
estado.

-Pagina
134:
Jimena se
encuentra
en la
cocina.
-Pagina
130:
Relacionar

realizando
actividades
estereotipa-
das,
mientras
que las
nifias solo
estan
observando

-Pagina
130y 131:
Jimena se
preocupa
por los
alimentos y
piensa qué
deberia de
comer.
-Pégina
126:
Jimena se
encuentra
con las
piernas
cruzadas y
sentada en
varias
imagenes
del libro.

-Pagina
125: “Las
tortillas
sobaqueras
hechas en
casa como
la que hace
mi
abuelita.

-Pagina
140: Joan
Mird i
Ferra
artista
interesado
en temas
relacionado
sala
psicologia
y al arte.
-Pagina
140: Joan
Mird i
Ferra
artista
reconocido
por sus
obras
abstractas.

-Pagina
138: Una
nifa
realizando
planos.
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los
alimentos
con la nifia
en casi
todas las

Ella me
conto que
su mama le
ensefio a
prepararlas

paginas del  “.
proyecto. -
-Pégina

135: La

nifa es la

que

manipula

los

alimentos.
-Pagina

142:

Jimena
realizay
decora el
cartel y la
lonchera.

El andlisis del proyecto permiti6 identificar en relacion con el uso de colores, la persistencia de
asociaciones tradicionales de género, como el uso del color morado para la nifia y el azul para el nifio,
estas representaciones responden a construcciones culturales que asignan significados diferenciados a
lo femenino y lo masculino. Como sefiala Judith Butler (1990), el género se construye y reproduce a
través de actos reiterados gque naturalizan ciertas diferencias; en este caso, el uso de colores funciona

como un elemento simbdlico que contribuye a dicha performatividad.

En la categoria de capacidades y habilidades, se identifica una distribucion desigual en la
representacion de actividades. Las nifias aparecen vinculadas a acciones cotidianas, mientras que los
referentes masculinos son presentados desde ambitos profesionales y creativos. Esta diferenciacion
puede entenderse desde lo planteado por Simone de Beauvoir (1949), quien afirma que las mujeres han
sido historicamente construidas como “lo otro”, limitando sus posibilidades de desarrollo en
comparacion con los hombres. En este sentido, el material analizado contribuye a reproducir esta

desigualdad simbodlica.

Respecto a las normas y comportamientos, los nifios son mostrados realizando actividades
fisicas o dindmicas, mientras que la nifia adopta un rol méas pasivo y de observacion, de igual manera,

el personaje femenino es representado como cuidador y responsable de la alimentacion, estas
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construcciones coinciden con lo sefialado por Alicia H. Puleo (2011), quien destaca que los roles de
cuidado han sido histéricamente asignados a las mujeres, reforzando una division sexual del trabajo

que limita su participacion en otros ambitos.

En cuanto a las caracteristicas de personalidad atribuidas, se observa que los referentes
masculinos presentan una mayor complejidad, vinculandose con intereses intelectuales y artisticos,
mientras que las nifias carecen de una construccion profunda mas alla de lo cotidiano, esto puede
relacionarse con lo planteado por Marina Subirats (1994), quien sefiala que el sistema educativo
reproduce desigualdades de género al ofrecer modelos masculinos mas diversos y valorados que los

femeninos.

Finalmente, en la categoria de roles de género, se identifica una fuerte asociacion de las nifias
con el ambito doméstico, particularmente en actividades relacionadas con la alimentacion y el cuidado,
este aspecto puede analizarse desde la nocion de “curriculum oculto” desarrollada por Basil Bernstein
(1975), retomada en estudios de género en educacion, donde se explica como las practicas, discursos
y materiales escolares transmiten valores y normas no explicitas que refuerzan desigualdades, en este

caso, el proyecto contribuye a naturalizar la division tradicional de roles entre hombres y mujeres.

Tabla 4.
Proyecto Manifiesta conformidad con Integra la perspectiva de género al
“{Astronémas estereotipos de género contenido
y astrénomos
en accion!”
(paginas 158 -
171)
Categoria imagen Discurso ~ Referent  imagen Discurso Referent
¢ e
(per:)o na (personaj
€)

Uso de -Pagina

colores 160 - 171:
Nifia
usando
color rosa
y vestido,
ninos
usando
azuly
verde.
-Pégina
167: Nifios
con fondo
de color
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Capacidades
y habilidades

Normas y
comportamie
ntos

Caracteristica
s de
personalidad
atribuidas

Roles de
géneros

azul.

-Pagina

168: Nifos
presentand
0 un tema.

-Pagina
168 y 169:
Los nifios
se
encuentran
parados
exponiend
0, la nifia
se
encuentra
sentada.

-Pagina
158:
Emmanuel
se
cuestiona
como es
posible la
comunicaci
ona
-Pagina
167: Nifio
cargando
una caja.

-Pagina
158:
Emmanuel
participa
enun
programa
escolar
donde se
comunica
con
estudiantes
de otros
paises.

-Pagina
158:
Amigo de
la maestra
Lupita que
utiliza la
computado
ra.

-Pagina
162: Nifia
y nifios
utilizando
un
telescopio

-Pagina
160: Nifia
y nifios
pensando.
-Pagina
164:
Mujer
explicand
oleaun
nifio un
tema.

-Pagina 158:
jAstronomas
y 7
astronomos
en accion!

-Pagina 166:
Lupitay
Manuel
indagaron e
investigaron
informacion.

-Pégina 169:
Se dan
ejemplos de
la misma
cantidad de
nifias y nifios
que
realizaron
investigacio
nes.
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Estos resultados muestran que, pese a que los contenidos se muestren “inclusivos”, en realidad
el enfogque que tienen es desigual, la tabla permite identificar de manera visual que predominan mas
los discursos, imagenes y referentes que manifiestan conformidad con los estereotipos de género,
encasillando los contenidos en roles tradicionales y discursos androcentristas, dejando a las mujeres

como la parte minoritaria e invisibilizada en dichas herramientas.

Este diagndstico me parece muy enriquecedor, el campo de reflexion que abre es muy amplio,
nos permite como docentes frente a un grupo, identificar qué discursos perpetuo en mis clases, y qué
impacto tiene en las alumnas y los alumnos; a simple vista asumimos que lo que se manifiesta en las
herramientas que empleamos en clase, no tienen un alcance, sin embargo, los sesgos de género parten
de ello, siguen estando presentes en la actualidad porque no se busca generar un pensamiento critico

en nosotras y nosotros mismos y en las alumnas y los alumnos.

A continuacién, se emplean diversos diagramas para una identificar de manera visual y
sistematizada las ideas clave de los tres Proyectos del Libro de Texto Proyectos Escolares, se realizo
la siguiente nube de palabras:

Figura 1.
Nube de palabras — diagnéstico LTG
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En los tres proyectos analizados (“El espacio entre ti y yo”, “;Qué le sucedi6é a mi almuerzo?”
y “Astronomas y astrénomos en accidon’), se observan diferencias en la representacion visual y
discursiva de las nifias y los nifios. Predomina el uso de colores que asocian el azul, verde y amarillo
con lo masculino, y solamente el rosa con lo femenino, lo que refuerza los estereotipos de género en

los libros de texto.

Figura 2.
Gréfica de resultados “El espacio entre tU y yo” (paginas 110 - 121)

Proyecto 1 - Uso de colores en las imagenes

B nifas M Nifios

wverde azul rosa amarillo

Colores

Figura 3.
Gréfica de resultados “;Qué le sucedio a mi almuerzo?” (pdginas 122 - 145)
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Proyecto 2 - Uso de colores en imagenes y refrentes

W nifas M Nifios

20

15

1.0 I

0.0 .
gris

morado azul verde rojo amarillo

Colores

Figura 4.
Grdfica de resultados “}Astronomas y astronomos en accion!” (pdginas 158 - 171)
Proyecto 3 - Uso de colores en imagenes

B nNifa [l Nifio
2.0

rosa azul verde

Colores

Por otra parte, las ilustraciones tienden a mostrar a los nifios como personajes mas activos,
cuestionadores y exploradores, y las nifias cubren los roles de observadoras, o realizan acciones
relacionadas al cuidado y a lo doméstico (especialmente en el proyecto “;Qué le sucedidé a mi

almuerzo?”.

Los referentes femeninos que se muestran en los tres proyectos son muy pocos, y el Unico

(13

referente en el proyecto “;Qué le sucedid a mi almuerzo?”, es Joan Mird 1 Ferrd Artista catalan
interesado en el subconsciente y el arte abstracto. Es nula la representacion de las mujeres en los

referentes de los tres proyectos.

También se identifican elementos que se inclinan hacia integrar la perspectiva de género en
algunas partes del discurso, como en el titulo del proyecto “Astronomas y astronomos en accion!, Sin
embargo, dichos esfuerzos se ven desalentadores al analizar el contenido de dicho proyecto, donde se
muestra a los nifios con caracteristicas mas dominantes, mientras que la Unica nifia que aparece en el
proyecto se muestra como observadora de las actividades, dichas representaciones refuerzan la falta de

perspectiva de género en el discurso e imagenes.

De este analisis me surgen los siguientes cuestionamientos ¢Coémo el discurso de los libros de
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texto influye en la mirada de género de los alumnos?, ;Como a pesar de la integracion de la inclusion
y perspectiva de género dichos libros presentan minimo esfuerzo por integrar la perspectiva de género
al contenido?, que si bien, no son las preguntas de investigacion, pudieran verse respondidas al atender
a los propositos de este trabajo.

Metaplan

Como segundo elemento clave para el andlisis diagnostico se realizé un Metaplan, instrumento
que se utiliza en programas sociales como estrategia para el establecimiento de consensos y la solucion
de problemas (Ramshaw, 1985). Se trata de una técnica “con enfoque metodoldgico social participativo
que facilita realizar una moderacion grupal, dinamizando las diferentes percepciones que posea un
grupo” (Jiménez, R. 2010). Uno de los beneficios de esta metodologia es la representacion visual y
colectiva de un grupo de ideas. Esta estrategia de diagnostico se aplicd en un grupo de quinto grado de
primaria, con el propdsito de identificar las problematicas que alcanzan a dimensionar respecto al

género.

Para aplicar el Metaplan se rescataron las ideas previas respecto al género, las alumnas y los
alumnos relacionan el concepto de igualdad de género a ideas de su entorno: “las nifias y los nifios son
libres de jugar a lo que les gusta, pueden opinar en el mismo espacio, pueden participar en las mismas
actividades”, se resaltd la importancia que tiene la perspectiva de género dentro de la escuela para que
haya entornos de respeto e inclusion. Se les dio la indicacion de identificar en las imagenes, lecturas y
en los personajes la siguiente pregunta ¢Qué problemas encontramos relacionados a la igualdad de
género en el libro de proyectos escolares?, posterior a ello se les entregd un pedazo de hoja, en esa hoja
ellos anotaron en una sola palabra u oracion la respuesta a dicha pregunta. Se les dio la libertad de
hojear todo el libro de texto, y escoger cualquier pagina para la seleccion de su problematica. Posterior
a ello categorizamos de manera grupal las respuestas a dicha interrogativa, rescatando algunos
indicadores de la tabla de frecuencias utilizadas en el primer analisis diagnostico: colores,
comportamiento, capacidades y habilidades; el siguiente paso fue la jerarquizacion de categorias, para
en equipos encontrar las causas y soluciones a dichas problematicas. Las respuestas fueron las

siguientes:

Tabla 5.
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Respuestas del Metaplan

¢Qué problemas encontramos relacionados a la igualdad de género en el libro de proyectos

2. Colores

-En las iméagenes del libro

escolares?
1. Comportamiento

-En las iméagenes del libro

3. Capacidades y habilidades

-En las iméagenes del libro

Proyectos Escolares las nifias  Proyectos  Escolares, se Proyectos Escolares se
solo usan ropa color rosa y muestra que los niflossonlos muestran a las  nifias
morado, mientras que los Unicos que estanen la cancha trabajando, cocinando,
nifios usan ropa color azul, jugando fatbol, mientras que actuando; mientras que los
amarillo, verde, naranja y lasnifias se encuentranenlas nifilos solo observan 'y
rojo. orillas solo observando, platican.

porque los nifios no los dejan

jugar.

Causas Soluciones Causas Soluciones Causas Soluciones
(Equipo 1):  (Equipol):  (Equipo2):  (Equipo2):  (Equipo3):  (Equipo 3):
“Porque en “Poder o “Que ellos “Hacer una “Existen “Una

la intentar dar ~ creen que el  campafia que estas actuacion
generacion una queja futbol es hable sobre  desigualdade que
de hoy es sobre estas  solo paralos los derechos s paraque represente
mas comin  desigualdade nifios”. de las nifias nos las mismas
ese color en s”. y los nifios”.  respetemos  actividades
las nifas”. nifias y para las
nifios”. nifias y los
nifnos”.
Figura5.
En la imagen de la izquierda se
NNas  Serple muestran las observaciones
Vi 54@ 3 : | ardlisis de los col
PG Al R oo o e ;e erentes a agaI IISIIS ded os colores,
o leof fe g ) e unzilpagma1 el li :10 sit-i)ito' por
q e U 5 % en d@ ZU} pafte e una a u_mna € . as
Ko e e nifas siempre visten de rosa o de

Neime

i g

A"f\sh e QBomez

morado, y los nifios siempre visten
de azul. amarillo y rojo”.

NOTA: Esta actividad fue llevada a cabo como proceso del metaplan, la evidencia presentada fue la Gnica en
relacion a los estereotipos de género en relacion a los colores que aparecen en algunas paginas de los libros de

texto

Figura 6.

69



oo ; En la imagen de la izquierda se

N Y muestra como se representa a los

oty (8 b nifios con color azul y a las nifias
no ’(IJQJOJ\ leoda con color rosa, el dialogo dice:
faro ;’.,9 Qr “fuera de aqui”, lo que simboliza la

manera en que existe un rechazo
entre nifos hacia las nifias.

Pab.23

NOTA: Esta actividad forma parte del proceso del Metaplan, la evidencia presentada muestra las
desigualdades que se generan en las imagenes de los libros de texto.

Mediante los resultados, se observa que las alumnas y los alumnos jerarquizaron como mayor problema
las desigualdades en las actividades que realizan nifias y nifios; y consideran que la manera de solucionar dichas
diferencias es mediante la comunicacion de estas irregularidades con las autoridades, como lo es la directora,

maestras y maestros.

En las observaciones realizadas al aplicar el metaplan, se identificd que las y los alumnos detectan
claramente los problemas respecto al género en los libros de texto, como el uso de mas personajes masculinos
como femeninos, la representacion de los colores para cada género, y los nifios como sujetos mas activos y libres
de realizar méas actividades que las nifias; sin embargo, es incoherente que en el dia a dia las alumnas y los

alumnos, a pesar de identificarlos como problemas aplican estas desigualdades y las naturalizan.

Los resultados abren un gran campo de reflexion, debido a que se detecta que los alumnos reconocen
las desigualdades que estan presentes en los libros, més al ser normalizadas no se busca hacer algo al respecto,
sin embargo, las propuestas de soluciones pueden potencializarse para desarrollarse y aplicarse en el aula de

manera que puedan usarse los libros de texto con una mirada desde la perspectiva de género.

La Voz de las Docentes

Las maestras son pieza central en el proceso educativo, debido a ello, como parte del diagndstico se entrevisto
a un grupo de maestras de diversos grados de la escuela primaria, con el proposito de identificar los adjetivos y
rasgos con los que relacionan a las nifias y los nifios para analizar los estereotipos de género que estan presentes
en sus discursos e impactan las practicas dentro de las aulas. Los resultados fueron los siguientes:

Figura 7.
Diagrama que representa los adjetivos relacionados a las nifias y nifios.
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A partir de las respuestas se observa una clara presencia de estereotipos en la percepcion que
las docentes tienen respecto a los géneros, lo cual, sin duda, tiene un impacto en sus relaciones con los
estudiantes, debido a que al asumir que las nifias y los nifios cumplen con dichas caracteristicas,
inconscientemente se les trata de manera que se refuercen estas creencias, encasillandolos en

estereotipos y roles de género tradicionales.

Definiciéon de la Problematica

En conclusién, al culminar la elaboracion de los tres ejercicios de diagnostico, se puede identificar un
gran contraste en los resultados obtenidos, mientras que el libro de texto pareciera promover un enfoque
inclusivo mediante sus ejes articuladores, como “igualdad de género” e “inclusion”, el analisis
detallado del discurso y de los proyectos permite observar una clara incongruencia entre lo que se
plantea en el papel y lo que realmente se comunica a las y los estudiantes. Aunque la Nueva Escuela
Mexicana (NEM) busca que todas las personas adopten una vision igualitaria del papel de mujeres y
hombres dentro de la sociedad, esta intencidon no se observa de manera consistente en los proyectos
analizados. Esta brecha entre discurso y practica educativa ha sido sefialada por autoras como Lamas
(2004), quien menciona que muchas politicas educativas adoptan un lenguaje inclusivo, pero no

transforman las estructuras simbdlicas que sostienen la desigualdad.
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Un elemento clave que llama mi atencion es la magnitud de los tres ejercicios de diagnostico y
la profundidad de las representaciones de género que se encuentran en los materiales, desde mi
perspectiva pude reconocer que los libros de texto reproducen incongruencias de género a través de
signos aparentemente simples: la escasa presencia de referentes femeninos, el predominio de un
discurso androcentrista y la representacion visual y textual de nifios como personajes fuertes,
participativos y proactivos, mientras que las nifias se muestran sensibles, calladas y con poca
participacion. Estas formas de representacion refuerzan estereotipos tradicionales, lo cual coincide con
lo planteado por Scott (1996), quien afirma que el género se construye socialmente mediante simbolos,
discursos y préacticas que se naturalizan y legitiman, especialmente en contextos educativos. Esto
mismo se aprecia en el ejercicio realizado con las docentes, pudiendo dar cuenta de la presencia de
estereotipos en su percepcién de nifios y nifias, que en relacion con lo dicho por Scott (1996) dichas
percepciones no se quedan en el discurso sino, que deben estar siendo determinando sus practicas en

el aula.

Ademas, estos resultados coinciden con estudios que han sefialado que los libros de texto son
uno de los principales mecanismos de transmision de valores y estereotipos de género en la infancia
(Subirats, 1993; Blumberg, 2007). Aunque estas representaciones pueden parecer inocentes o
“normales”, tienen efectos concretos en la manera en que nifias y nifios se perciben a si mismos, en sus
expectativas y en sus posibilidades de participacion. Frecuentemente, estos mensajes no se encuentran
explicitados, sino que, aparecen en lo que se denomina “curriculum oculto”, es decir, todos aquellos

aprendizajes no declarados pero presentes en las dindmicas escolares (Giroux, 1997).

Como docentes pocas veces nos cuestionamos estos discursos, sin embargo, reconocer que el
material educativo no es neutro es un paso fundamental para la transformacion. Por ello, resulta
indispensable que durante la planeacion se disefien actividades que promuevan la participacion
igualitaria, visibilicen referentes femeninos y cuestionen los roles tradicionales, o bien que se adapten
las actividades propuestas en los libros para que sean mas inclusivas e igualitarias. Freire (1970)
menciona gue la educacion debe generar conciencia critica, y esto incluye ensefiar a nifias y nifios a

leer el mundo, identificar desigualdades y transformarlas colectivamente.

A modo de reflexion, el analisis realizado permite evidenciar que aungue existe un discurso
educativo orientado hacia la equidad de género, los recursos didacticos que lo acompafian no siempre
resultan coherentes ni suficientes, a esto debemos sumar la prevalencia de estereotipos en los docentes,

esto plantea la necesidad de impulsar practicas docentes mas criticas e intencionadas, en las que las y

72



los docentes asuman un rol activo en la construccion de un espacio escolar donde todas y todos puedan

verse representados y valorados.
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Capitulo V. Propuesta de Intervencion

La propuesta de intervencion titulada “La nifiez unida contra la violencia de género” fue disefiada a
partir de las necesidades y problemaéticas identificadas durante la fase diagndstica realizada en el grupo
de quinto grado de educacion primaria. Su proposito fue propiciar que las y los estudiantes analizaran
criticamente los estereotipos y las desigualdades de género presentes en los materiales educativos, las
practicas escolares y las relaciones cotidianas, tomando como eje de reflexion las diversas
manifestaciones de la violencia de género. A partir de este analisis, se buscé que identificaran coémo
los estereotipos de género favorecen actitudes y practicas discriminatorias, reconocieran sus causas y
consecuencias en la convivencia escolar y social, y desarrollaran una postura critica que les permitiera
construir alternativas orientadas hacia una convivencia mas inclusiva, respetuosa, igualitaria y libre de
violencia.A partir de las situaciones observadas durante el proceso diagndstico, se considerd importante
desarrollar actividades que permitieran a nifios y nifias cuestionar ciertas ideas y roles de género que
muchas veces se encuentran normalizados en la vida cotidiana y dentro del contexto escolar. En este
sentido, la propuesta de intervencion busca favorecer la reflexion critica, el didlogo, la participacion y

el reconocimiento de relaciones més equitativas entre nifias y nifios.

La intervencion se desarroll6 retomando el Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP) como
estrategia didactica, debido a que esta metodologia favorece el trabajo colaborativo, la participacion
activa del alumnado y la construccién de aprendizajes significativos a partir de problematicas cercanas
a su realidad. Asimismo, permitio que las y los estudiantes expresaran sus opiniones, experiencias y

reflexiones mediante distintas actividades individuales y grupales.

Las actividades que se presentan en este capitulo fueron disefiadas considerando las necesidades
identificadas en el grupo, asi como las caracteristicas y experiencias del alumnado. De igual manera,
buscan contribuir a la construccion de un ambiente escolar mas critico, respetuoso y consciente de la

importancia de promover la igualdad de género dentro del aula.

Disefio General de la Intervencion

La propuesta de intervencion titulada “La nifiez unida contra la violencia de género” fue disefnada a
partir de las necesidades y problematicas identificadas durante la fase diagnostica realizada en el grupo
de quinto grado de educacion primaria. Y tuvo como propdsito analizar como la violencia de género

afecta socialmente y como se manifiesta en la convivencia cotidiana en distintos espacios, con la
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intencion de que las y los estudiantes lograran identificar algunas de sus causas y consecuencias,
favoreciendo la construccion de alternativas orientadas hacia una convivencia mas inclusiva,

respetuosa e igualitaria.

Este propdsito se relaciona directamente con la problemética detectada en la comunidad
escolar, particularmente con la presencia de préacticas, comentarios y actitudes que reproducian
desigualdades y estereotipos de género dentro y fuera del aula. Asimismo, la propuesta se vincula con
los objetivos generales de la investigacion, orientados a incorporar la perspectiva de género en los

proyectos escolares de quinto grado y promover procesos de reflexion critica en el alumnado.

La intervencidn se desarroll6 mediante el Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP), ya que esta
metodologia permitid trabajar a partir de situaciones cercanas a la realidad de las y los estudiantes,
favoreciendo el didlogo, la participacion activa, el trabajo colaborativo y la construccion colectiva de
aprendizajes. A través de distintas actividades reflexivas, creativas y de analisis, las y los alumnos
pudieron expresar sus ideas, experiencias y opiniones respecto a las desigualdades de género presentes

en su entorno.

La propuesta estuvo conformada por seis sesiones desarrolladas durante tres semanas, del 24
de noviembre al 5 de diciembre de 2025. Cada una de las actividades buscaron promover espacios
seguros de dialogo y reflexion donde las y los estudiantes pudieran cuestionar algunos estereotipos

naturalizados y construir formas de convivencia mas equitativas.

La intervencion se vincul6 con el campo formativo Etica, Naturaleza y Sociedades, establecido
en el Plan de Estudios 2022 por la Secretaria de Educacion Puablica, el cual propone la formacion de
sujetos criticos, conscientes de su entorno y comprometidos con la justicia, la igualdad y el respeto a
la dignidad humana (SEP, 2022). En este marco, se trabajé el proceso de desarrollo de aprendizaje que
plantea el analisis critico de las causas y consecuencias sociales, culturales e historicas de la violencia

de género asociadas a estereotipos sobre la feminidad y la masculinidad en sociedades patriarcales.

Dentro de la planeacién se incorporaron los ejes articuladores de inclusion, pensamiento critico,
igualdad de género y vida saludable, en coherencia con la propuesta formativa de la Nueva Escuela
Mexicana (SEP, 2022). Cada uno de estos ejes permitid abordar la problematica desde una dimension
integral: la inclusion como principio de reconocimiento de la diversidad, el pensamiento critico como
herramienta para cuestionar estereotipos naturalizados, la igualdad de género como horizonte ético y

la vida saludable como factor para el bienestar emocional y social.
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Fundamentacién pedagdgica del Aprendizaje Basado en Proyectos

La propuesta de intervencion se desarroll6 mediante el Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP),
debido a que esta metodologia permite partir de problematicas reales y cercanas al contexto del
alumnado, favoreciendo la participacion activa, el trabajo colaborativo y la construccion de
aprendizajes significativos. Desde la Nueva Escuela Mexicana, el ABP representa una estrategia que
promueve el andlisis critico de la realidad, la reflexion colectiva y la participacion de las y los
estudiantes en situaciones vinculadas con su vida cotidiana (SEP, 2022).

La eleccion de esta metodologia resultd pertinente para la investigacion, ya que la problematica
relacionada con los estereotipos y desigualdades de género se encontraba presente en distintos espacios
cercanos al alumnado, como la escuela, la familia, los materiales educativos y las formas de
convivencia cotidiana. En este sentido, el ABP permitio generar espacios de didlogo y anélisis donde
las y los estudiantes pudieran reflexionar sobre experiencias reales, expresar sus opiniones y construir
propuestas orientadas a promover relaciones mas equitativas.

Asimismo, el trabajo por proyectos favorecio el desarrollo del pensamiento critico, debido a
que las actividades no se centraron Unicamente en la adquisicién de contenidos, sino en la reflexion
sobre situaciones sociales que forman parte de la realidad del grupo. A través de preguntas
problematizadoras, actividades colaborativas, analisis de casos y produccion de materiales, las y los
alumnos participaron activamente en la construccién de aprendizajes relacionados con la igualdad de
género y la convivencia respetuosa.

De igual manera, el ABP permitio recuperar los intereses, experiencias y saberes previos del
alumnado, reconociendo a nifias y nifios como participantes activos dentro del proceso educativo. Esto
favoreci la construccion de un ambiente de trabajo mas participativo y reflexivo, donde las actividades
desarrolladas buscaron promover no solo aprendizajes escolares, sino también procesos de

sensibilizacion y cuestionamiento frente a algunos estereotipos naturalizados dentro de su contexto.

Organizacion de las Fases de la Intervencién

La intervencion pedagdgica se organizo a partir de las diferentes fases propuestas por el Aprendizaje
Basado en Proyectos, las cuales permitieron estructurar de manera gradual las actividades desarrolladas

con el grupo. Cada fase tuvo como finalidad promover procesos de reflexion, analisis, participacion y
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construccién colectiva de aprendizajes relacionados con la igualdad de género y las formas de

convivencia dentro del contexto escolar.

La primera fase, Nos motivamos, tuvo como propdsito recuperar los saberes previos del
alumnado e introducir la problematica a partir de preguntas generadoras relacionadas con la igualdad,
los roles de género y las situaciones de desigualdad presentes en la vida cotidiana. Esta fase permitio

identificar algunas ideas y percepciones iniciales de las y los estudiantes respecto al tema.

Posteriormente, en la fase Planificamos, se construyeron de manera colectiva algunos
conceptos relacionados con igualdad, equidad, violencia de género y lenguaje inclusivo. Asimismo, se

establecieron acuerdos y formas de trabajo que guiaron el desarrollo del proyecto.

La fase Indagamos permiti6 que las y los alumnos investigaran y analizaran distintas
situaciones relacionadas con la violencia y las desigualdades de género presentes en la escuela, la
familia y la comunidad. A través de entrevistas, analisis de casos y elaboracion de materiales, el

alumnado pudo reflexionar sobre las causas y consecuencias de estas problematicas.

En la fase Resolvemos, las y los estudiantes analizaron posibles alternativas para enfrentar
situaciones de desigualdad y violencia, proponiendo acciones orientadas a promover relaciones mas

respetuosas e inclusivas dentro de su entorno escolar y social.

Posteriormente, durante la fase Producimos, el grupo elabor6 distintos materiales y propuestas
dirigidas a sensibilizar a la comunidad escolar sobre la importancia de promover la igualdad de género

y prevenir situaciones de discriminacién o violencia.

Finalmente, en la fase Socializamos, las y los estudiantes compartieron sus aprendizajes,
reflexiones y productos elaborados durante el proyecto, promoviendo espacios de dialogo y

participacion colectiva dentro del grupo y la escuela.

La organizacion de estas fases permitié desarrollar un proceso gradual de reflexion y analisis,
donde el alumnado paso de expresar ideas previas sobre el tema a cuestionar algunas practicas y

estereotipos presentes en su entorno cotidiano.

Cronograma de la Intervencion

A continuacidn, se presenta el cronograma general de las seis sesiones que conformaron la intervencion:

Figura 8.
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Cronograma de intervencion

Fase | Fecha Momento Proposito especifico de la Producto a analizar
pedagdgico sesion
1 Lunes 24 de | Nos motivamos Introducir el proposito del respuestas en libreta
noviembre proyecto y promover la dibujos de igualdad
de 2025 reflexion inicial sobre la y desigualdad
igualdad de género mediante
preguntas problematizadoras.
2 Martes 25 Planificamos Construir definiciones mapas mentales
de colectivas sobre igualdad y sobre los tipos de
noviembre violencia de género, asi como | violencia
de 2025 diferenciar conceptos clave
(igualdad, equidad, roles,
lenguaje inclusivo).
3 Miércoles Indagamos Investigar organismos de clasificacién de
26 de apoyo ante situaciones de situaciones de
noviembre violencia, elaborar carteles violencia en el
de 2026 informativos y analizar la violentometro
distribucion de tareas
domeésticas y profesionales notas de dialogo
mediante entrevistas sobre roles en casa
comunitarias.
entrevistas a la
comunidad
educativa
4 Jueves 27 Resolvemos Analizar situaciones de notas en las libretas:
de violencia propuestas por el causas y
noviembre grupo, identificando causas, consecuencias
de 2025 consecuencias, posibles
soluciones e instituciones de | analisis de las
apoyo. encuestas
5 Viernes 28 | Producimos Generar propuesta a la tabla de andlisis de
de direccion de la escuela. ser situaciones de
noviembre agentes de cambio en su violencia
de 2025 entorno, vigilar
propuesta de los
alumnos
6 Lunes 1 de | Socializamos Compartir productos, frases
diciembre construir frases y pegarlas carteles
de 2025 por todos lados presentaciones
orales
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Consideraciones Generales para la Implementacion

La propuesta de intervencion fue disefiada considerando las caracteristicas, necesidades e intereses del
grupo participante, buscando generar un ambiente de respeto, confianza y participacion durante el
desarrollo de las actividades. Debido a la naturaleza de las teméticas abordadas, se procur6 que las
sesiones favorecieran el dialogo y la reflexion sin imponer opiniones, permitiendo que las y los

estudiantes expresaran libremente sus experiencias, ideas y puntos de vista.

Durante la implementacion se considerd importante mantener una postura reflexiva como
docente en formacion, reconociendo que muchas de las ideas y préacticas relacionadas con los
estereotipos de género forman parte de dindmicas sociales y escolares que se encuentran normalizadas
dentro de la vida cotidiana. Por ello, la intervencion no tuvo como finalidad sefialar o juzgar a las y los
estudiantes, sino generar espacios donde pudieran cuestionar criticamente algunas situaciones

relacionadas con la desigualdad y la convivencia.

Las actividades fueron ajustandose de acuerdo con las participaciones, intereses y necesidades
que fueron emergiendo durante el desarrollo del proyecto, manteniendo cierta flexibilidad en la

organizacion de las sesiones y en las dinamicas de trabajo.

A partir de la implementacion de esta propuesta surgieron distintas reflexiones, participaciones
y experiencias por parte del alumnado, las cuales permitieron identificar algunos avances, dificultades
y aprendizajes relacionados con la perspectiva de género y la convivencia escolar. El siguiente capitulo
presenta el desarrollo de las actividades realizadas, asi como el andlisis de los resultados obtenidos y

una reflexién sobre la préctica docente desarrollada durante el proceso de intervencion.
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Capitulo VI - Implementacion, Analisis y Reflexion de la Intervencion

El presente capitulo tiene como propdsito presentar el proceso de implementacion de la propuesta de
intervencion desarrollada con el grupo de quinto grado de educacién primaria, asi como el analisis de
los resultados obtenidos a partir de las actividades realizadas durante el proyecto. En este apartado se
describe el desarrollo de las distintas fases de la intervencion, recuperando las experiencias,

participaciones, reflexiones y cambios observados en las y los estudiantes a lo largo del proceso.

Para presentar el capitulo se siguié la estructura de las diferentes fases del proyecto:
identificacion de la problematica, recuperacion de saberes previos, planeacién de actividades,
desarrollo de las sesiones, socializacion de los aprendizajes, evaluacion y reflexion. Cada una de estas
etapas permitio observar distintas formas de participacion y reflexion por parte del alumnado, asi como
reconocer los avances y dificultades que surgieron durante la implementacion de la intervencion. A
través de las actividades desarrolladas, las y los alumnos pudieron expresar sus ideas, experiencias y
opiniones, asi como cuestionar algunas concepciones que anteriormente se encontraban naturalizadas

dentro de su contexto.

En el capitulo se presentan los principales resultados que emergieron durante la aplicacién del
proyecto, tomando en cuenta las producciones del alumnado, las participaciones grupales, las
reflexiones realizadas durante las sesiones y las observaciones registradas a lo largo de la intervencién.
El analisis de estos resultados permitié identificar avances, dificultades y procesos de reflexién

relacionados con la perspectiva de género y la convivencia dentro del aula.

También se incluye el proceso de reflexion sobre la practica docente desarrollada durante la
implementacién de la propuesta, reconociendo los retos, aprendizajes y areas de oportunidad que
surgieron a partir de la experiencia. Desde la investigacion-accién, este ejercicio de reflexion resulta
fundamental, ya que permite analizar criticamente las decisiones pedagogicas tomadas durante la
intervencion y comprender de qué manera estas influyeron en el desarrollo del proyecto y en las

dinamicas del grupo.

De manera general el capitulo busca recuperar la experiencia vivida durante la intervencion no
solo como un proceso de aplicacion de actividades, sino también como un espacio de construccion
colectiva de aprendizajes, reflexion critica y transformacion de algunas practicas y concepciones

relacionadas con el género dentro del contexto escolar.
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Fase 1. Introduccion al género

La fase uno “Nos motivamos” se llevo a cabo el dia 24 de noviembre del 2026, su proposito era
introducir el proyecto y promover la reflexion inicial sobre la igualdad de género mediante preguntas
problematizadoras.

Para el logro de dicho proposito, la primera sesion fue disefiada con la intencion de introducir
de manera conceptual el término de género, sin embargo, se tomo en cuenta que las y los alumnos ya
tenian nocidén de dicho término, debido a que en clases anteriores lo habiamos abordado al identificar
las diferencias entre igualdad de género y equidad de género.

Tabla 6.

Fase 1. “Nos motivamos”

Primera Intervencién

Proposito especifico de la
sesion:

Introducir el proposito del proyecto y promover la
reflexion inicial sobre la igualdad de género mediante
preguntas problematizadoras.

Producto a analizar: Respuestas en libreta, dibujos de igualdad y desigualdad.

Para comenzar con la primera sesion, se dio inicio al proyecto mediante la presentacion del
titulo y la explicacién de su proposito, se introdujo al tema explicando cdmo la violencia de género
impacta en la vida social y en la convivencia cotidiana dentro de la casa, la escuela y la comunidad; y
cdmo esta mas presente de lo que imaginamos en nuestras vidas, especialmente por el contexto que
vive nuestro pais, en donde se agrede por genero, clase social, economica, sexualidad, religion,
discapacidad. Por ello, se tomaron en cuenta algunas participaciones de estudiantes, a las y los cuales
les realicé las siguientes preguntas ¢Qué situaciones de violencia han visto en su contexto (escuela,

casa, lugares recreativos, noticias) y a quiénes afecta principalmente?, las respuestas fueron las

siguientes:
Figura 9.
Condensado de violencias ejercidas en personas cercanas o en México:
Sujeto Sexo del o de la Persona que vive la Tipo de violencia que
estudiante violencia vive la persona
1 Nifio Mujeres Domeéstica, laboral,
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economica.
2 Nifio Personas con alguna Verbal, fisica,
discapacidad y mujeres | econdmica, laboral.
3 Nifa Mujeres Fisica y verbal.
4 Nifia Mujeres, nifias y nifios Fisica, verbal y
emocional.
5 Nifa Adultos mayores Verbal y emocional.
6 Nifio Mujeres Laboral y fisica
7 Nifio Mujeres y hombres Laboral y econémica
8 Nifa Personas que Fisica, verbal y
pertenecen a alguna emocional.
religion distinta o por
su sexualidad
9 Nifio Personas en situacion Econdmica, fisica,
de calle, indigenas y verbal y psicoldgica.
personas en situacion
de pobreza.

Con la siguiente tabla puedo identificar que las y los alumnos son conscientes de los problemas

relacionados a la violencia que se vive en nuestro pais, sin embargo, al compartir las respuestas noté

en ellas y ellos la facilidad de identificar estas problematicas, por lo que la violencia esta tan

normalizada en nuestros contextos, que ya asumimos que es lo correcto que existan este tipo de

comportamientos dentro y fuera de la escuela. De igual manera, me parece interesante rescatar que las

y los estudiantes identifican parte de la diversidad como lo son aquellas personas con orientacion sexual

distinta a la predominante, o aquellas personas con algun tipo de discapacidad.

Retomando las participaciones anteriores, les explique a las y los estudiantes que a lo largo del

proyecto se irian realizando actividades que permitieran brindarnos herramientas para saber qué hacer

en este tipo de situaciones, y de qué manera podemos brindar ayuda a aquellas personas que estan

viviendo algun tipo de violencia, especialmente la de género. Enfatice que el objetivo principal seria

identificar las causas y consecuencias de las violencias que muchas personas viven cotidianamente,

para proponer alternativas orientadas a la construccién de una sociedad mas inclusiva e igualitaria.
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Asimismo, informé al grupo que el desarrollo del proyecto se llevaria a cabo durante un periodo

de varias semanas, con la finalidad de que tuvieran claridad sobre la temporalidad del trabajo y la

entrega de los productos que se estarian realizando.

Para la construccion y la adaptacion de este proyecto con un enfoque en género, usé como base
el libro de texto Proyectos Comunitarias 5°, para vincular la herramienta con los conceptos que

consideraba que eran importantes comprender para adentrarnos al tema.

Antes de comenzar el proyecto, realizamos una actividad para identificar las problematicas

relacionadas a la violencia que hayan visto o vivido las y los estudiantes, la pregunta fue la siguiente:

Figura 10.
Actividades fase 1

Consigna de la actividad
Dibuja una situacion de desigualdad de género que hayas observado en tu comunidad, y responde
¢ Cuales son las consecuencias de la situacion?.
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En base a las respuestas y los dibujos realizados por las y los estudiantes, podemos observar
cdémo las situaciones de violencia de género las sitGan en su contexto escolar, dandole mayor peso a
las actividades cotidianas (como jugar futbol y realizar tareas en el aula). Me parece interesante rescatar
que el estudiantado reconoce que todas y todos podemos participar en las mismas actividades, pero al
momento de estar presentes en el aula o fuera de ella, existe una gran separacion por actividades

estereotipadas, que inconscientemente los alumnos siguen seleccionando acorde al género.

Posteriormente, utilicé un video titulado “Igualdad de género: Objetivos de desarrollo
sostenible para nifios (ODS 5)” como material para comenzar a indagar en el tema principal del
proyecto, el cual favorecié una primera aproximacion conceptual al tema, presentando de manera

accesible la importancia de la igualdad de género como un derecho fundamental.

Segtn la ODS “La igualdad de género no solo es un derecho humano fundamental, sino la base
necesaria para conseguir un mundo pacifico, prospero y sostenible” (Organizacion de las Naciones

Unidas, 2015, p. 14. Por ello, la importancia a nivel mundial de tratar los temas relacionados al género.

A partir de este material, se organizd una actividad por equipos, la cual consistié en que cada
equipo debia responder una serie de preguntas relacionadas con la igualdad de género, mismas que se
iban pasando entre los integrantes hasta lograr una respuesta colectiva.

La dindmica se desarrollé en el patio escolar, o que propicié un ambiente participativo, de

movimiento y colaboracién, y las respuestas fueron las siguientes:
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Tabla 7

Repuestas del alumnado

Pregunta
(Qué significa “igualdad de género”?

¢Por qué la igualdad de género es
importante para todas las nifias y
nifios?

¢Qué relacion presenta la igualdad de
género con los derechos de las nifias
y los nifios?

¢Por qué todavia existen
desigualdades de género en muchos
lugares?

¢Qué puede ocurrir cuando no hay
igualdad entre nifias y nifios?

Si fueras maestra 0 maestro ¢Qué
cambio implementarias en tu salén
para que haya mas igualdad de
género?

Respuesta brindada por alumnas y alumnos
E1: Igualdad para hombres y mujeres, es
hacer las mismas cosas que los hombres y
las mujeres, tanto trabajar y que reciban los
mismos tratos, bienes y derechos.

E2:Que todos podamos jugar futbol y usar
los mismos juguetes, sin que nos molesten
por hacer lo que a nosotros nos gusta.

E1: Para tener un buen ejemplo de como
tratar a los demaés, para ser respetuosos y
solidarios.

E2:Para que nos podamos respetar y
podamos vivir felices haciendo lo que nos
gusta.

E1: Para que tengan los mismos derechos,
porque las mujeres no tienen los mismos
tratos que los hombres, porque los hombres
se consideran superiores, sin embargo,
deberian de tener los mismos derechos,
porque antes los hombres podian hacer
cosas que las mujeres no.

E2: Es un derecho a la igualdad, se ve desde
los nifios hasta los adultos.

E1: Porque en varias regiones del pais
consideran que las mujeres solo deben de
estar en casa, pasa porque tienen muchas
creencias de que los hombres son
superiores, que el género masculino tiene
muchos mas privilegios.

E2: Porque siguen costumbres y tradiciones
gue se pasan en las familias.

E1: Van a creer que los hombres no tienen
derecho a cocinar o a limpiar, y las mujeres
van a creer que no tiene derecho a trabajar
E2: Violencia, malos tratos, privilegios por
parte de los nifios, generando en las nifias
tristeza.

E1: Implementaria varios reglamentos para
la igualdad de género como si los nifios
quieren jugar con mufiecas puedan hacerlo y
si las nifias quieren trabajar pueden hacerlo
E2: Trabajos mezclados en donde haya
nifias y nifios, no separar a las nifias de los
nifios, demostrando que ambos pueden
hacer las mismas cosas, no darles colores
rosas y azules.
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Con base a las respuestas brindadas por las y los estudiantes puedo identificar como identifican
claramente los problemas y sesgos de género que se viven diariamente en la cotidianidad, sin embargo,
destaco el hecho de que enfatizan mucho y mayoritariamente las nifias, en que existe una cultura
androcentrista, donde a los hombres se les ha dado més espacio en distintos &mbitos, de igual manera,
las nifias conocen de manera superficial algunos de los antecedentes historicos que han tenido que
enfrentar las mujeres para tener las mismas oportunidades y derechos que los hombres (ejemplo de

ello: el derecho al voto).

De la misma manera, las preguntas planteadas me permitieron identificar los saberes previos
de las y los estudiantes, tales como el significado de la igualdad de género, su importancia en la vida
de nifias y nifios, su relacién con los derechos de la infancia, las razones por las cuales persisten las
desigualdades de género y las posibles consecuencias de estas. Asimismo, se incluyé una pregunta
orientada a la accién docente, en la que se solicitd a las y los estudiantes imaginar qué cambios

implementarian en el aula para promover la igualdad de género.

Durante el desarrollo de la actividad, observé que las respuestas del alumnado evidencian una
comprension inicial del concepto de igualdad de género, aunque en algunos casos aln se encuentran
presentes ideas parciales o estereotipadas. Varias y varios estudiantes lograron reconocer que la
igualdad implica que nifias y nifios tengan los mismos derechos y oportunidades; sin embargo, también

surgieron explicaciones que reflejan la influencia de normas sociales aprendidas en su contexto.

En relacién con la importancia de la igualdad de género, manifestaron que esta es necesaria
para evitar injusticias, promover el respeto y garantizar que todas las personas puedan desarrollarse
libremente. De igual manera, al abordar la relacion con los derechos de nifias y nifios, se identifico que
algunos estudiantes lograron vincular la igualdad con el derecho a la educacidn, al juego y a la libre

expresion.

Por otro lado, al reflexionar sobre las causas de la desigualdad de género, las respuestas hicieron
referencia principalmente a aspectos culturales y familiares, como “las costumbres”, “lo que ensefian
en casa” o “lo que se ve en la television”. En cuanto a las consecuencias, se mencionaron situaciones
como la discriminacion, la falta de oportunidades y el trato desigual entre nifias y nifios, lo cual

evidencia una incipiente conciencia critica sobre esta problematica.

Como actividad de cierre, se dejéo como tarea la elaboracion de un dibujo en el que las y los

estudiantes representaran una situacién de desigualdad de género observada en su comunidad, asi como
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la reflexion escrita sobre sus consecuencias. Esta actividad permitio extender el analisis mas alla del

aula, promoviendo la observacién del entorno inmediato.}

En términos generales, durante esta sesion se favorecid que el alumnado comenzara a
comprender el significado de la igualdad de género, reconociera su relacion con los derechos de la
infancia, expresara sus ideas a través de argumentos propios e iniciara la identificacion de causas y
consecuencias vinculadas a la desigualdad de género. Estos aprendizajes constituyen un punto de
partida fundamental para el desarrollo del proyecto, ya que permiten visibilizar las concepciones
iniciales del grupo y orientar las siguientes intervenciones pedagogicas.

Fase 2. Construimos conceptos clave

Tabla 8
Fase 2. “Planificamos”

Segunda Intervencién

Proposito especifico de la Construir definiciones colectivas sobre igualdad y

sesion: violencia de género, asi como diferenciar conceptos clave
(igualdad, equidad, roles, lenguaje inclusivo).

Producto a analizar: Mapas mentales sobre los tipos de violencia

Posterior a la fasel, continué con la 2 titulada “Planificamos”, en la presente fase comencé

retomando las preguntas anteriores relacionadas a la igualdad de género, como parte de la planeacion

Tabla 9
Conocimientos sobre la violencia de género
¢ Qué sabes sobre la violencia de género?

Respuestas de nifias Respuestas de nifios
N1: Que maltratan a los nifios 0 los ponena N1: Un ejemplo es cuando los papas les
vender en las calles y dafian su integridad, y pegan a las mamas ya sea porque estan
les pegan o los maltratan y los ponen a borrachos o enojados; pero hay veces que las
trabajar para luego quitarles el dinero. mujeres también les pegan a los hombres.

N2: Que la violencia de género es mala para N2: Es cuando los hombres les pegan a las

mujeres, nifas, nifios y adolescentes. mujeres, cuando se burlan porque solo eres
mujer o lo utilizan como insulto, dejando a
un lado a las nifias y no les permiten jugar
fatbol. Cuando un nifio se junta con las
nifas y dicen que es gay.
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Retomando las respuestas de las y los estudiantes, podemos identificar a través de la
colorimetria, que las ideas y el panorama que tienen respecto a la violencia de género es mas amplia
por el contacto que tienen con las noticias a traves de las redes sociales, especialmente, platicando con
algunas alumnas, puedo identificar su gran preocupacion por los feminicidios que se viven

constantemente en nuestro pais, sin embargo, desconocen el motivo por el cual se realizan.

Durante mi transcurso de las intervenciones que estaré mencionando destaco un dialogo

entablado por una alumna:

Nifa: -Maestra, la violencia de género se genera por las feministas que salen a las calles a

marchar.

Cuando surgi0 esta conversacion dentro del aula me parecié muy preocupante, debido a que se
desconoce mucho los términos feminismo y feminicidio, generando confusion entre los alumnos,
considero que uno de los principales factores por los que surge es debido al contexto familiar en el que
viven las y los estudiantes, se tienen muy arraigadas ideas conservadoras en donde salir a la calle a
defender los derechos o alzar la voz, son actos “violentos” y “de vandalismo”, que generan conductas

agresivas, especialmente en las marchas feministas.

Como lo han citado algunas autoras, “El feminismo es frecuentemente malinterpretado como
un movimiento que busca la supremacia de las mujeres, cuando en realidad es un esfuerzo por terminar

con el sexismo, la explotacion sexista y la opresion” (Hooks, 2000, p. 1).

Mi respuesta a la pregunta de esa alumna fue “El feminismo no es lo contrario al machismo,
busca defender nuestros derechos como mujeres, las feministas no son malas, buscan generar un

impacto en la sociedad para poder tener respuesta a todas las violencias que vivimos cotidianamente”.

Para relacionar dicha conversacion con el tema de la sesion, comenzamos por identificar qué
es violencia, usamos palabras clave para formar nuestra propia definicion, las respuestas se recabaron

en la siguiente lluvia de ideas, escrita en el pizarron:

Figura 11

Mapa conceptual ¢Qué sabes sobre la violencia?
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Posterior a la lluvia de ideas, utilicé una presentacion para analizar los distintos tipos de
violencia que existen, (sexual, fisica, verbal, psicolégica, género), en cada uno de ellos indagamos
sobre las causas y consecuencias de cada uno, las y los estudiantes participaban mencionando alguna
situacion que ellos observaban en sus contextos, entre las respuestas, me parece importante mencionar
las siguientes:

N1: “Yo he visto como mi papa se enoja cuando mi mama no tiene la comida lista, esa es

violencia verbal, porque mi mama se pone triste y no sabe qué hacer”.

N2: “Cuando los nifios no me dejan jugar futbol con ellos es violencia de género, porque

es mi deporte favorito y no veo nada de malo que me guste jugar”.

N3: “Cuando mi prima mayor me pega por querer jugar con ella es violencia fisica, ella

€s mayor pero no tiene porqué pegarme”.

Retomando los comentarios anteriores, analizo que la violencia esta mas presente de lo que
imaginamos en nuestras vidas, puesto que hemos normalizado muchas actitudes que agreden nuestra
integridad, sin embargo, las y los estudiantes logran identificar algunos tipos de violencia, mas hay

actitudes que consideran “normales”, puesto que es lo que viven en sus casas.
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Después de ello, reflexionamos sobre la importancia del respeto y de dialogar con las personas

de confianza sobre las situaciones de violencia que vivimos o que hemos visto que otras personas viven.

En ese momento de manera general, les expliqué que hay personas que por el contexto en el
que viven no tienen personas cercanas a las cuales contarles éste tipo de situaciones, por lo que existen
organizaciones municipales, estatales y nacionales que nos pueden brindar apoyo en situaciones donde

nos vemos vulnerados.

Con toda la informacion mencionada y los tipos de violencia mencionados, realizamos mapas

mentales que permitieran identificar de manera visual lo aprendido:

Figura 12
Mapas mentales “Tipos de violencia”

NOTA: Los mapas fueron reallzados por alumnas y alumnos para |dent|f|car de manera visual los tipos de
violencia que existen.

Durante la elaboracién de los mapas surgieron muchos comentarios por parte de las nifias y los nifios,
principalmente sobre situaciones de violencia que asociaban a los diversos tipos de violencia, algunos de los

comentarios mas relevantes fueron los siguientes:

N1: “Mi mama y mis tias viven violencia de género en casa, me enoja mucho porque siempre piden que

ponga la mesa y lave las cosas, cuando mis primos y hermanos estan jugando con sus juguetes”.

N2: “He visto a compaifieros en recreo que sufren violencia fisica, nifios mas grandes los molestan por

ser de otro grupo, me enoja no poder hacer nada”.

Esta actividad dio paso a la reflexion colectiva, el compartir experiencias vividas propiamente o
indirectamente, dio paso a cuestionarnos violencias que han sido normalizadas, y pese a identificar tantas
situaciones de violencia me parecié muy enriquecedor que se generara un espacio de confianza y escucha, todas

y todos estaban atentos a sus comentarios y se buscaban soluciones para atender las problemaéticas.
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En base a los mapas, puedo identificar que el uso de colores y los dibujos que realizan para relacionar

los tipos de violencia con algun ejemplo

Fase 3. Indagacion y Sensibilidad Social

Tabla 10
Tercera intervencion

Tercera Intervencién

Proposito especifico de la Investigar organismos de apoyo ante situaciones de
sesion: violencia, elaborar carteles informativos y analizar la
distribucion de tareas domésticas y profesionales mediante
entrevistas comunitarias
Producto a analizar: clasificacion de situaciones de violencia en el
violentémetro
notas de didlogo sobre roles en casa
entrevistas a la comunidad educativa

Al inicio de la tercera sesion, las y los estudiantes ya tenian nocion de los conceptos basicos que
trabajamos las clases anteriores, por lo que en base a las situaciones de violencia vistas anteriormente dimos
paso a investigar organismos que brinden apoyo en situaciones de violencia, el propdsito era encontrar

organismos que fueran a nivel estatal, municipal, nacional e internacional.

Para enriguecer mas la investigacion, recopilaron informacion de distintas fuentes, principalmente de
internet, pero igual utilizamos mucho los libros que tenemos al alcance dentro de la escuela, los resultados fueron

recopilados en las libretas de trabajo, tal como se muestra en las siguientes figuras.

Figura 13

Libretas de trabajo de alumnas
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El propoésito de realizar las investigaciones respecto a los organismos fue tener al alcance y saber sobre los
lugares a los que podemos acudir cuando presenciamos o vivimos una situacion de violencia, al realizar dicha
investigacion las y los estudiantes llegaron a la conclusion de la importancia de tener al alcance este tipo de
informacidn, para saber qué hacer en las situaciones ya mencionadas anteriormente.

Como continuacidn a la investigacion, rescatamos de la comunidad escolar las opiniones respecto al
tema, si bien, la escuela es uno de los principales lugares de socializacién y donde pasamos mas tiempo de
nuestras vidas, también es un espacio donde se fomentan muchos tipos de violencia, principalmente los abusos
de poder entre los mismos grupos. Por ello, las y los estudiantes realizaron una serie de preguntas dirigidas hacia
la comunidad escolar, con el propdésito de conocer especificamente las situaciones de violencia que se detectan
dentro de la escuela, las respuestas fueron las siguientes

Figura 14
Violencias en la comunidad
¢ Qué situaciones de violencia has presenciado o Frecuencia con la que ocurre dentro de la
vivido dentro de la escuela? escuela

Verbal (insultos, amenazas, ofensas y malas
palabras en opinion al fisico o la forma de ser de 85%
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la alumna o alumno).

Fisica (Golpes, jaloneos, gritos, empujones) 65%

Emaocional (criticas sobre la apariencia, los
circulos sociales, la familia, religién, economia, 90%
raza, orientacion sexual).

La tabla anterior se divide en tres categorias: emocional, fisica y verbal, se organiza de tal manera debido a las
respuestas de las personas entrevistadas. Dicha tabla permite identificar de manera cualitativa que la violencia
es un grave problema dentro de la escuela, las cifras que se presentan son alarmantes, sin embargo, las y los
alumnos mencionan que las situaciones violentas pasan frecuentemente en la escuela que no es algo que los
preocupe, porque “asi se llevan entre ellos”, lo que genera una gran preocupacion y me lleva a la pregunta ¢ Qué
podemos hacer nosotras y nosotros docentes desde nuestras trincheras para confrontar y generar en las y los

estudiantes cuestionarse sobre las actitudes que tienen entre ellos.

El realizar las entrevistas trajo consigo una actitud de interés por parte de los y las alumnas en descubrir
de qué manera podian resolver los problemas relacionados a la violencia en la escuela, se realizé una lluvia de

ideas colectiva y surgieron las siguientes respuestas:

N1: - “Podemos realizar una feria en donde presentemos los tipos de violencia y las instituciones que

pueden ayudarnos en esas situaciones”.

N2: - “Hay que realizar carteles para pegarlos en varios espacios de la escuela, para que cuando nuestros

compafieros los vean puedan pensar sobre lo que hacen”.

N3: - “Se me ocurre que podemos invitar a un especialista en el tema para realizar platicas en los grupos
y asi poder resolver nuestras dudas, porque muchas veces nos da miedo decir lo que nos pasa y nos hace sentir

tristes y enojados”.

Cada una de las respuestas fue escuchada y tomada en cuenta, de manera grupal nos organizamos para
definir que se harian carteles que permitieran generar conciencia en las y los estudiantes sobre las actitudes
violentas que surgen entre ellas y ellos, un punto muy importante que recalqué en la presente sesién es el trabajar
la empatia, se generd un circulo de didlogo donde platicamos {COmo se imaginan que se sienten las personas
gue viven violencia?, ;Qué pasa cuando existe el miedo de compartir lo que vivimos?, ¢ A quiénes se les puede

considerar nuestra red de apoyo cuando estamos en una situacion que nos hace sentir vulnerables?.
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Se dio espacio para el didlogo mediante un objeto, el o la alumna que tuviera el objeto podria compartir

alguna experiencia o responder la pregunta directamente.

Las respuestas de manera general fueron muy célidas, los y las alumnas respondian que en su familia
encontraban una red de apoyo cuando se sentian tristes o les pasaba algun tipo de violencia, sin embargo, un
punto muy importante que mencionaron fue como la mayoria de las veces tienen mas confianza de contar este
tipo de situaciones a las maestras, este punto es una gran clave para el propdsito de mi presente investigacion.
Es complicado mas no imposible generar cambios y transformaciones en nuestras aulas, generando actividades
gue desarrollen la duda y el pensamiento critico en los y las alumnas, pero para que ello funcione la pieza clave
somos las y los docentes que estamos en el proceso de ensefianza y aprendizaje. Frecuentemente se generan
entre docente - alumno lazos de confianza y seguridad, convirtiendo al docente en una de las personas mas
significativas en la vida de nifias y nifios, por ello, el darles la confianza y generar estos espacios de dialogo me
parece fundamental y requisito primordial en el aula, porque muchas veces la escuela es el Unico espacio donde

las y los estudiantes se sienten seguras 0 seguros.

Como parte de lo anterior, realicé una encuesta a las y los alumnos, donde se les pregunt6 ¢ Te sientes
segura o0 seguro al compartir tus emociones, situaciones o dudas con tus maestras y maestros?, las respuestas

fueron las siguientes:

Figura. 14
Respuestas

B Me siento segurx

Algunas veces me
siento segurx

Nunca me siento
segurx
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Como se observa en la figura anterior, el impacto de las y los docentes es muy significativo, por lo que es de
suma importancia generar espacios de reflexién y didlogo constante, dicha actividad me permite reflexionar
sobre saber que aun quedan posibilidades para cambiar el mundo desde nuestra trinchera docente.

Fase 4. Reflexiones Sobre la Violencia de Género

Tabla 11
Cuarta intervencion

Cuarta Intervencion

Propdsito especifico de la Analizar situaciones de violencia propuestas por el grupo,

sesion: identificando causas, consecuencias, posibles soluciones e
instituciones de apoyo

Producto a analizar: notas en las libretas: causas y consecuencias

analisis de las encuestas

En la cuarta sesién se abrid un espacio para compartir de manera anénima situaciones que las y los alumnos
quisieran compartir relacionada a violencia de género, con el propdésito de compartirla de manera colectiva en
un didlogo guiado, y buscar una solucion entre todas y todos para esa persona, las situaciones y soluciones

propuestas fueron las siguientes:

Figura 15

Situaciones de violencia y soluciones
Situacion solucidn propuesta de manera colectiva
-Mi papé golpeaba a mi mama y todos mis -Compartir a la mama sus emociones de tristeza,
hermanos nos poniamos muy tristes. y decirle que pueden buscar la manera de tener

apoyo por parte de alguna organizacion.

-Mi hermana mayor me dice que soy gay porque | -Hablar con la hermana y explicarle que todas y
no me gusta jugar futbol. todos tenemos gustos distintos y eso no define
nuestra identidad, cuando vamos creciendo
vamos definiendo que nos gusta, y eso solo nos
debe de importar a nosotros mismos.

-Mi mama me pega con la chancla si no le hago | -Identificar qué acciones estoy haciendo mal
caso. para que mama se enoje, hablar con ellay
explicarle que nos lastima cuando hace eso, pero
ser empéticos con ella, porque también ella
siente emociones.
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Como se observa, son algunas situaciones que existen dentro de los contextos de las y los estudiantes, el
dialogarlo y buscar solucion de manera colectiva permitio aplicar lo aprendido en las sesiones anteriores, durante
este proceso unicamente fui la guia que dio direccion al didlogo, ellas y ellos propusieron las soluciones, lo cual
me parece muy enriquecedor, ya que les permite desarrollar la resolucion de problemas, y las herramientas que
adquieren durante las sesiones las pueden implementar en sus contextos mas cercanos. El investigar por parte
de las y los alumnos forma parte significativa del proceso de aprendizaje, ellas y ellos mismos identifican el
conflicto, encontrando causas y consecuencias, y dando posibles soluciones realistas y adecuadas a sus

caracteristicas.

Posterior a ello, les presenté el “violentometro”, una herramienta didactica que permite identificar,
visibilizar y comprender las distintas manifestaciones de violencia, particularmente en el ambito de las
relaciones interpersonales. Su finalidad principal radica en hacer evidente que la violencia no surge de manera
repentina, sino que se construye de forma progresiva, iniciando con conductas que suelen ser normalizadas y

gue, con el tiempo, pueden escalar hacia formas més graves.

Este recurso fue desarrollado por el Instituto Politécnico Nacional, a través de la Unidad Politécnica de
Gestidn con Perspectiva de Género, como una estrategia de sensibilizacién y prevencion de la violencia de
género. A partir de una representacion grafica, generalmente en forma de escala, el violentdmetro clasifica
diversas conductas en niveles que van desde expresiones sutiles, como los celos, el control o las
descalificaciones, hasta manifestaciones mas severas como las amenazas, las agresiones fisicas o la violencia

sexual.

Desde una perspectiva educativa, el violentdmetro no solo funciona como un instrumento informativo,
sino también como una herramienta formativa que favorece la reflexién critica en las y los estudiantes. Permite
cuestionar aquellas practicas que han sido socialmente aceptadas y promueve la identificacion temprana de

situaciones de riesgo, contribuyendo asi a la construccion de relaciones méas equitativas y libres de violencia.

En este sentido, su uso dentro del aula adquiere especial relevancia, ya que facilita el abordaje de temas
complejos de manera accesible y comprensible, adaptandose a distintos contextos y edades. Ademas, se alinea
con los principios de formacion integral que buscan no solo el desarrollo académico, sino también el

fortalecimiento de valores como el respeto, la empatia y la igualdad.

Por lo que de manera individual se le brind6 un violentometro a cada alumna 'y alumno, con el propdsito
gue de tarea identificaran y categorizaran las situaciones que observaban o vivian en el violentometro, al ser una
actividad sensible realicé un sondeo revisando las libretas de manera individual, y los resultados fueron los

siguientes:
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Figura 16
Violentometro

EDUCACION

Viole ntometro

#CeroToleranciaALaViolencia

Instituto Postécnico Nacianal (O Y0

Descarga nuestra app

iNecesitas ayuda
profesional!

Cachetear
Empujar, jalonear
Pellizcar, aranar
Golpear "jugando”
Caricias agresivas

Manosear
Destruir articulos personales

Controlar, prohibir

(amistades, familiares, dinero, lugares,
actividades, celular, mails y redes sociales)
Intimidar, amenazar

Humillar en publico

Ridiculizar, ofender
Descalificar

Culpabilizar

Acechar/Stalkear redes sociales
Celar

Figura 17
Categorizacion de situaciones de violencia
situaciones en categoria verde situaciones en categoria situaciones en categoria roja
amarilla

Bromas hirientes 80% Ofender 80%

Ley del hielo / ignorar 90% Humillar en publico 20%

Engafiar / mentir 95% Prohibir / controlar 85%

Chantajear 70% Golpear “jugando” 95%

Empujar / jalonear 95%

Al observar la tabla con los resultados obtenidos podemaos identificar la gravedad de la violencia en el contexto
infantil, situaciones que viven directa o indirectamente las nifias y los nifios que termina por marcarlos. Al
analizar el violentometro los y las nifias se sorprendieron al identificar qué acciones tan “normales” como
golpear jugando, empujar, dejar de hablarle a alguien; son violencias que generan en todas las personas
emociones que nos perjudican.
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El violentémetro lo considero un instrumento que toda persona deberia conocer, por ello, al terminar de
usarlo colocamos algunos de ellos en los espacios del saldn, con el propoésito de identificar cuando algunas de

estas situaciones estuvieran pasando.

Al realizar esta actividad pude percatarme que las nifias pero especialmente los nifios son conscientes
de sus acciones, en especial aquellas que implican violencia, sin embargo, son patrones y situaciones tan
arraigadas que les cuesta desaprenderlas, pero por ello, esta investigacion y las actividades que se realizaron en
ella, tenian como objetivo formar comunidades solidarias y empaticas, que al momento de que una situacién de
violencia se presente dentro o fuera del aula, sean capaces de brindar apoyo a las victimas, con las herramientas

aprendidas durante las clases.

Fase 5. Agentes de cambio

Tabla 12
Quinta intervencion

Quinta Intervencidn

Propdsito especifico de la Generar propuesta a la direccion de la escuela. ser agentes
sesion: de cambio en su entorno, vigilar
Producto a analizar: tabla de analisis de situaciones de violencia

propuesta de los alumnos

La pendltima sesién tenia como principal objetivo aplicar lo aprendido durante las sesiones en el contexto
escolar, por lo que se asigno la tarea de convertirse en “agentes transformadores”, las alumnas y los alumnos
disefiarian estrategias para identificar y abordar los problemas relacionados a las desigualdades o violencias de

género dentro de la escuela.

Se asignaron roles, fue una actividad dindmica que permitié que los y las alumnas estuvieran atentas a

lo que sucedia en su contexto escolar, y se encargaran de atender las problematicas escolares.

Las ultimas dos sesiones fueron muy breves por el tiempo del cual disponiamos, por lo que al finalizar

la actividad solo pudimos socializar lo vivido, los resultados fueron los siguientes:

Figura 18
Problematicas identificadas por Ixs alumnxs

Problemaéticas identificadas por las alumnasy | Soluciones y manejo del conflicto o desigualdad
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los alumnos

-Abuso de poder por parte de los grupos -repartir equitativamente los espacios de juego

mayores hacia los menores. para que no existieran conflictos y abuso por los
mas grandes.

-Nifios que no permitian que nifias jugaran -Se realiz6 un pequefio equipo mixto para jugar

futbol. a la hora de recreo nifias y nifios.

-Los nifios querian acercarse a platicar con las -Se delimitd cierto tiempo de clase para

nifias y ellas no lo permitian. mezclarse nifias y nifios y platicar de sus gustos
e intereses.

-Una nifia estaba siendo correteada por un nifio, | -Algunas de las y los alumnos hablaron con el
y el nifio no le hacia caso que eso le molestaba a | nifio sobre respetar el espacio de los demas y el
la nifia. aprender a respetar cuando alguien nos dice que
no, se habl6 con él sobre los limites.

Se observa gue son pocas las situaciones que se trataron de solucionar, sin embargo, cada una de ellas es muy
significativa y con un enfoque distinto, en esta actividad es donde se observa mas claro el resultado de las
sesiones anteriores, donde las nifias y los nifios formaron y fueron construyendo su propio pensamiento critico,
que les permitiera saber actuar ante el conflicto. Durante esta sesion recalqué la importancia de ver la realidad
desde los lentes de género, los cuales nos permiten identificar nuestro panorama desde la empatia y el respeto,

valores que sesion tras sesion se fueron fortaleciendo grupalmente y de manera individual.

El que las y los estudiantes interacttien con su entorno aplicando lo aprendido permite que el aprendizaje
se vuelva significativo, y da paso a que ellas y ellos formen su propio criterio sobre las desigualdades, lo que

también fortalece mucho la autonomia de tomar decisiones primeramente viendo por el bienestar propio.

Durante esta sesion las alumnas y los alumnos compartieron sus experiencias durante la observacion y
resolucion de problemas, al platicar las soluciones y su efectividad gener6 en ellas y ellos satisfaccion y orgullo

por el trabajo que construyeron y fueron creando de manera comunitaria.

Posterior a ello fue importante destacar que lo aplicado durante la jornada de agentes, es fundamental
transportarlo a sus contextos familiares y sociales, para compartir con los demas las herramientas de la igualdad
y equidad de género, para formar y deconstruir comunidades inclusivas, que se inclinen por ver el bienestar de

todas y todos, sin dejar a nadie atrés.

Fase 6. Difusion y Reflexion Final

Tabla 13
Sexta intervencién

Sexta Intervencion
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Proposito especifico de la Que las y los estudiantes hagan propuestas para incluir a

sesion: toda la comunidad estudiantil en las actividades que se
realicen, promoviendo la igualdad de género
Producto a analizar: frases, carteles, presentaciones orales

La ultima sesién compartimos nuestras experiencias durante todo el trayecto del proyecto, lo que mas les gustd,
gué es lo que aprendieron y de qué manera lo pueden transportar a sus contextos; las respuestas fueron muy
favorables y positivas, surgieron mas opiniones por parte de las nifias, donde mencionaban que los circulos de
didlogo habian sido espacios seguros y de compartir de manera colectiva con mucha empatia, al igual que
concluyeron que el aprender sobre la violencia les permitiria identificar en las situaciones de su vida cotidiana
si se presentaba. Algunos otros alumnos mencionaron que este proyecto les permitié empatizar con sus
comparieras mujeres, gue son las que mas viven violencia por nuestra cultura. Se comprometieron a seguir siendo
agentes de cambio, que luchan y abogan por la justicia dentro y fuera de la escuela, permitié también que ellos
puedan tener herramientas para sus relaciones interpersonales, al identificar con qué tipos de personas se quieren

relacionar, siempre buscando que sean aquellas que las respeten y sobre todo respeten los limites que ponen.

A manera de cierre las alumnas y los alumnos redactaron algunas frases que colocamos a los alrededores
de la escuela, las cuales buscaban generar cuestionamientos sobre la violencia, y fueran de ayuda para aquellas

personas que estan pasando por una situacion en donde son victimas. Algunas de las frases fueron las siguientes:

N1: “Aprende a cuidar a los demas como te gustaria que cuidaran de ti”

N2: “Si estas pasando por una situacion de violencia no estas sol@, siempre hay una salida”
N3: “Luchemos por un mundo en donde las nifas y los nifios podamos vivir libres y sin miedo”
N4: “Las desigualdades nos afectan a todos, ayudemos a combatirlas”

NS5: “No abuses de tu poder, di no a la violencia”

N6: “Tienes mas apoyo de lo que crees, no estas sol@ “

N7: “Quiero vivir en un mundo donde no tenga que limitarme por ser nifio o nifia”

Las frases fueron construidas en comunidad, durante la realizacion de ellas los guie para la redaccion y
coherencia de ellas; me sorprende mucho lo que escribieron y el impacto que tuvieron en ellos, primeramente,

ya que fue una actividad que los hizo sentirse escuchados, siendo empaticos entre ellos mismos, algo que en el
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mismo grupo a veces es muy complicado. La actividad permitio generar en ellos el entusiasmo por exhibir sus
escritos y sobre todo por sentir que ayudaban a mas personas, eso es lo que mas gener6 en ellas y ellos
satisfaccion.

El proyecto fue corto, sin embargo, cada una de las sesiones fue muy significativa, abrié espacios que
nunca me imaginé que se pudieran construir en un aula, generd en los alumnos y alumnas opiniones criticas y
con perspectiva de género, lo cual hizo que pudieran compartirlo en sus casas, un paso muy abismal para los

contextos conservadores en los que viven algunas y algunos.

La construccion y sobre todo la aplicacién de ese proyecto es una muestra de las grandes
transformaciones que se pueden hacer desde el aula y que posteriormente las alumnas y los alumnos llevaran a
sus contextos. La perspectiva de género deberia de estar presente en cada una de las escuelas del pais y del
mundo, pero depende mucho de las y los docentes generar espacios que permitan cuestionar y generar los lentes

de género, que permitan ver los panoramas desde un enfoque empatico, respetuoso y solidario.

Evaluacidn de las intervenciones

Primera intervencion

Al finalizar la primera intervencidn, considero que se logré cumplir el propésito planteado de introducir
al alumnado en la tematica del proyecto y generar las primeras reflexiones relacionadas con la igualdad
y la desigualdad de género. Més alla de presentar el proyecto, esta sesiébn me permitié conocer las
ideas, experiencias y percepciones que las nifias y los nifios ya tenian respecto al tema, lo que representd

un punto de partida fundamental para la construccion de los aprendizajes posteriores.

Desde el inicio me llamo la atencién la facilidad con la que las y los estudiantes identificaron
situaciones de violencia presentes en distintos contextos, al compartir ejemplos relacionados con su
escuela, su familia, su comunidad e incluso con situaciones observadas en las noticias, pude percatarme
de que la violencia forma parte de una realidad que les resulta cercana y conocida. Esta situacion me
genero sentimientos encontrados, ya que por una parte fue positivo observar que poseen la capacidad
de reconocer diversas problematicas sociales; sin embargo, también resultd preocupante identificar

cdmo muchas de estas situaciones se encuentran tan normalizadas que forman parte de su cotidianidad.
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Las actividades realizadas durante la sesion me permitieron observar que las y los estudiantes
reconocen con relativa facilidad algunas manifestaciones de desigualdad de género, especialmente
aquellas relacionadas con la exclusion de las nifias en determinados espacios o actividades. Los dibujos
elaborados mostraron situaciones vinculadas principalmente al contexto escolar, donde persisten ideas
sobre lo que pueden o no pueden hacer nifias y nifios. Esto me llevo a reflexionar sobre como los
estereotipos de genero contindan presentes desde edades tempranas y se reproducen constantemente

en los espacios donde las infancias conviven y se desarrollan.

Otro aspecto que considero relevante es que las respuestas brindadas durante las actividades
evidenciaron que el alumnado posee nociones basicas sobre igualdad de género y derechos humanos.
Algunas alumnas hicieron referencia a la importancia de que hombres y mujeres tengan las mismas
oportunidades, los mismos derechos y reciban un trato justo. Aunque en varios momentos sus
explicaciones fueron sencillas, considero que representan conocimientos valiosos que posteriormente

pudieron fortalecerse mediante el desarrollo de las siguientes intervenciones.

Durante la actividad grupal realizada en el patio escolar observé una participacion activa y
entusiasta por parte de la mayoria del grupo. El trabajo colaborativo favorecio el intercambio de ideas
y permitié que las y los estudiantes escucharan perspectivas distintas a las propias. En diversos
momentos surgieron comentarios que reflejaban cuestionamientos importantes respecto a las
desigualdades que observan en su entorno. Particularmente, me sorprendié que algunas alumnas
relacionaran la igualdad de género con procesos histéricos que han permitido a las mujeres acceder a
derechos que anteriormente les eran negados. Aunque sus explicaciones eran generales, considero que
evidencian la influencia que tienen los medios de comunicacion, la escuela y las conversaciones

familiares en la construccion de sus conocimientos.

Como docente, esta primera sesion también representd un ejercicio importante de escucha.
Frecuentemente las actividades escolares se enfocan en transmitir contenidos, pero pocas veces se
generan espacios para conocer qué piensan realmente las nifias y los nifios sobre problematicas sociales
que les afectan de manera directa. Escuchar sus opiniones me permitié comprender mejor las dindmicas
que viven dentro y fuera de la escuela, asi como identificar algunos de los prejuicios, dudas y

preocupaciones que acompafian sus experiencias cotidianas.

Desde la perspectiva de la investigacién-accion, esta intervencion fue especialmente
significativa porque permitid realizar un primer diagndstico de las concepciones presentes en el grupo.

Las respuestas obtenidas se convirtieron en un insumo fundamental para orientar las decisiones
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pedagdgicas posteriores, ya que evidenciaron la necesidad de profundizar en conceptos como violencia
de género, igualdad, estereotipos y derechos humanos. Asimismo, me permitié reconocer que el
alumnado no parte de cero; por el contrario, llega al aula con experiencias, conocimientos y vivencias

que deben ser recuperadas para construir aprendizajes significativos.

Al concluir la sesién, pude percibir que las y los estudiantes comenzaron a cuestionar algunas
situaciones que anteriormente consideraban normales. Aunque este cuestionamiento inicial fue apenas
un primer acercamiento, considero que representd uno de los principales logros de la intervencion.
Coincido con Freire (2005) cuando sefiala que la educacion debe favorecer procesos de reflexion critica
sobre la realidad, ya que unicamente a través de la problematizacion es posible comenzar a transformar
aquello que ha sido naturalizado. En este sentido, la primera intervencion permitié abrir un espacio
para mirar la realidad desde otra perspectiva y sentar las bases para el trabajo que se desarrollaria
durante el resto del proyecto.

Segunda intervencion

Al concluir la segunda intervencion, pude observar que las y los estudiantes comenzaron a profundizar
en la comprension de conceptos que anteriormente identificaban de manera superficial. Mientras que
en la primera sesion se recuperaron sus saberes previos y experiencias, en esta ocasion el propdsito
estuvo orientado a construir colectivamente definiciones relacionadas con la igualdad, la violencia de
género y otros conceptos fundamentales para el desarrollo del proyecto. Esta construccion conjunta
permitid que las nifias y los nifios no solamente memorizaran términos, sino que les otorgaran

significado a partir de situaciones que forman parte de su vida cotidiana.

Uno de los momentos que mas llamé mi atencion durante esta sesion fue la conversacion
relacionada con el feminismo. Escuchar que una alumna asociaba la violencia de género con las
manifestaciones feministas me permitid reconocer como ciertas ideas presentes en el contexto social y
familiar influyen directamente en la manera en que las infancias interpretan los fenémenos sociales.
Lejos de considerar esta intervencion como un error, la entendi como una oportunidad para dialogar,
aclarar conceptos y generar reflexion colectiva. A partir de ese momento confirmé que la educacion
con perspectiva de género implica también desmontar prejuicios y creencias que se han transmitido

durante generaciones y que muchas veces son aceptadas como verdades incuestionables.
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La actividad relacionada con la identificacion de los distintos tipos de violencia permitié que
las y los estudiantes comenzaran a mirar con otros 0jos situaciones que forman parte de su entorno. A
través de la lluvia de ideas, los ejemplos compartidos y la construccion de mapas mentales, observé
que poco a poco lograban establecer relaciones entre los conceptos trabajados y experiencias concretas
que habian observado o vivido. Varias de las participaciones hicieron referencia a dinamicas familiares,
escolares y comunitarias donde la violencia se presenta de formas que muchas veces pasan

desapercibidas.

Mientras escuchaba sus comentarios, no pude evitar reflexionar sobre la manera en que la
violencia se encuentra normalizada dentro de muchos contextos. Algunas situaciones que describian
con total naturalidad representaban formas claras de violencia verbal, emocional o de género. Esto me
Ilevo a comprender que uno de los mayores desafios de la intervencion consistia precisamente en hacer
visible aquello que ha sido invisibilizado por la costumbre. Tal como sefialan diversos estudios sobre
violencia de género, las practicas discriminatorias suelen mantenerse porque se perciben como parte

normal de la convivencia cotidiana.

Asimismo, considero que uno de los principales logros de esta sesién fue la creacion de un
espacio de confianza donde las y los estudiantes pudieron compartir experiencias personales sin temor
a ser juzgados. Escucharse mutuamente permitié que reconocieran que muchas de las problematicas
que viven no son situaciones aisladas, sino expresiones de dinamicas sociales mas amplias. Esta
construccion colectiva del conocimiento favorecié no solamente la comprension conceptual, sino

también el desarrollo de la empatia y la sensibilidad hacia las experiencias de otras personas.

Como docente-investigadora, esta intervencion me permitié confirmar la importancia de
generar espacios de dialogo dentro del aula. En ocasiones se considera que hablar sobre violencia puede
resultar complicado o incémodo para las infancias; sin embargo, la experiencia demostro que las nifias
y los nifios poseen la capacidad de reflexionar criticamente cuando se les brinda la oportunidad de
hacerlo en ambientes seguros y respetuosos. Por ello, considero que esta sesion constituy6 un avance

significativo en el proceso de sensibilizacion que se pretendia alcanzar mediante el proyecto.

Tercera intervencion

104



La tercera intervencion representd uno de los momentos mas enriquecedores de todo el proyecto, ya
que permiti¢ trasladar los aprendizajes construidos dentro del aula hacia la realidad social que rodea a
las y los estudiantes. A diferencia de las sesiones anteriores, en esta ocasion las actividades estuvieron
orientadas a investigar, dialogar con otras personas y conocer organismos e instituciones que brindan

apoyo en situaciones de violencia.

Desde el inicio observé una actitud de interés y compromiso por parte del alumnado. La
busqueda de informacion sobre organismos de apoyo les permitié descubrir que existen diversas
instituciones encargadas de proteger los derechos de las personas y atender situaciones de violencia.
Mas alla de memorizar nombres o funciones, considero que lo verdaderamente significativo fue que
comenzaron a reconocer que existen alternativas cuando una persona atraviesa circunstancias que

vulneran su bienestar o su integridad.

La realizacion de entrevistas dentro de la comunidad escolar constituyd otro momento
especialmente relevante. Al analizar los resultados obtenidos, tanto las y los estudiantes como yo
pudimos identificar la presencia constante de diversas formas de violencia dentro de la escuela. Aunque
los porcentajes obtenidos resultaron preocupantes, lo que méas Illamé mi atencién fue la naturalidad con
la que algunas de estas conductas eran percibidas por quienes participaron en las entrevistas. Frases
como “asi nos llevamos” o “es normal” aparecieron de manera recurrente durante el andlisis de la

informacion.

Esta situacion me llevo a reflexionar sobre la importancia de intervenir desde edades tempranas
en la construccion de relaciones mas respetuosas. Muchas veces la violencia comienza a manifestarse
mediante acciones aparentemente inofensivas que terminan consolidandose como formas aceptadas de
convivencia. Por ello, considero que generar espacios donde estas practicas puedan ser cuestionadas

representa una tarea fundamental dentro de la escuela.

Uno de los aspectos mas significativos de esta sesion fue el circulo de didlogo relacionado con
las redes de apoyo. Escuchar que muchas nifias y nifios identificaban a sus maestras y maestros como
personas de confianza me hizo reflexionar profundamente sobre el papel que desempefiamos dentro de
sus vidas. Mas alla de ensefiar contenidos académicos, las y los docentes nos convertimos en figuras
de acompafiamiento, escucha y orientacion. Esta realidad implica una gran responsabilidad, pero

también una oportunidad invaluable para contribuir al bienestar de las infancias.

Al finalizar la sesién, confirmé que la educacion puede convertirse en una herramienta para

fortalecer la participacion social y la construccion de ciudadania. Las propuestas elaboradas por el
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alumnado demostraron que poseen la capacidad de identificar problematicas y generar alternativas para
atenderlas. En este sentido, considero que la intervencion contribuy6 al desarrollo de una conciencia

critica que trasciende los limites del aula y se proyecta hacia la comunidad.

Cuarta intervencién

La cuarta intervencion representd uno de los espacios de reflexion mas profundos que se construyeron
durante el desarrollo del proyecto. A través de las situaciones compartidas de manera anénima, las y
los estudiantes tuvieron la oportunidad de analizar problematicas reales presentes en sus contextos
familiares y sociales, lo que permitid trasladar los conceptos trabajados anteriormente hacia escenarios

concretos.

Durante esta sesion observé una participacion particularmente sensible y respetuosa. A pesar
de la complejidad de algunas situaciones compartidas, el grupo mostrd disposicién para escuchar,
comprender y proponer alternativas de apoyo. Esto me permitio reconocer avances importantes en el
desarrollo de la empatia, ya que las respuestas dejaron de centrarse Unicamente en sefialar el problema

para enfocarse también en comprender las emociones de las personas involucradas.

La incorporacién del violentometro constituy6 un elemento fundamental para el logro de los
propositos planteados. A medida que analizdbamos cada una de las conductas incluidas en la
herramienta, las y los estudiantes comenzaron a cuestionar acciones que anteriormente consideraban
normales. Resultd especialmente significativo observar su sorpresa al descubrir que conductas como

ignorar, chantajear, humillar o empujar forman parte de distintas expresiones de violencia.

Esta actividad me permitié comprender que muchas veces las infancias son conscientes de las
acciones que realizan o reciben, pero no siempre cuentan con las herramientas necesarias para
interpretarlas criticamente. Por ello, considero que el violentdmetro funcion6 como un recurso
pedagdgico valioso para favorecer procesos de sensibilizacion y reconocimiento de conductas violentas

que suelen permanecer invisibilizadas.

Como docente, esta intervencion me hizo reflexionar sobre la necesidad de continuar
promoviendo espacios donde las nifias y los nifios puedan hablar abiertamente sobre sus experiencias
y emociones. La confianza construida durante las sesiones anteriores favorecidé que el alumnado
participara con honestidad y apertura, lo que enriquecié significativamente el proceso de aprendizaje

colectivo.
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Quinta intervencion

La quinta intervencion constituyd una oportunidad para observar como los aprendizajes construidos
durante el proyecto comenzaban a manifestarse en acciones concretas dentro del entorno escolar. La
actividad de agentes de cambio permitié que las y los estudiantes dejaran de ocupar Unicamente el
papel de observadores para convertirse en participantes activos en la identificacion y atencion de

problematicas relacionadas con la violencia y la desigualdad.

Uno de los aspectos que méas me satisfizo durante esta sesion fue observar la autonomia con la
que actuaron. En distintos momentos lograron identificar conflictos, dialogar con sus comparfieras y
comparfieros y proponer alternativas orientadas al respeto y la convivencia. Aunque las situaciones
abordadas parecian sencillas, considero que representaron avances importantes en la construccién de

una cultura de paz dentro del grupo.

Durante el proceso pude notar que las nifias y los nifios comenzaban a mirar su realidad desde
una perspectiva distinta. Situaciones que anteriormente habrian pasado desapercibidas ahora eran
identificadas como expresiones de desigualdad o falta de respeto. Esto me permitio reconocer que el
desarrollo del pensamiento critico no surge de manera inmediata, sino como resultado de experiencias

continuas de reflexion y analisis.

Al escuchar las experiencias compartidas por el alumnado, percibi sentimientos de satisfaccion,
orgullo y confianza en sus propias capacidades. Esta respuesta reafirmo mi conviccién de que las nifias
y los nifios son capaces de participar activamente en la transformacion de sus contextos cuando se les

brindan oportunidades para hacerlo.

Sexta intervencion

La dltima intervencion representd un momento de cierre, pero también de proyeccién hacia el futuro.
Mas que concluir un proyecto, permitié recuperar los aprendizajes construidos durante todo el proceso
y reflexionar sobre las transformaciones que habian ocurrido tanto en el alumnado como en mi practica

docente.

Escuchar las opiniones de las nifias y los nifios me permiti6 identificar cambios significativos

en la manera en que comprendian la violencia, la igualdad y las relaciones entre las personas. Muchas
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de las reflexiones compartidas evidenciaban una mayor sensibilidad hacia las experiencias de otras

personas y una comprensién mas amplia de las consecuencias que generan las desigualdades.

Las frases elaboradas colectivamente constituyeron una muestra clara de estos aprendizajes.
Cada una reflejaba valores como el respeto, la empatia, la solidaridad y la busqueda de justicia social.
Mas alla de los productos finales, considero que lo verdaderamente valioso fue el proceso que permitid

llegar a ellos.

Al concluir la intervencion, confirmé que la educacion con perspectiva de género tiene la
capacidad de generar procesos de transformacion significativos incluso en periodos relativamente
breves. Si bien un proyecto no puede modificar por completo las estructuras sociales que reproducen
la desigualdad, si puede sembrar preguntas, generar conciencia y ofrecer herramientas para que las

nifias y los nifios contintien construyendo una mirada critica sobre la realidad.

Esta experiencia fortalecié mi conviccion de que la escuela puede convertirse en un espacio de
transformacion social cuando se promueven préacticas pedagdgicas basadas en el dialogo, la reflexion
y la participacion activa del alumnado. Asimismo, reafirmé la importancia de seguir incorporando la
perspectiva de género dentro de los procesos educativos, no Unicamente como un contenido curricular,
sino como una forma de comprender y relacionarnos con el mundo desde el respeto, la igualdad y la

justicia social.

Capitulo VI1. Conclusiones

Desde esta perspectiva, la investigacion permitié responder a la pregunta planteada al inicio del estudio:
¢cOmo una intervencién pedagdgica con perspectiva de género puede favorecer el cuestionamiento de
estereotipos y desigualdades presentes en los materiales y practicas escolares de un grupo de quinto
grado de primaria?

Los resultados obtenidos permiten afirmar que una intervencion pedagdgica disefiada desde la
perspectiva de género si favorece el reconocimiento, analisis y cuestionamiento de estereotipos y
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desigualdades presentes en el contexto escolar. A través de las distintas actividades implementadas, las
alumnas y los alumnos lograron identificar situaciones de desigualdad que anteriormente pasaban
desapercibidas, reflexionar sobre los roles tradicionalmente asignados a mujeres y hombres, cuestionar
diversas formas de discriminacion y generar propuestas orientadas a construir relaciones mas
igualitarias dentro y fuera del aula.

En este sentido, el supuesto de investigacion se confirma, ya que la implementacion de una
intervencion pedagdgica con perspectiva de género favorecio el reconocimiento y cuestionamiento de
estereotipos y desigualdades presentes en los materiales y practicas escolares de educacién primaria.
Aunque los cambios observados no pueden entenderse como transformaciones definitivas ni
inmediatas, si constituyen avances significativos en la construccion de una mirada critica por parte de
las y los estudiantes.

Uno de los aspectos méas importantes que permitid identificar esta investigacion es que las nifias
y los nifios poseen una gran capacidad para reflexionar sobre la realidad social cuando se les brindan
espacios adecuados para hacerlo. En diversas ocasiones se considera que hablar de género en educacion
primaria es un tema complejo 0 poco pertinente para estas edades; sin embargo, los resultados
mostraron lo contrario. Las alumnas y los alumnos fueron capaces de reconocer situaciones de
desigualdad, expresar opiniones fundamentadas, escuchar perspectivas diferentes y construir
propuestas colectivas para generar cambios en su entorno inmediato.

Estos hallazgos coinciden con lo planteado por Paulo Freire, quien sefiala que la educacion
debe orientarse al desarrollo de una conciencia critica que permita a las personas comprender la
realidad para transformarla. Desde esta perspectiva, la intervencion desarrollada no buscé Gnicamente
transmitir informacion sobre igualdad de género, sino generar procesos de reflexion que permitieran a
las y los estudiantes convertirse en sujetos activos capaces de cuestionar aquello que observan en su
entorno.

Asimismo, los resultados obtenidos permiten reconocer que muchos de los estereotipos
identificados por el alumnado tienen su origen en procesos de socializacion que comienzan desde
edades tempranas y que son reforzados por distintos agentes sociales, entre ellos la familia, los medios
de comunicacién y la propia escuela. Tal como sefiala Marta Lamas, el género constituye una
construccién sociocultural que asigna expectativas, comportamientos y caracteristicas diferenciadas a
mujeres y hombres. Estas construcciones suelen presentarse como naturales, cuando en realidad son
producto de procesos histéricos y culturales que pueden ser modificados.

Durante la fase diagnostica fue posible identificar diversos estereotipos presentes en las
percepciones de las y los estudiantes, asi como en algunos materiales y dindmicas escolares. Entre ellos
destacaron ideas relacionadas con las actividades que “deben” realizar mujeres y hombres, profesiones
asociadas a determinados géneros, formas diferenciadas de participacion y expectativas distintas
respecto a comportamientos considerados apropiados para nifias y nifios. Estas observaciones
permitieron cumplir el primer objetivo especifico de la investigacion, orientado a identificar los
estereotipos y sesgos de género presentes en los materiales educativos y en las dinamicas escolares
desde la perspectiva del alumnado.
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La importancia de esta fase radica en que permitié comprender que las desigualdades de género
no siempre se manifiestan de manera explicita. En muchas ocasiones aparecen en pequefios detalles,
comentarios cotidianos, imagenes presentes en los libros de texto, formas de organizacion del trabajo
escolar o expectativas diferenciadas hacia nifias y nifios. Precisamente por ello resulta fundamental que
las y los docentes desarrollen una mirada critica que les permita identificar estos elementos y
reflexionar sobre su impacto en los procesos educativos.

Respecto al segundo objetivo especifico, relacionado con el disefio de actividades pedagdgicas
desde el aprendizaje basado en proyectos y la perspectiva de género, la investigacion demostro que es
posible integrar estos enfoques dentro de las practicas escolares de manera significativa. Las
actividades desarrolladas permitieron que las y los estudiantes participaran activamente en la
construccién de conocimientos, establecieran conexiones con situaciones de su vida cotidiana y
generaran propuestas concretas para promover relaciones mas equitativas.

El aprendizaje basado en proyectos favorecio que las reflexiones no permanecieran Unicamente
en el plano teorico, sino que se tradujeran en acciones y productos elaborados por las propias alumnas
y alumnos. Esto coincide con los planteamientos de la Nueva Escuela Mexicana, que promueve
procesos educativos centrados en la participacion activa, el pensamiento critico, la inclusion y la
transformacion de la realidad social.

Sin embargo, esta investigacion también permitidé reconocer que incorporar la perspectiva de
género dentro de la practica docente implica enfrentar diversos retos. Uno de ellos es la persistencia de
creencias y discursos profundamente arraigados tanto en estudiantes como en personas adultas. Los
estereotipos de género forman parte de estructuras sociales histéricas que han sido normalizadas
durante generaciones, por lo que su cuestionamiento suele generar resistencias, dudas e incluso
incomodidades.

En este punto cobran especial relevancia los aportes de Pierre Bourdieu, quien explica coémo
determinadas formas de dominacién se reproducen de manera simbdlica hasta parecer naturales para
quienes las viven. Muchas de las desigualdades identificadas durante la investigacion responden
precisamente a esta logica: practicas que han sido tan normalizadas que dejan de ser cuestionadas. Por
ello, uno de los principales logros de la intervencion fue precisamente abrir espacios de dialogo que
permitieran visibilizar aquello que habitualmente permanece oculto.

En relacion con el tercer objetivo especifico, orientado a valorar los alcances de la intervencion
pedagdgica, los resultados muestran avances importantes en el reconocimiento y cuestionamiento de
estereotipos de género. A lo largo de las sesiones fue posible observar cambios en las reflexiones
expresadas por las y los estudiantes, una mayor disposicién para analizar criticamente situaciones de
desigualdad y una creciente capacidad para proponer alternativas orientadas a la construccion de
relaciones mas equitativas.

Si bien el tiempo de intervencion fue limitado y no permite afirmar que se produjeron
transformaciones permanentes, si evidencia que la escuela puede convertirse en un espacio privilegiado
para promover procesos de reflexion critica sobre la igualdad de género. Los cambios sociales
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profundos requieren tiempo, continuidad y compromiso colectivo; sin embargo, cada experiencia de
cuestionamiento representa un paso importante hacia la construccion de sociedades mas justas.

Otro aspecto relevante que deja esta investigacion es la necesidad de reconocer el papel
fundamental que desempefia el profesorado en estos procesos. Como docentes, nuestras acciones,
comentarios, expectativas y decisiones pedagogicas tienen un impacto significativo en la manera en
que las nifias y los nifios comprenden el mundo. Por ello, incorporar una perspectiva de género en la
practica educativa implica también un ejercicio constante de reflexion personal.

Durante el desarrollo de esta investigacion comprendi que trabajar desde una perspectiva de
género no consiste Unicamente en hablar sobre igualdad entre mujeres y hombres. Implica cuestionar
nuestras propias creencias, reconocer los privilegios y desigualdades que atraviesan nuestra realidad,
revisar criticamente los materiales que utilizamos y analizar de qué manera nuestras practicas pueden
contribuir, consciente o inconscientemente, a reproducir estereotipos.

En este sentido, coincido con los planteamientos de bell hooks, quien entiende la educacion
como una practica de libertad capaz de generar procesos de transformacion individual y colectiva.
Educar desde una perspectiva critica implica asumir la responsabilidad ética de crear espacios donde
todas las personas puedan participar, expresarse y desarrollarse en condiciones de igualdad.

Asimismo, la investigacion permitid reconocer que la perspectiva de género no debe entenderse
como un contenido aislado o una actividad ocasional dentro del curriculo escolar. Por el contrario,
constituye un enfoque transversal que puede incorporarse en mudltiples espacios, asignaturas y
proyectos educativos. La construccion de una educacion mas equitativa requiere que estos principios
formen parte de la cultura escolar cotidiana y no Gnicamente de intervenciones especificas.

La Nueva Escuela Mexicana representa una oportunidad importante para avanzar en este
proposito. Sus principios orientados a la inclusion, la equidad, el respeto a la diversidad y la justicia
social ofrecen un marco favorable para desarrollar propuestas pedagdgicas con perspectiva de géenero.
No obstante, para que estos principios trasciendan el discurso, resulta indispensable que las y los
docentes cuenten con procesos de formacidn, acompafiamiento y reflexion que les permitan traducirlos
en practicas concretas dentro del aula.

Por otra parte, esta investigacion también presenta algunas limitaciones que es importante
reconocer. El estudio se desarroll6 en un contexto especifico, con un grupo determinado y durante un
periodo limitado de tiempo. Por ello, los resultados no pueden generalizarse a todos los contextos
educativos. Ademas, los procesos de transformacion relacionados con las creencias y actitudes de
género suelen requerir intervenciones sostenidas a largo plazo para consolidarse.

A pesar de estas limitaciones, considero que los hallazgos obtenidos aportan elementos valiosos
para futuras investigaciones e intervenciones educativas. Seria pertinente desarrollar estudios que den
seguimiento a estos procesos durante periodos mas prolongados, incorporen la participacion de
familias y docentes, o exploren la perspectiva de género en otros niveles educativos.
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Mas alla de los resultados obtenidos, esta investigacion transform6 profundamente mi propia
mirada sobre la practica docente. Comprendi que educar implica mucho mas que ensefiar contenidos;
implica acompafiar procesos humanos, escuchar, cuestionar, aprender junto con las y los estudiantes y
reconocer que cada experiencia educativa tiene el potencial de generar cambios significativos.

Hoy concluyo este trabajo convencida de que la educacion sigue siendo una de las herramientas
mas poderosas para construir una sociedad mas justa. Aunque las desigualdades de género contintan
presentes en distintos &mbitos de la vida social, la escuela tiene la posibilidad de convertirse en un
espacio donde estas realidades puedan ser analizadas criticamente y transformadas colectivamente.

Esta investigacion representa apenas un pequefio aporte dentro de un campo amplio y complejo
que continta demandando atencion, reflexion y compromiso. Sin embargo, también demuestra que los
cambios comienzan con acciones concretas, con preguntas incomodas, con conversaciones que invitan
a pensar y con docentes dispuestas y dispuestos a cuestionar aquello que durante mucho tiempo se ha
considerado normal.

Por ello, mas que presentar respuestas definitivas, este trabajo busca abrir nuevas preguntas y
motivar a otras y otros docentes a emprender procesos similares. No tengamos miedo de cuestionar, de
reflexionar ni de transformar nuestras practicas. Los cambios mas importantes rara vez comienzan con
grandes acciones; generalmente nacen en lo cotidiano, en una conversacion dentro del aula, en una
actividad que invita a pensar diferente 0 en una pregunta que desafia aquello que parecia
incuestionable.

México necesita una ciudadania critica, participativa y comprometida con la construccion de
una sociedad mas equitativa. Necesita personas capaces de reconocer las injusticias presentes en su
entorno y actuar para transformarlas. Y esa formacion comienza, muchas veces, dentro de las escuelas.

Finalmente, esta investigacion reafirma mi conviccion de que el aula es un espacio
profundamente poderoso para la transformacion social. Cada reflexion construida, cada estereotipo
cuestionado y cada propuesta elaborada por las alumnas y los alumnos representa una semilla que
puede crecer mas alla de los limites de la escuela. Tal vez los cambios observados durante esta
intervencion parezcan pequefios frente a la magnitud de las desigualdades existentes, pero
precisamente las grandes transformaciones sociales se construyen a partir de pequefias acciones
sostenidas en el tiempo.

Por ello, concluir este trabajo no significa cerrar un proceso, sino reconocer el inicio de una
responsabilidad permanente como futura docente: continuar aprendiendo, cuestionando vy
construyendo espacios educativos donde todas las nifias y todos los nifios puedan desarrollarse con
libertad, dignidad y oportunidades equitativas. Apostar por una educacidn con perspectiva de género
es apostar por una educacion mas humana, mas democratica y mas justa; una educacion capaz de
formar personas que no permanezcan indiferentes ante las desigualdades, sino que se conviertan en
agentes de cambio dentro de sus comunidades y de la sociedad en general.
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TITULO: “La nifiez unida contra la violencia de género”.

Fase: 5
Grado: Quinto

Fecha de inicio: 24 de noviembre de 2025
Fecha de cierre: 1 de Diciembre de 2025

Propdsito: Analizar cémo la violencia de género afecta socialmente, como esta presente en la convivencia cotidiana
en casa, la escuela y la comunidad; con el propésito de identificar sus causas y consecuencias para buscar
alternativas que permitan construir una sociedad inclusiva e igualitaria.

Problema de la comunidad: Problemas relacionados a la violencia de género en la escuela.

Campo Formativo (Seleccionar uno,

varios o todos)

Procesos de Desarrollo de Aprendizaje

Etica, Naturaleza y Sociedades

- Analiza
de

desigual.

criticamente
consecuencias sociales, culturales e histéricas
la violencia de género,
estereotipos o prejuicios sobre la feminidad y la
masculinidad en sociedades y comunidades
patriarcales, que pueden llevar a un trato

las causas y

asociadas a

Producto o proceso central a lograr:
Circulo de didlogo para generar propuestas de acciones para vivir sin violencia de género: carteles, collage que
demuestren acciones que promuevan la igualdad de género.

EJES ARTICULADORES

Inclusién Pensamiento | Interculturalid | Igualdad de | Vida Apropiacion de Artes y
critico ad critica género saludable las culturas a experiencias
través de la estéticas
lecturay la
escritura
X X X X
Momento Actividades Evaluacién formativa

Nos motivamos

Lunes 24 de Noviembre de 2025.

Explicar el titulo del proyecto
y el propésito del mismo:
Analizar cémo la violencia de
género afecta socialmente,
cdmo esta presente en la
convivencia cotidiana en
casa, la escuela y la
comunidad; con el propésito
de identificar sus causas y
consecuencias para buscar
alternativas que permitan
construir una  sociedad
inclusiva e igualitaria.
Especificar que el proyecto
se elaborarda durante un
periodo de dos semanas.
Leer la pagina 204 del Libro
de texto Proyectos
comunitarios.

Observar el siguiente video:
“Igualdad de género
Objetivos de  desarrollo
sostenible para nifios ODS
5”.

Organizar al grupo en dos
equipos y explicar que la
siguiente actividad consistira
en una “carrera de relevos”,
a cada equipo se le dard un

Comprende el significado de
igualdad de género
Reconoce la relacion entre
igualdad de género y
derechos de las nifias y los
nifios

Escuchay genera
argumentos personales
Identifica las causas y
consecuencias de
problematicas relacionadas
a la desigualdad de género
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papelito con una pregunta, y
se irdn pasando entre ellos
las preguntas hasta
contestar correctamente,
salir al patio a realizar dicha
actividad, las preguntas
seran las siguientes:

¢ Qué significa “igualdad de
género”?

¢Por qué la igualdad de
género es importante para
todas las nifias y nifios?

¢ Qué relacion presenta la
igualdad de género con los
derechos de las nifias y los
nifios?

¢,Por qué todavia existen
desigualdades de género en
muchos lugares?

¢,Qué puede ocurrir cuando
no hay igualdad entre nifias

y nifios?
Si fueras maestra 0 maestro
cQué cambio

implementarias en tu salén
para que haya més igualdad
de género?

TAREA: Dibujar lo que mas
les haya impactado de una
situacién de desigualdad de
género que hayan
observado en su comunidad.
Y pedir a los alumnos
responder ¢Cudles son las
consecuencias de dicha
desigualdad?

Planificamos
Martes 25 de Noviembre de 2025

Cuestionar: ¢Qué sabemos
sobre igualdad y violencia de
género?, tomar
participaciones de manera
aleatoria.

Repartir las tarjetas de
conceptos, pedir a los
alumnos que formen las
definiciones de igualdad de
género y violencia de
género. Las tarjetas tendran
escrito lo siguiente:
Violencia de género: es
cualquier acto que cause
dafio fisico, sexual,
psicolégico o econdmico a
una persona por su género,
afectando
desproporcionadamente  a
las mujeres debido a la
desigualdad histérica de
poder. Incluye una gama de
comportamientos como
amenazas, coaccion,

Diferencia los conceptos de
igualdad, equidad, roles,
violencia de géneroy
lenguaje inclusivo.
Reconoce los tipos de
violencia.

Comprende cémo la
violencia afecta a la vida
cotidiana.

Participa activamente
aportando ejemplos y
reflexiones.
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privacion de libertad,
humillaciones y
discriminaciéon, 'y ocurre
tanto en la esfera publica
como privada

Igualdad de género: es el
principio de que mujeres,
hombres, niflas y niflos
deben gozar de los mismos
derechos, recursos,
oportunidades
responsabilidades. Significa
eliminar toda forma de
discriminacién basada en el
género para que todas las
personas puedan participar
plenamente en todos los
ambitos de la vida y alcanzar
su maximo potencial.
Presentar las siguientes
diapositivas y pedir que a la
vez elaboren un mapa
mental con las ideas
principales de cada
concepto (igualdad, equidad,
roles de género, violencia,
lenguaje inclusivo).

Explicar que existen
diversos tipos de violencia
mediante el Anexo C
“infografia tipos de
violencia”, donde se
presenta qué es violencia
fisica, violencia sexual,
violencia emocional,
violencia  econémica vy
acoso.

Presentar a la par las
diapositivas que muestran
imagenes de los tipos de
violencia, para que los
alumnos identifiqguen cual
tipo es.

Reflexionar de  manera
grupal ¢Cémo la violencia
impacta la vida de las
personas? ¢COmo puedo
ayudar a prevenir estos tipos
de violencia?, ¢Qué debo
hacer si observo algin caso
de violencia en mi casa,
escuela o comunidad?
TAREA: Investigar algun
organismo estatal o nacional
gue brinde ayuda en caso de
violencia.

INDAGAMOS
Miércoles 26 de Noviembre de 2025

Recuperar lo investigado en
la tarea, cuestionar ¢ Cuales
organismos nos pueden
brindar apoyo en una

1. Comprende la utilidad del

“violentémetro” como
herramienta para identificar
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situacion de violencia?, a la
par que las y los alumnos
participan, escribir una lista
en el pizarron con los
nombres de dichas
instituciones.

Dividir al grupo en equipos,
cada equipo se encargara de
elaborar un cartel respecto a
cada organismo investigado,
especificar que dicho cartel
se colocara en una parte
visible de la comunidad, con
el propésito de que las
personas puedan
observarlo.

Explicar que la violencia es
un problema que muchas
personas viven dia a dia,
pero existen emociones
como el miedo, la
preocupacion o la tristeza
gue les impide pedir ayuda.
La violencia se puede medir
por escalas, al igual que hay
diversos tipos hay diversos
niveles de ella.

Presentar las siguientes
diapositivas del
“Violentometro”.

Entregar el Anexo D
“Violentometro”, en el cual
los alumnos identificardn con
colores las escalas del
violentometro y cuéles son
sus caracteristicas.

Explicar la importancia de
identificar si en alguno de
nuestros entornos existe
algin tipo de Vviolencia.
Posterior a ello, Leer la
pagina 206 del LTG
“violencia de género”,
enfatizar que en casa
muchas veces existe
desigualdad cuando se
distribuyen las tareas
domésticas de manera
inequitativa,  explicar la
TAREA, la cual consistira en
casa investigar en base a la
pagina 207 quiénes se
encargan de hacer las tareas
domésticas en el hogar.

De manera grupal elaborar
una lista de preguntas
dirigidas a personas de la
comunidad, con el propésito
de realizar una entrevista
para preguntar cudles son

los niveles y tipos de
violencia.

Identifica la desigualdad de
género en tareas domésticas
y profesiones.

Expone la informacion
investigada de manera
fluida.

Registra y organiza los
resultados de las
entrevistas.

Interpreta una grafica de
barras que representa los
resultados de las
entrevistas.
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10.

las tareas domésticas que
hacen en el hogar , y los
trabajos y profesiones que
ejercen o quieren estudiar.
Registrar los hallazgos en
las libretas de trabajo.
Reflexionar de  manera
grupal las respuestas, hacer
un sondeo de los resultados
y elaborar una grafica de
barras para identificar si
existe  desigualdad de
género en las actividades,
tareas y trabajos que hacen
las mujeres y los hombres.
Analizar de manera grupal:
¢,Qué pasa cuando existe
desigualdad en las tareas
que elaboran las personas?,
¢,Coémo se sentiran aquellas
gue tienen que elaborar mas
cosas?.

RESOLVEMOS
Jueves 27 de Noviembre de 2025

Entregar un pedazo de hoja
a cada alumno, pedir que en
él escriban una situacion de
violencia que hayan visto o
escuchado, después colocar
las respuestas en un buzon.
Escribir la siguiente tabla en
el pizarron:

Situacion de | Consecuencias | Solucion
violencia es

Sacar un papelito de manera
aleatoria, leerlo en voz alta e
identificar de manera grupal
las consecuencias de dicho
problema, proponer
respuestas justas para
solucionarlo, compartir qué
instituciones podrian brindar

apoyo.
Con base en lo analizado,
realizar carteles con

mensajes de igualdad y no
violencia en equipo, con el
propésito de colocar los
carteles en una parte visible
de la escuela.

TAREA: Realizar la pagina
210 del LTG, en la cual
deberan de dibujar a
personas realizando ciertas
profesiones u oficios.

Comprende que la violencia
tiene causas, consecuencias
y soluciones posibles,
Identifica acciones
individuales y colectivas
para contribuir a prevenir la
violencia.

Participa en el andlisis de
casos proponiendo
soluciones.

Colabora activamente en la
elaboracion de carteles
mostrando creatividad y
trabajo en equipo.

PRODUCIMOS
Viernes 28 de Noviembre de 2025

Analizar de manera grupal
los dibujos elaborados,
mediante votacion identificar
si se asociaron mas las

Valora la libertad como un
derecho para todas las
personas
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mujeres o los hombres a las
profesiones u oficios.
Después explicar que el
proposito de la igualdad de
género no es hacer mas o
menos a mujeres u hombres,
es brindarles los mismos
espacios, como lo son las
profesiones u oficios.
Presentar las diapositivas de
“Lenguaje incluyente”, en
donde se explicara Ia
importancia de incluir a
mujeres y hombres cuando
nos comunicamos, ya que
en algunas ocasiones se
invisibiliza a las mujeres.
Contestar de manera
individual la pagina 211 del
LTG.

Entregar de manera
individual el Anexo E “;Qué
quiero ser de grande?” una
ficha en la que las alumnas
y los alumnos registran la
profesion u oficio que
desean ser de grandes,
destacar que ambos
géneros pueden estudiar
todas las carreras.

Exponer brevemente los
resultados de dicha
actividad.

Reflexionar de  manera
grupal la importancia de
saber que ninguna profesion
u oficio tiene género, y
mostrarles el  siguiente
video: “Igualdad de género,
profesiones y oficios (Canal
“Escuela Especial de
Lenguaje Amulen”) .

Escribir las  siguientes
preguntas y pedir que las
respondan conforme va
pasando el video, entregar
un post it para que las
escriban.

¢,Cémo cambia la vida de
una persona cuando tiene
libertad para elegir Ia
profesion u oficio que quiere,
sin importar su género?

¢, Qué podrias hacer t0, en la
escuela o en tu casa, para
gue mas nifas y nifios
sientan que pueden ser lo
gue quieran ser, sin importar
su género?

Contesta reflexivamente las
paginas del libro

Participa activamente en la
exposicién de su trabajo.
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Guardar los post it para la
actividad final, la cual sera
elaborar un mural colectivo
donde se reuna todo lo
aprendido durante el
proyecto.

TAREA: Investigar la
biografia de una persona
que haya estudiado la
profesion u oficio que
quieren ser de grandes, traer
una imagen y una
investigacion en donde se
describa de qué manera esa
persona logré sus suefios,
especificar que esa tarea se
expondrd la préxima sesion.

Socializamos
Lunes 1 de Diciembre de 2025.

Exponer las investigaciones
de tarea, pedir a cada
alumna y alumno que
presente el referente que
investigd, y por qué lo
escogio.

Después de terminar de
escuchar las exposiciones
aplicar la pausa activa
“Motivandonos”, la cual
consiste en entregar una
hoja a cada alumno, la cual
deberan de pegarse en la
espalda, explicar que en ella
deberdn de escribir un
mensaje motivacional para
sus compaferas y
comparieros, con el
propésito de motivarlos para
gue puedan lograr lo que
quieren ser de grandes.

Al terminar dicha actividad,
en un papel craft escribir en
el centro el titulo “Creando
un mundo igualitario”, en él
los alumnos deberan de
pegar las imagenes de los
referentes que investigaron,
los post its que hicieron la
sesion anterior.

Pegar el cartel en una parte
visible del salén.

Colocar las sillas en circulo,
en el centro utilizar un
peluche el cual servira para
dar la palabra. Acordar los
acuerdos:

Escuchar sin interrumpir.
Respetar todas las
opiniones.

No juzgar ni burlarse.

Todo lo que se dice en el
circulo se trata con respeto.

Comprende que la igualdad
implica respeto, empatia 'y
oportunidades para todos.
Expone su investigacién de
manera clara.

participa de manera
colaborativa integrando sus
aportes y escritos.

Foérmula acuerdos de
convivencia igualitaria,
aplicables a su entorno
escolar y familiar.
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Explicar que se compartiran
ideas para construir una
escuela y una comunidad en
donde todas y todos
podamos vivir sin violencia,
con respeto e igualdad.
Realizar la dindmica
“telarana de la igualdad”, con
estambre cada alumna vy
alumno dice una palabra que
asocie con “igualdad” y pasa
el hilo a otra compafiera o
compafiero, al finalizar se
forma una red que simboliza
cémo todos estan
conectados.

Para deshacer la telarafa se
iran pasando el estambre
nuevamente, pero esta vez
diran un “acuerdo de
convivencia igualitaria”, con
frases cortas, por ejemplo:
Me comprometo a respetar
Quiero escuchar méas
Tratamos con respeto a
todas las personas
Apoyamos a quienes sufren
violencia.

Reflexionar ¢ Qué
aprendimos? ¢ Qué
podemos cambiar en
nuestra escuela y hogar para
vivir en una comunidad mas
igualitaria y sin violencia?

RECURSOS

Anexo C “Infografia tipos de
violencia.

Libro de texto: Proyectos
Comunitarios.

Anexo D “Violentémetro”
Laptop

Proyector

Hojas de maquina

Buzoén

Diapositivas “La nifiez unida
contra la violencia de
género”.

Post it

Papelitos con preguntas.
Tarjetas con conceptos:
Igualdad de género vy
violencia de género.
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Anexos

Respuestas al Metaplan

Anexo Transcripcion

Anexo 1 “En la pagina 239 un grupo de nifios no los
deja jugar a otros nifios en la cancha porque
dicen que ellos mandan”.

Anexo 2 “Los nifios no dejan jugar a las nifias y no
les dejan espacio para jugar”.

Anexo 3 “Hay mas mujres que hombres o mujeres a
veces hay pocas pag. 65 ademas no los
juntan por la desigualdad de género pag 65
y porque son diferentes”.
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Anexo 4 “Aqui hay mas nifios que nifias”.

Anexo 5 “Hay muchas nifas en las paginas 12-85 las
nifias se nombran mas, las nifias acuan mas,
las nifias cosinan y los nifios solo ven 134-
135, a las nifias las ponen con cabello

largo”.
Anexo 6 “Salen puras nifias en las imagenes”
Anexo 7 “Igualdad de genero, Estanen equpo pero

solo las nifias estan juntas y los nifios con
ellos”.
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Anexo 9

Anexo 10

Anexo 11

Anexo 12

“Que las nifias de la imajen(b) los nifios
nifias nos juntan a el nifio que esta en la
orilla, y tambien ay mas nifias que nifias,y
las nifias y nifios estan asiendo como un
trabajo 0 como una maqueta. Pagina 98
proyectos de aula”.

“Ay mas nifias, que niflosguntosen la
imagen y los nichos estaban escuchando un
cuento”.

“Se siemore juegan futbol y nunca se
organican haciendo tambien que las nifias
quieran jugar a la casa y se desorganiccan
en la pagina 239 y 230”.

“Hay mas nifios que nifas o tambien al
reves como cacce en casa en donde sea pero
a lo mejor hay mas nifios pag. 93 asi como
me Ilamo lo bien imégenes etc. Lo explico
en una nifios y una nifia estan leyendo algo™.

“Hay mas nifias que nifios y los nifios estan
trabajando y las nifias no”.
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Anexo 13

Anexo 14

Anexo 15

“Las nilas siempre visten de rosao de
morado y los nifios siempre visten de azul,
amarillo o rojo. En las imagenes”.

“Que ai mas ninas que nifos y las niias
estaban jugando”.

“Encontre este problema en la pagina 66 ya

que estan excluendo a la nifia porque esta
sola sin nadie a su lado o acompafiandola.
iNo a la violencia!”.
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