&
T

BENEMERITA Y CENTENARIA ESCUELA NORMAL
DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI.

TITULO: Estrategias para favorecer las habilidades socioemocionales de los
alumnos de 3°B en la Escuela Primaria Ignacio Zaragoza

AUTOR: Ximena Cassani Morales

FECHA: 7/15/2026

PALABRAS CLAVE: Estrategias, Socioemocionales, Autorregulacion, Autonomia,
Habilidades



SECRETARIA DE EDUCACION DE GOBIERNO DEL ESTADO
SISTEMA EDUCATIVO ESTATAL REGULAR
DIRECCION DE EDUCACION
INSPECCION DE EDUCACION NORMAL

BENEMERITA Y CENTENARIA
ESCUELA NORMAL DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI

GENERACION

&

2019 T 2023

"ESTRATEGIAS PARA FAVORECER LAS HABILIDADES
SOCIOEMOCIONALES DE LOS ALUMNOS DE 3°B EN LA ESCUELA
PRIMARIA IGNACIO ZARAGOZA"

INFORME DE PRACTICAS PROFESIONALES

QUE PARA OBTENER EL TiTULO DE LICENCIADO EN EDUCACION
PRIMARIA

PRESENTA:
XIMENA CASSANI MORALES
ASESORA
DRA. DORA LILIA MENDOZA PARTIDA

SAN LUIS POTOSI, S.L.P. JULIO DEL 2026



[iu) BENEMERITA Y CENTENARIA ESCUELA NORMAL DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI
e CENTRO DE INFORMACION CIENTIFICA Y TECNOLOGICA

ACUERDO DE AUTORIZACION PARA USO DE INFORMACION DEL DOCUMENTO
RECEPCIONAL EN EL REPOSITORIO INSTITUCIONAL DE LA BECENE DE ACUERDO A LA
POLITICA DE PROPIEDAD INTELECTUAL

A quien corresponda.
PRESENTE. -

Por medio del presente escrito Ximena Cassani Morales
autorizo a la Benemérita y Centenaria Escuela Normal del Estado de San Luis Potosi, (BECENE) la
utilizacion de la obra Titulada:
ESTRATEGIAS PARA FAVORECER LAS HABILIDADES SOCIOEMOCIONALES DE LOS ALUMNOS
DE 3+B EN LA ESCUELA PRIMARIA IGNACIO ZARAGOZA

en la modalidad de: |nforme de practicas profesionales © para obtener el

Titulo en o Licenciatura en Educacion Primaria o

en la generacion 2019-2023 para su divulgacion, y preservacion en cualquier medio, incluido el
electrénico y como parte del Repositorio Institucional de Acceso Abierto de la BECENE con fines
educativos y Académicos, asi como la difusion entre sus usuarios, profesores, estudiantes o terceras
personas, sin que pueda percibir ninguna retribucion econémica.

Por medio de este acuerdo deseo expresar que es una autorizacion voluntaria y gratuita y en
atencion a lo sefalado en los articulos 21 y 27 de Ley Federal del Derecho de Autor, la BECENE
cuenta con mi autorizacion para la utilizacion de la informaciéon antes senalada estableciendo que se
utilizara unica y exclusivamente para los fines antes sefalados.

La utilizacion de la informacion sera durante el tiempo que sea pertinente bajo los términos de los
parrafos anteriores, finalmente manifiesto que cuento con las facultades y los derechos
correspondientes para otorgar la presente autorizacién, por ser de mi autoria la obra.

Por lo anterior deslindo a la BECENE de cualquier responsabilidad concerniente a lo establecido en
la presente autorizacion.

Para que asi conste por mi libre voluntad firmo el presente.

En la Ciudad de San Luis Potosi. S.L.P. alos 06 dias del mes de Julio de 2026 .

ATENTAMENTE.

e

Ximena Cassani Morales

Nombre y Firma
AUTOR DUENO DE LOS DERECHOS PATRIMONIALES

Nicolas Zapata No. 200

Zona Centro, C.P. 78000

Tel y Fax: 01444 812-11-55
e-mail: cicyt@beceneslp.edu.mx
www . beceneslp.edu.mx



D~
~

POTOSI g ¢~ | SEER BECENE
s’n ”m’tes \ SISTEMA EDUCATIVO BENEMERITA Y CENTENARIA
~ ESTATAL RECGULAR ESCUELA NORMAL DEL ESTADO
GOBIERNOC DEL ESTADO 202122027 rFY

Nicolas Zapata 200, Zona Centro C.P. 78230, Tel. (444) 8123401
becenci@becenesip.edumx / www.becenesip.edumx

BECENE-SA-DSE-RT-PO-01-05
Revision 2

Administrativa

Dictamen Aprobatorio del
Documento Recepcional

San Luis Potosi, S.L.P.; a 22 de Junio del 2026

Los que suscriben, tienen a bien

DICTAMINAR

que el{la) alumno(a): C. CASSANI MORALES XIMENA
De la Generacién: 2019 - 2023

concluyé en forma satisfactoria y conforme a las indicaciones sefialadas en el Documento Recepcional
en la modalidad de ( )Ensayo Pedagégico, (X)Informe de Practicas Profesionales, ( )Portafolio Tematico,
( )Tesis de Investigacion, ( )Tesina, ( )Portafolio de Evidencias.

Titulado:
ESTRATEGIAS PARA FAVORECER LAS HABILIDADES SOCIOEMOCIONALES DE LOS ALUMNOS

DE 3°B EN LA ESCUELA PRIMARIA IGNACIO ZARAGOZA

Por lo anterior, se determina que retne los requisitos para proceder a sustentar el Examen Profesional
que establecen las normas correspondientes, con el propésito de obtener el Titulo de Licenciado(a) en

EDUCACION PRIMARIA

ATENTAMENTE
COMISION DE TITULACION

DIRECTORA ACADEMICA + DIRECTORA DE SERVICIQOS ADMINISTRATIVOS

SECRETARIA DE EDUCACION
SISTEMA TOUCATVG ESYATAL REGULAR
PENENMENRITA L f.‘il’.’n‘.‘\_ﬁl»\
“SMIBAVIANEY covmaual.\'s CERVANTES: y1; LIS PO }'g‘s‘,',‘s‘_.'ﬂWPe )\B:AN VANEGAS
RESPONSABLE DE TITULACION ASESOR DEL DOCUMENTO RECEPCIONAL

DRA. DORA LILIA MENDOZA PARTIDA

Certificado ISO 90012015
Certificacion CIEES Nivel 1

REC P38



AGRADECIMIENTOS

Mi agradecimiento principal es a Dios quien me ha brindado fuerza, sabiduria y resiliencia

en cada paso de este camino académico.

A mis padres Ernesto Cassani Diaz y Teresa Morales Patlan por no haberme dejado sola
durante este proceso, aun cuando yo no creia en mi me dieron razones para continuar
adelante con este suefio que desde nifia siempre estuvo bien claro que lo buscaba y que
jamas seria tarde para cumplirlo. Este logro es tan suyo como mio, gracias por ensefiarme
gue el conocimiento es el Unico tesoro que nadie nos puede quitar, por cada sacrificio, por
las noches de desvelo que compartieron conmigo y por ensefiarme que con esfuerzo todo

es posible, los amo.

Agradezco a mis hermanos Ernesto y Paola porque siempre estan para mi cuando los
necesito, sobre todo por siempre motivarme a continuar adelante y no dudar de mi
capacidad para lograr lo que me propongo, los quiero nanos y estoy muy orgullosa de ver

hasta donde han llegado.

A mi gata Muneca, que fue parte de casi todo mi proceso de formacion como docente llegd
en un momento de tanta inestabilidad emocional para convertirse en mi tranquilidad y mi
fiel acompafiante nocturna, jamds se me va a olvidar como sufria también las desveladas
llegando al punto de hartarse y tirar todo mi material didactico como seial de que ya se

queria dormir pero sin mi no lo haria.

Y mi mayor agradecimiento es para mi frijolito, desde que supe de su existencia dentro de
mi, se convirtid en mi mayor motivo de inspiracidon para continuar adelante, quiero que
cuando nazcas estés orgullos@ de tu mama y que sepas que estey todos mis logros siempre

van a ir dedicados a ti, te amo.



INDICE

l.- INTRODUCCION 4
Descripcion del lugar en que se desarroll6 la practica profesional y las caracteristicas de
los participantes. 4
Justificacién y relevancia del tema 5
Interés personal sobre el temay responsabilidad asumida como profesional de la
educacion. 6
Contextualizacion de la problemética 7
Objetivo general 8
Objetivos especificos: 8
Competencias desarrolladas durante la practica 8
Descripcién concisa del contenido del documento 10

. PLAN DE ACCION 14
Diagnostico, analisis de la situacion educativa y descripcion de caracteristicas
contextuales. 14
Contexto externo de la institucion 16
Contexto interno de la institucion 17
Organizacion escolar 18
Contexto aulico 19
Descripcion y focalizacion del problema 20
Propositos del plan de accion 21
Revision tedrica 27
Descripcién del Plan de Accion 30
Descripcion de las practicas de interaccién en el aula 34
Referentes tedricos y metodoldgicos 35

lll. DESARROLLO, REFLEXION Y EVALUACION DE LA PROPUESTA DE MEJORA 37

Pertinencia y consistencia de la propuesta. 38

Congruencia con los Enfoques Curriculares en el disefio de actividades y propuesta de
mejora 38

Competencias desplegadas en el Plan de Accion 39



Descripcion y analisis detallado de las secuencias de actividades consideradas para la
solucién del problema y la mejora, considerando sus procesos de transformacion. 40

Secuencia 1. Reconocimiento y expresion de emociones en situaciones escolares

cotidianas. 40
Secuencia 2. Toma de decisiones y trabajo autbnomo en el aula 42
Secuencia 3. Convivencia, didlogo y resolucion pacifica de conflictos 45
Secuencia 4. Trabajo cooperativo con asignacion de roles 47

Secuencia 5. Reflexion final sobre los aprendizajes socioemocionales construidos 49

Evaluacién de la propuesta de mejora, estrategias implementadas y procesamiento de
la informacion 51

Descripciény puntualizacion del alcance de la propuesta en funcién de los sujetos,

contexto, enfoques, areas de conocimiento. 52
IV.- CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES. 53
V.- REFERENCIAS 59

VI. ANEXOS. 61



I.- INTRODUCCION

Descripcion del lugar en que se desarrollo la practica profesional y las
caracteristicas de los participantes.

La presente intervencion pedagodgica se desarrollé en la Escuela Primaria “Ignacio
Zaragoza®, perteneciente a la Zona Escolar 053, Sector 01, con Clave de Centro de
Trabajo 24DPR0978L, adscrita a la Secretaria de Educacion de Gobierno del
Estado de San Luis Potosi. La institucion labora en turno matutino y se encuentra
ubicada en la Calle 12 No. 503, colonia Industrial Aviacion, en la capital del estado
de San Luis Potosi. Su localizacion la sitia en una zona urbana con presencia de
viviendas, comercios, servicios y espacios educativos cercanos, lo cual configura
un entorno social dinamico que influye directamente en la vida escolar de los

alumnos.

La escuela cuenta con infraestructura suficiente para el desarrollo de las actividades
académicas, ya que dispone de aulas para los distintos grados, direcciones, bafios
para alumnos y docentes, aula de usos mudltiples, aula de medios, espacios de
recreacion, canchas techadas, areas de convivencia y servicios basicos como agua,
luz, drenaje e internet. Asimismo, la organizacion institucional permite un
funcionamiento estable, con personal directivo, docente, administrativo y de apoyo

gue contribuye al desarrollo del trabajo escolar cotidiano.

La practica profesional se llevd a cabo especificamente con el grupo de 3°B,
integrado por 32 alumnos, de los cuales 11 son nifios y 21 son nifias, cuyas edades
oscilan entre los 8 y 9 afios. Se trata de un grupo participativo, socialmente activo y
con disposicion al trabajo colaborativo, aunque con diferencias marcadas en los
ritmos de aprendizaje, la integracidn a ciertos equipos y la manera en que enfrentan
situaciones que demandan autonomia, toma de decisiones y regulacion emocional.
En el grupo predominan los estilos de aprendizaje visual y auditivo, y se identificd
ademas un porcentaje de alumnos con rezago escolar asociado a dificultades en

lectoescritura, lenguaje, razonamiento matematico y ubicacion espacial. A ello se



suma una participacion familiar desigual, pues mientras una parte importante de las
familias colabora activamente con la escuela, otra presenta escaso involucramiento

por condiciones laborales o familiares adversas.

Justificacion y relevancia del tema

El presente informe de practicas profesionales aborda el tema “Estrategias para
favorecer las habilidades socioemocionales de los alumnos de 3°B en la
escuela primaria Ignacio Zaragoza”. Centrando la atencion en dos dimensiones
fundamentales de la Educacién Socioemocional: la autorregulacién y la autonomia.
La relevancia de este tema radica en que la escuela constituye uno de los
principales espacios de socializacion y formacién integral, por lo que no puede
limitarse a la enseflanza de contenidos académicos, sino que debe favorecer

también el desarrollo emocional, socialy ético de los estudiantes.

Trabajar la educacion socioemocional dentro del aula resulta fundamental porque
permite que los alumnos reconozcan sus emociones, reflexionen sobre ellas,
comprendan sus efectos en la convivencia y desarrollen herramientas para
relacionarse de mejor manera con los deméas y consigo mismos. De igual forma,
favorece la toma de decisiones responsables, la resolucion pacifica de conflictos, la
tolerancia a la frustracion, la participacion consciente y el fortalecimiento de la
autonomia personal. Estas capacidades son indispensables para la formacion de
nifias y nifos capaces de convivir sanamente, enfrentar retos cotidianos y construir

trayectorias escolares mas sélidas.

La pertinencia del tema se hace aun mas evidente al considerar que, durante las
jornadas de observacion y practica, se identific6 que varios alumnos del grupo
presentan dificultades para actuar de manera autbnoma, regular sus emociones y
responder adecuadamente ante actividades que implican esfuerzo, espera,
resolucion de problemas o toma de decisiones. Estas manifestaciones no solo
afectan su desemperfio académico, sino también la convivencia dentro del aula, de

modo que atenderlas se vuelve una necesidad pedagdgica impostergable.



Interés personal sobre el temay responsabilidad asumida como profesional
de la educacion.

Mi interés por esta temética surge de la observacién directa del grupo durante las
jornadas de practica, asi como de la conviccion de que la labor docente debe
orientarse al desarrollo integral de los alumnos y no Unicamente al cumplimiento de
contenidos curriculares. A lo largo de mi experiencia en el aula adverti que, después
de la pandemia por COVID 19, varios estudiantes mostraban inestabilidad
emocional, dependencia hacia los adultos, dificultad para resolver tareas por si
mismos y problemas para relacionarse adecuadamente con sus comparieros. Estas
situaciones llamaron profundamente mi atencion, no solo por sus implicaciones
escolares inmediatas, sino por el impacto que pueden tener en el desarrollo

personal y social de los nifios.

Como futura profesional de la educacion, asumo la responsabilidad de intervenir
pedagdgicamente frente a aquellas problematicas que inciden de forma directa en
el aprendizaje y en la vida escolar de los alumnos. En este sentido, considero que
trabajar la autorregulacion y la autonomia no representa una tarea complementaria,
sino una responsabilidad esencial del docente, ya que ambas dimensiones
contribuyen a que los estudiantes aprendan a conocerse, a gestionar Sus
emociones, a participar de manera mas consciente y a actuar con mayor seguridad

frente a los desafios de la vida cotidiana.

Asimismo, mi interés personal se vincula con la necesidad de construir ambientes
de aprendizaje mas humanos, inclusivos y respetuosos, donde los alumnos puedan
sentirse acomparfados en su proceso de crecimiento. Reconozco que el desarrollo
socioemocional requiere tiempo, constancia y estrategias adecuadas, por lo que
este informe también representa una oportunidad para fortalecer mi propia practica

docente desde una mirada reflexiva, critica y comprometida con el bienestar infantil.



Contextualizacion de la probleméatica

La problematica que da origen a este informe se ubica en el grupo de 3°B de la
Escuela Primaria “Ignacio Zaragoza”. Durante las jornadas de observacién y
practica se identificé que una parte importante del alumnado experimenta dificultad
para realizar actividades de manera autbnoma, como buscar informacion en sus
libros, seguir instrucciones, escribir dictados, resolver ejercicios sin
acompafamiento inmediato o sostener el esfuerzo ante tareas que implican cierta
complejidad. En varios casos, estas situaciones generan estrés, frustracion,
rabietas y abandono de la actividad cuando el resultado no se obtiene de forma

rapida.

Esta problematica puede comprenderse mejor si se considera que los alumnos
cursaron parte de su escolaridad en modalidades virtuales e hibridas a causa de la
pandemia. Durante ese periodo, muchas familias, con la intencion de facilitar el
trabajo escolar o evitar tensiones en casa, asumieron por los nifios tareas que
correspondian a su proceso de aprendizaje. Aunque esta accion pudo responder a
circunstancias complejas del contexto sanitario, también dejé como consecuencia
una dependencia importante hacia el adulto, dificultades para tolerar la frustracion

y escasa autonomia para enfrentar retos escolares sin ayuda inmediata.

En ese sentido, la problematica no se limita a una falta de disciplina o de disposicion
al trabajo, sino que revela una necesidad mas profunda relacionada con el
desarrollo de habilidades socioemocionales. La autorregulacion y la autonomia
aparecen como dimensiones prioritarias, ya que permiten a los alumnos controlar
impulsos, reconocer y expresar emociones de manera adecuada, perseverar ante
las dificultades, tomar decisiones responsables y actuar con mayor seguridad en
situaciones escolares y sociales. Por ello, la atencion de esta problematica se vuelve

central dentro del presente informe de practicas profesionales.



Objetivo general

Implementar un programa de intervencion basado en estrategias didacticas y
socioemocionales para fortalecer las competencias de autorregulacién y autonomia
en los alumnos de 3°B, mediante el registro de indicadores de convivencia escolar

durante este ciclo escolar

Objetivos especificos:

e Construir un diagnostico grupal que permita identificar las principales
necesidades, debilidadesy areas de oportunidad de los alumnos en relacion

con la autorregulacién y la autonomia.

e Disefar y aplicar estrategias pertinentes que favorezcan el desarrollo de las
habilidades socioemocionales en el grupo de 3°B, considerando sus

caracteristicas, contexto y necesidades.

e Evaluar los avances observados en los alumnos después de la
implementacion de las estrategias seleccionadas, con la finalidad de valorar

sus alcances y reorientar la practica docente cuando sea necesario.

Competencias desarrolladas durante la practica

El desarrollo del presente informe permitié poner en juego competencias genéricas
y profesionales establecidas en el Plan de estudios 2018 de la Licenciatura en
Educacion Primaria. Entre las competencias profesionales destacé la capacidad
para detectar los procesos de aprendizaje de los alumnos con el fin de favorecer su
desarrollo cognitivo y socioemocional, ya que el punto de partida del trabajo fue
precisamente la identificacion de necesidades concretas dentro del grupo. Del
mismo modo, se desarrollé la competencia relacionada con el uso de metodologias
pertinentes y actualizadas para promover el aprendizaje de los alumnos en funcién
de sus contextos y caracteristicas, pues fue necesario seleccionar e implementar
estrategias acordes con la problematica detectada. También se fortalecid la

competencia referida a la seleccion de estrategias que favorecen el desarrollo



intelectual, fisico, social y emocional de los alumnos, dado que la propuesta se

centré en una intervencién de caracter integral.

En el ambito de las competencias genéricas, este proceso favorecio la capacidad
para solucionar problemas y tomar decisiones mediante el pensamiento critico y
creativo, especialmente al momento de adaptar actividades, responder a las
necesidades emergentes del grupo y replantear acciones dentro de la practica. De
igual manera, se fortalecio la competencia relacionada con el aprendizaje autbnomo
y la autorregulacion del propio desarrollo profesional, ya que la reflexién constante
sobre la intervencion permitio asumir una postura mas consciente, responsable y
analitica frente a la labor docente. En este sentido, la practica profesional no solo
contribuy6 al aprendizaje de los alumnos, sino también a mi formacidon como futura

licenciada en Educacién Primaria.

Si bien como docente en formacion en este trabajo he de desarrollar las siguientes
competencias genéricas y profesionales basandome en el plan de estudios 2018

para la formacion docente en el nivel de educacién primaria (SEP, 2018)

Competencias profesionales.

e Detecta los procesos de aprendizaje de sus alumnos para favorecer su

desarrollo cognitivo y socioemocional.

e Ultiliza metodologias pertinentes y actualizadas para promover el aprendizaje
de los alumnos en los diferentes campos, areas y ambitos que propone el

curriculum, considerando los contextos y su desarrollo.

e Selecciona estrategias que favorecen el desarrollo intelectual, fisico, social y

emocional de los alumnos para procurar el logro de los aprendizajes

Competencias genéricas

e Soluciona problemas y toma decisiones utilizando su pensamiento critico y

creativo.



e Aprende de manera autbnoma y muestra iniciativa para auto-regularse y

fortalecer su desarrollo personal

Las competencias desarrolladas durante este documento recepcional profesionales
y genéricas, forman parte de lo que cada curso ha contribuido a mi formacion, sin
embargo, destaco estas por estar estrechamente relacionadas con mi tema de
investigacion y con lo que me define como docente, ademas de formar parte de las

actividades cotidianas una vez que ya me encuentre en servicio.

Descripcion concisa del contenido del documento

El presente informe de practicas profesionales se organiza en varios apartados que
permiten mostrar de manera ordenada el proceso de analisis, intervencion y
reflexion pedagogicarealizado. En esta introduccion se presenta el contexto donde
se desarroll6 la practica, la relevancia del tema, el interés profesional que lo motiva,
la problematica identificada, los objetivos del trabajo y las competencias

desarrolladas durante el proceso.

En el segundo apartado, correspondiente al Plan de Accion, se integra el
diagnéstico del grupo y del contexto escolar, la focalizacion del problema, los
propoésitos de la intervencion, la revision tedrica que sustenta la propuesta y la
descripcién general de las actividades disefiadas para atender la problematica
detectada. También se incorporan los referentes tedricos y metodoldgicos que
orientan la intervencion, particularmente la investigacion accién y el ciclo reflexivo

de Smyth como herramientas para analizar y reconstruir la practica docente.

En el tercer apartado se desarrolla, reflexiona y evalla la propuesta de mejora. En
esta seccion se describe la ejecucion del plan de accidn, se analiza la pertinencia y
consistencia de las actividades implementadas, se valora su congruencia con los
enfoques curriculares y se reconstruye el proceso vivido a partir de la reflexidon

critica sobre la practica. Asimismo, se presentan los alcances de la intervencion y



los principales resultados observados en funcion de los sujetos, el contexto y las

areas de conocimiento involucradas.

Posteriormente, se incluyen las conclusiones y recomendaciones, construidas a
partir del andlisis y la reflexion sobre la experiencia desarrollada. Finalmente, el
documento incorpora las referencias bibliogréficas consultadas para fundamentar el
informe y los anexos, en los que se integran evidencias, instrumentos, fotografias,

graficas y deméas materiales que respaldan el proceso realizado.

Il. PLAN DE ACCION

Diagnéstico, andlisis de la situacion educativa y descripcién de
caracteristicas contextuales.

El plan de accién parte de un diagnéstico contextual y pedagogico realizado en la
Escuela Primaria “l[gnacio Zaragoza®, institucion ubicada en la ciudad de San Luis
Potosi y adscrita a la Secretaria de Educacion del Gobierno del Estado. Se trata de
una escuela de organizacion completa, con infraestructura suficiente para el
desarrollo de las actividades escolares, ya que cuenta con aulas para todos los
grados, direcciones, bafios, canchas techadas, aula de usos mlitiples, aula de
medios, areas de convivencia y servicios basicos que favorecen el trabajo
institucional. La escuela mantiene una dindmica organizativa estable, con
participacién de directivos, docentes, personal de apoyo y, en buena medida, de las
familias, quienes tienen presencia periédica en actividades escolares y

administrativas.

Dentro de este contexto institucional, la practica profesional se desarrollo en el
grupo de 3°B, conformado por 32 alumnos, de los cuales 11 son nifios y 21 son
nifias, con edades entre 8 y 9 afos. El grupo se caracteriza por ser participativo,
socialmente activo y con disposicion al trabajo colaborativo; sin embargo, también

presenta diferencias importantes en sus ritmos de aprendizaje, en su forma de



integrarse al trabajo colectivo y en su capacidad para enfrentar situaciones que

requieren autorregulacion, toma de decisiones y autonomia.

Predominan los estilos de aprendizaje visual y auditivo, situacion que orienta la
necesidad de implementar estrategias variadas, con apoyo en recursos verbales,
visuales y experienciales. Asimismo, se identifico un rezago escolar aproximado del
15%, relacionado principalmente con dificultades en lectoescritura, lenguaje,
razonamiento matematico y ubicacion espacial, en algunos casos asociado a

condiciones familiares complejas.

El analisis del contexto permitié advertir que, si bien una parte importante de las
familias colabora activamente con la escuela y mantiene comunicacion con la
maestra titular, también existe un sector con menor involucramiento, ya sea por
situaciones laborales, familiares o por dinamicas de cuidado que limitan el

acompafamiento de los alumnos.

Esta realidad influye en el proceso formativo, pues algunos estudiantes muestran
dependencia hacia el adulto, poca tolerancia a la frustracion y dificultad para actuar
con iniciativa propia. En consecuencia, el diagnostico no solo describe
caracteristicas generales del grupo, sino que permite identificar condiciones
especificas que justifican la necesidad de intervenir en el desarrollo de habilidades

socioemocionales, especialmente en autorregulacion y autonomia.

Contexto externo de la instituciéon

El contexto escolar son todos aquellos factores que envuelven el proceso de
ensefanza-aprendizaje; elementos que van desde la infraestructura escolar, hasta
aquellos que repercuten directamente en el alumno, los cuales se construye
directamente en la dinamica, con la actividad de los participantes: en lo cultural,
socioecondmico, ambiental, politico, fisico, afectivo y familiar. Por lo tanto “el
contexto es inseparable de las contribuciones activas de los individuos [...] los

contextos no han de entenderse como algo definitivamente dado, sino como algo



gue se construye mutua y dinamicamente con la actividad de los participantes”.).
(Coll, y Palacios, 2014, p. 600).

Las caracteristicas del centro educativo donde se llevaron a cabo mis practicas
profesionales corresponden a la Escuela Primaria “lIgnacio Zaragoza” perteneciente
a la Zona Escolar 053, Sector 01, con Clave C. T. 24DPR0978L, de la Secretaria de
Educacion de Gobierno del Estado (SEGE), labora en turno matutino y se encuentra
ubicada en el estado de San Luis Potosi, en la capital del estado su domicilio
particular es Calle 12 No. 503, Col. Industrial Aviacion con C.P 78140 (Véase anexo
A).

Ubicada en una zona conurbada al norte con la parroquia de la Santa Cruz, al sur
con algunos comercios y viviendas, al este con una tienda Neto aviacion 2943y
algunos puestos, asi como con el jardin de nifios Dolores Jiménez y Muro, y al oeste
con comercios y viviendas. En los alrededores de la colonia se observan diversas
areas comerciales, entre otros sitios importantes como la Zona Escolar Preescolar
Numero 113, biblioteca Publica Estatal Lic. Primo Feliciano Veldzquez, tienda Neto
aviacion 2943, academia de boxeo Zayun, viviendas, etc. (Véase anexo B).

Contexto interno de la institucion
Caracteristicas fisicas

La infraestructura escolar debe permitir desarrollar las tareas escolares y crear
mejores ambientes de ensefianza, propicios para lograr aprendizajes y reducir la

desigualdad social, de acuerdo a INEE (2010), comprende:

[...] aquellos servicios y espacios que permiten el desarrollo de las tareas
educativas. Las caracteristicas de la infraestructura fisica de las escuelas
contribuyen a la conformaciéon de los ambientes en los cuales aprenden los
nifos y, por tanto, funcionan como plataforma para prestar servicios

educativos promotores del aprendizaje que garantizan su bienestar (p. 43)



La escuela se encuentra distribuida en una planta, estd construida de ladrillo y
concreto, con bardas que rodean la escuela, en donde principalmente podemos
observar tres entradas de acceso y salida para los alumnos de la institucion, una
ubicada frente a la concha acustica Juan Pablo I, que es la entrada principal, otra
a un costado del lado derecho y otra en la parte trasera de la escuela y aun costado
de una entrada de acceso y salida para los docentes de la institucion, cada entrada

cuenta con un porton blanco y un espacio amplio para el acceso.

Las aulas de primero a sexto se encuentran distribuidas en 18 espacios ya que cada
grado cuenta con tres grupos (A, B y C), al centro de la institucién se localiza el
edificio de la direccién del turno matutino y a un costado el edificio de la direccién
de turno vespertino misma que no se encuentra funcionando actualmente porque
Unicamente se establecio el turno matutino, esta el edificio de los bafios de los
docentes uno para hombres y uno para mujeres, el edificio de los bafos de los nifios
y el de las nifias, el edificio de la bodega para material de educacion fisica, edificio
de la bodega de intendencia, el edificio del aula de usos muliltiples y el edificio del

aula de medios.

Cuenta con dos canchas techadas mismas que estan construidas a base de acero,
policarbonato o calamina, una de ellas la principal llamada "plaza civica", un area
de bancas de cemento que los alumnos utilizan como comedores ala hora de recreo
dicha area se hace llamar un "bosquecito” ya que la acompafan algunos arboles de
gran tamafo Yy tierra en sus alrededores, dos lavabos para el uso de los alumnos
uno ubicado a un costado de la entrada principal y otro ubicado por la entrada del
lado derecho, un amplio estacionamiento para el personal de la escuela y un asta

bandera ubicada en la plaza civica. (Véase anexo C).

Cuenta con servicios basicos de luz, agua, drenaje, cisterna, internet y teléfono;
todo el personal de la institucién puede hacer uso de ellos y alas computadoras que
se encuentran instaladas en las aulas de clase. Los recursos disponibles dentro de
la escuela se encuentran que todos los salones cuentan con un escritorio y silla para

el docente, mesas/mesabancos para los alumnos, cortinas, repisas para libros,



lockers y muebles para materiales diversos, pizarrén, algunas aulas cuentan con
computadoras, ventiladores y cafiones, asi como con pantalla para el cafién, asi
también ventanas grandes para una buena iluminacion solar, diversos focos en cada

aula para dicha iluminacién.

En la entrada principal se cuenta con un filtro sanitario como medida preventiva para
el COVID 19, solicitando al ingreso a la institucion el uso obligatorio de cubrebocas,
gel antibacterial y lavado de manos. El filtro se encuentra un poco deteriorado

debido al uso constante y prolongado durante la pandemia.

Organizacion escolar

La escuela “Ignacio Zaragoza” pertenece a una organizacion completa, con horario
de trabajo de 7:30 am a 14:00 horas y su poblacién escolar es de 511 alumnos
distribuidos en 12 grupos que van de 1° a 6° afio, en un rango de edad de 6 a 12
afos. El personal esta conformado por una directora, un asistente de medios, un
auxiliar administrativo, 18 maestros frente a grupo, una maestra de educacion Fisica

y 3 personas de intendencia. (Véase anexo D).

Como inicio del dia se les da acceso a los docentes de la institucion, posteriormente
alas 7:40 am se les da acceso a los alumnos cerrdndose la puerta 8:05 am (se les
da una tolerancia de 5 min), una vez que se cierran las puertas dan inicio las clases
de manera continua hasta las 10:30 am que es la hora del receso durante este
horario los docentes estan atentos al cuidado de los alumnos y revisando que
respeten su area de juego ya que los alumnos de primer ciclo tienen un area y los

de segundo y tercer ciclo otra area.

Alas 11:00 am es la hora de término del receso y se vuelven a reanudar las clases
hasta las 12:50 que es el horario de salida de los alumnos de 1,2y 3 gradoy ala
1:00 pm salen 4,5y 6 grado. La puerta se cierra ala 1:10 pm y por los alumnos que

no llegan a tiempo se les lleva a la direccion hasta que lleguen por ellos, los



docentes hacen sus pendientes y a las 2:00 pm se cierra la puerta para todo el

personal.

Los padres de familia tienen presencia en la institucion de manera continua ya que
ocasionalmente son convocados a diversos eventos escolares, a actividades
administrativas y juntas de coordinacion académica en donde se tratan temas
enfocados en los alumnos, tal como su aprovechamiento académico, la atencién a
sus necesidades, etc.; son participativos y muestran interés por el bienestar de sus
hijos dentro de las aulas y la institucion. Esta estrecha relacion permite una

comunicacion efectiva.

Contexto aulico

Haciendo referencia al contexto interno el grupo de 3°B se integra por 32 alumnos
de los cuales 11 son nifios y 21 son nifias, sus edades van entre los 8 y 9 afios de
edad. Son alumnos participativos, tienen mucha diversidad de actitudes, trabajan
bien colaborativamente, aunque hay una minoria que cuando trabajan con equipos
muy numerosos les cuesta trabajo integrarse y requieren de la intervencién
constante del docente, la gran mayoria son muy sociales y algunos son timidos. Los

estilos de aprendizaje que predominan son el visual y el auditivo (Véase anexo E).

Dentro de sus necesidades académicas existe un rezago escolar del 15% del total
de alumnos esta cifra ha sido determinada a través de un diagndstico realizado por
la maestra titular y por la evidencia de los trabajos realizados por los alumnos, la
gran mayoria de los casos derivan de problemas familiares, los alumnos con esta
situacion tienen problemas de lecto-escritura, lenguaje, razonamiento matematico y

ubicacion en el espacio.

El 80% de los padres de familia realizan un trabajo en equipo con la maestra titular
para que los nifios tengan un proceso de ensefianza-aprendizaje sano y que se
trabajan aquellas barreras de aprendizaje que se pueden presentar, el 20% restante

tienen poco involucramiento en la educacion de sus hijos y la gran mayoria se deriva



de que provienen de familias disfuncionales en las que el nifio esta a cargo del
cuidado de uno de los padres o su trabajo genera poco tiempo para su debida

atencion.

Descripcion y focalizaciéon del problema

La problematica central de este informe se sitla en el grupo de 3°B de la Escuela
Primaria “Ilgnacio Zaragoza”. Durante las jornadas de observacion y practica se
identificé que una parte importante del alumnado presenta dificultades para realizar
actividades de manera autbnoma, tales como buscar paginas en los libros, seguir
instrucciones, escribir dictados, resolver ejercicios sin apoyo inmediato o perseverar
en una actividad cuando no comprenden de forma inicial lo que se les pide. En
varios casos, estas situaciones generan frustracion, rabietas, desorganizacion y
abandono de la tarea, aun cuando exista acompafiamiento por parte de la docente

titular.

La focalizacion del problema permite comprender que no se trata Unicamente de
una dificultad académica, sino de una situacion relacionada con el desarrollo
socioemocional de los alumnos. La experiencia escolar de estos nifios estuvo
marcada por la pandemia, ya que cursaron parte de su primer afio en modalidad

virtual y posteriormente hibrida.

Durante ese periodo, muchas familias asumieron un papel de apoyo excesivo para
facilitar el cumplimiento de tareas, resolver actividades o evitar situaciones de
estrés, lo cual, aunque comprensible en el contexto sanitario, pudo limitar el
desarrollo de la autonomia, la tolerancia a la frustracion y la capacidad de enfrentar
retos por si mismos. Por ello, el problema se define como la presencia de
dificultades en autorregulacién y autonomia que afectan la participacién, el

aprendizaje y la convivencia escolar del grupo de 3°B.



Propositos del plan de acciéon

El presente plan de accién tiene como propésito general favorecer el desarrollo de
las habilidades socioemocionales de los alumnos de 3°B, con énfasis en la
autorregulacién y la autonomia, mediante la implementaciéon de estrategias
didacticas pertinentes que fortalezcan su participacion, su capacidad para tomar
decisiones, su manejo emocional y su convivencia dentro del contexto escolar. Este
propésito se desprende del objetivo general del informe y de la problematica

observada durante las practicas.

De manera especifica, el plan de accion busca,;

e Construir un diagndstico mas preciso que permita interpretar las debilidades

y areas de oportunidad del grupo.

e Disefiar e implementar estrategias didacticas y socioemocionales acordes

con las caracteristicas de los alumnos.

e Generar ambientes de aprendizaje donde la participacién, el respeto y la

toma de decisiones tengan un papel formativo.

e Evaluar los avances observados en el desarrollo de la autorregulacion y la

autonomia después de la aplicacion de las actividades propuestas.

En este sentido, el plan no se limita a organizar acciones aisladas, sino que
constituye una ruta de intervencion intencionada para transformar la practica y

responder de forma pertinente a una necesidad real del grupo.

Revision tedrica

La construccion del plan de accion se sustenta en la necesidad de comprender qué
se sabe sobre la educacion socioemocional, cdmo ha evolucionado su atencion en
la escuela primaria'y por qué hoy resulta indispensable abordarla desde la practica

docente. Durante mucho tiempo, la escuela centré sus esfuerzos principalmente en



la adquisicion de conocimientos académicos, dejando en un segundo plano el
desarrollo emocional de los estudiantes. Sin embargo, hoy se reconoce con mayor
claridad que las emociones intervienen de manera directa en la atencién, la
memoria, el aprendizaje, la convivencia y la toma de decisiones, de modo que
educar también implica acompafiar a los estudiantes en la comprensiéon y regulacion
de su mundo interno (Goleman, 1996; Mayer y Salovey, 1997; Secretaria de
Educacién Publica, 2017).

Desde esta perspectiva, la educacidén socioemocional se entiende como un proceso
mediante el cual los estudiantes desarrollan herramientas para comprender y
manejar sus emociones, construir su identidad, mostrar empatia, colaborar con
otros, establecer relaciones positivas y tomar decisiones responsables. Su
importancia no radica Unicamente en mejorar la convivencia escolar, sino en
fortalecer la capacidad de aprender, perseverar, regular impulsos y responder de
manera mas reflexiva frente a situaciones complejas o retadoras (Secretaria de
Educacion Publica, 2017). En una linea semejante, Mayer y Salovey (1997)
sostienen que la inteligencia emocional implica percibir, comprender y regular las
emociones de modo que éstas favorezcan el pensamiento y la adaptacion, es decir,
qgue la inteligencia emocional es la habilidad para integrar el pensamiento y las
emociones, permitiendo al individuo interactuar con mayor capacidad adaptativa a
los retos de su entorno. Goleman (1996) refuerza esta idea al plantear que existe
una correlacién directa entre el autocontrol emocional y el éxito académico, dado
que la capacidad de mantener el equilibrio consciente facilita mejores vinculos

interpersonales y un enfoque mas claro en las metas propuestas.

Este planteamiento se amplia aln mas si se considera la teoria de las inteligencias
multiples de Gardner, quien cuestiono la idea de una inteligencia Unica y mostré que
el desarrollo humano es mucho méas amplio que el mero desemperio l6gico o verbal.
Gardner (1994) explica que la escuela debe reconocer distintas capacidades y

formas de aprender, entre ellas aquellas vinculadas con el conocimiento de uno



mismo, la relacién con los demas y la capacidad de actuar de forma significativa en
el mundo. Al incorporar la vision de Gardner, la practica docente se transforma: el
aula deja de ser solo un espacio de transferencia de informacion para convertirse
en un ecosistema donde valoran las habilidades intrapersonales como piezas clave

para una formaciéon humana integral.

En el curriculo de educacion basica, la educacion socioemocional se organiza en
cinco dimensiones: autoconocimiento, autorregulacion, autonomia, empatia vy
colaboracion (Secretaria de Educacion Publica, 2017). Para el presente informe se
priorizan las dimensiones de autorregulacion y autonomia, debido a que son las que
guardan relacion mas directa con la problematica detectada en el grupo. La
autorregulaciéon se entiende como la capacidad de regular pensamientos,
sentimientos y conductas para expresar las emociones de forma apropiada,
consciente y equilibrada. Esto implica modular impulsos, tolerar la frustracion,
perseverar frente a las dificultades, afrontar conflictos de manera pacifica y tomar
decisiones mas reflexivas. La autonomia, a su vez, se comprende como la
capacidad de actuar responsablemente y tomar decisiones buscando el bien propio
y el de los demés, desarrollando autoeficacia, sentido de agencia y menor
dependencia de la aprobacion o intervencién constante de otras personas

(Secretaria de Educacion Publica, 2017).

La importancia de la autorregulacion dentro del contexto escolar es especialmente
visible cuando el estudiante enfrenta situaciones que exigen control emocional,
espera, tolerancia al error o persistencia. Cuando una persona no regula sus
estados emocionales, ello suele reflejarse en conductas desorganizadas, impulsivas
0 poco reflexivas, lo que afecta tanto su capacidad para aprender como su manera
de relacionarse con los demas. Por el contrario, cultivar la autorregulacién favorece
la formacion de personas mas reflexivas, respetuosas, tolerantes y capaces de

manejar conflictos de forma mas asertiva (Secretaria de Educacién Publica, 2017).



De ahi que, pedagogicamente, resulte indispensable generar situaciones didacticas
cercanas a la realidad de los estudiantes, donde puedan reconocer emociones,
comprender sus reacciones y ensayar respuestas mas conscientes ante aquello que

viven en la escuela y fuera de ella.

En cuanto ala autonomia, conviene destacar que no se trata simplemente de “dejar
solo” al alumno ni de exigirle independencia sin acompafiamiento. La autonomia se
construye progresivamente y supone que el estudiante aprenda a decidir, actuar
con responsabilidad, confiar en sus capacidadesy reconocer las consecuencias de
sus actos en relacién consigo mismo y con los demas. La Secretaria de Educacion
Publica (2017) enfatiza que uno de los principales objetivos de la educacion es
generar oportunidades de aprendizaje para que nifias, nifios y adolescentes se
vuelvan autbnomos. En esa tarea, las relaciones horizontales entre docentes y
estudiantes, asi como el didlogo y la colaboracion entre pares, constituyen
escenarios privilegiados para ejercitar esta capacidad. Por ello, educar en la
autonomia también implica que el docente reconozca el valor de la participacion del
estudiante, respete su voz y evite condicionar su desarrollo mediante esquemas

centrados Unicamente en premios o castigos.

En relacién con las estrategias didacticas, resulta importante recuperar que el
desarrollo socioemocional no se fortalece por medio de consejos generales o
discursos abstractos sobre “portarse bien” o “ser responsables”. El aprendizaje
significativo requiere procedimientos intencionales, flexibles y pertinentes que
permitan al alumnado experimentar, reflexionar, equivocarse, reconstruir sus
respuestas y tomar conciencia de su propio proceso. En ese sentido, Diaz Barriga
y Hernandez Rojas (2002) definen las estrategias de aprendizaje como
procedimientos conscientes, controlados e intencionales que el aprendiz utiliza
como instrumentos flexibles para aprender significativamente y resolver problemas.
Este planteamiento es especialmente Util para la educacién socioemocional, porque
permite comprender que trabajar la autorregulacion y la autonomia exige disefiar

experiencias concretas mediadas por el docente, donde el alumno no sélo escuche



orientaciones, sino que viva situaciones que le permitan desarrollar gradualmente

dichas capacidades.

Las estrategias de aprendizaje son procedimientos (conjuntos de pasos,
operaciones o habilidades) que un aprendiz emplea en forma consciente, controlada
e intencional como instrumentos flexibles para aprender significativamente vy

solucionar problemas (Diaz Barriga, 2002)

Lo anterior remite directamente al papel del docente como mediador. La practica
educativa no consiste Unicamente en transmitir contenidos, sino en generar
condiciones para que el aprendizaje y el desarrollo humano ocurran de manera
significativa. La propia Secretaria de Educacion Publica (2017) subraya que no hay
ensefianza sin aprendizaje y que la interaccion maestro-estudiante demanda
didlogo constante y respeto por los saberes, la cultura y las creencias del alumnado.
Desde esta postura, el docente no debe entenderse como quien controla de manera
absoluta la conducta de los estudiantes, sino como quien acompafa, orienta y crea
ambientes propicios para que puedan conocerse, regularse, decidiry convivir mejor.
Esta idea resulta clave en el presente informe, ya que la problematica identificada
no se resuelve solo con disciplina externa, sino mediante experiencias formativas
donde el alumnado pueda desarrollar recursos internos para responder de manera

mas reflexiva a las exigencias escolares y sociales.

La Educacién Socioemocional es un proceso de aprendizaje a través del cual los
nifios y los adolescentes trabajan e integran en su vida los conceptos, valores,
actitudes y habilidades que les permiten comprender y manejar sus emociones,
construir una identidad personal, mostrar atencion y cuidado hacia los demas,
colaborar, establecer relaciones positivas, tomar decisiones responsables y
aprender a manejar situaciones retadoras, de manera constructiva y ética. Tiene
como proposito que los estudiantes desarrollen y pongan en practica herramientas

fundamentales para generar un sentido de bienestar consigo mismos y hacia los



demas, mediante experiencias, practicas y rutinas asociadas a las actividades
escolares; que comprendan y aprendan a lidiar de forma satisfactoria con los
estados emocionales impulsivos o aflictivos, y que logren que su vida emocional y
sus relaciones interpersonales sean una fuente de motivacion y aprendizaje para

alcanzar metas sustantivas y constructivas en la vida.

La Educacion Socioemocional se apega al laicismo, ya que se fundamenta en
hallazgos de las neurociencias y de las ciencias de la conducta, los cuales han
permitido comprobar la influencia de las emociones en el comportamiento y la
cognicion del ser humano, particularmente en el aprendizaje. De ahi la necesidad
de dedicar el tiempo necesario al aprendizaje y a la reflexion orientadora que
favorezca el conocimiento de uno mismo, la autorregulacion, el respeto hacia los
demas, y la aceptacion de la diversidad, ya que de ello depende la capacidad para
valorar la democracia, la paz socialy el estado de derecho. Mdltiples investigaciones
demuestran que la Educacion Socioemocional contribuye a que los estudiantes
alcancen sus metas; establezcan relaciones sanas entre ellos, con su familia y
comunidad; y mejoren su rendimiento académico. Se ha observado que este tipo de
educacién provee de herramientas que previenen conductas de riesgo y, a largo

plazo, esta asociada con el éxito profesional, la salud y la participacion social.

Ademas, propicia que los estudiantes consoliden un sentido sano de identidad y
direccion; y favorece que tomen decisiones libremente y en congruencia con

objetivos especificos y valores socioculturales.

Asi pues, la Educacién Socioemocional favorece al desarrollo del potencial humano,
ya que provee los recursos internos para enfrentar las dificultades que pueden
presentarse a lo largo de la vida, “contribuira a la mejor convivencia humana, a fin
de fortalecer el aprecio y respeto por la diversidad cultural, la dignidad de la persona,
la integridad de la familia, la conviccion del interés general de la sociedad, los
ideales de fraternidad e igualdad de derechos de todos, evitando los privilegios de

razas, de religion, de grupos, de sexos o de individuos”. El area de Educacion



Socioemocional se cursa a lo largo de los doce grados de la educacion basica. En
educacioén preescolar y primaria esta a cargo del docente de grupo. Enla educacién
secundaria recibe el nombre de Tutoria y Educacion Socioemocional y su
imparticion esta a cargo del tutor del grupo.

Descripcion de los organizadores curriculares

El &rea de Educacion Socioemocional propone cinco dimensiones que, en conjunto,
guian tanto el enfoque pedagogico como las interacciones educativas:

Autoconocimiento, Autorregulacion, Autonomia, Empatia, Colaboracion

Autorregulacién.

La autorregulacion es la capacidad de regular los propios pensamientos,
sentimientos y conductas, para expresar emociones de manera apropiada,
equilibrada y consciente, de tal suerte que se pueda comprender el impacto que las
expresiones emocionales y comportamientos pueden llegar a tener en otras
personas y en uno mismo. La autorregulacion implica modular los impulsos, tolerar
la frustracion, perseverar en el logro de objetivos a pesar de las dificultades, aplazar
las recompensas inmediatas, afrontar pacificamente retos y situaciones de conflicto,
manejar la intensidad y duracién de los estados emocionales, y lograr experimentar

de forma voluntaria emociones positivas o no aflictivas.

Para ello es fundamental aprender a mantener una atencion plena sobre los propios
pensamientos y emociones, para ser auténticos protagonistas de las conductas. Es
muy importante no confundir la regulacion de las emociones con la represion de las
mismas, ya que el experimentar emociones de forma consciente es fundamental

para poder generar una conducta reflexiva en lugar de impulsiva.

Importancia de la autorregulacion Cuando una persona no regula sus estados

emocionales se refleja en su conducta y pensamientos, pues actia de forma



confusa, desorganizada, irracional y hasta erratica. Esto disminuye su capacidad
para responder y tomar decisiones de manera responsable, objetiva y reflexiva, y
puede que incluso genere conflictos que involucren a otras personas, 0 pongan en
riesgo su integridad fisica y ética. Cultivar la autorregulacion forma personas
reflexivas, capaces de escuchar, tolerantes y respetuosas, con lo cual se favorece

el aprendizaje, y la prevencion y manejo asertivo de conflictos

Autorregulacion en el contexto escolar

La vida cotidiana y sus experiencias son el detonante del desarrollo socioemocional
y cognitivo de las personas. Por lo tanto, desde el punto de vista pedagdégico se
deben favorecer situaciones didacticas que guarden una relacién estrecha con la
realidad de los estudiantes, de manera que se puedan ilustrar y poner de manifiesto

las habilidades asociadas a la autorregulacion.

La Autonomia es la capacidad de la persona para tomar decisiones y actuar de
forma responsable, buscando el bien para si mismo y para los demas. Tiene que
ver con aprender a ser, aprender a hacer y a convivir.178 EIl ejercicio de la
autonomia implica poseer un sentido de autoeficacia, es decir, de confianza en las
capacidades personales para manejar y ejercer control sobre las situaciones que
nos afectan, y un sentido de agencia, es decir, de capacidad para llevar a cabo
acciones que generen mayores oportunidades de vida para si mismo y para los

demas. Los seres humanos no nacemos siendo autbnomos.

Durante la infancia temprana necesitamos de otras personas para atender y
satisfacer nuestras necesidades basicas, ya sean biolégicas, emocionales, fisicas
0 cognitivas. En este sentido, es importante distinguir entre autonomia y
heteronomia, que significa ser gobernado por otros, y es lo contrario a la autonomia.
La heteronomia puede llegar a limitar el desarrollo de una persona, ya que

condiciona la libertad y, por lo tanto, la realizacion plena.



Es el caso cuando una persona determina su actuar en funcion de la opinion de
otros, de normas sociales o de la autoridad; en estos casos, las consecuencias y

efectos en uno mismo y en los demas no fueron reflexionadas criticamente.
Importancia de la autonomia

La autonomia sienta las bases del sentido de agencia o autogestién, mismo que se
relaciona con la percepcion de autoeficacia, con la capacidad de determinacion y
con la conformacién de la identidad. El sentirse capaz para realizar una tarea o
actividad por si mismo y el poder encaminar acciones para lograr una meta
especifica dependen del grado de autonomia de cada persona. No obstante, una
vision integral de la autonomia requiere no solo considerar al estudiante en su
individualidad, sino en relacién con otros y con su contexto sociocultural y ambiental,
ya que serautbnomo implicatambién buscar el bienestar colectivo, ser responsable,
conducirse de manera ética y moral, ser respetuoso con uno mismo, con los demas

y con el entorno que se habita.

Autonomia en el contexto escolar

Uno de los principales objetivos de la educacion es generar oportunidades de
aprendizaje para que los nifios y adolescentes se wvuelvan autonomos. Las
relaciones horizontales entre docentes y estudiantes, asi como las relaciones entre
pares, son escenarios donde los estudiantes pueden ejercitar su autonomia a través

del respeto, el diadlogo y la colaboracion.

Vale la pena resaltar el papel del docente en esta labor, comprender que no hay
ensefianza sin aprendizaje: una no existe sin la otra; por lo tanto, la interaccion
maestro-estudiante demanda didlogo constante y respeto: por sus saberes, por su
cultura y por sus creencias; y que educar en la autonomia implica, precisamente,
permitir y valorarla. En este sentido, la autonomia se gesta en la interaccion

respetuosa entre el yo, el otro, y el entorno social y ambiental.

El profesor en su rol de mediador debe facilitar la expresion de la autonomia, y

reconocer que esta cumple un propdsito fundamental para el aprendizaje y la



maduracion integral del individuo, por lo cual no se deberia condicionar su expresion
con premios o castigos. Es necesario identificar la diferencia entre pretensiones de
validez y pretensiones de poder, asi como reconocer que el lenguaje, como

herramienta del pensamiento, nos permite pensar y actuar juntos.

Evaluacion educativa. Emision de un juicio basado en el analisis de evidencia
sobre el estado de diversos aspectos de un proyecto educativo: procesos de
enseflanza, contenidos, procesos de aprendizaje, procesos organizativos o el
curriculo, con el fin de tomar decisiones sobre el desarrollo posterior de estos (SEP,
2017)

Sugerencias de evaluacion

La Educacion Socioemocional tiene como objetivo que los estudiantes desarrollen
herramientas que les permitan poner en practica acciones y actitudes encaminadas
a generar un sentimiento de bienestar consigo mismos y hacia los demas. Es a
través de actividades y rutinas asociadas a las actividades escolares, que los
alumnos aprenden a lidiar de forma satisfactoria con los estados emocionales
impulsivos o aflictivos, y hacen de la vida emocional y de las relaciones
interpersonales un detonante para la motivacion y los aprendizajes académicos y

para la vida.

Toda intervencion en este ambito educativo precisa de la evaluacion para optimizar
y constatar sus resultados. Sin embargo, esto implica una dificultad. Las emociones
son subjetivas y por tanto dificiles de medir. En el marco de este programa se
propone una evaluacion cualitativa y formativa, ya que permite atender los procesos
de aprendizaje de los alumnos, apoyar y realimentar los conocimientos, habilidades
y actitudes, reformular estrategias de ensefianza y aprendizaje, replantear o
fortalecer proyectos y programas de estudio, asi como explorar formas mas

creativas de interaccion pedagdgica entre profesores y alumnos.



En este sentido, la evaluacion formativa se concibe como un proceso de valoracion
continua y permanente del curso de los alumnos para intervenir oportunamente,
ofrecerles la ayuda y el apoyo necesario en el momento apropiado y hacer los

ajustes necesarios ala practica pedagoégica. Técnicas e instrumentos de evaluacién

Las guias de observacién permiten tomar registro de situaciones individuales y

grupales (descriptivos y anecdéticos) para valorar la consecucién de los objetivos

de aprendizaje.

La escala de valoracién permite ponderar los indicadores de logro de los

aprendizajes alcanzados (por ejemplo: Logro Alcanzado o en Proceso); este tipo de

instrumento puede ser utilizado para valorar los logros grupales o individuales.

La evaluacion de esta area puede beneficiarse también con portafolios que reporten

el tipo de actividades realizadas junto con algunas evidencias de los logros mas

significativos alcanzados, sea a nivel grupal o individual de parte de los estudiantes

Descripcion del Plan de Accion
El plan de acciéon se disefid como una propuesta de intervencion pedagdgica
centrada en favorecer la autorregulacion y la autonomia de los alumnos de 3°B a

través de actividades secuenciadas, ludicas, reflexivas y contextualizadas.

La intencion fue que cada actividad no solo respondiera a un contenido escolar,
sino que ademas generara oportunidades para que los estudiantes tomaran
decisiones, regularan impulsos, esperaran turnos, enfrentaran pequefios retos,
expresaran emociones de forma adecuada y participaran en interacciones mas

respetuosas y conscientes.

La planificacion de la intervencidon se organizé en varios momentos pedagogicos.
En un primer momento se desarrollaron actividades diagnésticas y de
sensibilizacion orientadas a reconocer como reaccionaban los alumnos ante

situaciones de frustracion, espera, conflicto o trabajo autbnomo.



En un segundo momento se implementaron actividades especificamente disefiadas
para fortalecer habilidades de identificacion emocional, control de impulsos,
seguimiento de instrucciones, toma de decisiones y resolucion pacifica de
situaciones cotidianas. En un tercer momento se favorecieron ejercicios de
reflexion, retroalimentacion y valoracion de avances, con el propésito de que los

estudiantes reconocieran cambios en su comportamiento y en su forma de convivir.

Una primera actividad puede orientarse al reconocimiento de emociones en

situaciones escolares cotidianas;

Una segunda, al seguimiento autbnomo de consignas y materiales;

Una tercera, a la resolucion pacifica de conflictos mediante dialogo guiado;

Una cuarta, El trabajo cooperativo con asignacién de roles.

Una quinta, A la reflexion final sobre los aprendizajes socioemocionales construidos.

TITULO DE FECHA PROPOSITO BREVE
ACTIVIDAD DESCRIPCION
Reconocimiento Reconocer como | Implementacion
de emociones en se sienten en de actividades
situaciones Lunes 13 de determinadas orientadas a que
escolares febrero del 2023 situaciones del los alumnos
cotidianas. aula, como, identificaran
cuando se emociones
equivocan, frecuentes dentro
cuando no del contexto
entienden una escolar, como
consigna, cuando | enojo, frustracion,
pierden en un alegria,
juego o cuando un | nerviosismo o
compairiero no los | tristeza.
escucha
Toma de Fortalecer la Se promovieron
decisiones y autonomia de los | momentos donde
trabajo autonomo | Miércoles 15 de alumnos através | los estudiantes
en el aula. febrero del 2023 de actividades debian resolver
gue implicaban una actividad por




seqguir
instrucciones.

pasos, organizar
materiales,
trabajar con
menor
dependencia del
docente y tomar
decisiones
sencillas
relacionadas con
el desarrollo de la
tarea.

Convivencia,
dialogo y
resolucion pacifica
de conflictos.

Martes 7 de
marzo del 2023

Fortalecer
interacciones mas
respetuosas entre
comparfieros,
mediante
actividades de
didlogo, acuerdos
grupales.

Se promovieron
actividades de
didlogo, acuerdos
grupales,
participaciéon
regulada, escucha
de opiniones y
resolucion de
pequefios
conflictos surgidos
en situaciones
cotidianas del

aula.
Trabajo Martes 14 de Participar de | Trabajo
cooperativo  con | marzo del 2023 manera mas | cooperativo  con
asignacion de organizada, asignacion de
roles. asumiendo roles que les
responsabilidades | permitan aprender
concretas y que| a colaborar
les permitan | reconociendo que
aprender a| cada integrante
colaborar del equipo cumple
reconociendo a| una funcion
cada integrante | importante  para
del equipo conuna | alcanzar una meta
funcion para | comdn.
alcanzar una meta
comun.
Reflexion final | Jueves 16 de Recuperar la | Los alumnos
sobre los | marzo del 2023 experiencia vivida | podran identificar
aprendizajes y darle sentido | qué aprendieron

socioemocionales
construidos.

formativo a los
cambios

sobre si mismos,
sobre sus




observados emociones, sobre

durante el | la manera de

proceso. relacionarse con
sus compafieros y
sobre las

estrategias que
les ayudaron a
resolver mejor
distintas
situaciones dentro
del aula.

Descripcion de las practicas de interaccion en el aula

Las practicas de interaccion en el aula constituyen un componente central del plan
de accion, ya que el desarrollo socioemocional no ocurre Unicamente por medio de
actividades planeadas, sino también a través de la forma en que el docente se
relaciona con los alumnos, organiza la participacion y responde ante conflictos,
errores y emociones emergentes. En este sentido, la intervencion se apoy6 en una
interaccion pedagodgica basada en el respeto, la escucha, la mediacion y el

acompafiamiento gradual.

Durante la implementacién del plan se procuré generar relaciones mas horizontales
entre docente y estudiantes, favoreciendo espacios donde los alumnos pudieran

expresarse, participary reflexionar sin miedo constante ala sancion o ridiculizacion.

Asimismo, se promovio el trabajo cooperativo, el dialogo entre pares, la resolucion
guiada de conflictos y la asignacién de responsabilidades dentro del aula, de modo
gue la autonomia no se entendiera como actuar solos sin apoyo, Sino como una
capacidad que se construye progresivamente dentro de relaciones pedagodgicas

respetuosas.

Desde esta logica, cada momento de interaccion fue también una oportunidad de

intervencion formativa, en la que el lenguaje, la retroalimentacion, la escucha y el



modelado docente funcionaron como herramientas para el desarrollo

socioemocional.

Referentes tedricos y metodoldgicos

Metodologicamente, el plan de accion se sustenta en la investigacién accion,
entendida como una forma de indagacion sistematica de la practica docente que
permite identificar problematicas, intervenir sobre ellas, observar sus efectos y

reflexionar criticamente sobre el proceso para reconstruir la accidén educativa.
Latorre (2005) plantea:

[...] la investigacion-accion como una forma de indagacion realizada por el
profesorado para mejorar sus acciones docentes o profesionales y que les
posibilita revisar su practica a la luz de evidencias obtenidas de los datos y

del juicio critico de otras personas. (p.5)

Esta metodologia resulta pertinente para el informe de practicas profesionales
porque coloca al docente en formacién no sélo como ejecutor de actividades, sino
como sujeto que analiza su propia practica, toma decisiones fundamentadas vy
transforma su intervencion con base en la evidencia recogida en el aula. El caracter
reflexivo, situado y transformador de la investigacion accién coincide plenamente

con la finalidad de este trabajo.

Para el analisis de la practica se recupera ademas el ciclo reflexivo de Smyth, el
cual permite reconstruir la intervencién docente a partir de cuatro momentos:
descripcién, explicacién, confrontacion y reconstruccién o reorientacion. En la
descripcion se recupera lo que ocurrié en la practica de manera detallada y objetiva;
en la explicacién se analizan las razones por las cuales la situacion se desarroll6 de
determinada forma; en la confrontacion se contrastan las acciones realizadas con

los referentes tedricos, curriculares y contextuales, identificando tensiones, aciertos



y limitaciones; y en la reorientacion se plantean ajustes o transformaciones para
mejorar la practica posterior. Este ciclo es especialmente valioso para el desarrollo
del capitulo Il del informe, ya que permite analizar cada secuencia aplicada no
como actividad aislada, sino como experiencia formativa sujeta a revision y mejora

continua.
Al respecto Smyth (1991) sefala que:

En el contexto de los anteriores debates, si deseamos desvelar la naturaleza
de las fuerzas que nos inhiben y coartan y empezar a trabajar para cambiar
las actuales condiciones, podemos recurrir a cuatro tipos de accién en
relacion a la enseflanza y que corresponden a sendas series de preguntas
gque debemos intentar responder en este proyecto de perfeccionamiento:

1. Descripcién - ¢ Qué es lo que hago?

2. Inspiracion - ¢ Cual es el sentido de la ensefianza que imparto?

3. Confrontacion - ¢ Como llegué a ser de esta forma?

4. Reconstruccién - ¢ Como podria hacer las cosas de otra manera? (p. 279)

En cuanto a la evaluacion, el plan se apoya en un enfoque cualitativo y formativo,
coherente con la naturaleza de la educacién socioemocional. Dado que las
emociones, actitudes y procesos de autorregulacion no siempre pueden medirse de
forma estrictamente cuantitativa, se requiere una valoracién continua del
comportamiento, la participacion, la toma de decisiones y la convivencia del
alumnado. Para ello pueden utilizarse guias de observacion, registros anecdoticos,
escalas de valoracion, productos de los alumnos y evidencias del trabajo cotidiano.
Mas que asignar calificaciones numéricas, esta evaluacion busca documentar
avances, identificar areas de oportunidad y ajustar oportunamente la intervencién

docente.



lll. DESARROLLO, REFLEXION Y EVALUACION DE LA PROPUESTA DE
MEJORA

Pertinencia y consistencia de la propuesta.

La propuesta de mejora disefiada para el grupo de 3°B resultd pertinente porque
respondié a una necesidad real identificada durante las jornadas de observacion y
practica: la dificultad de varios alumnos para actuar con autonomia, regular sus
emociones ante la frustracidon y sostener una participacion escolar equilibrada frente
a actividades que demandaban esfuerzo, toma de decisiones y seguimiento de
instrucciones. Desde el diagndstico inicial se identificoO que una parte importante del
grupo manifestaba dependencia hacia el adulto, poca tolerancia a la frustracion y
dificultades para realizar actividades escolares sin apoyo inmediato, lo que justificd
la necesidad de intervenir desde la educacion socioemocional, especialmente en
las dimensiones de autorregulacion y autonomia. Esa linea coincide plenamente
con el tema general del informe y con los referentes curriculares que ya aparecen

en tu borrador.

La consistencia de la propuesta se sostuvo en la articulacion entre diagndstico,
problema, propdositos, fundamentos tedricos y acciones didacticas. No se tratd de
aplicar actividades aisladas ni recreativas sin intencion formativa, sino de organizar
secuencias dirigidas a fortalecer progresivamente habilidades socioemocionales en
situaciones reales del aula. Esto permitié que cada actividad tuviera un sentido claro
dentro del proceso de intervencién: favorecer la identificacion emocional, mejorar el
control de impulsos, fortalecer la toma de decisiones y propiciar una convivencia
mas reflexiva y respetuosa. En ese sentido, la propuesta fue consistente porque
partié de necesidades observadas en el grupo y se vinculé con los propdsitos del
plan de accién, que en tu documento apuntan al diagndstico, la intervencion y la

evaluacion del desarrollo socioemocional del alumnado.



Congruenciacon los Enfoques Curriculares en el disefio de actividades y
propuesta de mejora

La propuesta de intervencién fue congruente con el enfoque curricular de la
Educacion Socioemocional establecido para educacion basica, ya que retomo la
necesidad de generar experiencias escolares en las que los alumnos pudieran
reconocer sus emociones, regular sus respuestas, actuar con mayor autonomia y
convivir de manera mas sana con sus comparieros. En tu documento ya aparece
que la educacion socioemocional es entendida como un proceso mediante el cual
nifias y nifios integran conceptos, valores, actitudes y habilidades para comprender
y manejar emociones, construir identidad personal, colaborar con otros y tomar
decisiones responsables. Bajo esa ldgica, las actividades propuestas no se limitaron
a transmitir informacién sobre emociones, sino que buscaron convertir el aula en un

espacio de practica socioemocional cotidiana.

También existi6 congruencia curricular porque la propuesta se enfoco
especificamente en dos dimensiones que el propio programa reconoce COmMo
fundamentales: la autorregulacién y la autonomia. La primera fue trabajada al
favorecer el control de impulsos, la expresién adecuada de emociones, la tolerancia
ala frustracién y la perseverancia ante situaciones retadoras. La segunda se atendio
mediante actividades orientadas a la toma de decisiones, el trabajo con menor
dependencia del adulto, la responsabilidad frente a las tareas y la participacion mas
segura en el aula. De esta manera, la propuesta no se apartd del curriculo, sino que

lo aterriz6 al contexto real del grupo.

Ademas, el disefio de las actividades fue congruente con el enfoque pedagoégico
gue plantea que la educacién socioemocional debe trabajarse a través de
experiencias, practicas y rutinas asociadas a la vida escolar, y no Unicamente
mediante explicaciones conceptuales. Las secuencias implementadas buscaron
gue los alumnos vivieran situaciones de interaccién, autorreflexion, resolucién de
conflictos, espera de turnos, organizacién del trabajo y expresion emocional, de

modo que las habilidades socioemocionales se pusieran en juego dentro de



situaciones cercanas a su experiencia cotidiana. Ese rasgo fortalece la congruencia

de la propuesta con el enfoque curricular vigente.

Competencias desplegadas en el Plan de Accidén

Durante la ejecucion del plan de accion se movilizaron diversas competencias
profesionales y genéricas del Plan de estudios 2018. En primer lugar, se puso en
practica la competencia de detectar los procesos de aprendizaje de los alumnos
para favorecer su desarrollo cognitivo y socioemocional, ya que toda la intervencion
partic de la observacion detallada de necesidades concretas del grupo,
especialmente en materia de autorregulacion y autonomia. Elandlisis de la practica
permitié reconocer que el problema no era Unicamente académico, sino también

emocional y relacional, lo cual exigio una lectura mas integral del grupo.

Deigual forma, se desplegd la competencia relacionada con el uso de metodologias
pertinentes y actualizadas, al disefiar actividades contextualizadas, apoyadas en la
educacion socioemocional, en la investigacion accién y en el ciclo reflexivo de
Smyth como medios para intervenir y analizar la practica. Asimismo, se fortalecié la
competencia de seleccionar estrategias que favorecen el desarrollo intelectual,
fisico, social y emocional de los alumnos, pues la propuesta buscé incidir no sélo en
la convivencia, sino también en la capacidad de los estudiantes para trabajar con

mayor autonomia y con mejor disposicién frente al aprendizaje.

En el plano genérico, se desarrollé la competencia para solucionar problemas y
tomar decisiones usando pensamiento critico y creativo, especialmente al momento
de ajustar actividades, responder a dificultades emergentes y replantear la
intervencion con base en lo observado. También se fortalecid la competencia de
aprendizaje autbnomo y autorregulacién del propio desarrollo profesional, ya que el
andlisis reflexivo de la practica exigié revisar criticamente las acciones docentes,

reconocer limitaciones y proponer mejoras.



Descripcion y andlisis detallado de las secuencias de actividades
consideradas para la solucion del problema y la mejora, considerando sus
procesos de transformacion.

Secuencia 1. Reconocimiento y expresion de emociones en situaciones
escolares cotidianas. (Véase anexo G)

La primera intervencion se realiz6 el dia lunes 13 de febrero de 2023, una sesion
programada para 50 minutos. Se inicia la clase con una actividad breve de saludo
en la que se pregunta a los alumnos cémo se sienten al comenzar la jornada.
Después se les muestran imagenes en tarjetas con expresiones faciales y se les
solicita que identifiquen si representan alegria, tristeza, enojo, miedo o nerviosismo.

A partir de eso plantea las siguientes preguntas

DF: ¢ Cémo te sientes cuando te equivocas?, ¢qué pasa cuando no entiendes una

actividad?, ¢coémo te sientes si un compafiero no te escucha?
Realizando aportaciones a cada una de las interrogantes.

Alumno 1:yo me enojo.

Alumna 2: a mi me da pena que no me escuchen y ya no digo nada.
Alumno 3: a mi me da miedo y a veces hasta empiezo a temblar.
Varios alumnos: enojo.

Posteriormente a partir de sus respuestas se presentan al grupo distintas
situaciones escolares cotidianas, como perder en un juego, no terminar una
actividad o no comprender una instruccion. Los alumnos identifican qué emocion
podrian sentir y explican por qué. Después cada uno recibe una hoja con el
encabezado “Asi me siento cuando...”, donde dibuja o escribe como se siente en
una situacion especifica. La docente acomparfia con preguntas guia para ayudar a

precisar la emocion. Algunos alumnos comparten su produccion con el grupo.

Ya en plenaria, los alumnos completan oralmente la frase: “Hoy aprendi que en la

escuela puedo sentir enojo, frustracion, alegria, nerviosismo o tristeza”. La docente



en formacion, recupera las ideas mas importantes y enfatiza que reconocer lo que

uno siente es el primer paso para actuar mejor.

Descripcion

En una primera secuencia se implementaron actividades orientadas a que los
alumnos identificaran emociones frecuentes dentro del contexto escolar, como
enojo, frustracion, alegria, nerviosismo o tristeza. La intencién fue que pudieran
reconocer coOmo se sienten en determinadas situaciones del aula, por ejemplo,
cuando se equivocan, cuando no entienden una consigna, cuando pierden en un
juego o cuando un compariero no los escucha. Las actividades incluyeron dialogo
grupal, representacion de situaciones cotidianas, participacion oral y ejercicios de

expresion guiada.

Explicacion

Esta secuencia surgio de la necesidad de atender una base fundamental de la
autorregulacion: el reconocimiento emocional. Se observdé que varios alumnos
reaccionaban con berrinches, enojo o abandono de la actividad cuando no
conseguian resultados inmediatos, por lo que se volvié necesario trabajar primero
la identificacion de esos estados emocionales antes de exigir respuestas mas
reguladas. La intencion pedagogica fue que los alumnos comenzaran a nombrar lo
gue sienten y a comprender que toda emocion puede expresarse de manera mas

consciente y menos impulsiva.

Confrontacion

Al contrastar esta secuencia con los referentes tedricos, se confirma que fue
adecuada al enfoque de educacion socioemocional, ya que esta area busca
precisamente que los estudiantes comprendan y manejen sus emociones,
construyan una identidad mas estable y aprendan a relacionarse mejor con otros.
También dialoga con la definicidn curricular de autorregulacion, entendida como la
capacidad de modular impulsos, tolerar la frustracion y actuar de manera reflexiva
en lugar de impulsiva. No obstante, durante la aplicacién se observé que algunos

alumnos podian identificar emociones en otros, pero tenian mas dificultad para



reconocerlas en si mismos, lo cual mostr6 que el proceso requeria mas

acompafamiento y ejemplos cercanos.

Reorientacion

A partir de lo observado, se hizo necesario incorporar apoyos mas concretos, como
preguntas guia, ejemplos de experiencias cotidianas y actividades donde los
estudiantes no s6lo nombraran emociones, sino también hablaran de lo que hacen
cuando las sienten. De esta forma, la secuencia dejé de centrarse sélo en identificar
emociones y comenzd a orientarse también al reconocimiento de respuestas

posibles frente a ellas.

Secuencia 2. Toma de decisiones y trabajo autbnomo en el aula. (Véase
anexo H)

La segunda intervencion se llevd a cabo el dia miércoles 15 de febrero de 2023,
sesion programada también para 50 minutos, la docente en formacién, conversa
con el grupo sobre las cosas que ya pueden hacer solos dentro del salon.

Preguntando:

DF: ¢Qué puedes hacer sin ayuda?, ¢qué haces cuando no entiendes una
actividad?, ¢ siempre necesitas que alguien te diga qué hacer? Por favor expliquen
con sus palabras las preguntas que ya les he realizado, y por favor comenten

levantando su mano.
A lo que algunos alumnos responden.

Alumno 1: yo me bafio, como, me peino, me lavo los dientes, a veces algunas

tareas, en casa no me ayudan.
DF: Muy bien, y aqui en Clases, quien me puede decir...

Alumna 2: Cuando yo no entiendo alguna actividad, pregunto a mi compariero, pero

a veces la maestra se enoja porque estamos platicando y ya no pregunto mas.

Alumna 3: A mi si me gusta que me digas que hacer, para no equivocarme porque

me da miedo reprobar.



Alumno 4: Yo no necesito que me digan qué hacer cuando la maestra dice lo que

vamos a hacer yo entiendo y lo hago.

A continuacion, realizardn una actividad por pasos en la que deberdn intentar
resolver antes de pedirayuda, se entrega a cada alumno una actividad secuenciada
gue implique leer o escuchar instrucciones, organizar materiales, resolver una tarea
corta y revisar lo realizado. Durante el trabajo, la docente utiliza preguntas
mediadoras como: ¢,qué te pide el primer paso?, ¢qué material necesitas?, ¢ qué
podrias intentar primero? Al finalizar, se conversa sobre qué fue facil, qué fue dificil

y qué hicieron cuando no supieron cémo continuar.
Cada alumno expresa una frase como las siguientes:

Alumno: “Hoy pude hacer solo esta actividad sin que tuviera que recordarme lo que

debia hacer’ y me gusté.

Algunos alumnos: expresaron “La préxima vez quiero intentar hacer los trabajos sin
tener que estar preguntando”, ya que se les complicd seguir instrucciones,
facilmente se confundieron o dudaron.

DF: Es importante tratar de realizar las actividades si tener que depender de nadie,
pero eso lo van a lograr sitienen mas confianza en ustedes mismos y que no les dé

miedo a realizar lo que se pide, tengan iniciativa, siempre con responsabilidad.

De esta manera se refuerza la idea de que ser autbnomo implica actuar con mayor

seguridad, iniciativa y responsabilidad.

Descripcion

Una segunda secuencia se enfocé en fortalecer la autonomia de los alumnos a
través de actividades que implicaban seguir instrucciones, organizar materiales,
trabajar con menor dependencia del docente y tomar decisiones sencillas
relacionadas con el desarrollo de la tarea. Se promovieron momentos donde los

estudiantes debian resolver una actividad por pasos, consultar recursos antes de



pedir ayuda inmediata y participar en pequefias decisiones dentro del trabajo

individual o colaborativo.

Explicacion

La secuencia se disefi6 a partir de la observacion de que varios alumnos
experimentaban estrés, dependencia y desorganizacion cuando debian actuar por
si mismos en actividades escolares. Esto se relacionaba con lo que ti0 misma
identificas en el documento: que durante la pandemia algunos padres resolvian
constantemente las dificultades de sus hijos, limitando el desarrollo de su
autonomia. En consecuencia, la intencion fue crear situaciones protegidas y
graduales donde el alumno pudiera experimentar que si era capaz de actuar con

mayor independencia.

Confrontacion

Desde el punto de vista curricular, la secuencia fue congruente con la dimensién de
autonomia, que el programa entiende como la capacidad de tomar decisiones y
actuar responsablemente en beneficio propio y de los demas. También fue
consistente con la idea de que uno de los objetivos de la educacion es generar
oportunidades para que nifias y nifios se vuelvan autbnomos. Sin embargo, en la
practica se observd que la autonomia no se construye simplemente dejando solos
a los alumnos, sino ofreciendo mediaciones, consignas claras y acompafamiento
gradual. En algunos casos, una demanda excesiva de autonomia sin andamiaje

suficiente genero inseguridad en lugar de fortalecimiento.

Reorientacion

A partir de esta confrontacion, fue necesario reorganizar la secuencia para incluir
apoyos mas progresivos, como modelado inicial, ejemplos concretos, pasos visibles
y retroalimentacion inmediata no invasiva. Esto permiti6 que la autonomia se
entendiera no como ausencia del docente, sino como una construccion guiada en

la que el alumno gana seguridad y control poco a poco.



Secuencia 3. Convivencia, didlogo y resolucién pacifica de conflictos. (Véase
anexo )

La intervencion 3, se realizd el martes 7 de marzo de 2023. La docente recupera

con el grupo situaciones que generan conflicto dentro del salén, preguntando:

DF: El dia de hoy vamos a expresar cOmo nos sentimos cuando nos interrumpen
cuando estamos hablando, cuando no nos prestan materiales o cuando discutimos
por no tener un acuerdo. Repito; cdmo se sienten cuando eso sucede y qué creen

gue podria hacerse para resolverlo mejor.

Alumno 1: A mi no me gusta que me interrumpan cuando estoy hablando y no he

terminado de decir lo que tengo que decir.

Alumno 2: Yo digo que es falta de respeto cuando no esperan a que termines de
hablar.

Alumna 4: A mi me da tristeza que cuando no traigo material que vamos a ocupar,

no me presten, porque yo Si presto mis cosas.

DF: el dia de hoy aprenderan a dialogar y construir acuerdos, para que todos se

sientan mejor realizando sus trabajos y cumpliendo en clase.

Se presenta un caso breve de conflicto entre comparieros, para que el grupo analice
gué ocurrid, qué emociones pudieron estar presentes y qué se pudo hacer de otra
manera, se organizd una actividad de didlogo en parejas, donde practican escuchar,
esperar turnos y responder con respeto, el grupo construye acuerdos basicos de

convivencia que se escriben en una cartulina y se pegan en el pizarron.

Los alumnos eligen algunos acuerdos que consideran mas importante y explican

por qué los eligieron.

DF: Recuerden lo importante que es dialogar, porque es una forma de resolver

conflictos sin lastimar a los demas.



Descripcion.

Una tercera secuencia se dirigi6 a la convivencia y al fortalecimiento de
interacciones mas respetuosas entre comparieros. Se promovieron actividades de
didlogo, acuerdos grupales, participacion regulada, escucha de opiniones y
resolucién de pequefios conflictos surgidos en situaciones cotidianas del aula. El
propadsito fue que los alumnos aprendieran a expresar desacuerdos, esperar turnos

y comunicarse de forma menos impulsiva.

Explicaciéon

Esta secuencia se disefi0 porque la probleméatica socioemocional del grupo no se
manifestaba solo en la relacion de cada alumno consigo mismo, sino también en la
convivencia con los demas. La dificultad para tolerar frustraciones, esperar turnos o
aceptar errores generaba tensiones en el trabajo grupal y en la dinamica cotidiana
del salén. Por ello, se considerd necesario intervenir también en el plano relacional,
entendiendo que la autorregulacién y la autonomia tienen una dimension social que

impacta directamente en la convivencia.

Confrontacion

La secuencia se relaciona con el enfoque curricular de educacién socioemocional
en tanto busca que los alumnos no so6lo se comprendan a si mismos, sino que
colaboren, se relacionen positivamente y actlen con respeto hacia otros. Ademas,
refuerza la idea de que la escuela es un espacio privilegiado de socializacién y que
el desarrollo socioemocional debe traducirse en una convivencia sana y pacffica.
No obstante, en la practica se identificO que algunos alumnos lograban expresar
acuerdos en el discurso, pero les costaba sostenerlos en momentos reales de
conflicto, lo cual evidencié que la apropiacion de estas habilidades requeria mas

tiempo, repeticidon y acompafiamiento constante.

Reorientacion
Como ajuste, se volvié necesario pasar de actividades de dialogo, situaciones mas

frecuentes de mediacién concreta en el aula, donde los acuerdos se recordaran y



aplicaran en tiempo real. También fue importante reforzar el modelado docente

como ejemplo de escucha, regulacién verbal y resolucién respetuosa de conflictos.

Secuencia 4. Trabajo cooperativo con asignacion de roles. (Véase anexo J)

Intervencion realizada el martes 14 de marzo de 2023, La docente inicia con una
conversacion sobre qué ocurre cuando trabajan en equipo y sélo uno participa o
cuando nadie sabe qué hacer, por lo que deberan asumir diferentes roles y estos
seran los que se utilizaran, coordinador, encargado de materiales, portavoz y
observador del cumplimiento de acuerdos, se les recuerda, lo importante que es

gue cada quien asuma su responsabilidad dentro del equipo.

DF: Por favor para realizar la siguiente actividad se forman equipos de 4 0 5
integrantes realizaran una actividad cooperativa en la que lograran un producto
comun, ya cada integrante sabe su rol dentro del equipo. Recordandoles
brevemente qué hace cada uno y durante la actividad, se observa si respetan
turnos, cumplen su responsabilidad y colaboran entre si. Al finalizar, cada equipo
comparte cdmo se organizd y qué ayudd a lograr la meta, independientemente de
la actividad realizada, lo que se recupera es como se organizd y qué ayuddé a lograr

la meta.

Se realiza una reflexion grupal con preguntas como: ¢qué paso cuando todos
cumplieron su funcidn?, ¢por qué es importante que cada integrante tenga una

responsabilidad?

DF: Recuerden lo importante que es la colaboraciony del reconocimiento deltrabajo
de todos, aqui en la escuela y también esto sera importante que lo realicen en su

casa, en la vida diaria.
Descripcion

En una cuarta secuencia se implementaron actividades de trabajo cooperativo con
asignacion de roles especificos dentro de cada equipo, tales como coordinador,
portavoz, responsable de materiales y observador del cumplimiento de acuerdos.

La intencion fue que los alumnos participaran de manera mas organizada,



asumieran responsabilidades concretas y aprendieran a colaborar reconociendo
gue cada integrante del equipo cumple una funcion importante para alcanzar una

meta comun.
Explicaciéon

En esta secuencia surge de la necesidad de fortalecer no sélo la autonomia
individual, sino también la responsabilidad compartida y la convivencia dentro del
grupo. Durante la practica se observd que algunos alumnos tenian dificultades para
integrarse al trabajo con otros, esperar turnos, escuchar opiniones diferentes o
sostener una tarea colectiva sin conflictos. Por ello, resultd pertinente disefiar una
actividad en la que la participacion no fuera improvisada, sino estructurada mediante
roles que ayudaran a distribuir funciones, regular la interaccion y favorecer la

corresponsabilidad.

Confrontacion

Se mostré coherencia con el enfoque de Educacién Socioemocional, ya que
promovié habilidades relacionadas con la colaboracion, la comunicacién, la
empatia, la escucha activa y el respeto hacia los demas. Asimismo, permitié
reconocer que el trabajo cooperativo no consiste Unicamente en reunir alumnos en
equipos, sino en generar condiciones pedagdgicas donde cada uno tenga una
responsabilidad clara y una participacién significativa. Sin embargo, el andlisis de la
practica también permitié advertir que algunos estudiantes tendian a asumir siempre
los roles mas visibles, mientras otros permanecian pasivos o inseguros, lo cual

evidencié la necesidad de acompafar mejor la distribucion de responsabilidades.

Reorientacion

A partir de esta reflexion, la reorientacidn de la secuencia consistio en rotar los roles
de manera progresiva, explicar con mayor claridad las funciones de cada uno y
brindar modelado previo sobre cémo desempefiar cada responsabilidad. De esta
forma, se buscé que todos los alumnos experimentaran distintas maneras de

participar y que el trabajo cooperativo dejara de depender de unos cuantos,



favoreciendo asi una convivencia mas equitativa y una participacion mas regulada

dentro del aula.

Secuencia 5. Reflexion final sobre los aprendizajes socioemocionales
construidos. (Véase anexo K)

La dltima intervencién se realizo el jueves 16 de marzo de 2023, al igual que las

sesiones anteriores se programo para 50 minutos.

DF: Recuerdan las sesiones anteriores donde hemos hablado de cémo nos
sentimos en diferentes situaciones cuando se equivocan o cuando pierdenun juego,
también como se sienten cuando les toca tomar decisiones y no deben estar
esperando a que les recuerden como hacer las cosas, cuando convivimos y
debemos respetar turnos, o cuando nos toca tomar diferentes roles en el trabajo de
equipo, siempre presentando emociones, autonomia, acuerdos Yy trabajo

cooperativo. Recuerden que deben consideran que es mas importante.

A cada alumno se le entrega una hoja de reflexion con frases incompletas, como:

M LS

“‘Aprendi que cuando me equivoco...”, “Ahora sé que puedo hacer solo...”, “Cuando

tengo un problema con un companero puedo...”. Estas actividades fueron
completadas con frases con apoyo de la docente en formacion. Posteriormente,
comparten sus respuestas y, se elabora un mural con ideas clave sobre lo

aprendido.

Cada alumno menciond acciones que quiere seguir practicando en adelante, por
ejemplo, escuchar mejor, controlar su enojo, intentar hacer mas cosas solo o

respetar turnos.

DF: se reconoce el esfuerzo de todos ustedes, ademas de sus clase de espafiol,
matematicas, ciencias, es importante que ustedes entiendan que como personas
necesitamos trabajar en nuestros aprendizajes socioemocionales, estos se
construyen todos los dias, y permiten que todos estemos trabajando en un ambiente

mas agradable y que todos se sientan comodos.



Descripcion

La quinta secuencia se orientd a la reflexion final sobre los aprendizajes
socioemocionales construidos a lo largo de la intervencion. Para ello se propiciaron
espacios de didlogo, expresion oral y escrita, asi como actividades donde los
alumnos pudieron identificar qué aprendieron sobre si mismos, sobre sus
emociones, sobre la manera de relacionarse con sus compafieros y sobre las
estrategias que les ayudaron a resolver mejor distintas situaciones dentro del aula.
La intencidon fue recuperar la experiencia vivida y darle sentido formativo a los

cambios observados durante el proceso.
Explicacion

La explicaciéon de esta secuencia se encuentra en la necesidad de cerrar la
intervencion no solo con actividades practicas, sino con un momento de conciencia
y valoracion de lo aprendido. Si las secuencias anteriores estaban dirigidas a
reconocer emociones, fortalecer la autonomia y mejorar la convivencia, resultaba
necesario crear un espacio donde los alumnos pudieran mirar en retrospectiva su
propio proceso, identificar avances y reconocer qué aspectos seguian necesitando
apoyo. Esta fase de cierre permitié que la experiencia no quedara como una suma
de actividades aisladas, sino como un recorrido que podia ser pensado,

comprendido y resignificado por los propios estudiantes.
Confrontacion

En la confrontacién, la secuencia resultd congruente con el enfoque socioemocional
porque favorecié el autoconocimiento, la reflexion personal, la valoracion de la
experiencia compartida y la construccion de significado sobre lo vivido en el aula.
También mostrd que la educacién socioemocional cobra mayor sentido cuando los
alumnos no sélo participan en actividades, sino que son capaces de reconocer lo
que esas experiencias les dejaron. No obstante, el andlisis permitio advertir que
algunos alumnos expresaban con facilidad cambios en la convivencia grupal, pero

tenian mayor dificultad para reconocer transformaciones en si mismos, lo cual



mostré que el proceso reflexivo también requiere acompafamiento y preguntas

orientadoras.
Reorientacién

Por ello, la reorientacion de la secuencia consistio en incorporar apoyos mas
concretos, como frases incompletas, preguntas de autoevaluacion y ejemplos
cercanos gque ayudaran alos alumnos a verbalizar con mayor claridad lo aprendido.
Con ello se buscé que la reflexion final no se limitara a respuestas generales o
superficiales, sino que permitiera a los estudiantes reconocer de manera mas
consciente los aprendizajes socioemocionales construidos durante la intervencion y

valorar su importancia dentro y fuera del aula.

Cierre integrador

La incorporacién de estas secuencias fortalecio el sentido global de la propuesta de
mejora, ya que permitié pasar del trabajo individual sobre emociones y autonomia
hacia experiencias de colaboracion organizada y, posteriormente, hacia una
reflexion final sobre los aprendizajes alcanzados. En conjunto, las cinco secuencias
evidencian que la intervencion socioemocional requiere momentos de
reconocimiento personal, practica relacional, responsabilidad compartida y
valoracién reflexiva del proceso. Desde el ciclo reflexivo de Smyth me permitié no
s6lo describir las actividades realizadas, sino comprender como se transformé mi

practica docente a partir de lo observado en el grupo.

Evaluacion de la propuesta de mejora, estrategias implementadas vy
procesamiento de la informacién

La evaluacion de la propuesta de mejora se concibié desde una perspectiva
cualitativa y formativa, en coherencia con la naturaleza de la educacion

socioemocional. Como se reconoce en el propio borrador, las emociones y las



habilidades asociadas a la autorregulacion y la autonomia son dificiles de medir de
manera estrictamente cuantitativa, por lo que se requiere una valoracion continua
del comportamiento, de la participacién, de la respuesta emocional y de los cambios

observados en la convivencia y en el desempeiio cotidiano del alumnado.

Para ello, el seguimiento de la intervencion se apoy6 en la observacién sistematica
del grupo, en registros descriptivos, en la revision de productos y en la recuperacion
de situaciones significativas ocurridas durante las actividades. El procesamiento de
la informacion se realizo a través de la reconstruccion reflexiva de cada secuencia,
utilizando el ciclo de Smyth como herramienta analitica. Esto permiti6 no solo
identificar aciertos y limitaciones, sino también reconocer transformaciones

progresivas en la practica docente y en la respuesta del alumnado.

Desde esta légica, la evaluacion no se redujo a verificar si una actividad “salié bien”
o “salié mal’, sino a comprender qué ocurridé, por qué ocurrio, qué fundamentos
sostenian la accion y qué ajustes eran necesarios para mejorar. Este enfoque
enriquecio el informe porque convirtié la experiencia practica en conocimiento
pedagdgico reflexionado, y no Unicamente en una narracion cronologica de

actividades.

Descripcién y puntualizacién el alcance de la propuesta en funcion de los
sujetos, contexto, enfoques, areas de conocimiento.

El alcance de la propuesta debe entenderse desde una perspectiva situada. No se
tratdé de resolver de manera definitiva todas las dificultades socioemocionales del
grupo, sino de generar avances concretos en la manera en que los alumnos
reconocen emociones, enfrentan la frustracidn, participan con menor dependencia
del adulto y conviven de forma mas respetuosa dentro del aula. En funcién de los
sujetos, el trabajo permitié atender necesidades observables en estudiantes de
tercer grado que atravesaron parte de su escolaridad en condiciones de pandemia
y que regresaron a la presencialidad con afectaciones en su desarrollo emocional y

social.



En relacion con el contexto, la propuesta fue pertinente porque se disefid a partir de
las caracteristicas reales de la escuela, del grupo y de su entorno familiar y escolar.
En cuanto a los enfoques, mantuvo coherencia con la Educacion Socioemocional
del curriculo vigente y con la metodologia de investigacion accién, apoyada por el
ciclo reflexivo de Smyth como via para analizar y reconstruir la practica. Finalmente,
respecto a las areas de conocimiento, aunque el eje central fue la educacion
socioemocional, la propuesta impactd también en procesos de aprendizaje
generales, ya que una mejor autorregulacién y una mayor autonomia favorecen

participacién, atencion, convivencia y disposicion hacia el trabajo escolar.

IV.- CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES.

El desarrollo del presente informe de practicas profesionales permitié reconocer que
la intervencién docente dentro del aula no puede reducirse a la ensefianza de
contenidos académicos, especialmente cuando el grupo presenta necesidades
evidentes en el &mbito socioemocional. A partir de la observacion, del diagnéstico
contextual y del disefio del plan de accién, fue posible identificar que en el grupo de
3°B existian dificultades vinculadas con la autorregulacion y la autonomia,
manifestadas en la dependencia hacia el adulto, la escasa tolerancia a la frustracion,
la dificultad paratomar decisiones, el abandono de actividades ante el error y ciertas

tensiones en la convivencia cotidiana.

Estas situaciones justificaron la pertinencia del tema elegido y confirmaron que la
educacion socioemocional constituye un eje indispensable para la formacion
integral del alumnado, tal como ya se planteaba desde la justificacion, el objetivo

general y la revision teorica del documento.

Una primera conclusion consiste en que el problema identificado no puede
interpretarse como una simple falta de disposicién de los alumnos para trabajar,
sino como una consecuencia compleja de multiples factores personales, familiares
y escolares. El propio borrador del informe sefiala que varios estudiantes cursaron

parte importante de su escolaridad en condiciones de virtualidad e hibridez, y que



durante la pandemia muchas familias resolvian tareas o situaciones por ellos para

evitar estrés y conflictos.

A laluz dela préactica, esto permiti6 comprender que la dependencia, la inseguridad
y la dificultad para actuar de manera autbnoma no surgieron de forma aislada, sino
dentro de un contexto donde el nifio dejé de enfrentarse gradualmente a retos que
antes la escuela resolvia mediante la interaccion cotidiana. En este sentido, la
practica profesional ofrecié una respuesta provisional importante: la problematica
observada si guarda relacion con los efectos escolares y familiares del periodo
posterior a la pandemia, aunque no debe explicarse exclusivamente desde ahi, ya
gue intervienen también las dindmicas del grupo, las condiciones del aula y la

mediacion docente.

Una segunda conclusién es que la eleccién de trabajar autorregulacion y autonomia
como dimensiones prioritarias fue acertada. Desde la fundamentacion tedrica ya se
reconocia que la autorregulacion implica modular impulsos, tolerar la frustracion,
perseverar ante dificultades y actuar con mayor conciencia emocional, mientras que
la autonomia supone tomar decisiones y actuar responsablemente, sin depender

permanentemente de la intervencién de otros.

La experiencia de practica confirmo que ambas dimensiones eran las mas urgentes
en el grupo, pues muchas de las dificultades observadas en el trabajo cotidiano, en
la participacion y en la convivencia se concentraban precisamente ahi. Por ello, el
plan de accion no sélo fue pertinente desde lo curricular, sino también desde la
realidad del grupo, ya que permitié atender un aspecto que incidia de manera directa

tanto en el aprendizaje como en la vida escolar.

Una tercera conclusién importante es que el disefio de actividades orientadas al
desarrollo socioemocional resulta mas efectivo cuando se vincula con experiencias
concretas del aula y no se trabaja como un discurso separado de la practica escolar.
La reconstruccion del plan de acciéon mostr6 que los alumnos respondian mejor
cuando las actividades no se quedaban en definiciones abstractas sobre emociones

o valores, sino cuando los invitaban a reconocer lo que sentian en situaciones



reales, a esperar turnos, a resolver pequefios conflictos, a tomar decisiones o0 a
sostener una tarea sin apoyo inmediato. Esta conclusion es relevante porque
muestra que la educacion socioemocional no debe entenderse como un contenido
accesorio, sino como una experiencia transversal que se construye en la interaccién
cotidiana, en la organizacion del trabajo y en la manera en que el docente acomparia

los procesos del grupo.

Otra conclusion derivada del proceso es que la practica docente requiere una actitud
reflexiva y no meramente ejecutora. La incorporacién de la investigacion acciony
del ciclo reflexivo de Smyth como referentes metodologicos permiti6 comprender
gue ensefar también implica analizar, confrontar y reconstruir la propia intervencion.
En este informe, esa mirada fue fundamental porque ayudd a reconocer que no
todas las actividades producian los mismos efectos y que, en varios momentos, fue
necesario ajustar consignas, cambiar formas de acompafiamiento, ofrecer mayor
modelado o modificar la mediacién docente paralograr mejores resultados. Asi, una
respuesta provisional relevante del estudio es que la mejora de la practica no surge
so6lo de aplicar estrategias, sino de revisarlas criticamente a la luz del contexto, de

la teoria y de la respuesta real de los alumnos.

En cuanto al alcance de la propuesta, puede afirmarse que la intervencion permitio
sentar bases importantes para favorecer una participacion mas consciente, una
convivencia mMAs respetuosa y una atencibn mas clara a las necesidades
socioemocionales del grupo. No seria riguroso afirmar que el problema quedoé
completamente resuelto, porque la propia naturaleza de la autorregulacién y la
autonomia exigen procesos sostenidos y de largo plazo. Sin embargo, si puede
sostenerse que la intervencién contribuyd a visibilizar la problematica, a orientar la
practica docente hacia acciones mas pertinentes y a comprender mejor la manera
en que los alumnos reaccionan frente a tareas, emociones y relaciones dentro del
aula. En otras palabras, el principal logro del trabajo no radica Unicamente en
cambios inmediatos en los alumnos, sino en haber generado una comprension
pedagdgica mas profunda del grupo y en haber construido una ruta de intervencion

con sentido formativo.



En relacion con los casos y respuestas provisionales que el estudio permitid
formular, puede sefialarse que uno de los hallazgos mas significativos fue reconocer
gue la dependencia hacia el adulto no siempre esta asociada a falta de capacidad,
sino a inseguridad, temor al error y ausencia de experiencias previas de trabajo
autébnomo. También se identifico que la desregulacion emocional en varios alumnos
no obedecia Unicamente a “mal comportamiento”, sino a una dificultad real para
tolerar frustraciones y sostener el esfuerzo cuando no obtenian resultados rapidos.
Otra respuesta provisional importante es que la convivencia conflictiva o las rabietas
no podian enfrentarse solamente con llamados a la disciplina, sino que requerian
procesos de acompafamiento, escucha, didlogo y practica guiada de habilidades
socioemocionales. Estas respuestas no deben asumirse como verdades definitivas,
sino como comprensiones construidas desde la practica que orientan mejor la

accion docente futura.

El estudio también permitié descubrir nuevos problemas que inicialmente no eran
tan visibles. Uno de ellos fue la estrecha relacion entre las dificultades
socioemocionales y la desigualdad en el acompafamiento familiar. Aunque desde
el contexto aulico se mencionaba que una parte de las familias colaboraba
activamente y otra no, la practica permiti6 advertir con mayor claridad que esta
diferencia impacta directamente en la seguridad, constancia y regulaciéon emocional

del alumnado.

Otro problema identificado fue que la autonomia no se fortalece simplemente
pidiendo al alumno que trabaje solo, sino generando condiciones pedagdgicas
graduales para que pueda sentirse capaz, comprender lo que se espera de ély
actuar con mayor confianza. Asimismo, el estudio hizo visible que algunos conflictos
del grupo no se resolvian soélo con estrategias de convivencia, porque detras de
ellos habia necesidades emocionales, inseguridad y estilos distintos de relacionarse
con la autoridad y con los compafieros. Estas situaciones amplian el horizonte del
informe y muestran que la problemética inicial abri6 nuevas preguntas sobre el

vinculo entre familia, pandemia, socializacion escolar y desarrollo socioemocional.



En el plano formativo personal, una conclusion relevante es que la practica
profesional permiti6 fortalecer competencias esenciales del perfil de egreso del Plan
de estudios 2018. El informe no solo implico intervenir en una problematica
concreta, sino aprender a diagnosticar, disefiar estrategias, analizar contextos,
seleccionar referentes tedricos, reflexionar criticamente sobre la practica y asumir
decisiones pedagdgicas con mayor fundamento. En este sentido, el trabajo
realizado permitié confirmar que la formacion docente exige mirar a los alumnos en
toda su complejidad y comprender que ensefiar implica también atender lo

emocional, lo social y lo humano como parte inseparable del aprendizaje.

A partir de estas conclusiones, se formulan las siguientes recomendaciones. En
primer lugar, se recomienda dar continuidad al trabajo socioemocional dentro del
aula y no abordarlo inicamente de manera eventual o aislada. La autorregulacion y
la autonomia requieren constancia, reiteracion y coherencia en las practicas
escolares, por lo que conviene integrarlas de forma transversal en la organizacion
del trabajo, en la resolucion de conflictos y en la dinamica cotidiana del grupo. En
segundo lugar, se recomienda que las estrategias disefiadas para fortalecer estas
dimensiones se ajusten a la edad, caracteristicas y necesidades reales del
alumnado, evitando actividades excesivamente abstractas o desconectadas de la
experiencia concreta de los nifios. Esta recomendacion se desprende del propio
sentido del area de Educacién Socioemocional y de la necesidad de vincular la

ensefianza con la realidad de los estudiantes.

En tercer lugar, se recomienda fortalecer la comunicacion con las familias, ya que
la practica permitié reconocer que el desarrollo de la autonomia y la autorregulacion
no dependen sélo de lo que ocurre en la escuela. Resulta importante sensibilizar a
madres, padres o tutores sobre la necesidad de acompafar sin sustituir, apoyar sin
resolver todo por el alumno y favorecer experiencias donde los nifios asuman
gradualmente responsabilidades acordes con su edad. En cuarto lugar, se
recomienda mantener una practica docente reflexiva, sustentada en la investigacion
accion, que permita revisar continuamente lo que ocurre en el aula, confrontarlo con

referentes tedricos y reorientar la intervencion cuando sea necesario. Finalmente,



se recomienda que futuras intervenciones profundicen en la evaluacion cualitativa
del desarrollo socioemocional, mediante registros mas sistematicos, escalas de
observacion, diarios de campo y evidencias que permitan documentar con mayor
precision los avances del grupo.

El presente informe permiti6 comprender que favorecer las habilidades
socioemocionales de los alumnos de 3°B no constituye una tarea complementaria,
sino una condicion necesaria para promover aprendizajes mas sélidos, una
convivencia mMAs sana y una participacion escolar mas consciente. La practica
profesional mostré0 que la autorregulacion y la autonomia no se desarrollan de
manera espontanea, sino mediante experiencias pedagdgicas intencionadas,
relaciones respetuosas y un acompafiamiento sensible a las necesidades reales del
alumnado. Porello, el mayor aporte del estudio consiste en haber transformado una
inquietud observada en el aula en una reflexion pedagoégica fundamentada y en una
propuesta de accion que, aunque perfectible, ofrece elementos valiosos para seguir
construyendo una practica docente mas humana, mas critica y mas comprometida

con la formacion integral de los nifios.
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VI. ANEXOS.

Anexo A.

Fotografia de la escuela
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Anexo C.

POATICO
TURNG
MATUTING
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| JARDIN DE NINOS |

Croquis de la institucion




Anexo D.

Organigrama de personal de la institucién



Anexo E.

TEST DE ESTILOS DE APRENDIZAJE

Nombre del alumno (a):

Fecha:
VISUAL AUDITIVO KINESTESICO
La decoracion Que te canten las Que te abracen
Entucumpleafios | . o o Sanansen
¢queé te gusta ‘ TR D o
mas? Xg‘f‘\"} )
| C >
Leer cuentos Escuchar cuentos Disfrazarme de los
T personajes
¢ Qué te gusta ' .\_j e P
mas? e ; 'E,f\ A sz
P i) TR
Escuchar musica Haeor e]orclclo
En tu tiempo libre, 4
¢qué te gusta
hacer? g é ft
Aparato para escuchar Un rompecabezas
(Qué es lo que misch
mas te gusta que
te regalen? (( ﬁ:} ))
Unos dﬂonos Masa moldeable
Si tuvieras dinero,
ique te
comprarias?
Los personajes y
Cuéndo vas a una d°°°"°‘.°f"_“

fiesta, gqué es lo
que recuerdas?

Cuando te enojas,
iqué haces?

En vacaciones,
¢qué te gusta
hacer?

VISUAL: AUDITIVO: KINESTESICO:

Test de estilos de aprendizaje aplicado al alumnado



Anexo F.

ESTILO DE APRENDIZAJE - RESULTADOS
KINESTESICO,9%

VISUALA4T%

AUDITIVO 44%

W VISUAL wAUDITIVO wKINESTESICO

Grafica de resultados del test de estilos de aprendizaje aplicado



Anexo G.

SEGE ESCUELA PRIMARIA MATUTINA
ey “IGNACIO ZARAGOZA"™
g CLAVEC.T. 24DPROS78 L ZOMA ESCOLAR 053 SECTOR 01
i CALLE 12 N0,503 COL. INDUSTRIAL AVIACION, S.LP., MEXICO
3°B

PLANEACION 13 DE FEBRERO DEL 2023
EDUCACION SOCIOEMOCIONAL

SESION 1. LUNES 13 DE FEBRERO DEL 2023

DIMEN SION HABILIDAD
Automegulacion Mutogeneracion de emociones para el bisnestar
INDICADORES DE LOGRO TEMA DE LA SESION

Emplea técnicas de atencion y regulacion de impulsos para regresar a un
estado de bienestar ante una situacion aflictiva

Reconocimiento de emociones en
situaciones escolares cofidianas.

PROPOSITO

El alumno reconoce como se siente en determinadas situaciones del aula {cuando se equivoca, cuando no enfiende

una consigna, cuando pierde en un juego o cuando un companero no lo escucha)

SECUENCIA DIDACTICA

EVALUACION

INICIO {10 min)

Iniciar la sesion saludando a los alumnos v cuestionando como se sienten el dia de hoy asi
como la situacion que los llevo a senfir este estado de animo. Posteriormente se mostraran
tarjetas con variadas expresiones faciles, solicitandoles que idenfifiqguen si representan
alegria, tristeza, encjo, miedo o nerviosismao.

& parfir de eso plantear log siguientes cuestionamientos:
£ Como te sientes cuando te equivocas?, ;Qué pasa cuando no entiendes una
actividad?, ; Como te sientes si un companero no te escucha?

DESARROLLO (30 min)

Se presentaran al grupo distintas situaciones escolares cofidianas, como perder en un juego,
no terminar una actividad o no comprender una instruccion, los alumnos deberan identificar
qué emocion podrian sentir y explicaran por qué.

Después cada uno recibe una hoja con el encabezado “Asi me siento cuando.. ", en esta
deberan de escribir o dibujar como se siente en una situacion especifica y como actian
cuando es asi

CIERRE {10 min})

En plenaria los alumnos completaran oralmente la frase: “Hoy aprendi que en la escuela puedo
sentir enojo, frustracion, alegria, nerviosismo o tristeza cuando...” dialogaremos cada uno de
sus comentarios v enfatizare en la imporiancia de reconocer lo gque uno siente s el primer
paso para actuar mejor en situaciones colidianas

Ribrica de escala de
logro

RECURSOS
DIDACTICOS

- Taretas con
eXpresiones
faciales

-  Hojade
actividad “Asi
me siento
cuanda”

PAGINAS DEL LIBRO DEL Al UMNO.

Planeacion de la primera secuencia didactica aplicada



Evidencia de algunos de los productos realizados por los alumnos



ACTIVIDAD 1. RECONOCIMIENTO DE EMOCIONES EN SITUACIONES ESCOLARES
COTIDIANAS

DIMEMN SION AUTORREGULACION

Muestra un manejo consistente de sus emociones, utiliza estrategias de calma de forma
autonoma v =& adapta a los cambios con facilidad v calma

Identifica sus emociones la mayoria de las veces, utiliza hemramientas de
INDICADOR DE | automregulacién y con apoyo inicial puede calmarse después de una situacion dificil
LOGRO EN PROCESO
Mecesito ayuda frecuente para identificar y nombrar sus emociones, le cuesta aplicar
ias de calma por si mizmo v se frustra faciimente ante retoz emocionales

Requiere supervision y apoyo constantes para gestionar sus emociones, se desborda
emocionalmente con facilidad v evita enfrentar situaciones estresantes

NOMERE DEL Al UMNC

e s il b L el o

==
=
H

=
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12,

22,

23.

24,

25,

26.

27,

28.

29,

30

3.

32,

Rubrica del nivel de logro alcanzado por los alumnos en esta sesion



Anexo H.

SEGE ESCUELA PRIMARIA MATUTINA
il “IGNACIO ZARAGOZA™
-~ CLAVEC. T. 24DPRO97E L ZONA ESCOLAR 053 SECTOR 01
i CALLE 12 N0,503 COL INDUSTRIAL AVIACION, 5.L.FP., MEXICO
3°B

PLANEACION 15 DE FEBRERO DEL 2023
EDUCACION SOCIOEMOCIONAL

SESION 2. MIERCOLES 15 DE FEBRERO DEL 2023

DIMENSION HABILIDAD
. Identificacion de necesidades y bisgueda de
Autonomia soluciones
INDICADORES DE LOGRO TEMA DE LA SESION
Analiza, dialoga y propone scluciones mediante normas sociales vy de Toma de decisicnes y frabajo
convivencia. auténomo en el aula.
PROPOSITO

Faortalecer la autonomia de los alumnos a través de actividades que implican &l seguimiento de instrucciones

SECUENCIA DIDACTICA EVALUACION

INICIO {10 min)
Se iniciara realizando los siguientes cusstionamientos a fin de conocer las actividades en casa v | Ribrica de escala
en el aula que pueden realizar de forma autdnoma, recordando la importancia de levantar la mano | de logro

para darles el turno de paricipacion

RECURSOS
:Qué puedes hacer sin ayuda?, ;Qué haces cuando no entiendes una actividad?, ; Siempre | DIDACTICOS

necesitas que alguien te diga qué hacer?

- Cartulina
DESARROLLO (30 min) blanca
Realizaran un Eliphook sobre una leyenda potosina que seleccionaron con anterioridad en la - Regla
asignatura de espariol, se les entregara una hoja con una lista organizada de los pasos a realizar:
1. Daobla la cartulina blanca a la mitad y partela - Lintema
2. Tema sclo una de lag mitades v con regla fraza 10 cuadros de 10 cm de largo v 10 em de
anchao
- Fi
3. Recora los cuadrados Hmones
4. En el primer cuadrado deberas de realizar la portada de tu fliphook (titulo v dibujo) - Broche de
5. Piensa en una escena que mas te haya gustado del cuento que seleccionaste en la carpeta
materia de espanol
6. En los cuadrados restantes dibujaras la secuencia de e3a escena, realiza por ahora el
primer dibujo

7. Coloca el dibujo gque realizaste amriba de |a linterna y en ofro cuadrado realiza el mismo
dibujo pero cambiale algo en el movimienta gue realizo

& Realizaras los siguientes dibujos del mismo modo que se te explico en el paso anterior
(2-3, 34, 4-5, 5-6, 6-7, 7-8, 8-9)

CIERRE {10 min)

Al finalizar mostraran sus trabajos y s& conversara sobre qué fue facil, qué fue dificil v qué
hicieron cuando no supieron como confinuar

PAGINAS DEL LIBRO DEL ALUMNO.

Secuencia didactica de la segunda actividad aplicada




Fotografia del resultado final de algunos flipbook creados por los alumnos

siguiendo un orden




ACTIVIDAD 2. TOMA DE DECISIONES Y TRABAJO AUTONOMO EN EL AULY|

DIMENSION AUTONOMIA

Muestra iniciativa y iderazgo toma decisiones responsables, asume las consecuencias,
organiza su trabajo acorde a su rol v supera obstaculos con istencia

Inicia tareas por =i mismo, la mayoria de las veces elige opciones con confianza y
INDICADOR DE | acordes a su rol, cuida sus materiales y cumple con las indicaciones

LOGRO EN PROCESO
Mecesita ayuda frecuencia para iniciar o elegir la organizacion que va a realizar y se

rinde riiiidn ante dificultades sin aiﬁn

Requiere supervision constante, evita tomar decisiones, le cuesta organizarse y se
frustra facilmente ante los retos de su equipo
NOMBERE DEL ALUMNO

15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22,
23.
24,
25,
26.
27,
28.
29.
30.
3.
32,

Rubrica de nivel de logro alcanzado por los alumnos en la actividad aplicada
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Anexo |.

SEGE ESCUELA PRIMARIA MATUTINA
ECEMTARLS OF EDuCACION “SGNACIO ZARAGOZA”
t“i’ CLAVEC.T. 24DPR0O978 L 7ONA ESCOLAR 053 SECTOR 01
ol

CALLE 12 No.503 COL. INDUSTRIAL AVIACION, S.L.P., MEXICO
3°B
PLANEACION 07 DE MARZO DEL 2023

EDUCACION SOCIOEMOCIONAL
SESION 3. MARTES 07 DE MARZO DEL 2023

DIMENSION HABILIDAD
Autorregulacion Autogeneracion de emociones para el bienestar
INDICADORES DE LOGRO TEMA DE LA SESION

Emplea técnicas de atencion y regulacion de impulsos para regresar a un

estado de bienestar ante una situacion aflictiva Convivencia, dialogo y resolucién

pacifica de conflictos

PROPOSITO

Fortalecer interacciones mas respetuosas entre compafieros, mediante actividades de didlego, acuerdos grupales.

SECUENCIA DIDACTICA EVALUACION

INICIO (10 min)
Comentar gque en la actividad del dia hoy se dard inicio expresando cada uno su sentir cuando los | Ribrica de escala
interrumpen cuando estan hablando, cuando no les prestan materiales o cuando discuten por no | de logro

tener un acuerdo

RECURS0OS
DESARROLLO (30 min) DIDACTICOS
Se organizaran en parejas, estableceran el orden de participacion de cada uno y posteriormente .
yo les iré dando variedad de situaciones, entre ellos deberan de comentar su sentir y su actuar - Cartulina
ante esta asi como el reconocimiento de si estdn actuando o no de forma correcta y - Plumones

retroalimentande el comentario de su compafieroc en caso de ser necesario pero siempre
tomando en cuenta el respeto.
De forma grupal crearemes en una cartulina acuerdes basicos de convivencia

CIERRE (10 min)
Finalizar dialogando sobre la importancia de respetar estos acuerdos siempre

PAGINAS DEL LIBRO DEL ALUMNO.

Planeacion de la tercera secuencia didactica aplicada



Acuerdos establecidos por los alumnos



ACTIVIDAD §. CONVIVENCIA, DIALOGO Y RESOLUCION PACIFICA DE CONFLICTOS

DIMENSION AUTORREGULACION
Muestra un manejo consistente de sus emociones, ulilliza estrategias de calma de forma
autdnoma y se adapta a los cambios con facilidad v calma
Identifica sus emociones la mayoria de las veces, ufiliza hemramientas de
INDICADOR DE | autorregulacion y con apovo inicial puede calmarse después de una situacion dificil
LOGRO EN PROCESO
Mecesito ayuda frecuente para idenfificar v nombrar sus emociones, le cussta aplicar
estr ias de calma por si mismo y se frustra facilmente ante retos emocionales
Requiere supervision y apoyo constantes para gestionar sus emociones, se desborda
emocionalmente con facilidad v evita enfrentar situaciones estresantes
MN.L NOMERE DEL ALUMNO

1.

2.

3.

4,

A,

6.

7.

8.

0.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

1.

22,

23.

24.

25.

26.

27.

28.

20,

0.

M.

32,

Rubrica de nivel de logro alcanzado por los alumnos en la actividad aplicada



ESCUELA PRIMARIA MATUTINA
iy “IGNACIO ZARAGOZA”

CLAVE C. T. 24DPRO%78 L ZONA ESCOLAR 053 SECTOR 01
CALLE 12 Mo.503 COL. INDUSTRIAL AVIACION, 5.LP., MEXICD

3°B
PLANEACION 14 DE MARZO DEL 2023

EDUCACION SOCIOEMOCIONAL

SESION 4. MARTES 14 DE MARZO DEL 2023

DIMENSION HABILIDAD
Autonomia Toma de decisiones y compromisos
INDICADORES DE LOGRO TEMA DE LA SESION

Busca e implementa soluciones conjuntas para mejorar su entorno

Trabajo cooperative con asignacion de

roles.

PROPOSITO

FParticipan de manera organizada, asumiendo responsabilidades concretas y que les permitan aprender a colaborar

reconociendo a cada integrante del equipo con una funcion para alcanzar una meta comdn

SECUENCIA DIDACTICA

EVALUACION

INICIO (10 min)

A través de una presentacion se mosfraran a los alumnos variadas problematicas en las
que no todos los integrantes que forman pare de un equipo cumplen con el rol
comaspondiente, cuestionando asi cuales son las consecuencias de cada situacion.

DESARROLLO {30 min)

Deberan formar equipos de 4 o 5 integrantes para realizar como proyecto una -Magueta
del eclipse solar- (tema visto en ciencias naturales) para esto a cada se le asignara un rol
(coordinador, encargado de materiales, portavoz v observador del cumplimiento de
acuerdos) se explicara a detalle 1a funcion de cada uno. Durant2 Ia realizacion de la
actividad se observara gque se cumplan los roles y en dado caso gue no como se hacen
cumplir por el resto del equipo

CIERRE {10 min)
Al finalizar, cada equipo compartira coOmo se organizo ¥ qué ayudd a lograr la meta deseada

Ribrica de escala de

logro

RECURSOS
DIDACTICOS

Presentacian
sobre
problematicas en
equipos de
trabajo

Caja de carton

Fintura negra y
naranja

Bolas de unicel
chicas

PAGINAS DEL LIBRO DEL ALUMNO.

Planeacion de la cuarta secuencia didactica aplicada



Magquetas del eclipse solar realizado de manera auténoma por los alumnos



ACTIVIDAD 4. TRABAJO COOPERATIVO CON ASIGNACION DE ROLES

INDICADOR DE
LOGROD

DIMENSION ‘ AUTONOMIA

Muestra iniciativa v liderazgo foma decisiones responsables, asume las consecuencias,
arganiza su frabajo acorde a su rol y supera obstaculos con istencia

Inicia tareas por si mismo, la mayora de las veces elige opciones con confianza v
acordes a su rol, cuida =us materiales v cumple con las indicaciones

EN PROCESO
Mecesita ayuda frecuencia para iniciar o elegir 1a organizacion que va a realizar v se

rinde r;iiidn ante dificultades sin aia

Requiere supervizion constante, evita tomar decisiones, le cuesta organizarse y se
frustra facilmente ante los retos de su equipo

NOMERE DEL ALUMNO

o[ || o2 |-

=)

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20

2.

22,

23.

24,

25,

26.

27,

28.

29.

30.

.

32.

Rubrica de nivel de logro alcanzado por los alumnos en la actividad aplicada



Anexo K

SEGE ESCUELA PRIMARIA MATUTINA
STCRMTARLA O ROUCACION “GNACIO ZARAGOZA”
-;';f‘;f- CLAVE C. T. 24DPR0O978 L ZONA ESCOLAR 053 SECTOR 01
Bl

CALLE 12 No.503 COL. INDUSTRIAL AVIACION, 5.L.P., MEXICO
3’B
PLANEACION 16 DE MARZO DEL 2023

EDUCACION SOCIOEMOCIONAL

SESION 5. JUEVES 16 DE MARZO DEL 2023

DIMENSION HABILIDAD

Autorregulacion

Autegeneracion de emociones para el bienestar

INDICADORES DE LOGRO

TEMA DE LA SESION

Emplea técnicas de atencion y regulacion de impulsos para regresar a un
estado de bienestar ante una situacion aflictiva

Reflexion final sobre los aprendizajes
socioemocionales construidos

PROPOSITO

Recuperar la experiencia vivida y darle sentido formativo a los cambios observados durante el proceso

SECUENCIA DIDACTICA

EVALUACION

INICIO {10 min)

Dialogar acerca de todo lo visto y hablado sobre su sentir en variadas situaciones gue ponen en
juego sus emociones y su actuar, también como se sienten cuando les toca tomar decisiones y
no deben estar esperando a que les recuerden como hacer las cosas, cuando conviven y deben
respetar turnos, o cuando les toca tomar diferentes roles en el trabajo de equipo, siempre
presentando emociones, autonomia, acuerdos y trabajo cooperativo

DESARROLLO (30 min)

A cada alumno se le entregara una hoja de reflexion con frases incompletas, como: “Aprendi que
cuando me equivoco._..”, "Ahora sé que puedo hacer solo...", “Cuando tengo un problema con un
compafiero puedo...”. Estas mismas frases las escribirdn en un pgstie que nos ayudara a formar

un mural con ideas clave sobre lo aprendido.

CIERRE (10 min)
Pedir a cada alumnos que mencione acciones que guiere seguir practicando en adelante

Ribrica de escala
de logro

RECURSOS
DIDACTICOS

- Hoja de
reflexidn

- Posties

- [Cartulinas

PAGINAS DEL LIBRO DEL ALUMNO.

Planeacion de la dltima secuencia didactica aplicada



Mural realizado por los alumnos con frases reflexivas sobre los aprendizajes

obtenidos durante el desarrollo de cada secuencia



ACTIVIDAD 5. REFLEXION FINAL S30BRE LOS APRENDIZAJES S0CIOEMOCIONALES
CONETRUIDOS

DIMENSION ‘ AUTORREGULACION

Muestra un manejo consistente de sus emociones, uliliza estrategias de calma de forma

autonoma i e adaﬁ a los cambios con facilidad i calma

Identifica sus emociones la mayoria de las wveces, ufiliza hemramientaz de

INDICADOR DE | zutorequiacién v con apoyo inicial puede calmarse después de una situacion dificil
LOGRO EN PROCESO

Mecesito ayuda frecuente para idenfificar v nombrar sus emociones, le cuesta aplicar

esir ias de calma por =i mismo vy se frustra faciimente ante retos emocionales

Requiere supervisian y apoyo constantes para gestionar sus emociones, se desborda
emocionalmente con facilidad v evita enfrentar situaciones estresantes

NOMERE DEL ALUMNO
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14.

15.

16.
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Rubrica de nivel de logro alcanzado por los alumnos en la actividad aplicada



