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INTRODUCCION

Para la realizacion de este documento recepcional con modalidad Informe de
practicas profesionales se considerara mi intervencion docente durante las jornadas
de practica llevadas a cabo en el Jardin de nifios “Adolfo Girén Landell” en el grupo
de 2° “C”, con un total de 13 alumnos, de los cuales son 5 nifios y 8 nifas, con

edades entre los 4 y 5 afos.

Considero que es de gran importancia el trabajar la educacion socioemocional en
estos tiempos de contingencia, ya que, a muchos de los nifios o nifias, les cambi6
la vida de un momento a otro, cuando dejaron de hacer las actividades a las que
estaban acostumbrados, como, salir a divertirse, jugar, socializar y otras que son
necesarias para una nifiez sana. Por el contrario, se vieron obligados a mantenerse
encerrados en casa durante meses y, aunqgue la situacion ha cambiado un poco, las

condiciones para las y los nifios aun no son ideales para su sano desarrollo.

Muchas de las situaciones que se estan viviendo, puede generar preocupacion,
miedo, estrés e irritabilidad que pueden terminar en un cuadro de ansiedad como
ya se mencionaba anteriormente. Por esto mismo creo que es de gran importancia
trabajar con las emociones, ensefar a canalizarlas y aprender a identificar cada una

de ellas, a controlarse o autorregularlas y a ser empaticos con los demas.

En Aprendizajes Clave, SEP (2017) se menciona que:

Los tiempos actuales demandan enfocar la educacion desde una vision humanista,
gue se coloque en el centro del esfuerzo formativo, tanto a las personas como a las
relaciones humanas y al medio en el que habitamos. Ello implica considerar una
serie de valores para orientar los contenidos y procedimientos formativos y
curriculares de cada contexto y sistema educativo. “Los valores humanistas que
deben constituir los fundamentos y la finalidad de la educacion son el respeto a la

vida y a la dignidad humana, la igualdad de derechos y la justicia social, y la



diversidad cultural y social, asi como el sentido de solidaridad humana y la

responsabilidad compartida de nuestro futuro comun”. (pag. 303)

Durante los primeros dias de clases, se toma un tiempo para conocer a los alumnos,
por esto mismo se realizd un diagnoéstico grupal para detectar las necesidades,
intereses y alguna problematica. Son diversos aspectos los que se deben tomar en
cuenta para poder conocer a un grupo, como lo son sus caracteristicas de
aprendizaje, desarrollo, habilidades, asi como también el contexto escolar.
Posteriormente se partié de ahi para disefiar actividades y juegos para favorecer de
mejor manera el aprendizaje de los alumnos, el entender de manera mas pertinente

los comportamientos y/o las relaciones que se generan dentro del aula.

El objetivo de este documento es:

Desarrollar mi capacidad para aprender de manera autbnoma, mostrando iniciativa
para autorregularme y fortalecer mi desarrollo personal. Asi como también el
desarrollar mis capacidades para reflexionar y analizar mi actuar como docente,

describiendo mis experiencias durante la practica en base al ciclo de Smyth.

Con la elaboracion de este documento focalice la competencia profesional:

Incorpora los recursos y medios didacticos idéneos para favorecer el aprendizaje de
acuerdo con el conocimiento de los procesos de desarrollo cognitivo vy

socioemocional de los alumnos.

Considero que esta competencia se encuentra reflejada en cada una de las
actividades o juegos, considerando los objetivos de cada una de las actividades
como de los que se desean lograr en la educacion preescolar en base al aprendizaje

esperado.



A continuacion, y de manera breve se presenta una descripcion del contenido que

se desarrollé en los siguientes apartados:

Plan de Accién:

En este apartado se encuentra el contexto escolar del Jardin de nifios donde llevé
a cabo mis practicas profesionales, el diagnéstico grupal para poder detectar la
problemética como antes se los mencionaba, logros y dificultades que se me
presentaron, la focalizacion del problema, los propdsitos planteados, aportes
tedricos que sustentaron mi practica docente, el disefio del plan de accion, las

acciones, estrategias para implementar y por ultimo el ciclo reflexivo de Smyth.

Desarrollo, reflexién y evaluacion de mejora:

Dentro de este apartado, se muestran las actividades disefiadas durante la practica
profesional, describiendo las acciones tomadas que fueron llevadas a cabo junto
con los detalles de como fue la organizacion, los materiales o recursos que fueron
utilizados, la justificacion de las actividades, como se evaluo, los resultados que se
obtuvieron, la reflexion y las oportunidades de mejora para con ello poder

reconstruirlas y mejorarlas.

Conclusiones:

Se presenta un breve analisis y reflexién sobre mi intervencién docente, basdndome
en mis experiencias, mi actuar y los nuevos aprendizajes que obtuve mientras

desarrollaba estas actividades.

Referencias: Fuentes bibliograficas consultadas y utilizadas para argumentar este

documento.



Anexos: Evidencias de las actividades de mejora con apoyos graficos como lo son:

planeaciones, evaluaciones, fotografias, etc.
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PLAN DE ACCION
Contexto escolar.

Es importante conocer el contexto de la institucién para con ello ser congruente con
el fortalecimiento del desarrollo de los alumnos, brindar un espacio adecuado a las
necesidades del nifio y de su entorno, favorecer su identidad cultural y valores, pero
no solo se refiere a lo social, sino también a los espacios fisicos, la infraestructura
de la escuela, materiales, servicios publicos, la colonia, calles, avenidas o comercios

que lo rodean.

Mis practicas profesionales se llevaron a cabo en el Jardin de nifios “Adolfo Girdn
Landell” (Anexo A), el cual se encuentra ubicado en una zona urbana de nivel
socioeconémico medio-bajo, en el municipio de Soledad de Graciano Sanchez
perteneciente al Estado de San Luis Potosi, con domicilio en la calle Augusto Spies,
en la colonia Fidel Velazquez. Su codigo postal es 78060, perteneciente a la SEGE,
atendiendo un turno matutino de 8:30 am a 12:30 pm, pero por cuestiones de
pandemia su salida es a las 11:00 am. La clave del centro de trabajo es
24DJN0161C, la Zona Escolar es 03 y su Sector 05.

Esta institucion colinda con la carretera Matehuala y con Av. Estaciones y Seguridad
Social, las cuales son muy transitadas en todo el dia, el plantel se encuentra
localizado en medio de casas ya que se ubica en una calle paralela a las avenidas
ya mencionadas, asi mismo la primaria Martires del Rio Blanco esta a espaldas de
este; cerca de la escuela estan ubicados algunos comercios (tiendas de abarrotes,

dentista, ciber, vulcanizadoras y locales o puestos de comida).
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Para describir de manera mas detallada el contexto se consideraran las siguientes

dimensiones segun Fierro, Fortoul y Rosas (1999):

e Dimension Institucional
El jardin esta construido de una sola planta dividiendo tres salones por cada division
de patio, al entrar se encuentra un porton donde se realizan los filtros a la hora de
entrada de cada nifio, se cuenta con cuatro bafios( dos y dos en cada extremo del
jardin) para que asi los nifios tengan una facilidad de poder usarlo dependiendo del
patio en el que se encuentren, no tiene ningun patio techado, no cuenta con areas
recreativas solo hay dos casitas que se colocan a la hora de recreo para que los
nifios hagan uso de ellas aunque por la pandemia no se han utilizado ya que no

salen a recreo.

La escuela cuenta con una bodega en la que se guarda el material (cartulinas, foami,
papel lustre, papel América, hojas iris, papel de bafio, palitos de madera etc.),
cuenta con 12 salones, los cuales seis son para impartir clases: un aula de primer
grado, tres de segundo grado y dos de tercer grado, un salén para la clase de
musica y dentro una bodega para Educacion Fisica, uno para biblioteca, uno para
la direccion y los otros dos para el area de bafios con una division de nifios y nifias
(dos y dos en cada extremo del jardin) para que asi los nifios tengan una facilidad
de poder usarlo dependiendo del patio en el que se encuentren, y un area verde
detras de direccion, frente a los bafios. (Anexo A)

La institucién tiene una educadora para cada grupo, con un maestro de educaciéon
fisica que asiste los martes y viernes y un maestro de musica quien imparte clases
los lunes y los miércoles; cada uno de los salones de clases esta equipado con un

pizarrén, con grabadora, cuentan con luz, internet, etc.

El jardin de nifios cuenta con todos los servicios basicos: agua potable, luz,
telefonia, drenaje, alcantarillado, pavimentacién, pero en algunas ocasiones se
escasea el agua.
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Al entrar se encuentra el portdon donde se realizan los filtros sanitarios a la hora de
entrada y salida de cada nifio, en donde se checa la temperatura y se les pone gel
antibacterial. No tiene ningun patio techado, lo que dificulta las actividades en dicho
espacio ya que en ocasiones el sol y el calor es demasiado que no permite que los
alumnos permanezcan por mucho tiempo en dicha area ya que implicaria un riesgo

para su salud.

e Dimensién personal
Siendo docente en formacion he estado en constante transformacion y mas ahora
en tiempos de contingencia, viviendo cambios o situaciones de las que tenemos que
aprender a sobrellevar. Los docentes tenemos que adaptarnos al cambio,
renovando y actualizando nuestros conocimientos para poder atender las
necesidades e intereses de nuestros alumnos. El actualizarnos nos brinda la
oportunidad de desarrollar nuevas habilidades o el adquirir nuevos métodos de

ensefianza para mejorar la calidad educativa.

Pero no solo los maestros ensefian, también necesitan tiempo para aprender. Y esto
fue mas evidente en este afio ya que se tuvieron que dar clases en linea o trabajar
de forma hibrida, en aquellos maestros que no dominan el mundo digital o tienen
que buscar alternativas para llegar a los alumnos que no tienen computadoras en
casa. Buscar estrategias para poder lograr un aprendizaje significativo en los

alumnos a distancia.

e Dimension interpersonal
En la institucidn se observo al personal docente con un muy buen ambiente laboral,
muy organizado y buena comunicacién. Esto se percat6é desde el Consejo Técnico
Escolar (virtual) que se realizo al inicio del ciclo escolar, ya que todos participan,
comparten opiniones, estrategias o métodos, establecen acuerdos, toma de
decisiones conjuntas, construyen proyectos, ven logros, dificultades, objetivos o

metas a alcanzar, todo para una mejora educativa.
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Resaltan el trabajo en equipo ya que cuando es necesario se ayudan entre todas,
comparten sus conocimientos. Y también la relacion entre la maestra y los nifios se
da muy bien, ya que la educadora siempre atiende las necesidades o intereses de
los nifios, buscan distintas estrategias para poder lograr en los nifios aprendizajes
significativos. En la institucion se genera un ambiente de respeto entre maestro,

directora, alumnos, padres de familia y alumnas practicantes.

e Dimension didactica

El grupo de 2° “C” del Jardin de Nifios “Adolfo Giron Landell” esta conformado por
13 alumnos en total, de los cuales 5 son nifios y 8 nifias, la edad de los estudiantes
es de 4 afios. Se estard trabajando con las dos modalidades, virtual y presencial,

por el momento asistiran 7 alumnos de manera presencial y 4 virtualmente.

El aula esta equipada por diversos materiales, los cuales son: un pizarrén, 8 mesas
de trabajo, sillas pequeias para cada alumno, juguetes, libros o cuentos, materiales
de construccion, plastilina, acuarelas, colores, plumones, listones, fichas, papeleria
(cartulinas, hojas iris, etc.), carteles informativos sobre el Covid-19, letras, nimeros,
un espejo, estantes para colocar sus libretas y lapiceras, perchero para colgar
chamarras y mochilas, entre otros.

Se aplicaron actividades para poder conocer sus aprendizajes previos y de esta
manera poder adecuar las siguientes a los intereses o necesidades de los alumnos,
se buscoé la manera de mantener el interés y disciplina dentro del aula por medio de
dindmicas, juegos, canciones, material didactico llamativo, indicaciones precisas,
etcétera. Se intentd desarrollar habilidades, conocimientos y destrezas partiendo de
sus saberes previos y posteriormente se les cuestiono¢ al final de sus actividades
para ver si se comprendio el tema, cuento o indicacion, propicio la reflexion de los
nifios y de esta manera se sabe si se obtuvo un aprendizaje significativo con la

estrategia utilizada.
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e Dimension social

El ambiente en el que se desenvuelven los alumnos es fundamental para su
desarrollo, ya que este puede afectar a la memoria, el rendimiento académico o la
salud socioemocional. Por lo que se observo, el contexto del aula se puede definir
por un nivel socioeconémico medio, la mayoria de los padres de familia cumplen
con el material requerido y existen otros cuantos que se les tiene que estar
recordando constantemente para que puedan apoyar con dicho material. Existe
buena comunicacioén y relacién con padres de familia — docente titular, se envian las
planeaciones de la semana y fichas de trabajo los domingos para que puedan
imprimir y preparar el material correspondiente. Y asi como cumplen la mayoria con
las tareas, existen otros papas que no apoyan como debe de ser a sus hijos en
cuestion a trabajos escolares por falta de tiempo o porque el alumno no quiso
trabajar, entregan fichas de trabajo o libretas sin contestar.

e Dimensién valoral

En el aula se hace presente un ambiente favorable en cuestion a los valores, ya que
la docente titular muestra una actitud positiva para poder propiciar el respeto, la
tolerancia, responsabilidad, amistad, la generosidad, ya que se consideran
esenciales para un sano desarrollo de los alumnos. Debemos educar a los nifios
desde pequefios en valores para lograr que ellos sean mejores personas en un
futuro, y claro, los valores vienen desde el hogar, pero en la institucién hay que
reforzarlos més, ya que los nifios llegan al jardin con creencias, costumbres o
actitudes previas que no siempre son favorables para una convivencia armonica,

por ello la escuela también tiene como propdsito formar a sus alumnos en valores.
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Diagndstico grupal

El grupo en el que llevo a cabo mis préacticas profesionales es Segundo grado, grupo
“C” del Jardin de Nifios “Adolfo Giron Landell”, esta conformado por 13 alumnos en
total, de los cuales 5 son nifios y 8 nifias, la edad de los estudiantes es de 4 afios.
Se estara trabajando con las dos modalidades, virtual y presencial, por el momento

asistiran 7 alumnos de manera presencial y 4 virtualmente.

Durante la primera semana asistieron al aula solamente 3 alumnos: Oliver
Alejandro, Dafne Abigail y Dominique Santiago. Para la segunda semana se
agregaron 3 alumnos mas al aula: Mateo Alvarado, Mia Guadalupe Molina e lan
André Colunga. La presentacién personal es muy buena ya que llegan limpios,
peinados, bien vestidos, portan su cubre bocas y uno de repuesto, o careta, y son
puntuales. Y los que estan trabajando virtualmente son: Luciana Araujo, Ariadna

Aylin, Valentina Monserrath, Arantza Montejano y Kenia Yatziri Reyna.

Son nifios activos, dindmicos y creativos, muestran interés por realizar los trabajos
y actividades que se llevan a cabo. Los alumnos al principio se mostraban un poco
reservados, pero con el paso del dia fueron curiosos, sociables con sus demas
compafieros y participativos. Durante el desarrollo de las actividades pude detectar
gue piden ayuda al realizar el trabajo si en verdad la necesitan, expresan sus dudas
o cuestionamientos al no quedarles clara la indicacion, tema, o de lo que se les esta
hablando, unos cuantos alumnos atienden las indicaciones desde la primera vez
que se les dice y hacen los trabajos sin ayuda alguna, pero se les tiene que guiar

por medio del cuestionamiento en algunos trabajos.

Se aplicaron actividades para poder conocer sus aprendizajes previos y de esta
manera poder adecuar las siguientes a los intereses o necesidades de los alumnos,
se buscé la manera de mantener el interés y disciplina dentro del aula por medio de
dindmicas, juegos, canciones, material didactico llamativo, indicaciones precisas,

etcétera.
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Se intentd desarrollar habilidades, conocimientos y destrezas partiendo de sus
saberes previos y posteriormente se les cuestioné al final de sus actividades para
ver si se comprendié el tema, cuento o indicacion, propicio la reflexion de los nifios
y de esta manera se sabe si se obtuvo un aprendizaje significativo con la estrategia

utilizada.

Cabe recalcar que existe una muy buena relacion entre las educadoras. Entre
maestras se dan un apoyo mutuo cuando se presentan dificultades en los nifios, ya
que, siendo docente, cada dia se aprende mas. Resaltan el trabajo en equipo
cuando se es necesario se ayudan entre todas, comparten sus conocimientos o
estrategias para poder llevar a cabo alguna actividad y poder obtener un mejor

resultado.

Y también la relacién entre la maestra y los nifios se da muy bien, ya que la
educadora siempre atiende las necesidades o intereses de los nifios, buscan
distintas estrategias para poder lograr en los nifios aprendizajes significativos. En la
institucion se genera un ambiente de respeto entre maestro, directora, alumnos,

padres de familia y alumnas practicantes.

Aunque se va empezando este ciclo escolar, la relaciéon con los padres es buena,
ya que existe buena comunicacion y apoyo por parte de los dos, maestra-padre de

familia, la mayoria manda el material requerido y unos cuantos solo algunas cosas.

Durante las semanas que no tuvimos practicas, la maestra titular me comunic6 que
se habian agregado méas alumnos al grupo ya que los papas los inscribieron casi

después de un mes. Sus nombres son Santiago lbarra y Melany Rivera.
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Dentro de los logros:

Es un grupo de nuevo ingreso y llegaron desubicados, pero conforme pasaron los
dias fueron reaccionando a atender las indicaciones que se les daban, al participar

en clase cuando se les preguntaba algo, a trabajar en cierto tiempo, etc.

Dentro del campo de formacion Lenguaje y comunicacion, los alumnos estan en
proceso de identificar su nombre de manera visual poniendo atencion a las letras
qgue lo conforman, comenta a partir de una lectura relacionando con experiencias
personales a través del cuestionamiento directo, guidndolos hacia lo que queremos
reforzar, empiezan a visualizar las letras que conforman su o0 sSus nombres
identifican si, sunombre es largo o corto, realizan trazos simbdlicos relacionandolos

con las letras que conforman su nombre.

En el campo formativo de Pensamiento matematico, ubican lugares u objetos con
términos basicos como lejos, cerca, arriba, abajo, adentro, afuera, aun confunde la
mayoria del grupo los numeros con las letras realizan conteo del 1 al 3 todos y solo
unos cuantos del 1 al 5 de manera oral, identifican muy pocos nimeros de manera

visual en especial el 1, identifican colecciones donde hay pocos, muchos o igual.

Proseguiremos con el campo de formacion Exploracién y comprensién del mundo
natural y social, conocen medidas para evitar enfermedades, los cuidados de como
podemos prevenirlas en especial ahorita con la pandemia de COVID 19, asi como
la identificacion de alimentos gque nos mantienen saludables y los que nos

perjudican a nuestra salud en exceso.

También se trabajan las areas de desarrollo personal y social, en las que se
encuentra Educacion fisica, donde realizan movimientos de locomocion vy
manipulacion, comienzan a interpretar reglas e indicaciones de juegos en los que
deben reaccionar, con velocidad, agilidad y equilibrio. Artes, donde se pudo
observar que logran realizar secuencias de movimientos corporales con y sin
musica de manera individual y en coordinacién con otros fijandose en los demas
para imitar movimientos, relaciona sonidos que escucha con las fuentes que lo

originan.
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Y esta el area de Educacion socioemocional, que es en el que nos enfocaremos en
este documento, mediante la observacién se puedo ver que los alumnos, reconocen
algunas caracteristicas personales como su nombre, si es nifio o nifia que le gusta
y que no le gusta, reconocen algunas de las emociones como alegria, tristeza y
enojo, asi como las situaciones que las generan, compartiendo experiencias que

generaron estas emaociones.

Dentro de las dificultades:

Se distraen con facilidad y en ocasiones mantienen por poco tiempo el interés en
las actividades por lo que se han tenido que modificar las actividades e implementar
entre ellas pausas activas, asi como la implementacion de materiales, al momento
de cuestionar sobre algun tema se quedan callados se pierden en el tema ya que

les falta poner mas atencion.

Por ejemplo en un cuento mencionan cosas nada que ver con la historia y se les
van dando pistas para que vayan centrandose en el cuento o en el tema, también
cuando se realizan preguntas de manera abierta al principio nadie contestaba nada
pero poco a poco se fueron motivando a participar con calcomanias de caritas feliz
o estrellitas, pero después participaban aunque no fuera del tema con tal de obtener
la estrellita y después se les dio la indicacién de hacerlo de forma correcta, de
contestar lo que preguntaba no solo participar y asi lo han ido implementando,

ganandose la estrellita solo quien lo haga correctamente.

La mayoria ni siquiera conocia de manera visual su nombre solo oralmente sabian
cémo se llamaban e inclusive algunos solo dicen un nombre y la mayoria del grupo
tienen dos nombres, algunos de ellos empezaban que esos dos nombres solo era
uno y se les fue explicando que estaba conformado por dos nombres que se

escribian aparte uno de otro, etc.

Jugaron en la primera semana el memorama de nombres en donde se complicé la

actividad ya que no sabian las reglas del juego, y pues no ubicaban los nombres de
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ellos ni teniendo uno en la mano, por lo que se fueron dando indicaciones de
observar detenidamente cada letra de su nombre, sobresaltando sus iniciales de
color rojo, lo cual ayudo mucho, realizan algunos trazos en los cuales simulan que

escriben su nombre cuando son trazos aislados solamente en su mayoria.

También otro aspecto importante es en pensamiento matematico los nimeros ya
que si los revolvemos con las letras aun las confunden, confunden cuadrado con
rectangulo y se les olvida nombre del triangulo, realizan conteo de manera oral todos
hasta el 3, dos al 5y 1 al 10, pero al identificar de manera visual el nimero que

todos identificaron fue el “1” solamente y otros numeros 3 alumnos mas.

En Exploracion y comprension del mundo natural y social, se les dificulta expresar
caracteristicas relevantes que describan algun animal como: ¢donde viven? ¢qué
comen? etc., estan en proceso al llevar a cabo las reglas del cuidado que debemos
de tener para evitar contagios, asi como reglas del aula y plantel para evitar

accidentes y convivir de manera sana y pacifica.

En las actividades de artes y educacion fisica les cuesta mantenerse separados por
lo que constantemente hay que estar diciéndoles, en educacion fisica hay dos
alumnos a los que les ha costado mas la realizacion de actividades con equilibrio,
asi como tener la rapidez de cambiarse de lugar y buscar uno nuevo pero es por su

maduracién ya que son de los mas pequefios.

Y en el campo de Educacion socioemocional a veces confunden algunas emociones
como “tristeza” con “enojo”. Y solo a algunos alumnos se les dificulta expresar
alguna situacion que les genere dicha emocion o tienden a repetir lo que dijo algun

otro comparfiero.
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Focalizacion del problema

La problematica que se observa dentro del grupo 2° “C” en el Jardin de nifios “Adolfo
Giron Landell” esta relacionada con el campo formativo de Educacién
Socioemocional, ya que no sabemos qué problemas o situaciones pudieron haber
pasado nuestros alumnos en todo este tiempo de contingencia. El Covid-19 generé
cambios en las rutinas de vida, motivados por distanciamiento social y limitacién de
movilidad, que pudieron provocar alteraciones en el estado emocional de nifios y

adultos tales como ansiedad y depresion.

A muchos de los nifios o nifias, les cambi6 la vida de un momento a otro, cuando
dejaron de hacer las actividades a las que estaban acostumbrados, como, salir a
divertirse, jugar, socializar y otras que son necesarias para una nifiez sana. Por el
contrario, se vieron obligados a mantenerse encerrados en casa durante mesesy,
aunque la situacion ha cambiado un poco, las condiciones para las y los nifios aun

no son ideales para su sano desarrollo.

Muchas de las situaciones que se estan viviendo, puede generar preocupacion,
miedo, estrés e irritabilidad que pueden terminar en un cuadro de ansiedad como
ya se mencionaba anteriormente. Por esto mismo creo que es de gran importancia
trabajar con las emociones, ensefiar a canalizarlas y aprender a identificar cada una

de ellas, a controlarse o autorregularse y a ser empaticos con los demas.

Se realizaran diversas actividades ladicas o didacticas, tomando en cuenta los
intereses y necesidades del grupo, partiendo de los saberes previos de los alumnos,
comenzamos desde el conocer e identificar las emociones basicas (alegria, tristeza,
enojo, amor, calma y miedo) hasta el saber como actuar ante ciertas situaciones,

como autorregular o controlar nuestras emociones.

Aplicaria estas actividades con diferentes estrategias, como el juego, los cuentos,
dibujos, memoramas, rompecabezas, canciones, baile, videos, imagenes, etc., asi
como también, involucrar a la comunidad (padres de familia, tutores o parientes,

maestros y compafieros) y se les motivard para que participen en todas las
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actividades que se lleven a cabo durante estas jornadas, y a los alumnos se les
brindaran ambientes de aprendizaje en los que puedan convivir con los demas, a
trabajar en grupo, equipo o en parejas, aprendan a compartir, a socializar, a
conocerse entre ellos y a uno mismo, escuchen y apoyen a sus compafieros, entre

otros.

Propdsitos

+ Disefiar juegos ludicos en los que logren tener la capacidad de reconocer y

expresar sus emociones.

* Realizar actividades para poner en practica las emociones y que a su vez

favorezcan la autorregulacion a través del juego o dindmicas.

APORTES TEORICOS

Para Aparicio Martinez, Y., Urdaneta Lozano, L., & Gonzélez, M. (2013): La
educacion preescolar es la primera etapa de socializacion fuera del grupo familiar
de todo nifio(a); es donde comienzan a desarrollar nuevas habilidades y destrezas;
al igual que es un proceso de adaptacion que encierra nuevas vivencias y
conocimiento, donde el nifio deja a un lado su ser individualista para adaptarse a

las costumbres y reglas de la institucion en la que va a formar parte.

La funcion propiamente preescolar, es decir, la de preparacién para la escolaridad,
se ha demostrado en las comparaciones longitudinales realizadas entre nifilos de
similares condiciones que han participado o no en diversos programas previos a la
escuela primaria. En ellas se demuestra una mejor preparacion de los primeros, que
redunda en mayores niveles de matricula, mas progreso y mejor rendimiento
escolar. Esta funcion se sintetiza en afirmaciones como la siguiente de las

comunidades Europeas (1995): “Se observa que los alumnos que disfrutan de una
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educacion preescolar superan en promedio mejor su escolaridad que los demas,

siguen estudios mas largos, y parecen insertarse mas favorablemente” (pag. 13).

Retomo a Delors (1996) “Una escolarizacion iniciada tempranamente puede
contribuir a la igualdad de oportunidades al ayudar a superar los obstaculos iniciales
de la pobreza o de un entorno social y cultural desfavorecido. Puede facilitar
considerablemente la integracion escolar de niflos procedentes de familias
inmigrantes o de minorias culturales y linguisticas. Ademas, la existencia de
estructuras educativas que acogen a niflos en edad preescolar facilita la

participacion de las mujeres en la vida social y econdmica” (pag, 71).

En la misma linea, las conclusiones de la Conferencia Mundial de Educacion para
Todos, celebrada en 1990, sefialaban que: «El aprendizaje comienza al nacer. Esto
requiere de atencion temprana a la infancia y de educacion inicial, que se pueden
proporcionar a través de disposiciones que impliquen la participacion de la familia,
las comunidades o programas institucionales, segun corresponda» (art. 5).

Los programas preescolares son un conjunto de actividades recurrentes
especialmente preparadas para brindar cuidados y educacion a los nifios durante el
periodo antes de que entren a la escuela. Mientras el término preescolar abarca
l6gicamente todo el periodo desde el nacimiento hasta el ingreso a la escuela,
algunas veces se refiere especificamente al afio o los dos afios anteriores al inicio
escolar, lo cual en muchos paises equivale a la entrada a la educacion preescolar

(kindergarten), a los cinco afos de edad. (Lawrence J. Schweinhart, 2006).

Plan de estudios SEP 2017. Aprendizajes clave para la educacion integral. El
estudio y la fundamentacion cientifica de la practica educativa puede tener lugar a
partir de diversas 6pticas y perspectivas disciplinarias, como son la economia de la

educacién, la psicologia educativa, la sociologia de la educacion, la didactica
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educativa, la historia de la educacion, la metodologia de la investigacion educativa

y la filosofia de la educacion, entre otras.

Se pretende que el alumno sea méas independiente y sea él mismo el que llegue a
un aprendizaje significativo, es decir que sea autbnomo, sean personas cada vez

mMas seguras, autbnomas, creativas y participativas.

Segun lo investigado manifiesta el autor que los nifios se ven afectado cuando los
padres o algun miembro del ndcleo familiar emiten algiin comentario que afecten
las emociones sin darle explicacion afecta el desarrollo socio afectivo del nifio o

nifia. De esta manera agrega la Dra. Liscano (2019) que:

“El desarrollo socio afectivo esta ligado a la necesidad de satisfacciones basicas,
como: calor, intimidad, relacién constante y mutuamente placentera entre adultos y
nifios; por tanto, se debe mantener y desarrollar en el transcurso de la vida, ya que
se relaciona con la personalidad. También tiene que ver con el establecimiento de
relaciones o vinculos emotivos con otras personas, con la cooperacion, la
dependencia, la hostilidad y en general con las pautas de conducta desarrolladas
en relacién con la edad, el sexo, el estatus social y un sinnimero de caracteristicas

importantes para el medio social dentro del cual interactua.”

La socializacién de lainfancia se produce mediante las practicas de crianza,
entendidas como la maneraen que los padres(y en generalla estructura
familiar) orientan el desarrollo del nifio/ayle transmiten un conjunto de valores
y normas que facilitan su incorporacion al grupo social. De manera simple, las
practicas de crianza son acciones llevadas a cabo por los padres y personas
responsables del cuidado del nifio/a para dar respuesta cotidianamente a sus

necesidades (Myers, 1994).

Henao, Ramirez & Ramirez (2007) plantean la importancia de la familiaen la
socializacion y desarrollo durante la infancia. La combinacion de costumbres y
habitos de crianza de los padres, la sensibilidad hacialas necesidades de su

hijo, la aceptaciéon de su individualidad; el afecto que  se expresa y los
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mecanismos de control son la base para regular el comportamiento de sus

hijos. Destacan la importancia de la comunicacién en las pautas de crianza.

También Ato, Galian & Huéscar (2007) analizaron las relaciones entre estilos de
crianza, temperamento y ajuste socioemocional en la infancia y proponen los
modelos interactivos que los estilos de crianza influyen diferencialmente en el
ajuste en  funcion del temperamento de los nifios y nifias. Ademas, es
importante tener en  cuenta otras variables como la etapa evolutiva, el género
del nifio, los recursos econdmicos, las caracteristicas de la personalidad de

los padres, entre otros.

Por ultimo, Berk (2004) destaca la importancia de la familia en el proceso de
socializacion y aprendizaje de los niflosalo largo de su desarrolloy de su
vida escolar; en consecuencia, los padres facilitan el desarrollo de competencias

sociales.

Segun Bisquerra (2003): “Una emocion es un estado complejo del organismo
caracterizado por una excitacion o una perturbaciéon que predispone a una
respuesta organizada. Las emociones se generan como respuesta a un

acontecimiento externo o interno” (p.12).

Para Gondim y Estramiana (2010) “las emociones son el reflejo de estados afectivos
personales y colectivos, influyen en las relaciones interpersonales y grupales y
expresan nuestras reacciones ante los valores, costumbres y normas sociales que

dan cuenta de las diferencias culturales” (p. 33).

Denzin (2009 [1984]: 66) define la emocion como ‘una experiencia corporal viva,

veraz, situada y transitoria que impregna el flujo de conciencia de una persona, que
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es percibida en el interior de y recorriendo el cuerpo, y que, durante el trascurso de
Su vivencia, sume a la persona y a sus acompafiantes en una realidad nueva y

transformada — la realidad de un mundo constituido por la experiencia emocional’.

Lawler (1999: 219) define las emociones como estados evaluativos, sean positivos
0 negativos, relativamente breves, que tienen elementos fisioldgicos, neurologicos

y cognitivos.

Brody (1999: 15) ve las emociones como sistemas motivacionales con componentes
fisiologicos, conductuales, experienciales y cognitivos, que tienen una valencia
positiva 0 negativa (sentirse bien o mal), que varian en intensidad, y que suelen
estar provocadas por situaciones interpersonales o hechos que merecen nuestra

atencion porgue afectan a nuestro bienestar.

La autorregulacion es un “proceso formado por pensamientos autogenerados,
emociones y acciones que estan planificadas y adaptadas ciclicamente para lograr

la obtencién de los objetivos personales” (Zimmerman, 2000 p. 14).

No existe una conceptualizacion universal sobre la regulacibn emocional, sin
embargo, Gross (2003 citado en OCDE 2010. p.99), la ha definido como “los
procesos mediante los cuales los individuos influyen sobre cuéles emociones
tienen, cuando las tienen y como las experimentan y expresan. En esta definicién la
regulacion emocional implica: enfrentar la situacion, regular el estado de animo,
reparar el estado de &nimo, la defensa y regulacion de los afectos; es una
negociacion reflexiva e interna con uno mismo y una forma de tener comunicacion

con el yo interno, a partir de nuestros propios recursos intelectuales.

De acuerdo con la OCDE (2010, p.104) “la autorregulacion es una de las destrezas
comportamentales mas importantes que las personas requieren en sus ambientes
sociales y en el &mbito educacional, constituye un importante escalén para

convertirse en una persona responsable y exitosa”.
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Bisquerra y Pérez (2007, p.71), dijeron que la “regulacion emocional es la capacidad

para manejar las emociones de forma apropiada”.

Maturana y Varela (1973, citados en Mendoza 2013, p.64), dijeron que la
autorregulacion es importante para lograr la homeostasis o llegar a la eutimia
explicando que “la eutimia es el estado normal de los seres humanos, donde
podemos experimentar tristeza, alegria, miedo, etc. pero regresamos a un estado

basal”.
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Disefio del plan de accion.

AREAS DE DESARROLLO PERSONAL Y SOCIAL
EDUCACION SOCIOEMOCIONAL

ORGANIZADOR ORGANIZADOR APRENDIZAJE

CURRICULAR 1 CURRICULAR 2 ESPERADO

Autorregulacion Expresion de las | Reconoce 'y nombra

emociones situaciones que le

generan alegria,
seguridad, tristeza, miedo
0 enojo, y expresa lo que
siente.

ACCIONES RECURSOS TIEMPO EVALUACION

Juegos ludicos e | Material variado 30 min | Escala estimativa

interactivos para aproximadamente | Rubrica

identificar las

emociones.

Actividades o | Cuentos, dibujos, | 30 min

juegos gue | memoramas, aproximadamente

ayuden a | maraton,

autorregular  las | canciones, baile,

emociones en los

ninos.

videos, imagenes,

etc.
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Acciones y estrategias

El Plan de accion articula: Intencion, Planificacion, Accidén, Observacion, Evaluacion
y Reflexidén, en un mecanismo de espiral permanente que permitira al estudiantado
valorar la relevancia y la pertinencia de las acciones realizadas, para replantearlas

tantas veces sea necesario como parte del proceso de reflexion sobre la accion.

Con ello, se aspira a fortalecer las bases para una cultura de mejora permanente de
la practica profesional, y no simplemente hacia su aplicacion. Se trata de que cada
estudiante establezca una vinculacion practica-teoria-practica a través del analisis
y la reflexion, asi’ como de las consecuencias que ésta tiene en los aprendizajes y

la formacion de quienes interacttan en el proceso educativo. (SEP, 2017).

Por esto mismo se llevara a cabo este disefio del plan de accion para poder atender
mediante el analisis y reflexion, una problematica identificada en mi préactica

profesional dentro del aula de 2° “C” en el jardin de nifos “Adolfo Girén Landell”.

Intencién

Las actividades tienen como finalidad que el alumno logre potenciar su capacidad
de identificar, reconocer y expresar sus emociones, asi como también el contar las
situaciones que le provoquen dichas emociones y el saber como actuar ante esa
problematica, de tal forma que favorezcan habilidades para la autorregulacion
emocional. Esto les brindara una base o pilar emocional para su vida y que de este

modo tenga un buen desarrollo psico-afectivo.

Planificacion

La planeacion educativa (Lallerana, McGinn, Fernandez y Alvarez, 1981) es el
proceso en el cual se determinan los fines, objetivos y metas de una actividad
educativa a partir de los cuales se determinaran los recursos y estrategias mas

apropiadas para su logro.
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Asi que la planeacién consiste en decidir por adelantando lo que tenemos y
gueremos hacer, con esto quiero decir, se debe disefiar o armar un plan de trabajo
que contenga distintos aspectos que intervendran en el proceso de ensefianza-
aprendizaje, el cual se tendra que organizar de tal manera que se le pueda facilitar
a los alumnos la adquisicion de habilidades y modificacion de actitudes de los
alumnos por medio de las actividades o juegos disefiados, y de esta manera poder

cumplir nuestros objetivos.

Para dichas actividades se tomaron en cuenta los aprendizajes esperados del
modelo educativo Aprendizajes Clave para la Educacion Integral en el preescolar,
dentro de las Areas de desarrollo personal y social, en el campo de Educacion
socioemocional con los organizadores curriculares 1. Autorregulaciony 2. Expresion

de las emociones.

Accion - Intervencion
En Aprendizajes Clave, SEP se define la Educacion Socioemocional como:

La Educacién Socioemocional es un proceso de aprendizaje a través del cual los
nifios y los adolescentes trabajan e integran en su vida los conceptos, valores,
actitudes y habilidades que les permiten comprender y manejar sus emociones,
construir una identidad personal, mostrar atencién y cuidado hacia los demas,
colaborar, establecer relaciones positivas, tomar decisiones responsables y

aprender a manejar situaciones retadoras, de manera constructiva y ética.

Tiene como propoésito que los estudiantes desarrollen y pongan en practica
herramientas fundamentales para generar un sentido de bienestar consigo mismos
y hacia los demas, mediante experiencias, practicas y rutinas asociadas a las
actividades escolares; que comprendan y aprendan a lidiar de forma satisfactoria
con los estados emocionales impulsivos o aflictivos, y que logren que su vida

emocional y sus relaciones interpersonales sean una fuente de motivacién vy
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aprendizaje para alcanzar metas sustantivas y constructivas en la vida. (2017, p.
304).

Asi que viendo lo que conlleva la Educacion socioemocional, las acciones fueron
desarrolladas bajo el enfoque del area de desarrollo personal y social de la
educacion socioemocional y llevadas a cabo en el aula de 2° “C” durante las
jornadas de préacticas profesionales, teniendo como principal intencion atender la
problematica detectada en este grupo.

Observacion y Evaluacion

La SEP (2017) menciona que “La evaluacion tiene como objetivo mejorar el
desempefio de los estudiantes e identificar sus areas de oportunidad a la vez que
es un factor que impulsa la transformacién pedagdgica, el seguimiento de los
aprendizajes y la metacognicion”. (p. 125) Esto nos sirve a las docentes para poder
detectar el proceso de aprendizaje de nuestros alumnos y ver que tipo de
necesidades tenemos que cubrir o reforzar para alcanzar los aprendizajes

esperados mediante nuevas estrategias.

Para poder evaluar se tomaron en cuenta varios instrumentos como evidencias
fotograficas o videos, escalas estimativas y la observacion, ya que esta ultima, es
una practica que se utiliza en la formacion inicial y permanente de los docentes, la
cual consiste en observar, recoger informacion referente al problema o la cuestion
gue nos preocupa o interesa y registrar como proceso de recogida de informacion.
El observar durante clases resulta una parte fundamental en la evaluacién formativa
y educativa ya que tiene como objetivo el conseguir mejorar la calidad del proceso

de enseflanza y aprendizaje de nuestros alumnos.
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Coll y Onrubia (1999) definen el hecho de observar como un proceso intencional
gue tiene como objetivo buscar informacion del entorno, utilizando una serie de
procedimientos acordes con unos objetivos y un programa de trabajo. Se trata de
una observacién en la que se relacionan los hechos que se observan, con las
posibles teorias que los explican. En este contexto, “hecho” se refiere a cualquier
experiencia, evento, comportamiento o cambio que se presenta de manera
suficientemente estable para poder ser considerado o considerada en una

investigacion.

Reflexiéon

La Reflexién es el proceso que cierra y abre el ciclo de mejora. Permite el
replanteamiento del problema para iniciar un nuevo ciclo de la espiral autorreflexiva.
Involucra una mirada retrospectiva y una intencidn prospectiva que forman
conjuntamente la espiral autorreflexiva de conocimiento y accion. Este proceso da

paso a la elaboracion del informe. (SEP, 2018).

Para (Shulman 1987; Shulman 2005) la reflexion es un conjunto de procesos a
través de los cuales el docente aprende de la experiencia, mediante la recoleccién
de datos que deben ser contrastados por el propio docente o en colaboraciéon con

otro.

Dada la complejidad, existen diversas situaciones sobre las que se tuvo que
reflexionar y analizar sobre mi practica docente, ver si me funcionaron las
estrategias en las actividades planeadas, mis logros, dificultades, fortalezas,
debilidades, areas de oportunidad, habilidades que faltan desarrollar, puntos que
puedo mejorar para mis siguientes practicas, entre otros aspectos y todo esto se

hara con ayuda del ciclo reflexivo de Smyth.
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A continuaciéon, se presenta el ciclo reflexivo de Smyth (1991) y una breve

descripcion de las cuatro fases que lo conforman:

(~ ™)
¢Coémo 1 r éQuéeslo
podria que hago?
mejorar?
— —_—

Explicaciéon o
Inspiracion

—

éPor qué
lo hago?

¢Para que
lo hago?

1. Descripcion. Responde a preguntas como: para qué se realiza, por qué
(principios basicos que guian), y qué estamos haciendo (en la practica, vida
profesional, etc.). Esta fase tiene como objetivo describir el problema
profesional detectado por los estudiantes. En este caso: qué puede/debe
hacer un profesor cuando un alumno le hace preguntas. ¢Cuéles son mis
practicas? Sefalar ejemplos de practicas que reflejen: regularidades,
contradicciones, hechos relevantes e irrelevantes incluyendo elementos de:

¢quién?, ¢qué? ¢ Y cuando? (p. 280)

2. Inspiracion. Trata de describir las teorias subyacentes a la practica. Esta fase
esta dirigida a ayudar a que los estudiantes pongan de evidencia sus
concepciones y expectativas respecto a la tarea profesional y a la experiencia
que estan llevando a cabo. De las explicaciones de los estudiantes a las
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cuestiones seleccionadas se deducia que ellos consideraban que el profesor
debe saber responder a cualquier pregunta que hagan los alumnos. ¢Qué
teorias expresan mis practicas? Analizar las descripciones para intentar
determinar las relaciones existentes entre los distintos elementos y en

funcién de esto, hacer una serie de afirmaciones. (p. 280)

Confrontacion. Reflexion colaborativa con otros sujetos, o con aportes
tedricos. El fin es poner de evidencia las distintas interpretaciones que los
estudiantes dan a las cuestiones y la dificultad de resolver las cuestiones de
una manera normativa. Durante la preparaciéon de la clase se producen
interacciones entre el formador y los estudiantes, y entre los estudiantes
entre si. ¢Cudles son las causas?, ¢Supuestos, valores, creencias? ¢De
donde proceden? ¢Qué practicas sociales expresan? ¢qué es lo que
mantiene mis teorias? (p. 280)

Reconstruccion. Reformulacion de la situacion a partir de las reflexiones
anteriores. Se centra en la cuestiéon" ¢Coémo podria hacer las cosas de
manera diferente?", por lo que se orienta a la generacién u optimizacién de
una configuracion innovadora de la ensefianza. La reconstruccion implica
una reestructuracion y transformacion de la ensefianza, pues los profesores
recomponen, alteran o transforman sus supuestos y perspectivas sobre su
propia accion, y adoptan un nuevo marco. ¢Cémo podria cambiar? ¢Qué
podria hacer diferente? ¢ Qué es lo que considero importante desde un punto
de vista pedagogico? ¢ Qué es lo que tendria que hacer para introducir esos
cambios? (p. 280).
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DESARROLLO, REFLEXION Y EVALUACION DE LA PROPUESTA DE MEJORA

A continuacion, presentaré la descripcion de las actividades aplicadas, las cuales
se desarrollan en el marco del plan de accion, en cuestion al campo formativo de
Educacion Socioemocional, teniendo como aprendizaje esperado “Reconoce y
nombra situaciones que le generan alegria, seguridad, tristeza, miedo o enojo, y

expresa lo que siente”.

En las actividades descritas a continuacion se presentan dialogos en donde se hara

uso de las siguientes nhomenclaturas:

DF: Docente en formacién GT: Grupo en total Ax: Alumno

ACTIVIDAD 1. “CONOCIENDO MIS EMOCIONES”

Como se ha mencionado anteriormente, se realizaron las actividades en el Jardin
de nifos “Adolfo Giron Landell”, con el grupo de 2° grado, grupo “C”, teniendo un

total de 13 alumnos.

Se ha observado durante clases que a los alumnos les llaman mucho la atencién
las canciones, asi que traté de poner canciones como introduccion para cada una

de las actividades.

Las canciones infantiles son una de las mejores herramientas para formar la mente
de los mas pequefios. La musica contribuye de manera activa en el desarrollo
integral de los nifios: intelectual, auditivo, linguistico, sensorial y motriz. Por ello,
ésta se ha convertido en un elemento fundamental en la educacion de los nifios en

edad preescolar.

Para comenzar, e identificar los saberes previos hice un recuento de lo que

se habia realizado, y como ya habiamos abordado al monstruo de colores, donde
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se identificé que tiene diferente color para cada emocion, les pregunté: ¢ Me ayudan
a recordar cuales son?, se dio oportunidad que los alumnos contestaran por turnos

y sus respuestas fueron las siguientes:

Al: El monstruo feliz

A2: Azul de tristeza

A3: Miedo y enojo

A4: El enamorado que es el rosita

DF: Se les olvida uno muy importante, ¢ Alguien lo recuerda?

A5: Calmado.

Después, coloqué una especie de pizarron en el que estaran las 6 emociones
(alegria, tristeza, calma, miedo, enojo, amor) pero con espacios en los que los
alumnos pudieran colocar su carita. Pasara alumno por alumno y se realizaran
varias actividades, la primera consistié en que yo le mencionaré alguna situacion, el
alumno deberd colocar su carita en la emocion correspondiente dependiendo de

cOmo se sentiria él si fuera su caso.

Para esto, se organizé al grupo en forma de medialuna, un alumno por mesa ya que
por el Covid-19, se tiene que guardar el distanciamiento y mas si es en espacios
cerrados, como lo es el aula de clases. Los alumnos se mostraron interesados en
la actividad y organizados de esta manera, todos tenian la oportunidad de ver y

escuchar mejor a sus comparieros participantes.
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Como siguiente actividad, se les pidid que volvieran a pasar por turnos, cada uno
se colocara en la emocion que gusten y mencionaran alguna cosa que los hiciera

sentir de esa manera. Algunas de las situaciones que mencionaron fueron:

Al: Yo elegi el amarillo de felicidad porque hoy jugué con mi amigo Dominique
A2: Feliz porque ya mero llegan los papas

A3: Yo me siento enamorada, maestra

DF: ¢ Por qué? Cuéntanos

A3: Porque hoy cuando veniamos a aqui, le di a mi papa un abrazo y a mi mama

también.

El expresar y compartir las emociones le ayudara a reconocerlas, aceptarlas y
regularlas. Se dara la oportunidad de que voluntariamente, algun otro compafero
mencione alguna situaciébn y el participante se coloque en la emocion

correspondiente. Algunos de los ejemplos de situaciones fueron:

Al: Cuando tu mama te quita el celular

A2: Cuando tu hermana pequefia agarra tus juguetes
A3: Cuando no te hacen caso

A4: Cuando vamos a los juegos y nos divertimos mucho

A4:Y también cuando te caiste por la casita

Pude percatarme que la mayoria de los alumnos ya identifican las diferentes

emociones (Alegria, tristeza, enojo, miedo, amor y calma), estan en proceso de
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reconocer situaciones gue les generen tales emociones. Una de las dificultades que
se me presentaron fue que algunos alumnos repiten lo que ya mencion6 algun

compariero, por ejemplo:

A: Me siento enojado

DF: ¢Por qué?

A: Porque no me hicieron caso
DF: ¢ Quién no te hizo caso?

A: Mi mama, le dije que me diera mi botellita de agua y no me hizo caso.

Y esto, todos los alumnos lo escucharon, asi que en las siguientes ocasiones
cuando llegaba a preguntar: ¢Por qué te sentirias enojado? o ¢Por qué estas
enojado? La mayoria contestaban: “Porque no me hicieron caso”, y por mas que se
les dieron varios ejemplos, seguian repitiendo la misma situacién, no la identifican

desde si mismo si no de otras personas.

Al reflexionar sobre mi intervencién pude notar que no expliqué tan claramente lo
gue es el estar o sentirse enojado, y por esto mismo algunos alumnos llegaron a
repetir lo que otro compariero expreso, confundir el enojo con tristeza, el no saber
relacionar una situacion con dicha emocion, asi como también el no saber

comunicarla o expresarla eficazmente,

En esta actividad se realiz6 la evaluacion no solo con la observacion, fotografias o
videos breves, también con ayuda de una escala estimativa, en la cual se ven

reflejados los siguientes resultados:
Sobresalientes: 8 - 61.5%
Satisfactorio: 2 - 15.3 %

Basico: 3 - 23%
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Insuficiente: O

Estoy trabajando con las emociones ya que creo que es importante desarrollarlas
desde nifos, desde una edad temprana. La importancia de trabajar con las
emociones en los nifos radica no solo en generar capacidades como la inteligencia
emaocional, sino en lograr que los nifios se conviertan en adultos asertivos, sanos,

productivos y felices socioemocionalmente.

Segun Bisquerra (2003): “Una emocion es un estado complejo del organismo
caracterizado por una excitacibn o una perturbacion que predispone a una
respuesta organizada. Las emociones se generan como respuesta a un

acontecimiento externo o interno” (p.12).

Para Gondim y Estramiana (2010) “las emociones son el reflejo de estados afectivos
personales y colectivos, influyen en las relaciones interpersonales y grupales y
expresan nuestras reacciones ante los valores, costumbres y normas sociales que

dan cuenta de las diferencias culturales” (p. 33).

ACTIVIDAD 2. “AUTORREGULANDO MIS EMOCIONES”

Realice esta actividad ya que mi documento va enfocado a la autorregulacion de las

emociones, y es muy importante trabajarlas.

No existe una conceptualizacion universal sobre la regulacion emocional, sin
embargo, Gross (2003 citado en OCDE 2010. p.99), la ha definido como “los
procesos mediante los cuales los individuos influyen sobre cuales emociones
tienen, cuando las tienen y como las experimentan y expresan. En esta definicién la
regulacion emocional implica: enfrentar la situacion, regular el estado de animo,

reparar el estado de animo, la defensa y regulacion de los afectos; es una
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negociacion reflexiva e interna con uno mismo y una forma de tener comunicacion

con el yo interno, a partir de nuestros propios recursos intelectuales.

Para darle seguimiento a mis actividades sobre las emociones, se continud con las
siguientes preguntas: ¢Alguien sabe que es la autorregulacion? Solo para ver sus
saberes previos, les explicaré que la autorregulacion es la capacidad de manejar
sus emociones y comportamientos. Incluye ser capaz de resistir las reacciones
altamente emocionales a estimulos perturbadores, calmarse cuando se enoja,
adaptarse a un cambio en las expectativas y manejar la frustracion sin estallar. En
otras palabras, la autorregulacion ayuda a mantenernos en calma cuando nos
enojamos o presentamos alguna otra emocion, ya sea positiva o negativa. Se les
dio una explicacibn mas sencilla y de distintas formas para que lograran

comprenderla.

Voy a mencionar y ensefiarles algunos ejemplos o situaciones, levantando su mano
podran participar para mencionar si es correcto o no lo que esta pasando, ¢qué
harias si fueras tu en este caso?, ¢ Como reaccionarias?, y si fueras su compafiero
¢,De qué manera lo calmarias o arreglarias ese problema?, ¢ Qué le dirias? Realicé
varios cuestionamientos dependiendo de la respuesta para lograr que el alumno

reflexioné su respuesta.

Se continud con un juego, en el cual tenian que pasar en orden al frente, uno por
uno. Con ayuda del cafion, se proyectd una ruleta de las emociones, en la que
estaban diferentes indicaciones como, por ejemplo: Menciona una cosa que te
ponga triste, canta una cancién que te ponga feliz, baila la pelusa, haz cara de

enojado, triste, feliz, si estas enojado ¢,como podemos calmarnos?, etc.

En esta actividad se realizo la evaluacion no solo con la observacion, fotografias o
videos breves, también con ayuda de una escala estimativa, en la cual se ven

reflejados los siguientes resultados:

Sobresalientes: 6 - 46.1%
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Satisfactorio: 4 - 30.7%
Basico: 3 - 23%

Insuficiente: O

Los alumnos entendieron la “Autorregulacion” como el calmar nuestra emocion, “Si
estamos enojados podemos calmarnos y pasar a estar felices” y en esta simple
frase utilizaron 3 emociones, enojo, calma y felicidad, y es aqui donde me doy

cuenta de que estan identificando mejor cada una de las emociones.

Y varios alumnos siguieron repitiendo algunas de las situaciones que ya
mencionaron sus comparferos con anterioridad, y la emocion de la felicidad la
asocian a recibir regalos o algo material, se tuvo que explicar que no solo importa
lo material. En cambio, con la emocién del “enojo”, se les tuvo que explicar ¢ Cémo
es?, ¢Como reaccionamos cuando nos sentimos enojados?, y se llegaron a hacer
dinamicas o poner distintos ejemplos durante la semana para que en esta actividad
lograran identificar dicha emocién, diferenciar el enojo de la tristeza, y reconocer en

gue situaciones lo llegamos a sentir.

Gracias al analisis y reflexion de mi intervencién pasada pude cambiar el modo de
explicar las emociones, con frases mas sencillas y dando ejemplos durante el dia o
momentos donde algun compafiero reaccionaba de dicho modo, asi los alumnos lo

fueron relacionando con mas situaciones que viven cotidianamente, por ejemplo:

Momento 1
DF: ¢ Por qué se enojo su compafero?
Al: Porque el queria salir a recreo y todavia estamos trabajando maestra
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A2: Tiene que respirar para que se ponga tranquilo, ¢ Verdad que si maestra?

A3: Y necesita un abrazo magico para que se cure de lo enojado

Momento 2
DF: ¢ Por qué te sientes enojada?
A4: Porque mi papa prometié que vendria por mi

A5: ¢ Por qué esta enojada? Tu mama ya esta afuera, mafiana vino mi tio por mi y

estoy feliz
A4: Es que yo queria que viniera mi papa, él dijo que vendria

A5: (Trae el monstruo de la calma y se lo entrega a su compariera) Ten para que te

calmes, el monstruo de la calma te va a ayudar.
DF: ¢Y qué podemos hacer para calmarnos?
Al: Bailar

A2: Contar como nos sentimos

A3: Reir y calmarnos

De esta manera fueron identificando la emocion del enojo y relacionandola con mas
situaciones que viven dia con dia, pero estan en proceso de saber autorregularse,
apenas estan conociendo las formas en las que podemos calmarnos en diferentes

momentos de nuestras vidas.
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ACTIVIDAD 3. “TERMOMETRO DE LAS EMOCIONES”

Con ayuda del cafion, se les presentara el cuento “Las emociones de Nacho”

https://www.youtube.com/watch?v=fSuZy XOOvO0 para que aprendan poco a poco

lo que es cada emocion, que aprendan a identificarlas y reconocerlas. Después del
cuento presentado, se les haran los siguientes cuestionamientos: ¢Has sentido las
emociones de las que habla el video?, ¢ Sabes qué son las emociones?, ¢ Cuéles
emociones conoces?, ¢(COmo sabemos que estamos felices, tristes, enojados,
calmados, etc.? Se les mostré un termémetro de las emociones, les expliqué que
éstas también tienen niveles, la intensidad en color amarillo es poca, el anaranjado

medio y si llega hasta el rojo es mucho.

Después jugamos al termémetro de las emociones, iré mencionando algunas
acciones o situaciones por las que el alumno puede o ha pasado y el nifio se
colocara en cuclillas si la emocion es poca, de pie si es medio y de pie con los
brazos levantados si es mucho. El termdmetro se colgd en nuestro tendedero, asi
como también los monstruos de colores, a cada alumno se le repartieron dos pinzas,
mencionarad como se siente en ese momento (Alegre, enojado, triste, calmado,
enamorado, asustado o con varias emociones) y colocara su pinza en el monstruo
de colores correspondiente, luego nombrara la situacion que le genere dicho
sentimiento y colocara la segunda pinza en el color del termometro dependiendo de

la intensidad que sienta.

En esta actividad se realiz6 la evaluacion no solo con la observacion, fotografias o
videos breves, también con ayuda de una escala estimativa, en la cual se ven

reflejados los siguientes resultados:
Sobresalientes: 10 - 76.9%
Satisfactorio: 2 - 15.3%

Basico: 1 - 7.6%
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Insuficiente: O

Todos los alumnos lograron identificar las emociones que sienten sin repetir alguna
situacion de otro compafiero, ahora si mencionaron situaciones personales y estan
en proceso de reconocer si es mucha, media o poca la intensidad que la sienten,

pero se seguird reforzando este tema.

Pero existe un alumno que repite todo lo que los demas alumnos mencionan, se
pone nervioso al pasar y fue dificil identificar cdmo se sentia ya que se muestra feliz,
menciona que esta alegre pero sus acciones son de miedo al ver que sus
compafieros lo observan. En ese momento de su participacion me pidié permiso
para ir al bafio y después nos enteramos que no alcanzé a llegar, se registré su

incidencia, ya van dos ocasiones que lo hace.

ACTIVIDAD 4. “JUEGO INTERACTIVO: REGULANDO MIS EMOCIONES”

Comenzaremos con nuestra cancion Si estas feliz:

https://www.youtube.com/watch?v=IU8zZ|BV53M para despabilarnos o animarnos

un poco. Haremos un recuento de las emociones, con cuales hemos trabajado, y
cuales hemos sentido. Con ayuda del cafién, presentaré un juego interactivo en el
gue apareceran diferentes situaciones por las que estan pasando varios alumnos,
con ayuda de todo el grupo responderan ¢ COmo creen que se siente?, ¢ Qué harian
ustedes?, y en la pantalla aparecera si esta correcto o no y que emocion es la que
siente el alumno de la situacion presentada. Y con ayuda de nuestro recetario de
las emociones podremos responder a algunos de los cuestionamientos. Al terminar,
por turnos pasaran a jugar con la ruleta de las emociones, el alumno participante

hara lo que le pida la ruleta ya sea un reto o contestar alguna pregunta.

Los alumnos se mostraron participativos, reconociendo las emociones,

mencionando porque creen que se sentian asi los personajes de las situaciones y
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les llam6 mas la atencion porque en esas situaciones utilice cosas que hacen
cotidianamente y algunos de los nombres de sus comparfieros, de esta manera
podrian identificar algunas situaciones y tomarlas como ejemplos o darse cuenta de
que ellos también han pasado por eso y asociarlo a alguna de sus emociones.

Una de las dificultades fue que un alumno al pasar por la ruleta no supo contestar a
la indicacion de la ruleta “; Qué haces cuando estas feliz?”, para todos fue facil decir
“reir, saltar, cantar, bailar, jugar, estar con mi familia, jugar videojuegos, ver la tv,
etc.” y el aun asi con todos ejemplos no supo contestar asi que se le dijo que el
sonreir es parte de nuestra felicidad, le pedi que sonriera y le mencione que a eso

se le llama felicidad, alegria.

En esta actividad se realiz6 la evaluacion no solo con la observacién, fotografias o
videos breves, también con ayuda de una escala estimativa, en la cual se ven

reflejados los siguientes resultados:
Sobresalientes: 10 - 76.9%
Satisfactorio: 2 - 15.3%

Basico: 1 - 7.6%

Insuficiente: 0

La manifestacion de las emociones evoluciona a medida que el nifio crece y toma
mayor contacto con el mundo social que le rodea. En un primer momento las
emociones del nifio estan muy ligadas a lo fisiol6gico, entre los 6 y los 18 meses se
manifiestan las pre-emociones, entre los 18 meses y los 3 afios aparecen las
emociones simples y entre los 3 y los 6 afios se manifiestan las emociones sociales.
(Troya, 2013).
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Podemos afirmar que los nifios de cuatro afios se ven inmersos en las emociones
sociales. Se llaman de este modo por qué el nifio se encuentra en una etapa donde
empieza a relacionarse mas alla del entorno familiar y amplia sus relaciones en los
parques, en la escuela, etc. En este periodo evolutivo, los nifios ya manifiestan
emociones tales como la alegria, el afecto, la rabia, el miedo, la sorpresa y la

tristeza.

ACTIVIDAD 5. “LA FLOR DE LAS EMOCIONES”

En esta actividad comenzamos escuchando y bailando la siguiente cancion:

https://www.youtube.com/watch?v=CEzpBtGO50s haremos un recuento sobre las

emociones, cuales conocemos, cuales hemos sentido y por qué nos hemos sentido
de esa manera. Les presenté la flor de las emociones, les platiqué que a esta flor le
faltaba su rostro y necesitaba ayuda para encontrar las partes de su carita, asi que
pregunté a los alumnos: ¢Qué partes tiene un rostro o nuestras caritas?, a lo que

respondieron: Ojos, nariz, boca y cejas.

Se dio la consigna de pasar por turnos al frente, donde se encontrara la flor de las
emociones, la cual consiste en una caja que tendra dos orificios por la parte de
abajo en los que el alumno meterd sus brazos y sin ver, tomara diferentes partes
del rostro como 0jos, ceja, boca, nariz, pero estas representaran diferentes
emociones, intentard pegarlas y ponerle un rostro a la flor. Cuando termine de pegar
las partes del rostro de la flor, identificard qué emocién representa o hizo en la flor,

¢, Cuando nos hemos sentido de esa manera y por qué?
Se tuvo que hacer una pequefia adecuacion ya que algunos alumnos no alcanzaban

a poner las piezas en la flor, se jug6 con otra indicacion, la cual consistia en que al

alumno se le preguntaba ¢ Como te sientes el dia de hoy?, y representa esa emocion
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en la flor, a lo que la mayoria contesté que estaban felices, otros nifios mencionaron

gue estaban enojados y otros tristes.

A cada alumno se le cuestionaba ¢ Por qué te sientes de esa manera? Y se le

escuchaba atentamente, para después con ayuda de nuestro recetario de las

emaociones, ver qué podiamos hacer para poder calmar esa emocion.

Primero identificamos en nuestro recetario la emocién de la que se habld, hacemos

un recuento de como calmar dicha emocién, por ejemplo:

Receta para calmar el enojo:

Respirar profundamente.

Contar hasta el 10 antes de actuar.

Practicar un deporte, hacer algun ejercicio para poder canalizar el enfado.
Tranquilizarnos y hablar sobre la situacion.

Retirarnos de la situacion antes de lastimar con nuestras palabras.

Perdonar

Receta para la tristeza:

Si tenemos ganas de llorar, podemos tomar un tiempo para hacerlo.
Hablar con alguien de confianza y platicar lo que sucede.
Dejarnos consolar por un ser querido en quien confiemos.

De ser necesario, buscar ayuda profesional.

Receta para mantener la calma:

Respirar hondo.

Concentrarnos en nosotros mismos.

Hablar con alguien que nos produzca tranquilidad.
Reflexiona.

Elige un lugar que te produzca paz.
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Receta para disfrutar de la alegria:

Reir a carcajadas.

Comer algo que nos guste mucho.

Compartir con alguien los buenos momentos.
Saltar, bailar, cantar...

Disfrutar con la familia y amigos.

Receta para el miedo:

Respira hondo.
Confia en ti mismo.
Evita pensar en lo malo que podria suceder.

Dar y recibir abrazos.

Receta para el amor

Dar y recibir besos y abrazos magicos
Decir cuanto quieres a las personas
Regalar detallitos

Ayudar y cuidar a tus seres queridos

Demostrar tu carifio a amigos y familia

Y ya dependiendo de la emocién que sienta el alumno, vemos que podemos hacer

para calmarnos, disfrutarla o mantenerla.

En esta actividad se realizo la evaluacion no solo con la observacion, fotografias o

videos breves, también con ayuda de una escala estimativa, en la cual se ven

reflejados los siguientes resultados:

Sobresalientes: 10 - 76.9%

Satisfactorio: 3 - 23%

Bésico: 0
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Insuficiente: O

ACTIVIDAD 6. “MARATON DE LAS EMOCIONES”

Se realiz6 un maratén de las emociones para reforzar el reconocimiento y
autorregulacion de las emociones en los alumnos, se les mostraran varios

animalitos, cada alumno elegira el suyo y tomaran sus recetarios de emociones.

Les explicaré que los monstruos de colores nos visitaron hoy para festejar la
semana de la primavera y jugar con nosotros al maratén de las emociones, el cual
consiste en que cada alumno seré un animalito diferente de la primavera, por turnos
lanzaremos el dado y el nUumero que salga seran las casillas que avanzaremos,
habréa casillas donde esté un monstruo de colores diferente (alegria, tristeza, calma,
miedo, enojo y amor) y cuando a algun participante le toque en ese lugar tendréa que
mencionar alguna situacion que le genere tal emocion o algin recuerdo o momento
con dicha emocién, habra casillas donde estara el signo de interrogaciéon y al
participante que le toque, sacara una tarjetita en donde estara alguna situacion, el
alumno tendra que ver como manejarla o como podemos autorregularla con apoyo

de su recetario de las emociones.

Y asi fue, se presentaron algunas dificultades al momento de participar ya que
algunos alumnos batallaban al momento de contar las casillas. Pero la mayoria de
los alumnos lograron reconocer sus emociones y mencionar situaciones que les
generan tales sentimientos o emociones. Hubo un momento en que uno de los
alumnos se molestd por tocarle participar hasta el dltimo ya que él queria ser el

primero, avent6 el dado y se fue del lugar donde estabamos sentados.

Me pude percatar que mis alumnos estan aprendiendo a no solo reconocer sus
propias emociones, si no, también las de sus compafieros, durante este momento

gue mencioné anteriormente ellos tuvieron el siguiente dialogo:
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Al: (Se para, avienta el dado y se mueve del lugar).

A2: Oscar ¢ Por qué te fuiste? Vamos a jugar

A3: ¢ Estas enojado? ¢,Por qué te enojaste?

Al: Si, porque la maestra no me dej6 pasar primero y yo no queria ser el tltimo.

DF: Pero vamos por turnos, todos estan esperando pacientemente su turno y asi

poder participar. A todos nos tocara jugar, vente.
Al: No quiero, estoy enojado.

A3: Maestra ¢ Verdad que cuando estamos enojados tenemos que sacar nuestro

librito de recetas para las emociones?

A4: iSi! Tenemos que respirar y contar del 1-10 ¢ Verdad que si maestra?
DF: Claro, ¢ Le ayudamos a nuestro compariero a calmar su enojo?

GT: jSi! (Comienzan a contar del 1 al 10 lentamente)

DF: Listo, ¢ Ahora como te sientes?

Al: Mas tranquilo, pero maestra, ¢, Ya puedo jugar?, ¢, Ya mero me toca?

Cuando todos terminamos, se les realizaron las siguientes preguntas a los alumnos:
DF: ¢ Como se sintieron mientras jugaban este maraton?

GT: Bien

A3: Bien felices

A2: Bien contentos

DF: ¢Qué les parecio?

Al: A mi me gustd porque tenia muchos colores y el dado
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A3: Estuvo chido por los monstruos de colores
DF: ¢ Qué emocion sintieron y por qué?

GT: jFeliz! iEl monstruo de la felicidad!

DF: ¢ Por qué se sintieron felices?

A3: Alegria porgque jugué con mis compaferos
A2: Felicidad porque lancé el dado

Al: Enojado y calmado

DF: ¢Por qué?

A3: Me enojé porque no me dejabas jugar primero pero luego mis amigos me

ayudaron a tranquilizarme.

DF: ¢Y crees que estuvo bien el enojarse y lanzar las cosas a tus compafieros?

A3: No, pude lastimar a mi amigo Dominique y pegarles a mis comparieras, pero ya

no lo vuelvo a hacer.

DF: Muy bien, ¢Y qué fue lo que hicimos para calmarnos?
Al: Contamos y respiramos

A2: Podemos cantar

A4: Bailar también

A5: Contar porque nos sentimos asi
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En esta actividad se realiz6 la evaluacion no solo con la observacion, fotografias o
videos breves, también con ayuda de una escala estimativa, en la cual se ven

reflejados los siguientes resultados:
Sobresalientes: 11 - 84.6%
Satisfactorio: 1 - 7.6%

Béasico: 1 - 7.6%

Insuficiente: O
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CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

El presente informe de practicas profesionales tuvo como propositos el disefiar
juegos ludicos en los que logren tener la capacidad de reconocer y expresar sus
emociones, asi como también el realizar actividades para poner en practica las
emociones y que a su vez favorezcan la autorregulacion a través del juego o
dindmicas. Asi que, con base en mi practica docente y retomando el desarrollo de

este informe, pude llegar a las siguientes conclusiones.

Antes que nada, me es de gran interés llevar a cabo este tema porque actualmente
tiene un gran impacto dentro de la educacion como en la sociedad, y es importante
para mi, que se trabaje desde la infancia ya que a esta edad el cerebro de los nifios
€S como una esponja, todos los conocimientos o aprendizajes significativos los
absorben facilmente. Por eso, tanto en el hogar como en el jardin de nifios se les
deben proporcionar diferentes oportunidades para que ellos mismos sean capaces
de reconocer cada una de sus emociones, asi como expresarlas con los demas y
saber autorregularse. Esto les brindara una base o pilar emocional para su vida y

gue de este modo tenga un buen desarrollo psico-afectivo.

Durante mi estancia en la Normal, tuve la oportunidad de practicar en diferentes
jardines y modalidades (presencial y virtual) debido a la pandemia mundial del
COVID-19. Cada una de estas jornadas de practicas, me han ayudado a formarme
poco a poco como docente, me han impulsado a seguir preparandome,
actualizarme, a buscar nuevas estrategias y asi tener practicas llenas de
aprendizaje y crecimiento. Pero las jornadas pertenecientes al 7° y 8° semestre, me
permitieron adquirir nuevos conocimientos, aprendizajes, asi como desarrollar
habilidades, fortalecer mis capacidades, y todo esto gracias a la practica, el

aprender de los errores, la reflexion y la reconstruccion.
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Al disefiar acciones del proceso de ensefianza-aprendizaje para los alumnos, me
permitio reconocer e identificar las areas de oportunidad, las necesidades y sus
intereses, y en base a ello pude disefiar actividades o juegos ludicos en los que
lograran tener un acercamiento con las emociones, identificarlas, reconocerlas y les
dieran la oportunidad de expresarlas y practicarlas, asi mismo, favoreciendo la

autorregulacion a través de dinamicas o juegos.

Fue un proceso largo, ya que no es tan facil el ensefiar las emociones a los alumnos,
fue un tema algo complicado, ya que los alumnos llegaron muy desubicados al
regreso a clases, el estar de manera virtual y presencial no les ayudaba mucho, asi
gue desde el comienzo del ciclo escolar se estuvieron trabajando para que los

alumnos se fueran familiarizando con ellas poco a poco.

Como ya mencioné en el parrafo anterior, fue un proceso largo, ya que primero se
les fue ensefiando ¢Qué son las emociones?, ¢ Cuales son?, ¢Para qué sirven?,
¢En que nos ayudan?, empezaron a identificarlas, reconocerlas, identificar
situaciones que les generardn alegria, tristeza, miedo, enojo, calma y amor,
ponerlas en practica, aprender a autorregular las emociones, como por ejemplo: El
enojo, ya que fue la emocién que mas autocontrol necesitaba, pero de igual manera

se tuvo que trabajar con las otras emociones.

Se vio reflejada la autorregulacién en diferentes ocasiones, no solo dentro de las
actividades aplicadas, si no, tomaron el tema como algo que debemos hacer
siempre, algo comun. Si algun compafiero se enojaba o lloraba, los demas alumnos
mencionaban acciones que podria hacer su comparfero para calmarse, incluso
hasta los mismos alumnos que presentaban alguna emocion asi, se les cuestionaba
poco a poco: ¢Coémo se sentian?, ¢Por qué?, ;Qué puedes hacer para calmarte?,
y de esta manera se tranquilizaban, realizaban las acciones que nos permiten

autorregular nuestras emociones.

Se tuvo que trabajar mucho con las habilidades socioemocionales de los alumnos,

ya que nos sirven para expresar y manejar las emociones y sentimientos de la
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manera mas adecuada y pertinente, a esto le podemos llamar inteligencia
emocional, ya que es la capacidad de tomar conciencia de nuestras propias
emociones, reconocer las de los demas compafieros, familia u otras personas y
aprender a regularlas, teniendo asi que dirigir sus comportamientos hacia un

objetivo.

Para poder lograr esto en mis alumnos, tuve que ponerlo en practica yo desde
mucho antes, teniendo asi un control de mis propios pensamientos, las acciones,
Mis emociones o0 sentimientos, y motivacion a través de estrategias personales para
alcanzar los objetivos 0 metas que previamente me he propuesto. Nuestras
emociones influyen en la forma de pensar o actuar, dirigen nuestra atencion para
preparan una accion, y es en este punto donde la autorregulacion entra para ser

guia de nuestros pensamientos en la solucion a un problema.

Se tiene que descubrir el significado de nuestras emociones para poder comprender
y saber cdmo reaccionar ante alguna situacion, creando asi estrategias para la

regulacion emocional de manera satisfactoria.

Es un proceso complejo, pero a partir de mis experiencias y expectativas de
aprendizaje pude retroalimentar, hacer un analisis o reflexion, y de esta manera
poder guiar a mis alumnos en el desarrollo de su habilidad para autorregular sus

propias emociones.

Gracias al diario de trabajo y la reflexion, pude darme cuenta cuales eran los puntos
de mejora, las areas de oportunidad que debian ponerse en practica y de esta
manera, ver que habilidades podia adquirir para alcanzar mis objetivos y conseguir

nuevas oportunidades, bien sea a nivel personal o dentro de mis practicas.

Asi como también, la busqueda de diversas estrategias para obtener mejores
resultados, tanto en mis practicas profesionales como en el aprendizaje y desarrollo
de los alumnos del segundo grado, grupo “C”. Fue un gran reto, lleno de dificultades
y logros, de dias en los que llegué a frustrarme un poco porque mis actividades no
obtenian los resultados esperados, asi que fue una jornada de mucho analisis,

realizandome cuestionamientos como: ¢Por qué no me funciono?, ¢Por qué

55



perdieron el interés?, ¢ Por qué no entendieron las indicaciones?, ¢ Qué puedo hacer
para mejorar?, ¢ Qué otras estrategias puedo utilizar?, ¢Que debo hacer para que

salga mejor y los nifios no pierdan el interés?, entre otras.

A través de la experiencia adquirida, la reflexién acerca de mi practica docente y mi

actuar, puedo hacer las siguientes recomendaciones:

e No repartir el material antes de dar instrucciones.

e Dar indicaciones claras y concisas.

e Disefar actividades innovadoras y motivadoras para los alumnos.

e Utilizar el juego como una de las estrategias mas prioritarias.

e No durar mucho tiempo en las actividades ya que los alumnos después de
cierto tiempo empiezan a perder el interés.

e Realizar adecuaciones en su momento si detectas que no te esta
funcionando la actividad.

e Buscar alguna estrategia que llame su atencion.
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ANEXO A: Ubicacion del Jardin de niinos “Adolfo Giréon Landell”.

E Jardin de Nifos Adolfo Giron Lz

~ oLl
¥4 Restaurantes rm Hoteles r;o
: \orerrey

Jardin de Ninos Adolfo Giron Landell g

50

17 W Pablo Neruda
@ Atracciones

@ Estaciones de transp...

weercaal
Aibaral F.’lr{lﬁ.iv .
Calle Av Jesus Yuren e
4 Estacion de Servicio G
2 E Servicio Relampagpo, Hh SR
2 opiniones % Natura SA de CV af icke
3
Jardin de infancia ®
i 9
Print Corner
3 9 e Poder Joven de Polvorin
2 2
3 2
S @ 2 R, Parsons
a (@) (4 <
° g Azulejero s
Indicaciones  Guardar Cerca Enviaral  Compartir de Mayoristas
teléfono

Secretaria de S

Pdblica del

Jardin de Ninos
Adolfo Girén Landell

Te ‘9
Do
‘
Pad Visitaste este lugar hace 4 semanas

1 :1Maquinaria

para Copstruccion

<@

Bur SNy

Augusto Spies S/n, Fidel Velazquez, 78436
Soledad de Graciano Sanchez, S.L.P.

0 Av de las Estaciones.
Bo
g Av de las Estaciones
S Eurollantas Lirios
whin Glorieta .mlmt,o
Tienda de neumatice Banco Citibanamex
. 4448160972 CF Glorieta Judrez
e+s  524W+94 Soledad de Graciano Sanchez, San Luis
Potosi

pécima

Edmar - lluminacién y Los.carbone
Material Eléctrico en SLP Q
- O o Jardin de Nifios
Santander Los Nargos Felipe Pescador ¢
@ vlur—dm‘ k glesic o C. del Laure! + y
ZONA CLASE BAJA

Taco.
Google o

Reclamar este negocio

>
=
N

Agregar una etiqueta

B O Escribe aqui para buscar

Plaza Civica Carmenchu
{ Datos del mapa © 2022 INEGI

Vilet de Torres Corz v
México Condiciones  Privacidad

0
Enviar comentario 100 m

7 Ao Eewmz D

12:56 2. m.
P
= 25/04/2022 ‘

Fuente: Google Maps.

\

Fachada del Jardin de nifios “Adolfo Girén Landell”

62



ANEXO B: Infraestructura del Jardin de Nifios
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ESCALA ESTIMATIVA

ORGANIZADOR CURRICULAR 1: AUTORREGULACION

Organizador Sobresaliente | Satisfactorio | Basico N2 Insuficiente
Curricular 2 N4 N3 N1

Expresion de las | Reconoce vy | Reconocey Reconoce No reconoce

emociones. nombra nombra pocas ni nombra
situaciones situaciones situaciones situaciones
gue le generan | que le que le que le
alegria, generan, generan generen
seguridad, alegria, alguna emociones ni
tristeza, miedo | tristeza, emocion. expresa lo
0O enojo Y| miedoo gue siente
expresa lo que | enojo.
siente.

1 X

2 X

3 X

4 X

5 X

6 X

7 X

8 X

9 X

10 X

11 X

12 X

13 X
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ESCALA ESTIMATIVA

ORGANIZADOR CURRICULAR 1: AUTORREGULACION

Organizador Sobresaliente | Satisfactorio | Basico N2 Insuficiente
Curricular 2 N4 N3 N1

Expresion de las | Reconoce vy | Reconocey Reconoce No reconoce

emociones. nombra nombra pocas ni nombra
situaciones situaciones situaciones situaciones
gue le generan | que le que le que le
alegria, generan, generan generen
seguridad, alegria, alguna emociones ni
tristeza, miedo | tristeza, emocion. expresa lo
0O enojo Y| miedoo gue siente
expresa lo que | enojo.
siente.

1 X

2 X

3 X

4 X

5 X

6 X

7 X

8 X

9 X

10 X

11 X

12 X

13 X
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ESCALA ESTIMATIVA

ORGANIZADOR CURRICULAR 1: AUTORREGULACION

Organizador Sobresaliente | Satisfactorio | Basico N2 Insuficiente
Curricular 2 N4 N3 N1

Expresion de las | Reconoce vy | Reconocey Reconoce No reconoce

emociones. nombra nombra pocas ni nombra
situaciones situaciones situaciones situaciones
gue le generan | que le que le que le
alegria, generan, generan generen
seguridad, alegria, alguna emociones ni
tristeza, miedo | tristeza, emocion. expresa lo
0O enojo Y| miedoo gue siente
expresa lo que | enojo.
siente.

1 X

2 X

3 X

4 X

5 X

6 X

7 X

8 X

9 X

10 X

11 X

12 X

13 X

74



teractivo: regulando mis emociones”

In

Actividad 4. “Juego
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soyypiBojo} 'PoYDIBOIAIG DYDY :NOIDYNTYAI 3d OINIWNYLSNI,

‘pjunbaid

DUNBID IDJSBUOD O 081 UN Das DA biajni b PpId 8] anb O] DIDY SjuUPdIDIIOd OUWND |8 ‘SAUOIDOWS SD| 8P PI8|NI B UOD BN D UDIPSD souin} Jod IpullIs) |y 343310

*SOJUBILUDUONSAND SO| 8P SOUNBID D JoPUOdSal SOWBIPOd SBUOIDOWS SD| 8P OLUDJEDAI 01fSENU 8P DPNAD UOD A "DPDIUSSaId UQIDNYS D] 8P OUWN]D]
[o ajuals anb D] $8 UGIOWS anNb A OU O 0}O2LOD DISB IS DISDAINAD DIPJUD D] US A zSEPAISN UDUDY 2ND? ‘3ajUls 85 anb USaId OWOD? Uplepuodsal odnif |8 Opoy} ap|
DPNAD UOD 'SOULLNID SOUDA OpUDSDd URISa anb so| 1od SBUOIDNYIS SajUBIBYIP UDIeoaIndD anb o Us oAldDISIUI 0B3aN[ UN 2IPJUasaId ‘UOUDD [ap DPNAD UOD :OTIO¥¥YSIA

"OpIJUSS SOUWAY S3IPND A ‘OpPIDDI) SOWAY $9OND UOD ‘SSUOIDOWS SD| 8P 0juaNdal

un SOWIDH *020d UN SoUIDWIUD O souinfigodsap piod WEGAIZZEN=AZUDIDM/W0D SGNNOA MMM//STIT :Zl|9} SD§S IS UQIDUDD DASANU UOD SOWBIDZUSWOD) :OIDINI

IVIDN3S3dd Avarivaow
SSUOIDOWS SD| 9P OlPIeooY
$9UOIDOWS P DIBINY
uoun)
OAIJoDIBIUI OBaNnf
[APIAIPUL ‘[pdnio) SOSDIO 8P PNV 0OPIA Ui Gy
‘NOIJOVIINVOYO! ‘010VdSs3 REIAEEINAL ‘OQVWIXO¥dV OdW3ll|

$9UOIOWS Sb| 8P UOIseIdXT :Z ¥YINDININD YOAVZINYDYO

*aJuals anb o] psaidxs A ‘ofous 0 opaiw ‘DzaysU) ‘PPUNBSS ‘DUBSID
upjousb 8| anb seuUOPDNYS DIqUOU A 8D0U0D8Y :0AVY¥IdSI IrVZIANIYLY

Jejoosaald - ﬂ
3N3038 Pfa\v
|

uopinBauolNy L YYINDRIND YOAVZINVOIO

«J» *0dNYO -T :0AVYO

=

«TIIANV1 NO¥IO 04104V~ :SONIN 30 NIQ¥vr
"ZIANYNY¥3IH VZOANIW VANVNYI VIIVW :NOIDVWYO4 N3 3IN3D0Q
«Vnop JYISIWIS .8 YVI0D$3I¥d NOIDVINAI NI VANLYIONIDN

1SOL0d SINTNVS 30 OAV1S3 130 TYWYON V1INO$T VIIVNIINID A VINIWINIG

TVNOIOOW30IO0S NOIOVINa3
:VOIW3AVIOV NOIDVWYOL 30 OdWVD

lones

Regulando las emoc
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ESCALA ESTIMATIVA

ORGANIZADOR CURRICULAR 1: AUTORREGULACION

Organizador Sobresaliente | Satisfactorio | Basico N2 Insuficiente
Curricular 2 N4 N3 N1

Expresion de las | Reconoce vy | Reconocey Reconoce No reconoce

emociones. nombra nombra pocas ni nombra
situaciones situaciones situaciones situaciones
gue le generan | que le que le que le
alegria, generan, generan generen
seguridad, alegria, alguna emociones ni
tristeza, miedo | tristeza, emocion. expresa lo
0O enojo Y| miedoo gue siente
expresa lo que | enojo.
siente.

1 X

2 X

3 X

4 X

5 X

6 X

7 X

8 X

9 X

10 X

11 X

12 X

13 X
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Planeacion “La flor de las emociones”
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ESCALA ESTIMATIVA

ORGANIZADOR CURRICULAR 1: AUTORREGULACION

Organizador Sobresaliente | Satisfactorio | Basico N2 Insuficiente
Curricular 2 N4 N3 N1

Expresion de las | Reconoce vy | Reconocey Reconoce No reconoce

emociones. nombra nombra pocas ni nombra
situaciones situaciones situaciones situaciones
gue le generan | que le que le que le
alegria, generan, generan generen
seguridad, alegria, alguna emociones ni
tristeza, miedo | tristeza, emocion. expresa lo
0O enojo Y| miedoo gue siente
expresa lo que | enojo.
siente.

1 X

2 X

3 X

4 X

5 X

6 X

7 X

8 X

9 X

10 X

11 X

12 X

13 X
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Planeacion “Maratén de las emociones”
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ESCALA ESTIMATIVA

ORGANIZADOR CURRICULAR 1: AUTORREGULACION

Organizador Sobresaliente | Satisfactorio | Basico N2 Insuficiente
Curricular 2 N4 N3 N1

Expresion de las | Reconoce vy | Reconocey Reconoce No reconoce

emociones. nombra nombra pocas ni nombra
situaciones situaciones situaciones situaciones
gue le generan | que le que le que le
alegria, generan, generan generen
seguridad, alegria, alguna emociones ni
tristeza, miedo | tristeza, emocion. expresa lo
0O enojo Y| miedoo gue siente
expresa lo que | enojo.
siente.

1 X

2 X

3 X

4 X

5 X

6 X

7 X

8 X

9 X

10 X

11 X

12 X

13 X
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