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|. INTRODUCCION

De acuerdo con Santrock (2002), la motivacion es “el conjunto de razones por las que las personas se comportan

de las formas en que lo hacen. El comportamiento motivado es vigoroso, dirigido y sostenido” (p. 432).

Para aprender algo nuevo es preciso disponer de las capacidades,
conocimientos, estrategias y destrezas necesarias para poder y tener la
disposicién, intencion y motivacion suficientes para alcanzar los fines que se
pretenden conquistar. Esta idea de que el aprendizaje esta determinado por
variables motivacionales, pero también cognitivas nos introduce de lleno en
toda la compleja variedad de procesos y estrategias implicadas en el acto de

aprender.

La motivacion, como factor positivo en el aprendizaje, tiene como objetivo
principal describir la funcién de ejercer la estimulacion en el estudiante al
momento de aprender. Se determinara que la motivacién es indispensable
para el estudiante a lo largo de su trayecto académico. Este sera el motor
que lo lleve a tomar la decision de realizar actividades para acercarse a su

objetivo previsto.

Se pretende que a través de la siguiente investigacion, se realizar4 una
revision bibliogréfica, la cual ayudard a comprender principalmente como la
motivacion influye en la adquisicion del aprendizaje, como se desarrolla, sus
tipos, teorias, técnicas, factores que influyen en el individuo al momento de
aprender y el papel que desempefian en este proceso tanto el maestro,
estudiante y la disciplina. También los factores internos y externos para llevar
a comprender que esta fuertemente ligada a los procesos cognitivos del
estudio y que su uso llevaria a un resultado beneficioso en todos los ambitos
a lo largo de la vida, principalmente en el aprendizaje.

Como futura licenciada en educacion primaria, debo involucrarme en el

ambiente real de mi profesion, y detectar alguna situacion que pudiera



impedir u obstaculizar el aprendizaje en mis estudiantes. Para ello, se llevan
a cabo periodos de observacion y practica docente para la preparacion y
aplicacion de actividades con la tematica “La motivacién como factor positivo
y necesario para el logro del aprendizaje”, con la finalidad de contrarrestar la
problematica que se encuentra en un grupo de segundo grado a nivel
primaria, con 21 alumnos, ademas que esta investigacion me apoyara para
encontrar herramientas y estrategias que me permitan atender a los alumnos
de acuerdo a sus necesidades, intereses, capacidades y caracteristicas

propias de cada uno de ellos.



1.1 Describe el lugar en que se desarroll6 la practica profesional y las
caracteristicas de los participantes

El plan de trabajo de este informe se llevo a cabo en la escuela primaria
Ferrocarriles Nacionales con clave 24DCA0005Y, ZONA ESCOLAR 044,
ubicada en Alameda Juan Sarabia, Lado Oriente Francisco Cabral Jaime
#155 en el turno matutino. En el periodo que comprende las fechas del 26 de
octubre del 2020 al 25 de junio del 2021. La intervencién didactica se llevo a
cabo dentro del grupo de 2°B con un total de 21 alumnos, siendo 11 de estos
nifios y 10 nifias, con edades entre los 6 afios y 7 afos. Segun la teoria de
Jean Piaget el alumno en esta etapa es capaz de hacer un desarrollo de la
funcion simbdlica, lenguaje oral y escrito, ya que se encuentra en la etapa

pre- operacional.

Durante todo mi trayecto formativo en la licenciatura en educacion
primaria, observe en diferentes practicas con los alumnos que la motivacion
es un punto de referencia para el aprendizaje y en este grupo de segundo
grado es donde sustente esta problematica, por lo cual se tiene muy en claro
gue no puede existir el proceso de ensefanza-aprendizaje sin que nuestros
alumnos estén motivados para el logro de este.

Por ello me daré a la tarea de implementar una estrategia metodologica
gue me permita y guie el proceso de aprendizaje del alumno por medio de la

motivacién. La llevaré a cabo de la siguiente manera:

Se implementara a distancia dada la contingencia, esta encaminada a que
el alumno con apoyo del padre de familia, elabore actividades motivantes

para el logro de sus aprendizajes, mediante el trabajo por proyectos.

El docente se apoyara de recursos multimedia (Videos, imagenes, audios)
y serd una guia y modelo a seguir para motivar e incitar al estudiante a

realizar sus trabajos y actividades con el material de apoyo, que les resulta



atractivo y se adapta a la situacion en la que nos encontramos, asi mismo, la
aplicacion de recursos multimedia estimula el desarrollo de aprendizaje del

alumno.

Se emplearan actividades desarrolladas por medio del juego en compaiiia
de la familia lo cual estimula la convivencia familiar desde casa y el aspecto
socioemocional de los estudiantes, por ello su proceso en esta actividad es
lidico. También se empleara material didactico (Juegos, recortables, hojas
de trabajo) en las actividades que realizara el estudiante, lo que contribuye a
que logren el dominio del tema que estan aprendiendo. Se aplicaran recursos
didacticos para evaluar el aprendizaje del alumno y la practica docente, los
cuales funcionan como mediadores para el desarrollo y enriquecimiento del
alumno, favoreciendo el proceso de ensefianza y aprendizaje y facilitando la

interpretacién de contenido y temas que disefie.

De acuerdo con las principales teorias de la motivacién, se considera que
los factores y su interrelacién que determinaran la motivacion escolar desde
el punto de vista personal son: el autoconcepto, los patrones de atribucién
causal y las metas de aprendizaje. Estas variables personales para Pintrich

y De Groot (1990) hacen referencia a tres componentes:

e EIl de expectativa, traducido en la siguiente pregunta: ¢,soy capaz de
hacer esta tarea?,
¢ El componente de valor: ¢por qué hago esta tarea?

e El afectivo: ¢Como me siento al hacer esta tarea? Ambos enfoques
pueden ser interrelacionados generandose los componentes de

variables personales de la motivacion:

El componente de expectativa: El auto concepto, es el resultado de un

proceso de analisis, valoracion e integracion de la informacion derivada de la
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propia experiencia y de la realimentacidbn de individuos considerados

significativos como pueden ser: comparieros, padres y profesor.

El componente de valor: Las metas de aprendizaje, cuya eleccion da lugar
a diferentes modos de afrontar las tareas académicas y patrones
motivacionales. Un punto de vista intrinseco, que procede del propio sujeto,
esta bajo su control y tiene capacidad de auto reforzarse y otro extrinseco,

gue procede de fuera y conduce a la ejecucion de la tarea.

El componente afectivo: Las emociones, se refiere al conocimiento y
autorregulacion que hace personal y socialmente el individuo. En este
sentido se pueden presentar emociones negativas y positivas, bien sean
intrinsecas y extrinsecas, que van a favorecer o evitar la ejecucion de una

tarea en particular.

1.2 Justifica la relevancia del tema
La motivacion es una atraccion hacia un objetivo que supone una acciéon
por parte del sujeto y permite aceptar el esfuerzo requerido para conseguir

ese objetivo.

Uno de los principios didacticos de la ensefianza es el caracter activo y
consciente del aprendizaje, para lograrlo se deben considerar variados
factores subjetivos, pero uno esencial es la motivacion por apropiarse de los
conocimientos y desarrollar las habilidades, actitudes vy valores

comprendidos en el programa de estudio.

Es mi labor como docente, buscar estrategias que motiven al estudiante
en su proceso de aprendizaje, en torno a: utilidad, necesidad, facilidad,
completitud y generalizacion del contenido de estudio, transformando de esta

manera mi practica docente.
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Como resultado del proceso investigativo se identificaron las categorias
emergentes incidentes en el problema de la investigacion que al ser
analizadas integralmente permitié proceder con el disefio y modelacion de la
estrategia metodologica como producto del proceso de investigacion
orientada a transformar la problematica que se encuentra en un grupo de

segundo grado en nivel primaria.

El propdsito de la estrategia metodoldgica esta orientada hacia el docente
en la direccion del proceso de ensefianza- aprendizaje, donde la motivacién

contribuye a lo anterior.

Todo esto me permitira enriquecer y transformar mi practica para el logro

del aprendizaje del alumno, asi mismo fortalecera mi trabajo docente.

Considero esta manera de trabajo la mas adecuada para llevar a cabo a
distancia, porque existe una estrecha relacion entre motivacion, aprendizaje
y rendimiento escolar, de tal forma que si logramos identificar claramente
como se da esta relacion en un contexto en particular, estaremos en
condiciones de manipular estos elementos en beneficio de los estudiantes de

segundo grado a nivel primaria.

Como docentes en la busqueda de una solucién al problema, nos
preocupamos por desarrollar un tipo particular de motivacion en los
estudiantes, “la motivacion para aprender’, la cual consta de muchos
elementos, entre los que se incluyen: concentracion en la meta, conciencia
de lo que se pretende aprender y como se pretende aprenderlo, busqueda
activa de nueva informacion, percepciones claras de la retroalimentacion,
satisfaccion por el logro, ninguna ansiedad o temor al fracaso, por eso mismo

me di a la tarea de guiar el proceso del alumno dentro de esta tematica.

Primeramente el alumno es integrante y la parte medular fundamental de

12



los alcances, de los resultados en si del proceso ensefianza aprendizaje.

Como futuro docente debo buscar que desde el abordaje inicial de los
contenidos de cualquier materia, se enfaticen de forma clara los objetivos por
abordar propiciando un ambiente de participacion interactivo. En el caso en
que no se logre, es mejor detener el arranque de la estrategia de trabajo y
buscar por medio de técnicas de integracion elevar el animo total del grupo

para, entonces si, abordar las distintas etapas planeadas.

Debo cuidar y dominar los conocimientos basicos sobre comportamiento
de mis alumnos, para promover actividades que incrementen la capacidad de

generar la curiosidad por aprender.

Ademéas de dominar plenamente los contenidos de una materia, considero
que debo ser capaz de adaptarme a las circunstancias que me tocaron vivir
como tal, buscando siempre como principal objetivo la facilitacién del proceso
ensefianza aprendizaje. Esto para que mi practica sea acorde a los intereses

del estudiante y en beneficio de su aprendizaje significativo.

1.3 Interés personal sobre el temay responsabilidad asumida como

profesional de la educacién

Hoy en dia muchos de los maestros olvidamos que debemos motivar al
alumno para que él llegue con animos a la institucién ¢y qué hacen los
maestros? Seguir con la misma rutina de siempre, para eso indago en este
tema que es la motivacion, que juega un papel importante en el docente
actualmente, ya que depende del éxito o fracaso que le va otorgando el

profesorado, junto con los aprendizajes que van adquiriendo los alumnos.
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Sin embargo como menciona (Alonso Tapia, J. 2002).”La motivacién de
cada alumno es consecuencia de la interaccion de determinados factores del
contexto de aprendizaje y de ciertas caracteristicas personales relacionadas
con ellos, pues influye en la motivacion de los alumnos, ciertas
caracteristicas del contexto proximo de aprendizaje, es decir las pautas de
actuacion del profesor favorecen esencialmente en la motivacion de sus
alumnos. Por lo cual es tarea de los docentes entablar una practica
motivante con todos los factores para que nuestros alumnos estén

motivados.

El término “Motivacidon” se puede decir, que es una conducta que esta
dirigida y orientada hacia la elaboracién de sus propias metas, por lo tanto la
motivacion y el aprendizaje estdn completamente ligados y relacionados
entre si, ya que la primera es considerada como un recurso de suma
importancia para favorecer aun mas el segundo, por lo que las respectivas
actividades propuestas en el aula escolar influyen completamente en el logro
de la motivacion.

Por lo tanto es preciso que la motivacion esté presente en todo trayecto
de la ensefianza, pues la responsabilidad del docente es despertar el interés
de sus alumnos en el contexto donde se encuentre, ya que los maestros
deben manejar recursos, técnicas, metodologias y ademdas adquirir
estrategias innovadoras para poder conseguir esta en su grupo de alumnos,

respecto a la tematica establecida.

Como docentes es necesario tener en cuenta que la motivacion, no se
activa de manera automatica, sino que se va abarcando de acuerdo al
proceso de la ensefianza otorgada, donde es importante que tanto como el
docente y alumno deben realizar acciones, para que se persista o aumente
una determinada disposicion completamente favorable para su proceso de

ensefanza.
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De manera personal considero que la motivacion siempre va a ser el
motor que impulse al aprendizaje, ya que a través de mi transcurso formativo
como docente, surgio la inquietud de investigar como la motivaciéon es un
punto de partida para el logro de los aprendizajes de los alumnos. Dicho lo
anterior en mi practica educativa debo de fomentar el interés en mis
estudiantes, desde llegar al aula con una actitud positiva y agradable para
transmitir esa energia a mis alumnos, hasta lograr una formacion integral en

ellos.

Considero que para estimular la motivacion intrinseca, a la cual pretendo
llegar para contrarrestar la problematica plateada, voy a encaminarme a
lograr con el disefio de estrategias que hagan relevante el conocimiento,
fomenten el aprecio del estudiante por si mismo y por las relaciones que
establece en el aula. De esta manera voy a favorecer que el alumno tome el
control de su proceso de aprendizaje. Asi mismo a propiciar la interrogacion
meta cognitiva para que el estudiante conozca y reflexione sobre las
estrategias de aprendizaje que él mismo utiliza para mejorar. Debemos tener
claro que no se aprende lo que no se quiere aprender, no se aprende aquello
que no motiva, y si algo no motiva se debe a que no genera emociones

positivas que impulsan a la accion en esta direccion.

Esta investigacion en torno al aprendizaje, se va a dedicar a demostrar
que mi labor como docente es fundamental para que los estudiantes
aprendan y trasciendan. Asi mismo el docente debe partir del punto en el que
se encuentra al alumno, teniendo la tarea de llevarlo lo mas lejos posible en
el dominio de los aprendizajes esperados planteados en los planes y

programas de estudio, y a desarrollar su potencial.

Para que esto resulte adecuadamente, me daré a la tarea de utilizar una
planificacibn con estrategias, juegos ludicos, material didactico, fichas

didacticas, uso de material multimedia como videos e imagenes y audios,
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estos adaptados a la modalidad a distancia que estamos afrontando
actualmente, ajustada a los intereses, gustos y necesidades de los nifios es
sin duda el camino que brinda una manera diferente de aprender, con mas
intereses y motivacion. Incluso, una propuesta de tipo tradicional, renovada
con una actitud mas libre, creativa, mas participativa, en una palabra, mas

lidica, suele salir ventajosamente cambiada.

Mediante la motivacion y las estrategias implementadas los alumnos

estaran motivados en su contexto escolar, familiar y personal.

1.4 Contextualiza la problematica planteada

La finalidad del siguiente apartado tiene como objetivo documentarme y
apropiarme de diferentes fuentes de estudio para poder aplicar mejores
estrategias y fortalecer mi trabajo académico. Con lo anterior espero contar
con las herramientas mediante esta investigacion que puedan solventar la
problematica planteada. Asi mismo, acercarme y apropiarme mas a la
tematica de mi documento recepcional, mediante la construccion de este

proyecto de investigacion.

Desde la primera jornada de practicas definida pude percatarme de la
problematica que trascendia en mi grupo de segundo afio, debido a la falta
de interés de los alumnos en desarrollo a los trabajos académicos que
realizaban en la escuela primaria, lo que conllevaba también la falta de
atencion, la actitud negativa en algunos de mis alumnos por parte de los
trabajos que les aplicaba. Por lo tanto los nifios no adquirian el aprendizaje,
se apropian de él estando motivados y siendo de su agrado las actividades
que se apliquen, asi se adquirird un aprendizaje significativo y mostrarian

interés en desarrollar dichas actividades.

Esta situacibn me angustio lo suficiente para preocuparme, ya que en

algunas clases observe este tipo de acciones por parte de los alumnos, y al
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momento de evaluar sus trabajos, un 7 % del grupo obtenia una calificacién
baja en sus evidencias, por la falta de calidad y contenido en sus trabajos. Al

igual logré identificar el problema, cuando pedia participaciones.

Y ocurrio el desastre, ¢ el grupo se encontraba rezagado, con problemas?
O ¢erayo la del problema? Y carecia de estrategias o material que incitara al
alumno a realizar sus trabajos con mayor dedicacion e interés por las clases.
Al momento de buscar las causas de la desigualdad escolar se apunta hacia
los programas de estudio, la falta de recursos de las instituciones, o técnicas

de la practica de los docentes.

El éxito escolar, de acuerdo con la percepcion de Redondo (1997),
requiere de un alto grado de adhesién a los fines, los medios y los valores de
la institucidbn educativa, lo cual probablemente no todos los alumnos
presentan sin importar el grado académico o el entorno social del estudiante.
Aunque no faltan los padres de familia que aceptan incondicionalmente el
proyecto de vida que les ofrece la institucién, es posible que un sector lo
restablece, y otra tal vez el mas sustancial, solo se identifica con el mismo de
manera circunstancial. De acuerdo con este autor, considero que lo que
menciona es de suma importancia para el trayecto escolar en beneficio de

los alumnos.

El ndcleo familiar del alumno es el origen, debemos de tener en cuenta
que las estructuras familiares han cambiado, existen familias de padre y
madre, una madre, un padre, divorciados o solteros. Los cambios sociales
inciden directamente en el comportamiento del alumno (relacionado con la
disciplina en el aula). La sociedad en la que se mueve el alumno es muy
importante. (Redondo, 1993 pp. 158).

Referente a lo anterior la sociedad exige conocimientos y emplea a la

escuela para alcanzarla, pero no se identifican con la cultura y los valores
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escolares, por lo que mantienen hacia la institucion una actitud de acomodo,
la cual consiste en que los nifilos acudan por ella con solo el esfuerzo
necesario. Seria excelente que todos los alumnos llegaran a la escuela con
mucha motivacion para aprender, pero no es asi. E incluso si tal fuera el
caso, algunos alumnos aun podrian encontrar aburrida o irrelevante la

actividad escolar.

Pensar en cémo desarrollar en los alumnos la cualidad de estar
motivados para aprender de modo que sean capaces de educarse a si
mismos a lo largo de su vida, como piensa Bandura (1977), esto quiere decir
que finalmente de esta forma, los alumnos participen cognoscitivamente,

quiere decir que piensen a fondo acerca de que quieren estudiar.

Referente al rendimiento académico en los estudiantes, es un tema que
ha sido muy estudiado en diferentes contextos y con variables diversas.
Globalmente, mientras el 90% de los nifios en edad de asistir a primaria
concurren a la escuela, este 14 porcentaje desciende al 68% en el nivel
medio. Ademas se evidencia dificultades al terminar la secundaria. Murillo
(2008, p.23)

Se han llevado a cabo diferentes estudios con la finalidad de reducir la
desercion escolar que se produce por el deficiente rendimiento en sus

asignaturas.

Algunos de los estudios que se han realizado sobre rendimiento
académico es el de Gonzélez (2008) de la Universidad Complutense de
Madrid, este estudio se centra en rescatar los factores que son mas
determinantes en el fracaso escolar, donde se destacan la cantidad de libros
que el alumno posee en el hogar, el tiempo que pasa en la calle, la
frecuencia de las actividades extraescolares y la influencia de la asistencia

de los padres a las reuniones en el centro educativo. Todas estas variables
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influyen de una manera u otra en el rendimiento de los estudiantes.

Toda esta problemética se ve reflejada en la desercién escolar, ya que
segun las estadisticas del Sistema de Estadisticas Educativas (SEE) de la
Secretaria de Educacion, el total de desertores a nivel nacional en educacion
media en el 2008 fue de 39,439 en 1,158 centros educativos, el total de
aprobados fue de 297,412 y reprobados de 50,981.

A nivel del departamento de Francisco Morazan el total de desertores fue
de 12,050, el total de aprobados fue de 81,070 y de reprobados fue de
17,799 (SEE, 2013).

Las estadisticas reflejan una problemética nacional y que es primordial
determinar las causas que llevan a los estudiantes a perder el interés en sus
estudios, por lo que establecer un vinculo entre la motivacion de los alumnos

y su rendimiento en un grupo de segundo grado de a nivel primaria.

La falta de motivacion en los estudiantes es una de las causas
principales que llevan a alumnos a desertar en la escuela primaria
ferrocarriles nacionales. En la institucion asisten alumnos de bajos recursos,
debido a que los padres de familia tienen una solvencia econémica baja y
algunos de media, la mayoria de los padres de los alumnos trabajan en

fabricas.

Esta problemética se ve reflejada en los alumnos de 2° grado a nivel
primaria, en el presente ciclo, por razones familiares, por la forma de trabajo
de la escuela, problemas econémicos y por la distancia independiente de

cada alumno.

La falta de motivacion de los alumnos en las escuelas, es una de las

causas mas fuertes de desercion y fracaso escolar. Las razones de esta
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apatia son variadas, pero un factor que parece clave hoy es la falta de

perspectivas hacia el futuro.

Es importante mencionar que la desercion escolar por la falta de
motivacién es un problema que no solo conlleva a una cuestion individual
sino social, es decir, debe haber una participacion conjunta entre escuela,

padres de familia y alumnos.

La desercion es el ultimo eslabon en la cadena del fracaso escolar. Antes
de desertar, el alumno probablemente quedo repitiendo, con lo que se alargo
su trayecto escolar, bajo su autoestima y comenzo6 a perder la esperanza en
la educacion. Por lo tanto la desercion se encuentra ligada con la motivacion,
ya que es un factor que lleva al ser humano a fijar metas de acuerdo a su
pensamiento. Por esta razdn se debe motivar al estudiante a cumplir sus
metas, se le debe hacer entender la importancia de educarse, el por qué
tomar la decisién de estudiar es tan significativa en los distintos ambitos de la
vida (no solo como beneficio econdémico), pero sobre todo a que sean
buenas personas, a que tengan caracter, a que aporten a la sociedad de una
forma positiva; si esto no se tiene en cuenta se van a seguir teniendo los

niveles de desercion altos.

1.5 Plantea los objetivos de elaboracién del documento

Objetivo general

Analizar como la motivacién como factor positivo incide en el rendimiento
académico de los nifios de la escuela primaria Ferrocarriles Nacionales, de la
zona centro del Estado de San Luis Potosi, durante el ciclo escolar 2020-
2021.

Objetivos especificos

e |dentificar los factores de motivacién intrinseca como extrinseca que
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inciden en el rendimiento académico.

e Establecer niveles de motivacion

e Determinar la relacion entre cada nivel de motivacion.

e Proponer técnicas para promover el interés y los aprendizajes

esperados.

Se pretende que con esta investigacion logré transformar mi practica
docente para implementar en mi trabajo como futura maestra de grupo a
nivel primaria, estrategias novedosas donde los alumnos aprendan
motivados y adquieran una formacion integral y de excelencia como lo

plantea nuestro plan de estudios 2017.

1.61ldentifica las competencias que se desarrollaron durante la
practica
Competencias Profesionales
A continuacién se presentan las competencias que se desarrollaron,
mediante la practica docente, contribuyendo a la adquisicion de la formacion

integral de los educandos.

Estos son: 1) lenguaje y comunicacion; 2) pensamiento matematico; 3)
exploracién y comprension del mundo natural y social; 4) pensamiento critico
y solucién de problemas; 5) habilidades socioemocionales y proyecto de
vida; 6) colaboracion y trabajo en equipo, 7) convivencia y ciudadania, 8)
apreciacién y expresion artisticas; 9) atencién al cuerpo y a la salud; 10)

cuidado del medio ambiente y;11)habilidades digitales.

Estas competencias o ambitos deben manifestarse en el estudiante al

término de cada nivel educativo.

Las Competencias deben ser consideradas como parte de la capacidad
adaptativa cognitivo-conductual que es inherente al ser humano, las cuales

son desplegadas para responder a las necesidades especificas que las

21



personas enfrentan en contextos socio histéricos y culturales concretos, lo
gue implica un proceso de adecuacion entre el sujeto, la demanda del medio
y las necesidades que se producen, con la finalidad de poder dar respuestas

y/o soluciones a las demandas planteadas (Frade, 2009).

1.7 Delimitacion

El presente proceso de estudio investigativo se estara llevando a cabo en
mis jornadas de préacticas ejercidas durante el periodo del 26 de octubre del
2020 al 7 de mayo de 2021, con la nueva modalidad a distancia, dada las
circunstancias de contingencia, en un segundo grado a nivel primaria en la

escuela Ferrocarriles Nacionales.

Este estudio estad enfocado basicamente en aquellos factores motivantes
que influyen con el rendimiento académico de los estudiantes de segundo
grado a nivel primaria en la escuela Ferrocarriles Nacionales. Se llevara a
cabo partiendo de los objetivos que son nuestro punto central para seguir
con la investigaciéon, asi mismo tendrd un seguimiento con la aplicacion de
estrategias que propicien y favorezcan el aprendizaje del alumno mediante la
motivacion como factor positivo para su ensefianza y logro del aprendizaje

esperado.

Las técnicas e instrumentos a aplicar, me van a permitir dar resultados
tanto evolutivos como de intervencion por sus caracteristicas y procedimiento

de seleccion.

1.8 Describe de forma concisa el contenido del documento.
El presente informe de préacticas profesionales esta compuesto por los
siguientes apartados: Plan de accién, Desarrollo, reflexion y evaluacion de la

propuesta de mejora, Conclusiones, Referencias y Anexos.

En el apartado del plan de accion se desarrollé una amplia descripcién del
contexto externo, escolar, interno, aulico y los datos de la poblacion
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estudiantil en donde se llevé a cabo la practica profesional, asi como se
aborda el diagnostico aulico en cada uno de los campos de formacion

académica y areas de desarrollo personal y social.

Cabe destacar que también se tomo6 en cuenta la informacidén sobre la
educacion a distancia que enfrentamos por el Covid 19. Asi como también
se encuentran los referentes tedricos que fueron consultados para dar un

sustento a la tematica abordada.

Posteriormente se podra ver plasmado el plan de trabajo que se realizo
para aplicar las actividades planeadas para dar solucion a la problematica
‘La motivacion como factor positivo para el logro del aprendizaje en los

alumnos de un segundo grado a nivel primaria”.

En el siguiente apartado de Desarrollo, reflexion y evaluacion de la
propuesta de mejora, se presenta un andlisis detallado de cada una de las
secuencias Yy situaciones didacticas que fueron aplicadas segun el plan de
trabajo, el analisis se sustentd y llevo a cabo por medio del Ciclo Reflexivo de
Smith, asi que se podra encontrar una descripcion problema, informacion,
confrontacion y reconstruccion de lo aplicado todo siempre en busca de la
mejora con la motivacion como factor positivo para el logro del aprendizaje
de los alumnos y favoreciendo las competencias profesionales del perfil de

egreso que se mencionaron anteriormente.

En el apartado de Conclusion, es la que corresponde a la etapa final de
un texto en la que se presenta la informacion mas relevante o aquello que se
propone como ‘nuevo’ en el texto. En otras palabras, es “a la que se llega
después de considerar una serie de datos o circunstancias”. Asi, en esta se
reitera el informe que se defendio en el texto o la idea que se abordo6 en el
trabajo, va a dar respuesta a las preguntas iniciales y a la revision del

cumplimiento de los objetivos presentados a la luz de lo elaborado en el
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desarrollo.

En cuanto a las referencias implica detectar, consultar y obtener la
bibliografia y otros materiales que sean utiles para los propésitos del
estudio, de donde se tiene que extraer y recopilar la informacién relevante y
necesaria para enmarcar nuestro problema de investigacion. Estas sirvieron
de apoyo para dar una confrontacion a los hechos encontrados durante la
aplicacion de las actividades, los cuales ayudaron a reafirmar o reconstruir el

aprendizaje profesional.

En el Udltimo apartado estan los anexos, donde se exponen, las
planificaciones, evidencias de los trabajos de los alumnos, croquis,

imagenes, gréaficas e instrumentos de evaluacion.

I.PLAN DE ACCION

El plan de accién articula Intencion, Planificacion, Accién, Observacion, Evaluacion y Reflexién, en un mecanismo
de espiral permanente que permitira al estudiante valorar la relevancia y la pertinencia de las acciones realizadas,

para replantearlas tantas veces sea necesario. SEP (2011).

2.1 Diagnostica y analiza la situacion educativa describiendo
caracteristicas contextuales.

El diagnéstico es una herramienta que permite al docente conocer a sus
estudiantes, para con ello ser capaz de disefiar y realizar una intervencién
adecuada. En palabras de Hernandez (2013), consiste en un proceso de
aplicacién de diversas técnicas, que nos accede a su culminacién, llegar a un
conocimiento  especifico. Conocer las peculiaridades, intereses y
motivaciones, asi como estilos de aprendizaje, que permiten al docente

planificar escenarios de aprendizajes mas propicios.
Cuando los alumnos muestran interés por las actividades propuestas por

el docente, se promueve un clima de aprendizaje favorable. Pues los

alumnos se sienten estimulados de manera natural, asi mismo va a influir de
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manera positiva en sus procesos adquiridos.

Para el desarrollo de este apartado se recopilé informacion, del contexto y
diagnostico aulico, externo, interno y escolar, para analizar y posteriormente
describir de una manera mas especifica las caracteristicas contextuales de

mi practica profesional, lo cual se presenta a continuacion.

2.2 Contexto externo

Es importante rescatar que el contexto es inseparable de contribuciones
activas de los individuos, sus comparieros sociales, las tradiciones sociales y
los materiales que se manejan. Desde este punto de vista, los contextos no
han de entenderse como algo definitivamente dado, sino que se construyen

dinamicamente, mutuamente, con la actividad de los participantes.

Segun Calsamiglia y Tuson (1999). Mencionan que el contexto
corresponderia al fondo (el campo de accién) el cual se hace relevante en
cada momento comunicativo, mientras que la figura es el mensaje que se
transmite. Este fondo incluye, principalmente, informacion de la situacion
espacio-temporal concreta y de las coordenadas psicosociales. Esto quiere
decir que se trata de comprender, predecir y cambiar la conducta social de
las personas, asi como modificar aquellos aspectos nocivos de su entorno,

siempre con la finalidad de mejorar la calidad de vida de estas.

La escuela primaria Ferrocarriles Nacionales la cual estd ubicada en zona
centro del estado de San Luis Potosi, se encuentra rodeada por lugares
como la biblioteca municipal Profesor José Nereo Rodriguez, siendo vecina
del Jardin de nifios Ferrocarriles Nacionales, al frente se encuentra la

Alameda central Juan Sarabia.

La Escuela es el marco fisico en el que se desarrollan las situaciones de

aprendizaje de los alumnos, este proporciona estimulos para el proceso de
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aprendizaje convirtiéendose en un poderoso factor educativo.

En esta escuela primaria consideramos que existen muchas zonas de
riesgo por el trafico constante, es muy transitada por transportes urbanos y
automoviles, puesto que es la zona centro y a un costado de esta escuela se
encuentra un puente en la Avenida Universidad y atras de esta escuela se
encuentra una zona de trenes; a causa de esto hay mucho ruido y al
momento de que los alumnos llegan y salen de la escuela deben tener
mucha precaucién con todo el trafico que se provoca, cabe mencionar que se
cuenta con la ayuda de dos transitos, esto mejora la vialidad de Lado Oriente
Juan Sarabia y la calle Manuel José Othdn. (ANEXOS 1)

2.3 Contexto escolar

Escuela Primaria “Ferrocarriles Nacionales”, ubicada en Alameda Juan
Sarabia, lado Oriente Francisco Cabral Jaime #155, su numero telefonico es
8127705. (ANEXO 2) Dicha escuela pertenece a la Secretaria De Educacion
Gobierno Del Estado (SEGE), con la clave de trabajo 24DCAO005Y vy
correspondiente a la zona 044. La jornada laboral es en el turno matutino, su
tipo de organizacion es publica y completa, con programas adjuntos de
Certificados de Infraestructura Educativa Nacional (CIEN). Es el Programa
del Gobierno de la Republica para garantizar que los planteles educativos

sean de la calidad que merecen nuestras nifias y nifios.

La escuela fue construida para uso exclusivo de los hijos de trabajadores
de la empresa de Ferrocarriles Nacionales del estado de San Luis Potosi,
dado que atras de la escuela habia casas donde vivian las familias de los
trabajadores. Por lo cual los alumnos y los padres de familia cuidaban de la
escuela, porque no existia una barda para separar la escuela de las casas

como la hay ahora.

La ruta de mejora es el desarrollar y fortalecer la comprensién lectora, la
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expresion oral y escrita a través del contacto permanente con los libros,
fomentando, a su vez, el habito de la lectura y el aprecio de la misma.
Cuenta con once grupos, los cuales son 1° “A” y “B”, 2° “A”, 3° “A” y “B”, 4°
‘A”y “B”, 5° “A” y “B” y 6° “A” y “B”. El horario que se tiene en la institucion es
de 8:00 a.m. entrada, 10:30 a.m. recreo y 13:00 p.m. salida.

La escuela esta conformada por 19 integrantes, estos estan divididos en 1
directora y 1 subdirector, cada uno en su respectiva oficina, se cuenta con 1
administrativo quien se encarga de llevar a cabo todos los asuntos de
papeleria, registros de asistencia de maestros y entre otras funciones, 11
maestros que se encuentran frente a grupo, 2 son de educacion fisica, 1
maestra de inglés que imparte clases de 1° a 6° grado, por otra parte, 2
asistentes de servicios, ellos atienden el aseo de los grados pequefios (1° a
3°) y de la institucion, los grados restantes hacen el aseo por medio de una
organizacion distinta, es decir, los alumnos se organizan por semana para
limpiar al momento de llegar en la mafiana o algunos otros solicitan ayuda a

los padres de familia.

Hay una mesa de padres de familia, conformada por 3 personas;
presidenta, tesorera y un vocal/secretario. También hay comisiones

asignadas a maestros y son las siguientes:

Cada semana los maestros encargados de cada grado tienen que hacer
la guardia en receso, en la entrada y en la salida, en este ultimo aspecto se
deben de anotar a los alumnos que se quedan después de 1:30 o que en su
caso son los ultimos, posterior a 3 anotaciones se hace un reporte/citatorio al

padre de familia para atender la situacion.

Se debe de vigilar la cafeteria para que los alumnos la mantengan en
buen estado y para que haya una sana convivencia, cada maestro hace

guardia segun el dia que le toque a su grupo, en caso de que al maestro este
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ocupado en la guardia de receso, se debe de solicitar apoyo al maestro de
educacion fisica (1° y 2° lunes, 3° martes, 4° miércoles, 5° jueves y 6° el dia
viernes).

La maestra Esther Hernandez Ortiz es la encargada del proyector, se debe
de solicitar con un dia de anticipacién y hacer su respectiva anotacion.
Considero que el contexto escolar esta constituido por su distribucion,
ubicacion, cantidad, calidad, relacion e interaccién entre sujetos, actividades,
procesos educativos y todos estos aspectos son fundamentales y de vital

importancia.

2.4 Contexto interno
(Infraestructura y servicios)

La institucion cuenta con espacios amplios que permiten la realizacion de
todas las actividades fundamentales realizadas en la escuela. Dentro de ella
se disponen de 16 aulas (12 disponibles para los grupos, 1 para el resguardo
de los materiales de educacion fisica, 1 exclusivamente para las clases de
inglés, 2 aulas que no estan en funciones), es inexistente un area de
computo y cuenta con 1 bafio para nifias y 1 para nifios, ademas de bafios

exclusivos (hombre y mujer) para el personal que forma parte de la escuela.

Hay una puerta principal donde se ingresa a la escuela, pero hay una
segunda entrada donde se les da la bienvenida a los alumnos para entrar
directamente a las aulas de clase y asi mismo se les brinda, un saludo
cordial a los padres de familia que llevan a sus hijos. Croquis de la

distribucion de la escuela (Véase ANEXO 3).

La estructura con la que esta construida la institucion es de concreto y
ladrillo, mientras que el piso del patio esta elaborado de concreto, en cambio
las aulas cuentan con vitropiso. Dispone de un &rea para el estacionamiento
de autos disponible para los docentes y administrativos; cuenta con

desayunadores, una cooperativa y una cafeteria, también hay una cancha
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techada en donde se llevan a cabo las clases de educacion fisica,
actividades recreativas y eventos.

Los avisos que se les dan a los padres de familia o comunidad, se imparten
en el aula de clases o en el periédico mural, también se recurre a anotar
estos recados en cartulinas y se pegan en la entrada de la escuela, por otra
parte, para darles avisos a los docentes existe el aula de reunién/multimedia

(un aula donde solo pueden entrar los docentes).

Cuenta con los siguientes servicios para la utilizacion de la misma:
energia eléctrica, drenaje, agua potable, vialidad e internet, este ultimo solo
esta disponible para los maestros y personal administrativo de la institucion,
cuenta con un teléfono para casos de emergencia que se encuentra en
direccién. Con los servicios que NO cuenta son los siguientes: psicologia,
enfermeria, se contaba con servicio de camaras de vigilancia, pero en un

robo que hubo en la institucion se desconectaron y fueron robadas.

2.5 Datos poblacion estudiantil

La institucién cuenta con un total de 333 alumnos en un rango de edades
de los 6 a los 12 afos tomando en cuenta a los estudiantes desde primer
grado hasta sexto grado, el nivel de asistencia de la primaria oscila entre el
85% de la totalidad de los alumnos de los cuales el 95% utiliza su uniforme

escolar completo.

Los alumnos se trasladan a la primaria por diferentes medios de

transporte como son autobus, taxi y automovil propio.

Segun testimonios de los maestros de la planta escolar es comun las

altas y bajas de alumnos, en cuestion de desercion escolar.

2.6 Contexto aulico

El grupo de 2 “B” se encuentra conformado por 21 alumnos, los cuales su
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rango de edad es entre los 7 y 8 afios de edad. El aula est4 conformada por
una biblioteca para trabajar la lectura, un pizarron, un librero donde estan
resguardadas las libretas y libros de trabajo, la ubicacion de los alumnos esta
por filas, dado que es funcional al momento de trabajar con ellos, se observa
de una mejor manera el cémo trabajan y el grupo estd mas ordenado de
acuerdo a este acomodo, manteniendo una disciplina y una atencion por

parte de los estudiantes mas favorable.

Sin embargo al momento de trabajar en equipo se realizan pequefos
grupos de acuerdo a la integracion de estos y el acomodo del mobiliario en
funcion de ello. También cuenta con cortinas en ambos lados del salon, se

encuentra un escritorio y un bote de basura.

En el grupo la mayoria de los alumnos cuentan con una familia extensa,
es decir el nifio esta al cuidado de los abuelos o los tios y la monoparental,
se refiere a que el alumno cuenta con un solo progenitor, en muchos de los
casos es la madre. En su contraparte existe una minoria que cuentan con

una familia nuclear, es decir formada por los dos progenitores.

Los padres de familia tienen un rango de estudio basico (secundaria),
otros hasta un medio superior y pocos una carrera universitaria, por lo que
los trabajos que predominan son de comerciantes (principalmente en la
Alameda y zona centro de la cuidad), obreros (en empresas y fabricas)
también es muy comdn que las madres sean amas de casa y los padres

sean los que aporten los ingresos a su hogar.

Hablando de su participaciéon en la educacion de sus hijos segun la
pagina mejoratuescuela.org la cual brinda informacion general y especifica
de las instituciones educativas, esta escuela cuenta con un 40% de
participacion de padres de familia, por lo tanto, existe una ausencia de los

mismos, de tal manera que no hay un apoyo compartido.
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2.7 Educacion a distancia

Bajo la nueva Normalidad ocurrida con la presencia del virus SARS-CoV2
causante de Covid-19, la educacion ha tenido que retomar nuevos canales
de comunicacion al no permitirse estar dentro de un espacio fisico
concurrido. La imparticién del aprendizaje ha tenido que cambiar a diversas
modalidades con uso continuo de los recursos tecnologicos considerando

tanto las posibilidades de los alumnos y de los padres de familia.

En los Consejos Técnicos previos, tomados en el mes de agosto de 2020,
por los integrantes de la escuela y los maestros en formacion en los grupos
de préactica, se tomaron acuerdos y entre ellos dio como resultado la
recoleccion de datos y registro de la estrategia a trabajar, tomando en cuenta

la situacion presentada anteriormente.

Es importante dejar en claro que en estas reuniones se han establecido
las modalidades de trabajo, la cual es bajo proyectos. El trabajo por
proyectos es un enfoque educativo en el cual todos los implicados en el
proceso de ensefianza-aprendizaje, sobre todo el profesorado y el alumnado,
adquieren nuevos conocimientos y ensefian otros a los demas, porque todos
tienen informacion para aportar y ayudar al resto. En cuanto al aprendizaje,
se trata de un proceso complejo y continuo, que no termina nunca (Carbajo
y Monell, 2011).

De esta manera, el trabajo por proyectos va a permitir que los alumnos en
un segundo grado de primaria aprendan a establecer relaciones entre
diferentes conocimientos, esto esta relacionada con el término holistico
(Hernandez y Ventura, 2008) es decir todos los saberes estan conectados
entre si e integrados dentro de un mismo sistema. Es aqui en donde el
profesorado debe considerar los recursos con los que cuentan sus alumnos,
ademas de los horarios de trabajo de los padres, esto debido a que es

importante la presencia y apoyo de los ya mencionados. Esto permite
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potencializar las habilidades, capacidades tanto cognitivas y fisicos de los

infantes.

El principal medio de comunicacién para trabajar con los alumnos es por
la plataforma de WhatsApp, ya que las sesiones virtuales no se pueden llevar
a cabo diariamente por diversas problematicas, tales como: Falta de recursos
tecnolégicos como celular, Tablet o computadora, no tener acceso a una
conexion de internet, otra de las razones es debido a que los padres de
familia trabajan durante el dia y no pueden atender a sus hijos para
conectarse, dado que ellos trabajan diferentes turnos y no existe un horario
que empate para todos. Por ultimo una de las causas menos presentadas,
pero no menos importantes, son las conductas negativas de parte de los
alumnos, que causan una desmotivacién al participar en sus actividades. Por

lo tanto, la forma de trabajo ha quedado de la siguiente manera:

En el grupo de segundo “B” se realiz6 una encuesta dirigida a los alumnos
y padres de familia de todo el grupo, sin embargo solo hubo respuesta de 11
padres y alumnos. (ANEXO 4) para poder determinar los recursos
tecnolégicos con los que cuentan las familias y con ello poder llegar a
establecer acuerdos para la forma de trabajo, asi mismo se realizaron
algunas preguntas a los papas para detectar con qué recursos cuentan y las
emociones que presentan al trabajar con modalidad a distancia. Los
resultados se pueden observar en la (Grafica A), la primera es que la
mayoria del grupo opto por trabajar con fichas didacticas, material que se
adapta a la modalidad a distancia. “Es un medio, el mejor para adaptar la
enseflanza a los escolares que la poseen y a las circunstancias concretas en

las cuales se encuentran” Di Rosa G. (1974:31).

Por lo tanto podemos decir que la ficha didactica es el hilo conductor, el
cual manda, dirige, motiva. No llega a ser un método, sino un instrumento de

trabajo que facilita la graduacion del aprendizaje por unidades asequibles a
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los alumnos, respetando el nivel de capacidad.

La segunda es que no se lleven a cabo sesiones virtuales, por lo tanto se
cre6 un grupo de whatsApp. Este App se ha convertido en el medio por
donde se comparten las actividades a realizar. En este caso por la situacion
del grupo, se tomO como acuerdo realizar solo una sesion virtual,
programadas los dias jueves de cada semana, ya que las oportunidades de
interactuar con los alumnos no se encuentran en las mejores condiciones, es
por ello que se han buscado las mejores estrategias para la mejora de estas,
siendo asi la elaboracion de videos para que los alumnos analicen y plasmen

lo aprendido en las fichas de trabajo significativas.

2.8 Diagnostico aulico

Durante las jornadas de observacion y practica profesional, se pudo
detectar que en el grupo de 2°B, conformado por 21 alumnos, la
problematica que trascendia, es debido a la falta de interés de los alumnos
en desarrollo a los trabajos académicos que realizaban en la escuela
primaria, lo que conllevaba también la falta de atencion e interés al trabajo
escolar, pues no es significativo ni motivante para ellos. Por lo tanto los
nifos no adquirian el aprendizaje. Debido a lo anterior, se modifico la forma
de trabajar con ellos, rescatando lo mejor posible dado a la pandemia que
estamos viviendo en este tiempo, buscando sobre todo que sean de su
agrado las actividades aplicadas, asi podremos desarrollar un aprendizaje

significativo y fomentar el interés  en  desarrollar  estas.
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Dada la problematica anteriormente mencionada se hace relevante, ya
que en algunas clases se observaron acciones por parte de los alumnos,
donde estos no mostraban interés por el trabajo académico, y al momento de
evaluar sus trabajos, una tercera parte del grupo obtenia una calificacion
baja en sus trabajos. También se identificO esta problemética cuando se

pedia la participacion de manera oral.

Actualmente no se cuenta con alumnos detectados con Necesidades
Educativas Especiales o Barreras de Aprendizaje, sin embargo, la
problematica que se detecté dentro del grupo es la falta de interés en los
alumnos al realizar sus actividades escolares, lo que requiere de un trabajo
mas significativo, novedoso, pertinente que entusiasme a los estudiantes de
segundo grado a nivel primaria. Con esto se pretende mejorar el desempefio
escolar en los alumnos y que alcancen un aprovechamiento favorable. Por lo
cual se desarrollaron actividades para fortalecer esa area de oportunidad que
se presentaba y con ello lograr ampliar en los alumnos una formacion

integral.

Para llevar a cabo el diagnostico se corroboré con las siguientes
actividades, que me proporcionaron aspectos importantes basados en los
intereses, motivaciones y necesidades de aprendizaje en el grupo, los cuales
me ayudaron a detectar el nivel de motivacibn con el que cuentan los
estudiantes en un segundo grado a nivel primaria. Asi mismo se dara a
conocer el andlisis recabado durante la aplicacion de estas actividades de

diagnostico para mejorar y aplicar el plan de trabajo sobre la temética.

Las siguientes actividades fueron aplicadas con la modalidad a distancia
debido a la pandemia causada por el Coronavirus, por lo que hubo un ajuste
en su metodologia y en las estrategias dentro del plan de accion, por ello se
propusieron e implementaron desde un inicio las actividades de diagnostico,

las cuales permitieron conocer e identificar el proceso de aprendizaje de
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cada uno de los alumnos que se diagnosticaron por falta de motivacion, asi
como los sintomas que nos pueden indicar la existencia de ciertas

probleméticas.

Actividades diagnostico

Al iniciar con este ciclo escolar se plantearon actividades, que permitieron
trabajar y orientar a los alumnos, Durante estas actividades se desarrolla la
motivacion extrinseca, la cual de acuerdo a (Ajello, 2003) es aquella que
obedece a situaciones donde la persona se implica en actividades
principalmente con fines instrumentales o por motivos externos a la actividad

misma, como podria ser obtener una recompensa.

De acuerdo a las actividades planteadas en este trabajo, referente a su
disefio, se trabajo por proyectos, con la modalidad a distancia dada la
situacion que enfrentamos actualmente. Con las asignaturas de espafiol y
conocimiento del medio lo cual permitié trabajar de manera mas factible y
simplificada en las actividades, ya que de esta manera el alumno adquiere

un aprendizaje significativo y con ello se motiva a los alumnos.

Dada las circunstancias debido a la pandemia se incluyeron los siguientes
proyectos para generar un interés atractivo en los estudiantes y fortalecer el
trabajo entre maestro- alumno, considerando el apoyo compartido de los
padres de familia, que comprenden un papel importante para el desarrollo de

ensefianza- aprendizaje de sus hijos con la modalidad a distancia.

Se utilizé el trabajo por proyectos, ya que esta forma permite que los
alumnos pongan en practica sus conocimientos de manera autbnoma y se
involucren en su propio aprendizaje, construyéndolo de manera activa. A
continuacion se presenta el disefio de la planeacion basada en proyectos a

trabajar durante esta investigacion dentro del diagndstico.
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Proyecto los anuncios de mi comunidad

El siguiente proyecto va a brindarles a los alumnos resolver situaciones,

retos o responder a preguntas, a través de sus conocimientos, recursos,

investigacién, reflexion y cooperaciéon activa entre maestro- alumno y padre

de familia.

Este proyecto tiene como objetivo que el alumno explore publicidad

impresa en diferentes publicaciones y reconozca algunas de sus

caracteristicas: imagenes llamativas que pueden comunicar algo o solo ser

ilustrativas, con textos breves o sin texto.

|

1. LOS ANUNCIOS DE MI COMUNIDAD
PROYECTO LOS ANUNCIOS DE MI COMUNIDAD
Temporalidad: Martes 20 de octubre de 2020

Asignatura

Espaifiol

Aprendizaje esperado:

Lee anuncios publicitarios e
identifica  sus  contenidos vy

caracteristicas.

Proposito

Que al alumno observe e identifique
cuales son las partes que tiene que
llevar un anuncio.

Que el alumno se oriente con el
apoyo del video, hacia el proceso,
mas que hacia el resultado
apoyandose en lo que se observa
como mi modelo a seguir.

El recurso de multimedia es un
material de apoyo que le resulta
atractivo al alumno, como estrategia

gue permite el fortalecimiento de
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la motivacién en sus actividades.

Recursos: Foto y video de un anuncio
Tabla 1 Actividad Diagnosticd del plan de accién, Los anuncios de mi
comunidad.
La secuencia didactica (Anexo 5) fue aplicada el martes 20 de octubre de
2020, misma que se llevo a cabo para trabajar desde casa de manera
individual, la cual también se retomo en la reunion virtual de ese mismo dia

por la tarde.

Para comenzar con la secuencia de la actividad, se elabor6 un video
explicando lo que es un anuncio publicitario, sus caracteristicas y al final
dando ejemplos del mismo, con la finalidad de guiar al alumno hacia su
aprendizaje, siendo el docente en formacién como un modelo a seguir en su
proceso de ensefianza-aprendizaje. El siguiente video se compartio a las
8:00 am por medio de la plataforma de whatsapp, para que los alumnos lo
observaran para darle seguimiento a las otras actividades de la misma
temética. Gracias a este recurso los alumnos pudieron guiarse con las

actividades que trabajaron.

Por otro lado el uso del recurso multimedia, me dio resultados favorables
por ser un material de apoyo que les resulta atractivo como estrategia,
permitiendo asi, el fortalecimiento de la motivacion a los estudiantes,

adaptado a la modalidad a distancia.

Después de observar el video, e identificar lo que es un anuncio y sus
caracteristicas, el alumno se dedicé a realizar un borrador de un anuncio,
percatandose de que tuviera las caracteristicas solicitadas, donde eligié un

tema de su preferencia y utiliz6 como material una hoja de maquina.
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Para finalizar con la secuencia de actividades, se indic6 como proyecto
final, que se realice el anuncio publicitario en una cartulina y se elabore una
exposicién por medio de un video, para identificar su desempefio y nivel de

motivacion al momento de presentarlo.

Cabe destacar, que en la reunién virtual para el repaso del tema del
“Anuncio publicitario” los alumnos se mostraron interesados de acuerdo a lo
observado en el video elaborado, y con la presentacién de exposicion del

anuncio.

En la entrega de evidencias logré percatarme (ANEXO 6) en los
resultados, que aun falta por desarrollar esa motivacién en la mayoria de los
alumnos, y despertar ese interés con estrategias y actividades mas
significativas y novedosas. Identificando asi, que no alcanzaron el
aprendizaje esperado. Por ello habrd que mejorar las siguientes actividades
para obtener mejores resultados que nos permitan enriquecer el trabajo de

los alumnos en su totalidad y con ello no tener rezago educativo en el grupo.
2. JUEGOS DE ANTES, JUEGOS DE AHORA, LA CONVIVENCIA
SIEMPRE SE ANORA
PROYECTO JUEGOS DE ANTES, JUEGOS DE AHORA, LA
CONVIVENCIA SIEMPRE SE ANORA

Temporalidad: lunes 2 y martes 3 de noviembre
Asignatura Conocimiento del medio
Aprendizaje esperado: e Describe cambios y

permanencias en los juegos, las
actividades recreativas y los
sitios donde se realizan.
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Proposito e El alumno observa el video para
gue identifique algunos de estos

juegos.

e I|dentificar y clasificar imagenes

de “juegos de antes y ahora”

e Que el alumno se motive e
interese por medio de los juegos
tradicionales para que adquiera

un aprendizaje significativo.

Recursos: Videos:
Video “Juegos de antes” “Juegos de ahora”
Imagenes “ juegos de antes y ahora

Libreta de conocimiento del medio

Tabla 2 Actividad Diagnosticé del plan de accién, JUEGOS DE ANTES,
JUEGOS DE AHORA, LA CONVIVENCIA SIEMPRE SE ANORA

Para darle continuidad a la secuencia didactica (ANEXO 7), se trabajo
con el tema “Juegos de antes y ahora” dentro de la asignatura de
conocimiento del medio, el dia lunes 2 de noviembre de 2020, para iniciar
con esta actividad se envio un video donde el docente aparecio como modelo
a seguir. En el desarrollo del video se practicaron los juegos de antes y
ahora, presentando sus nombres, caracteristicas y como se llevan a cabo.

El alumno observé el video e identific6 cuales son los juegos
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tradicionales, para después ubicar e elegir su favorito y representarlo en su
cuaderno. Se identifico que el video les resulté un recurso llamativo e
interesante para su proceso de aprendizaje del tema y para el desarrollo de

sus actividades.

Se continud el dia martes 3 de noviembre con la siguiente actividad: se le
pidié al alumno que observara las imagenes que representan los juegos de
antes y ahora, y asi identificar a que época correspondia cada uno y
clasificarlos. Cabe sefalar que el Uso de ilustraciones y ejemplos como
estrategia, estd encaminada a facilitar la tarea a los alumnos para mejorar el

ambiente y el interés.

Dentro de esta actividad se logré percatar que a los alumnos se les facilitd
realizarla gracias al apoyo de imagenes que guiaron su interés para llegar al

resultado.

Para finalizar con la secuencia se activaron los conocimientos previos
con una entrevista a los padres de familia, para conocer lo que saben del
tema y de ahi partir para ampliar este, Se llevdé a cabo con los siguientes
cuestionamientos:

e ¢ Cuadl es tu juego preferido?

e ¢ Quién te lo ensefio?

e ¢ De cuantos participantes se jugaba?

e ;Qué materiales u objetos eran necesarios?

e ¢Donde se jugaba?

e ;COmMo se jugaba?

Después se indicé que se realice un dibujo, el cual represente su juego
favorito y lo ponga en practica en compafiia de su familia, para que el
estudiante interactie con el juego y la actividad. Cabe mencionar que el

juego como estrategia permite el fortalecimiento de la motivacion en los
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estudiantes de segundo grado a nivel primaria.

Como resultado de esta actividad, se dio a conocer el rendimiento
académico de los alumnos, mediante sus evidencias (Anexo 8) donde en su
mayoria se reflejo el bajo interés que poseen, con esto se puede decir que la
motivacion influye en su aprendizaje- ensefianza y es de suma importancia
para el desarrollo de sus actividades y logros obtenidos en el transcurso de
su nivel académico. Sin embargo en algunos alumnos como resultado de
esta actividad, se dio a conocer que les gusta esta forma de trabajo. (Anexo
8).

Para el ambito académico se tiene claro que actian varios pilares
fundamentales como el aprendizaje, la concentracion, la actitud, la memoria,
entre otros. Por lo tanto, (Gonzalez, 2007) afirma que “La motivacion

representa un condicionante fundamental del rendimiento académico”.

La participacion fue favorable en su minoria, por lo tanto habra que
buscar estrategias para mejorarla, ya que en los resultados obtenidos se
refleja un alto porcentaje del bajo interés por las actividades. De lo anterior
aplicado, en algunos alumnos se rescataron factores favorables que
podemos aplicar durante todo el ciclo escolar que son el juego con los
integrantes de la familia, la observacion de los videos, iniciar actividades
tomando en cuenta los conocimientos previos y partir de sus intereses y
gustos. Estos son algunos elementos que ayudaran a potencializar el trabajo
para poder lograr motivarlos y con ello que adquieran un aprendizaje

significativo y relevante.

2.9 Evaluacion del diagnosticoé

Se realizé una evaluacion diagnostica para valorar las actividades
encaminadas hacia la motivaciéon extrinseca. También se rescatd la
evaluacion sumativa, la cual se basa en la recoleccion de informacion acerca

de los resultados de los alumnos, asi como de los procesos, las estrategias y
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las actividades que ha utilizado el docente y le han permitido llegar a dichos
resultados. (SEP, 2011).

Esta evaluacién se valor6 con una lista de cotejo (Anexo 9) para
diagnosticar mediante los siguientes criterios: un enfoque de aprendizaje, el
abordaje de las actividades y a partir de una motivaciéon de trabajo. Los
resultados en su mayoria fueron poco asertivos, y solo en su minoria, se
evidencio una buena respuesta con las actividades elaboradas, como se
muestra en la Grafica B. Al igual se detectd el desarrollo de motivacion de
los estudiantes en un segundo grado de primaria, estd en proceso con un
total de 16 alumnos con los que se favorecio la motivacion extrinseca, donde
sigue prevaleciendo bajo rendimiento académico por la ausencia de interés
por las actividades, dado este resultado se implementaran otro tipo de
estrategias para lograr que la totalidad del grupo adquiera un aprendizaje

significativo.

Cabe sefalar que la aplicacion de esta evaluacion diagnostica se realiza
de manera previa al desarrollo de un proceso educativo, con la intencion de
explorar los conocimientos que ya poseen los alumnos. Su objetivo es
establecer una linea base de aprendizajes comunes para disefar las
estrategias de intervencion docente; por ello, la evaluacion diagnostica puede

realizarse al inicio del ciclo escolar o de una situacidon o secuencia didactica.

Para cerrar con la evaluacion se realizd un test de motivacion, como
instrumento de diagndstico (Anexo 10), para estimar su trabajo escolar, en el
cual los alumnos reflexionaron y contestaron sobre la motivacion que tienen
al realizar sus tareas y actividades. Esta se evalué mediante una escala
valorativa, la cual permite identificar el nivel en el que se encuentran los
alumnos y permite valorar el aprendizaje por medio de indicadores de
desempefio (Secretaria de Educacion Publica, 2011). Con este test se

logré detectar y diagnosticar de qué manera les gusta trabajar y el nivel de
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motivacién que tienen, si bajo o alto, dependiendo del contexto escolar,
personal y familiar que influye dentro de su entorno. Los resultados que se
muestran en la Grafica C. Fueron reflejados en este test, donde la minoria de
alumnos se encuentran interesados con las diversas actividades escolares
implementadas en este diagndstico, lo que resulta favorable en su proceso
inicial de motivacion. La mayoria de los alumnos restantes se encuentran en
el pardmetro de a veces, donde aun no se refleja esa estimulacion en el

alumno.

Gracias a estas actividades se logré conocer y determinar en qué proceso
y nivel de motivacién se encuentran los estudiantes de segundo grado a nivel
primaria, sin embargo falta mejorar y reconstruir actividades para seguir
avanzando y que se vayan reflejando resultados mas asertivos para el
desarrollo de su ensefianza-aprendizaje, llevando de la mano siempre un

interés positivo.

2.9.1 Describe y focaliza el problema

El aprendizaje significativo es inconcebible si no hay una motivacién, sin
embargo, para la mayoria de los docentes parece que es gran reto planear y
realizar diferentes situaciones didacticas que sean lo suficientemente
propicias tanto para motivar a los alumnos como para lograr en ellos la
adquisicion de aprendizajes significativos que les sean utiles a lo largo de

toda la vida.

En la actualidad, dicho reto se convierte mas en una problematica cuando
los alumnos tienen pocas posibilidades de lograr esos aprendizajes
significativos puesto que no estan siendo motivados por sus respectivos
docentes.

Referente a lo anterior, a lo largo del tiempo se han presentado otros
factores que han causado dicha problemética, los cuales son:

e Conductas socialmente inadaptadas y desviadas de la norma social
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establecida.

e Se encuentran en el nucleo familiar probleméticas personales.

e Por parte del docente, al carecer de material y actividades que no lo
motivan.

e Falta de estrategias motivantes.

En la actualidad, dada la situacion, con la modalidad a distancia, se
encuentran otras causas que generan un bajo nivel de motivacién en los
alumnos de segundo grado a nivel primaria:

¢ Falta de apoyo y acompafiamiento por padres de familia.

e Problemas emocionales que generan desmotivacion

e Conductas negativas de desobediencia

e Falta de recursos en casa: Sin acceso a internet, no hay aparatos

tecnolégicos como celular o computadora

Dada la problematica que hoy en dia nos acecha, las cuestiones
emocionales en nuestros alumnos han ido en aumento pues no estan en un
entorno social donde se puedan desarrollar favorablemente y en algunos de
los casos son dejados en casa sin atencion de ninguna persona por causas
laborales de los padres, lo que conduce a fortalecer el aspecto emocional en
los alumnos para poder coadyuvar y con ello mejorar su estabilidad
emocional, para que no se convierta en una barrera e impida el aprendizaje

significativo.

Asimismo, se considera que la falta de motivacion es uno de los factores
principales que determinan la incuestionable influencia en la realidad
educativa en la cual estad inmerso el alumno dentro del aula, principal lugar

donde se lleva a cabo el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Es importante abordar la problematica desde distintos puntos de vista,
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comprobar si la motivacién interna y externa influye en su rendimiento
académico. Con ésta investigacion se pretende identificar aquellos aspectos
que reflejan una conducta desinteresada en los estudios, para algunos de los
alumnos se manifiesta esta problematica durante su estancia en la escuela y

esta repercute en su bajo rendimiento académico.

Las de esta insuficiente motivacion pueden verse reflejadas como:
ausencia de expectativas de éxito, escasos incentivos para el estudio,
aburrimiento, apatia escolar, decepcidén constante, disminucion de la propia
autoestima y auto concepto, relaciones interpersonales insatisfactorias,
actitudes negativas hacia la escuela y escaso rendimiento, mismas
caracteristicas que prevalecen en el grupo de segundo grado. Estas son
algunas manifestaciones que presentan los alumnos y el panorama que
propician, los que han dirigido en el desarrollo de esta investigacion sobre
‘La motivacion como un factor positivo y necesario para el logro del
aprendizaje en los alumnos del grupo de segundo afio de la escuela

primaria”

Es de suma importancia la constante preocupaciéon por la escasa
motivacion en los alumnos, no solo para que estudien sino que aprendan y
hagan suyo el conocimiento, y de esa forma desarrollen su personalidad, por
lo que esta investigacion contribuird a mejorar el desempefio de los y las
estudiantes a nivel primaria en un grupo de segundo grado, de manera que
la motivacion se presente como factor positivo para el aprendizaje
significativo en cada alumno, con la integraciébn de estrategias, técnicas e
instrumentos que propicien la mejora del rendimiento académico en cada

alumno.

2.9.2 Propdsito
El propésito de la estrategia metodoldgica dentro del plan de accion, se

orienta a contribuir en la motivacion como factor positivo para el logro del
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proceso de ensefianza- aprendizaje del alumno.

2.9.3 Revision tedrica que argumenta el plan de accién

En este apartado se va a desarrollar la contextualizacion tedrica sobre la
tematica elegida. Para ello se organizara la informacion en diferentes
subapartados, de modo que ayuden a comprender mejor las caracteristicas y

el funcionamiento de este enfoque motivacional.

Para la realizacion de este informe de practicas profesionales se toman
como conceptos clave los siguientes:

e Motivacion

e Motivacion intrinseca

e Motivacion extrinseca

e La motivacion por el aprendizaje

e El aprendizaje significativo

e Motivacion por el uso del juego en aula

e Rendimiento académico

e La Evaluacion desde el enfoque formativo

e Emocién y Motivacion

A continuacién, se presentan dichos conceptos, tomando en cuenta
diversos puntos de vista de diferentes autores que se consultaron, algunos a
lo largo de la formacién docente y otros los cuales se descubrieron al
momento de iniciar a trabajar en el presente informe. Con ello se pretende
enriqguecer mi trabajo y fundamentar que la motivacion en las conductas

humanas, ye en el trabajo académico de los alumnos es muy relevante.

46



Concepto de Motivacién

La motivacion ha sido un concepto objeto de numerosos estudios en el
campo de la psicologia a lo largo de la historia y lo sigue siendo en la
actualidad, pues estd muy vinculada a conductas del ser humano, que es
precisamente a lo que trata de dar respuesta la psicologia. Son numerosos
los autores que enuncian una definicion de motivacion entre los que cabe

destacar algunos autores.

Un motivo es una necesidad o deseo especifico que activa al organismo y
dirige la conducta hacia una meta. Todos los motivos son desencadenados
por algun tipo de estimulo: una condicidon corporal, como bajos niveles de
azucar en la sangre o deshidratacion; una sefial en el ambiente, como un

letrero de “oferta; o un sentimiento, como la soledad, la culpa o el enojo.

Cuando un estimulo induce una conducta dirigida a una meta, decimos

que ha motivado a la persona”. (Morris, Maisto, 2005, p. 329)

Para Schunk (1997, p 284), “la motivacion se refiere al proceso de
fomentar y sostener conductas orientadas a metas. Esta no se observa
directamente sino que se infiere de los indicios conductuales de la gente:
expresiones verbales, eleccion de tareas, esfuerzo invertido y dedicacion. La
motivacién es un concepto explicativo que se utiliza para entender el

comportamiento”.

El mismo autor sostiene que “los estudiantes que estan motivados para
aprender prestan atencion a la ensefianza y se dedican a repasar la
informacién, relacionarla con sus conocimientos y hacer preguntas. Antes de
renunciar cuando se enfrentan a un material dificil, invierten mayores
esfuerzos en aprenderlo. Deciden ocuparse en las tareas aunque no estén
obligados y en su tiempo libre leen libros de temas interesantes, resuelven
problemas y acertijos y proyectan trabajos especiales. En sintesis, la

motivacion los lleva a entregarse a las actividades que faciliten el
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aprendizaje”. (Schunk, 1997, p. 284)

Debido a este caracter complejo y difuso de la motivacion, es necesario
tener en cuenta la relacidbn que tiene con otros conceptos referidos a la
intencionalidad de la conducta como son el interés, atencion selectiva dentro
del campo; la necesidad, entendida como falta o carencia de algo que puede
ser suministrado por una determinada actividad; el valor, orientacion a la
meta 0 metas centrales en la vida de un sujeto; y la aspiracion, la expectativa

de alcanzar un nivel determinado de logro.

“La motivacion no es un proceso unitario, sino que abarca componentes
muy diversos dificiles de relacionar e integrar de acuerdo con las multiples
teorias que han aparecido sobre el tema. Sin embargo, se da una gran
coincidencia en definir a la motivacion como el conjunto de procesos
implicados en la activacion, direccion y persistencia de la conducta” (Beltran,
1993).

Es evidente pues, que la motivacion es la clave desencadenante de los
factores que incitan el aprendizaje y, por lo tanto, es clara la relaciéon que
existe entre ellos. La asociacion significativa, de magnitud variable, entre
motivacion y rendimiento se pone de manifiesto en los estudios que sobre
ésta tematica se han realizado. Al ser la motivacion una variable dinamica,
esta sujeta a cambios en la intensidad de su relacion con el rendimiento

cuando interactia con una serie de condiciones y estimulos ambientales.

Motivacion intrinseca y extrinseca
Segun esta clasificacién, apoyada por varios autores que se presentan a

continuacion, la motivacion puede ser de dos tipos, intrinseca y extrinseca.
La motivacién intrinseca es la verdadera motivacion y aquella que debiera
buscar despertarse en las personas para lograr un cambio o progreso real en

su comportamiento (AMBROSE; KULIK, 1999).
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Para Aguado (2005), la motivacion intrinseca es aquella que tiene su
origen en el interés del individuo. Por otro lado la motivacion extrinseca es
aquella que tiene como objetivo obtener una recompensa externa o eludir un

castigo.

Por lo que podemos deducir, la motivacion intrinseca favorece un
aprendizaje autonomo. El aprendizaje resulta mas productivo en calidad y
cantidad cuando existe dicha motivacion intrinseca ya que, el individuo no
encuentra apoyos externos sino que el aprendizaje se logra de manera

auténoma.

Reeve (2000), afirma que “el estudio de la motivacion extrinseca pasa por
los conceptos principales de recompensa, castigo e incentivo. Una
‘recompensa”’ es un objeto ambiental atractivo que se da después de una
secuencia de conducta y que aumenta las probabilidades de que esa
conducta se vuelva a dar. Entre tanto, un “castigo” es un objeto ambiental no
atractivo que se da después de una secuencia de comportamiento y que

reduce las probabilidades de que esa conducta se vuelva a dar”.

De acuerdo con el concepto anterior podemos deducir que la motivacion
extrinseca es aquella provocada desde afuera del individuo, por otras
personas o por el ambiente, depende del exterior, de que se cumplan una
serie de condiciones ambientales o haya alguien capacitado para generar

esa motivacion.

La motivacion intrinseca tiene muchas ventajas sobre la motivacion
extrinseca. En cualquier tarea, los alumnos motivados de forma intrinseca
suelen:

e Hacer la tarea por iniciativa propia, sin que haya que empujarlos a

ella.

e Implicarse cognitivamente en la tarea.
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e Abordar aspectos més dificiles de la tarea.

e Aprender la informacion de forma significativa y no de memoria.

e Realizar cambios conceptuales como es preciso. 0 Ser creativos
durante la ejecucion. Persistir a pesar del fracaso.

e Disfrutar, incluso a veces entusiasmarse, con lo que estan haciendo.
Buscar oportunidades adicionales para seguir con la tarea.

e Tener un alto rendimiento. Ormrod. J.(2005).

No obstante, hay que considerar siempre, los factores limitadores del
entorno. Recompensas Yy castigos externos, materiales, pero también
psicolégicos, entran en la escena. Y en la medida en que provienen de
factores exdgenos al individuo modelan las posibilidades de generar

motivacion intrinseca.

En suma el ser humano siempre se estd esforzando para comprender y
asimilar su entorno, a su vez le permite sobrevivir a un mundo en constante
cambio. Cuando las personas actian por curiosidad, competencia,
autodeterminacion y logran un dominio sobre su entorno, sienten emociones

positivas (interés y placer).

Antes de iniciar una tarea, el estudiante se muestra reacio a empezar y
puede requerir una motivacion extrinseca para encaminar la tarea, en el
medio educativo esa motivacion est4 dada en puntaje que el maestro ofrece
por hacer la tarea, luego mas adelante el alumno encontrara el valor real del

aprendizaje obtenido al realizar la tarea.

En el modelo propuesto por Sandoval sobre el proceso de motivacion
expresa que “en cualquier momento, en la persona puede generarse un
pensamiento (este puede ser provocado por el razonamiento, la memoria o el

subconsciente). Los pensamientos a su vez se relacionan con los
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sentimientos y las emociones, que terminan en una actitud. Para generar una

actitud, tanto positiva como negativa, intervienen factores como la

autoimagen, las creencias, los valores y los principios éticos y morales del

individuo”.

“Si el sentido de la actitud es positivo automaticamente se genera una
excusa para realizar la accion. A ésta excusa se le conoce con el nombre de
motivacion. Claro esta que, en la accion intervienen el conocimiento, las
capacidades y las habilidades del individuo, de los cuales dependera la
calidad del resultado, de acuerdo a las expectativas suyas o de los demas”

(Sandoval, s.f)
MODELO DE PROCESO DE MOTIVACION

/ ACTITUD
SENTIM !

IENTO

r ] B e o, !

| AUTOIMAGEN, | ' CONOCIMIENTOS, '
' CREENCIAS, ) ' CAPACIDADES, !
| VALORES ; HABILIDADES :

Fig.3 Modelo del proceso de motivacion. Fuente: Sandoval

Te g1

La jerarquia de las Necesidades de Maslow

Como menciona Maslow (1954) formula una teoria de la motivacion
en la que propone una jerarquia de necesidades humanas. En esta
teoria clasifica las necesidades humanas en cinco categorias, esta
escala se describe como una pirdmide con cinco niveles a los cuatro
primeros niveles, que son los cuatro inferiores, los denominé como
«necesidades de déficit», que son los primordiales mientras que al
nivel superior lo denomind «autorrealizacion», «motivacion de

crecimiento», o «necesidad de ser».
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El psicélogo sostiene que cuando se satisfacen las necesidades de déficit
gue son las mas basicas (nivel inferior de la pirdmide), los seres humanos
experimentan nuevas necesidades y deseos mas elevados (nivel superior de
la piramide), es decir, solo se atienden necesidades superiores cuando se
han satisfecho las necesidades inferiores, por lo tanto, todos aspiramos a
satisfacer necesidades superiores. Sin embargo, es habitual que todo

individuo ocupe 0 se mantenga en varios niveles a la vez. Maslow (1954)

Segun la piramide de Maslow la jerarquia de necesidades humanas seria
la siguiente:
Necesidades basicas

Son necesidades fisiolégicas bésicas, elementales para la supervivencia y
por lo tanto de satisfaccidbn urgente y no admiten postergaciones
prolongadas.

La necesidad de respirar, la sed, el hambre, mantener la temperatura
corporal, el suefio y el apetito sexual. La ausencia de la satisfaccion estas
necesidades puede desencadenar actos violentos.

Necesidades de seguridad y proteccion

Son necesidades que dan tranquilidad, se refieren a sentirse seguro y
protegido. Surgen cuando las necesidades fisiologicas estan satisfechas.
Seguridad fisica y de salud.

¢ Necesidad de proteger tus bienes.

¢ Necesidad de vivienda (proteccion).

e Seguridad de recursos (disponer de la educacioén, transporte y sanidad

necesarios para sobrevivir con dignidad).
Necesidades sociales

Son las necesidades que se refieren al ser humano como ser social, el
hombre por naturaleza tiene necesidad de relacionarse con sus semejantes,
formar parte de una comunidad y sentir pertenecia de grupo, una familia
amigos, actividades deportivas, culturales o de cualquier otro tipo.

e Funcion de relacion (amistad).
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e Participacion (inclusion grupal).

e Aceptacion social.

Necesidades de estima

Son necesidades de tipo afectivo, intimas y personales.

Maslow describié dos tipos de necesidades de estima, por un lado, la

estima alta y, por otro lado, la estima baja.

La estima alta corresponde a la necesidad del respeto a si mismo, e
incorpora sentimientos tales como confianza, competencia, maestria, logros,

independencia y libertad.

Sin embargo, la estima baja atafie al respeto hacia las demas personas;
la necesidad de atencion, aprecio, reconocimiento, reputacion, estatus,

dignidad, fama, gloria, e incluso dominio.

La falta de satisfaccion de estas necesidades se manifiesta en una baja
autoestima y un sentimiento de inferioridad. El tener resuelta esta necesidad
apoya el significado de vida y la estimacion como persona y profesional, que

sosegadamente puede progresar hacia la necesidad de la autorrealizacion.

La necesidad de autoestima, es la necesidad del equilibrio en el ser
humano, puesto que constituye un eje vertebrador esencial para que el
individuo prospere y domine su vida tanto en ambito personal como en el
profesional, logrando lo que se proponga por si mismo.

Autorrealizacion o auto actualizacion
A Este ultimo nivel Maslow utilizd varios términos para denominarlo:

«motivacion de crecimiento», «necesidad de ser» y «autorrealizacion».
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Es la necesidad psicolégica mas encumbrada del ser humano, se
encuentra en la cima de la piramide, y es a través de su satisfaccion que se
halla con una justificacion o un sentido a la vida mediante el desarrollo
potencial de una accion, es decir se trata del crecimiento personal. Esta
necesidad se alcanza cuando todos los niveles anteriores han sido

satisfechos y completados, o en parte, como se muestra continuacion:

moralidad,
creatividad,
espontaneldad,
falta de prejuicios,
aceptacion de hechos,
{ resolucion de problemas

Autorrealizacion

autorreconocimiento,
confianza, respeto, éxito

/ amistad, afecto, intimidad sexual \

. ) seguridad fisica, de empleo, de recursos,
Seqguridad moral, familiar, de salud, de propiedad privada

Fisiologia AW*MNMMW sexo,

Piramide de Maslow (1954)

Otros autores como Rogers (1961) también han resaltado la
autorrealizacion como el factor mas importante para orientar la propia
conducta.

Sin embargo, para De Charms (1976, 1984) el aspecto mas decisivo para

la motivacion es la capacidad para elegir.

El aprendizaje significativo

El aprendizaje significativo se sustenta en el descubrimiento que hace el
aprendiz, el mismo que ocurre a partir de los llamados «desequilibrios»,
«transformaciones», «lo que ya se sabia»; es decir, un nuevo conocimiento,
un nuevo contenido, un nuevo concepto, que estan en funcion a los
intereses, motivaciones, experimentacion y uso del pensamiento reflexivo del
aprendiz.

Como afirma David Ausubel: el aprendizaje significativo ocurre cuando
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una nueva informacion “se conecta” con un concepto relevante “subsunsor”
pre existente en la estructura cognitiva, esto implica que, las nuevas ideas,
conceptos y proposiciones pueden ser aprendidos significativamente en la
medida en que otras ideas, conceptos 0 proposiciones relevantes estén
adecuadamente claras y disponibles en la estructura cognitiva del individuo y
que funcionen como un punto de “anclaje” a las primeras. (David Ausubel,
1983,p.14).

El proceso de aprendizaje significativo esta definido por la serie de
actividades significativas que ejecuta, y actitudes realizadas por el aprendiz;
las mismas que le proporcionan experiencia, y a la vez ésta produce un
cambio relativamente permanente en sus contenidos de aprendizaje.

Fases del aprendizaje significativo  (Shuell, 1990)

FASE INICIAL

FASE INTERMEDIA

FASE FINAL

-Escaso conocimiento especifico

Hay oportunidad para la

® Hechos o partes de informacion | ® Formacion de estructuras a |®* Mayor  integracion  de
que estan aislados partir de las partes de estructuras y esquemas,
conceptualmente. informacion aisladas. e Mayor control automatico
e Memoriza hechos y usa esquemas | ¢ Comprension mas en  situaciones  (cubra
preexistentes  (aprendizaje  por profunda de los contenidos abajo).
acumulacion). por aplicarlos ale Menor consciente. La
e El procedimiento es global. situaciones diversas. e¢jecucion  llega a  ser

automatica, inconsciente y

del dominio (esquema reflexion y recepeion de sin tanto esfuerzo.
preexistente). realimentacion  sobre la|e El aprendizaje que ocurre
-Uso de estrategias generales ejecucion. en esta fase consiste en:
independientes del dominio. e Conocimiento mas | a) Acumulacion de nuevos

-Uso de conocimientos de otro
dominio.

La informacién adquirida
concreta y vinculada al contexto

cs

vision globalizada del dominio.
Uso del conocimiento previo.
Analogias con otro dominio.

abstracto que puede ser
generalizado a  varas
situaciones (menos
dependientes del contexto

b)

hechos a los esquemas
preexistentes (dominio).

Incremento de los niveles
de interrelacion entre los

especifico (uso de estrategias de especifico). elementos de las
aprendizaje). ® Uso de estrategias de estructuras (esquemas).

e Ocurre en forma simple de procedimiento mis | e Manejo habil de
aprendizaje. sofisticadas. estrategias especificas de

* Condicionamiento. ® Organizacion. dominio.

e Aprendizaje verbal. & Mapeo cognitivo

e Estrategias mnemonicas.

e Gradualmente se va formando una

Por lo tanto, los contenidos de aprendizaje significativo son del tipo
actitudinal, valorativo (ser); conceptual, declarativo (saber); y procedimental,
no declarativo (saber hacer). Las actividades resultan significativas cuando el
aprendiz, entre otros aspectos, disfruta con lo que hace, participa con interés,
se muestra seguro y confiado, pone atencién a lo que hace, trabaja en grupo

con agrado, trabaja con autonomia, desafia a sus propias habilidades,
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propicia la creatividad y la imaginacion.

La motivacion por el aprendizaje
El aprendizaje tiene que concebirse por medio de la motivacién, para
el logro de este, que sea significativo e interesante para ellos, que se
genere por medio de sus actitudes positivas que le permitan
apropiarse de sus conocimientos de manera integra y responsable.

Alonso Tapia (2002) afirmo lo siguiente:

La motivacion de los estudiantes por el aprendizaje escolar depende de
dos elementos. Por una parte, de las caracteristicas personales de los
propios sujetos, entre las cuales cabe considerar las metas programadas por
el propio sujeto en una circunstancia concreta o tarea y las expectativas que
posee para lograrlas; y por otra parte, de los pensamientos del sujeto al
desempenfar ciertas tareas y de los resultados que se hayan obtenido al

realizarlas. (Alonso Tapia, 2002).

El autor Alonso Tapia (2000) para exponer los determinantes de los
distintos procesos motivacionales aporta cuatro explicaciones distintas, las

cuales son:

Primera explicacion: La motivacion depende de caracteristicas estables,

como inteligencia y disposicion al esfuerzo.

Hay sujetos mas y menos capaces, los mas capaces se dan cuenta
rapidamente de la importancia de lo que deben aprender y son los que
realmente aprenden, sin embargo, otros no lo son tanto pero se esfuerzan y
son conocedores de que su esfuerzo les llevard a conseguir lo que desean
dominar, los dos tipos de alumnos descritos anteriormente son alumnos cuya

meta es aprender (Alonso Tapia, 2000).

Por el contrario, hay otro tipo de alumno que no llega comprender las
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explicaciones o que vagos, no obstante, son alumnos que pretenden
preservar su autoestima pero les lleva a desear evitar las tareas escolares
(Alonso Tapia, 2000).

Por lo tanto, se desprende de esta explicacion que existe gran dificultad
en conseguir que los alumnos alcancen de nuevo el interés y la motivacion
por aprender, ya que, supone otorgar el interés y la motivacion de los
alumnos a causas relativamente estables, su mayor o menor inteligencia y su

mayor o menor disposicion a esforzarse en general (Alonso Tapia, 1992 a).

Segunda explicacion: La motivacion depende de la creencia en la
posibilidad de modificar o no las habilidades, destrezas y capacidades

propias.

Existe, sin embargo una segunda explicacion basada en las desigualdades
entre alumnos cuya meta primordial es la de la conservar su autoestima
frente a otros cuya meta es lograr el aprendizaje. Son las autoras Dweck y
Elliot (1983) las que demuestran en sus estudios las diferencias entre los
alumnos respecto a sus metas, evidencian que en los alumnos desde los 10
afos existen diferencias en el grado en que los sujetos estudiados
consideran que la inteligencia, las habilidades y las destrezas pueden

modificarse; son alumnos cuya meta es aprender.

Por otro lado, existe otro grupo de alumnos que opina que las distintas
capacidades que poseen son relativamente estables pero ademas, como han
demostrado los autores Skinner et al., (1990) no tienen la seguridad de
dominar dichas capacidades y opinan que no pueden hacer nada al respecto,

son alumnos cuya meta es salvar su autoestima.

Tercera explicacion: La motivacion depende de conocer formas eficaces

de pensar y de afrontar el trabajo.
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También podemos encontrar una tercera explicacion que no descarta las
explicaciones anteriores pero da mayor importancia a otros factores como

son el conocimiento de formas eficaces de pensar y de afrontar el trabajo.

Los autores Pardo et al., (1990) demuestran que no se trata de que los
alumnos no estén motivados convenientemente sino que no emplean las
estrategias adecuadas para afrontar las dificultades que les plantea la
escuela y por lo tanto, lo que intentan no es tanto aprender sino aprobar o

guedar bien.

Ortega, Del Rey y Goémez (2002) afirman que “Aquellos alumnos que no
sepan percibir los beneficios de estudiar, porque esperan resultados mas
directos y a corto plazo o porque no tienen apoyo externo por parte de sus
profesores o de sus familias no podran alcanzar la motivaciéon intrinseca al

estudio”

Motivacion por el uso del juego en aula
A pesar de aparecer como deseable, la incorporacion del juego en el aula

parece aun encontrar resistencia entre los profesores (Aizencang, 2005).

Esta resistencia se encontraria sostenida por creencias sobre la utilidad
de los juegos como recurso para el aprendizaje (cf. Gomez et al. , 2014,
Kagan, 1992; Van Driel, Bulte, & Verloop, 2007) por las condiciones
institucionales o personales de los nifios con los que se trabaja (Aizencang,
2005). En este sentido, es posible pensar que la incorporacion del juego
pudiera verse dificultada o facilitada en funcion de las creencias que los

docentes sostienen sobre el valor juego como facilitador del aprendizaje.

Como veremos mas adelante, tanto el valor como las expectativas son

factores claves de la motivacion.
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El juego tiene una funcion de adaptacion afectivo-emocional: Los nifios,
sobre todo los mas pequefios, se enfrentan continuamente a cambios tanto
sentimentales como emocionales. Algunos de estos cambios les producen
inseguridad y ansiedad y debido a sus pocos recursos, los nifios no son tan
capaces de superar estos problemas como los adultos. Por tanto, para ellos
el juego es un buen modo de expresarse y exteriorizar sus sentimientos y

preocupaciones.

A través de la imitacién los nifios van comprendiendo y asimilando estas
preocupaciones, pues el juego les ayuda a rebajar la ansiedad, les facilita la
comprension de diferentes roles y favorece la incorporacion de las normas
sociales de su entorno y de este modo iran superando esas preocupaciones
y sintiéndose mas poderosos, con lo que probablemente mejoraran su
autoestima.

Trabajo por proyectos

El trabajo por proyectos es un enfoque de aprendizaje en el cual los
alumnos investigan para construir nuevos conocimientos. También aprenden
a establecer relaciones entre estos conocimientos y los que ya poseen,
siendo esto un aprendizaje significativo. En dicha metodologia es
fundamental la globalizacion, que esta relacionada con el curriculo integrado,

ya que dentro de un mismo tema se pueden trabajar diferentes areas.

Asi los alumnos aprenden a establecer relaciones entre diferentes
conocimientos, esto esta relacionada con el termino holistico (Hernandez y
Ventura 2008), es decir todos los saberes estdn conectados entre si e

integrados dentro de un mismo sistema.

A la hora de evaluar los proyectos realizados se lleva a cabo una
evaluacion inicial, otra durante el proceso y otra al final (Hernandez y
Ventura, 2008).

A continuacion, en la figura 1 se muestra un esquema en el que se destacan
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las caracteristicas basicas de los proyectos de trabajo:

TRABAJO POR PROYECTOS

. - o~ .
Aprendizaje Establecimiento de Amnrogme Desarrollo de

significativo e e protagonistas de su

aprendizaie propio proceso de competencias

— aprendizaje

e = i

Figura 1. Caracteristicas del trabajo por proyectos. Copryight 2013 por Sam

Houston State University.

La Evaluaciéon desde el enfoque formativo

La evaluacion para el aprendizaje de los alumnos en educacién primaria
permite valorar el nivel de desempefio y el logro de los aprendizajes
esperados; ademas de identificar los apoyos necesarios para analizar las
causas de los aprendizajes no logrados y tomar decisiones de manera
oportuna. En ese sentido, la evaluacion en el contexto del enfoque formativo
requiere recolectar, sistematizar y analizar la informacién obtenida de
diversas fuentes, con el fin de mejorar el aprendizaje de los alumnos y la
intervencion docente. SEP (2011).

La evaluacion con enfoque formativo debe permitir el desarrollo de las
habilidades de reflexion, observacion, analisis, el pensamiento critico y la
capacidad para resolver problemas, y para lograrlo es necesario implementar
estrategias, técnicas e instrumentos de evaluacion. En este caso hice uso de
una lista de cotejo como instrumento de evaluacion, para detectar el nivel de
motivacion del alumno vy determinar la relacion entre cada nivel de
motivaciéon por medio de las actividades que desarrollaron en la primera

secuencia didactica.
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Es una lista de palabras, frases u oraciones que sefialan con precision las
tareas, acciones, procesos y actitudes que se desean evaluar. La lista de
cotejo generalmente se organiza en una tabla en la que s6lo se consideran
los aspectos que se relacionan con las partes relevantes del proceso y los

ordena segun la secuencia de realizacion. (SEP, 2011).

Rendimiento académico
El rendimiento de los estudiantes en el centro escolar es objeto de
permanente preocupacion, por lo que no resultan sorprendentes los datos

que de vez en cuando se publican sobre las altas tasas de reprobacion.

El concepto de rendimiento no es un concepto del ambito educativo.
Desde el punto de vista de la mecanica, el rendimiento es un concepto que
se aplica a la medida de la energia de una maquina, es la medida de la
economia energética de un sistema. (Rodriguez, Rico, 1992, p.7) Segun el
diccionario de la Real Academia Espafiola en su 21° edicion (1992) el
rendimiento es el “producto o utilidad que rinde o da una persona o cosa”; en
otras acepciones dice que rendimiento, es la “proporcion entre el producto o
el resultado obtenido y los medios utilizados”.

Por su parte académico, “dicese de algunas cosas relativas a los centros
oficiales de ensenanza”. (Martinez, 1997, p.23) Fusionando ambos términos,
nos dan un concepto de rendimiento académico como el producto que rinde
el alumnado en el ambito de los centros oficiales y no oficiales de

ensefanza.

Schaub, Zenke (2001) en su diccionario de pedagogia, definen rendimiento
como “el grado en el que un individuo maneja con éxito un problema o una
tarea; también grado de asimilacion de determinados contenidos,

capacidades, destrezas, conocimientos, saberes y actitudes”.
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El rendimiento se expresa como el resultado al ejecutar actividades y
acciones, por ejemplo, al aprender en la escuela, en la produccion de bienes,
en la prestacion de servicios. Carroll (1993) definié el rendimiento, como “el
grado de aprendizaje conseguido a través de algun procedimiento destinado
a producirlo como puede ser seguir un curso de ensefianza formal o informal,
dedicar tiempo al estudio, o practicar o desarrollar una habilidad”. (Jiménez,
2005, p. 216) Holgado (2000, p.99), define rendimiento académico como “el

resultado de comparar los objetivos perseguidos y los objetivos obtenidos”

En resumen, todos los autores coinciden en que el rendimiento
académico es el producto de todas las actividades dentro del ambito escolar

que al final repercuten en las calificaciones de los alumnos

Emocién y Motivacion

Para iniciar, vale la pena reflexionar sobre lo que comprendemos por
motivacion y emocion, pues son palabras comunmente usadas, pero no
siempre de la manera correcta, ambos términos muchas veces se
referencian como si fueran sinénimos sin tener en cuenta que cada uno tiene
caracteristicas especificas que los diferencian Segun Palmero, Fernandez,
Chdéliz y Martinez-Sanchez (2002), los procesos motivacionales se explican
con las variables afectivas y emocionales y, a su vez, para explicar los

procesos emocionales, se recurre a la variable motivacional.

Hoy en dia, los estudios con relacion a los conceptos incluyen
necesariamente las variables cognitivas y afectivas, por lo que estas también

seran abordadas en el presente eje.

La relacibn que existe entre motivacion y emocion es de caracter
bidireccional, pues en ocasiones las emociones pueden representar motivos
que impulsan determinada accion, pero también pueden indicar los procesos

de adaptacién de cada individuo y, por lo tanto, pueden darnos un panorama
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de la motivacion del mismo. Por lo tanto, hablamos de un proceso dual,
donde ambos factores juegan papeles relevantes que se ven reflejados en el

comportamiento humano, la esfera cognitiva y las decisiones.

Para comprender las emociones debemos tener una mirada
multidimensional Reeve (2010) establece cuatro componentes de las
emociones, pues, ademas de la actividad corporal, que incluye cambios
fisiolégicos y respuestas motoras, las emociones se relacionan con los
sentimientos que vive la persona a través de su experiencia particular y

subjetiva, asi como con los pensamientos asociados.

De igual forma, la motivacion dirigida a metas genera un sentido de
intencién en las emociones, razén por la cual se establece una estrecha
relacion entre los términos que son nuestro objeto de estudio durante este
curso.

No podemos olvidar que las emociones también cuentan con un
componente social expresivo que tiene que ver con la funcionalidad

comunicativa que estas cumplen.

Sentimientos Estimulacion

Componentes de

las emociones

Social expresivo

Figura 9 Fuente: Reeve

Con esta mirada se comprende mejor la definicion que da el autor sobre
las emociones, pues afirma que “son fendmenos de corta duracion,

relacionados con sentimientos, estimulacion, intencién y expresion, que nos
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ayudan a adaptarnos a las oportunidades y retos que enfrentamos durante

los sucesos significativos de la vida” (Reeve, 2010, p 223).

Por lo anterior, podemos inferir que la forma en que se presentan las
emociones implica un proceso dinamico de naturaleza compleja, pues la
interaccion y el orden en que se relacionan las variables pueden generar una
amplia gama de respuestas conductuales, reacciones fisiol6gicas o

percepciones cognitivas en cada ser humano.

2.9.4 Metodologia
La estrategia metodologica se orienta al proceso de ensefanza
aprendizaje a partir del profesionalismo del docente para conducir el
aprendizaje desde un sistema de métodos con la intencion de problematizar,
dialogar, reflexionar y valorar el contenido de la ensefianza donde los
estudiantes son protagonistas conscientes de las transformaciones que

alcanzan en las formas de pensar, sentir y hacer Velazquez (2014).

La estrategia que se implementara a distancia dada la contingencia, esta
encaminada a que el alumno con apoyo del padre de familia, elabore
actividades motivantes para el logro de sus aprendizajes., mediante el
trabajo por proyectos. El docente se apoyara de recursos multimedia
(Videos, imagenes, audios) y sera una guia y modelo a seguir para motivar e
incitar al estudiante a realizar sus trabajos y actividades con el material de
apoyo, que les resulta atractivo y se adapta a la situacion en la que nos
encontramos, asi mismo, la aplicacién de recursos multimedia estimula el

desarrollo de aprendizaje del alumno.

Se emplearan actividades desarrolladas por medio del juego en compaiiia
de la familia lo cual estimula la convivencia familiar desde casa, por ello su

proceso en esta actividad es ludico.

El juego como estrategia didactica es un conjunto de situaciones,
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actividades y experiencias a partir del cual el docente traza el recorrido
pedagogico que necesariamente deberan recorrer sus estudiantes junto con
él para construir y reconstruir el propio conocimiento, ajustandolo a las

necesidades del nifio.

También se empleara material didactico (Juegos, recortables, material
multimedia como videos, imagenes audios, fichas didacticas) en las
actividades que realizara el estudiante, lo que contribuye a que logren el

dominio del tema que estan aprendiendo.

Se aplicaran recursos didacticos para evaluar el aprendizaje del alumno,
los cuales funcionan como mediadores para el desarrollo y enriquecimiento
del alumno, favoreciendo el proceso de ensefianza y aprendizaje y facilitando

la interpretacion de contenido y temas que disefie.

Técnicas e instrumentos (estrategias)

Diario de campo
El diario pedagdgico se entiende como una fuente que usa el docente
investigador para reconocer aspectos que se dan dentro de la clase y que no
se identifican en el momento en que ocurren, sino que surgen como parte del
analisis de los registros y después de la relectura mencionada por Acero
(s.f.).

Referente a lo anterior el diario de campo me va a permitir obtener
informacion, para apropiarme del analisis sobre la practica, el cual es un
instrumento de formacion, que facilita la implicacion y desarrolla la

introspeccion, y de investigacion, que desarrolla la observacion.

Aplicacion de actividades, material didactico y recursos

Facilitan las condiciones necesarias para que el alumno pueda llevar a

65



cabo las actividades programadas con el maximo provecho” (Blanco, 2012,
p.4).

Durante este plan de trabajo se va utilizar una planificacion con
estrategias, juegos ludicos, material didactico, fichas didacticas, uso de
material multimedia como videos e imagenes y audios, estos adaptados a la
modalidad a distancia que estamos afrontando actualmente, encaminada a

los intereses, gustos y necesidades.

En relacion a lo anterior Jordi Diaz Lucea menciona que “los recursos y
materiales didacticos son todo el conjunto de elementos, Utiles o estrategias
que el profesor utiliza, o puede utilizar, como soporte, complemento o ayuda

en su tarea docente” (Blanco, 2012, p.5).

2.9.5 Plantea el plan de accién donde se describen el conjunto de
acciones y estrategias que se definieron como alternativas de solucién
(Intencidn, planificacion, accion, observacion, evaluacién y reflexion).

“Los anuncios de mi comunidad”
Actividad diagnostico

Actividades Temporalidad Estrategia Recursos Productos
empleados

La maestraViernes 30 deOrientar haciaFoto de Exposicién del

envia foto deoctubre delel roceso,anuncio AIUTELS
P ' publicitario por un
un  anuncio2020 mas que hacia/Cartel video
que el  resultadoVideo del
) anuncio
representa los apoyandose
alimentos en lo que se
que tiene en observa como
Su casa y son mi modelo a
saludables, seqguir.
dirigido Transmitir esta
especialmente idea relaja a
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a sus
alumnos y
Padres de

familia

los alumnos y
les puede
hacer trabajar

mejor

Juegos de antes, juegos de ahora, la convivencia siempre se afiora

Actividad Diagnhostico

Actividades Temporalidad Estrategia Recursos Productos
empleados
Juegos deMartes 2 yEI recurso -Video -Dibujo de su
antes, juegosmiércoles 3 dede multimedia“Juegos  dejuego favorito
de ahora noviembre es un antes”
material de“Juegos de
apoyo que lesfahora”
resulta -Imagenes  “
atractivo, juegos de
como antes y ahora

estrategia que
permite el
fortalecimiento
de

motivacion en

la

los
estudiantes.
El

ilustraciones

Uso de

con ejemplos
como

estrategia que

de

conocimiento

-Libreta

del medio
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esta

encaminada a
facilitar la
tarea a los
alumnos para
mejorar el
ambiente y el

interés.

JORNADA DE PRACTICA DEL 9Y 14 DICIEMBRE

Actividades

Lee Todo

sobre mi

Temporalid Estrategia

ad

Miércoles 9 | Estimula la

de

diciembre

auto-
reflexion
Una
manera de
motivar a
los
alumnos
llevandolos
a hacer una
profunda
reflexion vy
determinar
sus propias
fortalezas y
debilidades

Los

Recursos
empleados
Cuestionamien
tos para
recuperacion
de
conocimientos
previos.

-Ficha
didactica “Lee

todo sobre mi”

-Ficha “Sobre
mi”

-Plumones
-Lapiz

Producto

-Ficha
didactica “Lee
todo sobre mi”
-Resultados
de

preguntas

las
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Autonomia
, liderazgo
y apertura
por medio
de la
perseveran

cia

Lunes
de

diciembre

14

estudiantes
suelen
motivarse
mas al
participar
de este tipo
de
practicas
que
escucharla
s de un
docente.
Trabajar la
autonomia
y el
liderazgo,
motivandol
0 por medio
de

interés vy

Sus

gustos,
para su
ensefanza

aprendizaje

Trabajar la
motivacion
extrinseca
para llegar

a obtener la

Cuestionamien
tos iniciales
para conocer
sus saberes
previos
-Ficha
didactica
“‘Autonomia
liderazgo y
apertura”
-Cuento
infantil “El nido
de

Ciguefias” por

las

medio de un

video

Cuestionamie
ntos
contestados
-Ficha
didactica
“Autonomia
liderazgo y

apertura”
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motivacion

intrinseca

Fomenta el
valor  del
trabajo y la
perseveran
cia por
lograr lo
que se
propongan
mediante el
esfuerzo e
intento de

superacion

JORNADA DE PRACTICA DEL 10 AL 12 DE MARZO

Me gusta | Miércoles 10 Conecta con

aprender lo  de
que me  del 2021

motiva

marzo | sus intereses

Fomenta la
motivacion
intrinseca
mediante el
conocer a
mis alumnos
me traera
otros
beneficios,
como poder
relacionar el

material de

-Peguntas
Para activar
los

conocimientos
previos para
poner en valor
eso que saben
no so6lo
aumenta el
autoestima,

sino también
€S un recurso
interesante

para completar

-Preguntas
contestadas
-Ficha didactica
“Estoy
agradecido

porque...”
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Mejorar
tener
motivacion
para
alcanzar

mis metas

Mi arbol de | viernes

los logros

y | Jueves

11
de marzo de
2021

12
de
del 2021

marzo

planificacion
con  cosas
que a ellos
les

interesen.

Retomar su
eleccion
sobre algo
que le
gustaria

aprender, asi
como de la
perseveranci

a que debe

de tener
para lograr
alcanzar

cada una de

las metas
que le
permiten
llegar al
resultado
final.

Aumentar la
motivacion
del alumno

El alumno

Su ensefianza
-Ficha
didactica
“Estoy
agradecido

porque...”

Cuestionamien

tos
-Ficha
didactica

“Toma

compromisos”

-Tablero con el

arbol de
logros

-Manzanas

de

decisiones vy

los

-Preguntas
contestadas
-Ficha didacti
“Toma
decisiones

compromisos

-Tablero

logros

terminado

ca
de

y

de
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Actividad
es

“Lo que
no sabia
hacer vy

ahora ya

crea mejores

recortables

habitos -Tabla de
Desarrollar registro de
la logros
comunicacié | conseguidos

n familiar

Es un juego

que permite
reflexionar y
aprender
sobre sus
logros y
cualidades

positivas

analizar la
imagen que
tienes de ti
mismo y
centrarte en
las partes

positivas

JORNADA DE PRACTICA DEL 13 AL 16 DE ABRIL

Temporali
dad

Estrategia

Martes 13 | Con apoyo de la hoja

de abril

de trabajo “Lo que no
sabia hacer y ahora

ya aprendi” el alumno

Recursos
empleados
Escrito en la
libreta de
formacion

Civica Y Etica

Producto

Escrito en la
libreta de
formacion

Civica Y Etica
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lo

aprendi”

“EI
monstruo
de

colores”

Miércoles
14 de abril

va identificar las

actividades en las
gue necesita ayuda y

gue desearia hacer

por si mismo.

Por medio de Ila
plantilla de trabajo
“Autonomia y

eficacia” el alumno va
a comprender que los
habitos  aprendidos
demuestran Su
capacidad de valerse
por si mismo.

El video “El monstruo
de colores” vy el
cuento seran una
guia para que el

alumno identifique la

relacion entre
pensamientos que
provocan sus

emociones 'y sus
respectivas
sensaciones
corporales

La hoja de trabajo le
permitirda al alumno
reconocer y expresar

las acciones que le

Plantilla de
trabajo “Lo que
no sabia

hacer y ahora

ya lo aprendi”

Plantilla de
trabajo
“Autonomia

autoeficacia”

Video “El
monstruo  de

colores”

“El

monstruo  de

Cuento

las emociones”

Ficha didactica
“Cuento: El
monstruo  de

colores”

Plantilla de
trabajo “Lo que
no sabia

hacer y ahora
ya lo aprendi”
Plantilla de

trabajo

Plantilla de
trabajo
“Autonomia

autoeficacia”

Ficha didactica
“Cuento: El
monstruo  de

colores”
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Mis

emocione | de abril

Jueves 15

S en su

lugar

generan bienestar y

malestar en
diferentes

escenarios.

Mediante las
siguientes

actividades el alumno

va identificar sus
fortalezas personales
que le ayudan a estar
en calma a aprender

y a convivir con otros.

Cuestionamien
tos “Que me

pone feliz”

Ficha didactica
“Mis
emociones en

su lugar”

Plenaria y
analisis
Cuestionamien
tos
contestados
“Que me pone
feliz”

Ficha didactica
“Mis
emociones en

su lugar”

Actividades Reuniodn Virtual para reforzamiento y repaso de los temas vistos
SESION VIRTUAL: SEMAFORO DE EMOCIONES Y MOTIVACION

Semaforo Jueves
de 15 de
emociones | abril

y

motivacion

El juego como
estrategia que permite
el fortalecimiento de la
los
de

segundo grado a nivel

motivaciobn  en

estudiantes

primaria

Mediante la estrategia

de expresion con mis

emociones el alumno
va identificar las
situaciones que le

Video “El
monstruo  de
colores”

Plenaria sobre
las emociones

y la motivacion

Presentacion
de

emociones

las

Juego

Video del tema
gque me motiva
a realizar las
cosas que me

gustan.

Cartel o dibujo
de

favorito

mi tema
que
me motiva a
hacer las

cosas mejor

74



generan  emociones
aflictivas y no
aflictivas, para
compartirlas con los
demas.

Utilizando la estrategia

de perseverancia
mediante sSus
emociones se

pretende que el
alumno muestre
disposicion y

optimismo ante retos o

tareas poco
interesantes pero
necesarias.

interactivo de

las emociones

Cancion de las

emociones
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Como resultado de
este trabajo el alumno
va aprender a regular
sus emociones
mediante la utilizacion
auténoma de técnicas
de atencion y
regulacion de impulsos
provocados por sus

emociones aflictivas.

Ficha didactica @ Ficha didactica
“Mis ‘La emocion
emociones en | con la que me

su lugar” identifico”

JORNADA DE PRACTICA DEL DIA 3,6y 7 DE MAYO

El Viernes
monstruo 16 de
de las @ abril
emociones
Actividad | Temporali
es dad
Juguemos | Lunes 3
a la loteria | de mayo
para

multiplica

r

Estrategia

Detectar la motivacion
gque se genera al
involucrar el juego
como estrategia
permitiendo asi al
alumno participar
activamente y
motivado para construir

su propio aprendizaje.

Recursos Producto
empleados
Tablas de | Video del
multiplicar | alumno
Tarjetas jugando la
con loteria de
resultados | multiplicacion
Cartulina, es
Cartoncillo,
Frijoles,

garbanzos,
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Larueda
de las

tablas de
multiplica

r

Rompeca

Jueves 6

de mayo

Viernes 7

bezas de | de mayo

Que el alumno trabaje
en compafia de su
familia, para interactuar
con ella y motivarse a

jugar en conjunto.

Que logré
aceptar el apoyo vy
ayuda del mismo,

aclarando dudas entre
su familia vy el
repasando
las tablas de
multiplicar.

Detectar la motivacion

que se genera al
involucrar el juego
como estrategia

permitiendo asi  al
alumno participar
activamente y
motivado para construir

su propio aprendizaje.

Que el alumno aprenda
las tablas de multiplicar
con alegria, motivacion
e ilusibn mediante este
juego interactivo.

Detectar la motivacion

gque se genera al

papeles y/o

piedritas.

Material
“‘Ruedas de
multiplicaci
ones”

Lapiz
Colores
Resistol
Tijeras
Cartulina
Chincheta
Ruleta de
multiplicaci
ones

interactiva

Rompecab

ezas con

Ruedas
elaboradas
de las tablas
de multiplicar
del 1 al 10

Rompecabez
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multiplica
ciones
con mis
personaje
S

favoritos

involucrar el juego
como estrategia
permitiendo asi al
alumno participar
activamente y
motivado para construir

su propio aprendizaje.

Es un material que

ayuda a fomentar la
memoria visual, factor
gue es necesario para
aprender las

multiplicaciones.

El material del
rompecabezas

disefiado, tiene los
personajes  favoritos
del grupo de 2° “B”, lo
que genera el interés
de los alumnos y los
motiva a participar e
interactuar con la

actividad.

las tablas | as de tablas

de

multiplicar

Resistol

Tijeras

Colores

de multiplicar

completado.

Actividad Reunion Virtual para reforzamiento y repaso de los temas vistos
SESION VIRTUAL: EL FRASCO DE LAS EMOCIONES

El frasco | Viernes
de la  de mayo
felicidad

7 | Remplazar las

emociones que no

tienen un impacto

Frasco de

plastico

Frasco
felicidad

de
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positivo, por una
que les propicie
beneficios en su

vida.

Es una herramienta
pertinente para que
los estudiantes,

ademéas de manejar

sus emociones,
aprendan a
enfrentar los

problemas de una

forma diferente.

Esta actividad
permite desarrollar
el pensamiento
positivo y con esto
una motivacion
intrinseca, en la
cual mediante los
aciertos y
experiencias

positivos puedan
lograr obtener lo

que se proponen.

Recortes
con los
dibujos que
representa
n las

emociones

Papeles de

colores

Lapiz
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2.9.6 Describe las practicas de interaccion en el aula (acciones,
estrategias e instrumentos).

Al iniciar con este trabajo se plantearon actividades con el antecedente
obtenido en el diagnéstico, donde se percibieron los resultados para poder
disefiar y favorecer en los alumnos la motivacién intrinseca, sin embargo, al
iniciar la jornada de practica y al pensar en planear las primeras actividades,
se detect6 la necesidad de trabajar estas de forma secuenciada, para tener
una vinculacién entre ellas y de esta forma los alumnos encontraran un
interés y no existiera confusiébn de temas, es por eso que las primeras
actividades planteadas en el plan de accion, se aplicaron como un
diagndstico para identificar el nivel de motivacién de cada estudiante, y saber
cuales podian favorecer el trabajo académico en los alumnos, beneficiando
asi la motivacién extrinseca.

Actividades diagndsticas:
1. Los anuncios de mi comunidad

La maestra envia foto de un anuncio que representa los alimentos que
tiene en su casa y son saludables, dirigido especialmente a sus alumnos y
padres de familia, para que como producto final los alumnos expongan un
anuncio, con apoyo de un cartel con sus caracteristicas identificadas.

2. Juegos de antes y ahora

La maestra envia un video donde aparece practicando los juegos de
ahora. Mostrar al nifio las imagenes delos juegos de antes y pedir queelija
su favorita para colorearloo dibujarlo en su libreta de conocimiento del

medio.

1. Lee todo sobre mi

Esta es una actividad que se aplicO de manera individual, con una ficha
didactica “Lee todo sobre mi” es la primera accién para que el alumno se
guie en su propio proceso de ensefianza, incentivandolo con la motivacién

intrinseca, por medio de sus debilidades y fortalezas, valorando sus
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caracteristicas y guiandose por sus intereses y gustos

2. Autonomia, liderazgo y apertura por medio de la perseverancia

Con esta actividad se busca que los alumnos generen una motivacion
intrinseca, a través de sus gustos e intereses, alentandolo a aprender los
diferentes desafios y temas de las asignaturas escolares por medio de una
serie de cuestionamientos previos para incentivar sus conocimientos,
posteriormente se realiza una ficha didactica para dar a conocer eso que les
gustaria lograr aprender con esfuerzo y dedicacion.

Por medio del cuento” El nido de las ciguenas”, surgira una motivacion
extrinseca que le permita al alumno valorar el trabajo y la perseverancia por
conseguir y lograr lo que se proponga, a través de los retos y barreras que
surjan en el proceso de aprendizaje, para finalmente alcanzar sus metas y
objetivos.

3. Me gusta aprender lo que me motiva

En esta actividad se pretende incentivar al alumno por medio de la
motivacion intrinseca, haciendo que el alumno se motive por medio de

Sus gustos e intereses.

4. Mejorar y tener motivacion para alcanzar mis metas

Con esta actividad se espera llegar a retomar su eleccién sobre algo
que le gustaria aprender, asi como de la perseverancia que debe de tener
para lograr alcanzar cada una de las metas de corto, mediano y largo
plazo permitiéndole llegar al resultado final.

5. Mi arbol de los logros

Para finalizar con la jornada de practica se realiza un proyecto para
identificar el nivel de motivacion que tiene el alumno. Esta actividad le
permite reflexionar y aprender sobre sus logros y fracasos, y dependiendo

del resultado, cambiar o mejorar y centrarse en lo positivo para seguir
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obteniendo frutos de su dedicacion y empefio.
6. “Lo que no sabia hacer y ahora ya lo aprendi”

Con esta actividad se busco6 que los alumnos identifiquen cuales han sido
sus cambios de mejora para el logro de lo que se propusieron alcanzar, y al
mismo tiempo reflexionar sobre sus fortalezas y areas de oportunidad.
También se van a rescatar las acciones en las que se necesita ayuda y en

las que puede lograr por si mismo.

7. “El monstruo de colores”

En esta actividad se mando el video “El cuento del monstruo de colores”
con la finalidad de que los estudiantes conocieran e identificaran las
emociones de felicidad, tristeza, enojo, desagrado, calma, y con el avance y
apoyo de las siguientes actividades las pudieran aplicar en su vida diaria
teniendo un control de ellas para la apropiacion de una motivacion y sana
convivencia. Asi mismo en la ficha didactica “El monstruo de colores” se
tendrA que ubicar a cada una de estas emociones con su color
correspondiente, por ejemplo: Azul representa la tristeza, y asi
sucesivamente para que el alumno reconozca y sepa expresar de manera

favorable o no sus emociones.

8. Mis emociones en su lugar

Esta es una actividad en la que se van a realizar algunos
cuestionamientos para detectar lo que hace sentir feliz al alumno, y el por
qué y cual es la razén que lo hace sentirse asi, con la intencion de generar
un estado emocional afectivo y positivo para el alcance de una motivacion.
9. Semaforo de emociones y motivacion

Durante esta sesion virtual se realizaron actividades encaminadas a la
motivacion y su relacion con las emociones, en las que los alumnos
expresaron sus emociones motivarlos a ser mejores con su familia, en su
persona y en las actividades de la escuela. Para esta clase se utilizaron los

siguientes materiales que favorecen e enriquecen el trabajo de los
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estudiantes, resultando un agente innovador para el aprendizaje- ensefianza.

10. El monstruo de las emociones

Se realiz6 esta actividad con el propésito de que el alumno aprendiera a
regular sus emociones de manera auténoma desde un principio,
identificAandose con una emocion, para reflexionar si esa que eligio le trae

beneficios o consecuencias negativas.

11. Juguemos a la loteria para multiplicar

Se elaboraran tarjetas, en las cuales aparecera el resultado de diferentes
tablas de multiplicar, y las cartas llevaran las multiplicaciones. Se
organizaran en compafia de la familia para jugar con el apoyo del material
“Loteria de multiplicaciones que enviara el docente. Con apoyo del padre de
familia, el estudiante seguira las instrucciones donde se le dira la tabla de
multiplicar, y entre ellos, se ayudaran a encontrar el resultado, esta actividad

se llevara a cabo de manera colaborativa y compartida.

12. Larueda de las tablas de multiplicar

En la presente actividad se organizara de manera individual y colaborativa
con el grupo en la sesién virtual por la plataforma de Google Meet. Se va a
desarrollar por medio del juego, con el material de una ruleta o rueda de las
tablas de multiplicar del 1 al 10. Mediante esta actividad se pretende que el
alumno complete en el circulo cada rueda con sus respectivos resultados de
cada tabla de multiplicar y enseguida coloréalas y recortarlas, para al final
unirlas con una chincheta o resistol, con el objetivo de repasar y aprender las

tablas de multiplicar de una forma significativa e interesante.

13. Rompecabezas de multiplicaciones con mis personajes favoritos
La siguiente actividad se va a llevar a cabo de manera individual, en
donde el alumno va a realizar las multiplicaciones y armar el rompecabezas

en el que se obtendra la imagen de un personaje.
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14. El frasco de la felicidad

En un principio los alumnos identificaran la emociéon que mas los
representa en su vida cotidiana y reflexionar si esta les trae beneficios, y si
no es asi sustituirla por la emocion de alegria o calma, con el uso de los
recortes de colores. Enseguida con el frasco de la felicidad, los nifios podran
reflexionar sobre las cosas buenas que les ocurren a lo largo del
dia, aprenderdan a apreciar los pequefios detalles que suelen pasar

desapercibidos y recordaran experiencias positivas.

lll.- DESARROLLO, REFLEXION Y EVALUACION DE LA PROPUESTA DE
MEJORA.

Los aportes de un proceso de evaluacion de la ensefianza deben ser incorporados mediante un plan de mejora a la
unidad evaluada. Segun Bricall (2000) un plan de mejora representa un elemento indispensable para lograr una
cultura de calidad en los centros educativos.

3.1 Identificacién de enfoques curriculares y su integraciéon en el disefio

de las secuencias de actividades y / o propuestas de mejora.

El planteamiento curricular se funda en la construccion de conocimientos
y el desarrollo de habilidades, actitudes y valores. En este sentido, su
enfoque es competencial, pero las competencias no son el punto de partida
del plan, si no el punto de llegada. La meta final, el resultado de adquirir
conocimientos, desarrollar habilidades, adoptar actitudes y tener valores. La
experiencia en esta materia a nivel internacional nos dice que al buscar el
verdadero dominio de las competencias del siglo XXI, estamos en la
direccion correcta. (SEP, 2017, p. 108).

Basados en los siguientes enfoques de las asignaturas que se trabajaron en
este documento:

1. Lengua Materna. Espafol. La enseflanza de esta asignatura fomenta

que los estudiantes utilicen diversas practicas sociales del lenguaje

para fortalecer su participacion en diferentes ambitos, ampliar sus

interesantes culturales y resolver sus necesidades comunicativas.
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2. Matematicas. Son un conjunto de conceptos, métodos y técnicas

mediante los cuales es posible analizar fendbmenos y situaciones en
contextos diversos; interpretar y procesar informacion, tanto
cuantitativa como cualitativa; identificar patrones, irregularidades, asi

como plantear y resolver problemas.

Conocimiento del medio. Promueve que los alumnos desarrollen su
curiosidad, imaginacion e interés por aprender acerca de si mismos,
de las personas con quienes conviven y de los lugares en el que se
desenvuelven. A partir de situaciones de aprendizaje significativas se
contribuye a que reconozcan la historia personal y familiar y las
caracteristicas de la naturaleza y sociedad dela que forman parte.

Educacion socioemocional. Favorece al desarrollo del potencial
humano, ya que provee los recursos internos para enfrentar las
dificultades que pueden presentarse a lo largo de la vida, contribuird a
la mejor convivencia humana, y a fin de fortalecer el aprecio y el
respeto por la diversidad cultural, la dignidad de la persona, la
integracion de la familia, la conviccion del interés general de la
sociedad, los ideales de fraternidad e igualdad de derechos de todos,
evitando los privilegios de razas de religiébn de grupos de sexos y de

individuos.

3.2 Competencias desplegadas en la ejecucion del plan de accion.

Disefnar situaciones de aprendizaje acordes a la nueva modalidad a
distancia

Aplicar estrategias de aprendizaje para el logro de los aprendizajes
esperados.

Disefiar y poner en practica situaciones de aprendizaje tomando como
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referentes los aprendizajes esperados.

e Proporcionar e integrar las herramientas, juegos y materiales para la

realizacion de actividades a distancia.

3.3 Ciclo para la reflexion

A través del disefio de investigacion-accion, los resultados seran
analizados mediante el uso del Ciclo de Smith, el cual seguin Domingo y
Fernandez (2016, pp. 28-30) consiste en un proceso de reflexion sobre la

practica profesional docente que consta de las siguientes cuatro fases:

1. FASE DE DESCRIPCION: Pretende recoger relatos de la vida
profesional, momentos criticos y experiencias como elemento crucial para
identificar y escuchar la propia voz. En esta etapa el profesorado
responde a la pregunta: ¢Qué y como lo hago? Para dar respuesta a
dicha cuestiéon y armar el relato, el docente ha de utilizar su memoria
practica, sus esquemas de conocimiento, sus creencias y principios, sus

objetivos e intenciones.

2. FASE DE INFORMACION/EXPLICACION: Busqueda de las teorias que
guian las préacticas relatadas y que son consideradas muy significativas
para explicarlas. En ellas se encuentran los principios tedricos y practicos
gue posee el profesor y que inspiran su practica diaria. Se pretende
contestar a la siguiente cuestion: ¢Qué significa esto, por qué y para qué

lo hago?

3. FASE DE CONFRONTACION: Enfrentarse dialécticamente a si mismos o
con otros y viéndose inducidos a buscar soluciones, supone un mayor
compromiso ético y moral. Esta reaccion de confrontacion implica un
nuevo y mas argumentado analisis del material expresado en busca de
causas, perspectivas, supuestos, valores, creencias e intereses y un

consenso dialéctico entre ambos.
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4. FASE DE RECONSTRUCCION: Fase de planificacion de la mejora
estipulada. Parte de la construccion de un acuerdo sobre como se podria
cambiar, qué se podria hacer diferente, qué es importante mantener, y con
todo ello reconstruir practicas, enfoques y conceptualizaciones. Es un
proceso por el que el profesorado reestructura su practica docente
estableciendo una transformacion y configuracion futura en el ejercicio de

la profesion.

A continuaciéon se presenta el ciclo de reflexion desarrollado por Smith
(1991) tiene como objetivo la reflexion sobre una situacién de conflicto de la
practica del profesor y esté estructurado en cuatro momentos como podemos

ver en el modelo a sequir:

El Ciclo de Smyth para la
Ensenanza Reflexiva 1991

X T (55 = Ciclo de Reflexidn
‘Reconstruccion sobre 1a prictica

profesional de Smyth
(1991)

.|

llustracion 1 Ciclo de Reflexion segun
Smith (1991)

En los andlisis de las actividades se veran reflejados cada uno de estos
momentos, la definicibn o descripcion estara presente cuando se
contextualiza como se llevo a cabo la actividad, que materiales se utilizaron,
como fue la organizacion del grupo, que indicaciones se dieron entre otros
aspectos que ayudaran a la comprension de la dinAmica de la actividad y la

problematica que se plantea.
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Se puede decir que el trabajar con el ciclo de Smith ayuda a mejorar la
reflexion de la practica docente, es un ciclo de reflexion que tiene apertura a
aceptar los errores o aciertos y al cambio para tener una mejora.

Anudando a lo anterior de acuerdo a los ciclos reflexivos para el andlisis
de la préactica y la mejora, se tomé como referente el método reflexivo de
fases, el cual se pone en marcha de forma ciclica para conformar una espiral

de cuestionamientos en busca del cambio y la mejora.

3.4 Evaluacion

La evaluacion desde el enfoque formativo ademas de tener como
proposito contribuir a la mejora del aprendizaje, regula el proceso de
ensefianza y de aprendizaje, principalmente para adaptar o ajustar las
condiciones pedagogicas (estrategias, actividades, planificaciones) en

funcion de las necesidades de los alumnos. (SEP, 2011)

El propdsito con el cual se realizé la evaluacién, especificamente fue para
analizar como la motivacion incide en el rendimiento académico de los nifios
y detectar el nivel de motivacion en el que se encuentran, asi mismo
identificar como fue su proceso durante la aplicacién del plan de accion. La
evaluacion también me permiti6 conocer las oportunidades de mejora
conforme la marcha, y para reafirmar que las decisiones que se tomaron
fueron las correctas.

Desde este enfoque, la evaluacion favorece el seguimiento al desarrollo
del aprendizaje de los alumnos como resultado de la experiencia, la
ensefanza o la observacion. Por tanto, la evaluacion formativa constituye un
proceso en continuo cambio, producto de las acciones de los alumnos y de
las propuestas pedagdgicas que promueva el docente (Diaz Barriga y
Hernandez, 2002).

La estimacion en el contexto formativo de la evaluacién da a conocer los

resultados de la medicion permiten realizar estimaciones. Estimar es la
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accion concreta de emitir un juicio de lo que ha aprendido un alumno, con
base en evidencias cualitativas y cuantitativas, cuando sea el caso. Una

forma de estimacién en el &mbito escolar es la calificacion.

La forma en la cual se llevo a cabo la evaluacion fue mediante el diario de
trabajo o también llamado diario de campo el cual me permitié apropiarme de
la experiencia que obtuve durante la aplicacion de cada actividad, sin
embargo la dinamica de su elaboracion se restableci6 a causa de la
modalidad a distancia por lo que se llevé a cabo con un informe de practicas
profesionales, el cual conlleva una serie de preguntas que integran y
desarrollan de manera favorable los resultados obtenidos en las jornadas de

practica.

El diario de trabajo que elabora el docente, en el cual se registra una
narracion breve de la jornada y de hechos o circunstancias escolares que
hayan influido en el desarrollo del trabajo. Se trata de registrar aquellos datos
que permitan reconstruir mentalmente la practica y reflexionar sobre ella en
torno a aspectos, como: a) la actividad planteada, su organizacion y
desarrollo; b) sucesos sorprendentes o0 preocupantes; c) reacciones y
opiniones de los niflos respecto a las actividades realizadas y de su propio
aprendizaje.

También se evalué mediante diversos instrumentos de evaluacion que
permitieron la valoracion de las diferentes actividades planteadas. Algunas
de ellas se evaluaron con una lista de cotejo, estrategia que esta
encaminada a facilitar la tarea a los alumnos para mejorar el ambiente y el
interés. La lista de cotejo es una lista de palabras, frases u oraciones que
sefialan con precision las tareas, acciones, procesos y actitudes que se
desean evaluar.

Las técnicas de evaluacion son los procedimientos utilizados por el

docente para obtener informacién acerca del aprendizaje de los alumnos;
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cada técnica de evaluacidn se acompafa de instrumentos de evaluacién,
definidos como recursos estructurados disefiados para fines especificos.
Tanto las técnicas como los instrumentos de evaluacién deben adaptarse a
las caracteristicas de los alumnos y brindar informacion de su proceso de

aprendizaje.

3.5 Andlisis de la aplicacion del plan de accién

Para iniciar con el analisis de las actividades, habra que mencionar lo
siguiente; la eleccion de aplicacion de estas se llevaron a cabo tomando en
cuenta los objetivos y las competencias a desarrollar, encaminadas a la
asignatura de Educacion Socioemocional, dando respuesta al objetivo
general “Analizar como la motivacion incide en el rendimiento académico de
los nifios de la escuela primaria Ferrocarriles Nacionales en un segundo
grado”, si bien en el plan de accion se disefiaron algunas actividades y como
ya se menciono estas estaban disefiadas de forma individual y algunas en
compafiia de la familia, debido a la modalidad a distancia por la contingencia
sanitaria que se presenté a causa del coronavirus SARS-COV2 mejor
conocido como COVID-19.

Es importante reiterar, que dada la situacién, presentada en nuestros
dias, recurrimos a la necesidad de considerar las plataformas digitales, los
recursos tecnologicos y las redes sociales, como las herramientas para
solventar la problematica que surge a partir de la modalidad no presencial,
para darle a la educacion a distancia una posibilidad real y eficaz para
mejorar la transferencia de informacion y el aprendizaje de los estudiantes
con el trabajo a distancia. Ademas de propiciar la motivacién en el alumno,

interactuando con cada uno de los recursos tecnoldgicos.
Cabe sefalar que se cuenta con sesiones virtuales por la plataforma de

Google Meet, las cuales se imparten los dias jueves de cada semana a las

12:00 A.m. con una participacion maxima de 9 alumnos, debido a la falta de

90



internet o por falta de tiempo de los padres de familia a causa de su trabajo
laboral, razones por las que no hay una audiencia mayor del grupo lo que
repercute en llevar a cabo solo una reunién virtual por semana. Estas
reuniones con el proposito de reforzar los temas trabajados durante cada
secuencia semanal, asi mismo para poder interactuar con los alumnos por
medio de esta plataforma, o que nos brinda una mejor herramienta para

observar y evaluar al alumno en sus actividades escolares.

De igual forma se estableciéo trabajar por proyectos dentro de la
planeacion, en el cual se entrega como evidencia final un proyecto que
integre los contenidos revisados Yy realizados, en donde el profesorado debe
considerar los recursos con los que cuentan sus alumnos, para poder
elaborarlo, ademas de los horarios de trabajo de los padres, esto debido a
que es importante, la presencia y apoyo de los ya mencionados, permite
potencializar las habilidades, capacidades tanto cognitivas y fisicos de los
infantes. Asimismo es importante sefialar que las evidencias de los alumnos
presentadas dentro del analisis, se registraron con su correspondiente
namero de lista, para no exhibir el hombre propio, por esta razon se les

asigno un numero, para que asi se pueda identificar.

Segun los intereses de los alumnos, Super (1967) dice que son el grado

de atraccion por las actividades que se realizan. Y que pensar en intereses
remite a considerar los diversos tipos de ocupaciones, pues representan una
situacion afectiva que se relaciona con la entrega o el gusto por una

actividad, y constituyen parte importante para elegir una carrera.

Esta primera secuencia didactica (ANEXO 11) (conformada por dos
situaciones didacticas) fue aplicada el miércoles 9 y jueves 10 de diciembre
de 2021, misma que se trabajé desde casa con el apoyo de los padres de

familia.
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1. Leetodo sobre mi

‘ Proyecto “JUNTOS APRENDEMOS MEJOR” ‘

Temporalidad: Miércoles 9 de diciembre de 2020

Asignatura: Educacion Socioemocional

Aprendizaje esperado: e Practica habitos para fortalecer su
capacidad de valerse por si
mismo en el ambito personal y

escolar.

Proposito: ¢ Que el alumno se guien en su
propio proceso de ensefanza,
incentivandolo con la motivacion
intrinseca, por medio de sus
debilidades y fortalezas, para
valorar sus caracteristicas y
guiarse por sus intereses y

gustos.

Recursos:
e Cuestionamientos para recuperacién de conocimientos previos.
e Fichadidactica “Lee todo sobre mi”
e Plumones
e Lapiz

e Ficha “Sobre mi”

Tabla.1l Actividad 1. Plan de trabajo

En la primera situacion didactica, como introduccion al tema, se observo
la ficha didactica “Todo sobre mi” la cual contenia mis datos personales y
académicos, con el propésito de que el alumno analizara y conociera mis
datos, gustos y preferencias. Al término de analizar la ficha se realiz6 la ficha

didactica “Lee sobre mi” misma que contenia espacios para que se colocara
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la informacién personal, escolar y familiar anexando una foto del estudiante

al final para identificarse.

Dentro de esta actividad “Lee todo sobre mi” (ANEXO 12) logré
percatarme en las evidencias de los alumnos, que les permitié identificar sus
rasgos personales, sus fortalezas y debilidades, lo cual los guio en su
proceso de aprendizaje dentro de su contexto en su vida cotidiana, con el
objetivo de fortalecer, cambiar o reforzar eso que le falta por mejorar o
cumplir agregar al final .Asi mismo esto les permiti6 conocer sus gustos e
intereses .Conocer los intereses de los alumnos es una herramienta, la cual
permite que el aprendizaje en el aula de clases sea mas significativo. Sin
embargo en algunos estudiantes pude detectar la falta de empefio y
creatividad en sus actividades, debido a la falta de interés por esa ficha
didactica, donde las razones pudieron ser que no conocian sus datos, gustos
e intereses en su totalidad y esto genero una desmotivacion para seguir

realizandola, lo que repercutié en él desarrolla de la misma.

Dicho lo anterior, con esta actividad se esperaba que el alumno analizara
y se hiciera propicio de sus gustos e intereses, para retroalimentar su
aprendizaje, mediante actividades que les resultaran interesantes, llamativas
y divertidas para generarle un aprendizaje significativo. Desafortunadamente
no se pudo lograr en la mayoria del grupo, debido a que, considero, me falto
incitarlos a querer descubrir esos gustos e intereses, para poder empezar a

trabajarlos en su persona.

Por ello me daré a la tarea de implementar en las préximas actividades,
como introduccion a los temas, las siguientes preguntas, con estas también
se puede comprender por qué la eficacia de esta estrategia: ¢Conoces
cuales son los programas o peliculas que les interesan a tus alumnos? ¢Qué
hacen por las tardes? ¢O de qué hablan a la hora del receso?, esta es una

de las maneras mas sencillas y francamente divertidas de captar su atencién
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en las actividades y hacerlos interesarse por el tema.

Cuando no conoces a tus alumnos, es dificil encontrar una manera de
motivarlos. Conocer sus planes a futuro y sus deseos es una muy buena
herramienta. Nos gusta mas hacer las cosas si sabemos que nos resultaran
tiles, muchas veces los alumnos no saben para qué sirve eso que estan
aprendiendo, por lo que saber sus planes e intereses ayuda a que relacionen

eso que estan aprendiendo con aquello que desean en un futuro.

Para finalizar la actividad se les plantearon las siguientes preguntas:
¢, Qué me gustaria lograr aprender? ¢Qué necesito para poder aprender lo
mencionado? ¢ Considero que es un trabajo individual o en equipo? ¢Qué
soy capaz de hacer solo? Las mismas dirigidas sobre algo que les gustaria
aprender a corto o largo plazo, se obtuvieron las siguientes respuestas:

1. ¢Qué me gustaria lograr aprender?
Alumna 13: Quiero aprender a multiplicar
¢ Qué necesito para poder aprender lo mencionado?
R= Necesito repasar las tablas y hacer operaciones diariamente
¢ Considero que es un trabajo individual o en equipo?
R=Es un trabajo individual y con apoyo de la maestra Lupita
¢, Qué soy capaz de hacer solo?
Soy capaz de escribir y leer solita mis trabajos
Alumno 8:
¢, Qué me gustaria lograr aprender?
R=Quiero aprender a realizar experimentos
¢, Qué necesito para poder aprender lo mencionado?
R= Necesito investigar
¢ Considero que es un trabajo individual o en equipo?
R= De las dos maneras
¢,Qué soy capaz de hacer solo?
R=Manipular materiales
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Después de observar algunas de las respuestas, se logré percatar que el
uso de cuestionamientos a la introduccion del tema, activan los
conocimientos previos para poner en valor eso que saben, no sélo aumenta
la autoestima, sino también es un recurso muy interesante para completar su

ensefianza.

La autoestima es un concepto que se esta retomando en nuestra época y
gue ademas se hace menciéon en la reforma integral como un factor que
influye en la permanencia de las metas que todos los individuos se proponen

cumplir en un determinado momento o en un lapso de tiempo (SEP, 2011).

La autoestima es la base, los principios de nuestra salud mental, si nuestra
autoestima es adecuada, podremos interactuar con el mundo de forma sana,
podremos estar seguros en cualquier situacién y defender lo que nos

corresponda.

Es también, aprender a quererse, respetarse y cuidarse, ademas
mencionan gue esta, depende esencialmente de la educacion en la familia, la
escuela y el entorno (Acosta y Hernandez, 2004) por lo que resulta

importante relacionar los tres aspectos para tener un equilibrio emocional.

Cabe mencionar que en las evidencias de los alumnos se vieron
reflejados los resultados de acuerdo a las competencias del plan de accion,
donde el aprendizaje esperado se tom6 como referente central para evaluar
estas actividades correspondientes al dia de hoy. Durante la evaluacién de
las evidencias se identificd que el grupo, tiende a motivarse por medio de la
identificacibn de sus debilidades y fortalezas, ya que valoran sus
caracteristicas y esto genera una motivacion por medio de sus intereses y

gustos.

Al final del anélisis de actividades se muestra la evaluacién a través de
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una lista de cotejo (ANEXO 13) en la cual se valoraron los criterios
correspondientes al aprendizaje esperado: Practica habitos para fortalecer
su capacidad de valerse por si mismo en el ambito personal y escolar.

2. Autonomia, liderazgo y apertura por medio de la perseverancia

| Temporalidad: Jueves 10 de diciembre de 2020 |

Asignatura: Educacién Socioemocional

Aprendizaje esperado: e Identificacion de necesidades y

busqueda de soluciones

Propésito e Que el alumno trabaje la
autonomia y el liderazgo,
motivandose por medio de sus
intereses y gustos, para su

ensefianza aprendizaje.

e Fomentar el valor del trabajo y la
perseverancia por lograr lo que se
propongan mediante el esfuerzo e

intento de superacion

Recursos:

Cuestionamientos iniciales para conocer sus saberes previos
Ficha didactica “Autonomia liderazgo y apertura”

Cuento infantil “El nido de las Cigliehas” por medio de un video

Tabla. 2 Actividad 2. Plan de trabajo

De acuerdo a los resultados obtenidos en la actividad anterior y una vez
analizados los intereses y gustos de los alumnos, se le dio seguimiento a la
secuencia didactica el dia jueves 10 de diciembre de 2020, donde las
actividades se enviaron por via Whats App con una serie de preguntas para

encaminar al alumno a lograr eso que quiere aprender, en donde se les

96



cuestiond con lo siguiente: ¢Qué necesitas para cumplir o aprender lo que
quieres? Cabe sefialar que en un inicio se rescato el concepto de lo que es
perseverancia para introducir al alumno a la pregunta, con el propdsito de
hacerlo reflexionar.

A continuacién se presentan las respuestas obtenidas:

¢, Qué necesitas para cumplir o aprender lo qué quieres?

Alumno 13: Necesito tener una actitud feliz y ponerle ganas

Alumna 6: Tener perseverancia por si a la primera no me sale volverlo
a intentar

Alumno 17: Motivarme para lograrlo

Las respuestas en su mayoria fueron significativas y coherentes, sin
embargo en algunos casos los alumnos van en proceso de adquirir la
perseverancia y la autonomia propia para realizar sus actividades. Esto
debido a que aun persiste la motivacién extrinseca en estos estudiantes, lo
cual no los deja avanzar en su proceso de autonomia, interés y capacidad de
hacer las cosas por si solos, sin una recompensa de por medio. No obstante
en algunas evidencias se reflejo la motivacion como eje central en su

proceso para lograr eso que se prepusieron.

En base a lo anterior considero, una parte fundamental de la formacién de
los estudiantes es el desarrollo de habilidades socioemocionales que les
permitan superar obstaculos, aprovechar sus potencialidades, conocerse a si
mismos y aprender a convivir en sociedad. Jovenes con estas habilidades
pueden afrontar desafios académicos, aprender de los errores y perseverar
en su proceso educativo. La perseverancia es parte de esta dimension
relacionada con las creencias y emociones de estudiantes, docentes y

padres y apoderados.

De acuerdo con la situacion que se presentd en algunos alumnos. Segun
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Duckworth, Peterson, Matthews, y Kelly, (2007). En algunos alumnos la
perseverancia refiere a la “constancia y pasién por metas de largo plazo [...]
lo que implica trabajar arduamente para enfrentar los desafios, mantener el
esfuerzo y el interés durante afios a pesar del fracaso, la adversidad y los

periodos de estancamiento en el proceso”. P.1 00

Posteriormente se envio al grupo de 2° B por medio de la aplicacion de
Whatts App el video del cuento “El nido de las Ciguenas” donde la docente
se encarg6 de leer y exponer el cuento con imagenes para qué les resultara
mas atractivo e interesante. Para el logro del aprendizaje esperado de los
alumnos, me di a la tarea de utilizar el uso de material multimedia el cual
permite orientar hacia el proceso, mas que hacia el resultado apoyandose el
estudiante en lo que se observa como mi modelo a seguir. Transmitir esta
idea relaja a los alumnos y les permite trabajar de mejor manera. El recurso
de multimedia es un material de apoyo que les resulta atractivo, como
estrategia que permite el fortalecimiento de la motivacién en los estudiantes.

(Se adapta a la modalidad a distancia).

El cuento nos habld sobre el concepto de la perseverancia, el cual esta
relacionado con la motivacion intrinseca, ya que es un valor muy importante
para el logro de metas en cualquier contexto. El propésito de esta actividad
fue transmitir el valor del trabajo y la perseverancia por lograr lo que se
propongan mediante el esfuerzo e intento de superacion. Por medio del
grupo de whats App les pedi a los alumnos que me expresaran lo que
sintieron con este cuento y que les dejo de ensefianza, donde surgieron
comentarios de algunos alumnos tales como: yo a veces me pongo de mal
humor porque no puedo hacer las cosas como yo quisiera y voy con mi
mama para que me ayude y me diga como pueden ser mejor las cosas, en
ese momento les mande por medio de un audio una retroalimentacion sobre
el tema que estdbamos tratando de la perseverancia y del cuento visto del

“‘Nido de las ciguefas”, en la cual les comente que no se deben sentir
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presionados sobre lo que realizan, lo primero es tener paciencia realizarlo
con gusto y entusiasmo Yy si no resulta asi, intentar y volver a intentar hasta
que se logre la meta, porque recordemos que es un proceso pequefo o
grande alcanzar lo que queremos, pero no imposible, por ello es muy

importante crear las cosas con actitud, estar feliz y con entusiasmo.

En el cierre de esta segunda secuencia se indic6 a los alumnos que
realizaran la hoja de trabajo “Autonomia, liderazgo y apertura” con el objetivo
de plasmar aquello que les gustaria aprender y lo que se necesita para el
logro de ese proposito. (ANEXO 14)

Considero que el apoyo de esta ficha didactica como recurso y estrategia
esta encaminado a facilitar la tarea a los alumnos para mejorar el ambiente y
el interés, ya que en su mayoria se reflej6 una interaccion eficiente en la
motivacion que presentan. A pesar de ello en algunas evidencias aun se
muestra la falta de interés por estas actividades, debido a que las actividades
no les resultan tan atractivas, y el objetivo en su mayoria es partir con
trabajos que les resulten agradables, que sean visuales y que los incentiven
a trabajar con actitud positiva. Por ello me daré a la tarea de transformar mi
forma de trabajo, con el uso de nuevas estrategias que integren el interés y
caracter del alumno sobre su desempefio escolar, para dirigir su ensefianza-
aprendizaje de manera significativa, tomando en cuenta las areas de
oportunidad, fortalezas y debilidades para obtener en su mayoria 0 en su

totalidad, resultados que reflejen una motivacion intrinseca en el alumno.

Con base a lo anterior el autor Duckworth, A. (2016). Grit nos menciona
que ha sido definido como perseverancia en el esfuerzo y consistencia en los
intereses para la consecucion de unos objetivos, ha recibido una gran
atencion por sus posibilidades de predecir el éxito en diferentes ambitos.
Dicho lo anterior considero que si no hay perseverancia de por medio en lo

propuesto, concebida como fundamental, no resultara la tarea, accién o
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actividad que queramos conseguir.

La evaluacion de estas actividades se valoré con una lista de cotejo,
estrategia que estd encaminada a facilitar la tarea a los alumnos para

mejorar el ambiente y el interés.

Al final del analisis de actividades se muestra la evaluacion a través de
una lista de cotejo (ANEXO 13) en la cual se valoraron los criterios
correspondientes al aprendizaje esperado: Identificacion de necesidades y
basqueda de soluciones y a los propoésitos sefialados que se observan en
cada secuencia didactica de la semana. Los resultados obtenidos se
presentan en la Gréfica D. De acuerdo a los resultados en su mayoria fueron
asertivos, sin embargo para reforzar el tema de la perseverancia y
autonomia, me daré a la tarea de implementar nuevas estrategias que
fortalezcan los aprendizajes esperados, para obtener resultados mas
asertivos.

Se le dio continuidad al plan de trabajo con la esta segunda secuencia
didactica (ANEXO 15), empleada del 10 al 12 de marzo del presente afio
2021.

3. Me gusta aprender lo que me motiva

' Temporalidad: Miércoles 10 de marzo de 2021 '

Asignatura: Educacién Socioemocional

Aprendizaje esperado: Identifica las causas y efectos en la

toma de decisiones.

Propésito Que el alumno Conecte con sus
intereses
Fomentar la motivacion intrinseca
mediante el conocer a mis alumnos me

traera otros beneficios, como poder
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relacionar el material de planificacion

con cosas que a ellos les interesen.

Recursos:

Peguntas

Libreta de formacion Civicay ética

Ficha didactica “Estoy agradecido porque...”
Tabla. 3 Actividad 3. Plan de trabajo

Esta actividad fue aplicada el miércoles 10 de marzo de 2021, se mandé
por medio de la planeacion, por via whats app en el grupo de 2° “B” misma
que se llevo a cabo de manera individual, con el fin de rescatar informacion,
lo que permitio identificar el por qué los alumnos se sienten agradecidos con
eso que los ha motivado en su proceso de ensefanza escolar para el logro

de sus metas.

En el comienzo de la actividad se solicitd completar la siguiente frase: “Me
gusta cuando hace frio porque...” para hacer hincapié a los intereses de los
alumnos, con el ejemplo del clima que les gusta. Se obtuvieron las siguientes
respuestas de algunos de los estudiantes:

Me gusta cuando hace frio porque...

R =Alumna 13: El chocolate esta calientito

R= Alumno 4: Puedo abrigarme con mis chamarras favoritas

Con las respuestas anteriores se recab¢ informacion donde los alumnos
exponen sus gustos e intereses que tienen de acuerdo a su edad, a su
contexto familiar, a la convivencia desarrollada en su entorno inmediato. Esta
es aprovechada para poder aplicar estrategias y actividades tomando en

cuenta esos aspectos que se conocieron e identificaron en los alumnos.
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Posteriormente en compafia de la familia se retomé mediante una
plenaria la actividad sobre lo que les gusta aprender, y lo que se ha realizado
para poder lograrlo. Esto con el propésito de que los alumnos tuvieran un
seguimiento y recordatorio de eso que esta en proceso por conseguir, y que
parte de este proceso sea como una palanca que los impuse y motive para
realizar las cosas de una mejor manera, y si ho hubo resultados favorables,

buscar soluciones para un aprendizaje significativo.

En la reunion virtual del dia jueves 11 de marzo, se analizé la plenaria
sobre lo que se propusieron aprender desde un inicio, cual y como ha sido su
proceso para poder lograrlo. Esta misma genero un impacto positivo en la
mayoria de los estudiantes, detectando el amplio entusiasmo que poseen
cuando realizan este tipo de actividades en conjunto con la docente.

Esta actividad aparte de incentivar y propiciar motivacién con un dialogo
pertinente, contribuyo a su autonomia perteneciente a cada alumno,
mediante la siguiente planearia que los hizo reflexionar y apropiarse de eso

gue desean lograr a corto, mediano o largo plazo.

Lo anterior se reforz6 con una serie de cuestionamientos: ¢Por qué te
sientes agradecido sobre algo que te motiva?, ¢ Por qué te sientes contento?,
mismos que se llevaron a cabo para introducir e incentivar al alumno a

realizar la siguiente ficha didactica “Estoy agradecido por qué” (ANEXO 16).

Mediante esta actividad el alumno plasmo dentro de un corazén con varios
espacios una frase de lo que produce agradecimiento y alegria en su vida
cotidiana. Misma con la que se rescaté el aprendizaje esperado, mediante
una lista de cotejo (ANEXO 17) en la cual se percibié que la mayoria de los
alumnos lograron el aprendizaje esperado y en su minoria estan en proceso
de adquirirlo. Donde se registraron los resultados obtenidos de acuerdo al
aprendizaje significativo que lograron los estudiantes. (Gréafica E). Referente
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a los resultados de los trabajos realizados, se evidencié la causa y efecto
gue genera el estar agradecido y contento con lo que se esta desarrollando
de manera personal y escolar para guiarlo hacia donde queremos llegar que
es propiciarse de una motivacion la cual forje un factor positivo para el logro

del aprendizaje significativo del alumno.

4. Mejorar y tener motivacion para alcanzar mis metas
Proyecto “juntos aprendemos mejor”

Temporalidad: Jueves 11 de marzo de 2021

Asignatura: Educacion Socioemocional
Aprendizaje esperado: e Identifica y nombra sus fortalezas
Propdsito e Retomar su eleccién sobre algo

gue le gustaria aprender, asi
como de la perseverancia que
debe de tener para lograr
alcanzar cada una de las metas
gue le permiten llegar al resultado

final.

Recursos:
e Cuestionamientos

¢ Ficha de trabajo “Toma de decisiones y compromisos”

Tabla. 4 Actividad 4. Plan de trabajo

Se le dio continuidad a la situacion didactica anterior, el dia jueves 11 de
marzo de 2021, con la siguiente actividad, que se envié por medio de la
aplicacion de Whats App, en el grupo de 2° “B”, donde se introdujo con la
siguiente frase a los alumnos: “Me gusta cuando hace calor porque... para
intercalar gustos del clima que prefieren, en la cual se tomaron algunas

evidencias con estas respuestas:

103




R= Alumna 11: Me gusta cuando hace calor por qué puedo salir a
jugar al patio

Alumno 9: Me gusta cuando hace calor por qué puedo meterme a la
alberca

Alumno 16: Me gusta cuando hace calor por qué mi maméa me lleva a
comerme un helado de limén

Estas respuestas me permiten identificar qué intereses surgen en mis
estudiantes para poder tomarlos en cuenta para partir de esta informacion y

enriquecer el trabajo compartido con ellos en las préximas actividades.

Después se indico que en compafiia de su familia retomaran por medio de
una plenaria su eleccion sobre eso que se propusieron aprender, asi como
de la perseverancia que deben de tener para lograr alcanzar cada una de

las metas que les permiten llegar al resultado final.

Este mismo dia se llevdo a cabo la reunién virtual por medio de la
plataforma de Google Meet, para el reforzamiento y repaso de los temas
vistos “Practiquemos lo aprendido, que en este caso, fueron los temas de
relevancia encaminados a la motivacién. A las 12:00 del dia se dio inicio a la

sesion, con una asistencia de 7 alumnos.

Para comenzar como pausa activa se presenté la cancion “El baile de las
emociones, la cual genero una activacion propicia en los estudiantes. La
cancion describié cada una de las emociones tales como: Enojo, tristeza,
alegria, desagrado, y dio un ejemplo de ellas, con las cuales los alumnos se
identificaron con una o varias en su mayoria. Cuando se finaliz6 de cantar y
escuchar el video se lanz0 la siguiente pregunta detonadora de manera
grupal: ¢Con cuél emocion del video se identifican el dia de hoy y por qué?

Las respuestas de algunas participaciones fueron las siguientes:
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R=Alumna 13: Me siento alegre porque empecé mi dia viendo a mis
amiguitos y a la maestra Lupita

R= Alumno 17: Me siento triste por no poder salir de mi casa e ir a la
escuela

R=Alumno 6: Tengo felicidad al tener la ayuda de mis papas y
hermanitos

R=Alumno 14: Siento entusiasmo y alegria al terminar mis tareas.

Las respuestas obtenidas reflejaron la actitud con la que cuentan los
estudiantes en estos tiempos de pandemia, en algunos genera un cierto
indice bajo de motivacion, debido a la situacion actual o por razones
familiares o personales, por ello se puede observar con estos comentarios
donde los alumnos estan cansados por la situacién de encierro y les hace
falta la convivencia social que desarrollan en el contexto escolar cuando

estan de manera presencial.

Sin embargo también se reflejaron emociones asertivas y positivas
durante la sesién. Ya que los padres de familia muestran el apoyo hacia sus
hijos impulsandolos a participar de manera oral y con ello es una forma de
estar conviviendo con sus compafieros y la maestra en formacion, porque en
muchas ocasiones son las Unicas personas extrafias a su contexto familiar

con las que se tiene una interaccion y comunicacion.

A través de lo anterior comprendemos que el rendimiento escolar o
académico, se obtiene desde una motivacién impulsando a los alumnos a
realizar las cosas con entusiasmo, pero también debemos tomar en cuenta
las emociones o actitudes de los estudiantes, para hacer mas relevante y

significativo el aprendizaje.

Baquero, R. (2000). Nos hace mencion que desde la neurofisiologia
también se ha comprobado la relacion entre emocion y motivacion. Las

estructuras neuronales y los sistemas funcionales responsables de la
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motivacién y de la emocion, a menudo coinciden, conformando un cerebro

motivacional/emocional conocido con el nombre de Sistema Limbico (p. 166).

Con esto podemos comprobar que la actitud del alumno, influye en su
proceso de enseflanza, y es de suma importancia que al igual tenga un

balance o control de estas.

Se le dio continuidad a la sesién con una ruleta de emociones donde se
presentd por medio del programa de PowerPoint. Por turnos se pidio al
alumno girar la ruleta, en esta parte se presenté un cierto desorden en el
momento de pedir las participaciones, ya que la mayoria pedia participar,
para esto hay una regla que se dio da al inicio de la sesion virtual, la cual es
mantener apagados sus micréfonos, hasta que dé como indicacién que los
enciendan cuando escuchen su nombre, esto con el proposito de mantener
un orden en el desarrollo de la reunién, sin embargo por alguna razon,
algunos de ellos no respetaron la regla, o en algunos casos me comentaban
que lo activaban por accidente, pienso que es por eso que se perdié un poco
el orden en ese momento y es ahi cuando trate de solucionarlo, haciendo
una pausa en la actividad y comentandoles que para escucharme bien y

escucharnos todos, debiamos respetar el turno de cada quien.

Después de la llamada de atencion como sugerencia, se pidio
nuevamente la participacion de los siguientes alumnos con la indicacién de
que al parar en dicha emocion la describieran y dieran un ejemplo de ella. A

continuacion se presentan las respuestas obtenidas:

Participacion Alumno 16: La emocion de la alegria representa la
felicidad que te hacen sentir las cosas, un ejemplo es cuando mis
papas juegan conmigo y me demuestran carifio eso me hace sentir
alegria.

Participacion Alumna 13: El enojo es lo que nos molesta, cuando mi
hermano me hace enojar porque me quita mis juguetes.

Participacion Alumno 17: Cuando me siento emocionado por algo
grito y salto de alegria porque ya voy a ir el fin de semana a visitar a 106

mis abuelos al rancho.




Con sus participaciones llegamos a la conclusion de que en la
convivencia cotidiana se manejan diferentes emociones, dado las situaciones
presentadas en el contexto donde se desenvuelven. Pueden ser de tristeza,
enojo alegria, de sorpresa y calma. A través de estas actividades ellos
podran controlarlas y mantener una convivencia sana y pacifica con su
entorno.

Segun Palmero, Fernandez, Chdliz y Martinez-Sanchez (2002), los
procesos motivacionales se explican con las variables afectivas vy
emocionales y, a su vez, para explicar los procesos emocionales, se recurre

a la variable motivacional.

En esta parte considero importante que las emociones involucran un
papel fundamental en las acciones que realizamos dia con dia, y de ellas
depende el llegar a un resultado afectivo o perjudicial, para esto es de suma

importancia tener un control de ellas.

Continuando con el desarrollo de la clase y dejando atras el tema de las
emociones, se retomo el cuento “El nido de las ciguefas” el cual nos hablé
de la perseverancia por alcanzar nuestras metas, a pesar de los obstaculos o
probleméticas que se presenten en el camino. El término perseverancia
puede ser empleado en cualquier circunstancia de la vida, simplemente se
debe tener un objetivo claro 0 una meta que sea justificable junto con el
esfuerzo, la motivacion y dedicacion en un periodo de tiempo generalmente
extenso.

La meta esta dada por la idea de llegar al punto maximo que se exige uno
mismo por realizar alguna accién o deseo junto con la perseverancia. Es por
eso que se dice que la perseverancia es la clave del éxito en muchas
situaciones, aunque se deberia decir que la clave del éxito es saber cuando

perseverar y cuando no. (Napoledn Hill, 2012)

Después de leer nuevamente el cuento se realizé una plenaria en la cual
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se lanzaron los siguientes cuestionamientos: ¢Qué mensaje o leccion nos
deja el cuento?, ¢Por qué las cigiiefias no se rindieron y siguieron? ¢Qué
hicieron para volver a construir su nido? Enseguida la alumna 14 pidi6 la

participacion y respondi6 lo siguiente:

R= Alumna 14:

e ;Qué mensaje o leccion nos deja el cuento? Que no hay que
rendirse y seguir intentando para lograr las cosas.

e ¢Por gqué las ciguefias no se rindieron y siguieron? Porque
estaban tristes porque se habia caido su nido y no se quedaron sin
hacer nada asi que volvieron a construirlo en compafia de las
demas cigliefas.

e (Qué hicieron para volver a construir su nido? Buscar otro
lugar para construirlo y juntando mas ramas para hacerlo mas

fuerte.

Cuando se finalizo con los cuestionamientos realizados de manera oral en
la plataforma de Google Meet, surgié un dialogd con los alumnos en el cual
se enfatizé el concepto de la perseverancia dentro de la motivacion,
contando con la participacion de la maestra titular del grupo, donde hizo
hincapi€, que para lograr metas en nuestra vida escolar y familiar debemos
tener presentes siempre la perseverancia como un valor universal en nuestro
acontecer diario. Donde los estudiantes expresaron lo que pensaban de la
lucha por conseguir sus metas, preguntandose de las formas y los medios

para lograr estas y poder aplicar lo aprendido en su vida.

Al cierre de la actividad se expuso una presentacion motivacional,
(ANEXO 18) con el objetivo de generar interés en los alumnos a realizar sus
actividades de manera personal y escolar, con el uso de imagenes

interactivas y frases significativas.
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En las primeras diapositivas se habld sobre el poder de llegar a donde ta
quieras por medio de una serie de frases motivacionales, en donde los
alumnos las analizaron y comprendieron de manera que captaron su interés,

en las cuales surgieron participaciones como:

Participacién alumno 13: Tengo que creer en que lo puedo lograr para
poder alcanzar eso que quiero, no me debo de rendir si no me sale a la
primera eso que quiero conseguir, debo de luchar y avanzar realizandolo

todas las veces necesarias hasta lograrlo.

Es aqui cuando me di cuenta de que el alumno sabia el significado de la
perseverancia y el como lo representa en su vida cotidiana al realizar sus
tareas y las cosas que desea lograr con el paso del tiempo. Asi mismo esto
lo hace reflexionar sobre su trayecto escolar en el logro de lo que se

proponen.

Después para finalizar con la presentacion, se mostré la escalera del
triunfo que consta de 7 pisos los cuales estan integrados de la siguiente
manera, empezando por el primer escalon: No puedo hacerlo, escalon 2:
Quizas pueda hacerlo, escalén 3: Intentaré hacerlo, cuarto escalén: Puedo
hacerlo, Quinto escaldn: Lo haré, sexto escalon: lo estoy haciendo, Séptimo
escalon: Lo he conseguido. Mediante este los alumnos observaron los pasos
que surgen a través del proceso de motivacién por conseguir sus metas a
corto, mediano y largo plazo, donde cada uno tiene un diferente ritmo y
proceso para lograrlo. Enseguida reflexionaron en que proceso se
encuentran, este género una plenaria en donde surgieron los siguientes

comentarios:

Alumna 8: Yo me encuentro en el tercer escalén, donde estoy
intentando aprender a multiplicar, con el apoyo de mi mama que es la
gue me esta poniendo multiplicaciones para que las aprenda, pero a
veces me desanim6 y me pongo triste y es cuando mi mama me
abraza y me dice que si puedo lograrlo.

Alumno 13: Yo estoy en el primer escalon, porque no puedo nadar, 109

pero es una de las cosas que me gustaria aprender




Alumna 9: Yo ya sé leer y escribir por eso me encuentro en el
escalén de mas arriba porque lo he conseguido eso que me costaba

mucho.

Con estas reflexiones en algunos se reflej6 el esfuerzo que estan
dispuestos a demostrar por sus decisiones y lo que se proponen aprender, al
igual identifique que mediante esto observan lo que van logrando poco a
poco, en donde también existen factores que los impulsan a no rendirse y

seguir adelante.

Haciendo hincapié a lo anterior puedo decir que si en la emocién del inicio
0 en la fuerza de voluntad no se encuentra la motivacion para perseverar,
entonces ¢en donde se encuentra? Siempre nos han dicho: “se firme y ten
fuerza de voluntad” o “encuentra tu pasion o algo que te emocione”,
;cierto?.. No exactamente... El secreto de la motivacion para perseverar en

cualquier meta se encuentra en el “para qué” de esa meta.

Referente a las aportaciones de la actividad anterior y para darle relacion,
se lanzo la siguiente pregunta: ¢ Qué nos motiva a mejorar? En los siguientes
campos: Familia, con las personas que me rodean, en lo personal y escolar,
cabe sefalar que aunque el grupo es de un grado menor, comprende muy
bien el tema de motivacién, mismos que reflejan en sus actividades su
comprension. Manifiestan sus respuestas sinceras sin temor a que se
equivoquen, o existan burlas o faltas de respeto por sus comparfieros, pues
estamos trabajando en un ambiente de confianza y empatia.

Con esta actividad se evidencia la importancia del apoyo compartido de
agentes participantes, como modelos motivadores que impulsan el logro de
los objetivos planteados. Quiere decir que influyen las personas que estén
apoyando en el proceso de la adquisicion de la motivacién. Como familiares,

amigos, docentes o algun otro agente que conviva con ellos.

Como producto final se realizé la ficha didactica “Toma de decisiones y

110



compromisos”. (ANEXO 19) Donde se introdujo con la pregunta reflexiva
¢,Como puedo mejorar para alcanzar la meta y que nuevos compromisos
puedo hacer?, esta actividad con el propésito de evaluar su desempefio y
reflexibn sobre las actividades de la semana encaminadas a propiciar la
motivacion.

En la ficha didactica se identifica un avance eficaz en el logro de metas
con la motivacion, donde se plasma la dedicacién y compromiso por lo que
quieren aprender, mediante el cual se tendra que cumplir cada objetivo hasta

alcanzar la meta.

De acuerdo a los resultados en la Grafica E, obtenidos con el instrumento
de evaluacioén de una lista de cotejo (ANEXO 17) se percatd que los alumnos
se interesan por las actividades desde un agente motivador para alcanzar
sus metas y propoésitos, sin embargo en algunos estudiantes esta en proceso
aun, ese agente motivador o ese interés, debido a las conductas negativas
persistentes en estos estudiantes, a causa de la situacién presentada en la
actualidad, ya que el hecho de estar aislados y no convivir con sus
compaferos o seres queridos, les genera un estado emocional perjudicial
para su vida personal, escolar y familiar. Otra de las situaciones por las
cuales esto sucede es porque no hay un apoyo enriquecedor guiando su
desarrollo académico, por lo que habra que trabajar mas en las actividades

para incentivar y motivar su aprendizaje.

5. El arbol de mis logros

' Asignatura: Educacién Socioemocional
Aprendizaje esperado: Estimular su autoestima y autonomia
Temporalidad: Viernes 12 de marzo
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Propdsito Aumentar la motivacion del alumno
El alumno crea mejores habitos
Desarrollar la comunicacion familiar
Es un juego que permite reflexionar y
aprender sobre sus logros y cualidades
positivas analizar la imagen que tienes de
si mismo y centrarse en las partes
positivas

Recursos:

Tablero con el arbol de los logros
Manzanas recortables

Tabla de registro de logros conseguidos

Tabla. 5 Actividad 5. Plan de trabajo

En la siguiente actividad, enviada en viernes 12 de marzo de 2021 por
via Whats App, para trabajar en casa con el juego “Mi arbol de mis logros”
para ayudar a los alumnos con sus rutinas y habitos cotidianos a partir de
una motivacion, a través del esfuerzo positivo. Es importante sefalar que los
nifios juegan por placer y ellos mismos son quienes marcan sus reglas y sus

metas para superarlos.

Por tanto el juego como estrategia pedagdgica persigue una cantidad de
objetivos que estan dirigidos hacia la ejercitacion de habilidades en los
procesos de ensefianza especialmente la atencién, la concentracion, manejo
de las emociones, y el dominio propio, al respecto Bruner (citado por

Ortegay Lozano 1996) dice.

Para realizar la siguiente actividad los alumnos clarificaron lo que querian
lograr a corto, mediano o largo plazo, esto se desarroll6 al trabajar las
actividades anteriores para llegar al resultado final que es lograr a través de
un proceso sus objetivos, sin embargo solo un total de 14 alumnos,

adquirieron los aprendizajes esperados de esta semana, mientras que a los 7
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restantes estan en proceso de adquirir esta motivacion para el logro de sus
actividades escolares y personales, por lo tanto se tendra que trabajar mas a
profundidad en las préximas actividades para fortalecer el aprendizaje
significativo, para generar la motivacion que enriquezca el trabajo de los

estudiantes.

Otro aspecto importante en el desarrollo de esta actividad es que se llevo
a cabo en compainiia de la familia, donde los padres se dedicaron a incentivar
a sus hijos conforme fueran obteniendo sus logros. Cabe sefialar que esto
estimula un entorno familiar mas positivo e incentiva a los alumnos a realizar
sus tareas con felicidad y entusiasmo, lo que favorece su interés por

motivarse a hacer las cosas de mejor manera.

De acuerdo a los productos obtenidos del tablero “Mi arbol de logros”
(ANEXO 20) se identificO que se consiguieron esas metas, el nifio quiso
seguir trabajando sobre ellas y con otras nuevas. De esta manera, los
alumnos se beneficiaron a través del esfuerzo positivo, donde este juego se

centra en las conductas positivas y no en sus errores o malas conductas.

La valoracion de esta actividad se evalu6 con la lista de cotejo (ANEXO
17) en donde se logra apreciar que los alumnos adquirieron el aprendizaje
esperado de este trabajo, y en la que se observé si se cumplieron los
propoésitos. Como ya se menciond anteriormente 7 de los estudiantes
alcanzaron el aprendizaje esperado, de manera satisfactoria, 3 en
destacado, 7 se encuentran en suficiente y 4 en insuficiente. Al igual que en
sus evidencias se identifican las caracteristicas de este, mientras que el
restante del grupo aun no lo logra en su totalidad, por lo tanto se tendran que
reforzar las siguientes actividades, para corroborar el trabajo escolar en los

alumnos que aun no lo consiguen.
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Esta tercera secuencia didactica (conformada por cuatro situaciones
didacticas) se aplico del 13 al 16 de abril del presente afio 2021. (ANEXO
21).

6. “Lo que no sabia hacer y ahora ya lo aprendi”

‘ Temporalidad: Martes 13 de abril de 2021 ‘

Asignatura: Educacion Socioemocional

Aprendizaje esperado: « ElI alumno va identificar las
actividades en las que necesita
ayuda y que desearia hacer por si

mismo.

Proposito e El alumno va a comprender que
los h&bitos aprendidos demuestran
su capacidad para valerse por si

mismo.

Recursos:

e Escrito en la libreta de formacion Civica Y Etica

¢ Ficha didactica “Lo que no sabia hacer y ahora ya lo aprendi”
Tabla. 6 Actividad 6. Plan de trabajo

Esta primera actividad (conformada por cuatro situaciones didacticas) se
aplico el dia martes 13 de abril del 2021, en la cual se introdujo a los
alumnos con la siguiente frase: “Algo que aprendi este afio es...” donde se

obtuvieron las siguientes respuestas:

“Algo que aprendi este afio es...”
R= Alumno 5:
e Aprendi a hacer aviones de papel con ayuda de mi tio y mi
papa,
e A dibujar mejor a los dinosaurios.
e Aprendi a hacer guacamole
¢ A hacer amigos
e A comer bien 114

e A cantar




R=Alumna 3:
e Estoy aprendiendo las tablas de multiplicar

e Como cuidar mi cuerpo

Con esta actividad se reflejo lo que aprendieron los alumnos con o sin
ayuda de alguien, durante este afio. Estos aprendizajes fueron de su vida
cotidiana de su realidad inmediata, pues al encontrarse en su hogar no solo
desarrollan contenidos tematicos, sino también habilidades, destrezas,

actitudes y habitos, los cuales sirven para su formacion integral.

Para exponer lo que ellos aprendieron influyo la docente titular del grupo y
los padres de familia, ya que estos impulsaron a identificar el aprendizaje
adquirido. Sin embargo también se observa en algunas contestaciones que
los estudiantes llegaron a ese resultado por si solos, gracias a su proceso de

ensefianza.

Asi como existen motivos internos, hay motivos externos que guian las
acciones hacia algun propdsito. De acuerdo con Reeve (2010), dentro de los
motivos internos se encuentran las necesidades, las cogniciones y las

emociones.

La motivacion interna, también conocida como motivacion intrinseca,
sucede cuando las personas actlan espontaneamente por interés propio, por
lo que, en muchas ocasiones, genera sensacion de satisfaccion, libertad,
autonomia, eficiencia, capacidad, afinidad y/o agrado; por eso, dicha
motivacién se asocia con la persistencia en una tarea y con el bienestar

psicolégico general de cualquier individuo.

Desde esta mirada, encontramos muchas veces el trabajo realizado por
una motivacion intrinseca, como la necesidad de satisfacer una vocacién o

gusto, permite que el comportamiento genere gratificacion personal.
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Posteriormente se le dio cierre a la actividad anterior con el siguiente
consejo: Recuerda que... Asi como hay cosas que hacemos solos, hay otras
en las que necesitamos ayuda, y eso parte de trabajar los valores como la
solidaridad, el apoyo compartido, por lo cual el aprender a recibir ayuda de

otras personas es benéfico para desarrollar la personalidad de los alumnos.

Esto con la finalidad de hacer reflexionar a los estudiantes, a que no
siempre se pueden realizar las cosas de manera independiente. En algunas
ocasiones necesitan ayuda para guiarse al resultado final, con apoyo de
otros agentes motivantes como familiares, comparieros, docentes y amigos.
Para trabajar la autonomia se realizo la ficha didactica “Las cosas que hace
un afo no sabia y ahora ya las puedo hacer’” (ANEXO 22), esta actividad se
desarrollé con el propdsito de buscar observar en los alumnos sus logros
obtenidos a corto, mediano o largo plazo, estos en muchas de las ocasiones
son eslabones que al obtenerlos se forman una meta final, donde ellos
adquieren no solo conocimientos ni aprendizajes, sino también valores,

habitos, control de emociones y destrezas.

Aunqgue no siempre son logros alcanzados a la primera vez de trabajarlos,
puesto que son procedimientos continuos partiendo de sus éareas de

oportunidad para llegar a convertirse en una fortaleza.

Los resultados (Grafica F) de las fichas didacticas “Las cosas que hace un
afio no sabia y ahora ya las puedo hacer” en su mayoria los alumnos
lograron el proposito que se pretendia al momento de planear la actividad,
junto con el aprendizaje esperado, con un total de 9 estudiantes en
suficiente, 7 en satisfactorio y 3 en destacado, esto se puede observar en el

instrumento de valoracion con una lista de cotejo (ANEXO 23).

Gracias a esta situacion didactica el alumno identifico las actividades en

las que necesita ayuda y desearia hacer de manera autonoma. Asi mismo
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comprendioé los habitos aprendidos, los cuales demuestran su capacidad
para valerse por si mismo. Puesto que esto es un proceso en relacion con el

apoyo compartido de un agente al logro de realizarlo de manera autbnoma.

7. “El monstruo de colores”

‘ Temporalidad: miércoles 14 de abril de 2021 ‘

Asignatura: Educacion Socioemocional

Aprendizaje esperado: e Que el alumno identifigue la
relacion entre pensamientos que

provocan sus emociones Yy Sus

respectivas sensaciones
corporales
Propdsito e Que el alumno reconozca

exprese las acciones que le
generan bienestar y malestar en
diferentes escenarios, para tener
un control de sus emociones, con
la identificacion de cada una de
ellas (Alegria, tristeza, enojo,
desagrado).

Recursos:
e Video del cuento “El monstruo de colores”
e Ficha didactica “Cuento: El monstruo de colores

Tabla. 7 Actividad 7. Plan de trabajo

La siguiente actividad se aplicé el dia miércoles 14 de abril, la cual fue
enviada por medio de Whats App. Va de la mano con las emociones y la

motivacion, lo que propicia en los estudiantes una relacion del como se
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encuentran para obtener un interés significativo y motivante en sus
actividades escolares.

La emocién se refiere al “interés, generalmente expectante, con el que se
participa en algo que esta ocurriendo”, Como se mencioné anteriormente, la
emocion se relaciona de manera directa con la motivacién, puesto que
diversas emociones pueden dirigir el comportamiento hacia propdsitos
diferentes desde el entusiasmo, el dolor, el miedo, la ira, el amor o el gozo.
RAE (2014).

En un inicio se invitd a los alumnos a observar el video del cuento “El
monstruo de colores” para ayudarles a expresar sus sentimientos sin miedo,
a identificar qué se siente con cada uno de ellos. Ayudarles a poner en
orden la confusibn manifestada en ocasiones dando lugar a manifestar
rabietas, validando sus sentimientos, mostrando sus intereses y haciéndoles
ver que la mejor manera de gestionar sus emociones es entenderlas,
conocer cual es su origen y como nos afectan sobre todo de manera
negativa y asi poder tener un mejor control de estas emociones y favorecer

la convivencia con nuestro entorno inmediato, familia, escuela y comunidad.

Es importante sefialar que con el video se favorecié el aprendizaje
esperado de la situacion didactica, mediante el cuento, donde el alumno
conoci6 e identifico las emociones percibidas en cualquier situacion dentro
de su contexto personal, familiar y escolar, y de esta manera hacer una
relacibon de sus sentimientos y pensamientos con el control de las

emociones.

El cuento es una herramienta muy Util para que los padres puedan trabajar
la inteligencia emocional desde casa con sus hijos. Cabe destacar que este
recurso favorece el estado emocional de los estudiantes en estos tiempos de
pandemia causada por el COVID-19. Esta alerta sanitaria constituye una
oportunidad para que la educacién emocional cobre importancia entre la

comunidad educativa, la cual garantiza una propiciacion de motivacion para
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el desarrollo de actividades efectivas, ademas donde el alumno aprenda a

controlar sus emociones y asi alcanzar también una salud emocional.

Como cierre de la actividad se realizé la ficha didactica “Cuento: El
monstruo de colores” en donde se percatd que los alumnos identificaron
cada una de las emociones como lo son: Alegria, tristeza, enojo, desagrado,
calma, como se esperaba en el propdsito sefialado en esta actividad. Dentro
de las evidencias (ANEXO 24) y en el instrumento de valoracion, con la lista
de cotejo (ANEXO 23) se reflejan los resultados Gréfica. F de esta actividad.
Con el apoyo también se comprendié el control de las emociones para tener
una estabilidad socioemocional afectiva con las personas que rodean al
alumno, con su familia, amigos y compafieros. Logrando una convivencia

acertiva.

8. Mis emociones en su lugar

‘ Temporalidad: jueves 15 de abril de 2021 ‘

Asignatura: Educacién Socioemocional

Aprendizaje esperado: e El alumno va identificar sus
fortalezas personales que le
ayudan a estar en calma a

aprender y a convivir con otros

Propdosito e ElI alumno va identificar las
situaciones que le generan
emociones aflictivas y no aflictivas,
para compartirlas con los demas.

e Utillizando la estrategia de
perseverancia mediante sus
emociones se pretende que el

alumno muestre disposicion y
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optimismo ante retos o tareas poco
interesantes pero necesarias.
Recursos:

e Cuestionamientos “Que me pone feliz”

e Ficha didactica “Mis emociones en su lugar”

e Video “El monstruo de colores”

e Presentacion de las emociones

e Juego interactivo de las emociones

e Cancion de las emociones

Tabla. 8 Actividad 8. Plan de trabajo

Esta tercera actividad (conformada por cuatro situaciones didacticas) se
aplicé el dia jueves 15 de abril, al igual que la reunion virtual para
reforzamiento y repaso de los temas vistos, la cual se llevo a cabo a las
12:00 del dia por la plataforma de Google Meet. Para introducir a los
alumnos a esta sesion se pidié que se comentaran las siguientes preguntas
en companiia de la familia:

e ;Qué me pone feliz?

e ¢Qué hago para sentirme feliz?

e ¢ Qué emocidn estoy sintiendo en este momento y por qué?

e ¢ Qué siento ahora estudiando desde casa y no en la escuela?

Sus respuestas fueron recabadas mediante un audio, donde ellos con el
apoyo compartido de los padres de familia, las contestaron enfatizando sus
emociones. Esta interaccién gener6 una convivencia con su familia, pues la
realizaron conjuntamente interactuando para poder contestar los
cuestionamientos planteados. No solo se logré lo que se pretendia
desarrollar, sino también a su vez, tuvo una repercusion interactuando la
familia con el alumno de forma satisfactoria donde ellos se conocieron mas

apoyados en esta actividad.
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Estas preguntas fueron plateadas con el propésito de que el alumno
expresara sus emociones sobre todo la de felicidad en su vida, partiendo de
esto se logro identificar y dar a conocer dicha emocién en cualquier contexto

en donde el alumno se desenvuelva.

Como evidencia de los cuestionamientos anteriores se desarrollé la ficha
didactica “Mis emociones en su lugar” para identificar si el alumno las con su
color correspondiente. En las evidencias (ANEXO 25) de los alumnos 5, 9, y
3 se puede apreciar el logro propuesto de identificar las situaciones que le
generan emociones aflictivas y no aflictivas, para compartirlas con los
demds, ya que al momento de ubicar las emociones con su color, es un
referente guia a un control propio de lo que sienten para las diversas

situaciones presentadas en su vida cotidiana.

No obstante persisten alumnos que aun estan en proceso de poder
identificar y plasmar sus emociones, dandole una valoracién que en este

caso es un color, pues existe confusion sobre como identificarlas.

Posteriormente se le dio continuidad a la secuencia did4ctica con la sesion
virtual “seméaforo de emociones y motivacién” a las 12:00 del dia. Se inicio
con una pausa activa para motivar a los alumnos a las actividades
propuestas de la sesion, con la siguiente cancion “Soy una taza”, donde se

observé a los estudiantes muy contentos y activos.

Después se retomo el cuento “El monstruo de colores” para reforzar la
actividad de identificaciéon y control de las emociones, donde se identifico a
los alumnos muy interesados al estar escuchando el cuento. Aunque hubo
agentes ajenos a la clase como la familia interrumpiendo, que fueron
situaciones en donde la atencion se perdié por momentos retoméandola

posteriormente.
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Alumna 9: A mi me gusta estar feliz haciendo mis tareas para que me
salgan mejor.

Alumno 5: Lo que me motiva hacer mis cosas es mi mama que siempre
me esta apoyando, y en lo que no le entiendo ella siempre me ayuda a
resolverlo.

Alumna 3: Para mi las emociones son muy importantes en mi vida porque
me ayudan a interactuar con mis papas y amigos, y si estoy feliz me

encuentro motivada.

Con esta plenaria se favorecio la interaccion y dialogd entre maestro-
alumno, lo que genera un vinculo significativo en su aprendizaje-ensefianza.
Fortaleciendo un clima de respeto para favorecer la participacion activa de
todos los alumnos.

Enseguida se mostré una presentacion de las emociones, con personajes
que representaban la alegria, tristeza, enojo, desagrado, para captar mas la
atencion de los alumnos y relacionando e identificando las emociones de
manera divertida y emocionante. Asi mismo se les plantearon casos (ANEXO
26) con cada una de las emociones, para que los estudiantes reflexionaran
sobre cada situacién y pudieran actuar para resolver cada caso. Los alumnos
escenificaron sucesos de su vida cotidiana donde representaban estas
emociones de manera positiva, aunque hubo algunos alumnos que esas
situaciones de vida para ellos era recordarles algun episodio de nostalgia o
tristeza por la pérdida de una persona cercana que ya no estaba con ellos.
Lo que genero un ambiente desfavorable, retomando a su vez aspectos que
pudieran elevar su nivel para poder continuar esta estrategia encaminada

con la motivacion.

Como cierre de esta sesion virtual se trabajo con un juego de las
emociones, (ANEXO 27) en donde se present6 cada una y se cuestionaba

sobre cudl situacién los hacia sentirse de esa manera. A continuacién
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surgieron las siguientes participaciones:

Alumno 16: Yo me siento triste cuando mi mama se va a trabajar
Alumna 4: Me siento feliz cuando termino mis tareas a tiempo para
después ir a jugar.

Alumno 3: Me siento enojado cuando me quitan mis juguetes sin mi

permiso.

El juego beneficié su participacion y el interés sobre el tema, observando a
los alumnos muy entusiasmados al saber que se trabajaria con juegos, pues

les resulto una herramienta muy interactiva para sus actividades escolares.

A través del uso de los juegos didacticos, en el proceso de aprendizaje es
posible lograr en los alumnos la creacién de habitos de trabajo y orden, de
limpieza e interés por las tareas escolares- de respeto y cooperacion para
sus comparfieros y mayores, de socializacién, para la mejor comprension y
convivencia social dentro del marco del espiritu de la educacién Basica
(DAVILA, R. J. 1987).

El juego debe considerarse como una actividad importante en el aula de
clase puesto, que aportan una forma diferente de adquirir el aprendizaje,
aportan descanso y recreacion al estudiante. Los juegos permiten orientar

hacia las areas que se involucren en la actividad ludica.

Por dltimo se solicité como evidencia un video con ayuda de un cartel o
dibujo, exponiendo el tema de su agrado, asi mismo se pidi6 que incluyeran

las siguientes caracteristicas en el video:
e ¢ Por qué elegiste ese tema?
e ¢ Qué te gusto?
o ¢ Qué te motivo a hacer esa actividad?
e (¢COmo te sientes al lograr tus actividades en casa y escolares?

e ¢ Qué necesitas para mejorar en tus actividades de la escuela?
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e /COmo te gustaria aprender en tus actividades: con juegos, con
videos interactivos, con imagenes o0 con alguna otra con la que te

gustaria trabajar?

Las exposiciones de los videos en su mayoria fueron asertivos y
cumplieron con lo solicitado, segun lo observado a lo largo de esta aplicaciéon
de actividades para atender la tematica “La motivacion como factor positivo
en el logro del aprendizaje del alumno” los estudiantes han mejorado su
atencién e interés por aprender, sin embargo habra que seguir reforzando e
enrigueciendo las actividades en las siguientes jornadas, puesto que adn
falta enfatizar algunos aspectos como: el no saber identificar sus gustos e
intereses y plasmarlos en lo que se les pide, por ello estan en proceso de
adquirirlos para lograr un aprendizaje significativo.

Esta situacion didactica se evalu6 mediante una lista de cotejo (ANEXO
24) donde se valor6 con los siguientes criterios: El alumno va a identificar sus
fortalezas personales que le ayudan a estar en calma a aprender y a convivir
con otros, el alumno va a asemejar las situaciones que le generan
emociones aflictivas y no aflictivas, para compartirlas con los demas. Con los
resultados obtenidos se observé que la mayoria de los alumnos lograron el
aprendizaje esperado. Gréfica. F. Este lo podran poner en practica en su
vida cotidiana, para lograr una convivencia mas sana y pacifica con sus

familiares y entorno inmediato.

9. El monstruo de las emociones

‘ Temporalidad: viernes 16 de abril de 2021 ‘

Asignatura: Educaciéon Socioemocional

Aprendizaje esperado: e Que el alumno identifiqgue la
relacion entre pensamientos que

provocan sus emociones Yy Sus
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respectivas sensaciones

corporales

Propésito e EIl alumno va aprender a regular
sus emociones mediante la
utilizacion auténoma de técnicas
de atencion para la regulaciéon de
impulsos provocados por Sus

emociones aflictivas.

Recursos:
e Ficha de trabajo*“ Mi estado emocional en cada frasco”
Tabla. 9 Actividad 9. Plan de trabajo

Esta ultima actividad (conformada por cuatro situaciones didacticas) se
aplico el dia viernes 16 de abril de 2021, y se finaliz6 con la ficha didactica
“Mi estado emocional en cada frasco” en la cual los alumnos guardaron la
emocion que mas los representa, para identificarse y relacionarse con esta y
reflexionar, sobre cuales los beneficiarian en su vida cotidiana. Enfatizando
que todas las emociones son importantes y benéficas, pues son parte de
nuestra personalidad, lo relevante en esta actividad es fue identificar tener un
control de estas para favorecer la convivencia con las personas de nuestro

contexto diario.

La maestra titular intervino mencionando que de acuerdo a las
caracteristicas mostradas al desenvolvernos socialmente todos tenemos una
emocion que nos caracteriza como individuos, pero esta siempre se utiliza
para apoyar o solidarizarnos con todas las personas de nuestro medio social

inmediato de manera positiva.

Los resultados de esta actividad se ven reflejados en las evidencias
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(ANEXO 28) donde los nifios muestran dedicacion y creatividad en su
trabajo. Al igual se lograron rescatar los resultados mediante el instrumento
de evaluacion de la lista de cotejo. (ANEXO 24) Mediante los resultados de
esta (Grafica F) esta observa que esta Ultima secuencia cobré importancia
en el aprendizaje del alumno con el tema de las emociones, ya que con ello
se aprendié a regularlas mediante la utilizacion autonoma de técnicas de
atencién para la regulacion de impulsos provocados por sus emociones

aflictivas.

En nuestro plan y programas existe una vinculacion de asignaturas para
poder trabajar la transversalidad de estas, por lo cual después de que se
trabajo la motivacion en Educacion Socioemocional, donde los estudiantes
lograron un avance significativo en los temas que se trataron de manera
motivante, de esta forma se implementaron en matematicas. Debido a que se
dialog6 con la maestra de grupo, porque existia un rezago en esta por parte
de los alumnos, asi que se resolvio fortalecer esta area de oportunidad que

se tenia, e implementar la motivacion en la asignatura de mateméticas.

10. Juguemos a la loteria para multiplicar

‘ Temporalidad: Lunes 3 de mayo ‘

Asignatura: Matematicas

Aprendizaje esperado: e Que el alumno resuelva
problemas de multiplicacién con
nameros naturales menores que
10

Proposito e Que el alumno trabaje en
compafiia de su familia, para
interactuar con ella y motivarse a

jugar en conjunto.
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e Que logré aceptar el apoyo y
ayuda del mismo, aclarando dudas
entre su familia y el, repasando las

tablas de multiplicar.

Recursos:
e Tablas de multiplicar
e Tarjetas con resultados
e Cartulina, Cartoncillo, Frijoles, garbanzos, papeles y/o piedritas.

Tabla. 9 Actividad 9. Plan de trabajo

Esta dltima secuencia conformada por 4 situaciones didacticas, (ANEXO
29) se aplicé el dia lunes 3 de mayo de 2021, en las cuales los alumnos
mostraron interés y motivacion en sus actividades. Ya que fue para ellos
novedoso e interesante. Esta se realizé de manera ludica y se pudo percatar
que los estudiantes han avanzado en su proceso de ensefianza aprendizaje
enfocado con esta estrategia motivante encaminada a la asignatura de
matematicas, porque se habia aplicado solamente en educacion

socioemocional.

Durante esta primera actividad se llevé a cabo el juego de mesa la loteria,
con el proposito de incentivarlos a repasar las tablas de multiplicar.
Recordemos que el juego como estrategia para motivar le permite al docente
establecer las metas que se desean lograr con los alumnos, entre los
objetivos se pueden mencionar: plantear un problema que debera resolverse

en un nivel de comprension que implique ciertos grados de dificultad.
Reforzar de manera atractiva los conceptos, procedimientos y actitudes
contempladas en el programa. Educar, porque constituye un medio para

familiarizar a los jugadores con las ideas y datos de numerosas asignaturas.
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Aunando a lo anterior y tomando en cuenta la participacion en esta actividad
de los alumnos en compariia de su familia, este juego les permitio trabajar de
una manera mas agradable y significativa, ya que este medio les brindo un
ambiente de estimulo tanto para su creatividad intelectual como para la

emocional.

Dada la situacion que prevalece hoy en dia no se puede trabajar en grupo
presencial y desarrollar lo social con sus compaferos, se suple con los

miembros de la familia para desarrollar la socializacion.

De acuerdo al aprendizaje esperado los alumnos en su mayoria
desarrollaron destrezas en donde estos poseian mayor dificultad, esto quiere
decir que se favorecid y logro lo esperado con esta actividad. En su defecto
los estudiantes que obtuvieron insuficiente, es debido a la falta de motivacion
en proceso de generar interés en sus actividades, lo cual concibe su bajo
nivel de desempefio, por ello se seguirdn trabajando con juegos,
permitiéndoles integrarse en un ambiente mas significativo para incentivarlos

a aprender por medio de estos.

La participacion compartida de los padres de familia dentro de esta
actividad, jugo un papel primordial en el desarrollo de esta estrategia, ya que
se priorizd el juego como lo significativo, donde adquirieron el valor de

colaboracién, solidaridad y responsabilidad.

Como evidencia final de esta situacion didactica, se solicitdé que grabaran
un video participando con su familia en el juego de la loteria, en el cual se vio
reflejada la actitud positiva y motivada en algunos estudiantes como se
muestra en las evidencias (ANEXO 30). Por este medio se logré detectar que
los alumnos ya asumen una motivacion intrinseca, aunque el apoyo de su
familia también influye como agente motivador para su aprendizaje durante

estos tiempos de pandemia.
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11. Larueda de las tablas de multiplicar

‘ Temporalidad: Jueves 6 de mayo ‘

Asignatura: Matematicas

Aprendizaje esperado: e Que el alumno resuelva
problemas de multiplicacion con
ndmeros naturales menores que
10

Propdsito e Que el alumno aprenda las tablas
de multiplicar con alegria,
motivacion e ilusibn mediante este

juego interactivo.

Recursos:

¢ Material “Ruedas de multiplicaciones”

e Lépiz

e Colores
e Resistol
e Tijeras

e Cartulina

e Chincheta

¢ Ruleta de multiplicaciones interactiva
Tabla. 11 Actividad 11. Plan de trabajo

La siguiente actividad se llevé a cabo el dia jueves 6 de mayo de 2021, en
la sesién virtual por medio de la plataforma de Google Meet a las 12:00 del
dia, donde se contd con la participacion de 6 alumnos. Donde se trabajo de
manera ludica aplicando el juego “Las ruedas de multiplicar”. Para los
alumnos hablarles de tablas de multiplicar, las asocian de manera tediosa y
des motivante, de tal manera que se implementd el juego para desarrollar
una estrategia significativa que pudiera favorecer un desarrollo significativo y

lograr la adquisicion del aprendizaje.
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Referente a lo anterior retomamos el juego, como una actividad
fundamental con gran importancia en el desarrollo emocional, considerando
la modalidad a distancia y las circunstancias que estamos pasando debido a
la pandemia, el juego involucra un papel de suma importancia para su
participacién y que esté motivado. El juego es un factor poderoso para la
preparacion de la vida social del nifio, jugando se aprende la solidaridad, se

forma y refuerza el caracter y se estimula el poder creador.

Se dio inicio a la sesion con una ruleta de multiplicaciones para motivar al
alumno a patrticipar. En el desarrollo de esta actividad la maestra intervino
para hacer el siguiente comentario: Este material interactivo propicia un
caracter formativo que enriquece su desempefio por las mateméticas, me
alegra verlos en su mayoria a todos muy entusiasmados al responder
asertivamente cada resultado de la multiplicacion que les corresponde. No
obstante en el desarrollo del trabajo se pudo percatar, algunos alumnos
tenian miedo de participar, debido a que no tenian una plena seguridad en
sus respuestas y por lo tanto tenian temor a equivocarse.(ANEXOS 31

Sesion virtual.

En su minoria se observaron alumnos, que tienen la dificultad de resolver
una multiplicacién, debido a que no hay una memorizacién adecuada de

ellas, lo que les resulto dificil al trabajar con esta actividad.

Esta actividad esta pensada segun la teoria del desarrollo cognitivo de
Piaget, J., e Inhelder, B. (2015) empieza cuando los nifios y nifias, de entre
2 y 7 afios, emplean el lenguaje, imagenes y simbolos para representar
aspectos reales de su entorno. Durante este periodo empiezan a entender lo
que les rodea y desarrollan la capacidad de comunicarse con palabras,
contar objetos y dibujar pensamientos e ideas. Es aqui donde los estudiantes
se encuentran en la etapa pre-operacional, debido a que ain no son capaces

de entender, ni aplicar la l6gica completa, por esta razén se les dificultd
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responder a algunos alumnos con facilidad, ya que no han comprendido el

razonamiento de la multiplicacion.

Después en el desarrollo de la clase se indicé trabajar con sus materiales
la rueda de las multiplicaciones. Es importante rescatar que las reacciones
de los estudiantes al terminar su rueda, fueron de emocion y alegria, lo cual

genero un ambiente motivante y significativo.

Durante la clase se pudo observar que los estudiantes estaban atentos al
involucrarse con este juego y manipulando el material, les generaba un
interés para el desarrollo de la actividad. Sin embargo habra que reforzar
este tema, con mas juegos interactivos y estrategias que involucren un
avance en el logro de resolver problemas de multiplicaciébn con nameros

naturales menores que 10.

12. Rompecabezas de multiplicaciones con mis personajes favoritos

‘ Temporalidad: Viernes 7 de mayo ‘

Asignatura: Matematicas

Aprendizaje esperado: e Que el alumno resuelva
problemas de multiplicacion con
nameros naturales menores que
10

Proposito e El material disefiado va ayudar a
fomentar la memoria visual, factor
gue es necesario para aprender
las multiplicaciones

e Generar el interés de los alumnos
y motivarlos a participar e

interactuar con la actividad.
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Recursos:

e Rompecabezas con las tablas de multiplicar

e Resistol
e Tijeras
e Colores

Tabla. 12 Actividad 12. Plan de trabajo

Esta tercera secuencia didactica, se aplicé el dia viernes 7 de mayo del
2021, por medio de la aplicacion de Whats App, donde se envio la actividad.
Se indic6 que se realizara de manera individual con el uso del material de un
rompecabezas de multiplicaciones. (ANEXO 32) Lo interesante de esta
actividad fue la interaccion con los personajes favoritos de los estudiantes,
donde resultd ser un agente motivador para ellos, al momento de estar
armandolo, repasaban las multiplicaciones. Al descubrir su personaje los
alumnos motivados por identificarlo fueron solucionando a su vez los
ejercicios planteados. ElI juego de rompecabezas incrementa la
concentracion y le permite al alumno motivarse por completar dicha imagen.
Resolver problemas cotidianos, y referente al tema de multiplicaciones se

ejercita la memoria.

Durante el desarrollo de esta actividad la maestra titular del grupo,
intervino para felicitar a los alumnos, ya que mostraron una actitud de
entusiasmo y participacion activa. Esto conjugado con el apoyo de los padres
de familia que en todo momento estuvieron brindando un empuje hacia sus

hijos para poder concluir de manera satisfactoria con la actividad.

Respecto al aprendizaje esperado se identificé a 7 alumnos en el dominio
de suficiente, en satisfactorio 8, 4 en destacados y 2 en insuficiente. Lo que
quiere decir que en su mayoria se logré el aprendizaje esperado. Estos
resultados se pueden apreciar en la Gréfica G, extraida del instrumento de

evaluacion con la lista de cotejo. (ANEXO 33)
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13. El frasco de la felicidad

Temporalidad: Viernes 7 de mayo

Actividad Reunién Virtual para reforzamiento y repaso de los temas
vistos
SESION VIRTUAL: EL FRASCO DE LA FELICIDAD

Asignatura: Educacion Socioemocional

Aprendizaje esperado: e Remplazar las emociones que no
tienen un impacto positivo, por una
gque les propicie beneficios en su

vida.

Propdsito e EI material permite a los
estudiantes, ademas de manejar
sus emociones, aprender a
enfrentar los problemas de una
forma diferente.

e Esta actividad permite desarrollar
el pensamiento positivo y con esto
una motivacion intrinseca, en la
cual mediante los aciertos y
experiencias  positivos puedan

lograr obtener lo que se proponen.

Recursos:

Frasco de plastico

Recortes con los dibujos que representan las emociones

Papeles de colores

Lapiz

Tabla. 13 Actividad 13. Plan de trabajo
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Esta ultima situacion didactica, aplicada el dia viernes 7 de mayo de 2021, se
llevéd a cabo en la reunion virtual, con una asistencia de 5 estudiantes, la cual
resulto ser muy beneficiosa, ya que se percatd un resultado significativo
durante el desarrollo de esta actividad para los alumnos, al momento de
manipular los materiales para la elaboracion del frasco de la felicidad, asi
mismo la interaccibn que se generd entre compafieros y maestro fue
favorable y enriquecedora. En varias ocasiones se logr6 percatar acerca de
lo que estaban platicando los alumnos, donde expresaban comentarios de

entusiasmo sobre la realizacion de su frasco de la felicidad.

Para dar inicio a la sesion virtual se dio introduccion a los alumnos con la
cancion “El baile de las emociones” donde se mostraron muy alegres e
interesados. Teniendo la participacion de la maestra de grupo, donde les
pidié a los alumnos que compartieran una experiencia de su vida cotidiana
sobre alguna emocion relevante que habia vivido en su entorno familiar.

Algunas de las participaciones expuestas en la clase fueron las siguientes:

Alumna 12: Yo me siento triste cuando mi mama me deja y se va a
trabajar y cuando esta en el celular y no me hace caso, pero también me
pone feliz estar en compafiia de mi abuelita que es la que me cuida.

Alumno 16: Yo me siento feliz cuando mi maméa me ayuda a hacer mis

tareas y juega conmigo.

De acuerdo a las participaciones, estos alumnos mostraron su sentir a
través de situaciones en su vida cotidiana, lo que involucra una reflexiébn en
ese momento el preguntarse cOmo se sienten y como podrian sustituir la
emocion que los perjudica por una que les dé buenos resultados en su qué
hacer. Por ello considero que esta en una buena dinamica el que compartan
como se sienten al inicio de la reunion virtual, para partir de ahi y
preguntarles como se sienten también en casa, y por mas situacion que se

presenta, donde los nifios se encuentran aislados en sus hogares, lo que
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refleja un indice mas alto de sentirse triste.

Después en plenaria se compartieron las vivencias de los alumnos, donde
manejaron un estado emocional, que fueron escuchadas con respeto por los
compafieros. Con esto se pudo identificar que hay muchos alumnos viviendo
el agobio de encierro y cansancio que representa la situacion actual.

Se dio continuidad con la indicacion de sacar sus materiales para empezar:
los alumnos identificaron la emocion que mas los representa en su vida
cotidiana y reflexionaron si esta les trae beneficios, y si no es asi, se
dedicaron a sustituirla por la emociéon de alegria o calma, con el uso de los

recortes de colores.

Enseguida con el frasco de la felicidad, los nifios reflexionaron sobre las
cosas buenas que les ocurren a lo largo del dia, y con ello aprendieron a
apreciar los pequefios detalles que suelen pasar desapercibidos y recordar

experiencias positivas.

Ahora bien, se considera pertinente resaltar que durante esta secuencia
didactica del 3 al 7 de mayo no se utilizé alguna ficha didactica para
identificar qué tan significativos fueron los aprendizajes esperados en los
alumnos, en su lugar se aplicaron juegos que enriquecieron el trabajo de los

estudiantes.

Asi mismo se realizé una retroalimentacion con ellos en la cual se les
cuestiond para identificar qué tanto habian aprendido y, como sorpresa, en
esta ocasion casi todos los alumnos si recordaron lo que se llevé a cabo y
explicaron detalladamente qué fue lo que hicieron y para qué. Incluso hubo
varios alumnos que preguntaron si otro dia podian volver a jugar con el
mismo material y otros comentaron que seria bueno seguir utilizando juegos
de mesa. (ANEXOS 34 Sesion virtual)
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Referente a la evaluacion, se identificO que todos esos aprendizajes
esperados fueron significativos para los alumnos debido a que, si se logré
esa relacidén entre sus conocimientos previos y la nueva informacion que se
estaba presentando con los diferentes temas, lo cual era evidenciado por
ellos durante y después de la aplicacion de las diferentes secuencias
didacticas. No obstante, todo esto fue posible debido a que, si se favorecio la
motivacion intrinseca en los alumnos a través estrategias y el juego, en el
cual también se emplearon distintos materiales didacticos, como el uso de
material multimedia que género un impacto asertivo y fructifero en su

ensefianza- aprendizaje.

Ahora bien, es importante aclarar que esta ultima secuencia didactica
aplicada, funciono para darle un cierre al plan de accion mediante la cual se
trabajé con la problematica “la motivacion como un factor positivo y necesario

para el logro del aprendizaje”.

Asi mismo, se puede considerar conveniente destacar que si hubo una
coincidencia entre la motivacion intrinseca de los alumnos y el aprendizaje
significativo que estaban obteniendo en las distintas secuencias didacticas,
puesto que, a través de los instrumentos de evaluacion (lista de cotejo, test)
se logro identificar y reflexionar, sobre los alumnos que si estaban motivados
intrinsecamente, eran los mismos alumnos que demostraban un avance en
los aprendizajes esperados y estos también eran significativos para ellos,
siendo todo esto lo contrario con aquellos alumnos en los que predominaba

una motivacion extrinseca.

Por su parte, una vez que se analiz6 todo lo que realizado en las
secuencias didacticas, se podria decir que la motivacion es el puente que
permite pasar de la extrinseca a la intrinseca con el aprendizaje significativo
en los alumnos. Es un proceso continuo que va de menos a mas en el

desarrollo de las actividades de aprendizaje para poder lograr una
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trasformacion de nuestras practicas educativas, retomandolo como un
eslabon primordial en el trabajo docente pues con este estudio nos
percatamos que si carecemos de motivacion en el trabajo diario no podremos

llegar a un aprendizaje significativo y relevante en nuestros alumnos.
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V.- CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

De acuerdo con Moss (citado por Ajello, 2003), la satisfaccion de las personas estudiantes, su
crecimiento personal y su rendimiento académico son dptimos solo si el afecto del profesor o profesora 'y
su apoyo van acompafiados de una eficiente organizacion, de la constante atencién de los aspectos de

tipo académico y del planeamiento de clases bien estructuradas y con objetivos claros.

Segun los resultados encontrados se concluye que la motivacién del
alumno incide positivamente en el rendimiento académico, lo cual se
comprob6 en este estudio, mediante las variables de motivacién intrinseca y
extrinseca. Aumentaron notoriamente plasmandolo en su aprovechamiento
académico de los alumnos. Los indicadores que mas inciden de la
motivacion intrinseca para mejorar en el alumno son la autoestima y la

autorrealizacion.

La motivacion intrinseca es muy importante para avanzar en el
aprovechamiento escolar, por lo tanto se considera seguir reforzando el
trabajo del alumno incentivandolo para que mejore en sus tareas
académicas, aumente su esfuerzo alcanzando todas las metas propuestas y

de esta manera mejore o mantenga su rendimiento académico.

Siendo la motivacion extrinseca, la que mayor influencia tiene en el
crecimiento pedagogico del estudiante, se hace necesario aumentar esa
motivacidn con proyectos que impulsen el trabajo, la buena orientacion de los
docentes hacia los estudiantes y promover la escuela para padres, para
incentivarlos a participar del proceso ensefianza-aprendizaje donde no solo
participan los estudiantes y docentes sino también los padres o encargados
como un elemento fundamental para que el alumno tenga un rendimiento
académico aceptable dentro de la escuela y futuros estudios que quiera
cursar en el futuro. Ya que esto no es un proceso terminado, sino que a

través del desarrollo del trayecto formativo de los alumnos podra
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complementarse segun vaya avanzando su formacién académica, pues un

proceso inacabado, pues el ser humano nunca termina de aprender.

Desde el entorno familiar los estudiantes, su base de formaciéon es que al
realizar cualquier tarea se emiten recompensas de todo tipo. Este
antecedente nos lleva a que los alumnos, al llegar al entorno escolar y
realizar sus tareas, esperan una recompensa que seria una motivacion
extrinseca. Es ahi donde entra el trabajo de los docentes para trasformar
esta motivacion que sea intrinseca, asociando el placer de realizar una tarea

en cualquier experiencia de aprendizaje que efectien los alumnos.

Asi mismo en el presente informe se disefiaron situaciones y secuencias
didacticas basadas en estrategias de motivacion conjuntas con el trabajo
ltdico para favorecer en los alumnos acciones que en su mayoria fueron de
su interés, promoviendo asi aprendizajes significativos y a su vez
favoreciendo, la educacién integral en los alumnos promoviendo la

autonomia y la convivencia.

La planificacion y ejecucion de situaciones y secuencias didacticas fue
parte elemental en este trabajo, pues a través de estas se plantearon las
estrategias que serian aplicadas, de igual forma el trabajar en el disefio dio
muestra de la habilidad que se adquirié a lo largo de la formacion docente,
pues se pusieron en juego destrezas para lograr crear actividades que para
los alumnos fueran atractivas e interesantes si bien esto no fue del todo facil,
dada la pandemia por el virus SARS-CoV2 causante de Covid-19. Por ello
resulté complicado aterrizar bien las estrategias que serian aplicadas, sin
embargo en todo momento se mantuvo el compromiso con los alumnos,
buscando siempre que no perdieran la motivacion y que las actividades no

fueran aprendizajes perdidos, que estas dejaran algo significativo para ellos.

Otra barrera que se presentd, fue que el trabajo no fue de manera
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presencial y dependiamos de las plataformas digitales a las que tenian
acceso los alumnos. No obstante superamos esta situacion adaptando en
todo momento nuestro desarrollo del trabajo en beneficio de los estudiantes,

y teniendo un amplio resultado favorable en el aprendizaje.

Una parte importante al momento de elaborar el disefio fue el diagndstico,
pues a través de estas actividades e instrumentos de evaluacion se pudo
conocer los intereses de los alumnos, la encuesta que se realizé a los padres
de familia ayudo mucho a elegir la forma de trabajo mas adecuada a la
modalidad a distancia. Ya que dependiamos del apoyo de los padres de
familia por no encontrarnos de manera presencial, por lo tanto estos tenian
que desarrollar las actividades con sus hijos en casa. Teniendo el apoyo
compartido de los padres de familia favorecio el desarrollo del trabajo de los

alumnos, pues ellos eran una pieza clave para el desempefio de los mismos.

Por otro lado con la motivacion no solo mejoramos el aprendizaje
significativo, sino también se desarrolla en beneficio de las emociones de los
alumnos, dada la situacion presentada, los estudiantes tuvieron que recluirse
en sus hogares y con esto enfrentaron muchas situaciones de angustia,
desesperacion y estrés, por lo cual las emociones adquirieron un impacto
relevante en la convivencia con sus familias, a través de estas estrategias se

fortalecieron el control de estas para mejorar su estado emocional.

Ahora bien al incluirse el juego en las actividades de los alumnos, se les
ensefi6 que aprender es facil y divertido y que se pueden generar cualidades
como la creatividad, el deseo, y el interés por participar, el respeto por los de
demas, ser valorado en su entorno, actuar con mas seguridad y comunicarse

mejor.

Mediante el juego se descubre en los nifios valores, aptitudes fisicas que

posteriormente se pueden ir puliendo, perfeccionando para poder unirse en
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la practica.

La motivacion en el alumno en el entorno familiar y en la escuela logra
tener mas posibilidades de alcanzar las metas deseadas, ya que de una
parte los padres comienzan su educacion del nifio y en el lado de la escuela
el docente muestra disposicion para atraer y despertar el interés de los
contenidos curriculares de modo que al finalizar se sientan satisfechos de

haber aprendido algo nuevo.

El aprendizaje significativo es aquel que una vez que se integra a nuestros
conocimientos, se continla aprendiendo al ponerse en practica durante la
situacion adecuada. Otorgandole el significado en la vida diaria a lo que se
aprende.

En cualquier experiencia de aprendizaje hay que generar un deseo 0 un
placer asociado a la tarea a realizar y buscar que el alumno sea agente de su
propio aprendizaje y sobre todo que obtenga una satisfaccion al momento de

realizar esa tarea, buscando lograr objetivos a corto y largo plazo.

En otro punto, las actividades que se implementaron fueron en su gran
mayoria actividades que implican, que fuera como un modelo a seguir en su
aprendizaje, para que el nifio reflexionara y pusiera en practica sus
conocimientos previos, imaginacion y creatividad, mediante juegos en
compafia de la familia, multimedia (Videos) material didactico, fichas

didacticas y el libro de texto de trabajo.

Para el proceso de ensefianza aprendizaje, parti tomando en cuenta las
necesidades del grupo, adaptando las actividades al contexto, con recursos y
materiales que tuvieran al alcance. Para lograr el aprendizaje esperado en el
alumno, se facilitaron videos explicando la actividad, y de esta manera

orientar hacia el proceso, mas que hacia el resultado apoyandose en lo que
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se observa como mi modelo a seguir. Transmitir esta idea relaja a los
alumnos y les permite trabajar de mejor manera. Asi mismo se aplico
material didactico con el uso de ilustraciones y ejemplos como estrategia que
estda encaminada a facilitar la tarea a los alumnos para mejorar el ambiente y
el interés. El uso de material didactico y novedoso para motivar al alumno por
medio del juego, también formo un papel importante en el proceso de

aprendizaje del alumno.

El juego como estrategia, que permite el fortalecimiento de la motivacion
en los estudiantes y estimula la convivencia familiar desde casa. Se convierte
en un gran aliado para los aprendizajes de los nifios, propicia condiciones
para que los niflos afirmen su identidad y valoren las particularidades de los
otros.

Por otro lado el uso de recursos y material didactico utilizados durante
este estudio, dio resultados favorables al integrar el recurso de multimedia,
que es un material de apoyo que les resulta atractivo, como estrategia
permitiendo el fortalecimiento de la motivacion en los estudiantes y este se
adapta a la modalidad a distancia. Estos videos tenian una duracion de 1 a 2
minutos, para que no fuera cansado y tedioso, y captaran la idea de una
manera mas resumida e integradora en el video. Gracias a este recurso los
alumnos pudieron guiarse en las actividades y al igual se pudo percatar en

sus evidencias, su aprendizaje con el uso de este medio.

En las areas de oportunidad esta Innovar mas la practica docente para
fortalecer mis conocimientos en orientacion educativa. Brindarles a los
estudiantes herramientas que les sean de apoyo para la modalidad a
distancia. Esta situacion actual nos ensefié que hay que estar preparados
apoyandonos en las plataformas digitales y poder manejarlas como apoyo
para reforzar nuestra practica. Fortalecer la comunicacion con padres de

familia en todo momento y ante cualquier situacién que se presente, teniendo
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un apoyo compartido.

Durante el desarrollo de este trabajo con la practica profesional se han
favorecido diversos aspectos dentro de mi formacion docente, sin embargo
se han presentado probleméticas que debilitan mi trabajo debido a la
situacion en la que nos encontramos actualmente, por lo que el centro de
nuestro trabajo docente es la innovacion en estrategias que enriquezcan el
trabajo ensefianza-aprendizaje. Esto implica un desafio que lleva apropiarme
de herramientas y estrategias para estar preparada en todo momento, segun

la necesidad que se presente.

Innovar representa un papel importante en el trabajo docente, por ello
considero que he trabajado y mejorado al ir de la mano con la innovacion. La
busqueda de estrategias que faciliten y favorezcan el trabajo del alumno y el
apoyo de los padres de familia, me permite enriquecer y fortalecer los puntos
bajos que se me han presentado a lo largo de este semestre referente a las
jornadas de practica.

La planificacion también formo un papel importante en mi practica
docente, y la considero como punto a mi favor, ya que gracias a los
proyectos que trabaje con mis alumnos dentro de la planeacién, maneje
actividades mas factibles y simplificadas que me le permitieron al alumno
apropiarse de mas conocimientos y de obtener el aprendizaje esperado.
Cabe sefalar que las actividades que integre motivaron al alumno y esto

enriquecio su participacion activa.

Mi compromiso como futura docente es realizar estrategias adecuadas
para motivar al alumno y que obtenga un aprendizaje significativo, y
mediante el juego el alumno creara, imaginara, sofiara. Es por eso que
debemos comprometernos para que desde pequefios los motivemos vy

logremos ciudadanos con una formacion integral capaces de tener un control
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de sus emociones para que puedan desempefiarse en un entorno social
positivo y sean de agentes de cambio en sus contextos donde se

desenvuelvan.

Como docente tengo que innovar mi practica, y tomar esos puntos
débiles para mejorar y crecer para poder ofrecerles a mis alumnos una
educacion eficiente, en donde se desenvuelvan tanto en su vida académica,

como en su vida cotidiana.

“Hoy es un gran dia para cambiar vidas”
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Encuesta realizada a padres y alumnos en tiempos de pandemia para
determinar recursos con los que cuenta el alumno y establecer los
recursos para trabajar.
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Anexo 5

PROYECTO:
LOS ANUNCIOS DE
MI COMUNIDAD
PROPOSITO DEL Que los alumnos reconozcan las caracteristicas de los
PROYECTO: anuncios publicitarios y su funcién social, los analicen y, a

partir de ello, sepan diferenciar informacién fidedigna de la que
no lo es.

PRODUCTO FINAL:

redaccién y elaboracion de un anuncio publicitario

DEL DIA (LUNES)

TIEMPO: del 26 al 30 de octubre
semana 10
APRENDIZ ESPANO Lee anuncios publicitarios e identifica sus contenidos y
AJES L caracteristicas.

ESPERAD OS

DE CADA
ASIGNATURA

ACTIVIDADES RECURSOS

iReforzando lo

aprendido!
Actividad 1.
La maestra envia un video donde da un ejemplo de
anuncio y sus caracteristicas, con la finalidad de que el
alumno siga reforzandodicho tema, que identifique y
durante la semana logre con mayor éxito los trabajos
requeridos.

Actividad 2.

Elabora un borrador de un anuncio en hoja de maquina o
en la libreta asegurandote que tenga sus caracteristicas
(El anuncio debe ser del tema que ya habias elegido)

Producto final de la semana:
Se elabora un anuncio publicitario en cartulina y
realiza un video deexposicién del mismo.

Video
Hoja de maquina
Cartulina

Colores

Secuencia didactica “Los anuncios de mi comunidad” aplicada el

viernes 20 de octubre de 2020
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Juan Héctor Péerez Nieto

Marla José cavazos

Evidencias de los alumnos de la exposicién del anuncio

publicitario



Anexo 7

PROYECTO:

“‘Juegos de antes, juegos de ahora, la convivencia

siempre se afiora”

PROPOSITO DELPROYECTO:

Que el alumno describa cambios y permanencias en los
juegos, las actividadesrecreativas y los sitios donde se

realizan

PRODUCTO FINAL:

Cuestionamientos contestados

Imagenes clasificadas con los juegos de antes y ahora

TIEMPO:

Martes 2 y miércoles 3 de noviembre DE 2020

APRENDIZAJES conocimiento

Describe cambios y permanencias en los juegos, las

dondeaparece practicando los juegos de antes y sus respectivos
nombres.

Actividad 2.

El alumno observa el video para que identifique algunos de
estos juegos y si es posible jugarlo en su casa.

Mostrar al nifio las siguientes imagenes y pedir que elija su
favoritapara colorearlo o dibuiarlo en su libreta de conocimiento

T
del medio. ) 4>

ESPERADOS  del medio actividadesrecreativas y los sitios donde se realizan
LA ASIGNATU
RA

ACTIVIDADES DEL DIA (LUNES) RECURSOS
Actividad 1. Video de la
La maestra envia a las 8:00 a.m. El dia martes, un video docente “Juegos

de antes y ahora”

Imagenes de sus

juegos favoritos




ACTIVIDADES DEL DIA (MARTES)

Imagenes de

Actividad 1.

Mostrar al nifio las siguientes imagenes que corresponden a
juguetes de antes y ahora.

Preguntales a tus papas o a tus abuelos con cuales de los
siguientes juguetes jugaban de pequeiios, después identifica y
clasificalos en el anexo 1. (Queda la opcion de realizar la
actividad en su libreta, recuerda que todo se adapta a lo que este

a tu alcance).

e¥s #

*quﬁ

~ o g
Actividad 2.

iEntrevistando a papés!

Anotar las siguientes preguntas en su libreta de Conocimiento del
Medio y entrevista a tus papas o abuelos.

¢,Cual era tu juego preferido cuando eras pequefno?

¢, Quién te lo ensefio?

¢, De cuantos participantes se jugaba?

¢, Qué materiales u objetos eran necesarios?

¢, Donde se jugaba?

¢, Como se jugaba?

Realiza un dibujo que lo represente.

antes y ahora

Cuestionamientos
Libreta de
conocimiento del

medio

Dibujo de juego

favorito

Secuencia didactica “Juegos de antes, juegos de ahora, la convivencia

siempre se afora” aplicada el martes 2 y miércoles 3 de noviembre de

2020.




Evidencias de las actividades de la secuencia “Juegos de antes,
juegos de ahora, la convivencia siempre se aihora”
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N | NOMBRE DEL ENFOQUE DEL ABORDAJE DE MOTIVACION DE
@) ALUMNO APRENDIZAJE LAS TRABAJO
Lee anuncios ACTIVIDADES | El alumno se motive
publicitarios e identifica | Aborda el contenido | e interesa por medio
sus contenidos y | que debe aprender de | de los juegos
caracteristicas. forma global tradicionales para
adquirir un
Describe cambios y|Es puntual en la|aprendizaje
permanencias en los | entrega de sus | significativo.
juegos, las actividades | actividades.
recreativas y los sitios El recurso de
donde se realizan. multimedia  permitié
como estrategia el
fortalecimiento
de la
motivacion en  sus
actividades.
El alumno adquirio el
aprendizaje esperado
y se ve reflejado en
sus actividades.
EX SA E.P EX SA E.P. |EX SA | EP.
1 Alumno
2 Alumno
3 Alumno
4 Alumno
5 Alumno
6 Alumno
7 Alumno




8 Alumno
9 Alumno
10 Alumno
11 Alumno
12 Alumno
13 Alumno
14 Alumno
15 Alumno
16 Alumno
17 Alumno
18 Alumno
19 Alumno
20 Alumno
21 Alumno H

Excelente i Satisfactorio D En proceso-

Lista de cotejo para evaluar estrategias y actividades encaminadas a la
motivacion
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Escala Valorativa

Realizo mis | Mis papas me Hago mis Si algo me sale | Los materiales
Indicador tareas con ayudan a actividades mal en uno de gue uso para
es entusiasmo y hacer mis con ordeny mis trabajos lo hacer mis
felicidad. tareas para limpieza. dejo asi o trato | actividades me
sentirme de mejorarlo motivan a
apoyado(a) trabajar con
entusiasmo y
alegria
NOMBRE |Si |[A Nu |Si |A Nun | Si | A Nun | Sie | A Nu | Sie | A Nu
em|ve |nc |em|ve |[ca |em|ve [ca |mpr |vec |nc [mpr|vec |nc
pr |ce |[a |pr |ce pr | ce e es a |e es a
e |s e |s e |s
1. Alumno X X X X X
2. Alumno | x X X X X
3. Alumno X X X X X
4. Alumno | x X X X X
5. Alumno | X X X X X
6. Alumno X X X X X
7. Alumno X X X X X
8. Alumno | X X X X X
9. Alumno X X X X X
10. X X X X X
Alumno
11. X X X X X
Alumno
12.Alumn X X X X X
23.Alumn X X X X X
24.Alumn X X X X X




0

15.Alumn X X X X
(1)6.Alumn X X X X
g?.AIumn X X X X
28.Alumn X X X X
29.Alumn X X X X
gO.AIumn X X X X
gl.AIumn X X X X
0

Test para evaluar el nivel de motivacion del alumno “;Qué tan motivado

estoy?” Evaluacion del diagnostico
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Resultados de los alumnos del test para evaluar el nivel de motivacién
del alumno “;Qué tan motivado estoy?”
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Anexo 11

PROYECTO: Juntos aprendemos mejor
PROPOSITO DEL | Las actividades se orientan a contribuir en la motivacion como
PROYECTO: factor positivo para el logro del proceso de ensefianza- aprendizaje
del alumno.
PRODUCTO FINAL: Mi arbol de logros
TIEMPO: 9y 10 de diciembre
ASIGNATURAS
VINCULADAS:
APRENDIZA ¢ |dentificacion de necesidades y busqueda de soluciones
JE
ESPERADO e Identifica actividades en las que necesita ayuda y que
EDUCACION desearia hacer por si mismo
SOCIOEMO
CIONAL

ACTIVIDADES DEL DIA (LUNES)

RECURSOS

Actividad 1. Te invito a que me acompafes a conocer lo siguiente

informacion:

Todo sobre mi
Me llamo Guadalupe Miranda Rosas
Tengo 21 afos
Mi cumpleafios es el 19 de enero de 2000

Soy una persona paciente, positiva, curiosa y extrovertida.

Mis pasatiempos son:

Ver peliculas los fines de semana
Leer

Escuchar musica

Hacer ejercicio

Mis gustos son: =
El canto
El baile

De pequefia queria ser cantante para subirme a un escenario grande y que todos conocieran mis
canciones.

Ahora que soy adulta estoy estudiando para ser maestra en educacion primaria, porque me gusta
y apasiona ensefiar

Me gustaria aprender a... nadar
Para aprender a nadar necesito tener practica, motivacién y dedicacién para conseguirlo, ya que

Hoja De trabajo “Todo
sobre mi” (ANEXO A)

Libreta de Formacion
Civica Y Etica
Hoja de trabajo
“‘Autonomia liderazgo vy

apertura” (ANEXO B)




Actividad 2.

e Te invito a realizar la hoja de trabajo “Lee todo sobre
mi"(ANEXO A)

e Completar la siguiente frase y después anotar las respuestas
en tu libreta de Formacion Civica :

e Algo que me gustaria aprender es....

e (¢ Qué necesito para poder aprender lo mencionado?

e ¢ Considero que es un trabajo individual o en equipo?

e ¢ Qué soy capaza de hacer solo?

ACTIVIDADES DEL DIA (MARTES)

RECURSOS

Actividad 1

e Completar la siguiente frase y anotar respuestas en la libreta de
Formacion Civica Y Etica: Algo que estoy aprendiendo para
aprender lo que quiero es...

e Comentar en compafia de tu familia la importancia de la
perseverancia: Es un esfuerzo continuo para alcanzar la neta
mencionada a pesar de los obstaculos que se te presenten.

e ¢ Qué necesitas para cumplir o aprender lo que quieres?

Actividad 2

e La maestra envia un video compartiendo el cuento “El nido de

las cigliefas”
Actividad 3

e Te invito a realizar la hoja de trabajo “Autonomia liderazgo y

apertura” (ANEXO B)

Libreta de Formacion

Civica Y Etica

Video del cuento “El nido

de las ciguenas”

Hoja de trabajo “Mis
metas” (ANEXO C)

Secuencia didactica de actividades: “Lee todo sobre” y autonomia,

“Liderazgo y apertura por medio de la perseverancia”




Anexo 12

Evidencias de ficha didactica “Lee sobre mi”



Nivel:

Asignatura: Educacion Socioemocional

Primaria

Grado: 2°

Aprendizajes esperados:

Anexo 13

El alumno practica habitos para fortalecer su capacidad de valerse

por si mismo en el &mbito personal y escolar.

El alumno Identifica sus necesidades y busca soluciones

CRITERIOS DE EVALUACION

No | Nombr Practica habitos para fortalecer su El alumno Identifica sus
e del capacidad de valerse por si mismo en necesidades y busca soluciones
alumno el &mbito personal y escolar
Insuficient | Suficie | Satisfacto | Desta | Insufi | Suficie | Satis | Destaca
e nte ro cado |cient |nte facto | do
e ro
1 Alumno

Alumno

Alumno

Alumno

Alumno

Alumno

Alumno

Alumno

O O N O g | WO N

Alumno




11 | Alumno

12 | Alumno

13 | Alumno

14 | Alumno

16 | Alumno

17 | Alumno

19 | Alumno

20 | Alumno
Insuficiente .
Suficiente
Satisfactorio
Destacado

Lista de cotejo de las situaciones didacticas:” Lee todo sobre mi” y

“Autonomia, liderazgo y apertura por medio de la perseverancia”
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Practica habitos para fortalecer su El alumno Identifica sus necesidades y
capacidad de valerse por si mismo en el busca soluciones
ambito personal y escolar

Resultados de los alumnos. Situaciones didacticas:” Lee todo sobre
mi” y “Autonomia, liderazgo y apertura por medio de la perseverancia”
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Evidencias de los alumnos Actividad: Ficha didactica “Autonomia
Liderazgo y apertura”



Anexo 15

PROYECTO: Juntos aprendemos mejor
PROPOSITO DEL | Las actividades se orientan a contribuir en la motivacion como
PROYECTO: factor positivo para el logro del proceso de ensefianza- aprendizaje
del alumno.
PRODUCTO FINAL.: Mi arbol de logros
TIEMPO: Del 10 al 12 de marzo de 2021
ASIGNATURAS
VINCULADAS:
APRENDIZA ¢ Identifica las causas y efectos en la toma de decisiones.
JESESPERA ¢ |dentifica y nombra sus fortalezas
DOS e Estimula su autoestima y autonomia
EDUCACION
SOCIOEMO
CIONAL
ACTIVIDADES DEL DIA (Miércoles) RECURSOS
Actividad 1 Libreta de Formacion

e Completar la siguiente frase: “Me gusta cuando hace frio | Civica Y Etica

porque...”

e Retomar la actividad sobre lo que les gusta aprender, | Hoja de trabajo “Estoy

mencionado en sesiones anteriores, compartiendo en compairiia
de tu familia lo que se ha realizado para poder lograrlo.

Actividad 2

e Te invito a contestar las siguientes preguntas en tu libreta de
Formacién Civica Y Etica :

e ¢ Por qué te sientes agradecido sobre algo que te motiva?

e ¢ Por qué te sientes contento?

Actividad 3. Te invito a contestar la ficha didactica “Estoy agradecido

por qué” (ANEXO D)

Compartir tu trabajo con en compafia de tu familia.

agradecido porque”
(ANEXO D)

ACTIVIDADES DEL DIA (JUEVES) RECURSOS




Actividad 1.

e Completar la siguiente frase: “Me gusta cuando hace calor
porque...

e Continuar retomando su eleccion sobre algo que le gustaria
aprender, asi como de la perseverancia que debe de tener para
lograr alcanzar cada una de las metas que le permiten llegar al
resultado final.

Actividad 2. ¢Como puedo mejorar para alcanzar la meta y que
nuevos compromisos puedo hacer?
e Realizar la hoja de trabajo “Toma de decisiones vy
compromisos” (ANEXO E)

Hoja de trabajo “Toma de
decisiones y
compromisos” (ANEXO
E)

ACTIVIDADES DEL DIA (VIERNES)

RECURSOS

Actividad 1

Realizar el “Arbol de los logros” (Anexo F)

Sugerencia: En caso de que no se pueda imprimir el material, lo
puedes realizar con los materiales que tengas en casa.

Material para “Arbol de
los logros” (ANEXO F)

Secuencia didactica de actividades: “Me gusta aprender lo que me

motiva”, “Mejorar y tener motivacién para alcanzar mis metas”, “El

arbol de mis logros”
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Ficha didactica “Estoy agradecido por qué”



Nivel: Prim

aria

Anexo 17

Asignatura: Educacion Socioemocional

Grado: 2°

Aprendizajes esperados:

e |dentifica las causas y efectos en la toma de decisiones.

e Identifica y nombra sus fortalezas

e Estimula su autoestima y autonomia

CRITERIOS DE EVALUACION

No | Nombr Identifica las causas y Identifica y nombra sus Estimula su autoestima
e del efectos en la toma de fortalezas y autonomia
alumn decisiones.

0
Insuficien | Suficie | Sa | Des | Insufic | Sufi | Sati | Desta | Insu| Suf | Sat| Dest
te nte tisf | taca | iente | cien | sfact | cado | ficie | icie | isf | aca
act | do te orio nte nte | act | do
ori ori
0 0

1 | Alumn
0

2 | Alumn
0

3 | Alumn
0

4 | Alumn
0

5 | Alumn




6 | Alumn
0

7 | Alumn
0

8 | Alumn
0

9 | Alumn
0

10 | Alumn
0

11 | Alumn
0

12 | Alumn
0

13 | Alumn
0

14 | Alumn
0

15 | Alumn
0

16 | Alumn
0

17 | Alumn
0

18 | Alumn
0

19 | Alumn
0

20 | Alumn




21

Alumn

Insuficiente .

Suficiente

Satisfactorio
Destacado

Lista de cotejo de las situaciones didacticas: “Me gusta aprender lo que
me motiva”, “Mejorar y tener motivacién para alcanzar mis metas, mi

arbol de los logros”
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Identifica las causas y
efectos en la toma de

Identifica y nombra sus
fortalezas

Estimula su autoestima y
autonomia

decisiones.

Resultados de actividades: “Me gusta aprender lo que me motiva”,

“Mejorar y tener motivacion para alcanzar mis metas, mi arbol de los

logros”
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Presentacion motivacional de la reunion virtual del dia jueves 11 de
marzo
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Evidencias Ficha didactica “Toma de decisiones y compromisos”
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Evidencias. Tablero arbol de los logros



Anexo 21

comparta con suscompaﬁeros.

PROYECTO: Juntos
aprendemos
mejor
PROPOSITO DEL PROYECTO: e Que el alumno reconozca sus emociones y las

» Escribe y completa la siguiente frase: “Algo que aprendi este
anoes...”en la libreta de Formacién Civica y Etica.

* Menciona la importancia de adquirir nuevos aprendizajes.

* Recuerda que... Asi como hay cosas que hacemos solos,

TIEMPO: 12 al 16 de
abril
Aprendizaje Educacion e Elalumno reconoce y expresa sus emociones.
esperado Socioemocional
ACTIVIDADES DEL DIA RECURS
(MARTES) oS
Actividad 3. Libreta de

Formacion Civica 'y
Etica

Te invito a que observes con atencidn el video “El monstruo de colores”
https://www.youtube.com/watch?v=AhXjf9OHcp8&t=182s

Realiza la actividad Cuento: El monstruo de colores que viene enla
ficha didactica (ANEXO D) .

tambiénen otras necesitamos ayuda, y eso estéa bien. Autoqomlg ,
~ . : autoeficacia
* Anotar las cosas que hace un afio no sabia y ahora si, en la
_ e , L (ANEXO Ay B)
Ficha didactica “Autonomia autoeficacia” (ANEXO Ay B)
ACTIVIDADES DEL DIA (MIERCOLES) RECURSOS

Video “El monstruo
de colores”

https://www.youtub

e.com/watch?v=Ah
Xjif9OHcp8&t=182s

Hoja de trabajo “El
monstruode
colores” (ANEXO
D)

ACTIVIDADES DEL DIA (JUEVES)

Recursos



https://www.youtube.com/watch?v=AhXjf9OHcp8&t=182s
https://www.youtube.com/watch?v=AhXjf9OHcp8&t=182s
https://www.youtube.com/watch?v=AhXjf9OHcp8&t=182s
https://www.youtube.com/watch?v=AhXjf9OHcp8&t=182s

Actividad 3.

Comentar en compafia de tu familia las siguientes preguntas:
¢ Qué me pone feliz?

¢, Qué hago para sentirme feliz?

¢, Qué emocion estoy sintiendo en este momento y por qué?

¢, Qué siento ahora estudiando desde casa y no en la escuela?
Te invito a realizar la Ficha didactica “Mis emociones en su
lugar’(ANEXO E)

Ficha didactica
“Mis emociones
en su lugar”
(ANEXO E)
Cuestionamientos

“Que me pone feliz”

Secuencia didactica de actividades: “El monstruo de colores” “Mis

emociones en su lugar “ “El monstruo de las emociones”
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Evidencias Ficha didactica “Autonomia autoeficacia” las cosas que

hace un afio no sabia y ahora si.



Nivel: Primaria

Anexo 23

Asignatura: Educacion Socioemocional
Grado: 2°

Aprendizajes esperados:

e El alumno va identificar las actividades en las que necesita ayuda y

gue desearia hacer por si mismo.

e Que el alumno identifigue la relacion entre pensamientos que

provocan sus emociones Yy Sus respectivas sensaciones corporales

e El alumno va identificar sus fortalezas personales que le ayudan a

estar en calma a aprender y a convivir con otros

e Que el alumno identifigue la relacion entre pensamientos que

provocan sus emociones y sus respectivas sensaciones corporales

CRITERIOS DE EVALUACION

No

Nombre
del

alumno

El alumno va
identificar las
actividades en las
gue necesita ayuda
y que

hacer por si mismo.

desearia

Que el alumno
identifique la
relacion entre
pensamientos que
provocan sus

emociones y Ssus

El  alumno va
identificar sus
fortalezas

personales que le
ayudan a estar en

calma a aprender

Que el alumno
identifique la
relacion entre

pensamientos que
provocan sus

emociones y Ssus

respectivas y a convivir con | respectivas
sensaciones otros sensaciones
corporales corporales

Ins |Sufi |Sa |[De |Ins |[Su | Sat | D | In| S| S | D | In| S| S| De




ufi
cie

nte

cien

te

tisf
act

ori

sta
ca
do

ufi
cie

nte

fici

ent

isfa
ctor

es
ta

ca

su

nt

ufi

ci

nt

ati
sf
ac
to

ri

es
ta

ca

ci

nt

ufi

Ci

nt

at

fa
ct

or

sta
ca
do

1 | Alumno
2 | Alumno
3 | Alumno
4 | Alumno
5 | Alumno
6 | Alumno
7 | Alumno
8 | Alumno
9 | Alumno
10 | Alumno
11 | Alumno
12 | Alumno
13 | Alumno
14 | Alumno
15 | Alumno _ ”
16 | Alumno
17 | Alumno
18 | Alumno
19 | Alumno
20 | Alumno
21 | Alumno




Insuficiente .

Suficiente
Satisfactorio

Destacado

Lista de cotejo de las situaciones didacticas: “El monstruo de colores”

“Mis emociones en su lugar “ “El monstruo de las emociones”
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El alumno va Que el alumno El alumno va Que el alumno

identificar las
actividades en las
que necesita ayuda y
que desearia hacer
por si mismo.

identifique la
relacion entre
pensamientos que
provocan sus
emociones y sus

respectivas
sensaciones
corporales

identificar sus
fortalezas personales
que le ayudan a
estaren calma a
aprender y a convivir
con otros

identifique la
relacién entre
pensamientos que
provocan sus
emociones y sus

respectivas
sensaciones
corporales

en su lugar “ “El monstruo de las emociones”

Resultados de actividades: “El monstruo de colores” “Mis emociones
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Evidencias de ficha didactica “Cuento el

monstruo de colores
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Evidencias ficha didactica “Mis emociones en su lugar”
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Actividad en sesion virtual. Casos para identificar emociones.

Anexo 27

Juego de las emociones presentado en reunién virtual
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EL Mowstruo de Colores

Evidencias Ficha didactica “Mi estado emocional en su lugar”



Anexo 29

multiplicar, y las cartas llevaran las multiplicaciones. (EI Material
se enviara al grupo de 2 “B” el dia lunes 3 de mayo)
Evidencia:
Grabar un video de 1 minuto jugando la loteria
Te invito a contestar las paginas 180 “El cuadro
demultiplicaciones” y 181 “Patos, gatos y arafias de su libro de

y/o piedritas

PROYECTO: Juntos
aprendemos
mejor
TIEMPO: 03, 06 Y 07 de
mayo
Aprendizaje Resolver problemas de multiplicacién con nimeros naturales
esperado menores que 10
ACTIVIDADES DEL DIA (LUNES) RECURSOS
o Juego de tablas
Actividad 2. de multiplicar
. _ (ANEXO A)
“Vamos a divertirnos y aprender con las tablas de multiplicar” Cartulina,
e En compaiiia de la familia jugar a la loteria con tarjetas (ANEXO |Cartongillo, Frijoles,
A), en las cuales aparecera el resultado de diferentes tablas de garbanzos, papeles

ACTIVIDADES DEL DIA (JUEVES)

RECURSOS
Ruleta

ESTA ACTIVIDAD SE VA REALIZAR EN LA REUNION
VIRTUAL CON EL APOYO DEL MATERIAL (ANEXO D) DEL
DIA JUEVES 16 DE MAYO

“Las ruedas de multiplicar”
Con apoyo del material “La rueda multiplicar” (ANEXO D)
Vamosa completar el espacio vacio de cada rueda con las
multiplicaciones que indica, al finalizar vamos a colorear cada
una
 uniremos con una chincheta cada rueda de la siguiente forma:

21 Pexbad wi
L L L
-

multiplicaciones
interactiva
Lapiz

Colores
Resistol

Tijeras
Cartulina
Chincheta

de




ACTIVIDADES DEL DIA (VIERNES) Recursos

Actividad 2. Rompecabezas con
Elegir un rompecabezas del siguiente archivo (ANEXO D) para realizar
las multiplicaciones y armar el rompecabezas en el que obtendras la

las tablas de

imagen de tu personaje favorito. (El material se enviara al grupo de 2 multiplicar
“B” ) Resistol
Tijeras

Secuencia didactica de actividades: “Juguemos a la loteria para
multiplicar, “La rueda de las tablas de multiplicar”, “Rompecabezas de

multiplicaciones con mis personajes favoritos” El frasco de la felicidad”
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| 25,

Evidencias del video jugando la loteria de multiplicaciones
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hkz-uzwv-yuf »

Guadalupeae Miranda estd mostr
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K

Kimberly

Juan 2 mas

Sesion virtual “Las rudas de multiplicar”
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Evidencia “Mi rompecabezas de mi personaje favorito para multiplicar




Nivel: Primaria

Asignatura: Matematicas

Grado: 2°

Aprendizajes esperados:

Que el alumno

Anexo 33

naturales menores que 10

resuelva problemas de multiplicacion con numeros

Que el alumno trabaje en compaifiia de su familia, para interactuar con

ella y motivarse a jugar en conjunto.

Que el alumno aprenda las tablas de multiplicar con alegria,

motivacion e ilusion mediante este juego interactivo.

Generar el interés de los alumnos y motivarlos a participar e

interactuar con la actividad.

CRITERIOS DE EVALUACION

Nombre El alumno resuelve | El alumno interactta | El alumno | El alumno se
del alumno | problemas de |y se motiva al jugar | aprenda las | interesa y motiva a
multiplicacion con | en compaifiia de su | tablas de | participar e
nameros naturales | familia. multiplicar con | interactuar con la
menores que 10 alegria, actividad.
motivacion e
ilusion mediante
este juego
interactivo.
I Suf | Sa | De || Su | S De I S| S| De | | S | S| De
t S f at | s u S uf | at| s




Alumno

Alumno

Alumno

Alumno

Alumno

Alumno

Alumno

Alumno

Alumno

Alumno

Alumno

Alumno

Alumno

Alumno

Alumno

Alumno

Alumno

Alumno

R 0O RPN PO RO RPRW RN R RO PO o NOO O WDN

Alumno




Alumno

R N O N ©

Alumno

Insuficiente .

Suficiente

Satisfactorio

Destacado

Lista de cotejo de las situaciones didacticas: “Juguemos a la loteria
para multiplicar, “La rueda de las tablas de multiplicar”,
“Rompecabezas de multiplicaciones con mis personajes favoritos” El

frasco de la felicidad”
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[ | Suf | Sat | Des| | | Suf | Sat | Des| | | Suf | Sat | Des| | | Suf | Sat | Des
El alumno resuelve El alumno El alumno aprenda El alumno se
problemas de interactuay se las tablas de interesa y motiva a
multiplicacién con | motiva al jugar en multiplicar con participar e
numeros naturales compaiiia de su alegria, motivacién | interactuar con la
menores que 10 familia. e ilusién mediante actividad.
este juego
interactivo.

CRITERIOS DE EVALUACION

Resultados de actividades: “Juguemos a la loteria para multiplicar, “La
rueda de las tablas de multiplicar”, “Rompecabezas de multiplicaciones
con mis personajes favoritos” El frasco de la felicidad”
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Sesion virtual “El frasco de la felicidad”



