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INTRODUCCION

Es muy importante comenzar a impartir el juego como estrategia para
desarrollar acuerdos para la convivencia desde la etapa preescolar, con la
finalidad de fomentar las buenas relaciones en el aula. De igual manera, debido
a la falta de interés que se ha observado en los diferentes jardines de practica y
a lo largo de mi formacion docente en cuanto a la educacién emocional, ya que
muchos docentes le dan mayor prioridad a los aprendizajes de lenguaje y
pensamiento matematico, ahora se busca darle la importancia correspondiente
al tema, qué ademas, el nuevo programa “Aprendizajes clave” hace mucho
énfasis para el desarrollo socioemocional de los alumnos de educacion

preescolar.

Este tema es de gran relevancia en el jardin de nifios porque se puede trabajar
el desarrollo de las habilidades socioemocionales en los nifios y la interaccion
con la sociedad desde pequefios, ademas, al desarrollar acuerdos para la
convivencia en el aula y con cada uno de los nifios se pueden llevar a cabo de

mejor manera las actividades y propiciar buenos ambientes de aprendizaje.

Gispert (2015) hace mencidn que, proporcionar a los nifios entornos seguros,
carifiosos y ambientes de aprendizaje bien organizados, donde se les ensefie
habilidades sociales y emocionales, ayuda a superar muchos obstaculos
para el aprendizaje, pues el establecimiento de vinculos solidos con la
escuela y la promocion del desarrollo positivo disminuyen los
comportamientos de riesgo, y por tanto, influyen de manera efectiva en los

logros académicos. (Pag. 56)

Se optd por trabajar con este tema debido a que durante la jornada de
observacion y la primera jornada de practicas se logro identificar que en la
mayoria de las ocasiones los nifios pasaban desapercibido el valor del respeto,

mostrando actitudes interpersonales negativas hacia sus compaferos, como



tomar las crayolas de los demas o beberse los jugos y aguas sin importar de

quien fuera; afectando la convivencia entre los integrantes del grupo.

Si habia alguna pertenencia de sus comparieros en el suelo (chamarra, libreta,
lapicera, etc.) pasaban por encima de ellas en lugar de levantarsela y darsela a
su duefio, constantemente se escuchaban quejas por parte de diferentes
alumnos donde expresaban que algin compafiero ya lo habia golpeado, mordido,

insultado o se habia burlado de él.

Por tal motivo, también se puede identificar la falta de acuerdos para la
convivencia en el grupo, como consecuencia de los actos que realizan los nifios

en el aula.

Al trabajar el desarrollo de acuerdos para la convivencia se crean lazos
afectivos mas fuertes, los cuales influyen en la creacion de ambientes de
aprendizaje en los cuales los alumnos sientan la confianza de expresar sus ideas,

sentimientos, emociones, y sobre todo, se sientan seguros consigo mismaos.

Otra de las razones para la seleccidén de esta problemética fue qué, en otros
preescolares en los que también se tuvo la oportunidad de practicar se
observaron conductas y situaciones semejantes a las que se presentaron en la
institucion donde se llevo a cabo la practica profesional, por lo que se consideré
importante trabajar este aspecto identificando que la problematica es muy
habitual en el jardin de nifios, pero sobre todo que tiene un gran impacto en el

desarrollo integral.

Se decidio realizar este informe con la estrategia de aprendizaje a través del
juego porque, se detectd que los alumnos trabajan de manera mas participativa
cuando en las actividades se utiliza esta estrategia, movimientos motrices y la
manipulacion de los materiales, y por ende se fortalecera el respeto para los
turnos de participacion que es algo que a los nifios aun les cuesta mucho trabajo

desarrollar.



El siguiente informe de practicas profesionales consiste en llevar a cabo una
intervencion docente con la finalidad de indagar y conocer mas acerca de la
problematica detectada, que es la falta de respeto entre los comparieros del aula,
con el objetivo de implementar un plan de accion qué contribuya a dar solucién a
la problemética, el cual se llevé a cabo en el grupo de 2°A del jardin de nifios

“Leandro Valle” ubicado en la col. Los Reyitos calle Madrigal #315.

Este tema se considera de mucha importancia porque va de la mano con lo

gue se sefiala en el nuevo plan de estudios acerca de:

SEP (2017) Educar a partir de valores humanistas lo cual implica formar en
el respeto y la convivencia, en la diversidad, en el aprecio por la dignidad
humana sin distincion alguna, en las relaciones que promueven la solidaridad

y en el rechazo a todas las formas de discriminacién y violencia. (P4g.30.)

Asi mismo, el presente documento fue realizado con una finalidad personal, la
cual consiste en poder reflexionar, analizar y reiterar la importancia que tiene el
valor del respeto en el aula para el desarrollo de acuerdos para la convivencia, y
demostrar la importancia del mismo para que esta investigacion ayude a otros
docentes en la implementacién o desarrollo de estas actividades en su aula, sin
dejar de lado el mejorar el clima en el salén de clases con los nifios para poder
desarrollar actividades en un mejor ambiente de aprendizaje y con una mayor

interaccion entre los alumnos.

Como finalidad académica se encuentra el poder culminar mis estudios y

titularme con la Licenciatura en Educacion Preescolar.

Este tema en el trabajo docente tiene un gran impacto, debido a que el respeto
y el desarrollo de acuerdos para la convivencia son conceptos que en la
actualidad han tomado una gran relevancia en la educacion basica, tal y como lo
menciona el nuevo plan de estudios aprendizajes clave para la educacion

integral.



Ademas, en cualquier contexto en el que se encuentren los alumnos tienen la
necesidad de saber relacionarse e interactuar con otras personas de manera
pacifica, por esta razén, deseo poder propiciarles a los alumnos aprendizajes y
competencias que les permitan desenvolverse en los diferentes contextos,

desarrollandose como buenos ciudadanos.

De igual manera, el trabajo tiene como objetivo el fortalecer las competencias
del perfil de egreso del plan de estudios 2012, cursado durante mi formacién
docente, al elaborar una propuesta curricular para una mejor calidad del servicio
docente utilizando al juego como estrategia didactica en un grupo de segundo

grado de nivel preescolar.

Dentro de este documento, toman relevancia las siguientes competencias
genéricas y profesionales del perfil de egreso de la Licenciatura de Educacion
Preescolar. (DGESPE, 2012).

Genérica:

e Usa su pensamiento critico y creativo para la solucion de problemas y

la toma de decisiones.

Esta competencia se puso en practica y se fortalecid, ya que a partir de la
problematica detectada se analiz6 y reflexion6 en las acciones llevadas a cabo
para contribuir a dar solucion a la misma, utilizando el pensamiento critico y
creativo para la toma de decisiones a partir de todas las competencias

fortalecidas durante mi formacién docente.
Profesional:

e Disefla planeaciones didacticas, aplicando sus conocimientos
pedagogicos y disciplinares para responder a las necesidades del contexto

en el marco de los planes y programas de educacion basica.



Al haber detectado la problematica en el aula, se llevo a cabo un plan de accion
con el que se pretendié solucionar o mejorar esa situacion, en el cual se puso en
practica la realizacion de planeaciones didacticas con base en las necesidades y
caracteristicas de los alumnos y el contexto, las cuales fueron observadas y
detectadas durante las jornadas de observacion y ayudantia, estas actividades
de la planeacion didactica fueron elaboradas a partir de los planes y programas
vigentes de la educacion basica poniendo asi en practica todos los aprendizajes

y competencias adquiridas durante mi formacion docente.

e Propicia y regula espacios de aprendizaje incluyentes para todos los

alumnos, con el fin de promover la convivencia, el respeto y la aceptacion.

Esta competencia se puso en practica al momento de crear espacios de
aprendizaje, donde el propésito principal fue el fomentar el desarrollo de
acuerdos que permitan la sana convivencia, el respeto y la aceptacion de sus
compafnieros, con el fin de formar ciudadanos mas incluyentes, empaticos y

solidarios.

Este documento se encuentra desglosado en seis apartados, comenzando por la
“Introduccion”, en la cual se podra encontrar con la relevancia e interés personal del
tema, los objetivos planteados y las competencias desarrolladas durante este
informe de practicas. Después, sigue lo que es el “Plan de accion”, en el cual se
describe el contexto externo e interno de la institucion dénde se llevo a cabo el
documento, el diagnostico del grupo con el que se trabajé, el sustento teodrico que
respalda la importancia de la temética desarrollada, la metodologia de trabajo a
seqguir, asi como las acciones y estrategias para el desarrollo del informe.
Posteriormente, sigue el apartado de “Desarrollo, reflexion y evaluacion de la
propuesta de mejora”, en dénde se describen las acciones llevadas a cabo,
reflexionadas y analizadas a traveés del ciclo de Smith. Después viene lo que son las
“Conclusiones y recomendaciones” donde se analiza y reflexiona sobre el alcance

de la propuesta y otras sugerencias para que el proyecto sea mas efectivo o para



darle algun seguimiento. En seguida se muestran las referencias de la bibliografia
que sustenta esta investigacion-accion en las cudles se basé para dar una
fundamentacion a este informe de practicas y asi demostrar la importancia del tema
seleccionado, y finalmente los “Anexos” ddonde se podran encontrar algunas
imagenes de evidencias, escalas estimativas, tablas informaticas entre otros

gréficos que sirvieron de apoyo para la elaboracion del mismo.



2. PLAN DE ACCION
1.1 Contexto

A continuacion, se muestra el contexto en el que se desenvuelven los alumnos
con los que se llevd a cabo este informe de précticas, el cual redne la informacién
mas relevante que se obtuvo y se observo con la finalidad de conocer un poco
mas acerca de los alumnos y comprender algunas de sus caracteristicas, ya que
se considera que el contexto influye demasiado en la formacion de los alumnos.

“La importancia del contexto escolar para el desarrollo de nifios y adolescentes
resulta evidente al observar la cantidad de horas que pasan en dicho contexto y
las experiencias y relaciones significativas que se establecen en este”. (Neva
Milicic, 2014).

El Jardin de nifios “Leandro Valle” se encuentra ubicado en la col. Los Reyitos
calle Madrigal #315 en la zona escolar 089 del sector escolar 13 con la clave
24DJNO2B5L del sistema SEGE en un horario de turno matutino.
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llustracion 1: Ubicacion del jardin de nifios Leandro Valle extraida de Google maps.

Alrededor del jardin de nifios se encuentran diferentes establecimientos como
papelerias, tortillerias, tiendas de abarrotes, fruterias, panaderias, cocinas
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econdémicas y puestos ambulantes de comida, ademas, cerca se pone un

mercado ambulante y en la Av. Mufioz se encuentra el supermercado Wal-Matrt.

La poblacién del AGEB 24 (Area geoestadistica basica compuesta de 1-50
manzanas) segun INEGI 2010 menciona que el 51.3% de la poblacién es de sexo
femenino y el 48.7% de sexo masculino, de los cuales el 9.6% es de nifios de
entre 0 y 4 afos, debido a esto, al inicio del ciclo se estuvo batallando con los
alumnos porgue el jardin de nifios tiene muy poca poblacién y por ende hay pocos
salones y maestras. El 12.6% de la poblacion se encuentra entre las edades de
4 a1l afosy el 6.2% de 12 a 14 afos.

De dicha poblacion, el 73.0% cuenta con servicios de salud en su mayoria del
seguro popular y del IMSS y solo el 7.9% cuenta con ISSSTE, esto debido a que

no se encuentran muchos profesionistas o trabajadores de gobierno.

Los padres de familia y personas que viven en esta zona, en su mayoria
trabajan en fabricas de obreros o comerciantes ya que son muy pocos los que
cuentan con un grado de educacion medio superior o0 superior; en el sexo
masculino solo el 16.5% cuentan con un uno o mas grados de educacion superior
y en el caso de las mujeres solo el 15.2% por lo que se concluye que son los

hombres los que han tenido mayor oportunidad de prepararse.

La poblacién econémica activa es de un 50.2% de la cual predomina mas en
hombres pues en algunos casos las mujeres se quedan como amas de casa. En
la mayoria de las viviendas el 77.0% es liderada por un jefe de familia mientras

que en el 23.0% es liderada por una mujer.
Las viviendas ubicadas en esta zona cuentan con los servicios necesarios para

el desarrollo de una vida digna como lo son: agua, luz, drenaje, cisterna y solo el

23.0% tiene la oportunidad de contar con servicios de telefonia e internet, y las
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viviendas en su mayoria se encuentran ocupadas e incluso algunas con mas

nameros de habitantes que el requerido.

Cabe mencionar que la situacién econdmica de los padres de familia no es tan
elevada pues se logra observar algunas carencias en muchos de los nifios que
asisten al jardin de nifios desde que no cumplen con el uniforme, no llevan los
materiales que se les solicita, y en ocasiones muchos de ellos asisten

descuidados higiénicamente y de alimentacion.

De igual forma, se observa que la mayoria de los padres de familia son jovenes
y en muchos de los casos son los abuelos o tios los que se tienen que hacer
cargo de los nifilos, porque los padres se encuentran trabajando y segun
comentan algunos abuelos es la misma razén por la cual los padres de familia

tampoco tienen mucho tiempo para compartir con sus hijos.

La inseguridad de la zona en que se encuentra dicha institucion es muy notoria,
ya que se observa muy sola y se comenta que ha habido varios robos al jardin

en varias ocasiones.

La mayoria de las calles cuentan con alumbrado publico y banquetas para
poder deambular sin algun peligro vial, sin embargo, al igual que en muchos
lugares son muy pocas las rampas que existen para el uso de personas

discapacitadas.

Dentro del jardin de nifios cuenta con cinco aulas de clase que son: el salon
de 1°, 2°, dos salones de 3° y un salon para las maestras de apoyo para el
aprendizaje de la unidad movil y la psicéloga. Ademas de la biblioteca que cuenta
con algunas computadoras, la direccion y una pequefa bodega para guardar los

materiales de limpieza y educacion fisica.
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También cuenta con una cancha techada, un area de juegos y dos bafios uno
para nifios y otro de nifias con lavabos afuera de cada uno de ellos, ademas de
los dos que se encuentran dentro. Dentro de los bafios de nifios y nifias se

encuentra el bafio de las maestras y ahi también ingresan los alumnos.

El plantel a diferencia de otros esta pequefio en relaciébn que hay muy pocas
aulas, sin embargo, es bueno para la poblacién de alumnos que asisten. La
infraestructura es buena ya que las aulas son de ladrillos y cemento y la loza se
encuentra en muy buen estado, al piso de los salones les hace falta
mantenimiento ya que cuenta con bordos y algunos hoyos que se han ido
haciendo con el paso del tiempo, le hace falta mantenimiento en las paredes ya
que estan muy descuidadas y no tiene buen aspecto ante las personas, los bafios
son adecuados en cuestion del tamafo y la cantidad de tazas, mingitorios y lava
manos sin embargo, necesita algunos arreglos debido a fugas de agua y
alcantarillas en mal estado, también es necesario levantar la barda de la entrada

porque es muy facil entrar y asi se pueden evitar algunos robos.

Las caracteristicas en las interacciones entre los sujetos de la comunidad
educativa del jardin de nifios organizadas de acuerdo con las dimensiones de la

practica Fierro C, Rosas, L, y Fortoul, B. (1999).

DIMENSION PERSONAL

Reflexionar sobre el propio quehacer desde la perspectiva particular que
cada uno le imprime como sujeto histérico, capaz de analizar su pasado,
resignificar su presente y construir su futuro; lo invitamos a recuperar la forma
en gque se enlazan su historia personal con su trayectoria profesional, su vida
cotidiana con su trabajo en la escuela. (Fierro C, Rosas, L, y Fortoul, B. 1999.
Pag. 67).
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Las docentes del jardin de nifios en el que se realizaron las jornadas de
observacion y practicas, llegan con disposicion y buena actitud la cual les
trasmiten a los alumnos cuando no quieren entrar a la institucion o cuando dicen

gue no pueden realizar alguna actividad.

En ningln momento muestran apatia, siempre tienen ganas de trabajar con
cada uno de ellos, ayudandolos para que aprendan nuevos conocimientos que

favorezcan a su aprendizaje.

Hacen sentir seguros a los nifios de si mismos en la realizacion de las
diferentes actividades, creando respeto y empatia con los alumnos para un mejor

desarrollo social en el aula.

DIMENSION INSTITUCIONAL

‘La dimension institucional reconoce, en suma, que las decisiones y las
practicas de cada maestro estan tamizadas por la experiencia de pertenencia

institucional”. (Fierro C, Rosas, L, y Fortoul, B., 1999. pag. 76).

De igual forma, la institucién es un pilar muy importante para el desarrollo de
la practica docente, pero sobre todo para la formacion educativa de los alumnos.
Es por eso que las acciones qué desarrollan tanto docentes, autoridades
educativas, personas de apoyo y padres de familia en relacién a esta, tienen un

gran impacto.

Cabe sefialar, que dentro de esta dimension se logro observar que se respetan
los horarios sefialados para las reuniones escolares acordadas entre docentes,
educadoras, directora y en algunas ocasiones con la presencia de la supervisora,
con la finalidad de reflexionar en sus practicas docentes, como poder desarrollar

recreos seguros en la institucion, identificar aquellos aprendizajes en los que los
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nifios se encuentran mas atrasados o que se trabajan menos con el objetivo de

buscar e implementar estrategias para dar solucion o mejorar dichas areas.

Por otro lado, cuando se pretende realizar una actividad institucional, primero
se ponen de acuerdo entre los docentes, organizando y detallando como se
llevard a cabo cada una de las actividades, considerando las ideas y opiniones
de todos los integrantes de la reunion para posteriormente solicitar el apoyo de

los padres de familia o personal de apoyo.

La institucion tiene un buen funcionamiento, con un ambiente arménico y de
respeto que permite un trabajo colaborativo agradable, ya que los docentes son

muy flexibles y apoyan en lo que pueden.

DIMENSION SOCIAL

Hemos mencionado que el trabajo docente es un quehacer que se desarrolla
en un entorno especifico - histoérico, politico, cultural, social y familiar — que
plantea al maestro determinadas condiciones y demandas a través de sus
alumnos. En este contexto especifico, el maestro materializa su aporte
educativo y su vision sobre su funcion social. (Fierro C, Rosas, L, y Fortoul,
B., 1999. P4g.107).

El jardin de nifios lleva en funcionamiento 32 afios de servicio, en los cuales a
lo largo del tiempo se han ido realizando diversas gestiones que han permitido el
mejorar la infraestructura y material de la institucion, perfeccionando las areas y

espacios para el desarrollo de los alumnos.
Se pudo observar que la inspectora en conjunto con las educadoras y

maestros que laboran en la institucion, colaboran en la realizacion de acciones

gue permiten la mejora continua de la escuela. Siempre se busca dar soluciones
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o tratar de mejorar los problemas presentados tomando decisiones de manera

democratica, y considerando opiniones de cada uno de los docentes.

Las educadoras muestran una buena relacién con los padres de familia, cada
gue se tiene algun problema con los alumnos se le comunica a su respectivo tutor

para implementar alguna accion.

La mayoria de las veces es complicado que la mayor parte de los padres de
familia asista a los eventos o juntas a los que se les cita, ya que muchos de ellos
trabajan la mayor parte del dia y encargan a los nifios con otros familiares.
Ademas, se encuentra con una gran diversidad de costumbres y en algunos
eventos se dificulta con la poblacién, ya que son muy pocos los alumnos que
asisten dependiendo de sus tradiciones y costumbres.

Los festivales que suelen realizar son el festejo de: la Independencia de
México, dia de muertos, Revolucion Mexicana, la posada antes de salir de
vacaciones, dia del amor y la amistad, la primavera, dia del nifio, entre otros que
les permite conocer mas acerca de la historia, costumbres y tradiciones que se

celebran en el lugar donde viven.

En su mayoria, los padres de familia son de clase media baja, por lo que en
ocasiones los nifios no llevan los materiales solicitados e incluso el uniforme, sin
embargo, los tutores se esfuerzan por cumplir con la mayor parte de lo que se
solicita y si no las educadoras tratan de brindar el material o hacer algunas

adecuaciones para que los nifios no se queden sin realizar la actividad.

DIMENSION DIDACTICA

Hemos dicho que la dimensién didactica hace referencia al papel del maestro
como agente que orienta, dirige y guia, a través de los procesos de

ensefianza, la interacciéon de los alumnos con el saber colectivo culturalmente
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organizado, para que construyan su propio conocimiento. (Fierro C, Rosas,
L, y Fortoul, B. 1999. Pag. 121).

Cada docente tiene su respectivo material didactico en su aula, asi como los
maestros de Educacion Fisica y de Educacion Artistica.

En su mayoria, se busca aplicar actividades en donde se utilice material
llamativo para los alumnos, y asi obtener la atencion de los nifios en el transcurso
de las actividades. Durante su realizacion, las maestras buscan que los alumnos
reflexionen y analicen los aprendizajes obtenidos respecto a sus propias

experiencias, con la finalidad de desarrollar aprendizajes significativos.

Aunado a lo anterior, se considera importante promover interacciones entre
los alumnos del grupo y de los demas grados, con el objetivo de desarrollar una
mejor convivencia en la institucion y crear ambientes de aprendizaje mas
efectivos, donde los nifios tengan la oportunidad de conocerse y desenvolverse

de una manera mas adecuada.

Este informe de practicas se enfoca en esta dimension, ya que como futura
docente se busca desarrollar y fortalecer competencias que permitan organizar y
facilitar el acceso al conocimiento, para que los alumnos se apropien de él de una
forma didactica, la cual sera a través del juego, implementando estrategias en las

gue todos y cada uno de los estudiantes participen y aprendan.

Los aprendizajes que se pretenden desarrollar van encaminados al desarrollo
y fomento de valores como el respeto, el trabajo colaborativo, la empatia, la
amistad, entre otros, y de esta manera fortalecer el desarrollo de acuerdos para

la convivencia.
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DIMENSION INTERPERSONAL

Hemos sefialado que la funcidén del maestro como profesional que trabaja en
una institucién esta cimentada sobre la base de relaciones entre las personas
que participan en el proceso educativo: alumnos, maestros, directores y
padres de familia. Estas relaciones interpersonales en el espacio de la
escuela son siempre complejas, ya que se construyen sobre la base de las

diferencias individuales. (Fierro C, Rosas, L, y Fortoul, B. 1999. P4g. 90).

El equipo de trabajo de la institucion esta conformado por cuatro educadoras
y una directora, una auxiliar de apoyo para el aprendizaje, una psicologa, una
maestra de apoyo para los alumnos con problemas de lenguaje, un maestro de

educacion fisica y un profesor de musica.

Existe muy buena comunicacion entre los docentes, en ningin momento
muestran apatia entre ellos y trabajan en conjunto para poder cubrir las
necesidades y dar soluciones a las probleméticas que se van desarrollando en el

plantel.

Realizan diversas actividades que ayudan a mantener una buena relaciéon y
comunicaciéon entre el personal de la institucibn, como convivios en sus
cumpleafios o actividades en el jardin de nifios, donde se involucra a los alumnos

y padres de familia.

DIMENSION VALORAL

“‘Hemos dicho que la préactica de cada maestro da cuenta de sus creencias,
ideas, referentes tedricos y valores personales, que se expresan en sus
preferencias conscientes e inconscientes, en sus actitudes y sus juicios de valor”.
(Fierro C, Rosas, L, y Fortoul, B. 1999. Pag. 140).
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Las educadoras muestran respeto e igualdad con los alumnos, asi como con
los padres de familia. Se promueve la colaboracion al momento de ayudarse unas
con otras en diversas actividades que se realizan fuera del aula de clases, por
ejemplo, en dias festivos. Son muy responsables, por lo regular no faltan y se
apoyan para sacar adelante el trabajo.

1.2 Diagnéstico:

Para dar inicio a mi practica docente tuve un punto de partida, el cual
conocemos como diagndéstico pedagogico, el cual tiene una gran relevancia en
el sistema educativo debido a que gracias a él se puede identificar y conocer
caracteristicas y necesidades de los alumnos con los que se va a trabajar,
ademas, de conocer los aprendizajes con los que cuentan y de ahi poder partir

para el inicio de una buena intervencion docente.

Tal y como lo menciona Mari (2011). El diagnéstico educativo es “un proceso
de indagacion cientifica, apoyado en una base epistemoldgica y cuyo objeto
lo constituye la totalidad de los sujetos (individuos o grupos) o entidades
(instituciones, organizaciones, programas, contexto familiar, socio-ambiental,
etc.) considerados desde su complejidad y abarcando la globalidad de su
situacion, e incluye necesariamente en su proceso metodoldgico una

intervencidn educativa de tipo perfectiva” (p. 201).

Para el desarrollo de un buen diagndéstico pedagdgico es necesario tomar en
cuenta un sentido especifico del contexto escolar, debido a que éste toma un
papel muy importante para el proceso del diagnéstico y sobre todo para conocer
y comprender las caracteristicas que tienen los alumnos dependiendo de su

entorno social, cultural y familiar.

La integracion y la aceptacion de la diversidad parten de la realizacion del

diagnéstico que profundice en el proceso de aprendizaje, en el desarrollo de
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adquisicion de habilidades y competencias e intervenga en la consecucion de los
objetivos educativos con la finalidad de obtener mejores resultados en la practica

docente.

La finalidad del diagnéstico pedagdgico obliga a considerar la totalidad y
complejidad de la informacion del proceso educativo, y por ello, a profundizar
en la critica interna a los procedimientos diagndsticos tradicionales en la
busqueda de una fundamentacion epistemolégica y metodologica para
adecuar el diagndstico pedagdgico a la nueva realidad socioeducativa. (Mari,
2006).

Por consiguiente, el diagnostico al igual que la practica docente y la evaluacion
deben de irse actualizando e innovando en la aplicacion de los mismos con el
objetivo de realizarlo de una manera mas adecuada y completa que le permita al
docente el desarrollar estrategias significativas para cubrir las necesidades y

caracteristicas de cada uno de los alumnos.

El diagnostico se realiza con la finalidad de que nosotros como docentes
conozcamos mas acerca de los alumnos con los que se va a trabajar, con que
aprendizajes previos cuentan, que caracteristicas y necesidades tienen, como se
desenvuelven, entre otros aspectos. Es por ello, que para la elaboracién de este
documento se llevd a cabo un diagnéstico en el grupo de 2°A del jardin de nifios
ya antes mencionado con la finalidad de conocer mas acerca de los alumnos que
conforman dicho grupo para saber qué y como se debe trabajar con el objetivo

de mejorar la calidad educativa.

Mari (2007). Propone qué para el proceso de diagnéstico en educacion se

deben seguir los siguientes apartados:

1- Recogida de informacion

2- Andlisis de la informacion recogida
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3- Valoracion de la informacion generada
4- Intervencion

5- Evaluacion del proceso diagnostico

1.3 Diagnostico del grupo

Partiendo de la reflexidbn y el analisis que tiene el desarrollar un buen
diagndstico, se realizé uno en la primera jornada de observacion y ayudantia, la
cual se llevo a cabo en un periodo del 26 de agosto al 6 de septiembre de 2020,
en el jardin de niflos “Leandro Valle” con el grupo de 2°A encontrando lo

siguiente:

Durante este periodo que se estuvo con en el grupo se han podido observar

diferentes caracteristicas y necesidades tanto en el aula como en los alumnos.

Este grupo esta conformado por 25 alumnos, 12 nifias y 13 nifios. De los
cuales el 16% de ellos estan canalizados con la psicéloga por problemas de
conducta, el 36% con las maestras de apoyo en relacion al lenguaje, a una nifia
se le proporcionan terapias en relacion a su trastorno de autismo y al 12% en
relacion a sus problemas familiares relacionados con violencia, drogadiccion y

padres divorciados.

La mayoria de los alumnos son de nuevo ingreso, por lo que no cursaron
primer afio, solo 7 de los 25 alumnos que conforman el grupo cursaron el ciclo

pasado.

Se observa que los alumnos en su mayoria, se encuentran en los niveles
satisfactorio e insuficiente en los diferentes aprendizajes esperados de los
campos de formacion y areas de desarrollo personal y social.

De igual manera, se observé que al 88% de los nifios, les cuesta trabajo
recordar la importancia de los valores y buenos modales, como el respeto tanto
a sus compafieros, a sus pertenencias y a los turnos de participacion. Esto se

pudo identificar porque en la mayoria de las ocasiones no se respetaban entre
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ellos ni sus pertenencias, se apropiaban de las crayolas, colores y por ende
después muchos nifios traian la lapicera mas llena que otros, también se
tomaban los jugos y aguas que no eran de ellos, no respetaban el lugar de sus
cosas y acomodaban sus lapiceras y libretas donde no correspondian, no
respetaban cuando alguien mas esta hablando ni los turnos de participacion en

los juegos y algunas otras situaciones.

Al realizar las actividades dentro del aula, me pude percatar que a los nifios
les gusta mucho realizar actividades dinamicas y relacionadas con el juego. Sin
embargo, estan muy acostumbrados a las hojas de trabajo, ya que si no realizan
alguna actividad en hoja creen que no han trabajado. Algunos nifios realizan las
actividades solo por cumplir, por lo que se necesita estarlos apoyando
constantemente para que puedan seguir las indicaciones de manera adecuada,

y persistir en cada una de las situaciones didacticas.

Es un grupo muy participativo, constantemente se observa el interés de los
nifios por realizar las actividades, e incluso se desesperan por ser los elegidos
por llevarla cabo. La mayoria de las veces que los nifios quieren participar gritan
“yo, yo, yo” o se paran de su lugar y corren hacia la docente en formacion para
gue los elija a ellos, es por eso que se pudo observar que es un grupo muy
participativo pero que les cuesta trabajo levantar su mano y respetar su turno de

participacion.

En ocasiones, cuando los nifios no saben acerca del tema o creen estar
equivocados se les convence apoyandolos y guiandolos, para dar con la

respuesta correcta y se les motiva para que sigan realizando las actividades.

Se conocen entre ellos, si se le pregunta a alguien por algun compaiiero lo
identifican, de igual manera al finalizar el pase de lista se les cuestiona cuales

comparfieros faltaron y comienzan a mencionarlos.

Una problematica con los nifios es que faltan mucho, en los dias que estuve

en la jornada de practicas no hubo un solo dia en el que asistieran todos los
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nifios, e incluso hubo nifios que asistieron muy pocos dias y se retrasaban en los

contenidos de las actividades que se realizaban.

Es un grupo inquieto, ya que al inicio de las actividades me cuesta trabajo
convencerlos para que pongan atencion, y con algunos el realizar las actividades,
se distraen facilmente y hay que estarlos cuestionando e involucrando la mayor
parte del tiempo para que no pierdan el interés. La mayoria de los nifios no tienen
buena disciplina debido a que se ha observado que se pegan, molestan a sus
comparnieros, e incluso se han llegado a morder y jalar los cabellos entre ellos de

un momento a otro.

Al inicio del ciclo durante las dos primeras semanas de observacion y
ayudantia, se logré llevar a cabo parte del diagnostico del grupo, en el cual se
pudo identificar algunos de los aprendizajes previos con los que contaban los
nifios en relacion a cada uno de los campos de formacion y areas de aprendizaje,
los cuales se pudieron obtener a través de una guia de observacion en donde se
identificaba el nivel en el que se encontraba cada uno de los alumnos, en cada
uno de los aprendizajes esperados de los campos de formacion y areas de
desarrollo sefialados en el nuevo plan de estudios “Aprendizajes clave para la
educacion integral, (SEP, 2017.), estableciendo los niveles de aprendizaje con
base al acuerdo niumero 12/05/18 (SEP, 2018.) La cual se muestra en los anexos
(Tabla 1).

Lenguaje y comunicaciéon

En este campo de formacion en el organizador curricular de conversacion, tal
y como lo muestra (grafica 2 de los anexos), solo el 8% de los alumnos
levantaban la mano para participar, mientras que el 24% solo en algunas
ocasiones recordaban hacerlo, o hasta que veian a algunos de sus compafieros
realizarlo, y el 36% de los alumnos gritaban la respuesta o gritaban “yo, yo, yo,”
siempre que querian participar, o daban la respuesta que otros compafieros

estaban diciendo.
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En el organizador curricular de narraciéon, solo el 8% de los alumnos narra
anécdotas siguiendo un orden légico en sus ideas, ya que muchos comienzan a
narrar unas cosas Yy luego se regresan sin llevar un orden légico y temporal, varios
alumnos estan canalizados con la maestra de apoyo en relaciéon a lenguaje,
debido a que a algunos de ellos no se les entiende muy bien, no tienen l6gica en
sus secuencias de narraciones y muchas de sus pronunciaciones no son

adecuadas.

En el organizador curricular de descripcion, se muestra un poco mas avanzado
por parte de los alumnos, ya que la mayoria de los nifios se encuentran en los
niveles satisfactorio y basico, pudiendo describir algunas caracteristicas de los

objetos, personas, animales entre otros.

En el organizador curricular de explicacién, el 64% de los alumnos argumenta
sus ideas y opiniones al realizar alguna participacion en clase, y argumenta su
respuesta. En el organizador de reconocimiento de la diversidad lingiistica y
cultura, el 20% de los alumnos reconoce algunas palabras y expresiones que se

utilizan en su medio familiar y conocen su significad como: “caramba” “gafas”

“marron” etc.

En el organizador curricular 1 estudio, el 12 % de los alumnos utiliza varias
fuentes de informacion, y los consulta con sus familiares, se interesan por los
libros que se encuentran en el jardin de nifios y cuando se les encarga una

investigacion de tarea suelen hacerlo en diversas fuentes.

En el organizador curricular de basqueda, analisis y registro de informacion, el
16% de los alumnos logré registrar con dibujos lo que mas le gusta o intereso de
un cuento de manera légica, explicando que dibujaron y porque lo dibujaron, otros

dibujan cualquier cosa y no pueden explicar porque dibujaron eso.

En el organizador curricular del intercambio oral y escrito de informacion, sélo
el 20% de los alumnos logra identificar informacion util y la comunica con sus
comparieros. Considero que esto también influye mucho en la atencion que

ponen los alumnos, pues en su mayoria son muy inquietos y se distraen
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facilmente durante las actividades. Esto se muestra en la grafica nimero 3 de los

anexos.

En el organizador curricular de literatura tal y como se observa en la grafica 4
en los anexos, el 36% de los alumnos describen historias y a los personajes que
se mencionan en ellas, asi como los lugares y otras caracteristicas que permiten

darse cuenta de que cuento se esta hablando.

Cuando se les van mostrando las imagenes del cuento a los alumnos paso por
paso, se logra que los nifios mencionen mayor cantidad de descripciones y
caracteristicas de los personajes y lugares del cuento, sin embargo, cuando se
les pide que ellos traten de imaginar a los personajes y el lugar les cuesta un
poco de trabajo, debido a que no se pone la atencién suficiente para poder

analizar e imaginar codmo es cada uno de los personajes.

En relacién a los relatos de la tradicion oral que le sean familiares, solo en el
16% de los alumnos se observa que cuentan con aprendizajes previos en relacion

a este aprendizaje esperado.

Posteriormente, cuando se llevaron a cabo algunas actividades para observar
algunos aprendizajes esperados con los que cuentan los alumnos en relacion a
las rimas, y los otros juegos literarios, se logré identificar la dificultad que tenian
la mayoria de los nifios para identificar la rima en los versos y poemas, por lo que

se considera que se debe de seguir trabajando con este aprendizaje esperado.

Finalmente, en el organizador curricular de participacion Social, cuando se
comenzo esta jornada de observacion y ayudantia solo cuatro alumnos de los 25
que forman el salén de 2°A, podian escribir su primer nombre, estos alumnos ya
habian cursado primer afio en la institucién, los demas alumnos auln no lo

identificaban.

En cuanto a los medios de comunicacién, se observé que no contaban con los

aprendizajes previos en cuanto a este concepto, sin embargo, nombrandoles
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algunos ejemplos fue mas facil que los identifiquen, porque la mayoria de los

nifios tienen acceso a algunos de ellos o los conocen.

Por otro lado, en relacién a la produccion e interpretacién de una diversidad
de textos cotidianos, ninguno de los alumnos conoce algunos textos informativos
como los instructivos y las recetas, y mucho menos, pueden escribir y copiar
todas las grafias o identificar las partes de algunos de ellos para hacer la
produccion de los mismos, o la interpretacion. Los niveles de los alumnos en

estos aprendizajes se pueden observar en la grafica 5 en la parte de los anexos.
Pensamiento matematico:

En el campo de formacion de pensamiento matematico, tal y como se observa
en la grafica nUmero 6 en la parte de los anexos, los alumnos tienen muchas
deficiencias en cuanto a los contenidos del mismo, ya que incluso los alumnos
que habian cursado primer afio no conocen los nimeros, y les cuesta mucho
trabajo comunicarlos de manera oral en una secuencia correcta. No reconocen
la cantidad de las monedas que se utilizan cotidianamente, les cuesta trabajo
relacionar la correspondencia uno a uno, y varios de los nifios repiten los nimeros

de memorizacion y no identifican la cantidad.

En el diagndstico que realizé la docente titular, venian algunos ejercicios de
relacionar la cantidad de elementos con el nimero correspondiente, y solo tres
alumnos lograron realizarlo de manera adecuada, y solo con cantidades

pequefias como lo fueron de 1, 2, 3, y 4 elementos.

Tampoco son capaces de comparar, igualar y clasificar las colecciones en

base a las cantidades de cada una de ellas.

Solo el 16% de los alumnos, los cuales son de los nifios que cursaron primer
afo, logran centrarse en un nivel basico y suficiente en algunos de estos
aprendizajes, teniendo nociones y conocimientos previos en relacion a estos

contenidos.
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En cuanto al aprendizaje esperado de ubica objetos y lugares cuya ubicacion
desconoce, a través de la interpretacion de relaciones espaciales y puntos de
referencia, tal y como se observa en la grafica nimero 7 en la parte de los anexos
solo el 4% de los alumnos tiene un dominio satisfactorio, ya que reconoce
orientaciones como abajo, arriba, a un lado, encima, derecha, izquierda etc.
mientras, que el 64% de los alumnos se encuentran en un dominio basico, ya que

no identifican aun su lado izquierdo del derecho.

En la grafica nUmero 8 que se puede ver en la parte de los anexos, en relacion
a las figuras geométricas, no conocen la mayoria de ellas, y los alumnos que
cursaron primer afio solo conocen algunas de las que son consideradas basicas
como lo son: circulo, cuadrado, triangulo y rectangulo. Esto se pudo observar en
un examen diagndéstico que realizd la educadora titular, sin embargo, en la
siguiente jornada de practicas se llevaron a cabo actividades en las cuales se
ponian en practica estos aprendizajes esperados, para poder observar y conocer
los conocimientos de los nifios y agregando otras figuras geométricas a las

conocidas.

El 48% de los alumnos, se colocan en el nivel satisfactorio y basico en relacion
a estos aprendizajes esperados del organizador curricular 2: figuras y cuerpos

geometricos.

En la identificacion de la longitud de varios objetos a través de la comparacion
directa mediante el uso de intermediarios, el 28% de los alumnos se encuentran
en los niveles de dominio satisfactorio y basico, ya que, en algunas de las
actividades realizadas para observar este aprendizaje, cuando se les
cuestionaba a los nifios comparaban la distancias y trataban de identificar qué
lugar estaba mas cerca o mas lejos, pero solo el 24% de los alumnos respondian

de manera correcta.

En la comparacién de distancias con el uso de un intermediario, el 28% de los
alumnos se encuentran en los niveles de dominio satisfactorio y dominio béasico,

ya que en las actividades se median las distancias a través de pasos y otros
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objetos como palitos de madera, para que los alumnos reflexionaran en cual era

la distancia mas corta o cual la distancia mas larga.

El 12% de los alumnos, identifican los eventos de su vida y logran expresarlos
en el orden que fueron ocurriendo de manera correcta, mientras que el 68% se
encuentran en los niveles de dominio basico y dominio insuficiente, ya que les
cuesta trabajo comunicar los sucesos de su vida en el orden correcto, y
confunden las nociones de tiempo al utilizar algunas oraciones como: “yo me
bafe mafiana”. Dichos porcentajes se pueden observar en la grafica 9 en la parte

de los anexos.

Finalmente, el aprendizaje esperado de: contesta preguntas en las que
necesite recabar datos y los organiza a través de tablas y pictogramas que
interpreta para contestar las preguntas planteadas, no se logré observar, sin
embargo, se considera que los alumnos 0 en su mayoria se encuentran en un
nivel de dominio insuficiente, ya que no se han trabajado actividades en las que
se pueda desarrollar este aprendizaje por comenzar con otros menos

complicados para el desarrollo intelectual en el que se encuentran los nifios.

Exploraciéon y comprension del mundo natural y social

En la grafica namero 10, ubicada en la parte de los anexos en el campo de
formacion de Exploracion y comprension del mundo natural y social del
organizador curricular 2, Exploracion de la naturaleza, se observa que el 72% de
los alumnos se encuentran en el nivel de dominio insuficiente, en el aprendizaje
esperado de obtiene, registra, representa y describe informacién para responder
dudas y ampliar su conocimiento en relacion con plantas, animales y otros
elementos naturales, ya que en su mayoria les cuesta trabajo comunicar lo que

observan, y con mayor razoén el registrarlo.

De este organizador curricular, el aprendizaje esperado en el que se muestra

un mayor dominio de conocimientos es en él de: Describe y explica las
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caracteristicas comunes que identifica entre seres vivos y elementos que observa
en la naturaleza, con un 84% de los alumnos colocados en los niveles de dominio

satisfactorio y basico.

En el organizador curricular 2, de cuidado de la salud del campo de formacion
de exploracion y comprension del mundo natural y social, se puede observar en
la grafica numero 11 ubicada en los anexos, que el 64% de los alumnos practica
habitos de higiene para mantenerse saludable, se observa que estos nifios
asisten al salon de clases bafiados, peinados, limpios y cepillan sus dientes antes
de acudir al jardin de nifios. De igual manera, el 64% de los alumnos conocen
medidas para evitar enfermedades, como la consecuencia de no cepillar sus

dientes o de no lavar sus manos frecuentemente.

Los aprendizajes esperados de: Atiende reglas de seguridad y evita ponerse
en peligro al jugar y realizar actividades en la escuela e Identifica zonas y
situaciones de riesgo a los que se puede estar expuesto en la escuela, la calle y
el hogar, son en los que la mayoria de los alumnos se encuentran en un nivel de
dominio basico y de dominio insuficiente, ya que se observa que los alumnos no
miden el peligro en los que algunas de las veces se ponen al subirse a las sillas
y mesas, sin reflexionar en que se pueden caer, corren y se empujan dentro del
salon de clases, juegan de manera muy brusca en la hora de recreo y en el area

de juegos.

En cuanto al organizador curricular 2 Cuidado del medioambiente, se observa
gue el 64% de los alumnos se encuentran en los niveles de dominios satisfactorio
y dominio basico en el aprendizaje esperado de, indaga acciones que favorecen
el cuidado del medioambiente, ya que, cuando se aplicaron actividades poniendo
en practica este aprendizaje, los alumnos cuestionaban y reflexionaban en las
acciones favorables para el cuidado del medioambiente participando en algunas
de ellas. Estos porcentajes se pueden observar en la grafica 12 ubicada en los

anexos.
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Reconocen muy pocas tradiciones y costumbres familiares, y no reconocen la

diferencia entre cada una de ellas.

No conocen muchas de las actividades productivas del medio social, en su
mayoria, no identificaban las conmemoraciones civicas, solo algunos de los
alumnos que ya habian cursado primer afio y sabian que se celebraba en algun
festival civico, y los que son de nuevo ingreso solo conocen los que comunmente

celebran en sus casas.
Artes

Tal y como se muestra en la gréfica 13 en anexos, en el organizador curricular
de expresidon artistica se puede observar que, el 44% de los alumnos se
encuentran en el nivel satisfactorio y basico en cuanto al aprendizaje esperado:
de produce sonidos al ritmo de la musica con distintas partes del cuerpo,
instrumentos y otros objetos, ya que, solo los alumnos que ya habian cursado
primer afio han realizado actividades en las que se pone en practica este
aprendizaje, ya sea con partes de su cuerpo o cuando el maestro les presta el

material como son los panderos y las maracas.

En el aprendizaje esperado en el que se encuentra la mayor parte de alumnos
en los dominios sobresaliente y satisfactorio, es el de baila y se mueve con
musica variada, coordinando secuencias de movimientos y desplazamientos, con
un 24% de los alumnos en el dominio sobresaliente, y un 48% en el dominio
satisfactorio, ya que se logra observar que a los alumnos les gusta mucho bailar
con diferentes ritmos de masica, no se cohiben al realizarlo frente a sus otros

comparieros y siempre tratan de ir al ritmo de la musica.

Por otro lado, el aprendizaje esperado en que la mayoria de los alumnos se
encuentran en un dominio insuficiente es el de: construye y representa
graficamente y con recursos propios secuencias de sonido y las representa, con
un 76% ya que, cuando se realiz6 una actividad de seguir secuencias de sonidos
con diferente simbologia a los alumnos les costaba mucho trabajo y solo algunos

de ellos pudieron realizar correctamente la actividad.
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En relacion al organizador curricular 2 de familiarizacion con los elementos
basicos de las artes, tal y como se muestra en la grafica 14 en la parte de los
anexos, se puede observar que los alumnos en relacion al aprendizaje esperado
de combina colores para obtener nuevos colores y tonalidades, el 16% se
encuentra en el dominio sobresaliente, el 36% de los nifios se encuentran en el
dominio satisfactorio, el 44% se encuentra en el dominio basico y solo el 4% en
el dominio insuficiente. Esto se pudo observar durante la jornada de observacion
y ayudantia, en la que se realizaron actividades con pinturas y solo se les
proporcionaban algunos colores, sin embargo, ellos mezclaron varios y pudieron
darse cuenta que combinandolos podian crear otros colores, después en cada
actividad ya mezclaban las diferentes pinturas con la finalidad de crear otros

tonos.

En el aprendizaje esperado de reproduce esculturas y pinturas que haya
observado, la mayoria de los nifios se encuentran en el dominio insuficiente con
el 68%, ya que cuando se les pidié que crearan alguna pintura de las que estaban
colocadas en el pizarrén, hacian otro dibujo que a ellos les gustaba mas y se
excusaban diciendo que esa pintura no les habia quedado, o que no podian

hacerlo.

Finalmente, en el aprendizaje esperado de: representa historias y personajes
reales o imaginarios con mimica, marionetas, en el juego simbolico, en
dramatizaciones y con recursos de las artes visuales, el 36% se encuentra en un
dominio satisfactorio, y el 48% de los nifios se encuentran en un dominio basico,
ya que cuando se les pedia que representaran algunas profesiones y oficios en
el juego simbdlico, la mayoria de los alumnos participaban y desarrollaban la
actividad de manera adecuada, de igual manera esto se podia observar cuando
participaban en la clase con el maestro de musica y los ponia a actuar con

diferentes tipos de personajes.

En relacidon a los aprendizajes del organizados curricular 2 de sensibilidad,

percepcion e interpretacion de manifestaciones artisticas, tal y como se observa
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en la grafica numero 15 en la parte de los anexos, el 84% de los alumnos se
encuentra en un dominio insuficiente en el aprendizaje esperado de: relaciona
los sonidos que escucha con las fuentes sonoras que lo emiten, y el 16% se
encuentra en un dominio basico, ya que fueron pocos los alumnos que lograron

diferenciar las fuentes sonoras de algunos sonidos que se fueron emitiendo.

En el aprendizaje esperado de: escucha piezas musicales de distintos lugares,
géneros y épocas, y conversa sobre las sensaciones que experimenta, solo el
24% de los alumnos, expreso lo que sentia con cada uno de los géneros
musicales que se iban reproduciendo después de realizar la actividad, y el 76%
de los alumnos se encuentran en un dominio insuficiente, esto debido a que
cuando se les preguntaba qué es lo que sentian no sabian expresarlo, y otros

dibujaban otra cosa y no estaban concentrados en la actividad.

El 16% de los alumnos, se encuentran en un dominio satisfactorio en cuanto
al aprendizaje esperado de: selecciona piezas musicales para expresar sus
sentimientos y para apoyar la representacion de personajes, cantar, bailar y
jugar, ya que cuando se les ponia musica en el aula algunos alumnos decian esa
no mejor esta, mientras que otros escuchaban la que se estaba reproduciendo,
el 48% se encuentra en un dominio basico, y el 36% se encuentra en un dominio

insuficiente.

En el aprendizaje esperado de: observa obras del patrimonio artistico de su
localidad, su pais o de otro lugar (fotografias, pinturas, esculturas y
representaciones escénicas de danza y teatro) y describe lo que le hace sentir e
imaginar, solo el 8% de los alumnos se encuentra en un dominio satisfactorio, ya
gue lograron recrear la imagen del lugar que mas les gustaba y expresaban por
gué habian elegido esa, en otros casos describian lo que imaginaban que era, o
lo que sentian que pasaba en ese lugar. El 16% se encontr6 en un dominio
basico, ya que la representacion fue un poco menos parecida a la original, y al

explicar por qué la dibujaron o que les hacia sentir fue muy poco lo que
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expresaron, y la mayoria del grupo con un 76% se sitta en un dominio

insuficiente.

Finalmente, en relacion al ultimo aprendizaje esperado de este organizador
curricular que es el de: conoce y describe obras artisticas, y manifiesta opiniones
sobre ellas, se logré observar que solo el 36% de los alumnos se encuentran en
un dominio bésico, y el 64% en un dominio insuficiente. Esto lo relaciono con lo
gue ya se habia mencionado anteriormente, que como el grupo en su mayoria es
de nuevo ingreso no han realizado actividades que permitan desarrollar este
aprendizaje esperado, por lo que se considera importante que, aunque sea de

forma transversal se desarrollen este tipo de competencias.

Educacion socioemocional

En los aprendizajes esperados de los cuatro organizadores curriculares de
educaciéon socioemocional, se puede observar tal y como lo muestra la gréfica
namero 16 en la parte de los anexos, que en el autoconocimiento solo el 8% se
encuentra en un dominio sobresaliente, el 24% en un dominio satisfactorio, el
44% en un dominio basico, y el 24% restante en un dominio insuficiente. Esto se
pudo observar cuando se llevaban a cabo actividades en las que tenian que
describirse ellos mencionando caracteristicas personales y lo que les gustaba o
lo que no. La mayoria de los alumnos reconoce lo que les gusta, lo que no les
gusta, lo que pueden o no pueden hacer por si solos, algunas de sus
caracteristicas, y se nota que son seguros de si mismos al momento de que no
les da pena participar en clase y en los festivales civicos que se llevan a cabo en

la institucion.

En un principio, no se logré observar que los alumnos fueran capaces de
reconocer y nombrar situaciones que les generaran alegria, tristeza, enojo o
miedo. Tampoco dialogan las dificultades que puedan llegar a tener para la

resolucion de conflictos con sus compafieros.
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En relacién a la autorregulacion, solo el 4% de los alumnos se encuentra en
un dominio sobresaliente, el 28% de los alumnos se ubican en un dominio
satisfactorio, el 48% se situa en un dominio basico, y solo el 20% en un dominio
insuficiente. Esto se pudo observar en las primeras jornadas de observacion y
ayudantia, ya que son pocos los alumnos que logran autorregularse en todo
momento, otros que solo en algunas ocasiones logran hacerlo, y otros que en

cualquier momento y con facilidad logran perder esa autorregulacion.

En relacion a las acciones de su cuidado personal y el cuidado de sus
pertenencias, la mayoria de los alumnos excepto una alumna son muy
descuidados con sus cosas, al poco tiempo del inicio de clases ya habian perdido
algunas de sus crayolas, siempre se encuentran chamarras y suéteres tirados en
el salén o si se los quitan fuera del aula constantemente los estan perdiendo,
dejan sus jugos en cualquier parte del salon y las mochilas no las dejan en el
lugar que les indica la maestra. También en el espacio que tienen para sus libros
y lapiceros dejan todo sin acomodarlo correctamente. Por otro lado, los alumnos
pocas veces persisten en la realizacion de actividades que les son complicadas

realizar mencionando escusas como: “No puedo hacerlo” “Esta muy dificil” “No
me sale”, etc. ademas, son pocos los alumnos que logran realizar algunas

actividades por si solos como el vestirse, bafarse, abrocharse los zapatos etc.

En relacion a esto, es por eso, que en el organizador curricular de autonomia,
solo el 8% de los alumnos se encuentra en un dominio sobresaliente, que son los
alumnos que cuidan de sus pertenencias, logran hacer acciones de cuidado
personal sin apoyo y colocan las cosas en el lugar correspondiente. El 28% de
los nifios se encuentran en un dominio satisfactorio, ya que logran realizar
actividades por si solos de acuerdo a su edad y desarrollo intelectual, el 40% de
los alumnos se sitlan en un dominio basico, y finalmente el 24% en un dominio
insuficiente, ya que por ejemplo la nifia con autismo no logra hacer nada por si

sola, y otros alumnos realizan tareas y acciones muy basicas.
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En cuanto al organizador curricular de empatia, solo el 12% de los alumnos se
encuentran en un dominio sobresaliente, el 32% se sitia en un dominio
satisfactorio, el 48% en un dominio basico y finalmente el 8% en un dominio
insuficiente. Estos debido a que se logré observar que reconocen y propician
ayuda a sus compaferos, es un grupo empatico cuando se realizan actividades
de reflexion en cuanto a sus conductas, hablan reflexionan que no esta bien lo

qgue hacen y que eso lastima 0 molesta a sus comparieros y se disculpan.

En relacion a los aprendizajes esperados del organizador curricular 1:
Colaboracion, tal y como se puede observar en la grafica 17 de los anexos, en
cuanto al aprendizaje esperado de: se expresa con seguridad y defiende sus
ideas ante sus compairieros, solo el 8% de los alumnos se encuentra en un
dominio sobresaliente, el 16% en un dominio satisfactorio, el 44% en un dominio

basico y el 32% en un dominio insuficiente.

Esto se pudo detectar en cada una de las actividades que se desarrollaba en
equipo, ya que los alumnos que expresaban mas sus ideas y proponian acciones
a realizar para el desarrollo de la actividad eran como los “Lideres”, ya que los

demas, en su mayoria hacian lo que proponian sus otros compaferos.

En el aprendizaje esperado de: colabora en actividades del grupo y escolares,
propone ideas y considera las de los demas cuando participa en actividades en
equipo y en grupo, se puede observar que el 12% de los alumnos se encuentra
en un dominio sobresaliente, mientras que el 28% en un dominio satisfactorio, el
48% en un dominio basico y finalmente el 12% en un dominio insuficiente. Esto
debido a que se observaba que solo algunos alumnos proponian ideas en
relacion a coémo desarrollar la actividad, sin embargo es un grupo muy
participativo que le gusta trabajar en equipo, ya que no reniegan de sus
compafieros cuando se les asigna en algun equipo de trabajo como
anteriormente habia sucedido con otros grupos, son accesibles y si la actividad

les llama mucho la atencién o les gusta la desarrollan muy bien, aunque en
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ocasiones también les cuesta trabajo llegar a acuerdos o se pelean por los turnos

de participacion.

En el aprendizaje esperado de: convive, juega y trabaja con distintos
companieros, se puede observar que es uno de los aprendizajes con mayor
porcentaje en los dominios satisfactorio y basico. Con un 8% en el dominio
sobresaliente, un 32% en el dominio satisfactorio, otro 32% en el dominio basico
y solo un 28% en el dominio insuficiente. Esto debido a que, al asignarlos en
diferentes equipos, los nifios no reniegan y se integran rapidamente con sus
comparieros, son pocos los que dicen que preferirian estar con otro compariero
al cual consideran mas amigo y que les gustaria estar juntos, pero si desarrollan
la actividad de manera adecuada y con disposicion.

En cuanto al aprendizaje de: propone acuerdos para la convivencia, el juego o
el trabajo, explica su utilidad y actia con apego a ellos, se puede observar que
el 12% de los alumnos se encuentran en un dominio satisfactorio, ya que al inicio
se llevd a cabo una actividad llamada “Propongo acuerdos”, con la finalidad de
establecer una serie de reglas que se debian de respetar en el aula, los cuales

fueron los siguientes:

- Levantar la mano para participar

- Respetar cuando alguien mas estéa hablando

- Caminar dentro del salon

- Respetar las cosas de nuestros comparieros

- Compartir el material

- Respetar nuestros turnos

- Decir las palabras magicas (por favor, dame permiso y gracias
- Formarse para salir del salén

- Ordenar las cosas en el lugar correspondiente

- Evitar subirse a las sillas y mesas

- Tirar la basura en su lugar
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Fueron pocos los alumnos que expresaban sus ideas y que identificaban la
importancia de cumplirlos, asi como las consecuencias que pudiera haber en
caso de no llevarlos a cabo. El 32% se encuentra en un dominio basico, ya que
reconocian la importancia de establecer los acuerdos para tener algunas
medidas preventivas de algunos accidentes en el aula y para el desarrollo de la
convivencia con sus compafieros, sin embargo, a todos decian que si y no
proponian alguno. Y finalmente, el 56% se encuentra en un dominio insuficiente,
ya que ademas de no dar ideas se les tenia que estar recordando para que lo
cumplieran los acuerdos establecidos porque muchas de las veces no los

respetaban.

En el dltimo aprendizaje esperado de este organizador curricular, el cual es el
de: habla sobre sus conductas y las de sus compafieros, explica las
consecuencias de sus actos y reflexiona ante situaciones de desacuerdo, se
observa que el 24% de los alumnos se encuentra en un dominio satisfactorio, el
28% en un dominio béasico y el 48% en un dominio insuficiente, esto debido a que
los alumnos reflexionan y hablan sobre sus conductas y de sus comparieros,
algunos de ellos conocen las consecuencias, sin embargo no reflexionan ante las
situaciones de desacuerdo para dialogarlo y solucionar los conflictos que esto
pudiera ocasionar, ademas se enfocan mas en las conductas de sus compafieros
gue en las propias, y cuando se les pregunta como se han portado la mayoria

contesta que bien aunque no sea cierto.

Educacion fisica

En relacion al organizador curricular de: competencia motriz, tal y como se
observa en la gréfica 18 en la parte de los anexos, que en el organizador
curricular de desarrollo de la motricidad el 24% de los alumnos se encuentran en
un dominio sobresaliente, el 56% en un dominio satisfactorio, el 12% en un

dominio basico y el 8% en un dominio insuficiente. Los alumnos desarrollan una
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buena motricidad gruesa, tienen control y precisiébn en sus movimientos, buen

equilibrio y coordinacion.

En cuanto a la integracion de la corporeidad, se observa que, el 8% se
encuentra en un dominio sobresaliente, el 36% en un dominio satisfactorio, el

48% en un dominio basico y el 8% en un dominio insuficiente.

El maestro pone muchas actividades que les permite a los alumnos desarrollar
sus movimientos y estimular su corporeidad, realizando expresiones con su

cuerpo.

Finalmente, en relacion a la creatividad de la accion motriz, se observa qué el
16% se encuentra en un dominio sobresaliente, el 48% en un dominio
satisfactorio, el 28% en un dominio basico y el 8% en un dominio insuficiente,
esto debido a que los alumnos en su mayoria, proponen distintas respuestas
motrices y expresivas ante un mismo problema en las actividades propuestas por
el maestro, y también reconocen formas de participacion e interaccion en juegos

y actividades fisicas.
Condiciones de infraestructura y de los materiales en el aula:

En el aula se encuentra mucho material didactico de ensamble, motricidad fina,
agrupacion, etc. Sin embargo, mucho se encuentra en mal estado y ya no les

llama mucho la atencién a los nifios.

Los libros con los que se cuenta ya estan en mal estado, a muchos les faltan
hojas, otros contienen demasiada letras e imagenes no tan llamativas para los
nifos.

Las mesas y sillas se encuentran en buen estado y son las necesarias para la

cantidad de alumnos.

El salon cuenta con una computadora que se puede utilizar para proyectarles
videos a los nifios y/u otras actividades, algunas estanterias que sirven para

acomodar el material didactico, los libros y cuadernos de los alumnos y sus
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lapiceras. Cuenta con dos armarios que sirven para guardar el material como lo
son las hojas de maquina, lapices, plumones, crayolas y material que se les
guarda a los nifios para que no lo pierdan y puedan trabajar la otra parte del ciclo,
también se cuenta con otros muebles en los cuales se puede guardar otros tipos

de materiales.

El piso es de cemento y en algunas partes hay hoyos, las paredes estan muy
maltratadas y hace falta pintar el saldén de otro color para que se vea mejor.
También hace falta poner cortinas en las ventanas porque no hay y de un lado

entra el sol.

Fue necesario hacer espacio en el salon de clases y acondicionarlo con una
mesa, material didactico diferente y un colchdon de esponja especialmente para
la nifia con autismo, ya que fue requerido por parte de la supervisora segun las
indicaciones que se dieron en un curso al que asistieron las educadoras en

relacion a este trastorno.

Finalmente se considera que el tamafio del salén no es adecuado para la
cantidad de alumnos que conforman el grupo, porque no hay espacio para poder
moverse dentro de él, por lo que se busca realizar diferentes actividades fuera

del salén y cambiar la forma en que se acomoda constantemente.

Presupuestos psicopedagdgicos, metodoldgicos y técnicos.

En el siguiente apartado del informe de practicas, se presentan algunas
corrientes tedricas, las cuales sustentan las acciones que se fueron
desarrollando, asi como la vinculacién que se tiene con la metodologia utilizada

para el logro de los propositos y objetivos.

1.4 Sustento teorico del plan de accion:

Este informe de préacticas fue aplicado con alumnos que cursaban el 2° de
educacidén preescolar, es por ello que antes de definir cualquier concepto
relevante que conforma la investigacion accion de este documento, se

38



comenzara describiendo un poco acerca del desarrollo del nifio en edades de
tres a cinco afos, que es la edad en que se encuentran los alumnos de la etapa

preescolar, para asi conocer mejor a los niflos que conforman al grupo.

El desarrollo fisico es un proceso humano donde intervienen diversos factores;
la informacion genética, la actividad motriz, el estado de salud, la nutricién, las

costumbres en la alimentacion y el bienestar emocional. (OCEANO).

El desarrollo del nifio supone un largo proceso, en el cual pueden comenzar a

conocer la realidad que le rodea, y comprender lo que pasa alrededor.

Es por eso, que, desde los primeros afos de vida, los pequefios tienen una
gran curiosidad por conocer el mundo y lo que les rodea, aprenden muy pronto a
moverse y a utilizar los sentidos para percibir su realidad, lo cual implica una serie

de cambios en su desarrollo fisico, motor y social.

En el momento de ingresar a la escuela, las nifias y los nifios presentan un
importante desarrollo motriz; coordinan movimientos y mantienen el equilibrio
de su cuerpo, caminan, corren, trepan; manejan con cierta destreza algunos

objetos o representan y crean imagenes y simbolos. (OCEANO).

Sin embargo, existen casos de nifias y nifios que en su entorno familiar no se
les ha brindado oportunidades para el desarrollo de estas competencias motrices,
0 porque presentan necesidades educativas especiales, por ello, como docentes

se deben brindar oportunidades de juego, movimiento y actividad compartida.
“Al nacer el nifio no distingue entre el mismo y su entorno. Poco a poco y en

contacto con los objetos y personas va conociendo las cosas y desarrollando su

conocimiento”. (Bidegain, 2011, pag. 6).
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Dicho en otras palabras, los nifios aprenden a través de la imitacion y la
experimentacion, y conforme viven experiencias y situaciones a lo largo de su
vida, van adquiriendo nuevos conocimientos y competencias que le permiten

desarrollarse en la vida diaria.

En la edad de tres y cuatro afios es cuando normalmente los infantes
comienzan a asistir al jardin de nifios, etapa inicial del comienzo en su proceso
de educacion. Es por ello que al considerar que los alumnos no han tenido tanta
relacion o convivencia con personas externas a sus padres o hermanos, les
cuesta trabajo en la mayoria de las veces saber como relacionarse con otros

comparfieros de su edad.

Cuando los nifios ingresan a la etapa preescolar se puede identificar algunas
habilidades, conocimientos, y experiencias muy diversas que han sido base
en el fortalecimiento de sus capacidades.

Sin embargo, esto permite saber y poder reconocer a los niflos como sujetos
activos, pensantes, con capacidades y potencial para aprender en
interacciones con su entorno, y que los procesos de desarrollo y aprendizaje

se interrelacionan e influyen mutuamente. (SEP, 2017. Pag. 60.).

En un inicio, y aln hasta hace poco tiempo, se creia que la educacion
preescolar no tenia tanto valor y que no era importante que los nifios asistieran,
ya que muchos padres de familia creian que solo se iba a jugar, o la consideraban
como una guarderia en la que podian dejar a sus hijos para poder realizar en ese

tiempo otras actividades.

Sin embargo, con el paso del tiempo, se ha logrado demostrar que la
educacion preescolar es muy importante en el desarrollo cognitivo y social de los
alumnos. Es por eso que surgio la importancia de hacer obligatoria la educacion

preescolar a partir del ciclo 2004-2005 para tercer afio, 2005-2006 para segundo
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afio y del 2008-2009 el primer afio en México, dando el replanteamiento del

enfoque pedagdgico.

Se pasd de una visibn muy centrada “en los cantos y juegos”, y en el
desarrollo de la motricidad fina y gruesa, a otra que destacé la importancia
de educar a los nifios integralmente, es decir, reconocio el valor de desarrollar

los aspectos cognitivos y emocionales de los alumnos. (SEP, 2017. Pag. 60).

Al reconocer y darle una mayor importancia a la educacion preescolar, al grado
de considerar obligatoria esta etapa educativa, se plantearon diversos planes y
programas que con el paso del tiempo se fueron renovando y rectificando hasta
ahora que se disefid un nuevo plan de estudios titulado: “Aprendizajes clave para
la educacion integral”, en el cual se plantean los propésitos que se deben cumplir
en este nivel. (SEP, 2017).

El reconocimiento de la diversidad social, linglistica, y cultural que
existe en nuestro pais, asi como de las caracteristicas individuales
de los nifios, son el fundamento para establecer los propositos de la
educacidon preescolar. Con ello, se espera que los nifios vivan
experiencias que contribuyan a sus procesos de desarrollo y de
aprendizaje, y que gradualmente:

e Adquieran confianza para expresarse

e Usen el razonamiento matematico

e Se interesen en la observacion de los seres vivos

e Se apropien de los valores y principios necesarios para la vida
en sociedad, reconociendo que las personas tenemos atributos
culturales distintos, y actien con base en el respeto a las
caracteristicas y derechos de los demas.

e Desarrollen un sentido positivo de si mismos y aprendan a

regular sus emociones, a trabajar en colaboracion, a valorar sus
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logros individuales y colectivos, a resolver conflictos mediante el
dialogo y a respetar las reglas de convivencia en el aula.
e Usen la imaginacion y la fantasia

e Tomen conciencia de las posibilidades de expresioén.

Estos propésitos ya mencionados, son los que se buscan cumplir en la
educacion preescolar, con la finalidad de formar mejores ciudadanos y brindar

una educacion de calidad.

Para este informe de practicas, se tomd como objetivo principal el desarrollo
de actividades didacticas, con el fin de cumplir con uno de los propdésitos
establecidos por el plan de estudios para la educacion preescolar, en el cual se
busca que los alumnos se apropien de valores como el respeto para el desarrollo

de acuerdos para la convivencia en el aula.

Las actividades establecidas para este plan de accion fueron planeadas en
relacion al area de desarrollo personal y social de “Educacién socioemocional”,

misma que el nuevo plan de estudios la define como:

Un proceso de aprendizaje a través del cual los nifios y los adolescentes
trabajan e integran en su vida los conceptos, valores, actitudes y habilidades
gue les permiten comprender y manejar sus emociones, construir una
identidad personal, mostrar atencion y cuidado hacia los demas, colaborar,
establecer relaciones positivas, tomar decisiones responsables y aprender a
manejar situaciones retadoras, de manera constructiva y ética. (SEP, 2017.
Pag. 304).

De los ocho propoésitos establecidos para la educacion socioemocional, las
actividades de este informe de précticas ayudan al desarrollo y cumplimiento de

uno en especial, el cual nos menciona: “Aprender a autorregular las emociones y
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generar las destrezas necesarias para solucionar conflictos de forma pacifica, a
partir de la anticipacion, y la mediacién como estrategias para aprender a convivir
en la inclusién y el aprecio por la diversidad” con la finalidad de desarrollar en los
alumnos aprendizajes y competencias que le permitan relacionarse de una mejor
manera con sus compafieros, asi como lograr el desarrollo de acuerdos para la
convivencia, establecer relaciones mas sanas y mejorar su rendimiento

académico.

Para poder lograr este propdsito de la educacion socioemocional, y los
propositos de este informe de practicas, se realizé un plan de acciéon con una
serie de actividades dirigidas por una estrategia de aprendizaje, las cuales se
denomina como: “Guias intencionales de accién con las que se trata de poner en
practica las habilidades que establecen los objetivos del aprendizaje”. (Monereo,
2000, pag. 31).

Dicho en otras palabras, una estrategia de aprendizaje puede ser una
secuencia o situacion didactica, donde se lleven a cabo diversas acciones con la
finalidad de desarrollar un aprendizaje o competencia, que, en este caso, seria
el aprender a socializar con otras personas con el objetivo de llevar a cabo
acuerdos para la convivencia, a través de una serie de actividades enfocadas en

el juego.

El juego es una estrategia de aprendizaje que puede ayudar a proporcionar el
conocimiento y a estimular cualidades morales en los nifios y nifias desde la

infancia.

Al incluirse el juego en las actividades diarias que realizan los estudiantes se
pueden generar cualidades como la creatividad, el deseo y el interés por
participar, el respeto por los demas, atender y cumplir reglas, ser valorado

por el grupo, actuar con mas seguridad y comunicarse mejor, es decir,
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expresar su pensamiento sin temor a hacer el ridiculo. (Torres, 2002, pag.
296).

Es por eso que, a través del juego, se pretende desarrollar el uso de acuerdos
para la convivencia dentro y fuera del salon de clases, con la finalidad de mejorar
la relacién entre los comparieros y la maestra, fomentar el valor del respeto y

sobre todo crear ambientes de aprendizaje mas propicios para los alumnos.

Tal y como lo menciona Venegas (2018) existen diferentes tipos de juego, los
cuales a continuacion se irdn mencionando aquellos que se utilizaran en este
plan de accidn, y asi conocer las ventajas y beneficios de propiciar ambientes de

aprendizaje con cada uno de estos tipos de juego.

Juego de ficcion o simbdlicos:

Hacia los dos afios, el juego experimenta un cambio profundo, aparecen los
juegos simbdlicos. Los nifios comienzan a representar aquello que no esta
presente. Partiendo de ahi, lo fundamental no son los objetos, sino estos en
si y lo que representan, el lenguaje se inicia en esta edad y sera favorable a
esta nueva capacidad de representacion.

Se cuenta con diversos tipos de juego, pero se suele considerar el simbalico
como el mas tipico de la infancia y el que relne sus caracteristicas mas
importantes.

Juegos sociales tradicionales: los juegos de reglas

El juego de reglas aparece en los ultimos afios de la educacién infantil (3-6
afos), y tiene una enorme importancia en el desarrollo psicologico.

La edad a la que los nifilos comienzan a jugar este juego depende en gran
medida del medio en el que se desenvuelven y de los posibles modelos que
tengan a su disposicion. Tener hermanos mayores y asistir a los centros de
Educacion Infantil facilita la sensibilizacion del nifio hacia este tipo de juegos.
En los juegos de reglas se sabe con antelacion lo que se tiene que hacer,

son obligaciones son aceptadas voluntariamente.
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La obligatoriedad de estas reglas no aparece en el nifio menor de seis afios
como derivada del acuerdo entre jugadores, sino que tienen un caracter de
verdad absoluta. Creen que solo existe una forma de jugar cada juego, la que
conocen.

Juegos de memoria

La repeticidon es un requisito indispensable para que la memorizacién sea
posible. Es dificil pensar que los nifios recuerden un juego sin haberlo

repetido varias veces.

Los nifios necesitan jugar para lograr un desarrollo integral, es por eso que, es
necesario que, como educadora, se sea consciente de la herramienta que se

tiene en el juego y asi poder aprovecharla por completo.

Tal y como lo menciona Froebel (1926). “El nifo debe jugar y no debe darse
cuenta de qué se esta educando, para que cuando sea grande solo recuerde, de

su paso por el jardin, que jugd mucho y fue muy feliz”.

En relacion a lo anterior, el jardin de nifios debe ser un lugar donde lo méas
importante es qué los nifios estén bien, sean felices, y sobre todo por ser una de
las primeras etapas en su educacion para la mayoria de los infantes, debe ser un
lugar en el que los alumnos se sientan seguros, y en el que comiencen a tener el

gusto por la educacion.

SEP, (2017) hace hincapié en que durante el juego se fortalecen diferentes
aprendizajes, por ejemplo, en torno a la comunicacion con otros, los nifios
aprenden a escuchar, comprender y comunicarse con claridad; en relacion
con la convivencia social, aprenden a trabajar de forma colaborativa para
conseguir lo que se proponen y a regular sus emociones; sobre la naturaleza,
aprenden a explorar, cuidar y conservar lo que valoran; al enfrentarse a
problemas de diversas indole, reflexionan sobre cada problema y eligen un

procedimiento para solucionarlo; cuando el juego implica accion motriz
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desarrollan capacidades y destrezas como rapidez, coordinacién y precision,
y cuando requieren expresar sentimientos o representar una situacion, ponen

en marcha su capacidad creativa con un amplio margen de accion. (Pag. 71).

En este informe de practicas se utiliza el juego como estrategia de aprendizaje

con la finalidad de desarrollar acuerdos para la convivencia en el aula.

Tal y como lo menciona Herrera y Ortiz (2018). La convivencia es un proceso
que lleva al ser humano a vivir en armonia consigo mismo, con los demas y
con la naturaleza, y se constituye en factor trascendental para la
supervivencia de la humanidad e implica, por lo tanto, la creacion de un
estado de paz que posibilita el desarrollo de las potencialidades de la
persona. (pag. 59).

Se considera que, en el caso de las organizaciones educativas, la convivencia
es una funcién que éstas han de cumplir como socializadoras de la culturay como
formadoras de las personas, para el ejercicio de los derechos humanos y de la

ciudadania en paz.

La convivencia escolar es un proceso en donde las normas se construyen de
manera participativa, en donde se generan ambientes que permiten el didlogo y

en donde las practicas escolares se asumen de manera critica.

SEP, (2017). Es por eso que, los nifios de preescolar deben de tener la
oportunidad de proponer acuerdos para la convivencia y actuar con apego a
ellos; identificar convenciones que facilitan la convivencia social; apropiarse
gradualmente de normas de comportamiento individual, de relacion y de
organizacion en grupo; escuchar y tomar en cuenta la opinion de los demas.
(Pag. 309).
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Debido a esto, se debe de involucrar a los alumnos al proponer los acuerdos
para la convivencia en el aula, ya que, de esta manera, ayudara a que los nifios
reflexionen en la importancia de cumplir y conocer las consecuencias de no

realizarlo.

Una convivencia escolar sana, armonica, sin violencia, incide directamente
en la calidad de vida de todos los miembros de la comunidad educativa, en
los resultados de los aprendizajes, en la gestién del conocimiento y en el
mejoramiento de la calidad de la educacion. Relacionarse con otros en paz
es el fundamento de una convivencia social democratica, la cual se
constituye en un aprendizaje que debe ser intencionado desde las practicas
pedagdgicas, tanto en el aula como fuera de ella, asumiéndola como una
tarea educativa/formativa que es de responsabilidad de todos los miembros

de la comunidad escolar. (Sandoval, 2014. Pag. 161).

Es por eso, que el desarrollo de acuerdos para la convivencia, es de gran
interés, pero sobre todo porque influye en gran parte en el desarrollo integral de

los alumnos, en el aprendizaje y en la calidad de la educacion.

Por otro lado, el respeto es uno de los valores que nos ayudan a vivir en paz.
Muchos de los conflictos, malos entendidos y enfrentamientos que surgen entre

las personas podrian resolverse e incluso evitarse a través del respeto.

Este valor nos ensefa a aceptar las diferencias entre las personas y a no
intentar imponer por la fuerza nuestros gustos, deseos y puntos de vista.
También implica que los dema&s nos acepten como somos, y que no
pretendan dominarnos u obligarnos a hacer cosas que no queremos o que
no consideramos correctas. El respeto no soluciona por si solo todos los
problemas de convivencia, pero ayuda a que las relaciones humanas resulten

mas pacificas, cordiales y justas. (Televisa, 2016).
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Al desarrollar este informe de practicas con el plan de accion seleccionado, se
buscara fomentar el valor del respeto en los alumnos, y el desarrollar acuerdos
para la convivencia dentro y fuera del aula. Esto se ira dando de forma
transversal, al propiciar actividades donde los alumnos pongan en marcha el
respeto de turnos, reflexionen en las consecuencias de algunas de sus acciones
o de sus compafieros en la que no se siguen los acuerdos para la convivencia, y
brindando ambientes de aprendizaje en donde los nifios se sientan seguros y

motivados para participar.

1.5 Metodologia de la investigacion

En este proceso se lleva a cabo la investigacion — accién; la cual, se puede
utilizar para describir una serie de actividades que realizan los docentes en sus
aulas con distintos fines tales como: el desarrollo curricular, su autodesarrollo
profesional, la mejora de los programas educativos, los sistemas de planificacion
o simplemente la mejora de su practica docente, a traves del analisis y la reflexion

de cada una de ellas.

Kemmis y McTaggart (1988) citados por (Latorre, 2005) mencionan que “Los
principales beneficios de la investigacién-accion son la mejora de la practica, la
comprension de la practica y la mejora de la situacion en la que tiene lugar la

practica”.

El foco de la investigacion sera el plan de accién para lograr el cambio 0 mejora

de la practica o propésito establecido.

Esta investigacion engloba a todos los agentes educativos, alumnos y padres
de familia, que deben de desarrollar la mejora de sus actitudes, el trabajo

colaborativo, y asi poder lograr un trabajo mas fructifero para los educandos.
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Las etapas de la investigacién-accion sirven para darse cuenta de la reflexion
en la intervencion docente; del como se actla, como se afronta para poder
detectar los errores y mejoras de nuestra practica docente, y como reconstruir
nuestra practica para lograr que el nifio avance en los aprendizajes esperados y
competencias establecidas en el nuevo plan y programa de estudio: Aprendizajes

clave para la educacion integral en nivel preescolar.

Cabe mencionar, que es de suma importancia la elaboracion del diario durante
la aplicacion de este plan de accién, para poder describir y analizar nuestro actuar
docente, reflexionando y confrontando nuestra practica con la finalidad de buscar

la mejora y poder reconstruir la practica docente.

Por otro lado, esa reflexién, andlisis y reconstruccién de la practica docente
para cada una de las actividades que se proponen en este plan de accion, se

podra llevar a cabo a través de la utilizacion del ciclo de Smith.

Este nos permitira analizar en los resultados de cada una de las actividades,
y asi reflexionar si estan funcionando o si se requiere de algunas adecuaciones
para que los resultados sean mas fructiferos, para la disminucion de la

problematica detectada.

Para Smith, el proceso reflexivo surge desde la necesidad de generar
cambios positivos en las escuelas, pero desde sus bases, es decir, desde la
percepcion de un problema profesional realizado por el profesor. Por tanto,
en cada una de las fases, la actuacion del docente es fundamental. (Pifieiro,
2017).

El ciclo reflexivo de Smith (1991), estd compuesto de cuatro fases o etapas:

e Descripcion:
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Un primer requisito para la actitud reflexiva es percibir la practica docente
como problematica. Por tanto, un primer paso de este ciclo es percibir las
problematicas de la practica docente, para la cual es de utilidad ser capaz de
“describir nuestras practicas y (a) utilizar dichas descripciones como base para

posteriores debates y desarrollos”.

Dentro de la descripcion se pretende dar respuesta a la pregunta ¢ Cuales
son mis préacticas? Pudiendo sefalar algunos ejemplos que reflejen:
regularidades, contradicciones, hechos relevantes e irrelevantes y poder
contestar algunos cuestionamientos como ¢,Quién?, ¢ Qué? Y ¢ Cuando?

Se trata de una fase de aproximacion a la realidad, ya que implica un nivel de

reflexion y argumentacion.

e Inspiracion o informacion:

La fase de informacién o inspiracion en palabras de Smith busca dar
respuesta a la pregunta ¢ Cual es el sentido de mi ensefianza? Con el objetivo
de aclarar las creencias propias sobre “leyes universales que rigen la
ensefianza”. Esto se traduce en encontrar cuales son los marcos teéricos que
mueven o inspiran la accién que hizo actuar de determinada forma, dando

origen al problema profesional.

e Confrontacion:

Este ciclo de reflexion se realizo, principalmente, por el Gltimo camino
mencionado, el cual se describe a través de la pregunta ¢ Como llegue a ser de
este modo? Con su respuesta, se espera confrontar la posicion de quien realiza
el ciclo de reflexion con sus creencias y convicciones, mostrando las ideas que
nos llevaron a actuar de esa forma, viéndose inducido a buscar soluciones y

suponer un mayor conocimiento ético y moral.
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e Reconstruccion:

Es una fase de planificacion de la mejor estipulada. Parte de reconstruccion
de acuerdos de lo que podria cambiar, que se podria hacer diferente, que es lo
importante para mantener. Con esta fase se cierra y reabre el continuo ciclo de

la mejora de la practica y de desarrollo profesional.

Este ciclo es un proceso en el cual el docente de forma inconsciente va
desarrollando, con la finalidad de buscar estrategias y soluciones a probleméticas

detectadas a lo largo de nuestra practica docente.

La planeacion de situaciones didacticas, son elaboradas intencionalmente con
el fin de propiciar ambientes de aprendizaje, y asi hacer que los alumnos

adquieran un saber o competencia determinada.

SEP (2017). El proceso de planeacion es una herramienta fundamental de la
practica docente, pues requiere que el profesor establezca metas, con base
en los aprendizajes esperados de los programas de estudio, para lo cual ha
de disefar actividades y tomar decisiones acerca de como evaluar el logro

de dichos aprendizajes. (Pa4g.125).

De tal forma, al llevar a cabo la planeacion de situaciones didacticas, el
docente tiene la obligacion de reflexionar y analizar el como ejecuta su practica
docente, con la finalidad de mejorar y reconstruir dichas acciones y asi obtener

mejores resultados.

Por otro lado, este documento se desarrolla como un proyecto. Qué, tal y como
lo menciona (Egg, 2005) el proyecto es “un conjunto de actividades concretas,
interrelacionadas y coordinadas entre si, que se realizan con el fin de producir
determinados bienes y servicios, capaces de satisfacer necesidades o resolver
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problemas” (p. 16). Que, en este caso, aplica para este informe de practicas, ya
gue con este se busca aplicar actividades secuenciadas entre si, con la finalidad

de responder a la problematica detectada en el salon de clases.

El proyecto esta conformado por ciertas partes que permiten desarrollar
determinadas acciones, con el fin de cumplir con los objetivos, satisfacer
necesidades o tratar de dar soluciones a los problemas. Dichas partes se
encuentran desglosadas en la tabla 3 en la parte de los anexos, en la cual se
puede observar cada uno de estos elementos trabajados para este documento.

Por otra parte, el tema abordado, “El juego como estrategia didactica para el
desarrollo de acuerdos para la convivencia con los alumnos de segundo grado
de preescolar”, es de suma importancia para cada uno de los educadores, ya que
es una parte fundamental en el desarrollo de buenos ambientes de aprendizaje,

interacciones de los alumnos y desarrollo de habilidades socioemocionales.

Esta problematica es detectada durante la primera jornada de observacion y
ayudantia, ya que se muestra la falta del valor del respeto hacia sus compafieros
y sus pertenencias lo que provoca que no se desarrolle una sana convivencia en

el grupo.

Para cubrir esta oportunidad de mejora, se consideraran los aprendizajes
esperados del area de desarrollo personal y social de educacién socioemocional,
ya que los alumnos no demuestran algunos valores para el desarrollo de
acuerdos para la convivencia, ademas de querer fortalecer la inclusion, empatia,

colaboracion y trabajo en equipo.
Propésito:

- A través de mi intervencion docente implementando el juego, se busca

fortalecer acuerdos de convivencia en el aula con los alumnos.
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Para atender la problemética detectada en el salon de 2°A del jardin de nifios

‘Leandro Valle”, se proponen las siguientes actividades que tienen como

estrategia de aprendizaje diferentes tipos de juego:

Habla de sus Memorama para
conductas y de desarrollar acuerdos
las de otros, y para la convivencia:
OCL1: Empatia explica las Juego Est4 actividad consiste,
OC2: Sensibilidad y consecuencias de (Memoria) en llevar a cabo el juego
apoyo hacia otros algunas de ellas del memorama con
para relacionarse imagenes de acciones
con otros. gue nos ayudan al
desarrollo de acuerdos
para la convivencia.
Subir y bajar con los
acuerdos parala
convivencia:
Habla de sus En esta actividad se
conductas y de llevara a cabo el juego
las de otros, y tradicional de serpientes
OC1: Empatia explica las y escaleras, pero con
OC2: Sensibilidad y consecuencias de Juego imagenes sobre respeto
apoyo hacia otros algunas de ellas (Reglado) y sana convivencia en
para relacionarse el cual, cuando se
con otros. encuentre una escalera
es porque se hizo una
accioén buena para la
convivencia, y cuando
se encuentre una
serpiente es porque esa
accioén estuvo mal y
tiene una consecuencia.
Iguales pero
diferentes
Habla de sus En esta actividad se
conductas y de comenzarda leyéndoles a
OC1: Empatia las de otros, y los alumnos un cuento
OC2: Sensibilidad y explica las Juego titulado iguales pero
apoyo hacia otros. consecuencias de (Reglado) diferentes, con el cual
algunas de ellas los nifios podran
para relacionarse reflexionar en que cada
con otros. uno es diferente, tanto
fisicamente como
interiormente, pues
cada quien piensa y
siente de una manera.
Después en un circulo
se jugara el juego de
“Un regalo para mi
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amigo”, en el cual se les
pedira a los infantes
que un compafiero
comience con el regalo,
y élselovaadara
quien él quiera pero
primero debe describir a
su compafiero y decir
porque se lo quiere
regalar a él, y asi
sucesivamente con
cada uno de los nifos.

Blsqueda del tesoro:
Esta actividad consiste

Dialoga para en realizar el juego de
OC1:Autorregulacion solucionar la busqueda del tesoro,
OC2: Expresién de conflictos y Juego en el cudl se les
las emociones ponerse de (Simbalico) presentaran diversos
acuerdo para obstaculos que los
realizar nifios tienen que
actividades en resolver en equipo, y
equipo desarrollando una

buena comunicacién
con sus comparieros.

Labor de un policia:
Esta dinamica consiste
en jugar a ser un policia

OCL1l:Empatia Reconoce cuando gue cuide las acciones

OC2: Sensibilidad y alguien necesita Juego de sus compafieros
apoyo hacia otros ayuday la (Simbélico) para que no lastimen,
proporciona. peguen o molesten a

sus otros comparieros,
con la finalidad de

erradicar la violencia 'y

mejorar la convivencia.

Tabla 1. Actividades propuestas para el plan de accion. Elaborado por Gabriela Rojas

Torres en noviembre de 2019.

1.6 Acciones y estrategias

Las acciones planteadas para este plan de accién se desarrollaron a través de
distintas situaciones de aprendizaje, que tenian como propésito favorecer el
desarrollo de acuerdos para la convivencia en el aula, apoyadas con la estrategia

de aprendizaje del juego, asi como el trabajo colaborativo y las interacciones

entre los alumnos.

Cabe mencionar que la importancia del contexto radica en qué como ya se

habia mencionado anteriormente, es una colonia donde se puede observar
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mucho la delincuencia y el vandalismo, asi que el concentrarnos en este aspecto
para la formacion de los alumnos con base a valores como el respeto, la empatia,
la solidaridad y la convivencia, ayudara en un futuro a erradicar con estas

problematicas.

Por otro lado, al haber realizado esta intervencion docente, pude poner en
marcha algunas de las competencias que fui adquiriendo a lo largo de mi
formacién y estancia en la BECENE, que ademas se marcan en el perfil de
egreso del Plan de estudios 2012 de la Licenciatura en Educacién Preescolar;
aprender de manera permanente a través del disefio de planeaciones didacticas,
aplicando mis conocimientos pedagogicos y disciplinares para responder a las
necesidades del contexto en el marco de los planes y programas de educacién
basica.

Planificacion

La manera en que desarrollé mi practica profesional fue a través de situaciones
de aprendizaje, que tal y como se menciona en el programa “Se definen como
formas de organizacion del trabajo docente que busca ofrecer experiencias

significativas a los nifios...” (SEP, 2011, pag. 173).

Dichas estrategias se haran bajo situaciones didacticas, las cuales se definen

como.

SEP (2011). Conjunto de actividades que demandan a los nifilos movilizar lo
gue saben y sus capacidades, recuperan o integran aspectos del contexto
familiar, social y cultural en donde se desarrolla, son propicias para promover
aprendizajes significativos y ofrecen la posibilidad de aplicar en contexto lo
gue se aprende y avanzar progresivamente a otros conocimientos.
(Pag.175).
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Estas situaciones didacticas se llevaran a cabo en las distintas semanas de
practica de los meses de febrero y marzo del afio en curso, abordando distintas
tematicas, con el uso de la transversalidad de los campos de formacion y areas
de desarrollo personal y social de educacion preescolar, siendo enfocadas a la
educacién socioemocional, para que haya una relacién de las actividades de este
plan de accién y los contenidos de otros campos que se trabajan en estas mismas

fechas.

Accidén- Intervencidn

Estas acciones se desarrollaron bajo el enfoque del area de desarrollo
personal y social, el cual es que los nifios adquieran confianza en si mismos al
reconocerse como capaces de aprender, enfrentar y resolver situaciones cada
vez con mayor autonomia, de relacionarse en forma sana con distintas personas,
de expresar ideas, sentimientos y emociones y de regular sus maneras de actuar
(SEP, 2017. Pag. 307).

El relacionarse con las personas sanamente ayuda al desarrollo de sus
habilidades sociales, las cuales “son muy importantes porque influyen en su
interaccion con los demas dentro del grupo y en la calidad de las relaciones”.
(Gispert, 2015, pag. 56).

Cada vez el aprendizaje de la convivencia con otros y de las relaciones
sociales es mas importante, esto debido a que al desarrollar acuerdos para la
convivencia en el aula se pueden llevar a cabo mejores ambientes de
aprendizaje, formar ciudadanos mas humanistas, respetuosos y empaticos con
la sociedad. Es por eso, que mi intervencién docente va directamente enfocada
al desarrollo de acuerdos para la convivencia en el aula a través de
intervenciones pedagogicas, disefladas a partir de una problematica detectada y
un diagnostico elaborado respetando las caracteristicas, necesidades e intereses

de los alumnos.
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Tal y como lo menciona (Lépez, 1997 ), la intervencion pedagdgica “Es la
accion intencional que desarrollamos en la tarea educativa en orden a realizar
con, por y para el educando los fines y medios que se justifican con fundamento

en el conocimiento de la educacion”.

Dicho en otras palabras, a través de la intervencion pedagdégica se busca
realizar acciones de forma intencional, que ayuden a los fines que se tienen para
el educando, que en este caso es que los alumnos adquieran las competencias
y aprendizajes necesarios que les permita poder desarrollar acuerdos para la

convivencia en el aula.

Observacion y evaluacion

Estas acciones se llevaran de manera conjunta, ya que para llevar a cabo un
analisis acerca de los procesos y avances de los alumnos se tomara en cuenta
la observacion, la cual, tal y como lo menciona el nuevo plan de estudios (SEP,
2017. PA&g.358) Se define como: “Examinar atentamente para obtener
informacion relevante en el contexto de una determinada investigaciéon o
problema, en funcion de un propdésito o expectativa determinada por una teoria o

una hipotesis”.

Es por eso, que la observacion se utilizara como parte de la evaluacion,
debido a que a través de esta estrategia se podran medir los avances de los
alumnos antes y después de realizar cada una de las actividades, reflexionando

y analizando el progreso de cada uno de los nifios.

La evaluacion de los aprendizajes se define como: “Emisién de un juicio
basado en el analisis de evidencia sobre el estado de desarrollo de las
capacidades, habilidades y conocimientos del estudiante”. (SEP, 2017. Pag.
356).
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Esta emision de juicios, se puede realizar después del andlisis y reflexion de
los resultados en cada una de las actividades realizadas, los cuales se pueden

obtener a través de la observacion como se habia mencionado anteriormente.

Para el desarrollo de la evaluacion de las actividades planteadas en este
informe de préacticas, ademas de la observacibn se considerara el
desenvolvimiento y participacion de los alumnos en cada una de las situaciones,

el cual se medira con escalas estimativas y productos de las actividades.

La meta o finalidad de este documento, como ya se habia mencionado
anteriormente, es poder cumplir con el desarrollo de acuerdos para la convivencia
en el aula, donde los alumnos respeten a sus compafieros, las pertenencias de
los demas y los turnos de participacion, asi como el que reconozcan que todos
somos diferentes y que debemos aceptar a la gente con esas diferencias,
teniendo en claro que cada quien tiene sus ideas y formas de pensar, para que
puedan respetar las ideas y opiniones de los deméas y poder solucionar los

conflictos de forma acertada.

Un ultimo aspecto de la evaluacion y muy importante es el analisis de los
resultados de dicho proceso; el cual consiste en determinar el cumplimiento de

los propositos y objetivos de este informe de practicas.

Los resultados se analizaran a través de instrumentos de evaluacion, que
como ya se menciono es a través de las escalas estimativas de cada una de las
actividades ejecutadas en este plan de accion, para posteriormente elaborar
gréficas de los avances que se obtuvieron en los alumnos con cada una de las
situaciones didacticas, recolectando los datos y porcentajes y asi poder

determinar los avances conseguidos.
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Reflexiéon

La reflexion de mi practica y de las actividades propuestas en este documento,
seran analizadas a través del ciclo de Smyth como ya se habia mencionado
anteriormente, con la finalidad de reconocer si estas actividades disefladas son
las adecuadas para el cumplimiento de mis propdésitos y objetivos, y de no ser asi
replantearlas u orientarlas para volver a ser aplicadas, y que los resultados sean
mas satisfactorios para mejorar mi practica docente, pero sobre todo para que mi

investigacion accion sea mas fructifera.

2. DESARROLLO, REFLEXION Y EVALUACION DE LA PROPUESTA DE
MEJORA

Al realizar el andlisis del contexto del jardin de nifios en el que se llevaria a
cabo este informe de préacticas y el diagnéstico del grupo, pude darme cuenta de
gue esta problematica detectada y seleccionada para la tematica del documento
es adecuada, ya que al cumplir con los objetivos de la mismas se lograra el
desarrollo de acuerdos para la convivencia, la creacién de mejores ambientes de
aprendizaje, la formacion de ciudadanos mas empéticos y competentes para el

desarrollo de habilidades socioemocionales.

‘Las habilidades socioemocionales, son herramientas que permiten a las
personas entender y regular sus emociones, sentir y mostrar empatia por los
demas, establecer y desarrollar relaciones positivas, tomar decisiones

responsables, y definir y alcanzar metas personales”. (SEP, 2019.).

Por otro lado, se busca el desarrollo de aprendizajes y competencias del area
de desarrollo personal y social de: “Educaciéon Socioemocional” como lo son los

siguientes:

59



e Habla de sus conductas y de las de otros, y explica las consecuencias
de algunas de ellas para relacionarse con otros.

¢ Dialoga para solucionar conflictos y ponerse de acuerdo para realizar
actividades en equipo.

e Reconoce cuando alguien necesita ayuda y la proporciona.

Aunque se tomaron principalmente estos aprendizajes esperados con dichas
actividades, de forma transversal se logro el desarrollo de otros aprendizajes, que
de igual manera ayudaria al desarrollo de acuerdos para la convivencia y al

cumplimiento de los propoésitos para este documento.

En seguida se describen las intervenciones docentes sefialadas en el plan de
accion, asi como las reflexiones de las mismas, esto con la finalidad de evidenciar
y definir la competencia profesional de: “Disefa planeaciones didacticas,
aplicando sus conocimientos pedagogicos y disciplinares para responder a las
necesidades del contexto en el marco de los planes y programas de educacién
basica” misma que se establecié al inicio de este documento, dando asi, muestra

de mi desempefio en mi practica docente.

En las diferentes actividades descritas en cada uno de los momentos del ciclo
de Smyth apareceran algunos dialogos de los alumnos y la docente en formacion,
donde se implementa la siguiente nomenclatura:

DF: Docente en formacion  VA: Varios alumnos  AX: Alumno

2.1 Actividad: Memorama de acuerdos para la convivencia

La siguiente actividad, se desarrolla en el marco del plan de accion
correspondiente al informe de préactica profesional (Anexo: tabla 4). Atiende al

area de desarrollo personal y social “Educacién Socioemocional” teniendo por
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aprendizaje esperado: “Habla de sus conductas y de las de otros, y explica las
consecuencias de algunas de ellas para relacionarse con otros”. Del organizador
curricular 1 de Empatia y el organizador curricular 2 Sensibilidad y apoyo hacia

otros.

Como he mencionado anteriormente en el grupo que me encuentro llevando a
cabo mi practica docente es el segundo aino grupo A del jardin de nifios “Leandro
Valle”. Dicha actividad se llevo a cabo el 21 de febrero del afio en curso con un

total de 15 alumnos de los 25 que conforman el grupo.

Para dar inicio a la actividad en el salon de clases, comencé cuestionando a
los alumnos ¢Han jugado al memorama? A lo que la mayoria respondioé que no,
y solo 4 de ellos dijeron que si, después les dije que si alguien de los que ya
habian jugado podia decirme como se jugaba, y una alumna levanté la mano y

dijo lo siguiente:

Al: Yo unavez jugué con mi papa un memorama de princesas y teniamos que

voltear la tarjeta para encontrar las que fueran iguales.

A2: Si, y el que tenga mas tarjetas es el que gana, pero no deben de voltear

muchas solo dos y ya.

Partiendo de estas participaciones, les dije a los niflos que el juego de
memorama era como habia dicho su comparfiera, que por turnos debian de
voltear dos tarjetas para checar si eran iguales, y si no eran iguales tenian que

regresarlas y el niflo que juntara mas tarjetas seria el ganador.

Posteriormente les dije que saldriamos a jugar a la cancha, esto con la
finalidad de cambiar el espacio de aprendizaje ya que, la mayor parte del dia la
habiamos pasado en el salon de clases y asi podriamos salir un poco de la rutina,
ademas era uno de los dias en que ya empezaba a hacer calor y los nifios

disfrutaban més estar afuera para que les diera el aire.
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Antes de salirnos a la cancha se les dijo a los nifios que saldriamos en orden
y que teniamos que seguir las indicaciones de la actividad, ya que no era correcto

el que se fueran al area de juegos o que anduvieran corriendo por toda la cancha.

Después de trasladarnos en orden a la cancha se les pidié a los alumnos que
se sentaran alrededor del circulo pintado al centro de la cancha, esto con la
finalidad de mantener un contacto visual con todos los alumnos, y asi poder
captar su atenciéon, ademas de poder involucrar y motivar a todos los nifios a

participar en la actividad.

Comencé diciéndoles a los alumnos que yo empezaria con el juego, asi que
tome dos tarjetas y se las mostré cuestionandoles lo siguiente: ¢, Son iguales mis

tarjetas?
VA: Nooo (grit6 la mayoria de los alumnos)
DF: ¢ Por qué no?
Al: Porque en esa hay una nifia y en esta un nifio haciendo otra cosa
DF: ¢ Entonces qué tengo que hacer?
A2: Pues regresarlas maestra
DF: jAh si! Ahora le toca a su compafiera que esta a mi lado

Cuando su compairiera seleccioné las dos tarjetas le dije que las mostrara a

sus comparfieros y les pregunté:
DF: ¢Son iguales?
VA: No esas tampoco son iguales

DF: Entonces regrésalas a su lugar y ahora te toca a ti (le dije al nifio que

estaba a un lado)
DF: Y esas ¢ Son iguales?

VA: Si maestra, esas si son iguales
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DF: ¢Y qué observas en esa imagen?

Al: Que hay dos nifias peleandose por la mufieca
DF: Y eso ¢ Es correcto?

Al: No, porque debemos de compartir

A2: Si debemos de compartir con nuestros amigos y prestarnos los juguetes y

el material para no enojarnos

A3: O también podemos compartir nuestra comida si tenemos Sabritas o

galletas

DF: Muy bien, que bueno que sepan que debemos de compartir, pero

¢ustedes si comparten?

Al: Si yo si, bueno a veces que tengo poquitas cosas no quiero porque luego

me quedaré sin nada

A2: Mi Hermano Mateo no comparte y siempre me quita sus juguetes y me
pega

DF: ¢Y ustedes que creen que pasaria si no compartiéramos?

A3: Pues nos peleamos por las cosas

A4:Y tampoco tendriamos amigos

DF: Si, por eso compartir es bueno para llevarnos bien con las personas y

tener amigos. A ver ahora sigues tu.
Al: No maestra estas no son iguales
DF: Bueno, ahora sigue tu comparfiero
Al: Pues estas tampoco son iguales

A2: Ya quiero que me toqué a mi
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DF: Si ya casi te toca, pero recuerda que debemos de esperar nuestro turno,

ahora te toca a ti
Al: Muestra sus tarjetas
DF: ¢Son iguales?
Al: Si son igualitas
DF: ¢Y qué observas en la imagen?
Al: Un nifio le esta curando el raspdn a otro nifio
A2: No, le esta poniendo un trapo para que no le salga sangre
DF: Si ¢ Lo esta ayudando verdad?
VA: Si
DF: ¢Y esa accion es buena o mala para la convivencia?
VA: Buena
Al: Un dia yo me caiy él se burlé de mi
A2: A que no

DF: Y ¢Ustedes creen que es bueno burlarse de los deméas cuando les pasa

algo?
Al: No
A2: No, porgue a nosotros no nos va a gustar que se rian también de nosotros

Asi fui desarrollando la actividad cada vez que encontraban una pareja les
cuestionaba que era lo que observaban, si era una accion buena o mala para la
convivencia, si ellos habian hecho eso o no y por qué, esto con la finalidad de
que los alumnos reflexionaran en sus conductas negativas para que se dieran
cuenta que no estaba bien, y qué debian de cambiar esas conductas para poder

convivir de una mejor manera con sus comparieros.
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Una vez que encontraron todas las parejas del memorama, se les pidi6é a los
alumnos que los que tenian tarjetas las contaran, para saber quién tenia mas y
gue por ende era el ganador. Les dimos un aplauso a los ganadores y se les dijo

que en orden formaran una linea para regresar al salon.

Regresando al sal6n de clases se les dijo a los alumnos que se les daria una
hoja de trabajo, en la cual, venian las imagenes de acciones positivas y negativas
para el desarrollo de acuerdos para la convivencia, y que ellos solo debian de
colorear las acciones positivas que ayudarian a la convivencia con el resto de
nuestros comparieros, y que las acciones negativas debemos de ir evitandolas

para no lastimar o hacer sentir mal a los demas.

Decidi realizar esta actividad como parte del acercamiento al conocimiento y
reflexion de acciones positivas que ayudan al desarrollo de acuerdos para la
convivencia e interaccidon con sus comparieros, y de acciones negativas que no

contribuyen al desarrollo de la misma.

Ademas, con esta actividad se pretendia introducir a los nifios al conocimiento
de acciones positivas para el desarrollo de acuerdos para la convivencia, y la

importancia de la misma para convivir con sus compaferos.

De igual manera, esta actividad se eligi6 como la primera para este plan de
accion, ya que al desarrollar esta actividad los alumnos tendrian la oportunidad
de conocer algunas acciones positivas y negativas para el desarrollo de la
convivencia, ademas, servia como introduccién al tema que se estaria trabajando

para este informe de practica.

Por otro lado, tal y como lo menciona el nuevo plan de estudios de educacion

preescolar:

SEP (2017). La educadora necesita de una planeacion cuidadosa mediante
experiencias y juego diario, y ajustar y hacer uso de momentos o situaciones

gue surgen espontdneamente y en los que puede intervenir para ensefarles
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y apoyar a los nifios a manejar la expresidbn de sus sentimientos,

pensamientos y conductas. (pag. 319.).

Dicho en otras palabras, con esta situacion se buscaba que, a través del juego,
el cual es una estrategia que los alumnos disfrutan mucho, poder llevar a los
niflos a reflexionar por qué no deben de seguir haciendo conductas negativas
que dafian el desarrollo de la convivencia ejemplificAndoles las consecuencias

de sus actos en cada una de esas situaciones.

Como evaluacion, se opto6 por realizarla con una escala estimativa, en la cual
se registraria el desempefio de cada uno de los alumnos en los mismos cuatro
niveles, considerados en la guia de observacion utilizada para el diagnéstico los
cuales son: Dominio insuficiente, dominio basico, dominio satisfactorio y dominio

sobresaliente.

Dicha escala estimativa se puede observar en la parte de los anexos (Tabla 5)
al igual que los resultados obtenidos de esta primera actividad del plan de accion,
en la cual se consideran los siguientes indicadores: 1) Participa activamente
durante la actividad y la desarrolla de manera adecuada, 2) Relaciona las
imagenes del memorama con sus conductas y las de sus compafieros
reflexionando en las consecuencias de las mismas y, 3) Siguen las indicaciones

y respetan su turno de participacion.

En dénde se obtuvo como resultado que (Anexo grafica 19) en el primer
indicador de la escala estimativa, el 28% de los alumnos se encuentran en un
dominio sobresaliente ya que siguieron las indicaciones que se les iban dando,
mientras que el 20% se sitia en un dominio satisfactorio, y el 12% en un dominio
bésico, esto debido a que no todos seguian las instrucciones de la actividad y se
distraian facilmente o no estaban atentos. En relacion al segundo indicador, el
16% esta en un dominio sobresaliente, el 20% en un dominio satisfactorio, otro
20% en un dominio basico y solo el 4% en un dominio insuficiente, ya que la

mayoria de los alumnos relacionaban las imagenes del memorama con sus
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conductas o las de sus compairieros, reflexionando en las consecuencias que
tenian algunas de ellas y que no permitian el desarrollo de acuerdos para la

convivencia con los demas.

Finalmente, en el tercer indicador el 28% de los alumnos se encuentran en un
dominio sobresaliente, el 16% est& ubicado en un dominio satisfactorio al igual
gue en el dominio basico, esto debido a que en algunas ocasiones los alumnos
se desesperaban y no querian esperar su turno, porgue apenas pasaba un rato

en pasar los demas comparieros y ellos ya querian volver a participar.

Es asi como se logra deducir que la actividad funciond, ya que se cumplié con
el aprendizaje esperado porque los alumnos hablaban de sus conductas y de las
de sus compafieros, y ademdas identificaban y reflexionaban en las
consecuencias de cada una de ellas que prohibian el desarrollo de acuerdos para
la convivencia, ademas el cambiar el espacio saliendo a la cancha fue mas
relajante para los alumnos, pues ya empezaba a hacer calor esos dias y afuera
estaba mas fresco, por otro lado se salia un poco de la rutina de llevar a cabo la

mayoria de las actividades en el aula.

Sin embargo, se considera que se pueden cambiar algunos aspectos para
mejorar tanto la intervencion docente como el desarrollo de la actividad y asi

obtener mejores resultados.

Algunos de esos aspectos que se pudieran cambiar seria el material, utilizando
las tarjetas un poco mas grandes, ya que como el tamario del circulo que se hizo
para el desarrollo de la actividad fue grande por la cantidad de alumnos sobraba
espacio en el centro, y hubiera sido mas llamativo para los alumnos. Otro aspecto
a cambiar pudiera ser el llevar a cabo la actividad antes de recreo 0 mas
temprano, ya que los alumnos ya andaban un poco mas inquietos y el tiempo
estaba muy limitado, ya que después de terminar con el juego debian elaborar la

hoja de trabajo.

Otro aspecto muy importante seria el volver a aplicar la actividad, ya que el dia
que se llevd a cabo solo asistieron 15 alumnos de los 25 que conforman el grupo,
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sin embargo, por falta de tiempo ya no se tuvo la oportunidad de realizarla otra

Vez.

2.2 Actividad: Subir y bajar con los acuerdos para la convivencia

La siguiente actividad pertenece al area de desarrollo personal y social de
Educacion socioemocional (Anexo tabla 6), del organizador curricular 1: Empatia
y del organizador curricular 2: Sensibilidad y apoyo hacia otros con el aprendizaje
esperado, “Habla de sus conductas y de las de otros, y explica las consecuencias
de algunas de ellas para relacionarse con otros”. Dicha actividad se llevo a cabo
el dia 21 de febrero del afio en curso, con una cantidad de 17 alumnos de 25 que

conforman el grupo.

Para el desarrollo de esta actividad, se utiliz6 un tablero de serpientes y
escaleras impreso en lona de un tamafio de 1.20cm X 1.50 cm, con imagenes de
acciones positivas y negativas para el desarrollo de acuerdos para la convivencia,
un dado grande, gafetes de diferentes colores para ubicar a los integrantes de

cada equipo, y las fichas del color de cada equipo.

Esta actividad estaba diseflada para desarrollarse en la cancha de la
institucion, sin embargo, ese dia estaba muy fresco y no consideré apropiado el
sacarlos del aula. Pero como también queria cambiar el espacio de aprendizaje
decidi realizar la actividad en el salén de las maestras de apoyo, ya que ese dia
se encontraba desocupado y como esta un poco mas grande hay mas espacio

para moverse.

Comencé cantando la cancién del “Candadito”, con la finalidad de atraer su
atencion ya que acababamos de terminar otra actividad y el grupo se encontraba

un poco disperso.

Posteriormente les dije a los alumnos ¢ Saben cual es el juego de serpientes y

escaleras?
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VA: Si
Otros alumnos gritaron que no, después les dije ¢ Lo han jugado?
Al: Si maestra yo si lo jugué una vez con mi papa y mis hermanos

A2: Si maestra, mi mama jugaba con nosotros cuando teniamos el que te

compramos cuando ponias la tiendita pero después se nos perdio.

DF: ¢Y alguien me quiere decir cOmo se juega o cOmo son las reglas del
juego?

Al: Ese juego se trata de aventar el dado y contar los puntitos que salen para
saber cuanto vas a avanzar, pero no debes caer en las viboras porque esas

hacen que pierdas.
A2: Siy si caes en una te bajas mas abajo
DF: ¢ Entonces qué pasa cuando caes en una escalera?
Al: Pues con esa subes mas arriba para llegar mas rapido a la meta
DF: Haber chicos ¢ Si entendieron como se juega?
VA: Si maestra
Al: Esta bien facil

Con lafinalidad de que los alumnos comprendieran mejor la actividad se volvié
a repasar las reglas del juego, remarcando que si se cae en la casilla con una
serpiente es porque caiste en una accidon mala que te lleva a una consecuencia
negativa, y que cuando caen en una escalera es porque esa accion es buena y

la consecuencia es positiva para el desarrollo de acuerdos para la convivencia.

Después de terminar de dar las instrucciones del juego, también se comento6
con los alumnos que esa actividad se llevaria a cabo en otro salon, pero que
antes de irnos debiamos de formar los equipos. Se les dijo que se les daria el
gafete de un color (aleatoriamente) y ya cuando todos tenian su gafete se les

pidié que se juntaran con los comparieros que tenian el mismo color, (se formaron
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5 equipos de 3 y un equipo de 2) y asi se formaron ordenadamente para

trasladarnos al otro salon.

Cuando llegamos al aula en la que se llevaria a cabo la actividad, se ordené a
los alumnos por equipos y se les dijo cual era el equipo 1, 2, 3,4, 5y 6 y que

€s0s eran sus turnos para lanzar el dado.

DF: A ustedes les toca primero (y le di el dado al primer integrante del equipo
1)

DF: ¢ Cuéntas casillas vas a avanzar? Haber entre todos hay que ayudarle a

contar
Al: 5 maestra
DF: Muy bien, y ¢ Qué observan en esa imagen?
Al: Unos niflos armando un rompecabezas
DF: ¢Y esa es una accion positiva o negativa?
VA: Buena maestra
DF: ¢ Por qué?
Al: Porque lo estan armando entre los tres sin pelearse por las piezas
A2: Porgue estan felices
DF: Muy bien, ahora ¢ Qué equipo sigue?
VA: Nosotros maestra

Asi se fue pasando el dado a cada integrante del equipo que seguia su turno
y cada que caia en una casilla se le cuestionaba que observaba de la imagen, si
era una accion positiva y negativa y porque, cuando caian en la misma ya no se
cuestionaba a los alumnos para no tardar mas en la actividad y que no fuera

tediosa para los alumnos.
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Después, el equipo amarillo lanz6 el dado y cayé en la casilla 11 donde habia

una escalera y se les cuestiond lo siguiente:
DF: ¢ Oigan ya vieron que hay en esa imagen?
VA: Si maestra unos nifios
Al: Son unos nifios jugando
DF: Si estan jugando muy contentos ¢, Verdad? ¢ Pero qgue mas hay ahi?

Al: Una escalera maestra se va a subir hasta aca donde estan los nifios

abrazandose.
DF: Orale jque padre! ¢Y por qué creen que va a subir?
Al: Pues con la escalera
A2: Porque prestarse los juguetes es bueno

DF: Si prestarse los juguetes y compartirlos con sus comparfieros y amigos es

bueno, porque asi podemos tener mas amigos ¢ Verdad?
Al: Si, y como son amigos por eso se abrazan
DF: Muy bien, ahora ¢ Quién sigue?
VA: Nosotros

Se siguio6 lanzando el dado y cuestionando a los alumnos lo que observaban
en cada una de las casillas, con la finalidad de que identificaran las acciones
positivas y negativas, acciones que son tan comunes entre ellos y que sirve para

reflexionar en las consecuencias por minimas que parezcan.

Cuando el equipo azul lanzé el dado, conto los puntos de las casillas que
avanzaria y cayo en una de las serpientes, por lo que se les hicieron los

siguientes cuestionamientos:

DF: Mmm ya vieron ¢ Qué hay en esa imagen?
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Al:

A2:

DF:

Al:

A2:

DF:

VA:

Al:

A2:

DF:

Al:

A2:

DF:

Al:

A2:

DF:

Si maestra es una vibora

Una serpiente

Y ¢ Qué dijimos que pasaba si caian en una serpiente?

Que nos ibamos a bajar hasta mas abajo y tardariamos mas en llegar
Si porque eso es malo

Y ¢Qué hay en la imagen?

Unos nifios peleandose

Se estan diciendo cosas feas

Si se estan diciendo groserias

Y eso es bueno o malo?

Malo maestra porque no nos debemos de decir cosas malas, ni groserias
Si es malo

Y ¢Qué hay en la imagen a la que bajaron con la serpiente?

Unos nifios peleandose

Se estan pegando y pateando

Entonces, por eso sus comparieros se tuvieron que bajar porque cayeron

en una casilla de acciones negativas y la consecuencia de que se digan cosas

feas 0 que se molesten, hace que el otro nifio se enoje y se comiencen a pegatr,

por eso no debemos de decirles cosas feas ni groserias a nuestros comparieros

cverdad?

Al:

A2:

DF:

Si maestra, debemos de ser amigos todos
Y tenemos que convivir

iMuy bien nifios!
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Después de un rato, el equipo rojo lleg6 a la meta y se les pidio a los demas
comparneros que les diéramos un aplauso al equipo ganador, algunos nifios
comenzaron a decir que querian jugar otra vez, sin embargo, se les dijo que no

ya que aun teniamos pendientes otras actividades.

Regresando al salon de clases se les proporcioné a los alumnos la mitad de
una hoja de maquina en la que venia un dibujo, las cuales se repartieron de
manera aleatoria con la finalidad de que a cada nifio le tocara un dibujo diferente,
los cuales eran de imagenes de acciones negativas y positivas que influyen o
prohiben el desarrollo de acuerdos para la convivencia, la cual tenian que
colorear y posteriormente pasar a pegarlas en los papeles bond que se colocaron
en el pizarrén, en uno habia una palomita que indicaba que ahi iban las acciones

buenas y en otro una tacha en donde iban las acciones negativas.

Se decidid llevar a cabo esta actividad como como segunda situacion didactica
planeada para este plan de accion, con la finalidad de que los alumnos
recordaran algunas consecuencias de las acciones negativas y positivas para el
desarrollo de acuerdos para la convivencia. Ademas, en esta actividad se llevaria
a cabo otro tipo de juego de los ya antes mencionados, y se podria seguir

fortaleciendo el aprendizaje esperado seleccionado.

SEP (2017). Un ambiente adecuado y estable aporta a la disposicién de
aprender y anima a participar en las actividades; lleva a los nifios a avanzar
en la habilidad de verbalizar estados personales, lo cual es un componente
importante para el bienestar y tomar conciencia de si mismos, de sus

comportamientos y, en consecuencia, para su regulacién. (Pag. 322)

Al llevar a cabo esta actividad, los alumnos tuvieron la oportunidad de tomar

conciencia de sus comportamientos y de los de sus compafieros, con la finalidad
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de regular su conducta y evitar acciones negativas que prohiban el desarrollo de

una convivencia.

Por otro lado, esta actividad fue evaluada con una escala estimativa (Anexo
tabla 7), en la cual se consideraron los siguientes indicadores: 1) Contesta lo que
observa en las imagenes e identifica si son acciones positivas 0 negativas para
el desarrollo de acuerdos para la convivencia, 2) Relaciona las imagenes de las
casillas que se le cuestiona con sus conductas y las de sus compaferos,
reflexionando en las consecuencias de las mismas y 3) Sigue las indicaciones y
respeta su turno de participacion, desarrollando la actividad de manera adecuada
y trabajando en equipo. En este instrumento de evaluacion se consideraron los
mismos niveles de aprendizaje ya antes mencionados, los cuales establece el

articulo 12/05/2018 donde se obtuvieron los siguientes resultados:

En el primer indicador, el 36% de los alumnos se colocaron en un dominio
sobresaliente, el 16% en un nivel satisfactorio, el 12% en un dominio basico y el
4% restante en un dominio insuficiente, ya que la mayoria de los alumnos
contestaban los cuestionamientos que se les planteaban en relacion a la imagen
de cada una de las casillas, e identificaban las acciones positivas y negativas

para el desarrollo de acuerdos para la convivencia.

En relaciébn al segundo indicador, el 28% se encuentra en un dominio
sobresaliente, el 12% en un dominio satisfactorio, el 20% en un dominio basico y
el 8% restante en un dominio insuficiente. Esto debido a que, algunos de los
alumnos si relacionaban las imagenes de las casillas con sus conductas y las de
sus compafieros, y reflexionaban en las consecuencias de cada una de esas
acciones, mientras que otros no podian identificar o reflexionar en las

consecuencias de las mismas.

Finalmente, en el tercer indicador se observa que el 32% de los nifios se
encuentran en un dominio sobresaliente, el 12% en un dominio satisfactorio, el
20% en un dominio béasico y el 4% en un dominio insuficiente. Esto se debe a que

solo algunos alumnos eran capaces de seguir las indicaciones y respetaban su
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turno para desarrollar la actividad de manera adecuada, mientras que otros
contantemente preguntaban si ya mero les tocaba y comenzaban a

desesperarse.

En esta actividad el 32% de los alumnos no asistieron, por lo que la actividad

no se pudo llevar a cabo con todos los nifios que conforman el grupo.

Al desarrollar esta actividad, se logr6 que los alumnos identificaran y
reconocieran algunas consecuencias de las acciones tanto positivas como
negativas, que posibilitan o prohiben el desarrollo de acuerdos para la

convivencia en el aula.

Por otro lado, a partir de los resultados obtenidos al aplicar la actividad se
puede deducir que los resultados fueron satisfactorios, ya que se puso en marcha
el aprendizaje esperado y contribuird al cumplimiento de los objetivos
establecidos para este informe de practicas, sin embargo, se considera que se
pudieran hacer algunos cambios en el desarrollo de la actividad para asi obtener

mejores resultados.

Las actividades estan expuestas a posibles cambios, y no siempre se llevan a
cabo como se tienen planeadas, en este caso se pudo observar al momento en
que el clima no beneficio al desarrollo del juego, ya que como se tenia planeado
desarrollarlo en la cancha y hacia frio se tuvo que cambiar el espacio, ademas,
no todos los alumnos asistieron por lo que podria ser bueno aplicarla cuando

estén todos los nifios que conforman el grupo.

Otro aspecto muy importante que se pudiera cambiar, es cuestionar mas a los
alumnos, para que entre ellos lleguen a las conclusiones que se querian dar en
las consecuencias de cada una de las acciones sin, tener que ser yo la guia para

la reflexion y el analisis.

Por otro lado, seria mejor aplicar la actividad con tiempo, ya que se desarrolld
media hora antes del recreo y se tuvo que hacer una pausa, regresando del

receso se reanudd, pero se notd que el interés de los alumnos se habia bajado y

75



el grupo se encontraba muy disperso, por lo que se perdié mas tiempo en tratar

de introducir y motivar nuevamente a los nifios en la actividad.

2.3 Actividad: Iguales pero diferentes

La siguiente actividad, pertenece al area de desarrollo personal y social de
Educacion socioemocional (Anexo tabla 8), del organizador curricular 1: Empatia
y del organizador curricular 2: Sensibilidad y apoyo hacia otros, con el aprendizaje
esperado “Reconoce y nombra caracteristicas personales y de sus comparieros”.
Dicha actividad se llevd a cabo el dia 28 de febrero del afio en curso, con una

cantidad de 17 alumnos de 25 que conforman el grupo.

Para el desarrollo de esta actividad se utilizd un cuento de tamafio tabloide
(27.94 X 43.18 cm), cuatro titeres de los personajes principales del cuento, (pez,
ardilla, p4jaro y conejo) y un regalo con premios para cada uno de los alumnos

gue desarrollaron la actividad.

Se comenzo6 cantando la cancién de “un candadito” con la finalidad de llamar
la atencion de los alumnos, ya que acababan de terminar otra actividad y se

encontraban un poco dispersos.
Después se comenzo cuestionando a los alumnos lo siguiente:
DF: ¢ Ustedes creen que todos somos iguales?
VA: No
DF: ¢Y por qué?

Al: Por qué unos son nifias y otros nifios y unos estdn mas grandes y otros

mas pequefos.
A2: Y otros tienen pelo largo y otros corto
DF: Muy bien, todos tenemos caracteristicas diferentes ¢ verdad?
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Al: Si

DF: ¢ Qué diferencia hay entre ella y él? (sefialando a sus compafieros)
Al: Qué ella es nifia y el nifio

A2: Ella tiene el pelo largo y el corto

A3: Su chamarra es rosa y la de él es negra

A4: El estd més grande que ella

DF: Muy bien, ahora tienen que estar muy atentos porque les voy a leer un
cuento que se llama iguales pero diferentes, y después les haré unas preguntas

;sale?
VA: Si

Posteriormente se comenzo a leer el cuento, el cuél trataba de unos animales
gue se juntaron para abrir una escuela en el bosque, los personajes principales
son: un pez, una ardilla, un conejo y un pajaro. Estos animales querian que en la
escuela hubiera la materia en que cada uno era bueno, pero no pensaban en los
demas animales que asistirian a ella, ya que no todos podrian realizar las mismas
actividades, por ejemplo: el pez era mejor nadando, pero no el mejor en atletismo,
o el pajaro era muy bueno volando, pero no en natacion, asi que los animales
intentaron realizar las mismas actividades y los resultados no eran los

adecuados.

El propésito de leerles este cuento fue para que los alumnos reflexionaran, y
se dieran cuenta que todas las personas tienen caracteristicas y habilidades

diferentes, y que no por eso unos son mejores que otros.

Al terminar de leer el cuento, se les hicieron los siguientes cuestionamientos a

los alumnos:
DF: ¢ Como se llama el cuento?
Al: Iguales pero diferentes
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A2: Si, asi se llamaba

DF: Si, ¢y qué fue lo que entendieron?

Al: Qué los animales no podian hacer todas las cosas iguales

A2:Y qué cerraron la escuela porque todos los animales se lastimaron
A3: Que todos nos debemos de respetar, aunque no seamos iguales

DF: iMuy bien! Todas las personas somos diferentes, porque tenemos otras
caracteristicas y otras habilidades, pero todos merecemos ser tratados con
respeto, ser amables con los demas para que ellos también sean amables con
nosotros, y no burlarnos de nuestros comparieros cuando no pueden hacer algo

0 ¢ Ustedes creen que es bueno burlarse de los demas?
VA: Nooo
Al: No, porque eso es malo
A2: No, porque no todos podemos hacer las mismas cosas

Después se les dijo a los alumnos que formaran un circulo al centro del sal6on
de clases, esto con la finalidad de que los alumnos estuvieran mas juntos y se

pudieran ver unos con otros.

DF: Ahora vamos a jugar un nuevo juego que se llama ¢Para quién es el

regalo?, ¢Alguien lo ha jugado?
VA: No
Al: No ¢ Ese de que se trata?
A2: Si maestra ese yo tampoco lo conozco

DF: Este es un nuevo juego que acabo de inventar, y se trata de que yo
comenzaré describiendo a alguno de ustedes con sus caracteristicas, y ustedes

deben de poner atencidn para que puedan adivinar para quien es este regalo.
Al: Yo lo quiero maestra
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A2: Yo también maestra ¢ A quién se lo vas a dar?

DF: Pues eso ustedes lo van a adivinar, cuando termine de describir al
compafiero al que le daré este regalo. Después ese nifio deberd de escoger a
otro compafiero al que se lo quiera regalar, y nos va a decir como es y porque se

lo quiere dar a él ¢ Si me entendieron?
VA: Si maestra

Al: Qué usted primero le va a dar el regalo, y después ese nifio se lo va dar a

otro, y otro, y otro hasta que llegue al alumno que se lo va a quedar.
DF: Si muy bien, entonces ya vamos a empezar

Se comenzod a describir a uno de los alumnos, con la finalidad de que los
demés alumnos identificaran las caracteristicas de su compariero, y supieran de

gué nifio o nifia se trataba.

Los alumnos lograron identificar de que compafiero se trataba, y asi
continuaban describiéndose entre ellos para que adivinaran para quien seria el
regalo, algunos alumnos no mencionaban varias caracteristicas o habilidades de
sus compairieros, asi que se les tenia que estar cuestionando constantemente

para que pudieran expresar un poco mas.

Una alumna fue un poco mas explicita al describir a su compafiera, ya que

menciono diversas caracteristicas como las siguientes:

Al: Yo le voy a dar el regalo a una nifia que es de mi tamafio, tiene el pelo
largo, se porta bien y me presta sus crayolas cuando tenemos que colorear los
dibujos, también me comparte de su agua, y es muy lista porgue cuenta los
nameros y me ayuda a hacer mis trabajos, también jugamos en la hora de recreo

porque somos amigas.

Después, cuando ya describieron a todos los alumnos, la nifia que se quedoé

al final con el regalo se le pidié que lo abriera, y se dio cuenta que eran muchos
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premios, asi que se le dijo que los tenia que compartir con sus demas

compafieros.
Finalmente, se cerrd la actividad cuestionando a los alumnos lo siguiente:
DF: ¢ Entonces todos somos iguales?
VA: No

Al: No porque unos tienen unas cosas Yy otros no, y unos hacen unas cosas y

otros otras

DF: Muy bien, pero entonces, aunque seamos diferentes ¢Debemos de

tratarnos con respeto o no?
Al: Si para poder ser amigos todos
A2:Y para que a nosotros también nos traten con respeto

DF: Si debemos de tratar a los demas con respeto, para que ellos también nos
traten con respeto a nosotros, si alguien no puede hacer algo no debemos de

reinos porque ellos tal vez pueden hacer otra cosa que nosotros no podemos.

Esta actividad fue la tercera en desarrollarse, ya que con las dos anteriores se
buscaba que reflexionaran en las acciones positivas y negativas para el
desarrollo de acuerdos para la convivencia, y en esta, que los alumnos
reconocieran que las personas tienen caracteristicas diferentes pero que deben
de ser tratadas con respeto y de buena manera, ademas deben de respetar sus

caracteristicas ideas y opiniones.

Se optd por realizar esta actividad ya que era una buena manera de hacer
reflexionar a los alumnos en que todos tenemos caracteristicas diferentes, y por
eso algunas veces pensamos de diferente manera, sin embargo, debemos de

aceptar y respetar a las personas como son.
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Ademas, al llevar a cabo esta actividad se cumple con dos de los propésitos
generales de la educacion socioemocional, SEP (2017) los cuales mencionan

que:

e Se debe de: “Comprender de manera empatica y establecer relaciones
interpersonales de atencién y cuidado por los demas, mirando mas alla
de uno mismo”.

e Y el de: “Aprender a escuchar y a respetar las ideas de los otros, tanto
en lo individual como en lo colectivo, para construir un ambiente de

trabajo colaborativo”. (Pag. 305)

Al realizar esta actividad, se pudo desarrollar un ambiente de aprendizaje en
el que los niflos tuvieron la oportunidad de tener una experiencia en la que se
pueden apropiar de algunos valores y principios para la vida en comunidad y la
socializacion con otras personas. Ya qué, se desarrolla el respeto al saber que
las personas son diferentes y que habra diferentes formas de ser y de pensar,
sin embargo, deben ser tratadas de buena manera y respetando sus ideas y

formas de ser.

La manera en que se evallo esta actividad, fue a través de una escala
estimativa al igual que las actividades anteriores, para la elaboracion de dicho
instrumento tal y como se puede observar (Anexo tabla 9) se eligieron cuatro
indicadores: 1) Menciona caracteristicas del compafiero al que le quiere dar el
regalo, 2) Reconoce que a pesar de ser diferentes todos debemos de ser tratados
de buena manera, 3) Reflexiona en como algunas de sus acciones perjudica al
desarrollo de acuerdos para la convivencia y 4) Sigue las indicaciones de la
actividad, se encuentra atento a lo que mencionan sus comparieros y participa

activamente durante la situaciéon didactica.

Al evaluar esta actividad, se observa qué en el primer indicador el 24% de los
alumnos se encuentran en un dominio sobresaliente, el 16% en un dominio

satisfactorio, el 24% en un dominio basico y el 4% en un dominio insuficiente.

81



Esto debido a que algunos de los alumnos si mencionaban varias
caracteristicas de sus comparfieros, mientras que otros solo describian muy

pocas y repetian otras que algunos comparieros ya habian mencionado.

En relacion al segundo aspecto, el 20% se encuentra en un dominio
sobresaliente, el 24% en un dominio satisfactorio y el otro 24% en un dominio
insuficiente, ya que los alumnos logran reconocer que a pesar de ser diferentes
todos debemos de ser tratados con respeto y de buena manera, sin embargo, en
muchas de las ocasiones se les olvida y hay algunos conflictos debido a que no

estan de acuerdo con los demas.

De acuerdo al tercer indicador, el 24% se encuentra en un dominio
sobresaliente, el 24% en un dominio satisfactorio y el 20% en un dominio bésico.
A través de las diferentes actividades desarrolladas con el grupo, los alumnos
son capaces de reconocer e identificar como las consecuencias de sus actos
perjudican o ayudan al desarrollo de acuerdos para la convivencia, reflexionando

en las que si ayudan y en las que deben de ir erradicando.

Finalmente, para el desarrollo de esta actividad solo estuvo presente el 68%

de los alumnos que conforman el grupo.

Después de analizar estos resultados, cabe mencionar que la actividad fue
satisfactoria para el desarrollo y cumplimiento de los objetivos establecidos para
este informe de précticas, ya que los alumnos reconocieron la importancia de
tratar a todos sus comparfieros con respeto y de buena manera, sin importar sus

caracteristicas personales.

Por otro lado, fue una actividad muy llamativa e interesante para ellos, ya que
mencionaban que ellos no habian escuchado hablar de ese juego lo que para los

nifios era algo “nuevo”.

La actividad se desarroll6 de manera adecuada, sin embargo, se pudo
observar que si se realizaran algunos cambios los resultados pudieron haber sido

mejores. Algunas de estas adecuaciones a realizar podria ser el dar las
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indicaciones mas claras, ya que al principio los alumnos no comprendian muy
bien las instrucciones hasta que se empezo a llevar a cabo la actividad y a través
de varios ejemplos, otro cambio que se pudiera realizar es que yo comencé
describiendo a un alumno como parte de la actividad, y de ahi los alumnos
partieron, esto en parte sirvié ya que los alumnos siguieron el ejemplo para poder
realizar lo mismo, pero también provocd que los alumnos se limitaran a
reflexionar en lo que tenian que hacer y algunos repetian las mismas

caracteristicas que ya habia mencionado.

Ademas, en esta actividad todos los alumnos estaban desesperados por
participar y que les dieran el regalo, por lo que se mostraban un poco inquietos y
algunos nifilos comenzaban a desesperarse, por lo que si hubieran estado los 25
alumnos la actividad se hubiera podido salir un poco de control, y lo mejor hubiera

sido hacerla un poco mas dinamica para que los alumnos no perdieran el interés.

2.4 Actividad: “Busqueda del tesoro”

Esta actividad se desarrolla en el marco del plan de acciéon correspondiente al
informe de practicas (Anexo tabla 10). Atiende al area de desarrollo personal y
social “Educacion Socioemocional” del organizador curricular 1: Empatia, y del
organizador curricular 2: Sensibilidad y apoyo hacia otros, con el aprendizaje
esperado de: “Habla de sus conductas y de las de otros, y explica las

consecuencias de algunas de ellas para relacionarse con otros”.

Dicha actividad, se llevd a cabo el dia viernes 6 de marzo de este ciclo escolar

con 15 de los 25 alumnos que conforman el grupo de 2°A.

El material que se utilizé para el desarrollo de esta situacion didactica fue: 2
cofres de madera de 15cm X 10cm aprox., premios que se colocaron dentro de
los tesoros, mascaras de pirata de mujer y hombre, gafetes para los dos equipos

y papelitos con las preguntas y pistas que se les daria a los alumnos para la
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basqueda del tesoro, asi como el titere de un pirata para dar mas emocién a la

actividad.

Para poder dar inicio a la actividad se canto6 la cancion de “Arriba Juan”, esto
con la finalidad de retomar nuevamente la atencion de los alumnos, ya que el

grupo se encontraba un poco disperso por el término de la actividad anterior.

Después se les comenzo diciendo a los alumnos que jugariamos a ser piratas

para motivarlos a realizar la actividad.
DF: Listo nifios, el dia de hoy haremos algo muy divertido
Al: ;Qué vamos a hacer?
DF: Vamos a jugar a ser piratas ¢ Ustedes saben que es un pirata?
VA: Si

Al: Es como el que esta en el cofre que nos da premio cuando nos portamos

bien y trabajamos.
A2: Siy que usan un parche en un ojo y tienen pata de palo
DF: Si, eso es un pirata y ellos buscan los tesoros ¢ verdad?
VA: Si
DF: ¢Y si les gustaria jugar a ser piratas?
VA: Si

DF: Bueno, para poder jugar a los piratas debemos de seguir algunas reglas e

indicaciones, para poder jugar bien y que puedan encontrar el tesoro.

Posteriormente, se les dijo a los alumnos que yo saldria a esconder los dos
tesoros uno de cada equipo, y que ellos debian de quedarse en el salén para que

no vieran donde los habia escondido, porque si ellos veian iba a ser trampa.

Regresando de esconder los tesoros en los alrededores de la institucion, se

les dijo a los nifios que para poder encontrar los tesoros yo les iba ir dando unas
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pistas para que adivinaran el lugar en el que se encontrard, pero que para e€so
ellos debian de contestarme algunas preguntas en relacion al tema que
habiamos estado trabajando, el cual era el desarrollo de acuerdos para la

convivencia.

Se dividieron los dos equipos y para reconocer un equipo de otro se les
colocaron unos gafetes de equipo 1y equipo 2.

DF: (Titere de pirata) ¢ Hola nifios como estan?
VA: Bien
Al: Hola pirata Barba Negra

DF: (Titere de pirata) El dia de hoy voy a jugar con ustedes dandoles las pistas

para que puedan ayudarme a encontrar los tesoros, ¢, Quién me quiere ayudar?
VA: Yo, yo, yo

DF: Bueno, pero para poder encontrar los tesoros debemos de ponernos estas

mascaras que les voy a prestar para que todos podamos ser piratas ¢ Les gustan?
VA: Si
Al: Yo quiero la rosa
A2: No, préstamela a mi
DF: (Titere de pirata) No se peleen que traigo mascaras para todos.

DF: Muy bien, ahora que se pusieron las mascaras el equipo 1 ira a buscar su

cofre y el equipo 2 el suyo, pero para encontrarlo ¢ qué debemos hacer?
Al: Segquir las indicaciones

A2: No, tenemos que contestar a las preguntas que nos haga el pirata para

gue nos de pistas de donde esta el tesoro.
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DF: Muy bien, entonces vamos a comenzar, deben de recordar que cada
equipo debe de buscar su tesoro y la pistas que le den al otro equipo no son las

mismas para encontrar el tesoro de su equipo.

DF: (Titere de pirata) Haber amiguitos vamos a comenzar, el equipo 1 ¢donde

esta?
VA: Aqui estamos, Somos nosotros

DF: (Titere de pirata) muy bien, bueno para darles una pista deben de decirme
una accion buena que podemos hacer para el desarrollo de acuerdos para la

convivencia con nuestros comparieros.
Al: Prestarnos los juguetes y las crayolas y las cosas
A2: No pelearnos
A3: No pegarnos o decirnos cosas feas

DF: (Titere de pirata) Muy bien, su pista para encontrar el tesoro es que se

encuentra en el salén donde nos dan la clase de musica
Al: ;Donde estan los cuentos?
DF: Acuérdense donde nos dan musica y vayan a ese salon

DF: (Titere de pirata) Muy bien, ahora seguiremos con el equipo 2 ¢Son

ustedes verdad?
VA: Si, somos nosotros

DF: (Titere de pirata) para que les pueda dar la pista de donde encontrar su
tesoro, ustedes deberan de decirme acciones negativas que no permiten tener

acuerdos para la convivencia.
Al: Cuando nos pegamos
A2: Cuando agarramos las cosas de los demas sin que nos las presten

A3: Cuando nos burlamos de los demas
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A4: Si no respetamos nuestros turnos en los juegos

DF: (Titere de pirata) Muy bien amiguitos, ustedes deben de empezar a buscar

por donde nos dan la clase de educacion fisica.

Después de esto se iba con cada uno de los equipos para ver como iban con
la busqueda de su tesoro, y si querian otra pista poder hacerles los

cuestionamientos en relacion a los acuerdos para la convivencia.

Posteriormente, los dos equipos comenzaron a encontrar los tesoros en primer
lugar el equipo 2, y en seguida el equipo 1. Se les pidi6 a los alumnos que
volviéramos al salén de clases para poder descubrir que escondian los tesoros.
Regresando al aula, se les preguntdé a los alumnos que quienes habian
encontrado los tesoros, y a esos dos alumnos se les pasé al frente para que cada

equipo pudiera abrir su tesoro y poder repartirse el premio.

Los alumnos abrieron los cofres y se les pidio a los demas que en orden fueran

pasando a escoger una parte del premio.
Finalmente, se les realizo los siguientes cuestionamientos:
DF: Les gusto el juego
VA: Si estuvo muy divertido
Al: Si hay que jugar otra vez
A2: ¢ Nos vamos a llevar las mascaras a nuestra casa?

DF: Qué bueno que les gusto el juego, pero las mascaras las vamos a dejar
aqui para después volver a jugar ¢ Les parece?
VA: Si

Esta actividad es el niumero cuatro de este plan de accion, la cual se utilizd
como parte del cierre del tema, ya que en esta actividad se buscaba identificar y
conocer los aprendizajes de cada uno de los alumnos, acerca de si reconocian

cuales eran los acuerdos para la convivencia, acciones positivas y negativas para
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el desarrollo o prohibicién de la convivencia, como solucionar algunos conflictos

con nuestros compaﬁeros, etc.

Por otro lado, con la realizacion de esta actividad se logré poner en marcha el
desarrollo de habilidades socioemocionales a través del juego, con la finalidad
de contribuir al desarrollo de acuerdos para la convivencia e interaccion entre los

compafieros.

Gispert (2015). Las habilidades sociales del nilo son muy importantes
porque influyen en su interaccion con los demas, dentro del grupo y en la
calidad de las relaciones. Su futuro, cada vez mas implicado en el contacto

con los demas dependera de esta experiencia.

Dicho de otra forma, el desarrollar actividades de este tipo en el grupo permite
que los alumnos tengan la oportunidad de desarrollar sus habilidades
socioemocionales, mismas que le permitirdn crear mejores relaciones en el grupo
y con sus compafieros, y asi fortalecer el desarrollo de acuerdos para la

convivencia.

El llevar a cabo esta actividad, ademas de ayudar en el desarrollo de las
habilidades socioemocionales como ya se habia mencionado anteriormente,
sirvi6 para conocer y valorar los aprendizajes que han ido adquiriendo los
alumnos con el desarrollo de este informe de préacticas, y promover el desarrollo

de acuerdos para la convivencia.

Tal y como se muestra (Anexo grafica 22), en esta actividad se obtuvieron los
siguientes resultados, los cuales se midieron a través de una escala estimativa
(Anexo tabla 11), en la cual se consideraron los siguientes indicadores: 1) Los
alumnos participan activamente y siguen las instrucciones de la actividad, 2)
Responden a los cuestionamientos planteados cada vez que se les iba a dar una
pista, y 3) Reconocen y clasifican las conductas positivas de las negativas para

el desarrollo de acuerdos para la convivencia.
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En el primer aspecto se muestra que el 28% de los alumnos se encuentran en
un dominio sobresaliente, el 28% en un dominio satisfactorio y el 4% de los
alumnos en un dominio basico. Esto debido a que, la mayoria de los nifios
seguian las indicaciones que se les iban proporcionando y durante toda la
actividad participaron de forma activa, ademas, los alumnos mencionaban
respuestas de los cuestionamientos que se les realizaba antes de darles cada

pista para que pudieran encontrar el tesoro.

Finalmente, el 40% de los alumnos no asistieron el dia que se llevo a cabo la

actividad.

Al obtener estos resultados, se puede deducir qué esta actividad ayudo a
cumplir y fortalecer algunos de los objetivos planteados para este informe de
practicas, que como ya se habia mencionado tenia como finalidad el desarrollar

acuerdos para la convivencia en el aula.

Como se sabe, no siempre las actividades se llevan como se tienen previsto o
planeado por diferentes factores que pueden alterar la planeacion, es por eso,
gue se pueden realizar algunos ajustes 0 mejoras para que la actividad funcione

adun de una mejor manera.

Uno de los cambios que se pudieran realizar, es el llevar a cabo la actividad
antes de recreo que es cuando los alumnos se encuentran menos dispersos, ya
gue regresando al salén de clases se perdi6 tiempo en lo que los nifios tomaban

agua e iban a lavarse las manos.

Por otro lado, fue un poco dificil estar al pendiente de los dos equipos, porque
era tanta la emocion que se desesperaban porque les hiciera caso rapido en
darles las pistas para que siguieran buscado su tesoro, por lo que los integrantes
de un equipo interrumpian cuando se estaba trabajando con el otro grupo.

En cuestion a las otras acciones, creo que funcionaron de manera adecuada

como el uso de las mascaras de piratas, ya que ayudd a motivar a los nifios a
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participar en la actividad, los cofres también les llamarén mucho la atencion ya

gue estaban ansiosos por descubrir que habia dentro de ellos.

Finalmente, el cuestionar a los alumnos con preguntas en relacion al tema
principal que se estuvo trabajando en este plan de accidén, y con algunas
actividades que no se mencionan en este documento pero que de forma
transversal se estuvieron trabajando, ayudé a conocer los aprendizajes

adquiridos por cada uno de los alumnos.

2.5 Actividad: “Jugando a ser policia”

Esta actividad, se desarrolla en el marco de plan de accidén correspondiente al
informe de practicas (Anexo tabla 12). Atiende al area de desarrollo personal y
social de “Educacion Socioemocional”’ del organizador curricular 1: Empatia y del
organizador curricular 2: Sensibilidad y apoyo hacia otros, con el aprendizaje

esperado de: ““Habla de sus conductas y de las de otros, y explica las

consecuencias de algunas de ellas para relacionarse con otros”.

Dicha actividad se comenzo a llevar a cabo el dia lunes 9 de marzo de este
ciclo escolar, seleccionando a 2 alumnos de los que habian asistido este dia a
clases con la intencion de ir cambiando a los nifios por dia, y que todos los

alumnos tuvieran la oportunidad de desarrollar la dinamica.

El material que se utilizé para el desarrollo de esta situacion didactica fue: 2
chalecos de policia, dos diademas elaboradas de fomy que simulaban ser
cachuchas de policias y un cronograma con el orden de participacién de los

alumnos.

Esta actividad como se muestra en el plan de accion, era la ultima en llevarse
a cabo, sin embargo, tenia una duracion programada de una semana,

contemplando que participarian 5 alumnos por dia, pero esto se tuvo que cambiar
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debido a que no asistian los 25 alumnos que se contemplaban, asi que se decidié

prolongar la actividad ya que solo se realizaria con dos nifios por dia.

El dia lunes 9 de marzo se comenzd con esta actividad como ya se habia

mencionado anteriormente, para dar inicio comencé cuestionando a los alumnos:
DF: ¢ Saben que es un policia?
VA: Si
Al: Son los que usan pistolas y esposas para detener a los malos
A2: Si, son los que detienen a los ladrones

DF: iMuy bien! Los policias son los que ayudan a detener a las personas que

hacen cosas malas como robar, golpear a las demas personas, etc.
Al: Si, atodas las personas malas

DF: Si, el dia de hoy yo traje estos accesorios (mostrandoles los chalecos y

las cachuchas) para jugar a ser policias. ¢ Quién quiere ser policia el dia de hoy?
VA: Yo, yo, yo

DF: Los nifios a los que les toque hoy ser los policias, deberan de ayudarme
a vigilar que sus comparfieros no se molesten, se digan groserias o se agredan,

ya que yo no puedo verlos a todos al mismo tiempo ¢ verdad?
VA: No

DF: Es por eso que necesito que me ayuden, pero para eso ustedes deben de
identificar cuando algan comparfiero agreda a otro y venirme a decir para poder
hablar con ese nifio y que no lo vuelva a hacer. Pero ustedes no deben de jalarlo
0 pegarle para que venga, solo deben venirme a avisar o decirles a sus
comparfieros que lo que estdn haciendo no es correcto. ¢Si me entendieron

como?

VA: Si
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DF: Bueno aqui (les muestro el cronograma en una cartulina) iremos
registrando a los alumnos que ya vayan participando en la actividad, y por dia los

iremos cambiando hasta que a todos les haya tocado ser policias ¢ les parece?
VA: Si

DF: Bueno, el dia de hoy les va a tocar a sus compafieros (sefialando a cada

uno de ellos) y ya mafana a otros dos

Posteriormente, se les colocaron los chalecos y las cachuchas a los alumnos
correspondientes, esto con la finalidad de motivarlos a realizar y participar de

manera adecuada en la actividad.

Durante este dia los alumnos seleccionados fueron los encargados de
avisarme si veian que algin compafiero molestaba o le pegaba a otro, para poder

hablar con ese alumno y hacerle ver que sus acciones no eran correctas.

En la hora del recreo también me ayudaban a cuidar de sus compafieros de
otros grupos, lo que también fue favorable para que los demas nifios
comprendieran la importancia de respetar a sus compaferos para poder tener

una buena convivencia.

Al dia siguiente, se seleccionaron a otros dos alumnos y se les record6 cudl
era su labor y asi sucesivamente, cada dia se seleccionaba a dos alumnos
diferentes, esto con la finalidad de que todos tuvieran la oportunidad de realizar

la actividad.

Como ya se habia mencionado anteriormente, la actividad se comenzé el dia
9 de marzo y se dej6 de realizar el 18 de marzo debido a la contingencia que se
presentaba por el nuevo virus COVID-19, por lo que solo la pudieron llevar a cabo

16 alumnos de los 25 que conforman el grupo de 2°A.

Por otro lado, esta actividad se llevo a cabo como cierre del plan de accion,
con la finalidad de que los alumnos a partir de los aprendizajes previos que se

desarrollaron con las diferentes situaciones didacticas llevadas a cabo, pudieran
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reflexionar e identificar algunas acciones y situaciones que no son favorables
para el desarrollo de acuerdos para la convivencia, y tratar de dar soluciones a
las mismas a través de una actividad basada en el juego para despertar el interés

y motivacion de los alumnos.

SEP (2017). El juego es una estrategia Util para aprender y en esta area de
manera especial, ya que propicia el desarrollo de habilidades sociales y
reguladoras por las multiples situaciones de interaccion con otros nifios y con
los adultos de la escuela. El juego simbdlico es especialmente importante en
esta etapa, pues las situaciones que los nifios representan son expresion de
su percepcion del mundo social y adquieren una organizacién compleja y
secuencias prolongadas. Los papeles que cada quien desempeia y el
desenvolvimiento del argumento del juego se convierten en motivos de
intensos intercambios de propuestas, asi como de negociaciones y acuerdos

entre los participantes. (Pag. 310)

Es por eso, que se decidio establecer el juego simbdlico como herramienta
principal para el desarrollo de esta actividad, ya que de esta forma se podra
despertar el interés y desarrollar la motivacién de los alumnos, para el desarrollo
de la situacién didactica cumpliendo con los propdésitos y aprendizajes esperados

de la misma.

Al realizar esta actividad, se pudo identificar qué alumnos reconocen las
acciones negativas que prohiben el desarrollo de acuerdos para la convivencia,
y a aquéllos que aun les cuesta un poco de trabajo. Para obtener los resultados
de esta actividad, se elaboré una escala estimativa la cual se puede observar en
la parte de los anexos (tabla 13), en la que se consideraron los siguientes
indicadores: 1) Respeta su turno de participacion y atiende a las indicaciones que
se le dan para el desarrollo del juego y, 2) Reconoce e identifica situaciones de
violencia tanto verbal como fisica, asi como las posibles discusiones y busca

apoyo para solucionarlo.
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De dicha escala estimativa se pueden extraer los siguientes resultados: del
primer indicador se observa qué el 20% de los alumnos se encuentra en un
dominio sobresaliente, mientras que el 32% se ubica en un dominio satisfactorio
y solo el 12% en un dominio basico. En cuanto al indicador 2), se observa qué el
28% se encuentra en un dominio sobresaliente, el 12% en un dominio
satisfactorio, y el 24% en un dominio basico, esto debido a que la mayoria de los
alumnos si respetaban su turno de participacion de acuerdo a la organizacion
propuesta en el cronograma, que, aunque en algunas ocasiones se tenian que
cambiar a los alumnos, ya que el dia que les tocaba a ciertos nifios y no asistian

ese dia se ponia a otros.

Por otro lado, en su mayoria los alumnos reconocian e identificaban algunas
situaciones de violencia entre sus comparieros, asi como posibles situaciones de
conflicto que prohibian el desarrollar los acuerdos para la convivencia. En el
desarrollo de esta actividad, solo particip6 el 64% de los alumnos que conforman
el grupo de 2°A.

Esta actividad fue de gran ayuda para la ejecucion de este plan de accion, ya
gue gracias a ello se pudo identificar que alumnos reconocen algunas situaciones
de violencia o acciones negativas para el desarrollo de acuerdos para la
convivencia, pero sobre todo actuaban de manera correcta para dar soluciéon a

las mismas.

A pesar de que los resultados obtenidos fueron buenos, en esta actividad al
igual que en las otras, existen variables que pudieron haber ayudado a obtener
mejores resultados, como el haber llevado a cabo la actividad desde un inicio que
se comenzO a aplicar el plan de accion, ya que asi se hubiera tenido la
oportunidad de que participaran todos los alumnos, aunque cuando se propuso
este plan de accién, no se esperaba adelantar las vacaciones del mes de abiril
debido a la contingencia por el COVID-19 que en ese momento comenz6 a

presentarse.
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Esta actividad motivd mucho a los nifios a participar en ella, ya que el material
que se utilizé fue muy adecuado y pertinente para despertar en ellos el interés,

pero sobre todo les agradaba la idea de poder ayudar.

Por otro lado, también ayudaba a que los nifios que son un poco mas inquietos
o tendian a molestar y agredir a sus compafieros, se motivaran a no realizar esas

malas acciones, ya que si no ellos no podrian ser los policias.

Finalmente, esta actividad funcion6 de muy buena manera, ya que se

observaba a los alumnos interesados y motivados en ser ellos los policias.

Una sugerencia para la aplicacion de esta actividad cuando ya se tiene a cargo
el grupo por mas tiempo, es qué se puede aplicar durante todo el ciclo escolar,
con la finalidad de que ellos reflexionen en sus acciones y a la vez se crearian
recreos mas seguros, ya que como docentes no siempre se tiene el tiempo o la

habilidad de estar pendiente de todos los alumnos en todo momento.
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3. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

A continuacion, se presentan las conclusiones a las cuéles llegué con la
elaboracion de este documento, en el cual se pudieron analizar diversos factores

que intervienen en la préactica profesional docente.

Primeramente, el tener tanto tiempo de practicas es un factor muy importante
y que ayuda mucho para poder elaborar este tipo de proyectos e indagaciones,
ya que se tiene la oportunidad de conocer mejor a tus alumnos, y sobre todo el

contexto en el que ellos se desenvuelven.

Por otro lado, llevar con ellos el proceso de ensefianza- aprendizaje por un
periodo mas largo, y el involucrarme mas con los padres de familia y maestros
de la institucion para desarrollar las actividades del jardin de nifios, me hizo
darme cuenta de un sinfin de cuestiones, que como futura educadora deb6 de
sobrellevar dia con dia, también te das cuenta de la realidad y de las

responsabilidades que como docente se tienen.

En fin, el realizar este informe de practicas fue una grata experiencia que,
aungue en un inicio me sentia frustrada e incluso pensaba que era algo que tal
vez yo no iba a poder realizar, me deja muchos aprendizajes y sobre todo me
permiti6 poner en practica aquellos conocimientos previos con los que yo
contaba, los cuales fui adquiriendo a lo largo de mi formacion docente pues se

llegaba el momento de poner en marcha todo lo teérico pasando a lo practico.

Desde que se asiste al consejo técnico escolar quince dias antes de iniciar el
ciclo, desde que recibes a los que seran tus alumnos, el analizar el contexto
externo e interno, elaborar el diagnéstico con la finalidad de conocer mejor los
aprendizajes, competencias y habilidades de tus alumnos y asi poder detectar
sus necesidades para seguir aportando a su desarrollo fisico, cognitivo y social,
el reflexionar en la importancia que tiene el planear y disefiar secuencias que
realmente impulsen los aprendizajes de tus alumnos, brindandoles oportunidades

y experiencias de acuerdo a lo que ellos necesitan y no a lo que como docente
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tu quieres trabajar, el darte cuenta de la importancia que tiene tu labor, ya que no
es como muchos piensan de ir a jugar con los nifios solamente, sino de buscar
estrategias que los motiven a seguir aprendiendo y descubriendo caracteristicas
del lugar donde viven y de lo que les rodea, participar en la organizacién de las
actividades escolares y actos civicos, el observar como tus alumnos van
avanzando en sus aprendizajes a través de los resultados de las evaluaciones,

son algunas de las muchas satisfacciones que esta profesion nos puede brindar.

El elaborar este documento fue un reto, desde que se tiene que diagnosticar
la problematica, hasta el momento de proponer acciones y estrategias para la
mejora, asi como el saber tomar las mejores decisiones para que se puedan

cumplir los propdsitos y objetivos que te impones al inicio.

Al realizar las descripciones de las actividades reflexionas si realmente esa
actividad te ayudod, y te das cuenta de otras areas de oportunidad o cambios que
puedes realizar, esto también ayuda a ser mas critica en tu practica docente y
ser consciente de los posibles cambios que se pueden realizar, y no cerrarte a

una sola idea.

De manera puntual, con respecto a la temética de este informe de practicas,
una primera conclusién a la que he llegado a lo largo de la elaboracion del
documento, es a resaltar la importancia del juego con los nifios para el desarrollo
de cualquier aprendizaje, ya que al realizar las actividades con esta estrategia
los alumnos se sienten mas motivados a realizarlas, pero sobre todo aprenden

de una mejor manera.

En relacion al desarrollo de acuerdos para la convivencia, descubres la
importancia de esta, ya que ayudas al desarrollo de las habilidades
socioemocionales de los nifios, pero sobre todo influye en los ambientes de
aprendizaje que desarrollas en el aula y la creacion de relaciones mas afectivas
entre los nifos y los docentes. Impulsas de una mejor manera los aprendizajes

de los alumnos, pero, sobre todo, se comienza a formar mejores ciudadanos
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competentes para la relacién con otras personas siendo mas respetuosas y sobre

todo mas humanistas.

Los resultados que se obtuvieron, evidentemente no son cambios drasticos en
los que se observe que antes a los alumnos les costaba trabajo respetarse unos
con otros y que ahora ya desarrollan ambientes mas pacificos, sin embargo, se
puede asegurar que hubo un avance en ellos, y que a pesar de los sucesos
ocurridos que no se tenian considerados se logré cumplir con algunos de los

aprendizajes esperados.

Al comenzar con la implementacion de las actividades propuestas y al realizar
algunas actividades que de forma transversal apoyaban y se relacionaban con el
plan de accion, se logré observar un gran cambio en los alumnos, ya que tenian
presente la importancia de respetar a sus compafieros asi como sus
pertenencias, a identificar las acciones positivas de las negativas para el
desarrollo de acuerdos para la convivencia, que aunque tal vez se seguian
presentando algunas situaciones de desagrado, en lo personal se considera que
fueron disminuyendo, apoyaban a sus comparieros, se daban la oportunidad de
tratar y trabajar con otros nifios y no solo querer realizar las actividades con los
gue ellos consideraban sus mejores amigos, mostraban mas empatia hacia sus
comparieros y reconocian algunas acciones que a sus compafieros les podian

molestar y que a ellos no les gustaria que les pasara.

También se pudo observar que favorecio en el desarrollo de los trabajos en
equipo, a respetar los turnos de participacion tanto en los juegos como en clases
cuando se les hacia diversos cuestionamientos o se les pasaba a participar al

centro del salon.

Se comenzé a detectar que los alumnos comenzaban a pedir las cosas por
favor, y ya no tomaban los jugos y crayolas de sus comparieros sin autorizacion,
se cre6 una mejor relacion docente- alumno y alumno- alumno, ya que habia
menos conflictos en el aula y se convivia de una mejor manera. Sin embargo, no

fue posible el platicar junto con los padres de familia si estos cambios también
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eran observados en casa, esto debido a la contingencia por la que se estaba

pasando en estos tiempos.

A partir de los aprendizajes, competencias y experiencias obtenidas al haber
desarrollado este informe de practicas, como futura docente me planted un reto
a futuro que permanecera en mi a lo largo de mi servicio como educadora de lo
gue quiero llegar a ser y como quiero ser. Estas experiencias marcan en mi el
reto al que me voy a enfrentar, sabiendo que no sera facil pero tampoco imposible
siempre y cuando se tenga la conviccion de querer cumplir y dar siempre lo mejor

de mi.

Poder poner en préactica todo lo aprendido durante mi estancia en la Escuela
Normal, y de las experiencias que se me permitieron vivir en cada una de las

escuelas de practica.

Comprendi y reflexioné que ser docente implica mas que ir a dar una clase a
un grupo, se trata de un trabajo constante rigido por interés, vocacion y esfuerzo,
en el que influyen diversos aspectos tanto sociales, culturales, politicos,
religiosos, econdmicos, ideoldgicos, etc. y por ello ser conscientes de la

importancia del respeto a la diversidad.

Ser un docente comprometido va mas alla de presentarte y cumplir con tu
horario, significa demostrar tu ética profesional, actuar con justicia y nunca
olvidarte de los valores que te definen como persona, saber que debes de estar
constantemente en actualizacion, seguir informandote y siempre buscar el
bienestar de tus alumnos brindando ambientes de aprendizaje en los que se
sientan seguros, queridos y sobre todo incluidos.

Para cerrar este apartado, a través de mi experiencia adquirida a lo largo de
la elaboracién de este informe de practicas y desde las experiencias vividas, las
recomendaciones que haria en los aspectos en relaciéon a la utilizacion del juego

como estrategia para el desarrollo de acuerdos para la convivencia serian:
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e Entender que los alumnos estan en un proceso de adaptacion al ser
un grupo que en su mayoria son nifios de nuevo ingreso, para tenerles la
paciencia adecuada y no exigirles mas de lo que los mismos nifios pueden
dar.

¢ Reconocer la importancia de saber sus gustos e intereses de cada uno
de los nifios que conforman el grupo, con la finalidad de proponer actividades
que los motive a realizarlas y asi funcionen de manera adecuada.

e El disefio de las situaciones didacticas debe estar enfocadas a las
necesidades e intereses de los alumnos, y no a los del docente.

e Saber obtener el mejor provecho de las estrategias y herramientas que
como docente tienes a tu alcance, con la finalidad de cumplir de una mejor
manera con los objetivos y propositos establecidos, como lo son el juego, la
transversalidad, la motivacion, la innovacion, etc.

e Como docente, es indispensable estar abierto a algunos cambios,
adecuaciones, transversalidades y mejoras tanto de tu intervencioén, como en
los materiales, formas de evaluacion y ambientes de aprendizaje porque los
alumnos no siempre responderan de la misma manera, ni aprenden de una
sola forma.

e El contexto es un factor que se debe de considerar en todo momento
porque es el lugar donde los alumnos pasan la mayor parte de su tiempo,
ademas te permite conocer mas acerca de ellos, las herramientas con las
gue puedes contar, pero sobre todo para poder brindar un aprendizaje
situado.

e Motivar en todo momento a los alumnos en la realizacién de las
actividades.

e Marcar las reglas y acuerdos en un inicio, considerando las opiniones
de los alumnos de forma que se sientan tomados en cuenta, y recordarles en
todo momento a lo que ellos se han comprometido.

e Es necesario crear ambientes de aprendizaje democraticos y de

respeto con la finalidad de hacer sentir a los alumnos como parte
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indispensable del grupo, que son capaces de realizar las actividades y que
tienen el mismo valor que sus demas compafieros para brindarles seguridad
y confianza en si mismos. En lo personal consideré que, en algunas de las
ocasiones se me olvidaba poner en practica esto, ya que yo les daba las
reglas y decidia en que turno irian participando los alumnos, sin considerarlos
para la toma de algunas decisiones.

e Proponer mas estrategias y actividades que les permita a los alumnos

el desarrollo de acuerdos para la convivencia en el aula.
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5. ANEXOS

Guia de observacion con la que se realizé el diagnostico del grupo de 2°A.

| Areas de formacion académica

Lenguaje y Comunicacion

Organizador
curricular 1

Organizador
curricular 2

Aprendizaje esperado

Valoracién

2

3

4

Oralidad

Conversacion

Solicita la palabra para participar y
escucha las ideas de sus compafieros.

Expresa con eficacia sus ideas acerca de
diversos temas y atiende lo que se dice en
interacciones con otras personas.

Narracién

Narra anécdotas, siguiendo la secuencia
y el orden de las ideas, con entonacion y
volumen apropiado para hacerse
escuchar y entender.

Descripcion

Menciona caracteristicas de objetos y
personas que conoce y observa.

Explicacion

Explica como es, como ocurri6 o como
funciona algo, ordenando las ideas para
gue los demas comprendan.

Responder a por qué o como sucedi6 algo
en relacién con experiencias y hechos
gue comenta

Argumenta por qué esta de acuerdo o en
desacuerdo con ideas y afirmaciones de
otras personas.

Da instrucciones para organizar y realizar
diversas actividades en juegos y para
armar objetos.

Reconocimiento
de la diversidad
linglistica 'y
cultural.

Conoce palabras y expresiones que se
utilizan en su medio familiar y localidad, y
reconoce su significado.

Identifica algunas diferencias en las
formas de hablar de la gente

Estudio

Empleos de
acervos
impresos y
digitales.

Explica las razones por las que elige un
material de su interés, cuando explora los
acervos.

Expresa su opinibn sobre textos
informativos leidos en voz alta por otra
persona.

Busqueda,
andlisis y
registro de

informacion

Explica al grupo ideas propias sobre algin
tema o suceso, apoyandose en materiales
consultados.

Intercambio oral
y escrito de
informaciéon

Expresa ideas para construir textos
informativos

Comenta e identifica algunas
caracteristicas de textos informativos.

Literatura

Narra historias que le son familiares,
habla acerca de los personajes y sus
caracteristicas, de las acciones y los
lugares donde se desarrollan.

Comenta, a partir de la lectura que
escucha de textos literarios, ideas que
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Produccion,
interpretacion e
intercambio de

narraciones

relaciona con experiencias propias o algo
que no conaocia.

Describe personajes y lugares que
imagina al escuchar cuentos, fabulas,
leyendas y otros relatos literarios.

Cuenta historias de invencién propia y
expresa opiniones sobre las de otros
comparieros.

Construye colectivamente narraciones
con la expresion de las ideas que quiere
comunicar por escrito y que dicta a la
educadora.

Expresa graficamente narraciones con
recursos personales.

Produccion,
interpretacion e
intercambio de

poemas y
juegos literarios.

Aprende poemas y los dice frente a otras
personas

Identifica la rima en poemas leidos en voz
alta

Dice rimas, canciones, trabalenguas,
adivinanzas, y otros juegos del lenguaje.

Construye colectivamente rimas sencillas

Produccion,
interpretacion e
intercambio de

Dice relatos de la tradicion oral que le son
familiares.

textos de la
tradicion oral.
Participacion Uso de Escribe su nombre con diversos
social documentos que propositos e identifica el de algunos
regulan la comparieros.
convivencia Identifica su nombre y otros datos
personales en diversos documentos.
Analisis de Comenta noticias que se difunden en
medios de periddicos, radio, television y otros
comunicacion medios.
Produccién e Interpreta instructivos, cartas, recados y
interpretacion de sefialamientos.
una diversidad - - -
de textos Esgrlbe instructivos, cartas, recados y
cotidianos. sena_lamlentos utilizando recursos
propios.
Produce textos para informar algo de
interés a la comunidad escolar o a los
padres de familia.
Pensamiento Matematico
Resuelve problemas a través del conteo
y con acciones sobre las colecciones.
Cuenta colecciones no mayores no
, mayores a 20 elementos.
Numero, C : -
. , omunica de manera oral y escrita los
algebray Numero , .
o numeros del 1 al 10 en diversas
variaciones

situaciones y de diferentes maneras,
incluida la convencional.

Compara, iguala y clasifica colecciones
con base en la cantidad de elementos.

Relaciona el nUmero de elementos de una
colecciébn con la sucesidn numérica
escrita, del 1 al 30.

Identifica  algunas relaciones  de
equivalencia entre monedas de $1, $2, $5
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y $10 en situaciones reales o ficticias de
compra y venta.

Forma,
Espacio y
Medida

Ubicacion Ubica objetos y lugares cuya ubicacion
espacial desconoce, a través de la interpretacion
de relaciones espaciales y puntos de
referencia.
Figuras y Reproduce modelos con formas, figuras y
cuerpos cuerpos geométricos.
geomeétricos

Construye configuraciones con formas,
figuras y cuerpos geomeétricos.

Magnitudes y
Medidas

Identifica la longitud de varios objetos a
través de la comparacion directa o
mediante el uso de un intermediario.

Compara distancias mediante el uso de
un intermediario.

Mide objetos o distancias mediante el uso
de unidades no convencionales.

Identifica varios eventos de su vida
cotidiana y dice el orden en que ocurren.

Usa expresiones temporales y
representaciones gréaficas para explicar la
sucesién de eventos.

Usa unidades no convencionales para
medir la capacidad con distintos
propdésitos.

Recoleccion y
representacion
de datos.

Contesta preguntas en las que necesita
recabar datos y los organiza a través de
tablas y pictogramas que interpreta para
contestar las preguntas planteadas.

Exploracion y comprension del mundo
natural y social

Mundo Natural

Exploracion de
la naturaleza

Obtiene, registra, representa y describe
informacion para responder dudas y
ampliar su conocimiento en relacién con
plantas, animales y otros elementos
naturales.

Comunica sus hallazgos al observar seres
vivos, fendmenos y elementos naturales,
utilizando registros propios y recursos
impresos.

Describe y explica las caracteristicas
comunes que identifica entre seres vivos
y elementos que observa en la naturaleza.

Experimenta con objetos y materiales
para poner a prueba ideas y supuestos.

Cuidado de la
salud

Practica habitos de higiene personal para
mantenerse saludable.

Conoce medidas para evitar
enfermedades.

Reconoce la importancia de wuna
alimentacion correcta y los beneficios que
aporta al cuidado de la salud.

Atiende reglas de seguridad y evita
ponerse en peligro al jugar y realizar
actividades en la escuela.

Identifica zonas y situaciones de riesgo a
los que puede estar expuesto en la
escuela, la calle y el hogar.
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Cuidado del
medioambiente

Indaga acciones que favorecen el cuidado
del medioambiente.

Identifica y explica algunos efectos
favorables y desfavorables de la accion
humana sobre el medioambiente.

Participa en la conservacion del
medioambiente y propone medidas para
su preservacion, a partir  del
reconocimiento de algunas fuentes de
contaminacion del agua, aire y suelo.

Cultura y vida
social

Interacciones
con el entorno
social

Reconoce y valora costumbres vy
tradiciones que se manifiestan en los
grupos sociales a los que pertenece.

Conoce en qué consisten las actividades
productivas de su familia y su aporte a la
localidad.

Explica los beneficios de los servicios con
que se cuenta en su localidad.

Comenta como participa en
conmemoraciones civicas y tradicionales.

Cambios en el
tiempo

Explica algunos cambios en costumbres y
formas de vida en su entorno inmediato,
usando diversas fuentes de informacién.

Explica las transformaciones en los
espacios de su localidad con el paso del
tiempo, a partir de imagenes y
testimonios.

Arte en Preescolar

Expresion
artistica

Familiarizacion
con los
elementos
basicos de las
artes

Produce sonidos al ritmo de la musica con
distintas partes del cuerpo, instrumentos y
otros objetos.

Crea y reproduce secuencias de
movimientos, gestos y  posturas
corporales con 'y sin  mdsica,
individualmente y en coordinacién con
otros.

Comunica emociones mediante la
expresion corporal.

Baila y se mueve con mdusica variada,
coordinando secuencias de movimientos
y desplazamientos.

Construye y representa graficamente y
con recursos propios secuencias de
sonidos y las interpreta.

Usa recursos de las artes visuales en
creaciones propias.

Representa la imagen que tiene de si
mismo y expresa ideas mediante
modelado, dibujo y pintura.

Combina colores para obtener nuevos
colores y tonalidades.

Reproduce esculturas y pinturas que haya
observado.

Representa historias y personajes reales
0 imaginarios con mimica, marionetas, en
el juego simbdlico, en dramatizaciones y
con recursos de las artes visuales.
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Apreciacion
artistica

Sensibilidad,
percepcion e
interpretacion de
manifestaciones
artisticas.

Relaciona los sonidos que escucha con
las fuentes sonoras que los emiten.

Escucha piezas musicales de distintos
lugares, géneros y épocas, y conversa
sobre las sensaciones que experimenta.

Selecciona piezas musicales para
expresar sus sentimientos y para apoyar
la representacion de personajes, cantar,
bailar y jugar.

Observa obras del patrimonio artistico de
su localidad, su pais o de otro lugar
(fotografias, pinturas, esculturas vy
representaciones escénicas de danza y
teatro) y describe lo que le hacen sentir e
imaginar.

Educacién Socioemocional en Preescolar

Autoconoci-
miento

Autoestima

Reconoce y expresa caracteristicas
personales; su nombre, cémo es
fisicamente, qué le gusta, qué no le gusta,
qué se le facilita y qué se le dificulta.

Autorregula-

Expresion de las

Reconoce y nombra situaciones que le

cion emociones generan alegria, seguridad, tristeza,
miedo o0 enojo, y expresa lo que siente.
Dialoga para solucionar conflictos y
ponerse de acuerdo para realizar
actividades en equipo.
Reconoce lo que puede hacer con ayuda
y sin ayuda. Solicita ayuda cuando la
Iniciativa necesita.
personal Elige los recursos que necesita para llevar
Autonomia a cabo las actividades que decide realizar.
Realiza por si mismo acciones de cuidado
personal, se hace cargo de sus
pertenencias y respeta las de los demas.
Toma de Persiste en la realizacién de actividades
decisiones y desafiantes y toma decisiones para
compromiso concluirlas.
Reconoce cuando alguien necesita ayuda
y la proporciona.
Empatia Sensibilidad y —
apoyo hacia Reconoce y nombra c~aracter|st|cas
otros personales y de sus compafieros.

Habla de sus conductas y de las de otros,
y explica las consecuencias de algunas
de ellas para relacionarse con otros.

Colaboracién

Comunicacién
asertiva

Se expresa con seguridad y defiende sus
ideas ante sus compafieros.

Colabora en actividades del grupo y
escolares, propone ideas y considera las
de los deméas cuando participa en
actividades en equipo y en grupo.

Inclusion

Convive, juega y trabaja con distintos
comparieros.

Propone acuerdos para la convivencia, el
juego o el trabajo, explica su utilidad y
actla con apego a ellas.
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Habla sobre sus conductas y las de sus
compafieros, explica las consecuencias
de sus actos y reflexiona ante situaciones
de desacuerdo.

Educacion Fisica

Competencia
Motriz

Desarrollo de la
motricidad

Realiza movimientos de locomocién,
manipulacion y estabilidad, por medio de
juegos individuales y colectivos.

Utiliza herramientas, instrumentos vy
materiales en actividades que requieren
de control y precision en sus movimientos.

Integracion de la
corporeidad

Identifica sus posibilidades expresivas y
motrices en actividades que implican
organizacion espaciotemporal,
lateralidad, equilibrio y coordinacion.

Reconoce las caracteristicas que lo
identifican y diferencian de los demés en
actividades y juegos.

Creatividad en
la acciéon motriz

Propone distintas respuestas motrices y
expresivas ante un mismo problema en
actividades ludicas.

Reconoce formas de participacion e
interaccién en juegos y actividades fisicas
a partir de normas basicas de
convivencia.

Tabla 2. Guia de observacion en la que se baso para la elaboracion del

diagnéstico del grupo de 2°A del jardin de nifios Leandro Valle.

Niveles de desempefio:

4. NIV Dominio sobresaliente

3. NIl Dominio satisfactorio

2. NIl Dominio basico

1. NI Dominio insuficiente

109



Partes de un proyecto relacionadas con las de este informe de préacticas:

Partes del proyecto: Partes del documento:
¢Qué se quiere hacer? Implementar el juego como estrategia para el
desarrollo de acuerdos para la convivencia.
¢Por qué se quiere hacer? Porque asi, se irdn desarrollando mejores

ambientes de aprendizaje para los alumnos,
motivandolos a realizar las actividades e ir
adquiriendo valores que permitan el desarrollo de
acuerdos para la convivencia.
¢Para qué se quiere hacer? Para mejorar los procesos de aprendizaje de los
alumnos, fortalecer valores que permitan el
desarrollo en sociedad y contribuir al desarrollo
integral y humanista de los nifios.
¢Cuénto se quiere hacer? La meta de este documento, es poder cumplir con el
desarrollo de acuerdos para la convivencia en el
aula, donde los alumnos respeten a sus
compafieros, las pertenencias de los demas y los
turnos de participacion, asi como el que reconozcan
gue todos somos diferentes y que debemos aceptar
a la gente con esas diferencias, teniendo en claro
que cada quien tiene sus ideas y formas de pensar
para que puedan respetar las ideas y opiniones de
los demas y poder solucionar los conflictos de forma

acertada.
¢Donde se quiere hacer? En el Jardin de nifios “Leandro Valle”, ubicado en la
calle Madrigal #315 colonia los Reyitos.
¢,Coémo se va a hacer? A través de la implementacion de diversas

actividades con la estrategia de aprendizaje del

“juego”, como lo son las siguientes:

- Memorama de acuerdos para la
convivencia

- Subir y bajar con los acuerdos para la
convivencia

- lguales pero diferentes

- Busqueda del tesoro

- Jugando a ser policias

¢Cuando se va a hacer? Durante el ciclo escolar 2019-2020
¢A quiénes va dirigido? A los nifios que conforman el grupo de 2°A del
Jardin de nifios “Leandro Valle”.
¢Quiénes lo van a hacer? Gabriela Del Rocio Rojas Torres, alumna del octavo
semestre de la Lic. En Educacién Preescolar de
BECENE.
¢Con que se va a hacer? Con diverso material didactico elaborado para el

desarrollo de cada una de las actividades.
Tabla 3. Cuadro comparativo con las partes que conforma un proyecto y las
partes establecidas en este informe de practicas.
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Gréficas de los niveles de aprendizaje de los alumnos del grupo de 2°A del jardin
de ninos “Leandro Valle” de los campos de formacion y areas de desarrollo
personal y social:

Lenguaje y Comunicacion

Niveles observados de los aprendizajes de los alumnos en
relaciéon a Lenguaje y Comunicacion en el organizador
curricular 1: ORALIDAD

E
= 25
©
2 20
o
o 15
)
c 10
£
g nil. I [
)
T, EE [ |
= Dominio Dominio Dominio Basico Dominio
Sobresaliente Satisfactorio Insuficiente
B Conversacion 2 6 8 9
M Narracion 2 6 6 11
M Descripcién 1 8 9 7
Explicacion 1 8 7
B Reconocimiento de la diversidad 0 2 3 20

Niveles de desempefio

B Conversacion M Narracién M Descripcion Explicacion M Reconocimiento de la diversidad

Gréfica 1. Niveles de aprendizaje de los alumnos del organizador curricular de
"Oralidad"
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Niveles observados de los aprendizajes de los alumnos en
relacion a Lenguaje y Comunicacion en el organizador
curricular 1: ESTUDIO

K9]
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p 25
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© 20
c
o)
2 15
c
g 10
©
3 5
= — —
Dominio Dominio L Dominio
. . . Dominio Basico -
Sobresaliente Satisfactorio Insuficiente
W Empleo d i
mpleo de af:grvos impresos y 0 1 5 22
digitales
= B (lisi .
usqueda., analisis y registro de 1 5 1 21
informacion
M Int bi | ito d
n ercam ioora \./,escrl o de 0 1 3 21
informacion
Niveles de desempefio
M Empleo de acervos impresos y digitales M Busqueda, analisis y registro de informacion

M Intercambio oral y escrito de informacion

Grafica 2. Niveles de aprendizaje de los alumnos del organizador curricular de
"Estudio”
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Niveles observados de los aprendizajes de los alumnos en
relacion a Lenguaje y Comunicacion en el organizador
curricular 1: LITERATURA

o
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o 25
g 20
= 15
E 10
c s O [
S 0 . N . o
= Dominio Dominio Dominio Basico Dominio
Sobresaliente Satisfactorio Insuficiente
M Prod ion, int tacio
.ro uccnon., interpre aslon e 0 7 8 10
intercambio de narraciones
B Produccidn, interpretacion e
intercambio de poemas y juegos 0 0 0 25

literarios

M Produccidn, interpretacion e
intercambio de textos de la 0 0 0 25
tradicién oral

Niveles de desempefio

B Produccion, interpretacion e intercambio de narraciones
M Produccion, interpretacion e intercambio de poemas y juegos literarios

M Produccion, interpretacion e intercambio de textos de la tradicién oral

Grafica 3. Niveles de aprendizaje de los alumnos del organizador curricular de

"Literatura"

113



Niveles observados de los aprendizajes de los alumnos en
relacion a Lenguaje y Comunicacion en el organizador
curricular 1: PARTICIPACION SOCIAL

o
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© 25
o
c 20
o)
és 15
£ 10
= 5
m©
c | _ N
© Dominio Dominio Dominio Dominio
= Sobresaliente Satisfactorio Basico Insuficiente
[ | lan |
Uso de documethos q_ue regulan la 4 1 16 4
convivencia
B Andlisis de medios de comunicacién 0 0 0 25
M Produccidn e interpretacion de una
P 0 0 0 25

diversidad de textos cotidianos

Niveles de desempefio

B Uso de documentos que regulan la convivencia
B Andlisis de medios de comunicacién

M Produccion e interpretacidon de una diversidad de textos cotidianos

Gréfica 4. Niveles de aprendizaje de los alumnos del organizador curricular de

"Participacion Social"
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Pensamiento Matematico

Niveles observados de los aprendizajes de los alumnos en
relacion a Pensamiento Matematico en el organizador
curricular 1: NUMERO, ALGEBRA Y VARIACIONES

(V]
= 25
c
c 20
Q
P 15
c
g 10
2 5
g 0 EE——— - | 11
= Dominio Dominio Dominio Basico Dominio
Sobresaliente Satisfactorio Insuficiente
M Resuelve problemas a través del
conteo y con acciones sobre las 0 1 3 21
colecciones
M Cuenta colecciones no mayores a 20
v 0 1 3 21
elementos
B Comunica de manera oral y escrita
Y 0 1 3 21

los nimeros del 1 al 10

Compara, iguala y clasifica
colecciones con base a la cantidad 0 1 3 21
de elementos

M Relaciona el nimero de elementos
de una coleccidn con la sucesion 0 1 3 21
numérica escrita, del 1 al 30.

B |dentifica algunas relaciones de
equivalencia entre monedas de $1,
$2, 85y $10 en diferentes
situaciones de compra venta.
Niveles de desempefio
B Resuelve problemas a través del conteo y con acciones sobre las colecciones
B Cuenta colecciones no mayores a 20 elementos
B Comunica de manera oral y escrita los nUmeros del 1 al 10
Compara, iguala y clasifica colecciones con base a la cantidad de elementos

B Relaciona el numero de elementos de una coleccion con la sucesién numérica escrita, del 1 al 30.

M |dentifica algunas relaciones de equivalencia entre monedas de $1, $2, S5y $10 en diferentes
situaciones de compra venta.

Grafica 5. Niveles de aprendizaje de los alumnos del organizador curricular de

"Numero, algebra y variaciones"
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Niveles observados de los aprendizajes de los alumnos
en relacion a Pensamiento matematico del organizador
curricular 2: Ubicacién Espacial
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Niveles de desempefio

B Ubica objetos y lugares cuya ubicacién desconoce, a través de la interpretacion de relaciones
espaciales y puntos de referencia

Gréfica 6. Niveles de aprendizaje de los alumnos del organizador curricular de

"Ubicacién Espacial"

Niveles observados de los aprendizajes de los alumnos
en relacidn a Pensamiento matematico del organizador
curricular 2: Figuras y cuerpos geomeétricos.
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o Dominio Sobresaliente Dominio Satisfactorio Dominio Basico Dominio Insuficiente
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Niveles de desempefio

B Reproduce modelos con formas, figuras y cuerpos geométricos

m Construye configuraciones con formas, figuras y cuerpos geomeétricos

Grafica 7. Niveles de aprendizaje de los alumnos del organizador curricular de "Figuras

y cuerpos geométricos"
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N. de alumnos en cada nivel

Niveles observados de los aprendizajes de los alumnos en
relacion a Pensamiento matematico del organizador
curricular 2: Magnitudes y Medidas
25
20
15

; III I
i T | lll i I

Dominio Sobresaliente Dominio Satisfactorio Dominio Basico Dominio Insuficiente

(6]

Niveles de desempefio

M |dentifica la longitud de varios objetos a través de la comparacion directa o mediante el uso de un
intermediario

B Compara distancias mediante el uso de un intermediario

B Mide objetos o distancias mediante el uso de unidades no convencionales
Identifica varios eventos de su vida cotidiana y dice el orden en que ocurren

B Usa expresiones temporales y representaciones graficas para explicar la sucesion de eventos

B Usa unidades no convencionales para medir la capacidad con distintos propdsitos

Gréfica 8. Niveles de aprendizaje de los alumnos del organizador curricular de

"Magnitudes y medidas"
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Exploracién y comprension del mundo natural y social

Niveles observados de los aprendizajes de los alumnos en
relacion a Exploraciéon y comprension del mundo natural y
social del organizador curricular 2: Exploracion de la

Naturaleza
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E [] [l
©
9 Dominio Sobresaliente  Dominio Satisfactorio Dominio Basico Dominio Insuficiente
= Niveles de desempefio

M Obtiene, registra, representa y desribe informacidn para responder dudas y ampliar su conocimiento
en relacién con plantas, animales y otros elementos naturales.

B Comunica sus hallazgos al observar seres vivos, fendmenos y elementos naturales, utilizando registros
propios y recursos impresos

M Describe y explica las caracteristicas comunes que identifica entre seres vivos y elementos que
observa en la naturaleza

Experimenta con objetos y materiales para poner a pruebas ideas y supuestos

Grafica 9. Niveles de aprendizaje de los alumnos del organizador curricular de

"Exploracion de la naturaleza"
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N. de alumnos en cada nivel

Niveles observados de los aprendizajes de los alumnos en
relacion a Exploracion y comprensiéon del mundo natural y
social del organizador curricular 2: Cuidado de la Salud
20
15

: II I I
0 e - l -ll

Dominio Sobresaliente  Dominio Satisfactorio Dominio Basico Dominio Insuficiente

wv

Niveles de desempefio
B Practica hdbitos de higiene personal para mantenerse saludable
B Conoce medidas para evitar enfermedades
B Reconoce la importancia de una alimentacion correcta y los beneficios que aporta al cuidado de la
salud
Atiende reglas de seguridad y evita ponerse en peligro al jugar y realizar actividades en la escuela

M |dentifica zonas y situaciones de riesgo a los que puede estar expuesto en la escuela, la calle y el hogar

Grafica 10. Niveles de aprendizaje de los alumnos del organizador curricular de

"Cuidado de la salud"
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Niveles observados de los aprendizajes de los alumnos en
relacién a Exploracién y comprension del mundo natural y
social del organizador curricular 2: Cuidado del
medioambiente.
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© Dominio Sobresaliente  Dominio Satisfactorio Dominio Basico Dominio Insuficiente
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© Niveles de desempefio

b

M Indaga acciones que favorecen el cuidado del medioambiente

M |dentifica y explica algunos efectos favorables y desfavorables de la accion humana sobre el
medioambiente

M Participa en la conservacion del medioambiente y propone medidas para su preservacion, a partir del
reconocimiento de algunas fuentes de contaminacion del agua, aire y suelo.

Grdfica 11. Niveles de aprendizaje de los alumnos del organizador curricular de "Cuidado del
medioambiente"
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Arte en preescolar

Niveles observados de los aprendizajes de los alumnos en
relacion a "Artes en preescolar" del organizador curricular 1:
Expresion Artistica

Dominio Sobresaliente Dominio Satisfactorio Dominio Basico Dominio Insuficiente

20
18
16
14
1
1

o N

N. de alumnos en cada nivel
o N b O

Niveles de desempefio

M Produce sonidos al ritmo de la musica con distintas partes del cuerpo, instrumentos y otros objetos.
B Crea y reproduce secuencias de movimientos, gestos y posturas corporales con y sin musica,
individualmente y en coordinacidn con otros.
B Comunica emociones mediante la expresion corporal.
Baila y se mueve con musica variada, coordinando secuencias de movimientos y desplazamientos.
W Construye y representa graficamente y con recursos propios secuencias de sonidos y las interpreta.

B Usa recursos de las artes visuales en creaciones propias.

B Representa la imagen que tiene de si mismo y expresa ideas mediante modelado, dibujo y pintura.

Grdfica 12. Niveles de aprendizaje de los alumnos del organizador curricular de "Expresion
Artistica"
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Niveles observados de los aprendizajes de los alumnos en
relacion a "Artes en preescolar" del organizador curricular 2:
Familiarizacion con los elementos basicos de las artes.
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Dominio Sobresaliente  Dominio Satisfactorio Dominio Basico Dominio Insuficiente

N. de alumnos en cada nivel
Y ()] [o}]

N

Niveles de desempefio

B Combina colores para obtener nuevos colores y tonalidades.

M Reproduce esculturas y pinturas que haya observado

W Representa historias y personajes reales o imaginarios con mimica, marionetas, en el juego
sinmbdlico, en dramatizaciones y con recursos de las artes visuales.

Grdfica 13. Niveles de aprendizaje de los alumnos del organizador curricular de "Familiarizacion
con los elementos bdsicos de las artes"
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N. de alumnos en cada nivel
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Niveles observados de los aprendizajes de los alumnos en
relacion a "Artes en preescolar" del organizador curricular 2:
Sensibilidad, percepcidn e interpretacion de manifestaciones

artisticas.

Dominio Sobresaliente  Dominio Satisfactorio Dominio Basico Dominio Insuficiente

Niveles de desempefio
M Relaciona los sonidos que escucha con las fuentes sonoras que los emiten

M Escucha piezas musicales de distintos lugares, géneros y épocas, y conversa sobre las sensaciones
que experimenta.

W Selecciona piezas musicales para expresar sus sentimientos y para apoyar la representacion de
personajes, cantar, bailar y jugar.

™ Observa obras del patrimonio artistico de su localidad, su pais o de otro lugar (fotografias, pinturas,
esculturas y representaciones escénicas de danza y teatro) y describe lo que hace sentir e imaginar.

B Conoce y describe obras artisticas, y manifiesta opiniones sobre ellas.

Grdfica 14. Niveles de aprendizaje de los alumnos del organizador curricular de "Sensibilidad,

percepcion e interpretacion de manifestaciones artisticas"
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Educacion Socioemocional

Niveles observados de los aprendizajes de los alumnos en
relacion a Educacidon Socioemocional de los cuatro
organizadores curriculares: Autoconocimiento,
Autorregulacion, Autonomia y Empatia.
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Dominio Dominio Dominio Bésico Dominio
Sobresaliente Satisfactorio Insuficiente
B Autoconocimiento 2 6 11 6
W Autorregulacion 1 7 12 5
B Autonomia 2 7 10 6
= Empatia 3 8 12 2

Niveles de desempefio
B Autoconocimiento ~ M Autorregulacion M Autonomia B Empatia

Grdfica 15. Niveles de aprendizaje de los organizadores curriculares: "Autoconocimiento,

Autorregulacion, Autonomia y Empatia"
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N. de alumnos en cada nivel

15

10

0

Niveles observados de los aprendizajes de los alumnos en
relaciéon a Educaciéon Socioemocional del organizador
curricular 1: Colaboracién

Dominio Sobresaliente Dominio Satisfactorio Dominio Basico Dominio Insuficiente

Niveles de desempefio

B Se expresa con seguridad y defiende sus ideas ante sus compafieros

M Colabora en actividades del grupo y escolares, propone ideas y considera las de los demas cuando
participa en actividades en equipo y en grupo.
H Convive, juega y trabaja con distintos compafieros.

1 Propone acuerdos para la convivencia, el juego o el trabajo, explica su utilidad y actia con apego a
ellos.

B Habla sobre sus conductas y las de sus compapiieros, explica las consecuencias de sus actos y
reflexiona ante situaciones de desacuerdo.

Grdfica 16. Niveles de aprendizaje del organizador curricular de "Colaboracion"

125



Educacion fisica

Niveles observados de los aprendizajes de los alumnos en
relacion al area de Educacion Fisica en el organizador
curricular deb "Competencia Motriz".
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M Desarrollo de la motricidad
H Integracion de la corporeidad

M Creatividad en la accion motriz

M Desarrollo de la motricidad

Dominio
Sobresaliente
6
2

4

M Integracion de la corporeidad

Dominio R Dominio
. . Dominio Basico -
Satisfactorio Insuficiente
14 3 2
9 12 2
12 7 2

Niveles de desempefio

M Creatividad en la accion motriz

Gréfica 17. Niveles de aprendizaje del organizador curricular de "Competencia Motriz"
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Planeaciéon: Memorama de acuerdos para la convivencia

Memorama de acuerdos para la convivencia

Area de desarrollo Actividad/Evaluacion Recursos:
personal y social:
Educacion
Socioemocional
Organizador Inicio: Se comenzara cuestionando a los Tiempo: 35-40
curricular 1: alumnos ¢Saben que es el respeto? ¢ Para minutos
Empatia ustedes que es el respeto? ¢Ustedes
respetan a las demas personas?
Partiendo de sus aprendizajes previos, se
comentara que es el respeto y por qué es
importante respetar a las demas personas y
sus pertenencias.
Organizador Desarrollo: Posteriormente se pedird a los Materiales:
curricular 2: nifios que nos sentemos en un circulo y se les e Tarjetas de
Sensibilidad y dira que jugaremos al memorama, 15X15cm
apoyo hacia otros. recordandoles las reglas del juego las cuales para el
son respetar su turno y solo voltear dos memorama
tarjetas. El memorama sera de imagenes e Hojas de
donde se pueda observar si se esta trabajo

desarrollando el respeto o no y los nifios
cuando encuentren la pareja se les
cuestionara ¢En esa imagen se observa si
hay respeto? ¢ Por qué? ¢ Alguna vez ustedes
han realizado esa accién? ¢ Creen que estuvo
bien? Y después se le dara el turno al nifio
que sigue.

Para que los alumnos estén atentos a lo que
se le cuestiona a sus compafieros, cuando
encuentran la pareja se utilizard un micréfono
de juguete que significa que es el turno de ese
compafiero para hablar y que debemos de
poner atencién a lo que dice.

Aprendizaje
esperado:
Habla de sus
conductas y de las
de otros, y explica
las consecuencias
de algunas de ellas
para relacionarse
con otros.

Cierre: Finalmente se les proporcionara a los
niflos una hoja de trabajo en la cual vendran
diferentes situaciones, y los nifios tendran que
colorear aquellas en las que si se nota que
haya respeto. Al terminar se comentara
cuales imagenes fueron las que colorearon y
porque.

Organizacion:
Grupal/Individual

Evaluacion: Escala estimativa

Indicadores:

e Participa activamente durante la actividad y la desarrolla de manera adecuada.

e Relaciona las imagenes del memorama con sus conductas y las de sus comparieros
reflexionando en las consecuencias de las mismas.

e Siguen las indicaciones y respetan su turno de participacion.

Tabla 4. Planeacién de la actividad "Memorama de acuerdos para la convivencia"

aplicada en el mes de febrero del 2020.
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Escala estimativa de la actividad “Memorama de acuerdos para la convivencia”

Alumno Participa Relaciona las imagenes Siguen las
activamente del memorama con sus indicaciones y
durante la conductas y las de sus respetan su turno de
actividad y la compafieros participacion.
desarrolla de reflexionando en las
manera consecuencias de las
adecuada. mismas.

Alumno 1

Alumno 2

Alumno 3

Alumno 4

Alumno 5

Alumno 6

Alumno 7

Alumno 8

Alumno 9

Alumno 10

Alumno 11

Alumno 12

Alumno 13

Alumno 14

Alumno 15

Alumno 16

Alumno 17

Alumno 18

Alumno 19

Alumno 20

Alumno 21

Alumno 22

Alumno 23

Alumno 24

Alumno 25

Simbologia de los niveles de desempefio

No asistieron el dia de la actividad

Dominio sobresaliente Dominio bésico
Se cumple con los indicadores al pie de Indicador 1: Participa en la actividad y
la letra. olvida algunas reglas para el desarrollo

de la actividad.

Indicador 2: Relaciona algunas de las
imagenes del memorama con conductas
propias o de sus compafieros pero no
reflexiona en algunas de las
consecuencias de las mismas.

Indicador 3: Sigue algunas de las
indicaciones y en ocasiones se olvida de
esperar su turno de participacion.
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Dominio satisfactorio
Indicador 1: Participa de manera
adecuada pero no siguié todas las
instrucciones.

Indicador 2: Relaciona algunas de las
imagenes con sus conductas
reflexionando sélo en algunas
consecuencias.

Indicador 3: Sigue la mayoria de las
indicaciones y respeta su turno de
participacion.

Dominio insuficiente
Indicador 1: Participa muy poco y no
sigue las indicaciones para el desarrollo
de la actividad.
Indicador 2: No relaciona las imagenes
con sus conductas o las de sus
companieros, tampoco reflexiona en las
consecuencias de cada una de ellas.
Indicador 3: No sigue indicaciones, ni
respeta su turno de participacion.

Tabla 5. Escala estimativa de la actividad "Memorama de acuerdos para la

convivencia" aplicada en el jardin de nifios Leandro Valle.
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Resultados de la actividad “Memorama de acuerdos para la convivencia”.

Niveles en los que se encuentran los alumnos en cada uno
de los indicadores segun los resultados de la actividad
"Memorama de acuerdos para la convivencia"
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©
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©
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© - - . No
: Dominio Dominio . Dominio .
z . . . Dominio . . asistieron
Sobresalien = Satisfactori . insufiecient ,
te o basico el dia de la
actividad
B Participa activamente durante la
actividad y la desarrolla de manera 7 5 3 0
adecuada.
| Relaciona las imagenes del
memorama con sus conductas y las
; sy 4 5 5 1 10
de sus compaiieros reflexionando
en las consecuencias de las mismas.
M Sigue las indicaciones y respeta su
& yresp 7 4 4 0

turno de participacion.

Niveles de desempefio

M Participa activamente durante la actividad y la desarrolla de manera adecuada.

M Relaciona las imagenes del memorama con sus conductas y las de sus compafieros reflexionando en las
consecuencias de las mismas.

W Sigue las indicaciones y respeta su turno de participacion.

Grafica 18. Resultados de la actividad "Memorama de acuerdos para la convivencia"
llevada a cabo en el jardin de nifios Leandro Valle en febrero de 2020. Elaborada por

Gabriela Rojas Torres.
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Imagenes de la actividad “Memorama de acuerdos para la convivencia”

llustracion 2. Actividad: Memorama de acuerdos para la convivencia" desarrollada en el

jardin de niflos Leandro Valle en el mes de febrero de 2020.

llustracion 3. Actividad de "Memorama de acuerdos para la convivencia" en la que los

alumnos identifican acciones positivas y negativas.
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llustracion 4. Actividad de "Memorama de acuerdos para la convivencia" donde se les
muestra a los alumnos las imagenes de las tarjetas para que identifiquen si son

iguales.

llustracion 5. Actividad "Memorama de acuerdos para la convivencia" donde los

alumnos por turnos pasan a elegir sus tarjetas.
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Planeacion: Subir y bajar con los acuerdos para la convivencia

Subir y bajar con los acuerdos para la convivencia

Area de Actividad/Evaluacion Recursos:
desarrollo
personal y social:
Educacion
Socioemocional
Organizador Inicio: Se comenzard cuestionando a los alumnos ¢han | Tiempo: 35-40
curricular 1: jugado al serpientes y escaleras? ¢De qué trata este | minutos
Empatia juego? ¢ Conocen las reglas del juego?
Partiendo de sus aprendizajes previos, se les dira a los
nifios que el juego de serpientes y escaleras es en relacion
al respeto y la disciplina, que son temas que se han estado
trabajando y que consiste en lanzar un dado y saber
cuantas casillas se van a avanzar, pero que si caen en una
casilla con una escalera puede subir y adelantar casillas
para ganar, pero Si cae en una con serpiente baja y se ira4
quedando atras. El primero en llegar a la meta es el
ganador.
Se les dira a los nifios que se trabajara afuera pero que
para ello debemos de estar en orden y no irnos al area de
juegos o hacer otra actividad que no sea lo que se esta
indicando.
Organizador Desarrollo: Posteriormente, se les colocara a los nifios un | Materiales:
curricular 2: gafete del color de un equipo y se pedird que se acomoden | -Juego de
Sensibilidad y con su equipo sentado en orden alrededor del tablero de | serpientesy
apoyo hacia serpientes y escaleras. Después, se pedira a un integrante | escaleras.
otros. del equipo 1 que lance el dado y avance el nimero de | -Dado
casillas que se indique, se ira cuestionando a los alumnos | -Fichas y
¢, Qué se observa en la imagen? ¢Es una accion buena o | gafetes.
mala? ¢,Has realizado esa accién? ¢ Has visto si alguien la | -Imagenes de
realiza en el sal6n? Y asi en cada una de las casillas a las | acciones
gue caigan los nifios (Cuando se repita la casilla ya no se | buenasy
cuestionara para ahorrar tiempo). Cuando caigan en una | malas para los
casilla con una escalera se reflexionara que es porque la | acuerdos de
consecuencia de esa accion fue buena, al igual que | convivencia
cuando se caiga en una casilla con una serpiente, se les | -Papel bond
hard ver a los niflos, que esa accién tiene una
consecuencia negativa.
Aprendizaje Cierre: Finalmente se regresara al salon de clases y se | Organizacion:
esperado: colocard un papel bond dividido a la mitad, de un lado los Grupal/
Habla de sus nifios tendran que pegar imagenes de conductas buenas Individual

conductas y de
las de otros, y
explica las
consecuencias
de algunas de
ellas para
relacionarse con
otros.

y del otro las actividades negativas con ayuda del grupo y
cuestionando si es bueno realizarlas y cuales pueden ser
algunas consecuencias de esa conducta.

Tabla 6. Planeacién de la actividad "Subir y bajar con los acuerdos para la convivencia"

aplicada en el mes de febrero con el grupo de 2°A del jardin de nifios Leandro Valle.
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Escala estimativa de la actividad “Subir y bajar con los acuerdos para la

convivencia”

Escala estimativa: “Subir y bajar con los acuerdos para la convivencia”

Alumno

Contesta lo que
observa en las
imagenes e
identifica si son
acciones
positivas o
negativas para el
desarrollo de
acuerdos para la
convivencia.

Alumno 1

Alumno 2

Alumno 3

Alumno 4

Relaciona las imagenes
de las casillas que se le
cuestiona con sus
conductas y las de sus
comparnieros,
reflexionando en las
consecuencias de las

mismas.

Siguen las
indicaciones y
respetan su turno de
participacion,
desarrollando la
actividad de manera
adecuaday
trabajando en equipo.

Alumno 5

Alumno 6

Alumno 7

Alumno 8

Alumno 9

Alumno 10

Alumno 11

Alumno 12

Alumno 13

Alumno 14

Alumno 15

Alumno 16

Alumno 17

Alumno 18

Alumno 19

Alumno 20

Alumno 21

Alumno 22

Alumno 23

Alumno 24

Alumno 25

Simbologia de los niveles de desempefio

No asistieron el dia de la actividad

Desarrolla la actividad siguiendo al
pie de la letra cada uno de los
indicadores.

Dominio sobresaliente

Dominio béasico

Indicador 1: Identifica en algunas de
las acciones si son positivas o0
negativas para el desarrollo de
acuerdos para la convivencia.
Indicador 2: Relaciona algunas de
las imagenes de las casillas con sus
conductas y las de sus compafieros
reflexionando en algunas de ellas.
Indicador 3: Sigue algunas de las
indicaciones dadas para la actividad
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Dominio satisfactorio
Indicador 1: En la mayoria de las
ocasiones identifica si  son
acciones positivas 0 negativas
para el desarrollo de acuerdos
para la convivencia.

Indicador 2: Relaciona la mayoria
de las imagenes de las casillas
con sus conductas y las de sus
comparfieros y reflexiona en las
consecuencias.

Indicador 3: Sigue la mayoria de
las indicaciones para el desarrollo
de la actividad respetando su turno
de participacion y desarrollando la
actividad de manera adecuada.

y olvida respetar su turno de
participacion.

Dominio insuficiente
Indicador 1: No identifica si son
acciones positivas 0 negativas para
el desarrollo de acuerdos para la
convivencia.

Indicador 2: No relaciona las
imagenes de las casillas con las
suyas o las de sus compafieros.
Indicador 3: Olvida seguir las
indicaciones para el desarrollo de la
actividad y no respeta su turno y el
de sus compaferos.

Tabla 7. Escala estimativa con la que se evalto la actividad de "Subir y bajar con los

acuerdos para la convivencia®.
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Resultados de la actividad “Subir y bajar con los acuerdos para la convivencia”

Niveles en los que se encuentran los alumnos en cada

uno de los indicadores segun los resultados de la
actividad "Subir y bajar con los acuerdos para la

N. de alumnos en cada nivel
OFRP N WPHAULI ON WO

B Contestalo que observa en las
imdgenes e identifica si son
acciones positivas o negativas para
el desarrollo de acuerdos para la
convivencia.

B Relaciona las imagenes de las
casillas que se le cuestiona con sus
conductas y las de sus
compafieros, reflexionando en las
consecuencias de las mismas.

m Sigue las indicaciones y respetan
su turno de participacion
desarrollando la actividad de
manera adecuada y trabajando en
equipo.

convivencia"
Dominio Dominio Dominio
Sobresalie = Satisfactori L.
basico
nte o
9 4 3
7 3 5
8 3 5

Dominio
insufiecien
te

Niveles de desempefio

No
asistieron
el diadela
actividad

H Contesta lo que observa en las imagenes e identifica si son acciones positivas o negativas para el
desarrollo de acuerdos para la convivencia.

M Relaciona las imagenes de las casillas que se le cuestiona con sus conductas y las de sus

compafieros, reflexionando en las consecuencias de las mismas.
m Sigue las indicaciones y respetan su turno de participacion desarrollando la actividad de manera
adecuada y trabajando en equipo.

Gréfica 19. Resultados de la actividad "Subir y bajar con los acuerdos para la

convivencia" desarrollada en el jardin de nifios Leandro Valle en el mes de febrero de

2020. Elaborada por Gabriela Rojas Torres.
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Imagenes de la actividad “Subir y bajar con los acuerdos para la convivencia”

llustracion 6. Material utilizado para el desarrollo de la actividad de "Subir y bajar con
los acuerdos para la convivencia" desarrollada en el grupo de 2°A del jardin de nifios

Leandro Valle.

llustracién 7. Actividad "Subir y bajar con los acuerdos para la convivencia" aplicada en

el mes de febrero de 2020.
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llustracién 8. Actividad "Subir y bajar con los acuerdos para la convivencia" en dénde

se estan dando las indicaciones y reglas del juego.

llustracién 9. Cierre de la actividad "Subir y bajar con los acuerdos para la convivencia"
en la que los alumnos tuvieron que iluminar el dibujo asignado de una accioén ya fuera

positiva o0 negativa para después colocarla en el lugar correspondiente.
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Planeacion de la actividad: “Iguales pero diferentes”

Iguales pero diferentes

Area de desarrollo Actividad/Evaluacion Recursos:
personal y social:
Educacion
Socioemocional
Organizador Inicio: Se comenzara cuestionando a los alumnos Tiempo: 35-
curricular 1: ¢Ustedes creen que todos somos iguales? ¢ Por 40 minutos
Empatia gqué no somos iguales? ¢ Qué diferencias hay entre
ellay él? ¢ Qué semejanzas tiene él con él?
Posteriormente, se les dira a los nifilos que a
continuacion se les leera un cuento con ayuda de
unos titeres titulado “iguales pero diferentes”, al
cual le tienen que poner mucha atencion para
poder responder a las preguntas que se haran
después.
Organizador Desarrollo: Después, se pedira a los nifios que Materiales:
curricular 2: formemos un circulo al centro del sal6n y nos e Regalo
Sensibilidad y sentemos de forma ordenada. e Cuento
apoyo hacia otros. Les diré que jugaremos un juego llamado ¢ Para e Titeres

quién es el regalo? y se diran las reglas las cuales
consisten en lo siguiente:

-Debemos estar sentados de forma ordenaday sin
deshacer el circulo

-Comenzaré describiendo a un alumno
mencionando caracteristicas propias, como si es
alto, si es nifio o nifia, si es alegre, si se porta bien,
si le gusta trabajar, etc. les diré que yo por eso le
quiero dar el regalo a ella 'y que ella después se lo
dara a otro compafiero, y asi sucesivamente hasta
llegar con el ultimo nifio.

-Tendremos que estar en silencio para poder
escuchar las caracteristicas de nuestros
comparnieros, y si concordamos con la misma idea.
El nifio que quede con el regalo sera el que lo
podra abrir y dentro de él abra un pequefio
obsequio para cada nifio el cual les compartira.

Aprendizaje esperado:
Reconoce y nombra
caracteristicas
personales y de sus
comparieros.

Cierre: Finalmente, se concluird la actividad
preguntando a los alumnos ¢Entonces todos
somos iguales, o somos diferentes? ¢ Por qué no
somos iguales? ¢ Pero aunque no seamos iguales
debemos de tratarnos con respeto 0 no?

Organizacion:
Grupal/
Individual

Evaluacion: Escala estimativa

Indicadores:

e Menciona caracteristicas del compafiero al que le quiere dar el regalo
e Reconoce que a pesar de ser diferentes todos debemos de ser tratados de buena manera.
e Reflexiona en como algunas de sus acciones perjudica al desarrollo de acuerdos para la

convivencia.

e Sigue las indicaciones de la actividad, se encuentra atento a lo que mencionan sus compafieros y
participa activamente durante la situacion didactica.

Tabla 8. Planeacion de la actividad "lguales pero diferentes" llevada a cabo en el jardin

de nifos Leandro Valle.
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Escala estimativa: “Iguales pero diferentes”

Alumno Menciona Reconoce Reflexiona en Sigue las
caracteristicas gue a pesar como algunas indicaciones de la
del de ser de sus actividad, se
compafiero al diferentes acciones encuentra atento a
que le quiere todos perjudica al lo que mencionan
dar el regalo. debemos de desarrollo de sus compafieros y
ser tratados acuerdos para participa
de buena la activamente.
manera. convivencia.
Alumno 1
Alumno 2
Alumno 3
Alumno 4
Alumno 5
Alumno 6

Alumno 7
Alumno 8
Alumno 9
Alumno 10
Alumno 11
Alumno 12
Alumno 13
Alumno 14
Alumno 15
Alumno 16
Alumno 17
Alumno 18
Alumno 19
Alumno 20
Alumno 21
Alumno 22
Alumno 23
Alumno 24
Alumno 25

Simbologia de los niveles de desempefio
No asistieron el dia de la actividad

Dominio sobresaliente
Desarrolla la actividad de manera Indicador 1: Menciona pocas
adecuada cumpliendo al pie de la caracteristicas del compafiero al
letra cada uno de los indicadores. que le quiere dar el regalo, y
algunas repetidas.
Indicador 2: En pocos de los
ejemplos dados reconoce que a
pesar de ser diferentes debemos
ser tratados de buena manera.
Indicador 3: Reflexiona sélo en
como pocas de sus acciones
perjudica en el desarrollo de
acuerdos para la convivencia.

Dominio basico
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Dominio satisfactorio
Indicador 1: Menciona
caracteristicas del compafiero al
que le quiere dar el regalo pero que
ya se habian  mencionado
anteriormente.

Indicador 2: En la mayoria de los
ejemplos dados reconoce que a
pesar de ser diferentes debemos de
ser tratados de buena manera.
Indicador 3: Reflexiona sélo en
como algunas de sus acciones
perjudica en el desarrollo de
acuerdos para la convivencia.
Indicador 4: Sigue las indicaciones
para el desarrollo de la actividad,
pero en ocasiones se le observaba
distraido cuando era el turno de otro
compairiero.

Indicador 4: Sigue algunas de las
indicaciones para el desarrollo de
la actividad y se distrae facilmente.

diferentes"

Dominio insuficiente
Indicador 1: No menciona
caracteristicas del compafiero al
que le quiere dar el regalo.
Indicador 2: No reconoce que a
pesar de ser diferentes debemos
de ser tratados de buena manera.
Indicador 3: No reflexiona en como
sus acciones perjudica en el
desarrollo de acuerdos para la
convivencia.

Indicador 4: No sigue las
indicaciones para el desarrollo de
la actividad ni respeta su turno.

Tabla 9. Escala estimativa con la que se evallo la actividad "Iguales pero
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Resultados de la actividad “Iguales pero diferentes”

Niveles en los que se encuentran los alumnos en cada uno
de los indicadores segun los resultados de la actividad
"lguales pero diferentes"

9
8
2 7
c
p 6
©
5] 5
S 4
S
g 3
5 2
©
[J] 1 I
©
: 0
Z - .. No
Dominio L. . Dominio .
Sobresalient Dominio Dominio insufiecient asistieron el
Satisfactorio basico dia dela
e L
actividad
B Menciona caracteristicas del
compafiero al que le quiere dar el 6 4 6 1

regalo.

B Reconoce que a pesar de ser
diferentes todos debemos de ser 5 6 6 0
tratados de buena manera.

m Reflexiona en como algunas de sus
acciones perjudica al desarrollo de 6 6 5 0 8
acuerdos para la convivencia.

Sigue las indicaciones de la
actividad, se encuentra atento a lo
gue mencionan sus compaferos y 7 4 5 1
participa activamente durante la
situacién didactica.

Niveles de desempefio

W Menciona caracteristicas del compafero al que le quiere dar el regalo.

B Reconoce que a pesar de ser diferentes todos debemos de ser tratados de buena manera.

I Reflexiona en como algunas de sus acciones perjudica al desarrollo de acuerdos para la
convivencia.

Sigue las indicaciones de la actividad, se encuentra atento a lo que mencionan sus comparieros
y participa activamente durante la situacién diddctica.

Gréfica 20. Resultados de la actividad "Iguales pero diferentes" desarrollada en el
jardin de nifios Leandro Valle en el mes de Marzo de 2020. Elaborada por Gabriela

Rojas Torres.
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Imagenes de la actividad: “Iguales pero diferentes”

llustracion 10. Lectura del cuento "Iguales pero diferentes” con titeres de los

personajes principales. Primer paso para el desarrollo de esta actividad.

llustracién 11. Inicio de la segunda parte de la actividad "Iguales pero diferentes"

desarrollada en el mes de marzo.

143



llustracion 12. Alumna que se quedo al final con el regalé quien tenia que compartir el

premio con sus comparieros.

llustracion 13. Alumna ganadora del regalo repartiendo el premio con sus comparieros.
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Planeacion de la actividad “Busqueda del tesoro”

Busqueda del tesoro

Area de desarrollo
personal y social:
Educacion
Socioemocional

Actividad/Evaluacion

Organizador
curricular 1:
Empatia

Inicio: Se comenzara cuestionando a los
alumnos ¢Han jugado a la busqueda del
tesoro?, ¢De qué trata?, ¢Les gustaria jugar?
Se les comentara a los nifios que jugaremos a
la busqueda del tesoro, y que necesitamos salir
a los alrededores de la escuela pero que ellos
deben de seguir las indicaciones y no irse al
area de juegos o realizar otras actividades que
no son parte del juego.

Organizador
curricular 2:
Sensibilidad y
apoyo hacia otros.

Desarrollo: Se les dird a los nifios que para
realizar el juego deben de ponerse la mascara
de piratas, y se les proporcionara una para que
se la pongan en el salén en lo que la docente
va y esconde los tesoros.

Se les explicara que para poder encontrar los
tesoros deben de seguir las indicaciones que se
les vayan dando, y que cada que respondan
una pregunta de manera correcta se les dara
una pista para que sea mas facil de encontrar
el tesoro.

Las preguntas seran relacionadas a lo que se
ha estado trabajando de acuerdos para la
convivencia.

Recursos:
Tiempo: 25-30
minutos

Materiales:
e Cofres
del tesoro
e Mascara
de piratas
e Titerede
pirata
e Preguntas
del tema

Aprendizaje
esperado:
Habla de sus
conductas y de las
de otros, y explica
las consecuencias
de algunas de ellas
para relacionarse
con otros.

Cierre: Finalmente se comentard con los
alumnos ¢Les gusto la actividad? ¢ Fue facil o
dificil? ¢De qué forma podian encontrar mas
rapido el tesoro? Y se pedird a los alumnos que
encontraron el tesoro que lo abran para
descubrir que hay adentro y después lo
compartirian con sus compafieros.

Organizacion:
Grupal/Individual

Evaluacion: Escala estimativa

Indicadores:

e Los alumnos participan activamente y siguen las instrucciones de la actividad

e Responden a los cuestionamientos planteados cada que se les iba a dar una pista

e Reconocen y clasifican las conductas positivas de las negativas para el desarrollo de
acuerdos para la convivencia.

Tabla 10. Planeacion de la actividad "Busqueda del tesoro” llevada a cabo en el jardin

de nifios Leandro Valle.
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Escala estimativa de la actividad: “Busqueda del tesoro”

Alumno

Alumno 1

Alumno 2

Los alumnos Responden a los Reconocen y
participan cuestionamientos clasifican las

activamente y planteados cada vez que conductas positivas
siguen las se les iba a dar una pista. de las negativas para

instrucciones de
la actividad.

el desarrollo de
acuerdos para la
convivencia.

Alumno 3

Alumno 4

Alumno 5

Alumno 6

Alumno 7

Alumno 8

Alumno 9

Alumno 10

Alumno 11

Alumno 12

Alumno 13

Alumno 14

Alumno 15

Alumno 16

Alumno 17

Alumno 18

Alumno 19

Alumno 20

Alumno 21

Alumno 22

Alumno 23

Alumno 24

Alumno 25

Simbologia de los niveles de desempefio

No asistieron el dia de la actividad

Atienden a las indicaciones vy

desarrollan la actividad
cumpliendo con cada uno de los
indicadores.

Dominio sobresaliente

Dominio bésico
Indicador 1: Los alumnos participan
en la actividad pero olvidan algunas
de las instrucciones para su
desarrollo.
Indicador 2: Responden a algunos
cuestionamientos planteados cada
vez que se les daria una pista.
Indicador 3: Reconoce muy pocas
conductas positivas y negativas para
el desarrollo de acuerdos para la
convivencia.

14
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Dominio satisfactorio Dominio insuficiente
Indicador 1. Los alumnos Indicador 1: Los alumnos no siguen
participan en la actividad y siguen las instrucciones de la actividad.
las instrucciones. Indicador 2: No responde a los
Indicador 2: Responde a la cuestionamientos planteados para la
mayoria de los cuestionamientos proporcion de pistas.
planteados cada vez que se les Indicador 3: No reconoce conductas
proporcionaria una pista. positivas ni negativas para el
Indicador 3: Reconoce y clasifica desarrollo de acuerdos para la
algunas de las conductas positivas convivencia.

y hegativas para el desarrollo de
acuerdos para la convivencia.

Tabla 11. Escala estimativa con la que se evallo la actividad "Busqueda del tesoro".
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Resultados de la actividad: “Busqueda del tesoro”

Niveles en los que se encuentran los alumnos en cada uno
de los indicadores segun los resultados de la actividad
"Busqueda del tesoro"

12

10

N. de alumnos en cada nivel
I o)

N

o

B Losalumnos participan
activamente y siguen las
instrucciones de la actividad.

M Responden a los cuestionamientos
planteados cada vez que se les iba
a dar una pista.

B Reconocen y clasifican las

conductas positivas de las
negativas para el desarrollo de
acuerdos para la convivencia.

Dominio

Sobresalien

te

. . No
Dominio - Dominio L
. . Dominio . - asistieron
Satisfactori , . insufiecient ,
o basico o el dia de la
actividad
7 1 0
3 4 2 10
2 6 1

Niveles de desempefio

M Los alumnos participan activamente y siguen las instrucciones de la actividad.

M Responden a los cuestionamientos planteados cada vez que se les iba a dar una pista.

M Reconocen y clasifican las conductas positivas de las negativas para el desarrollo de acuerdos

para la convivencia.

Grafica 21. Resultados de la actividad "Busqueda del tesoro" desarrollada en el jardin

de nifios Leandro Valle en el mes de marzo de 2020. Elaborada por Gabriela Rojas

Torres.
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Imagenes de la actividad: “Busqueda del tesoro”

llustracién 14. Grupo de alumnos desarrollando la actividad "Busqueda del tesoro" en

el jardin de nifios Leandro Valle.

llustracién 15. Alumnos buscando el tesoro en la biblioteca de la institucion.
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llustracién 17. Alumnos repartiéndose el tesoro encontrado.
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Planeacién de la actividad “Jugando a ser policia”

Jugando a ser policia

Area de desarrollo
personal y social:
Educacion
Socioemocional

Actividad/Evaluacion

Recursos:

Organizador
curricular 1:
Empatia

Se comenzara cuestionando a los alumnos
¢,Saben que es un policia?, ¢Qué labor
realiza un policia?, ¢ Les gustaria jugar a ser
un policia y realizar algunas actividades
como ellos?

Tiempo: Todo el dia

Organizador
curricular 2:
Sensibilidad y
apoyo hacia otros.

Desarrollo: Partiendo de sus aprendizajes
previos se comentara que ser policia es una
profesién en la cual se tiene que detener a
las personas que estan haciendo algo
indebido (algo que no es bueno), y que se le
asignara ese trabajo a 5 nifios por dia y los
gue estén encargados tendran que estar al
pendiente de que un alumno no agreda al
otro, ver que no se peleen, que no se digan
groserias, que no se molesten, que respeten
su turno en los juegos, etc. Y que él tiene
gue avisarle a la maestra lo que esta
pasando para ayudar a su compafiero, que
ellos no deben de jalar o agredir a los nifios
que observen que estan molestando o
agrediendo a sus comparieros solo deben
de ir a avisarle a alguna maestra.

Materiales:
e Gorrasde
policia
e Chalecos de
policia
e Cronograma
de

participacion.

Aprendizaje
esperado:
Habla de sus
conductas y de las
de otros, y explica
las consecuencias
de algunas de ellas
para relacionarse
con otros.

Cierre: Finalmente se les dira a los chicos
que aquellos que sean acusados de no
respetar las cosas de los demés, o a sus
compafieros se les mandara a hablar para
gue puedan reflexionar en sus acciones y
solucionar la consecuencia de su acto,
como por ejemplo disculpandose con su
compafiero al que haya agredido y/u
ofendido.

Organizacion: Grupos
de 5 integrantes.

Evaluacion: Escala estimativa

Indicadores:

¢ Respeta su turno de participacion y atiende a las indicaciones que se le dan para el
desarrollo del juego.

e Reconoce e identifica situaciones de violencia tanto verbal como fisica, asi como las
situaciones de posibles discusiones y busca apoyo para solucionarlo.

Tabla 12. Planeacién de la actividad "Jugando a ser policia" desarrollada en el mes de

marzo del ciclo escolar 2019-2020.
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Escala estimativa de la actividad: “Jugando a ser policia”

Escala estimativa: “Jugando a ser policia”

Alumno 13
Alumno 14
Alumno 15

Alumno Respeta su turno de Reconoce e identifica situaciones de
participacion y atiende a las violencia tanto verbal como fisica, asi
indicaciones que se le dan como las situaciones de posibles
para el desarrollo del juego. discusiones y busca apoyo para

solucionarlo.
Alumno 1
Alumno2 [
Alumno 3
Alumno 4
Alumno 5
Alumno 6 [
Alumno 7
Alumno 8
Alumno 9
m—
Alumno 11
Alumno 12

Alumno 16

Alumno 17

Alumno 18

Alumno 19
Alumno 20
Alumno 21

Alumno 22

Alumno 23

Alumno 24

Alumno 25

Simbologia de los niveles de desempefio

No asistieron el dia de la actividad

Dominio sobresaliente
Desarrolla la actividad de
manera adecuada cumpliendo
con cada uno de los indicadores.

Dominio béasico

Indicador 1: En ocasiones olvida respetar
su turno de participacion y algunas
indicaciones para el desarrollo del juego.
Indicador 2: Reconoce e identifica algunas
situaciones de violencia, posibles
discusiones pero muy pocas veces busca
apoyo para solucionarlo.

Dominio satisfactorio
Indicador 1: Respeta sus turno
de participacion y atiende a la
mayoria de las indicaciones que
se le dan para el desarrollo del

juego.
Indicador 2: Reconoce e
identifica situaciones de

violencia, asi como posibles
discusiones y en la mayoria de

Dominio insuficiente

Indicador 1: No respeta su turno de
participacion ni atiende a las indicaciones
para el desarrollo del juego.

Indicador 2: No reconoce ni identifica
situaciones de violencia ni posibles
discusiones. Olvida solicitar apoyo para
solucionarlos.
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las veces busca apoyo para
solucionarlo.

Tabla 13. Escala estimativa con la que se evaluo la actividad "Jugando a ser policia".
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Resultados de la actividad “Jugando a ser policia”

Niveles en los que se encuentran los alumnos en cada uno
de los indicadores segun los resultados de la actividad
"Jugando a ser policia"

10
— 9
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=
[
% 8
©
o
o 7
(%]
o]
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€ 6
3
©
3 5
P
4
3
2
1
0 N isti
. - . . o asistieron
Dominio Dominio Dominio Dominio ,
. ; . - . - el dia de la
Sobresaliente Satisfactorio basico insufieciente .
actividad
M Respeta su turno de participacién y
atiende a las indicaciones que se le 5 8 3 0
dan para el desarrollo del juego.
B Reconoce e identifica situaciones de
violencia tanto verbal como fisica,
asi como las situaciones de posibles 7 3 6 0 9
discusiones y busca apoyo para
solucionarlo.

Niveles de desempefio
W Respeta su turno de participacién y atiende a las indicaciones que se le dan para el desarrollo

del juego.

M Reconoce e identifica situaciones de violencia tanto verbal como fisica, asi como las situaciones
de posibles discusiones y busca apoyo para solucionarlo.

Grafica 22. Resultados de la actividad "Jugando a ser policia" desarrollada en el jardin
de nifios Leandro Valle en el mes de marzo de 2020. Elaborada por Gabriela Rojas

Torres.
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Imagenes de la actividad: “Jugando a ser policia”

llustracién 18. Vestuario qué se les prestaba a los nifios asignados para ser policias

con la finalidad de motivarlos a participar en la actividad.

|

llustracién 19. Actividad "Jugando a ser policia" cuando los nifios estaban

desarrollando la actividad.
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