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l.- INTRODUCCION

La educacion, es un proceso fundamental en la vida de las personas; es a través
de ello, que un individuo adquiere, desarrolla y aplica las competencias necesarias
para la vida social en la cual se encuentra inmerso, buscando responder ante ello,
de la manera mas Optima posible, logrando a su vez, los resultados esperados. Es
por lo anterior, que los procesos educativos que reciben los nifios impartidos en las
escuelas, deben de propiciar el alcance de todos estos aspectos cognitivos, para
formar personas capaces y competitivas ante el crecimiento global constante del dia

a dia.

El desarrollo de competencias parte de un proceso conjunto entre los diversos
actores escolares; alumnos, padres de familia y docente, deben de trabajar de
manera unificada y con la primicia de logros de objetivos. En el aspecto del docente,
su funcién de guia u orientador, como nos lo marca el Plan y Programas de Estudio
2017, desarrolla una labor imprescindible en el alcance de éste proceso, ya que se
muestra como el ente que proporciona a los nifios la informacién y las herramientas
necesarias para generar un conocimiento, el cual sea significativo y permanente en

ellos.

Es evidente que la labor del maestro no es sencilla, y la unificacion de formas de
trabajo no propicia el logro del desarrollo de competencias, por lo tanto, el docente
debera tener la capacidad y habilidad de observar y analizar a sus alumnos, tanto
en lo particular como en el colectivo, a fin de detectar cuéles son las mejores
alternativas para ofrecer un servicio educativo de calidad. De antemano, sabemos
que cada alumno es un mundo, una forma distinta y Unica de pensar, de actuar de
sentir, de expresar y de aprender; por ello, el docente debe de buscar las
alternativas mas eficaces que respondan ante ello, adecuando las formas y estilos
de ensefianza, que permitan que todos los nifios aprendan y desarrollen sus

conocimientos y habilidades.



En la actualidad, nos podemos percatar que las nuevas generaciones de nifios,
muestran caracteristicas muy peculiares, primordialmente lo relacionado a sus
capacidades cognitivas y a las habilidades que pueden desarrollar, coloquialmente
se puede mencionar que los nifios son “mas despiertos”; las exigencias y estilos de
aprendizaje demandan un proceso inminente de innovacién, asi como una
adaptacion e interaccion constante con diferentes estrategias de trabajo que
permitan generar en ellos un conocimiento; muestra de lo anterior es el trabajo y

uso de materiales didacticos.

Los materiales didacticos son una herramienta esencial en la cotidianeidad de las
sesiones escolares de trabajo; la interaccion de los alumnos con objetos o
materiales especificos, desarrolla y demanda en ellos, atencion hacia las
actividades, a los contenidos y en general al conocimiento; aunado a que el
manipular objetos o trabajar con materiales concretos, desarrollara en el alumno un
aprendizaje més significativo, derivado de la creatividad y curiosidad desarrollada
ante éste hecho.

Por lo anterior, y por las situaciones experimentadas en el aula fue de interés
analizar y trabajar el tema: “Uso de materiales didacticos en la construccion de
aprendizajes significativos de los alumnos de ler grado de educacion preescolar”;
justificando lo anterior, se argumenta que en las jornadas de practica docente, se
puede identificar mediante el diagndstico realizado a los alumnos, una referencia
comun, en la cual éstos, sus formas, estilos y caracteristicas en cuanto a la
adquisicion de aprendizaje y al trabajo realizado, se tornan débiles y poco
significativas, ya que muchas de las actividades propuestas no eran de interés para
ellos, lo cual, generaba falta de atencion, asi como poca motivacion a los procesos
y actividades propuestas; situacién que cambié rotundamente, cuando se les mostro
material concreto, ya que captando su atencidn o propiciando su interés, es
inminente que realizaran la actividad y generard conocimientos significativos en

ellos.



El uso de materiales didacticos, esta estrechamente relacionado con el juego,
actividad que como sabemos es innata en todo ser humano y que propicia el
aprendizaje; por lo cual proponer actividades mediante las cuales se incluyan ambas

situaciones, beneficiara el proceso educativo que se desarrolla en los alumnos.

Estableciendo relacién con lo argumentado, la educacion preescolar se
caracteriza por la particularidad de que a lo largo de ella los nifios se encuentran en
una etapa del desarrollo cognitivo en la cual muestran una disposicién natural para
aprender, descubrir e imaginar, lo cual y en conjunto con las interacciones que
promueva el personal docente pueden estimular su desarrollo y aprendizaje, parte
de esa estimulacion corresponde al trabajo en diversos momentos de la jornada
escolar tanto individual como colectivamente, usando materiales didacticos;
poniendo en evidencia diversas situaciones en el alumno tales como la

comunicacion, convivencia, trabajo colaborativo, respeto, entre otros.

Whitebread, D. & Coltman, P (2008) mencionan: “Los materiales son elementos
importantes en los ambientes educativos. Los nifios aprenden activamente a través
de lo que experimentan con ellos en actividades disefladas por la docente o en

aguellas en las que eligen liboremente”.

La interaccién de los estudiantes con materiales variados, organizados
y que se encuentran a su alcance, propicia un medio donde pueden
desarrollar habilidades especificas como las psicomotrices, el razonamiento
matematico y cientifico. Asi, la utilizacion de materiales didacticos constituye
una de las practicas adecuadas para favorecer e influir en el desarrollo
cognitivo y el aprendizaje de los preescolares. (Whitebread, D. & Coltman,
P, 2008)

A continuacién se mostrara la forma en que se delimitaron los objetivos a trabajar

en el presente documento:

Para comenzar como objetivo general, se pretende “Determinar la influencia e

importancia del uso de material didactico como estrategia para favorecer y



desarrollar el aprendizaje significativo en los estudiantes de 1° afio de preescolar

del jardin de nifios “Maria Montessori”.
De ahi se pueden definir los objetivos especificos, los cuales son:

Identificar caracteristicas de aprendizaje de los alumnos con base a necesidades
y formas de aprendizaje que propicien la significatividad del proceso mediante el

uso de materiales didacticos.

Aplicar situaciones de aprendizaje en el grupo de ler grado de preescolar con
materiales didacticos, innovadores, llamativos, funcionales y acordes a su edad
para demostrar la importancia de su uso para la construcciébn de aprendizajes

significativos.

Verificar y medir los avances obtenidos relacionados con la obtencién de un

aprendizaje significativo, utilizando materiales didacticos.

Estos objetivos siempre estuvieron presentes y fueron la base para la elaboracion

en la investigacion pues era lo que se queria lograr y demostrar.

De igual forma asi como se pretende que los alumnos logren un cambio en su
ensefianza- aprendizaje logrando nuevas habilidades o destrezas también es
importante que durante este proceso la docente en formacidon potencie sus

competencias mejorando en cada intervencion.
Las competencias que se seleccionaron fueron las siguientes:
Competencias profesionales

Aplica criticamente el plan y programas de estudio de la educacion basica para
alcanzar los propoésitos educativos y contribuir al pleno desenvolvimiento de las

capacidades de los alumnos del nivel escolar
Competencias genéricas

Usa su pensamiento critico y creativo para la solucién de problemas y la toma de

decisiones.



Competencias que al final de este documento se podran analizar y reflexionar
para conocer que tanto crecieron y se desarrollaron durante cada intervencion

docente trabajada para la mejora de la problematica.

El analisis de lo anteriormente mencionado se especifica y explica en el presente
documento el cual para su comprension y con base a las Orientaciones Académicas
para la elaboracion del trabajo de titulacién (SEP 2014) se organiza de la siguiente

forma:
- Introduccion.

Donde se justifica la relevancia del tema y la motivacién para saber porque fue
elegido trabajar el uso de los materiales didacticos para la construccion de
aprendizajes significativos en alumnos de primero de educacion preescolar,
descripcion breve de la problematica asi como una descripcion concisa del

contenido del informe.
- Plan de accién

Contiene la descripcion y focalizacion del problema observado en el jardin de
ninos “Maria Montessori’ las competencias que se desarrollaron durante la practica,
los propdsitos, la revision tedrica y el conjunto de acciones y estrategias que se
definieron como alternativas de solucion. Incluye el analisis del contexto en el que
se realiza la mejora, describiendo las practicas de interaccion en el aula, las
situaciones relacionadas con el aprendizaje, el curriculum, la evaluacion y sus
resultados, entre otras, de esa manera se tendra la posibilidad de situar temporal y

espacialmente el trabajo.
- Desarrollo, reflexion y evaluacién de la propuesta de mejora.

En este apartado se describe y analiza la ejecucion del plan de accién
considerando la pertinencia y consistencia de las propuestas, identificando las
competencias, las secuencias de actividades, los recursos, los procedimientos de

seguimiento y evaluacion de la propuesta de mejora. Esta es una de las partes



medulares del informe, basicamente porque refiere al disefio y puesta en marcha

de la mejora o transformacion de la practica profesional.
- Conclusiones y recomendaciones.

Se elaboran a partir de los ejercicios de andlisis y reflexion del plan de accioén,
identifican tanto los aspectos que se mejoraron como los que aun requieren
mayores niveles de explicacién tomando como referencia tanto las competencias
que se desarrollaron asi como los temas que se abordaron en el trabajo. Las
conclusiones y recomendaciones surgen de los diferentes momentos en que se
evaluaron las acciones realizadas, permiten ademas puntualizar el alcance de la
propuesta en funcién de los sujetos, el contexto, los enfoques, las areas de

conocimiento, las condiciones materiales, entre otras.
- Referencias.

Se refiere a las fuentes de consulta bibliograficas, hemerogréficas, electronicas,
etcétera, que se utilizaron durante el proceso de mejora y que sirvieron para

fundamentar, argumentar y analizar cada una de sus propuestas.
- Anexos.

En este apartado se incluye todo tipo de material ilustrativo que se utilizé y generé
durante el proceso (tablas, fotografias, testimonios, test, disefios, evidencias de
aprendizaje de los alumnos, bitacoras, ejemplos de diarios, ente otros.), que pueden

ser utilizados para eventuales consultas.



Il.- PLAN DE ACCION

2.1 Descripcion del problema

Con base a las observaciones realizadas y el analisis expuesto ante ello de los
alumnos del jardin de nifios “Maria Montessori”, en lo cual denotaban la importancia
del uso de materiales didacticos concretos para el desarrollo y afianzamiento del
proceso de ensefianza aprendizaje, se decidid trabajar el informe titulado “Uso de
materiales didacticos en la construccion de aprendizajes significativos de los
alumnos de ler grado de educacién preescolar”, con la finalidad de poder
implementar diversos materiales didacticos en los campos de formacion académica
y areas de desarrollo personal y social. Con base a lo anterior y en otras
caracteristicas mostradas referentes a su etapa de crecimiento y desarrollo,
necesitan algo que despierte su interés y/o curiosidad, en lo cual puedan observar

y manipular, involucrandolos activamente en su aprendizaje y ademas se diviertan.

Los materiales didacticos proporcionan experiencias significativas que los nifios
pueden aprovechar pues se les brinda la posibilidad de manipular, indagar,
descubrir, observar, al mismo tiempo que se ejercita la practica de normas de
convivencia y el desarrollo de valores como, por ejemplo: la cooperacion,
solidaridad, respeto, tolerancia, entre otros. De esta forma propicia el aprendizaje
significativo dentro del aula, pues no solo se logra que el nifio amplié sus
conocimientos, sino que también los retenga permanentemente y los aplique en la

vida cotidiana.

Ademas de que ayudan a los docentes a que se interrelacionen de mejor manera
con sus estudiantes, siendo entonces la oportunidad para que el proceso de

ensefianza-aprendizaje sea mas profundo.

En este mismo sentido, actualmente se habla de un aprendizaje mas dinamico
con los infantes, puesto que su mayor atraccion es el juego, por lo tanto, la

motivacion y la planificacion de las clases deben girar en torno a ello, es decir,
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buscar que, a través del juego e interaccion con los materiales didacticos, el

estudiante adquiera las habilidades requeridas en su proceso formativo.

Los materiales son mediadores en el proceso de ensefianza y aprendizaje y a
través de ellos se pueden trabajar contenidos conceptuales o procedimentales; pero
también pueden estimular la atencidon de los alumnos y despertar su interés y

motivacion.

Es importante destacar, si el docente estimula al nifilo por medio de materiales
didacticos, se despierta el interés del alumno por adquirir nuevas experiencias,

explorar y manipular nuevas ideas y conocimientos.

2.2.- Propositos del plan de accion

Cuando se realiza una investigacion o se lleva a cabo un proyecto, siempre es
importante saber por qué se realiza, qué informacion se quiere obtener y cuales

seran los alcances.

La descripcion del problema es fundamental ya que ayuda a conocer la situacion
a tratar, ademas con esto se parte para plantear el propdsito que ayudara a
conseguir lo que se quiere realizar para la mejora de la practica educativa.

El documento “Uso de materiales didacticos en la construccion de aprendizajes
significativos de los alumnos de 1er grado de educacion preescolar”; tiene como
proposito principal, demostrar la importancia de los materiales educativos en el
aprendizaje significativo de los nifios y nifias, ya que suelen utilizarse dentro del
ambiente educativo para facilitar la adquisicion de conceptos, habilidades, actitudes
y destrezas. Se necesita de materiales que capten la atencién del alumno, siendo
estos innovadores, llamativos y funcionales ayudando al desarrollo de un

aprendizaje significativo dentro de las aulas de la institucion.
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2.3.- Contexto

Es de suma importancia hablar sobre la influencia que tiene el contexto familiar y
escolar en el desarrollo integral de los nifios en edad preescolar, ademas de que

nos ayuda a comprender los comportamientos del alumno en el ambito educativo.
Vigotsky (1926) consideraba que:

El contexto (social, familiar, cultural, escolar, etc.) es crucial para el
aprendizaje, ya que, produce la integracién de los factores social y personal,
y que por medio de la interaccién el nifio aprende a desarrollar sus facultades
y comprende su entorno, tomando en cuenta tal afirmacién considero
importante entonces, conocer como influyen los diferentes contextos en el

desarrollo del nifio.

La escuela es la segunda instancia donde el nifio o nifia socializa, aqui se va a
dar cuenta que ademas de su familia hay otra gente con la que puede comunicarse,

empezar a convivir, experimentar y aprender a través de la interaccion.

Desde el momento en que el nifio entra a la comunidad educativa se debe tomar
en cuenta el contexto escolar para brindarle lo necesario de acuerdo al lugar donde

va a desarrollar su aprendizaje.

Contexto escolar

El jardin de nifios “Maria Montessori” fue fundado en el afio de 1961 en el Barrio
de Tlaxcala en la calle Coronel Espinoza #620 por la educadora Edelmira Reyes
Martinez. En el afio de 1962 cuando el jardin de nifilos egresa a su primera
generacion y en 1964 le fue otorgado un premio a la institucion por “Buena
presentacion” y es hasta el afio de 1965 cuando se le nombré oficialmente Jardin

de ninos “Maria Montessori’.

Actualmente en el ciclo escolar 2018-2019 el Jardin de Nifios Maria Montessori,

con C.C.T. 24DJN0026Y, se encuentra ubicado en la calle General Ignacio
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Altamirano No0.1640; entre la calle Huerta Real, y Pedro Moreno en el municipio de
San Luis Potosi. (Anexo A, p. 195)

Es una instituciéon de organizacion completa, ya que cuenta con personal docente
para atender los 3 grados escolares, asi como para la organizacion y el trabajo
administrativo de ésta; el plantel esta a cargo de la Lic. En Educacion Preescolar:
Monica Alvarado, quien mediante el liderazgo que propicia su funcion directiva lleva

la responsabilidad de ésta.

El jardin de nifios pertenece al Sistema Educativo Federal; atendiendo a una
poblacion estudiantil conformada por 240 alumnos, turno matutino, trabajando un

calendario escolar de 185 dias laborales.

Dicho centro de trabajo cuenta con servicios basicos como agua potable, drenaje
y electricidad, asi como con telefonia e internet; lo que propicia que la institucion
brinde un servicio educativo de calidad y atienda las necesidades de la poblacion
escolar, haciéndolos inmersos de un espacio que cuenta con las caracteristicas

necesarias para que el proceso de ensefianza aprendizaje se desarrolle.

La infraestructura con la que cuenta el centro de trabajo es adecuada para las
actividades educativas; cuenta con dos aulas de ler grado, aula multigrado donde
se atiende a ler y 2do grado (debido a la demanda de alumnos a cursar estos
grados se apertura un grupo con un docente que atendiera a ambos grados), tres
de segundo grado y tres para tercer grado; aunado a ello se tiene un aula de usos
multiples utilizada para realizar diversas actividades escolares y reuniones; una
biblioteca escolar con el acervo pertinente para fomentar y desarrollar el proceso de
lectura, ademas de contar con recursos tecnoldgicos como cafidon de proyeccion y
computadora, utilizados para actividades relacionadas con el aprendizaje de los
nifios; cuenta con un salén de musica y un aula de computo equipada con 28
computadoras portatiles; y un patio en donde se realizan actividades de caracter

civico-cultural y deportivas.
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Las instalaciones se puede observar que estan disefiadas para la prevencion de
accidentes ya que las alcantarillas y tapaderas de aljibes estan cubiertas por
colchonetas gruesas para que no ocurra ningun accidente o en caso de que alguien
se caiga no se lastime, de igual manera para subir al segundo piso del plantel se
encuentras las escaleras donde hay sefaléticas pintadas en el suelo donde se
indica que el lado izquierdo es para que los alumnos bajen y el lado derecho para
que suban, estos lados estan divididos por una barandal para contar con un mejor

control.

En cuanto al contexto externo podemos afirmar, que la escuela estd inmersa en
un medio social dentro del cual, los aspectos de violencia o inseguridad no son
comunes, ello mediante la observacion directa hecha por las docentes en formacion
de los alrededores; a su vez, es comun encontrar en las inmediaciones del centro
de trabajo comercios de diversa indole, como tiendas de abarrotes, negocios de

comida, panaderia, tortilleria, entre otros por mencionar.

De igual forma a un costado de la escuela, se encuentra una cancha de
basquetbol, en la cual nifios y miembros de la localidad asisten regularmente a
realizar diversas actividades deportivas, por lo que ésta se encuentra en buen
estado y segun mediante platicas con personas que asisten a éste espacio se le da

constante mantenimiento.

Las calles que rodean el jardin de nifios se muestran muy transitadas, tanto a la
hora de entrada como de salida de los alumnos, el espacio de estas es reducido, y
no cuenta con la sefalética peatonal pertinente, lo que se muestra como un factor

de riesgo para la comunidad escolar.

Vygotsky (2005) argumenta que: “el contexto social influye en el aprendizaje mas
que las actitudes y las creencias; tiene una profunda influencia en como se piensa
y en lo que se piensa”; lo cual se refleja en los comportamientos y formas de actuar

e interactuar de los alumnos dentro del aula. El contexto es un referente esencial a
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analizar ya que es mediante el, que el nifio se desenvuelve, es decir, lo que aprende
u observa de los espacios y gente con las cuales interactia, seran el reflejo o
imitacion de éstos en la escuela, en las relaciones, con sus iguales, en sus

conductas y en general del proceso de aprendizaje.

Sin embargo, tal y como se menciond el contexto en el cual estd inmerso la
escuela no presenta situaciones que alteren las formas ni procesos de aprendizaje
de los alumnos; se muestran respetuosos ante el medio, asi como con sus iguales

y con todas las personas y aspectos que conforman su entorno.

Dimensién Social

La escuela muestra alta demanda de ingreso afio con afio, esto es reflejo del
servicio que brindan en ella, de los resultados obtenidos, del trabajo realizado a lo
largo de los ciclos escolares, de las actividades propuestas, de la organizacion del
trabajo y de diversas acciones que han propiciado que la confianza de padres de
padres de familia se afiance y los argumentos que hacia la escuela se realizan sean
positivos; aunado a lo anterior es importante mencionar también, que en las
cercanias es el unico plantel que ofrece éste nivel de educaciéon bésica, lo cual y en

conjunto con lo anterior, obligan a un compromiso social y educativo.

En cuanto a la participacién de los padres de familia en los procesos y actividades
escolares se puede decir que en su mayoria colaboran en las actividades
propuestas de manera activa y se muestran interesados por el bienestar y
aprendizaje de los niflos, apoyando y respaldando en todo momento a las
educadoras. Los casos particulares en los cuales es menor la interaccion de padres
de familia, es por motivos primordialmente laborales, a pesar de ello siempre existe
una comunicacion constante y se busca apoyar en medida de lo posible en lo que

se les proponga.
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En relacion al entorno socioecondmico del contexto y de la poblacion inserta en
el Jardin de nifios, se puede establecer que es en su mayoria nivel medio-bajo y
medio; lo anterior mediante los resultados arrojados a través de encuestas
realizadas a padres de familia y a gente de las colonias aledafias al centro de
trabajo; en las cuales se puede analizar y reflexionar sobre las condiciones de vida,
el tipo de familia en la cual se desarrollan los alumnos (en su mayoria familias
nucleares y algunos casos en especifico monoparentales), el lugar en donde viven

y los servicios con los que cuentan. (Anexo AF, p. 237)

Respecto al nivel educativo de los padres de familia, la mayoria de ellos cuenta
con un nivel de Licenciatura, solo ciertos casos cuentan con una carrera técnica; sin
embargo, y pese a que todos se encuentran en situacion laboral, no se muestra
como factor relacionado con la atencion, cuidado y aprendizaje de los alumnos, ya
que les dedican el tiempo necesario para desarrollar actividades de diversa indole,
primordialmente las enfocadas al aspecto escolar y convivencia familiar. (Anexo AG,
p. 238)

Dimension Interpersonal

El personal que labora en la institucion se conforma por un total de 17 personas,
de los cuales se cuenta con un Directivo, 8 docentes frente a grupo con Licenciatura
en Educacion Preescolar, maestro de Educacion Fisica, maestro de Mdusica,
maestra de asignatura de Segunda Lengua: Inglés, maestra de Computacion, un
Asistente Educativo (donde su funcion es brindar apoyo a las maestras y la
directora en sus labores administrativas) y dos intendentes; quienes en conjunto
llevan a cabo las acciones para el adecuado funcionamiento del centro de trabajo,
tal como se menciona en la siguiente aportacion: “La escuela es una construccion
cultural en la que cada maestro aporta sus intereses, habilidades, proyectos
personales y saberes a una accion educativa comun” (Fierro, Fortoul & Rosas, 1999,
p.30).
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Las educadoras tienen a su cargo diversas comisiones y responsabilidades, que
al realizarlas y en conjunto con una adecuada organizacion permiten un mejor
desarrollo del proceso educativo en los alumnos y una oferta de un mejor servicio
escolar; dichas actividades por mencionar son las siguientes: trabajo docente frente
al grupo, recepcion de los nifios a la hora de entrada, realizar efectivamente las
guardias en el area del jardin asignada con el fin primordial de resguardar la
integridad de los nifios y atender incidentes presentados de manera oportuna,
organizar diversos eventos y festividades escolares, llevar a cabo acciones
encaminadas a lo propuesto en Ruta de Mejora Escolar y la Estrategia Global de

Mejora, entre otras.

Es por lo anterior y por la organizacion efectiva de todo el colectivo que se
propicia el desarrollo de un ambiente de confianza, compafnerismo, amistad,
armonia, y de convivencia entre quienes lo conforman; claro esta y como en todo
sistema llegan a percibirse ciertas situaciones que pueden causar conflicto, no
obstante, la comunicacion entre docentes y la intervencion oportuna del directivo

propician que éstas se solucionen y se establezcan acuerdos.

Alumno- alumno:

En cuanto a las relaciones interpersonales entre los alumnos se muestra un clima
basado en el respeto y la cordialidad, sin problemas alarmantes en cuanto a
situaciones conductuales, propiciado por los ambientes de trabajo creados en la
escuela, relacionados con la sana convivencia, la cual es visible ya que los alumnos
independientemente del grado escolar, llevan a cabo actividades en conjunto y
buscan apoyarse entre iguales.

Alumno-docente:

En relacibn a la interaccion entre estos dos actores escolares, se puede
establecer que se realiza de una manera sana y cordial; buscando siempre el
bienestar del alumno y apoyandolo en las situaciones que lleguen a presentarse.
Esta actividad resulta menester para el logro de los objetivos educativos, ya que el

crearle al alumno un sentimiento de confianza con la figura docente propiciara a la
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par que éste se sienta comodo y muestre disposicion al trabajo y al aprendizaje.
Aunado a lo anterior establecer relaciones interpersonales con los alumnos permite
al docente favorecer un panorama mas real de las necesidades y exigencias que
los alumnos tienen y con base a ello fijar acciones encaminadas a solventarlas de

una manera efectiva y con ello, satisfacer lo que el alumno requiere.

Docente-padre de familia:

De igual forma, la interaccién que se establece entre los maestros y los padres
de familia resulta imprescindible para el proceso de formacién educativa de los
nifos, sobretodo en el nivel educativo en el cual se encuentran los alumnos; lo
anterior debido a que el apoyo constante, asi como la comunicacion entre estos dos
actores escolares permitira en el nifio que la adaptacién y desarrollo de
competencias se genere de una manera mas significativa, al trabajar de manera
colaborativa, llevando a cabo acciones y estableciendo logros en cuanto a objetivos
y metas en comun; lo cual es comudn dentro de la escuela, ya que es constante ver
a padres de familia tener acercamientos cordiales y en momentos establecidos para
conocer aspectos referente al aprovechamiento de los nifios o situaciones en las

cuales el docente o el mismo padre de familia necesiten externar.

Dimensién Valoral

La conducta de cada individuo se ve influenciada por los valores que ponen en
amistad y la responsabilidad, los cuales les han permitido interactuar y abrirse paso
a nuevas relaciones. Dentro del jardin de nifios el colectivo escolar muestra un
ambiente de convivencia sana, respeto y tolerancia entre comparieras, con los
alumnos y con padres de familia. Lo anterior es reflejado a su vez en las aulas en
donde los docentes buscan fomentar y crear ambientes sanos de trabajo y de
convivencia basado en valores; lo que permite que se vayan apropiando de ellos y
los practiquen en el dia a dia al momento de relacionarse con sus compafieros y al

desempafar alguna actividad o trabajo propuesto, a su vez, con ello los nifios
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regulan su comportamiento y se hacen conscientes de normas y formas de

conducirse en el grupo social que le rodea.

Dimensidén Institucional

“La practica docente se desarrolla en el seno de una organizacion. En este
sentido, el quehacer del maestro es también una tarea colectivamente construida y
regulada en el espacio de la escuela, lugar del trabajo docente” (Fierro, Fortoul &
Rosas, 1999, p.30).

La infraestructura del jardin de nifios muestra las condiciones adecuadas y
propicias para generar un ambiente de aprendizaje en los alumnos; cuenta con 8
aulas, las cuales se encuentran en condiciones favorables; mobiliario escolar
suficiente y necesario, conformado por mesas de trabajo y sillas, las cuales estan
acondicionadas para que los nifios realicen sus actividades de una manera comoda.
El patio de la institucion cuenta con techado para que los maestros puedan llevar a
cabo actividades de caracter civico-culturales, asi como deportivas. A su vez,
cuenta con un salon de musica, aula de cémputo, un laboratorio de ciencias, la
direccion, biblioteca, cocina, bodegas, dos sanitarios para alumnos, y dos para
docentes. No cuenta con infraestructura para alumnos con discapacidades motrices

lo que se muestra como un foco de atencién a mejorar.

Las aulas del jardin de nifios son bastantes amplias y cuentan con material
didactico y de apoyo para el ejercicio de las sesiones de aprendizaje: cuentos,
grabadora, bocinas, cafion, materiales de trabajo y Utiles escolares; un casillero
grande con el nombre del nifio para que éstos guarden sus trabajos y tareas; a la
vez, los materiales se encuentran organizados en distintos muebles y estantes

adaptados para que los nifios puedan tener acceso a ellos.

En este documento se anexa un croquis de la institucion para observar mas a

detalle cada una de las aulas y su ubicacion, al norte de la entrada principal se
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encuentra un patio con jardineras y una cancha con juegos como tobogan y
resbaladillas para que los alumnos puedan jugar, el primer salén que se encuentra
ubicado cerca de la puerta principal es el de 1° “A” después sigue la sala de ciencias
naturales que ahorita esta siendo adaptado para trabajar con un grupo mixto del
grado de 1° y 2°, se sigue con el aula de computo y por ultimo al fondo del primer
piso el salén de 1° “B”, a un lado de este saldén se encuentra la segunda area de
juegos con toboganes, puente de madera, casitas y cocinas de plastico, en medio
esta un pequefio escalon para el asta bandera, en la planta de arriba de este mismo
edificio, estan ubicados los salones de 2° “A”, 2° “B” y 2° “C”. Al frente de este
edificio, se encuentra el segundo que esta conformado en el primer piso por el area
de sanitario para nifias y nifios, oficina de direccion, cocina y aula de usos multiples,
en el segundo piso se encuentran los salones de 3° “A”, 3° “B” y 3° “C” y la biblioteca
escolar. Ambos edificios estan separados por el patio civico en donde el personal
docente y los alumnos realizan las ceremonias civicas, actividades festivas, de

trabajo y deportivas. (Anexo B, p. 196)

Dimension Didactica

“La dimensién didactica hace referencia al papel del maestro como agente que,
a través de los procesos de ensefianza, orienta, dirige, facilita y guia la interaccion
de los alumnados con el saber colectivo culturalmente organizado, para que ellos,
los alumnos, construyan su propio conocimiento” (Fierro, Fortoul & Rosas, 1999,
p.34).

Los educadores tienen como consigna principal realizar sus clases basados en
un plan de trabajo elaborado por ellos, que responda a las necesidades, formas de
trabajo, caracteristicas de los alumnos y ritmos y/o estilos de aprendizaje, por lo
cual la realizacion de un diagndstico minucioso y el seguimiento constate permiten
la obtencién de mejores resultados en cuanto al desarrollo de competencias y
aprovechamiento en general de los alumnos; evitando asi la improvisacion y

fomentando el trabajo efectivo de clase; aunado a ello las actividades deben ser
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innovadoras y que fomenten la curiosidad y el trabajo de los alumnos, ello logrado
mediante la aplicacién de diversas estrategias en donde se ponen en juego todas
las capacidades y habilidades del nifios, y buscando la comodidad de estos al verse
involucrados en el proceso de aprendizaje. Es importante mencionar que con base
al estadio en el que se encuentran, el juego se muestra como una herramienta
principal de aprendizaje, por lo tanto la mayoria de las actividades que los docentes

proponen a los alumnos son de caracter ladico.

Dimensién Personal

“La dimension personal hace referencia a la reflexion sobre el propio quehacer
desde la perspectiva particular que cada uno le imprime como sujeto histérico,
capaz de analizar su pasado, resignificar su presente y construir su futuro” (Fierro,
Fortoul & Rosas, 1999, p. 67).

El grupo que se esta atendiendo es de primer grado grupo “A” de preescolar, esta
conformado por un total de 23 alumnos siendo 11 nifias y 12 nifios, con el rango de

edad de 3 afos ya cumplidos.

Los alumnos del salon de clases se muestran cooperativos y participativos
durante las actividades, aunque la disciplina es regular porque es necesario
desarrollar ain mas en los nifios la escucha y el seguimiento junto con la aplicacién

de normas del aula.

2.4.- Diagnostico

“ El diagnaéstico inicial permite saber que manifiesta cada nifio en relacién con los
Aprendizajes esperados, sus caracteristicas y rasgos personales, condiciones de

salud fisica y algunos aspectos de su ambiente familiar; formas de trato, con quienes

23



se relacionan y la dinamica en casa; sus gustos o preferencias, temores, entre otras
cosas)” (SEP, 2017, p. 170).

La poblacion atendida fue el primer grado, grupo “A” de preescolar, estaba
conformada por un total de 23 alumnos, de los cuales 11 eran del sexo femenino y

12 del masculino, mostrando un rango de edad que oscilaba entre 3 afios y 4 afos.

Las formas de aprendizaje se establecieron con ayuda de la prueba VAK aplicada
mediante pruebas establecidas por dicho método, dentro de los cuales se evidencio
gue la mayoria de los alumnos eran kinestésicos (18 alumnos); seguido de nifios
visuales (3) y por ultimo un caso en especifico auditivo; lo anterior era importante
conocerlo para determinar las formas de ensefianza y conduccion del maestro hacia

los alumnos.

El aspecto conductual de los alumnos se veia influenciado por los valores que
ponen en practica, tales como la amistad y la responsabilidad, los cuales les han
permitido interactuar y abrirse paso a relaciones sanas y cordiales que fomente un

aprendizaje constante.

En cuanto a las caracteristicas del aula de 1° “A” se encontraba a cargo de la
docente Maria del Rosario, el ambiente de aprendizaje que se genera entre los
alumnos y la docente segun sus caracteristicas es un ambiente afectivo- social,

donde los nifios pueden expresar de forma deliberada sus sentimientos y actitudes.

El trabajo y estrategias aplicadas por la maestra, permitia que los nifios
construyeran su propia identidad y que sean ellos quienes eligieran y tomaran
decisiones acordes a su edad. Se propici6 un ambiente de aprendizaje que
promueve la integracion y participacion de todos los educandos, los sentimientos,
la empatia, la calidez y cooperacion se manifiesta en cada momento de la jornada

escolar.

El grupo necesitaba de constantes actividades variadas y dinamicas, que
permitieran centrar su atencién en cuanto a las tematicas que se les presentaban y

a su vez que estuvieran relacionadas con sus intereses, esto debido al ritmo de
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trabajo constante al cual estaban acostumbrados lo exigia; aunado a ello las
actividades en las cuales manipulan materiales o ponen en uso la corporeidad son

afines a ellos.

Diagnostico de los nifios en los aprendizajes clave para la educacion

integral:
Campos de formacion académica.
Lenguaje y Comunicacion:

Las asighaturas que integran el Campo de Formacion Académica
Lenguaje y Comunicacién comparten la misma nocion del lenguaje. Este se
concibe como una actividad comunicativa, cognitiva y reflexiva mediante la
cual se expresan, intercambian y defienden las ideas; se establecen y
mantienen las relaciones interpersonales: se accede a la informacion; se
participa en la construccion del conocimiento y se reflexiona sobre el proceso

de creacion discursiva e intelectual. (SEP, 2017, p. 181)

Respecto al lenguaje oral es necesario fomentar la seguridad de expresar, ideas,
dudas u opiniones. Los alumnos comienzan a establecer dialogos cada vez mas
fluidos y con una intencibn comunicativa en especifico entre ellos y con los
docentes, pero, al participar en algunas actividades referentes a cuestionamientos
propuestos o que impliquen el uso de la expresion oral se muestran aun renuentes

0 con un sentimiento de timidez ante ello.

Es necesario para los alumnos dar instrucciones claras, sencillas, breves y
acordes a su nivel educativo; cuidar el lenguaje por parte del docente al momento
de llevar a cabo esta actividad resulta indispensable, ya que de otro modo los
alumnos no realizan de manera adecuada las actividades o distraen a sus

compafieros.

Se identificO que alumnos como Miguel, Jonathan, Monica, Dustin, Benjamin,

Ivonne, Esmeralda muestran dificultad de expresién y comunicacion, les cuesta
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trabajo entablar un didlogo y solo expresan palabras clave, otros muestran errores

fonéticos en su habla cotidiana.

Segun lo observado se puede constatar que efectivamente tenian dificultades en
el area del lenguaje en cuanto a la pronunciacion y el poder expresarse de forma
efectiva con sus comparieros e incluso con el maestro, algunos se expresaban
oralmente con timidez, en otros no se logra la comunicacion, en cuanto al lenguaje

escrito por lo observado aun no se desarrollan competencias en este aspecto.
Pensamiento Matematico

“Pensamiento matematico se denomina a la forma de razonar que utilizan los
matematicos profesionales para resolver problemas provenientes de diversos
contextos, ya sea que surjan en la vida diaria, en las ciencias o en las propias
matematicas” (SEP. 2017, p. 214).

En cuanto este campo respecto a numero se observo que los alumnos en su
mayoria no contaban con principios de conteo ya que solo lo hacen por

memorizacion, lo que causa confusion en ellos.

Algunos de los nifios ya sabian contar hasta el nimero 5 pero no identificaban el
valor simbdlico de cada numero, por lo tanto, era necesario reforzar ese aspecto

para que lograran asociar el nimero con el objeto segun la cantidad.

Los alumnos identificaban lo grande de lo pequefio, separaban los objetos por
color e igualan todos los elementos de acuerdo a la forma en cémo los acomodaron,
tenian dificultad para ubicarse en el espacio y el tiempo les faltaba percepcion de lo
que es ayer, mafiana o en qué dia de la semana se encuentran. De igual manera
era necesario desarrollar el conocimiento de cudl era su izquierda y cudl era su

derecha porgue aun existia confusion en la direccionalidad.
Exploracién y Comprension de Mundo Natural y Social:

Un objetivo central del campo de “exploracién y comprension del mundo natural

y social” es que los educandos adquieran una base conceptual para explicarse el
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mundo en que viven, que desarrollen habilidades para comprender y analizar
problemas diversos y complejos; en suma, se formen como personas analiticas,

criticas participativas y responsables. (SEP, 2017, p. 252).

Se indago poco en este campo, pero noté aspectos que les interesaban como la
observacién del medio que lo rodea, este tipo de actividades a los alumnos les
resultaban interesantes, les gustaba estar en contacto con la naturaleza, tocar,
experimentar, sentir. Algunos de los alumnos también conocen y comparten datos

acerca de su familia.
Areas de desarrollo personal y social.
Artes:

Las artes permiten a los seres humanos expresarse de manera original a través
de la organizacion Unica e intencional de elementos basicos: cuerpo, espacio,

tiempo, movimiento, sonido, forma y color. (SEP, 2017, p. 279).

Las actividades en este campo formativo son de las mas atractivas y
emocionantes para los alumnos ya que estaban orientadas a que los nifios
expresaran experiencias y se propiciaba en ellos la sensibilidad, la iniciativa, la
curiosidad y pongan a trabajar su imaginacion.

Los alumnos de 1° “A” mostraban afinidad por la manipulacion de diversos
materiales como la plastilina, masa, los colores y otro tipo de materiales con los
cuales experimentaban y a su vez expresaban formas de sentir. De igual forma les
gustaba mucho escuchar musica, bailarla, moverse y expresarse mediante su

cuerpo.
Educacion socioemocional:

La educacion socioemocional es un proceso de aprendizaje a través
del cual los nifios trabajan e integran en su vida los conceptos, valores,
actitudes y habilidades que les permiten comprender y manejar sus

emociones, construir una identidad personal, mostrar atencion y cuidado
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hacia los demas, colaborar, establecer relaciones positivas, tomar decisiones
responsables y aprender a manejar situaciones retadoras, de manera
constructiva y ética. (SEP, 2017, p. 304)

Se observo en los alumnos durante las semanas que se estuvo trabajando, la
poca relacion de algunos nifilos con sus comparieros, se realizaron actividades para
gue aprendieran a interactuar conforme a lo que se debe de hacer dentro y fuera
del aula, también se les dio prioridad a las actividades con las cuales compartian
experiencias con los alumnos que menos participen 0 muestren timidez al hablar

con el fin de que se expresen libre y espontaneamente en las diferentes actividades.

En cuanto a reglas de salon y acuerdos se requiere retomarlas constantemente

ya que en su mayoria los alumnos carecen de estas,

Otro aspecto a trabajar es la identidad personal, que se conozcan entre ellos y

fomentar las relaciones interpersonales, los valores y las reglas.

En cuanto a las relaciones interpersonales se observé que ninguno de los nifios
mostraba resistencia al trabajar con un compariero, sin embargo, era necesario
fortalecer ain mas los valores y normas del salon para que de tal forma los nifios al
reunirse con un compafiero lograran establecer relaciones positivas, pues también

pelean al no querer compartir los materiales.

Existian niflos que llegan con mala actitud desde en la mafana, enojados o
llorando pues se encontraban en su periodo de adaptacion y no se querian integrar
en las actividades, otros mostraban actitudes agresivas pues les pegan a sus

compafieros sin razon alguna.

La Educacion Socioemocional favorece al desarrollo del potencial
humano, ya que provee los recursos internos para enfrentar las dificultades
gue pueden presentarse a lo largo de la vida, “contribuira a la mejor
convivencia humana, a fin de fortalecer el aprecio y respeto por la diversidad
cultural, la dignidad de la persona, la integridad de la familia, la conviccion

del interés general de la sociedad, los ideales de fraternidad e igualdad de
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derechos de todos, evitando los privilegios de razas, de religién, de grupos,
de sexos o de individuos”. (SEP, 2017, p. 305)

Educacion fisica:

“La educacion fisica es una forma de intervencion pedagdgica que contribuye a
la formacién integral de nifias, nifios y adolescentes al desarrollar su motricidad e
integrar su corporeidad” (SEP, 2017, p. 329).

En cuanto al desarrollo de la motricidad gruesa de los alumnos presentaban un
desarrollo a su edad, ya que realizaban actividades fisicas de manera coordinada
en sus movimientos, mantenian el equilibrio al caminar, correr, tenian control de sus

movimientos sin presentar ninguna dificultad.

Mientras en la motricidad fina poco a poco la iban desarrollando, tienen un buen

manejo del lapiz y el coloreado.

Se pudo observar que los nifios realizaban movimientos como saltar obstaculos,
agacharse, manipular diferentes objetos como: aros, bastones, pelotas, podian

gatear y rodear diferentes objetos.

En conclusion, los nifios de 1° “A” mostraban grandes avances en los
Aprendizajes Clave para la educaciéon integral de la educacion preescolar sin
embargo les falta reforzar algunos puntos que van acorde a su edad, son alumnos
gue apenas se estan adaptando y poco a poco irdn desarrollando los aprendizajes

mediante el trabajo en el aula.

Por lo cual dicha observacién que se realizdé durante dos semanas fue de gran
ayuda y brind6 la informacion necesaria para poder llevar a cabo el disefio de
planeaciones para las futuras practicas que se realizaran en distintas jornadas de
practica, el planteamiento de nuevos retos para el crecimiento como docente y
ayuda a los nifios brindando todo lo mejor en cuanto a conocimientos y estrategias

para un desarrollo integral.
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2.5.- Plan de accion

2.5.1 Intencién

En México, hasta los afios ochenta, se reconocié el sentido educativo de la
atencion a nifios de cero a tres afios que, hasta entonces, habia tenido un sentido

meramente asistencial para favorecer una crianza sana.

Mas de treinta afios después, una gran variedad de estudios o publicaciones
realizados en diversas disciplinas muestran que el aprendizaje comienza con la vida
mismay que, por ello, los primeros cinco afios son criticos para el desarrollo de los
nifnos

Es la etapa de mas cambios en el ser humano. Entre los tres y los
cuatro afios de edad, el afio transicional entre la educacién inicial y la
educaciéon preescolar, los nifios estan muy activos y disfrutan aprendiendo
nuevas habilidades, sus destrezas linglisticas se desarrollan rapidamente,
su motricidad fina de manos y dedos avanza notablemente, se frustran con
facilidad y siguen siendo muy dependientes, pero también comienzan a

mostrar iniciativa y a actuar con independencia. (SEP, 2017, p. 57)

La educacion preescolar se caracteriza por brindar un ambiente atractivo donde
nifios y nifias aprenden por medio de juegos, colores e imaginacion, el nifio a esta

edad necesita de las herramientas necesarias para ir construyendo su aprendizaje.

Es necesario contar con materiales educativos adecuados y de calidad que sean
déciles en el trabajo diario con nifios pequefios. Es importante destacar, si el
docente estimula al nifio por medio de materiales didacticos, se despierta el interés
del alumno por adquirir nuevas experiencias, explorar y manipular nuevas ideas y

conocimientos.

De esta forma el nifio no solamente desarrolla habilidades y destrezas sino
también moldean los conocimientos previos que posee por medio del juego y la

imaginacion, ya que despliega y elabora operaciones légicas y el enriquecimiento
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de vocabulario. Los materiales educativos representan dentro del aula el medio de
enlace entre el docente y el alumno ya que se consideran como herramientas de
transmision de conocimientos, estos estimulan en el alumno la curiosidad por

aprender.

Mientras que el aprendizaje significativo permite que el alumno esquematice los
conocimientos aprendidos y los convierta en nuevas experiencias a partir de

conexiones neuronales.

A partir de la seleccion de un centro educativo y las observaciones realizadas en
el mismo se determiné trabajar dentro del jardin de nifios “Maria Montessori” con el
informe de practicas para la investigacion de “Uso de materiales didacticos para la
construccion de aprendizajes significativos en alumnos de 1° de educacion
preescolar”, con la finalidad de poder implementar actividades con uso de material

didactico que permita despertar el interés de los alumnos y facilitar sus aprendizajes.

Es de importancia que se apliguen materiales adecuados en el preescolar ya que
son el mejor recurso para poder consolidar experiencias y aprendizajes, pues se

materializan conocimientos que los nifios poseen para poder adquirir nuevos.

De esta forma se logra el aprendizaje significativo dentro del aula, ya que no solo
el nifio amplia sus conocimientos, sino que también los retendr4d de manera

permanentemente y los aplicara en la vida cotidiana.

Si bien, las docentes de educacion preescolar tienen la funcién vital de organizar
las areas de aprendizaje ademas de propiciar la participacion dinAmica en el aula
para que los nifios se expresen y pongan en practica sus conocimientos. Los
materiales didacticos facilitan y acompafian a las docentes en el quehacer diario

dentro del sal6n de clases.

La meta de este trabajo es poder colaborar de una manera profesional e integral
con la educacion, pues es necesario que las docentes realicen su trabajo con
dedicacion, el brindar una educacion de calidad hace mejores seres humanos y

cambia la calidad de vida de la poblacion.
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Los materiales didacticos ayudan a estimular en el nifio el interés por aprender
ya que ayudan a desarrollar el analisis y la reflexion de los contenidos planificados

dentro del aula.

2.5.2 Planificacion

La planificacion de la intervencion educativa es indispensable para un
trabajo docente eficaz en el que se toman decisiones pedagogicas respecto
a diversos aspectos, por ejemplo, ¢ qué se espera que los nifios aprendan?,
¢,como lo lograran?, ¢ qué apoyos y estrategias se requieren para que todos
avancen en esos aprendizajes?, ¢Qué recursos seran necesarios para
facilitar el aprendizaje, como sabran los nifios y la educadora lo que han
aprendido? (SEP, 2017, p. 169)

Todo docente de la educaciéon debe de estar consciente de la importancia que se
le tiene que dar a la planificacion como parte de su actuar diario, ya que es necesario
pues permite a las educadoras definir lo que quiere hacer y lograr en sus alumnos,
ademas de seleccionar correctamente los aprendizajes esperados a trabajar para
después disefar actividades didacticas funcionales e innovadoras con sus grupos
de clases, ayuda a organizar la forma de trabajo y prever los recursos que se van a

utilizar asi como el tiempo previsto para su desarrollo.

En esta seccidn se lleva cabo la planificacion de intervencion docente con el
grupo de 1° “A” donde se organizan las acciones y situaciones que se pretenden
aplicar para llevar un orden y tenerlo como referente, esto ayudara a verificar los
propoésitos que se aspiran alcanzar y asi llevar una evaluacion progresiva que

permita observar el desarrollo que van obteniendo cada uno los alumnos.

“La planificacion es un conjunto de supuestos fundamentados que la educadora
considera pertinentes y viables para que nifias y nifilos avancen en su proceso de
aprendizaje” (SEP, 2017, p.169).
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Para esto fue necesario tomar en cuenta el diagnostico inicial definiendo
caracteristicas y necesidades del grupo, partiendo de ahi para identificar o
determinar alguna problematica con ayuda de los resultados arrojados, de manera
que, se refuercen y busquen soluciones dando lugar a un plan de mejora con
relacion a la implementacion y uso de materiales didacticos para la construccion de

aprendizajes significativos.

El plan de acciébn se basa en implementar en clase materiales didacticos
innovadores, divertidos y atractivos que ayuden a la construccion de aprendizajes
significativos especialmente en el area de educacion socioemocional ya que de

acuerdo al diagnostico es lo que mas se necesita reforzar.

2.5.3 Accion

a) Cronograma

Lo que se visualizara en esta seccion es el cronograma de actividades que se
llevé a cabo para disefiar el informe de practicas, fue muy importante ya que sirvio
como guia para la gestion de este documento y planificaciones de las situaciones

didacticas. Mediante este se llevé un mejor control en el proceso de elaboracion.

No. Actividad Fecha

1 Observaciones y ayudantia en la primer jornada de préactica 20- 31 de agosto

Comienzo de elaboracion de documento y planificacion de )
2 . . 3 al 28 de septiembre
estrategias aplicar

3 2° Periodo de practica profesional 1 al 19 de octubre

4 3° jornada de practica profesional 19 al 7 de noviembre

. 4° periodo de practica profesional y aplicacion de estrategias 4 de febrero al 5 de
planeadas abril

. , . . 1° de marzo al 5 de
6 Andlisis, redaccién y estructuracion de informacion recabada. bri
abril.
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7 Primer borrador de informe de practicas 15 de abril

8 Entrega del informe del documento Mayo

Ausencia por movilidad académica

b) Plan de trabajo

En este apartado se encuentra la organizacion del conjunto de acciones y
actividades de trabajo que se van a realizar con los alumnos en funcion de
demostrar la importancia del uso de los materiales didacticos para la construccion
de aprendizajes significativos en donde se organiza de manera ordenada la
secuencia de organizadores curriculares y aprendizajes esperados a aplicar en las
diferentes actividades las cuales se seleccionaron principalmente del area de
educacion socioemocional ya que es en el aspecto donde se ha observado que el
grupo necesita desarrollar ain mas estos aprendizajes, sin embargo las actividades
son transversales y también favorecen otros aprendizajes esperados de los campos

de formacién académica y areas de desarrollo personal y social.

Componente Campo o Organizador Organizador o
) 5 ) ) Aprendizajes esperados
curricular area curricular 1 curricular 2
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Areas de
desarrollo personal

y social

Educacién

socioemocional

Autoconocimiento

Autoestima

caracteristicas personales: su
nombre, cémo es fisicamente,
qué le gusta, qué no le gusta,
qué se le facilita y qué se le

dificulta

Reconoce 'y expresa

Autorregulacion

Expresion

las emociones

de

Dialoga para solucionar
conflictos 'y ponerse de
acuerdo para realizar

actividades en equipo

Autonomia

Iniciativa

personal

Reconoce lo que puede
hacer con ayuda y sin ayuda.
Solicita ayuda cuando la
necesita

Realiza por si mismo
acciones de cuidado personal,
se hace cargo de sus
pertenencias y respeta la de

los demas.
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Empatia

Sensibilidad y
apoyo hacia otros

Reconoce cuando alguien

necesita

proporciona

ayuda y la

Colaboracion

Inclusion

Convive, juega y trabaja

con distintos compafieros.

c) Plan de accion

El realizar un cronograma fue (til para la organizacion de actividades asi como

el plan de trabajo para visualizar los aprendizajes que se pretenden favorecer y

abordar en los alumnos, tomando en cuenta estos dos apartados se puede

comenzar la elaboracién del plan de accion donde las actividades planeadas estan

disefiadas para el objetivo principal de este documento recepcional focalizando

principalmente en el area de educacion socioemocional con transversalidad en otros

campos y areas.

Objetivo: Demostrar la importancia que tiene el uso de los materiales didacticos para la construccion de

aprendizajes significativos en 1° de preescolar

Causas

Aprendizaje
esperado
(¢Qué?)

Estrateg
ias a
impleme
ntar

Actividades

¢Cémo?

Recursos/

costos

Evaluacion

:Con qué?

Fechay lugar
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-Convive,

) ) cajas
juega y trabaja
o con arena
con distintos
~ $0
1.- compafieros.
Colaboracién, - Dialoga )
» insectos de "
autorregulacién | para Los Encuentra y o Rubrica y
) ) plastico ) Febrero/Au
2.- solucionar insectos cuenta a los registro de
y . . $100 » la de clases
Inclusion, conflictos y insectos . observacion
N -pinzas
Expresion  de | ponerse de
) $15 c/u
las emociones acuerdo para
] -bolsas
realizar 5
. pequefias
actividades en
) $5 clu
equipo.
-Convive,
juega y trabaja
con distintos
1.- comparieros. )
. . hormigueros
Colaboracio, - Dialoga
y en forma de o
autorregulacion | para Los . Rubrica y
) ) Los laberinto ) Febrero/Au
2.- solucionar insectos ) registro de
y . hormigueros hechos con y la de clases
Inclusion, conflictos y . observacion
. cajas $0
Expresion  de | ponerse de
) -pelota
las emociones acuerdo para 5
] pequefia $5
realizar
actividades en
equipo.
-cajas
. con
-Convive, 5
) trabai telarafias
uega y trabaja
Jie9 y' ) ) $35 cada
con distintos .
. caja
1.- compaiieros. .
5 ] Hilo $20
Colaboracion, - Dialoga .
y -arafias o
autorregulacion | para ) o Rubrica y
) Arac Atrapando de plastico y ) Febrero/Au
2.- solucionar ) . registro  de
y ) nidos arafias de papel $50 y la de clases
Inclusion, conflictos y ) observacion
y -pinzas
Expresion  de | ponerse de
) $15 clu
las emociones acuerdo para
) -charola
realizar .
. para hielos
actividades en
. con
equipo. )
ndmeros
$18 c/u
1.- Reconoce AR Descubre los -manta Rubrica y
- . - . Marzo/
Autoconocimien | y expresa | qué oficios y | con registro  de
o ) ) o » Aula de clases
to caracteristicas | quieres profesiones imagenes de | observacion
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personales: su | ser de oficios y
2.- nombre, como | grande? profesiones
Autoestima es fisicamente, y
gué le gusta, herramienta
qué no le s de trabajo
gusta, qué se $30
le facilita y qué
se le dificulta.
maqueta de
la boca
$Material
reciclado
-cepillo
grande $25
- diente
) de tela feliz
Realiza
. $150
por si mismo .
. - diente
acciones de . .
1.- . Y ta de tela triste
) cuidado 3 o
Autonomia qué $150 con Rubrica y
personal, se . ) ) ) Marzo/
quieres Los dentistas alimentos registro de
o hace cargo de y Aula de clases
2.- Iniciativa ser de - observacion
sus
personal ) grande? alimentos
pertenencias y
saludables
respeta las de
los demas. .
alimentos
chatarra $
-cepillos
de dientes
$15 c/u
pastillas
reveladoras
$50 la caja
Convive, -pizzas
1.- juega y trabaja de tela $150
Colaboracion, con distintos . -
y . Y ta .
autorregulacion | compafieros. i vestimenta L
) qué Rubrica y
- Dialoga ) de chefs ) Marzo/
quieres Los chefs registro de
2.- para $350 para y Aula de clases
» ) ser de ) observacion
Inclusion, solucionar 23 nifios
y . grande?
expresionde las | conflictos y -
emociones ponerse de brochetas
acuerdo para de fruta
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realizar

actividades en

(uvas y
fresas) $200

1.-

equipo.

Dialoga -Cofres
para del tesoro $0
solucionar -

» conflictos y Monedas de
Autorregulacion
) ponerse de chocolate
, Colaboracion o
acuerdo para Jueg $50 Rabrica y Marzo/
) En busca del ) ) o
realizar o] en -Mapas registro de | Patio del jardin
2.- - . tesoro - .
y actividades en | equipo $5 observacion de nifios
Expresion  de )
. equipos. -
las emociones, )
» -Convive, Sombreros
Inclusion ) ) )
juega y trabaja de piratas
con distintos $10 clu
compafieros
) canastas de
Convive,
1.- ) ) madera con
» juega y trabaja o
Autorregulacion o imagenes de
» con distintos _
, colaboracion, . diversos
i comparfieros. .
empatia . personajes
- Dialoga )
Vam animados L
para i Rubrica y Marzo/
2.- ) 0s a Atinale a las | $350 ) ) L
y solucionar ) registro de | Patio del jardin
Expresion  de ) jugar en | canastas -pelotas y .
. conflictos y ) o observacion de nifios
las emociones, equipo de plastico
y ponerse  de
Inclusion, $35 el
o acuerdo para
sensibilidad y ) paquete
) realizar
apoyo hacia o -aros
actividades en
otros . $12 clu
equipo. .
- tinas
$0
Propone -conos
acuerdos para $prestados
1 la convivencia, educacién
» el juego o el fisica
Colaboracion, ) )
. trabajo, explica -
autonomia - 3 .
su utlidad vy La Juguemos  a | seméaforos Rubrica y Marzo/
) actia con | educacié | respetarlas sefiales | $0 registro de | Patio del jardin
» apego a ellos. n vial de transito -sefiales | observacién de nifios
Inclusion, . o
L -Realiza de transito
iniciativa L
por si mismo $50
personal

acciones de
cuidado

personal, se

casacas $10

clu

39



hace cargo de -gorros
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2.5.4.- Observacion y evaluacién

La intervencion educativa es uno de los procesos mas importantes con los que
cuenta la labor docente, gracias a esto y con el apoyo de ciertos pasos se puede
ayudar a un niflo a desarrollar un area de oportunidad por medio de la
transformacion de la practica, con una mejora continua que se puede dar a través
del trabajo con proyectos de intervencion, secuencias didacticas o una propuesta
para que los alumnos alcancen los aprendizajes esperados que se quieren lograr

en ellos.

Para poder transformar la practica y lograr lo mencionado anteriormente es
primordial enfocarse en los propdsitos que se plantearon desde un principio y estar
constantemente actualizados, ademas, de realizar dia a dia investigaciones tedricas

que ayuden a sustentar y justificar las acciones en el aula.

Es por esto que es primordial hacer un analisis y reflexion diaria de la intervencion
docente para poder evaluar el desempefio obtenido en el ambito que se esté

desarrollando.

La intervencion va desde la planificacion y sobre todo el actuar en el grupo, para
que a través de la ensefianza del profesor, el alumno desarrolle competencias y

habilidades continuas.

La reflexion de las practicas acerca de las acciones que se fueron llevando a

cabo con los alumnos de 1° “A” asi como la observacion fueron un punto de partida
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para concretar el plan de trabajo, ya que, éste proceso en la educacion preescolar
es una técnica de evaluacion elemental que se debe utilizar en todo su esplendor
porque puede servir para la recogida de datos y obtencién de informacion acerca

del grupo.

El llevar a cabo la observacién como técnica de evaluacion en la practica se pudo
aprovechar para poder descubrir los intereses de los nifios y nifias, evaluar los
grados de su desarrollo asi como estrategias que utilizan para alcanzar sus metas,

descubriendo poco a pocos sus habilidades y personalidad.

Al ver la respuesta tan satisfactoria que se adquirié con esta técnica se tomo la
decision de también utilizarla como un instrumento para evaluar los procesos de
aprendizaje de cada uno de los alumnos, sus logros, dificultades, areas de
oportunidad y actitudes que presenten con cada una de las actividades planeadas
para el desarrollo de distintas competencias y aprendizajes esperados enfocadas al

area de educacion socioemocional.

La evaluacion de los aprendizajes es una de las tareas de mayor complejidad
que realizan los docentes, tanto por el proceso que implica como por las
consecuencias propiciadas para la emision de juicios sobre los logros de

aprendizaje de los alumnos.

Es por esto que para evaluar profundamente y de manera completa distintos
aspectos de los aprendizajes de los estudiantes ademas de la observacién se
utilizaran rubricas de evaluacion en funcién de los aprendizajes esperados de los
alumnos en cuanto al &rea de educacion socioemocional, asi como, la funcionalidad
e influencia que tuvieron los materiales didacticos para la ensefianza- aprendizaje
de ellos, verificando lo que los alumnos aprendieron y cémo lo aprendieron, la
influencia que tuvo la intervencion docente en la decision de las actividades y
contenidos seleccionados para abordar con el grupo desarrollando avances en
ellos, de igual forma, se tomod en cuenta las estrategias o maneras para ensefarlo;
todo esto con el fin de que la evaluacion contribuya a una mejor ensefianza y al

aprendizaje de los alumnos.
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Frade (2009) menciona que la rabrica es: “el instrumento que define los criterios
que utilizaremos para evaluar cualquier actividad, producto, evento, o instrumento.
En ella se describe claramente lo que observara el docente para llevar a cabo la

evaluacion”.

De igual forma y refutando lo anterior, Martinez-Rojas (2008) menciona que la
rubrica: “es una matriz que puede explicarse como una listado del conjunto de
criterios especificos y que permiten valorar el aprendizaje, los conocimientos o las
competencias logradas por el estudiante en un trabajo o materia en particular”. Lo

cual nos permite establecer claramente la idea referente a éste término.

Cabe mencionar que la evaluacion diagndstica también permitio identificar las
necesidades del grupo de nifios para seleccionar el tipo de actividades de
aprendizaje que respondieran a los aspectos donde presentaron mayor dificultad,

siendo un punto clave para la elaboracion del plan de accion.

2.5.5.- Reflexiéon

Para el logro de las actividades del plan de accién y el correcto desarrollo de cada
una de ellas se considera relevante el llevar a cabo una reflexion diaria y un analisis
del quehacer docente dentro del aula para asi poder identificar fortalezas,
oportunidades, debilidades y é&reas de mejora para llevar a cabo un

perfeccionamiento diario en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Perrenoud (2010) “Nuestra accién es siempre la expresion de lo que somos, lo
gue conocemos como personalidad o caracter en la lengua de cada dia, mas que
un habitus”. (p.38)

Es vital llevar a cabo este proceso de reflexion de la practica profesional y verificar
si realmente se desarrollan competencias que se seleccionaron desde un principio,
los propositos de la elaboracion de este documento puesto que eso refleja si
realmente se esta obteniendo una transformacion de mejora en la formacion

docente.
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Asi como es importante llevar una reflexion profunda de la intervencion docente
también, lo es, centrarse en el enfoque principal de la carrera en educacion

preescolar: el alumno.

El alumno es el punto central del conocimiento, por lo tanto se llevara una
constante evaluacion para conocer el avance que han obtenido a través del proyecto
de intervencién en beneficio de su aprendizaje, al mismo tiempo, un andlisis acerca
de la funcionalidad o impacto causado, relacionado con el tema central de este
informe de practicas, relacionado al uso de los materiales didacticos para la

construccion de aprendizajes significativos.

Con el plan de accion se pretende fortalecer las competencias y aprendizajes
esperados en cuanto al area de educacion socioemocional especificamente en los
organizadores curriculares de autoconocimiento, autorregulacion, autonomia,
empatia y colaboracién con apoyo de la estrategia del uso de materiales didacticos
para la construccion de aprendizajes significativos en los nifios de primer afio

logrando en ellos la motivacion e interés por aprender.

Por lo que mediante todo lo mencionado se pretende que la docente en formacion
sea reflexiva dentro de la practica educativa durante el quehacer docente en el aula
asi como analitica y honesta en aspectos que necesite mejorar para fortalecer la
construccion de aprendizajes significativos en los alumnos, responsable en
examinar en que los materiales que se esten disefiando y aplicando cumplan con
las necesidades del grupo, sean adecuados a su estilo de aprendizaje y realmente

sean funcionales para potenciar sus aprendizajes.

2.6. Aspectos tedricos

El estudio de los materiales didacticos para la construccion de aprendizajes
significativos ha buscado comprenderse desde distintas teorias. No obstante, para
comprender cada una de ellas, primeramente sera importante definir algunos
conceptos claves en el tema de estudio. Entre los cuales se encuentran: materiales

didacticos, aprendizajes significativos y uso de los materiales para la construccion
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de los aprendizajes en el preescolar para tener un panorama amplio del tema de

investigacion

La investigacion que se realizo fue de tipo investigacion-accion, tomando como

apoyo lo que expone el autor

Ander Egg (1990): “Supone simultaneidad del proceso de conocer y de intervenir
e implica la participacion de la misma gente involucrada en el programa de estudio

y accion” (p. 32).

MATERIALES DIDACTICOS

2.6.1 Definicion:

Moreno (2004) define a los materiales educativos como “todos aquellos
instrumentos que serviran al docente para la construccion del conocimiento, estan
disefiados para ayudar en los procesos de aprendizaje”. Los materiales didacticos
o educativos son todos aquellos de apoyo que ayudan al docente a mediar el
aprendizaje, debe ser util y funcional, no sustituyen al docente en la tarea de

ensefar.
Como lo menciona Moreno (2004):

Material educativo es cualquier objeto o instrumento funcional que se
incorporen en las clases para crear aprendizajes significativos en los
alumnos, ayudan a los docentes a captar la atencién de los educandos, a
crear experiencias mas vivenciales y practicas en ellos ademas de que es un

medio ludico y dinamizador en el proceso de ensefianza- aprendizaje.

2.6.2 Importancia de los materiales didacticos en el aula
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Condemarin, Medina, Mitrovich, y Venegas (2002) confirman que: “la presencia
de materiales didacticos en el aula ejerce influencias positivas en la construccion de

aprendizajes en el proceso de ensefianza en el alumno”.

La importancia de contar con materiales dentro del aula reside en las siguientes

razones:

a. El material didactico contribuye a un ambiente letrado que genera procesos
pedagogicos en el alumno, promueve los procesos de lecto escritura en el nifio, este

le permite tener acceso a la lectura de imagen

b. Permite que el docente ofrezca actividades atractivas que se vinculen al
contexto del nifio, actividades ludicas que propicien la participacion del alumno de

diversas maneras.

c. Contribuye a la participacion del alumno en su propio proceso de aprendizaje,
el material didactico desafia y plantea interrogantes para hacer nuevos
descubrimientos que invitan al alumno a crear y participar en nuevas situaciones

para poder explorar sus conocimientos.

d. Estimula el desarrollo de habilidades sociales, como la interaccién con otros,
el compatrtir, esperar turno, saber ganar y perder, tomar decisiones, trabajo en

equipo,

e. Proporcionar un ambiente agradable que propicien el aprendizaje significativo
dentro y fuera del aula y que desarrolle y estimule las inteligencias multiples en el
nifo.

f. Favorece la planificacion adecuada de actividades que proporcionen al nifio

aprendizajes significativos y creativos a través del juego y la interaccion con el

entorno.

Especialmente en la educacion preescolar es fundamental el uso de materiales
didacticos en el aula ya que es un medio que ayuda a comunicar y conectar mas

facilmente los aprendizajes que como docentes se quieren brindar a los alumnos,
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como ya se sabe la mejor forma para que los nifios aprendan mas rapidamente
durante esta etapa es a través del juego y la diversion, por lo que estos recursos
facilitan la ensefianza y es un instrumento de ayuda para que los docentes puedan
impartir su clase de mejor manera seleccionando los materiales adecuados de
acuerdo a distintos factores como la edad de los alumnos, su estilo de aprendizaje,

intereses y caracteristicas del grupo.

Los materiales didacticos ayudan a desarrollar mas habilidades, actitudes o
destrezas siempre y cuando estos sean elegidos de manera correcta para darles un
uso funcional, de forma que se tenga la posibilidad de conocer, explorar y vivenciar

el aprendizaje a través de estas herramientas de trabajo.
Menciona Pernilla, (2011) que:

El material didactico es de suma importancia dentro del aula pues
influye en el proceso de ensefianza aprendizaje, si el docente elabora
materiales de calidad los estudiantes tendran una actitud positiva frente a la
educacién, los materiales educativos posibilitaran que el alumno construya

su aprendizaje y manifieste aceptacion y gusto por el aprendizaje.

En el ambiente educativo especialmente en las aulas se pueden encontrar
objetos o0 elementos que favorezcan los aprendizajes de los alumnos, estos
elementos son los materiales didacticos que cuando se usan de manera adecuada
pueden influir mucho en los aprendizajes, logrando desarrollar competencias y
habilidades asi como conocimientos que se pretenden demostrar ademas de que
con estos mediadores se facilita la ensefianza volviendose mas practica para cada

uno de los educandos.

“Los objetos mas importantes del ambiente son los que se prestan a ejercicios
sistematicos de los sentidos y de la inteligencia con una colaboraciéon armoniosa de
la personalidad siquica y motriz del nifio y que, poco a poco, le conduce a
conquistar, con exuberante y poderosa energia, las mas duras ensefianzas

fundamentales de la cultura: leer, escribir y contar” Montessori (1967).
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2.6.3 Propositos de los materiales didacticos en el nivel inicial

La utilidad que otorgan los docentes al material es como herramientas de apoyo
es para cumplir ciertos propositos y asi poder lograr aprendizajes significativos en
los alumnos para esto es importante investigar para que pueden servir estos
recursos en la adquisicion del conocimiento y habilidades, relacionandolos a los
contenidos que vamos a aplicar reforzando los conocimientos previos con los que

ya cuentan.

Calderon, C. (2009). Nos menciona que los propésitos de los materiales

didacticos en el nivel inicial son:

* Favorecer el desarrollo integral de los nifios y nifias que asisten a los Centros

de Educacion Inicial.

» Estimular la expresion y la socializacion de los nifios y las nifias a través del

juego individual y colectivo.
* Estimular el desarrollo psicomotor a través de la manipulacién de objetos.

* Favorecer el desarrollo de la creatividad y la estabilidad socioemocional, a

través de un ambiente de juego en armonia y seguridad para los nifios y las nifias.

* Favorecer el desarrollo de la imaginacion.

2.6.4 Los materiales educativos y la escuela

Bautista (2010) apunta sobre la funcion de los materiales como base y
complemento en la actividad educadora, por tener éstos varias caracteristicas que

contribuyen a ello, como:

e Caracter motivador; ya que segun la forma, textura, color y caracteristicas

particulares del material, despertara el interés y curiosidad para su utilizacion
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e Caracter polivalente; los materiales pueden ser utilizados como elementos
en varias actividades escolares y como elementos de diferentes juegos.
e Caracter colectividad; su utilizacion puede ser individual o colectiva
e Caracter de accesibilidad; estar organizado y disponible para la libre eleccion
de los alumnos.
Estaun, Antonia (2002), en su manual de educacion infantil, insiste en que el nifio
y la nifia realicen acciones que les permita descubrir la relacion que se da entre
objetos o entre acciones, la maestra debe proporcionar todo tipo de material
didactico que sea facil de manipular, transformar o combinar, destacando su olor,
forma, color o textura y de esta forma estimular los cinco sentidos, ademas de
provocar que el nifio se exprese de acuerdo a lo que toca, mira, o siente dando paso
al estimulo del nifio, y se comunique de manera efectiva con el docente, nifios o

ninas, permitiendo desarrollar sus relaciones interpersonales.

La escuela y los materiales educativos van de la mano ya que la institucion
educativa es el segundo lugar donde los alumnos pasan la mayor parte de su tiempo
y es este lugar el que brinda recursos didacticos que pueden servir de apoyo para

integrar el conocimiento.

El contexto en el que se desarrolla el alumno afecta directamente al proceso de
ensefianza ya que todo lo percibe, observa y siente, ellos aprenden a través de la

experiencia.

Es en este lugar donde se da el proceso de la socializacion pues aqui abren su
panorama y se dan cuenta de que existen mas personas con las que pueden
interactuar, compaferos de toda la escuela, de su grupo, maestros, directores,
asistentes educativos y es en este sitio donde los materiales juegan un papel muy
importante porque al momento de implementarlos permite al alumno que conviva
con los demas, que comparta, que exprese Sus opiniones, emociones y

sentimientos al momento de socializar.

El llevar a los nifios a una escuela para que se les imparta la educacién

preescolar es algo muy relevante a lo que se le debe de dar la importancia
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necesaria, ya que es aqui donde se crea el ambiente de aprendizaje para que los
alumnos comiencen a desarrollar ain mas sus capacidades, el nifio aprende a
relacionarse con otros, a conocer los valores y aplicarlos en su vida diaria, se dan
cuenta de la importancia de las normas para aprender a regularse, empiezan a ser
mas independientes y poco a poco van forjando su identidad y caracter, todo esto
en un ambiente ludico donde el docente serd la guia para brindarles la confianza
para que ellos se sientan seguros, ademas de planear adecuadamente sus clases
buscando diversas estrategias de aprendizaje e implementando material novedoso
y funcional que haga de cada una de sus clases algo divertido, aprovechando la
curiosidad de los alumnos en esta etapa, fomentando el amor por aprender, la

pasion por el conocimiento y asi poder lograr una ensefianza integral.

Los materiales en la escuela son los mediadores que actualmente los docentes

utilizan para facilitar y construir los aprendizajes significativos en el alumno.

Piaget (1967) Nos menciona en el estadio sensoriomotor, de las cuatros etapas
del desarrollo cognitivo: “se extiende desde el nacimiento hasta la adquisicion del
lenguaje”. En esta etapa, los nifios construyen progresivamente el conocimiento y
la comprensién del mundo mediante la coordinacién de experiencias (como la vista

y el oido) con la interaccion fisica con objetos (como agarrar, chupar, y pisar).

Piaget (1967) “Los nifios tienden a ser muy curiosos y hacer muchas preguntas,
empezando a usar el razonamiento primitivo. Hay una emergencia en el interés de

razonar y de querer saber por qué las cosas son como son”.

Piaget nos dice que los nifios son curiosos por naturaleza, hacen preguntas y
tratan de hacer el intento por razonar y comprender el mundo que les rodea, para
esto es importante el uso de materiales didacticos innovadores, los cuales motiven
al niflo a incrementar su imaginacion y estimular esa curiosidad que poseen, a
despertar su interés y la captacion de la atencion; aumentando el deseo por

aprender, explorar y descubrir.
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2.6.5 Clasificacion de materiales educativos

Collantes, Lopez, Planas y Gonzales, (2009) exponen que existen diferentes
tipos de materiales educativos con los que las docentes deben contar en el aula
para llevar a cabo un proceso adecuado de aprendizaje dentro del aula. Los

materiales educativos se clasifican de la siguiente manera:

a) Materiales estructurados: Son todos aquellos recursos que han sido disefiados

con una finalidad pedagdgica, ejemplos: Pelotas, mufiecas, carritos.

b) Materiales no estructurados: Aquellos objetos que no han sido elaborados con
una finalidad pedagdgica o ludica, pero pueden ser utilizados para actividades
educativas. Pueden ser encontrados dentro de la comunidad. Ejemplos: plantas,

frutas, semillas, agua, tierra, cajas, carton, botellas, recipientes.

c) Materiales manipulables: Se clasifican por tamafios, formas, texturas y colores
y se recolectan con la finalidad de propiciar al nifio materiales que pueda explorar
con los cinco sentidos, pueden ser estructurados y no estructurados. Ejemplos:

sonajas, pelotas, aros, rompecabezas.

d) Materiales para la motricidad: Son todos los recursos ubicados preferiblemente
en el exterior del aula, permiten al nifio la exploracion de su cuerpo y el desarrollo
de las habilidades motrices. Estos materiales deben permitirle al nifio bajar y subir,

entrar y salir. Ejemplos: resbaladeros, tineles, piscinas de pelotas.

e) Materiales impresos: Conformados principalmente por libros adecuados a las
edades de los nifios, revistas ilustradas y todos aquellos materiales que desarrollen
las habilidades comunicativas en el nifio. Ejemplos cuentos infantiles, revistas, mini

enciclopedias para nifios, afiches, posters.

Cada docente debera elegir los tipos de materiales didacticos mas adecuados de
acuerdo a las necesidades de su grupo, los intereses, los estilos de aprendizaje y
sobretodo conociendo la importancia, las ventajas y desventajas que cada uno de
estos pueden proporcionar y asi seleccionar el adecuado para contribuir a la mejora
del aprendizaje de cada alumno teniendo un objetivo claro de lo que se quiere lograr.
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2.6.6 Criterios para la seleccién de materiales didacticos:

Villareal (2012) manifiesta que para seleccionar los materiales que se utilizan
dentro del proceso enseflanza aprendizaje se deben tomar en cuenta los siguientes

criterios

a. Los principios que orientan la accion educativa: La seleccion de materiales
educativos contribuye al desarrollo de nifios activos, la docente debe cuidar que las
experiencias que se le ofrezcan al nifio a través de los materiales didacticos
respeten las necesidades, intereses para poder alcanzar las competencias

establecidas en la planificacién docente

b. La observacién en la selecciéon de materiales educativos: Se debe observar a
cada niio, principalmente al momento de realizar actividades libres, pues es el

momento en el que el nifio demuestra su personalidad.

Las observaciones realizadas serviran para determinar sobre el tipo de
materiales se adaptan a las necesidades del nifio, su edad y su cultura. La
observacion es el eje principal para poder seleccionar materiales que sean

adecuados a las caracteristicas del alumno.
c. Pertinencia de los materiales educativos

La pertinencia se refiere a todo aquel material educativo que favorece de forma
integral el desarrollo del nifio y que se adaptan a su cultura. Ya que es de suma
importancia que los materiales sean adaptados al contexto del nifio, pues el nifio
debe identificarse con el material a través de lo que observa principalmente se

constituye por todo lo que conforma su comunidad y su entorno cultural.

d. Caracteristicas fisicas de los materiales: Al momento de seleccionar materiales

educativos o didacticos se deben tomar en cuenta algunas caracteristicas fisicas:

Materiales seguros y resistentes, evitar que sean pequefios y que puedan ser

tragados.

Materiales atractivos
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Debe tener ilustraciones claras
Deben tener tamafios y pesos adecuados para que sean de facil manipulacién

Materiales Saludables, que no contengan ningun tipo de téxicos como pinturas,

acrilicos o pegamento que pueda poner en riesgo la salud del nifio.

Se deben aprovechar todos los recursos que ofrece el medio del cual el sujeto se
encuentra rodeado, igualmente aquellos propiciados por los diferentes contextos en
los cuales se encuentra en constante interaccion; esto se puede conseguir
diversificando los materiales de manera que el nifilo se divierta y favorezca sus
diferentes habilidades, sin embargo no se debe dejar a un lado el principal objetivo
relacionado con el cumplimiento de los propdsitos inmersos el proceso educativo
para esto tenemos que ser cautelosos y tomar en cuenta cada uno de los criterios
de seleccion de material para que los que se vayan a emplear sean los adecuados

de acuerdo a la audiencia con quien se quieren emplear.

2.6.7 Consideraciones pedagogicas para la organizacion del material dentro del

aula.

De acuerdo a la escuela en la que se estén empleando estos materiales
didacticos se deben tener ciertas consideraciones para organizar estas
herramientas de trabajo de la mejor manera posible, de forma en que a los maestros

y alumnos se les facilite su uso.

Se pueden organizar de acuerdo a la cantidad, caracteristicas y variedad de
estos, por otra parte se debe buscar el espacio adecuada en el aula, ya que si no
solo se dispondria de recursos en exceso, desperdiciando y restando espacio de

trabajo.

Garcia (2006) explica que al momento de organizar los materiales educativos en

el aula se deben tomar en cuenta los siguientes aspectos

a. Deben estar ubicados por sector dentro del aula
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b. Deben estar al alcance de los nifios

c. Facil de ordenar. Para esto se debe contar con cajas de cartén o repisas donde

se puedan colocar después de ser utilizados y asi evitar que se pierda alguna pieza

d. Se deben confeccionar bolsas o recipientes plasticos para poder ordenar el

material y contribuir a su conservacion

e. Se deben producir una cantidad adecuada de materiales entorno al nimero de

alumnos.

2.6.8 Procedimientos para el uso adecuado del material didactico

Es importante que al momento de mostrar o entregar el material a los alumnos
se lleve a cabo un procedimiento y uso adecuado de éstos; se puede iniciar
planteando diversas consignas al sujeto para que lo implemente de la manera
correcta y asi sea Util para su aprendizaje, por otro lado, nunca se deben dejar a un
lado el comentar indicaciones para el cuidado de estos recursos de manera que en

un futuro se le pueda seguir dando uso.

Es importante la observacion en todo este proceso ya que de esta manera se
pueden detectar las necesidades del grupo y sus intereses, conocimientos previos
que den pie a planificar tomando en cuenta que recursos se van a emplear de
acuerdo a las caracteristicas del grupo y su manera de aprender relacionandolas

con algun contenido disciplinar logrando asi un aprendizaje significativo.

Calderén (2009) argumenta que para la organizacion de actividades y juegos con
materiales didacticos, el procedimiento metodolégico mas adecuado a seguir es el

siguiente:

1- Previo a la utilizacion de los materiales didacticos, la educadora o educador
realiza actividades encaminadas a detectar los aprendizajes previos y a integrar las

actividades que se van a realizar, con los contenidos de la unidad, proyecto o tema
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gue se esté desarrollando en esos momentos. Esto permite integrar las actividades
a los demas componentes del proceso docente-educativo y contextualizarlas para

hacer el aprendizaje mas significativo.

2- Se establecen compromisos y consignas con los nifios y las nifias, sobre el

uso del material, el cuidado y su ordenamiento una vez concluida cada actividad.

3- Se organizan los nifios y las nifias en pequefos grupos, sentados en mesitas
o en el suelo, (en una alfombra de fibra o tela), segun la naturaleza de la actividad.
Se les presenta el material y se deja que lo manipulen y hablen sobre él por unos

minutos, a fin de que se familiaricen con el mismo.

4- La educadora o el educador modela cdmo se realiza la actividad. Antes de
realizar la demostracion, se asegurara de que todos los nifios y niflas estén
sentados y atentos, de manera que puedan observar la demostracién sin ningun
obstéaculo. Los movimientos de la educadora o educador deben ser pausados vy el

lenguaje claro, en un tono de voz ni muy alto ni muy bajo.

5- Luego de concluida la demostracion se pregunta: ¢Alguien del grupo quiere
hacer esta demostracion de nuevo? Algunos de los nifios y nifias la repiten, y la

educadora o educador comprueba en qué medida fue adquirida la destreza.

6- Recoger y guardar los materiales es una actividad donde participan todos los
nifios y las nifias; se aprovecha este momento para poner en practica habitos de
orden y limpieza y para realizar una clasificacion del material, separando los que

pertenecen a cada area, zona o rincon.

7- Al finalizar la actividad se establece un didlogo sobre las creaciones
elaboradas por los niflos y las nifias, las dificultades que presentaron y las
posibilidades que les brindd el material; esto permitir4 evaluar procesos, motivar la
autoevaluacion, enmendar dificultades y crear un clima de confianza que beneficie

la expresion verbal y el desarrollo emocional de los nifios y las nifias.
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2.6.9 Fundamentos psicopedagdgicos de los materiales didacticos

Calderén (2009) argumenta que "El juego es un proceso que permite a los nifios
y las nifas dominar el mundo que les rodea, ajustar su comportamiento a las
exigencias del mismo, aprender sus propios limites para ser independientes y

progresar en la linea del pensamiento y la accion.”

Lo anterior reafirma la necesidad de que las estrategias educativas se
enmarquen dentro de una propuesta de juego como medio para la socializacién y el
aprendizaje, la seleccion de los materiales didacticos se debe realizar de acuerdo a
los propdsitos establecidos a través de su utilizacion, a los contenidos a desarrollar

y a las estrategias que van a facilitar dicho aprendizaje.

El juego con materiales didacticos tanto estructurados, como no estructurados,
ofrece a los nifios y a las nifias, la oportunidad de combinar actividad y pensamiento,
desarrollar su curiosidad, compartir experiencias, sentimientos y necesidades,
articular la realidad y la fantasia, el conocimiento y la emocion, afianzar su
autonomia y autoestima, crear, indagar, observar, y sobre todo relacionar los
nuevos descubrimientos con experiencias vividas y asi generar nuevos

conocimientos.

En cuanto a los docentes los materiales educativos le ofrecen la oportunidad de
enriquecer sus practicas pedagdégicas y mejorar los resultados finales dentro del
aula. De esta manera también se beneficia a la comunidad educativa; alumnos y

alumnas, maestros, padres y madres de familia.

Dentro de las funciones que el Nivel Inicial asigna al material didactico y a las

actividades que con este desarrollan los nifios y las nifias, podemos sefialar:
Funcion Educativa:
*Habitos de observacién y curiosidad.

*Conocimiento de las propiedades fisicas de los objetos.
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*Desarrollo de la lengua oral.
*Comprension de conceptos.
*Habitos de orden y limpieza.

*Desarrollo de aptitudes, competencias y habilidades intelectuales, artisticas,

motoras y psico-motoras.
*Motivacién por aprender.
*Desarrollo de valores de solidaridad, responsabilidad y ayuda mutua
*Desarrollo de la confianza y la autoestima
Funcion Social:

La dimension social del juego se pone de manifiesto en la relacion del nifio y de

la nifla con su entorno, con sus padres y las demas personas que le rodean.
» Habito de compartir, cooperar y de jugar en grupo.
* Respeto a los demas.
* Respeto a la naturaleza y al trabajo ajeno.
* Respeto por los acuerdos y los compromisos.
* Promocién de sentimientos de generosidad y tolerancia.
« Utilizacién del juego como fuente de alegria.

* Promocion de valores, actitudes y normas de conductas que enaltecen la

condicién humana.

APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO

2.7.1 Definicion:
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“El aprendizaje significativo como toda interaccién entre los conocimientos
previos y conocimientos nuevos, en este proceso los nuevos conocimientos
adquieren significado y los conocimientos previos adquieren nuevos significados y

mayor estabilidad cognitiva” (Moreira, 2012).

Esto quiere decir que el aprendizaje significativo es progresivo, es importante
tomar en cuenta lo que el alumno ya sabe (conocimientos previos) para asi poder
conectar y relacionar lo nuevo que se quiere ensefar. Para esto los aprendizajes
previos deben de estar claros y presentes de manera en que cuando llegue una

nueva informacion se conecte a lo anterior y se amplié el conocimiento.
Ausubel (1983) nos dice que:

Un aprendizaje es significativo cuando los contenidos son
relacionados de modo no arbitrario y sustancial (no al pie de la letra) con lo
gue el alumno ya sabe. Por relacion sustancial y no arbitraria se debe
entender que las ideas se relacionan con algun aspecto existente
especificamente relevante de la estructura cognoscitiva del alumno, como

una imagen, un simbolo ya significativo, un concepto o una proposicion.

Como ya se sabe a lo largo de la vida el alumno va viviendo y creando
experiencias que le permite tener nociones previas y algunos conocimientos sin
embargo a lo largo de los tiempos estos van cambiando, se vuelven mas claros,
adquieren mas sentido dando como resultado un aprendizaje mas completo y

significativo.

Ausubel manifiesta que la integracion y comprension de nuevos contenidos y
esquemas de aprendizaje se acomodan a los aprendizajes previos ya existentes
para lograr un aprendizaje significativo ya que como se ha comentado anteriormente
lo aprendido se genera a partir de experiencias, vivencias o saberes previos lo que

genera una comprension mas clara.

“‘La esencia del proceso significativo reside en que ideas expresadas

simbodlicamente son relacionadas de modo no arbitrario, sino sustancial (no al pie
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de la letra) con lo que el alumno ya sabe sefialadamente algun aspecto esencial de

su estructura de conocimiento” (Ausubel, 1976, p. 56).

2.7.2 Aprendizaje significativo en el aula

Bellester (2008) explica que:

Lo mas importante es el aprendizaje del alumno ya que es el centro
del proceso ensefianza aprendizaje, por consiguiente, el desarrollo del
aprendizaje significativo dentro del aula debe ser una estrategia pedagdgica
para la mejora de la calidad educativa. Es por eso que el desarrollo del
aprendizaje significativo dentro del aula evidencia ventajas para los docentes
ya que mejora el rendimiento académico. Se desarrollan variables que

interfieren en el proceso del aprendizaje significativo:
El trabajo abierto: para poder trabajar con alumnos diferentes

La motivacion: Para mejorar el clima del aula y tener el alumnado interesado en

el trabajo
El medio: Para relacionarlo con el entorno
La creatividad: Para potenciar la imaginacion y la inteligencia
La adaptacion curricular: Para el alumno de necesidades especiales

Como se menciond anteriormente el centro de atencion es el alumno y el
proposito de la educacién es que cree nuevos conocimientos y aprendizajes
significativos, para esto, como lo dice Bellester se deben tomar en cuenta muchos
factores, uno de ellos es el trabajo abierto ya que procura la autonomia del
alumnado frente al aprendizaje, la motivacién es esencial en esto ya que siempre
se debe de mantener vivo el interés del alumno fomentando su amor por aprender,
otro aspecto importante es el medio donde el alumno va desarrollando los
aprendizajes, los contenidos que se pretende inculcar deben estar relacionados al

entorno y al contexto donde se encuentra el sujeto, la creatividad es donde el
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alumno o docente llevan a cabo la imaginacion, innovando en clases con
estrategias, materiales didacticos y situaciones diversas que hagan mas novedosas

las clases.
Juan Amos Comenio (1988) deduce claramente:

De lo dicho que la condicion del hombre y la de la planta son semejantes.
Pues asi como a un éarbol frutal (manzano, peral, higuera, vid) puede
desarrollarse por si mismo, pero silvestre y dando frutos silvestres también;
es necesario que si ha de dar frutos agradables y dulces sea plantado, regado
y podado por un experto agricultor. De igual modo el hombre se desarrolla
por si mismo en su figura humana (como todo bruto en la suya); pero no
puede llegar a ser animal racional, sabio, honesto y piadoso sin la previa
plantacién de los injertos de sabiduria, honestidad y piedad. Ahora hay que
demostrar que esta plantacién debe efectuarse cuando las plantas son

nuevas.

El humano necesita una guia para el desarrollo de sus aprendizajes, alguien

quien vaya dirigiendo sus nuevos conocimientos y facilite que se apropie de ellos.

El sujeto desde que nace va aprendiendo cosas nuevas pero para lograr
aprendizajes significativos es necesario del apoyo del maestro quien es el que
planifica sus clases, los contenidos que quiere mostrar a los alumnos, y las
estrategias a implementar con uso de materiales didacticos para hacer clases

innovadoras Yy divertidas captando el interés del alumno.

Vigotsky (1977) “El maestro debe adoptar el papel de facilitador, no proveedor de

contenido”

Como lo menciona Vigotsky es de suma importancia la participacion del docente
en la educacion, como él lo dice el profesor solo tiene que ser una guia y un
facilitador del aprendizaje ya que el alumno debe ir construyendo su propio
conocimiento. Para esto es necesario el uso de diferentes estrategias y
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herramientas como los materiales didacticos que son mediadores y facilitadores en

el desarrollo de estas nuevas ensefanzas.

Vigotsky (1977) “El aprendizaje es como una torre, hay que ir construyéndolo

paso a paso’.

2.7.3 Ventajas del aprendizaje significativo:

El aprendizaje significativo tiene muchas ventajas y es por eso que es el principal
objetivo que se espera que desarrollen los alumnos en la educacioén, dejar a un lado
la educacion tradicional con solo aprendizajes memoristicos que no eran

funcionales en los alumnos.
Heredia (2009) menciona algunas ventajas del aprendizaje significativo:

a. Facilita la retencion de la informacion
Al relacionarse los nuevos contenidos con los anteriores ya adquiridos, hace
que permanezca guardada en memoria a largo plazo.

c. La asimilacion de los contenidos o actividades de aprendizaje depende de
los rasgos cognitivos de cada alumno o alumna, por lo que el proceso se

hace activo o dinamico.

2.7.4 Tipos de aprendizaje significativo:

El aprendizaje significativo involucra la modificacion y evolucion de la nueva

informacion, asi como de la estructura cognoscitiva envuelta en el aprendizaje.

Ausubel distingue tres tipos de aprendizaje significativo: de representaciones, de

conceptos y de proposiciones.
1.- Aprendizaje de representaciones

Es el aprendizaje mas elemental del cual dependen los demas tipos de
aprendizaje. Consiste en la atribucion de significados a determinados simbolos, al

respecto Ausubel dice: “Ocurre cuando se igualan en significado simbolos
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arbitrarios con sus referentes (objetos, eventos, conceptos) y significan para el

alumno cualquier significado al que sus referentes aludan” (Ausubel, 1983).

2.- Aprendizaje de conceptos
Los conceptos se definen como "objetos, eventos, situaciones propiedades de que
posee atributos de criterios comunes y que se designan mediante algun simbolo o
signos" (Ausubel, 1983)

3.- Aprendizaje de proposiciones

Este tipo de aprendizaje va mas alla de la simple asimilaciébn de lo que
representan las palabras, combinadas o aisladas, puesto que exige captar el

significado de las ideas expresadas en forma de proposiciones.

El aprendizaje de proposiciones implica la combinacion y relacion de varias
palabras cada una de las cuales constituye un referente unitario, luego estas se
combinan de tal forma que la idea resultante es mas que la simple suma de los
significados de las palabras componentes individuales, produciendo un nuevo
significado que es asimilado a la estructura cognoscitiva.

2.7.5 Criterios para propiciar el aprendizaje significativo en el aula

“Si deseamos elaborar criterios para propiciar aprendizajes significativos en el
aula, debemos partir de considerar a nuestros alumnos: quiénes son, cOmo piensan,
cuales son sus sentimientos y por qué actian de determinada forma. También
tenemos que sopesar los contenidos que el alumno debe de aprender y los tiempos

y recursos con los que contamos” (Valdés, 2002).

Los criterios para desarrollar el aprendizaje significativo en el aula son los

siguientes:
a. La zona de desarrollo del alumno

b. El conocimiento personal del alumno para el aprendizaje significativo.
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c. La curiosidad del alumno.

Con lo anterior podemos afirmar que se deben tomar en cuenta ciertos criterios
para desarrollar el aprendizaje significativo y uno de los principales es conocer a los
alumnos y partir de sus conocimientos previos, sus formas de pensar, sus opiniones
y creencias, aprovechar la curiosidad que poseen, de sus dudas, su afan por

aprender, explorar y su asombro por las cosas.

Juan Amos Comenio (1988) argumenta: “La condicion de todo lo nacido es que
mientras esta tierno facilmente se dobla y conforma; si se endurece resiste el
intento. La cera blanda consiente ser formada y modelada; endurecida la quebraras
facilmente. Los arbolitos permiten plantarlos, trasplantarlos, podarlos, doblarlos a

uno y otro lado; el &rbol ya hecho lo resiste en extremo”.

Evidentemente se obtienen todas estas cosas de igual modo en el hombre
mismo, cuyo cerebro (que antes dijimos que se asemejaba a la cera en recibir las
imagenes de las cosas por medio de los sentidos) esta humedo y blando en la edad
pueril, dispuesto a recoger todas las impresiones; y poco a poco se reseca Yy
endurece hasta el punto de que la experiencia testifica que de un modo mas dificil

se impriman o esculpan en él las cosas.

Comenio da mucha importancia a la educacion desde los primeros afios ya que
como lo menciona los nifios en esta etapa aprenden mas rapido y son receptores
de todo lo que se les muestre ademas de que todo lo que el nifio logre y aprenda
en esta etapa, formara las raices de su educacién por lo cual es importante que esta

base este bien consolidada y fuerte.

2.7.6 Condiciones para lograr un aprendizaje significativo:

Baro (2011) refiere que “se construyen significados a partir de las nuevas ideas
o materiales de aprendizaje para unirlos a los esquemas de comprension que ya se

posee”.
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El aprendizaje significativo debe cumplir con ciertas condiciones para propiciar la

estructuracion de nuevos conocimientos:

a. El alumno debe contar con conocimientos previos adecuados para poder
acceder a los conocimientos nuevos y por otro, el contenido ha de poseer una
significatividad psicoldgica, es decir, es necesario que el alumno pueda poner el
contenido a aprender en relacién con lo que ya conoce de forma no arbitraria para

gue pueda insertarlo en las redes de significados ya construidos con anterioridad.

b. El contenido debe presentar una estructura interna, ya que el alumno no podra

construir significados si el contenido no presenta un sentido o significado.

c. El alumno ha de tener una actitud favorable para aprender significativamente.
Ha de tener intencién de relacionar el nuevo material de aprendizaje con lo que ya

conoce.

2.8.- Aspectos metodoldgicos

El tipo de investigacion que se ejecuta durante el proceso de realizacion de este
documento es la investigacion- accion pues el objetivo fundamental que se quiere
lograr es reconstruir las practicas mediante una variada gama de estrategias,
llevando a cabo la accién y la reflexion, de manera que, se una la teoria con la
practica, desarrollando aun mas las habilidades y conocimientos mediante la

experiencia y los resultados que arroje este procedimiento.
Elliott (1993) nos menciona que:

La investigacion- accién se encuentra ubicada en la metodologia de
investigacion orientada a la practica educativa. Desde esta perspectiva, la
finalidad esencial de la investigacion no es la acumulacién de conocimientos
sobre la ensefianza y comprension de la realidad educativa, sino,
fundamentalmente, aportar informacion que guie la toma de decisiones y los
procesos de cambio para la mejora de la misma. El objetivo prioritario de la

investigacion- accion consiste en mejorar de manera efectiva la practica, en
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vez de generar conocimientos, asi, la produccion vy utilizacién del
conocimiento se subordina a este objetivo fundamental y esta condicionado

por él.

El proceso de investigacion-accion es entender dicho proceso como una espiral

sucesiva de ciclos constituidos por varios pasos 0 momentos.

El disefio de un proyecto de investigacion-accién para Escudero (1990) podria

articularse en torno a estas fases:

-ldentificacion inicial de un problema, tema o propdsito sobre el que indagar
(analizar con cierto detalle la propia realidad para captar como ocurre y comprender

por qué).

-Elaborar un plan estratégico razonado de actuacién (crear las condiciones para
llevarlo a la practica y realizarlo), controlar el curso, incidencias, consecuencias y

resultados de su desarrollo.

-Reflexionar critica mente sobre lo que sucedid, intentando elaborar una cierta

teoria situacional y personal de todo el proceso.

Uno de los objetivos principales de un docente es en ser cada vez mejor, estar
completamente preparado y ser un profesional competente, esta mejora se hace
mediante la experiencia, la reflexion diaria y el analisis critico, es por la realizacion
de este tipo de investigacion con el fin de seguir desarrollando habilidades para ser
un mejor docente, conocer las fortalezas, debilidades, areas de oportunidad y

trabajar con ellas en lo que se requiera.

Para reflexionar respecto a la practica docente y aplicacion del plan de trabajo se
ha desarrollado el proceso reflexivo bajo los argumentos propuestos por el Ciclo de
Reflexion de Smyth (1991), que en términos simples nos permite analizar

experiencias pasadas proyectando mejoras a futuro.

Si deseamos revelar la naturaleza de las fuerzas que nos inhiben y coartan y

empezar a trabajar para cambiar las actuales condiciones, podemos recurrir a
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cuatro tipos de accién en relacion a la ensefianza y que corresponden a sendas
series de preguntas que debemos intentar responder en este proyecto de

perfeccionamiento:
1. Descripcion — ¢,Qué es lo que hago?
2. Inspiraciéon — ¢ Cual es el sentido de la ensefianza que imparto?
3. Confrontacion — ¢ Cémo llegué a ser de esta forma?

4. Reconstruccion — ¢ Como podria hacer las cosas de otra manera?

1. DESCRIPCION

3. CONFRONTACION

«éCuales son mis practi
cas?»

Serialar ejemplos de
pricticas que reflejen:

e regularidades

o contradicciones

@ hechos relevantes

@ hechos irrelevantes
incluyendo elementos
de:

ecquién?

® cqueé?

o ccuando?

«¢Cudles son las causas?»

@ ¢Supuestos, valores,
creencias?

o ¢De donde proceden?

® ¢Qué pricticas sociales
expresan?

o ¢Qué es lo que mantiene
mis teorias?

o ¢Qué es lo que encierran
mis teorias?

® ¢Qué relacion existe entre
lo personal y lo social?

® ¢Qué intereses estin
siendo servidos?

2, INSPIRACION

4, RECONSTRUCCION

«¢Qué teorias expresan
mis practicas?»

Analizar las descripciones
para intentar determinar
las relaciones existentes
entre los distintos elementos
y en funcién de ésto, hacer
una serie de afirmaciones
del tipo: «Parece como
Sl

Figura 1: Ciclo de Reflexion. Fuente: Smyth J. (1991).

«¢Como podria cambiar?»

® ¢Qué podria hacer
diferente?

® (Qué es lo que considero
importante desde un
punto de vista
pedagogico?

® ¢Qué es lo que tendria
que hacer para
introducir esos cambios?
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1. Descripcion — ¢ Qué es lo que hago?

Si se pretende ser analiticos con la ensefianza que se imparte y empezar a
ubicarla sociolégicamente, primero se tendria que poder describir al menos algunos

de sus «incidentes criticos».

“El mero hecho de expresarse por escrito supone tener claras ciertas cosas que
nosotros considerdbamos como los elementos de la situacién: el «quién», «qué»,
«cuando» y «donde». Pensabamos que la organizacion y creacion de un relato de
nuestras experiencias era un elemento crucial para ser capaces de identificar y

escuchar nuestras propias voces” (Smyth, 1991).

Esta etapa de descripcidn, se hace referencia a que se tienen que describir todas
las situaciones importantes que se viven dia a dia en el aula de clases durante el
proceso de ensefianza para poder reflexionar sobre ellas y asi poder mejorar como

docentes en la enseflanza.

Esta etapa se ve implicita en la elaboracion del documento en el apartado donde
se describe y analiza cada una de las actividades planeadas e implementadas en el
aula, lo que se observd, como se realiz6, ademas de describir e incluso incluir

dialogos que se consideren importantes y relevantes durante la intervencion.

2. Inspiracion — ¢ Cual es el sentido de la ensefianza que imparto?

“Teorizar sobre nuestra ensefianza en el sentido de desgranar los procesos
pedagogicos mas amplios. Es muy significativo para explicar la naturaleza del
contexto de nuestro trabajo. Teorizar o descubrir las razones mas profundas que

justifican sus acciones” (Smyth, 1991).

Esta accion se centra en las teorias 0 argumentos que justifican las acciones
realizadas diariamente, sustenta la practica, teoriza o descubre las razones que
fundamentan las acciones y las cuales avalan el proceso de ensefianza- aprendizaje

empleado. Lo anterior es de suma importancia debido a que en ocasiones se ignora
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los principios pedagdgicos que fueron comprobados por los expertos y pueden

ayudar a comprender la practica profesional.

La fase de inspiracién también esta incluida en este informe por medio del marco
tedrico, es de suma importancia pues ayuda a sustentar y justificar lo que se quiere
comprobar o realizar por medio del plan de trabajo. Esto al principio se dificulto ya
que no se tenian bien claro cuél de los muchos tedricos que existen podrian
argumentar mejor lo que se queria dar a conocer y en ellos basar la investigacion,
por lo tanto se tuvo que realizar una busqueda ardua y analizar lo que cada uno

proporcionaba.
3. Confrontacion — ¢;Como llegué a ser de esta forma?

Una cosa es describir y reflexionar sobre la ensefianza que impartimos, y
otra adoptar nosotros mismos una posicion que nos haga cuestionar el
cémodo mundo que conocemos y en el que vivimos; El intento de colocar o
situar a la ensefianza en un contexto cultural, social y politico mas amplio
supone embarcarse en una reflexion critica sobre los supuestos que

subyacen tras los métodos y practicas utilizados en el aula. (Smyth, 1991).

Esta fase de la confrontacion habla sobre analizar y cuestionar lo que se esta
haciendo en la practica docente y ubicar eso dentro de un contexto biografico,
cultural, social y politico que justifique el por qué se estdn empleando esas acciones
(las causas), se articulen y se tenga una razon y propdésito de por qué orienta la

practica docente.

Como lo menciona Smyth (1991) “Vista de esta forma, la ensenanza deja de ser
un conjunto aislado de procedimientos técnicos para convertirse en una expresion
histérica de unos valores construidos sobre lo que se considera importante en el

acto educativo”.

La confrontacion también necesita de la reflexion de la practica y la honestidad
para poder reconocer los errores que se cometieron, eso se ve demostrado en cada

conclusion que se hace de las situaciones aplicadas, algunas veces cuesta trabajo
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ya que uno como persona solo ve y le da importancia a lo bueno sin embargo es
necesario hacer una retroalimentacién del dia con ayuda de la lectura de la

descripcion y evidencias para tener una vision objetiva.
4. Reconstrucciéon — ;Coémo podria hacer las cosas de otra manera?

Fue Freire quien dijo: «Reflexidén sin accion es verbalismo y accion sin reflexion
es activismo». Lo que seguramente queria decir es que la autoridad debe tener una
dimensién activa, sin la cual nunca pasaremos de lo meramente especulativo.
(Smyth, 1991)

Ya que se llevo a cabo todo el proceso que implican los 3 pasos anteriores, es

momento de analizar la Ultima etapa: la reconstruccion.

Esta menciona el valor que tiene hacer un cambio en la labor docente, ya que
hubo un analisis, se describié un hecho relevante, ademas de sustentar y confrontar
ahora es el momento de reconstruir y mejorar la ensefianza y aprendizaje de los
alumnos, de forma que se hagan las cosas de otro modo, de manera diferente para
poder progresar y buscar nuevas maneras para tratar de solucionar la problemética.

Como se ha argumentado a lo largo de este documento la practica profesional es
una mejora continua de nuevas propuestas y estrategias para el desarrollo de la

calidad educativa

En este trabajo, la reconstruccion se puede encontrar al final de la descripcion de
cada actividad con el planteamiento de un reto para mejorar y lograr de esa forma
los aprendizajes significativos en los alumnos mejorando la ensefianza educativa y

logrando un cambio en la educacion y practicas profesionales.

Zabala (2002) sefiala que el analisis de la practica educativa debe realizarse a
través de los acontecimientos que resultan de la interaccion maestro- alumnos y
alumnos-alumnos. Para ello es necesario considerar a la practica educativa como
una actividad dinamica, reflexiva, que debe incluir la intervencion pedagdgica

ocurrida antes y después de los procesos interactivos en el aula. Esto significa que
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debe abarcar, tanto los procesos de planeacion docente, como los de evaluacién de

los resultados, por ser parte inseparable de la actuacion docente.

lIl.- DESARROLLO, REFLEXION Y EVALUACION DE LA PROPUESTA DE
MEJORA

3.1 Andlisis del plan de accién

En este apartado se describe y analiza la ejecucién del plan de accion
considerando la pertinencia y consistencia de las propuestas, identificando los
organizadores curriculares, las competencias, secuencias de actividades, recursos,

procedimientos de seguimiento y evaluacion de la propuesta de mejoramiento.

Esta es una de las partes medulares del informe, basicamente porque se refiere
al disefio y puesta en marcha de la mejora o transformacién de la practica

profesional.

En el plan de accién se implementaron diversas situaciones didacticas disefiadas
para demostrar la importancia del uso de los materiales didacticos para construir
aprendizajes significativos, ya que, son auxiliares que facilitan el proceso de
ensefianza-aprendizaje dentro del contexto educativo asi como ayudan a minimizar
los problemas como la falta de motivacion y comprension, los fracasos y
deserciones escolares, entre otros que puedan presentar los alumnos para que se

dé el aprendizaje.

Para esto es importante la planificacion adecuada de las acciones en el empleo
del material didactico, tomando en cuenta el como saber en qué situaciones de
aprendizaje es conveniente utilizarlos, de manera de que, con el uso de esta
estrategia se ayude a la construccion de aprendizajes, por otra parte, se debe
considerar la disponibilidad de espacio o la consciencia de saber en donde se

pueden llevar a cabo, si son convenientes para las caracteristicas de los alumnos;
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si todo esto se atiende al momento de disefiar una planeaciéon se podra obtener

éxito al momento de implementar y usar estos recursos.

Otra propuesta que se pretende favorecer son los aprendizajes esperados del
area de educacion socioemaocional, la cual beneficia el desarrollo personal y social
del alumno mejorando la percepcion de si mismos, de otros y del entorno en el que
se desarrolla, ademas, ésta no solo tiene un impacto en lo emocional, ademas
influye en el correcto desarrollo de las habilidades cognitivas y metacognitivas de
aprendizaje. Es por esto que disefiando actividades para atender las necesidades
del grupo junto con la ayuda de herramientas como los materiales didacticos para
lograr la atencion, motivacion y amor por aprender de los sujetos, aunado a que se

trabajo con la intencionalidad de la mejora continua, el logro de metas y propositos.

La ejecucion de cada una de las actividades propuestas fue vital, pero para llevar
a cabo un proceso y un seguimiento adecuado de estas, es importante la evaluacion
la cual permite analizar, de manera reflexiva, los resultados que se pudieron obtener
através de estas, dando la posibilidad de reflexionar sobre las necesidades o puntos
de mejora, para con ello replantear de forma efectiva las situaciones propuestas,

permitiendo asi el logro de un aprendizaje significativo en los alumnos.

Por lo tanto en este documento se expondran los resultados obtenidos para asi
poder dar una interpretacion y ver que tanto avance o retroceso han tenido los nifios
en su proceso de construir aprendizajes significativos en el aspecto del area
socioemocional y la influencia que tuvieron los materiales en su ensefianza al igual
que autoevaluar la intervencién docente en el aula para realizar una mejora que

beneficie las competencias genéricas y profesionales.

El papel y compromiso del docente en estos tiempos es una tarea muy compleja
tanto de manera intelectual como en el aspecto moral, es por esto que se ejercera
un compromiso para llevar a cabo a través del plan de accion un disefio de acuerdo
al interées comun tanto del alumno como de la futura docente para mejorar el
rendimiento escolar, habilidades y aprendizajes asi como fomentar en ellos valores

y pasién, amor por el aprender de manera que no vean a la educacién como una

70



obligacion tediosa sino como una manera divertida de progresar y ser personas

mejor preparadas.

3.2 Enfoque curricular

En el programa de Aprendizajes Clave para la educacion integral 2017 se
encuentran establecidos los propdsitos, organizadores curriculares y aprendizajes
esperados al que pertenece cada campo de formacién académica y areas de
desarrollo personal y social.

“Un aprendizaje clave es un conjunto de conocimientos, practicas, habilidades,
actitudes y valores fundamentales que contribuyen sustancialmente al crecimiento
integral del estudiante, los cuales se desarrollan especificamente en la escuela y
que, de no ser aprendidos, dejarian carencias dificiles de compensar en aspectos
cruciales para su vida” (SEP, 2017, p. 111).

De acuerdo a la cita anterior los docentes tenemos la responsabilidad de trabajar
en conjunto con padres de familia y alumnos para el logro de todos los
conocimientos y habilidades que se espera que los nifios logren al finalizar la

escuela por medio de actividades y experiencias significativas para ellos.

El logro de aprendizajes clave posibilita que la persona desarrolle un proyecto de
vida y disminuye el riesgo de que sea excluida socialmente. En contraste, hay otros
aprendizajes que, aunque contribuyan positivamente al desarrollo de la persona,
pueden lograrse con posterioridad a la educacion basica o por vias distintas a las

escolares.

Este Plan plantea la organizacion de los contenidos programaticos en tres
componentes curriculares: Campos de Formacion Académica; Areas de Desarrollo
Personal y Social; y Ambitos de la Autonomia Curricular,

En este caso se trabajé con una area de desarrollo personal y social con un
enfoque especifico a la educacion socioemocional ya que de acuerdo al diagndstico

realizado en grupo de 1° “A”, es aqui donde los alumnos presentaban mayores
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areas de oportunidad pues al ser un primer afio aun les faltaba mucho el desarrollo
de la autorregulacion, ademas de que el egocentrismo es una caracteristica acorde
a su edad por lo que es necesario trabajarla con actividades de colaboracion y
trabajo en equipo, por otra parte la importancia de que vayan formando una
identidad y conocimiento de ellos mismos, adquiriendo confianza y autonomia para
poder desenvolverse en los diferente entornos que los rodean; desarrollando esos
aspectos también se favorecen los aprendizajes en los campos de formacion

académica.

Para lograr estos propdsitos y brindarle a las docentes mejores herramientas
para trabajar con los aspectos socioemocionales de los estudiantes, se plantea

incluir en el curriculo la: Educacién Socioemocional.

La Educacién Socioemocional es un proceso de aprendizaje a través
del cual los nifios y los adolescentes trabajan e integran en su vida los
conceptos, valores, actitudes y habilidades que les permiten comprender y
manejar sus emociones, construir una identidad personal, mostrar atencion y
cuidado hacia los demas, colaborar, establecer relaciones positivas, tomar
decisiones responsables y aprender a manejar situaciones retadoras, de
manera constructiva y ética. (SEP, 2017, p. 304)

Los estudiantes desarrollan habilidades, comportamientos, actitudes y rasgos de
la personalidad que les permiten aprender a conocerse y comprenderse a Si
mismos, cultivar la atencion, tener sentido de autoeficacia y confianza en sus
capacidades, entender y regular sus emociones, establecer y alcanzar metas
positivas, tomar decisiones responsables, mostrar empatia hacia los demas,
establecer y mantener Relaciones interpersonales armonicas y desarrollar sentido

de comunidad.

Por ello, desde la escuela es necesario impulsar ambientes de colaboracion y
generar situaciones de aprendizaje en las que los estudiantes valoren la importancia

de trabajar en equipo, compartir sus ideas y respetar diferentes puntos de vista. .
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De ahi la necesidad de dedicar el tiempo necesario al aprendizaje y a la reflexion
orientadora que favorezca el conocimiento de uno mismo, la autorregulacion, el
respeto hacia los demas, y la aceptacion de la diversidad, ya que de ello depende

la capacidad para valorar la democracia, la paz social y el estado de derecho.
Propdsitos para la educacion preescolar

1. Desarrollar un sentido positivo de si mismos y aprender a regular sus

emociones.
2. Trabajar en colaboracion.
3. Valorar sus logros individuales y colectivos.
4. Resolver conflictos mediante el dialogo.

5. Respetar reglas de convivencia en el aula, en la escuela y fuera de ella,

actuando con iniciativa, autonomia y disposicion para aprender.

Con base en la identificacion de las caracteristicas y necesidades de los alumnos,
se decidio el tipo de actividades especificas que se les podian plantear creando las
condiciones adecuadas para que ejercieran las habilidades emocionales y sociales

durante todas las actividades e interacciones de la jornada escolar diaria.

La educadora puede ser una figura de gran influencia en el desarrollo de estos
procesos al crear el ambiente en el que tales oportunidades se conviertan en formas

permanentes de actuar e interactuar.

El juego es una estrategia Util para aprender y en esta area de manera especial,
ya que propicia el desarrollo de habilidades sociales y reguladoras por las multiples

situaciones de interaccion con otros nifios y con los adultos de la escuela.

El desarrollo de capacidades socioemocionales es un proceso reiterativo. La
educadora necesita de una planeacion cuidadosa mediante experiencias y juego
diario, y ajustar y hacer uso de momentos 0 situaciones que surgen
espontaneamente y en los que puede intervenir para ensefarles y apoyar a los

nifios a manejar la expresion de sus sentimientos, pensamientos y conductas.
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Los organizadores

curriculares de esta &area son autoconocimiento,

autorregulacion, autonomia, empatia y colaboracion.

AUTOCONOCIMIENTO

Compartir intereses personales y opiniones con sus comparfieros y
educadora.

Hablar de si mismo, su familia y sus vecinos.

Describirse a si mismo destacando cualidades y fortalezas.
Proponer juegos y actividades que les gustan y en los que se

consideran buenos.

AUTORREGULACION

Reconocer emociones y cuales tienen mayor intensidad en ellos.
Compartir con otros sus necesidades; lo que les gusta y disgusta, y
Sus emociones.

Hablar sobre como sus palabras y acciones puede tener un efecto
positivo 0 negativo en ellos mismos y en otros.

Aprender a usar algunas técnicas para contener acciones impulsivas.
Hablar y razonar para resolver conflictos.

Aprender a esperar su turno en diversos tipos de actividades vy
juegos.

AUTONOMIA Desarrollar practicas de cuidado personal, como lavarse las manos y
los dientes, poner sus cosas en lugares adecuados, guardar el
material que usa, recoger y mover su silla de acuerdo con las
actividades en forma independiente.

Llevar a cabo tareas escolares sencillas en forma independiente.
Identificar y seguir las reglas de organizacion del sal6n y de la
escuela.

Realizar y concluir sus trabajos y tareas.

EMPATIA Hablar sobre cémo les gustaria que los apoyaran en ciertas
circunstancias o como lo harian ellos con sus comparieros.

Jugar con diferentes amigos durante la semana.
COLABORACION Compartir experiencias personales mediante palabras, gestos vy

acciones.
Tener un papel y responsabilidad en diversas actividades.
Proponer qué hacer para resolver alguna tarea, conflicto o dificultad.

Elaborar acuerdos para la convivencia.
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3.3 Descripcion y andlisis detallado de la secuencia de actividades

En esta seccion se dara a conocer el andlisis de las actividades aplicadas que
fueron disefiadas y propuestas en el plan de accion para asi poder demostrar la
importancia que tienen los materiales didacticos para la construccion de
aprendizajes significativos especialmente en funcion de cada uno de los
organizadores curriculares y aprendizajes esperados del area de educacion
socioemocional que de acuerdo al diagnostico fue donde los resultados arrojaron

que se necesitaba favorecer en los alumnos de 1° “A”.

Se demostro de igual forma el proceso analitico y reflexivo de la practica docente
describiendo cada una de las acciones que fueron planeadas para favorecer los
aprendizajes esperados donde los alumnos requerian mayor trabajo esto con ayuda
de materiales didacticos innovadores, llamativos y funcionales que estuvieron
acordes a las caracteristicas e intereses de los alumnos y que ayudaron a una

intervencion y aprendizaje significativo y exitoso.

Es importante destacar que en cada uno de los analisis se realizé una evaluacion
con ayuda de un instrumento de evaluacion donde se analizaran los resultados para
reflexionar que tan beneficiosa fue la situacion aplicada y hacer las adecuaciones

pertinentes planteandome un reto para mejorar el desempefio y actuar docente.

Con ayuda de una lista de cotejo se evalué que tanta influencia tuvieron los
materiales didacticos para el logro de los aprendizajes significativos que se

pretendia abordar.

Todo este andlisis detallado de la secuencia de actividades se realizd con base
al ciclo reflexivo de Smyth (1991) el cual consta de un proceso, en el que en primera
instancia se efectia una descripcién de cada situacion didactica planeada con
hechos relevantes, contradicciones, regularidades etc..., con citas teéricas que
sustenten y argumenten lo que se esta diciendo y haciendo una reflexion diaria de
cada una de las acciones aplicando la fase de inspiracion, después presento la

etapa de confrontacion donde autoevalué la intervencion docente, se reflexiona la
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practica y se reconocen dificultades que se fueron presentando, para asi en la
siguiente accidn mejorar y finalizar con la fase de reconstruccion, planteando un reto
para la préxima actividad planeada haciendo un cambio en la labor docente para

que los nifios se beneficien logrando realmente aprendizajes significativos.

A continuacion se analizé la primera accién planeada para demostrar la

importancia del propésito de este documento.

Actividad numero 1

Esta actividad se desprende de la situacion didactica “Los insectos” la cual fue
aplicada del 4 al 28 de febrero del 2019.

Actividad: “Encuentra a los insectos”
Organizador curricular 1: Colaboracion, Autorregulacion
Organizador curricular 2: Inclusion, Expresion de las emociones

Aprendizaje esperado: Convive, juega y trabaja con distintos compafieros.
Dialoga para solucionar conflictos y ponerse de acuerdo para realizar actividades

en equipo.
Ambiente de aprendizaje: afectivo-social
Material: Cajas de arena, insectos de plastico, pinzas, bolsas de plastico.
Fecha de aplicacion: 6 de febrero del 2019
Asistencia: 20 alumnos

Antes de comenzar esta actividad, retomé el tema de los insectos ya que es lo
que se habia estado viendo todo el mes asi que empecé haciendo preguntas a los

alumnos como:

¢,Recuerdan que vimos ayer? ¢Qué son los insectos? ¢Cuéles son sus

caracteristicas? ¢ Cuantas patas tienen? ¢ Podrian darme algunos ejemplos?
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Los nifios contestaban y daban sus opiniones de acuerdo a lo que habian
aprendido en actividades anteriores que ya habiamos trabajado como que los
insectos tenian 6 patas, eran pequefios animalitos, algunos tenian antenas y
volaban, otros se arrastraban y como ejemplos mencionaban a las abejas,

mariposas, escarabajos, catarinas, etc...

Después de recordar lo visto anteriormente les mencione que el dia de hoy traia
conmigo algunos insectos que encontré camino al jardin de nifios, habia muchos de
distintos tamanos y colores asi como los que ellos ya me habian comentado,
escarabajos, hormigas, gusanos, mariposas, moscas, pero al momento de
agarrarlos para poder traerlos al salén y ensefiarselos se me escondieron en unas

cajas con arena que traia en mi mochila.

Al momento de contarles la historia iba modulando mi voz, cambiando el tono,
haciendo énfasis a lo que me causaba emocion, preocupacion y tristeza para captar

su atencion al momento de darles las indicaciones.

Después de esto pregunté si me querian ayudar a buscar y encontrar estos
insectos, a lo que todos respondieron que si y procedi a darles la consigna.

Maestra Lisset: ¢Les gustaria ayudarme a encontrar a estos insectos que estan
escondidos en la arena?

Todos: Si!

Maestra Lisset: De acuerdo vamos a jugar a encontrarlos por equipos de mesas de
trabajo, a cada mesa les voy a dar una caja llena de arena donde estan escondidos todos
estos insectos pero no vamos a poder tocarlos con la mano tenemos que sacarlos con algun
instrumento ¢ Con qué creen que podamos sacarlos?

Fernanda: Con bolsas maeta

Maestra Lisset: Si, podemos usar bolsas pero esta vez no. En esta actividad vamos a
utilizar otro material.

Diego: Con cuchalas maeta

Maestra Lisset: Se pueden usar cucharas pero el dia de hoy no las vamos a usar. En
esta actividad para atrapar a los insectos vamos a usar pinzas, pero no tengo pinzas para
todos asi que a cada equipo solo le daré dos. ¢Qué tendremos que hacer para que todos
puedan jugar?

Sebastian: Los nifios que nos potemos mejod vamos a jugad pimedo, como yo, yo me
etoy potando bien.
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Maestra Lisset: Bueno Sebastidn me parece bueno idea, los nifios que se han portado
mejor durante el dia van a poder comenzar pero de igual manera los demas tienen que
jugar. ¢,Qué puedo hacer?

Angel: Pues los pestamos maeta

Maestra Lisset: Muy bien Angel, los podemos compartir, la primer ronda van a jugar dos
nifios mientras los otros dos van a ayudar a sostener la bolsa de plastico donde van a ir
guardando a los insectos que encuentren ademas de contar cuantos han atrapado. Va a
ganar el equipo que encuentre mas insectos y que juegue bien compartiendo el material y
respetando su turno sin pelearse. ¢ De acuerdo?

Todos: jSi! (DDT, 2019)

Los problemas que se trabajen en educacion preescolar deben dar
oportunidad a la manipulacion de objetos como apoyo para el razonamiento;
es decir, el material debe estar disponible, pero seran las nifias y los nifios
guienes decidan como van a usarlo para resolver los problemas; asimismo,
éstos deben dar oportunidad a la aparicién de distintas formas espontédneas
y personales de representaciones Yy soluciones que muestren el

razonamiento que elaboran. (PEP, 2011, p, 55)

Comencé a repartir los materiales, las cajas con arenas primero por mesas y al
final las pinzas escogiendo a los nifios mejor portados durante el dia, a Fernanda le
cuesta mucho trabajo compartir, es una nifia inteligente, participativa, activa pero al
momento de prestar material, respetar turnos o trabajar en equipo es de las nifias
qgque mas peleaba si no le tocaba algun material, hacia berrinche, lloraba y se
enojaba hasta que le das lo que quiere. En este caso a ella no le toco pinza y
empezo6 a preguntar ¢y a mi maeta? ¢ Mis pinzas? A lo que le respondi que en esta
primera ronda a ella no le iba a tocar jugar, ella podria jugar hasta la segunda.
(Anexo C, p. 197)

Inmediatamente se comenzé a enojar diciendo que ella queria su pinza, que no
queria esperar. Se le comenté que era importante saber esperar turnos y compartir
con los demas, si no era asi ella no podria jugar, mientras llegaba su momento de
usar la pinza podia ayudar a su equipo a contar cuantos iban sacando y guardarlos

en la bolsa de plastico para que no escaparan.

78



Fernanda aun mostraba disgusto pero ya sabia que si hacia berrinche y no queria

jugar compartiendo no podria usar el material en ninguna ocasion.

Le mencioné al grupo que se pondria un tiempo de 50 segundos y durante ese
lapso tratarian de encontrar y atrapar la mayor cantidad de insectos posibles, las
cajas estaban tapadas asi que en cuanto se diera la sefial podian abrir y empezar,
asi que se les dijo jen sus marcas listos fuera! Y todos emocionados abrieron las

cajas buscando los insectos con sus pinzas.

Al estar motivados con el material a los que no querian esperar se les paso la
molestia e impresionados participaban con los demas indicando con sus manos
donde ellos observaban insectos escondidos y los apresuraban con sus bolsas

diciendo:
- Si, si, échalo a la bolsa. jCodele!

Algunos gritaban porque les cautivaban ver insectos escondidos en la arena y

otros venian con las pinzas hacia mi diciendo:
- jmira maeta, atape uno!, jmira, mira! (Anexo D, p. 197)

Me causé mucha alegria el ver como a los alumnos les llamaba tanto la atencion
el material y se involucraban todos para poder ganar, olvidando los berrinches, las
peleas y el no querer compartir dejandose llevar Unicamente por la adrenalina y la

emocion de ver a los insectos.

Ya que terminaron los 50 segundos se les dio la indicacion de que tenian que
parar, dejar las pinzas en la mesa y nuevamente tapar las cajas pues ahora era
turno de contar los insectos atrapados en las bolsas y ver cual equipo habia sido el

ganador.

Realizamos un cuadro en el pizarrén con los apartados Equipo 1, Equipo 2,
Equipo 3 y Equipo 4 y ahi ibamos anotando el nimero de insectos que habia
atrapado cada equipo, primero se pasaba a cada mesa y todos teniamos que ayudar

a contar cada uno de los insectos.
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Al final comparabamos cual habia juntado mas y cual habia tenido menos.

Seguimos con la segunda ronda pero ahora con los nifios que anteriormente no
habian participado en usar las pinzas, ellos se mostraban contentos porque ahora
seria su turno y olvidaron las peleas, los demas nifios ya sabian lo que tenian que
hacer pues ya habian observado a sus compafieros y contentos ayudaron a cuidar

la bolsa y tenerla preparada.

Al terminarse los 50 segundos realizamos lo mismo para conocer al equipo
ganador sin embargo ahora se mostraban un poco distraidos porque ellos querian
seguir jugando y por su ansia de querer seguir usando el material algunos no

contaban ni prestaban atencion.

Ya que conocimos los ganadores, se les realizaron preguntas para reflexionar lo

sucedido:

Maestra Lisset: ¢ Quién gand?

Todos: El equipo 3

Maestra Lisset: ¢Y por qué creen que ganaron estos nifios?
Daniela: Po que encontamos mas insectos maeta

Maestra Lisset: Si, encontraron muchos insectos. ¢ Y pelearon?
Daniela: No

Maestra Lisset: ¢Qué fue lo que hicieron para no pelear?
Damian: Compatid

Maestra Lisset: jMuy bien! Y respetar ¢qué?

Daniela: Los tunos

Maestra Lisset: Exactamente, compartir y respetar sus turnos aunque todos no tenian
pinzas supieron compartir, trabajar en equipo esperando sus turnos y ayudando a sus
comparieros Unicamente a observar donde podia haber mas insectos asi como deteniendo
la bolsa para que los guardaran mas facilmente. ¢ Les gusto la actividad?

Todos: {Si!
Angel: quedemos seguir jugando maeta

Maestra Lisset: Bueno vamos a seguir jugando pero ahora vamos a tratar de todos
compartir para que gane otro equipo también. (DDT, 2019)
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Los juegos de reglas son un recurso muy util para la comprension del
funcionamiento de reglas, para controlar impulsos, esperar turnos, respetar
acuerdos. Favorecen la convivencia y formas de interaccion adecuadas. (SEP,
2017, p. 327).

Esta actividad me parecié muy interesante ya que vi que los nifios al momento
de ver el material se motivaron y estaban ansiosos, emocionados por querer trabajar
incluso los nifios que aun tienen dificultad para compartir y lo mostraron haciendo
berrinches y enojos por querer usar su propio material por la adrenalina al momento
de comenzar la situacion didactica lo olvidaron y se integraron con sus compafieros

ayudandolos a detener la bolsita y a contar.

Incluso algunos como Fernanda cuando comenzaba la siguiente ronda me decia;
“‘maestra, ella no quiere compartir, no quiere darme la pinza y ahora es mi turno”
indicando que ella si habia respetado el turno de su compafiero y ahora le tocaba a

ella emplear el material. (Anexo E, p. 198).

En el siguiente cuadro se registré la estimacion descriptiva que mostraron cada
uno de los alumnos durante el desarrollo de la situacion de aprendizaje. El propdsito
de este instrumento fue recabar informacién para la valoracion del proceso que

manifestaban los alumnos en la adquisicién de los aprendizajes esperados.

ESTIMACION DESCRIPTIVA:

Area de Desarrollo Personal y Social: Educacion Socioemocional
Organizador Curricular 1 Colaboracion
Organizador Curricular 2 Inclusion
APRENDIZAJE ;
SOBRESALIENTE SATISFACTORIO BASICO
ESPERADO
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. Convive, juega y
trabaja con distintos

comparieros.

Establece relaciones positivas
con todos los compafieros,
basadas en el respeto sin hacer

ninguna distincién.

Se muestra simpatizante para
convivir y jugar con diferentes
compaferos.

En ocasiones se muestra
selectivo con base a sus

afinidades

Se aisla del resto de

sus compafieros sin

mostrar interés hacia
las actividades de

juegos y trabajo.

Area de Desarrollo Personal y Social:

Educacion Socioemocional

Organizador Curricular 1

Autorregulacion

Organizador Curricular 2

Expresion de las emociones

APRENDIZAJE
ESPERADO

SOBRESALIENTE

SATISFACTORIO

BASICO

e Dialoga para
solucionar
conflictos y
ponerse de

acuerdo para

realizar actividades

Tiene dominio sobresaliente
sobre la regulacién de sus
propios pensamientos,
sentimientos y conductas para
expresar emociones, modula los

impulsos y tolera la frustracion,

Tiene dominio satisfactorio sobre
la regulacion de sus propios
pensamientos, sentimientos y
conductas para expresar
emociones. Algunas veces trata

de modular sus impulsos sin

Le cuesta trabajo
regular sus
sentimientos y
conducta. La mayoria
de las veces

reacciona a los

en equipo. experimenta emociones embargo hay situaciones que lo impulsos que la
positivas y no aflictivas. frustran y pierde el control. situacion le provoca y
se aisla de las
personas cuando no
se hace la decision
que él toma.
NO ASISTIO A CLASES
Se muestra | Seaisladel | Tiene Tiene Le cuesta
Establece simpatizant | resto de | dominio dominio trabajo
relaciones e para | sus sobresalient | satisfactorio | regular sus
positivas convivir 'y | compafier e sobre la | sentimient
con todos | jugar con | os sin | sobre la | regulacién 0s y
los diferentes mostrar regulacién de sus | conducta.
N° compafiero | compafero | interés por | de sus | propios La mayoria
ALUMNOS
s, basadas | s. En | involucrar propios pensamiento | de las
en el | ocasiones se en | pensamiento | s, veces
respeto sin | se muestra | actividade S, sentimientos | reacciona a
hacer selectivo S de | sentimientos | y conductas | los
ninguna con base a | juegos y | y conductas para impulsos
distincion. sus trabajo al expresar que la
afinidades menos que emociones. situacion le
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Algunas
veces trata
de modular
sus
impulsos sin
embargo hay
situaciones
que lo
frustran y
pierde el
control.
1 MIGUEL
SALVADOR
2
3 FRIDA
PAULINA
4 VICTORIA
DANIELA
ALEXANDRA
6 MONICA
BELEN
7 VANESSA
ITZEL
BENJAMIN _
ALONDRA
GISELLE
1 DIEGO
0 ALEJANDRO
1 IKER
1 UZIEL
1 IVONNE
2
1 DAMIAN
3
1 ANDRE
4
1 FERNAND
L ]
1 MIGUEL
6 ALEXANDER
1 JONATHA
7 N

1
8
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1 JOSE
9 PABLO

2 DANIELA
0 MICHEL

2 ANGEL
1 MANUEL

2
2

2 ESMERAL
3 DA

En la escala estimativa anterior se muestran las valoraciones de cada uno de los

alumnos de acuerdo al desarrollo en la competencia y el aprendizaje esperado. A

continuacion se muestran unas graficas representado las valoraciones de manera

grupal.

Convive, juega y trabaja con distintos compafieros.

24
22
20
18
16
14

10

OoON B O

Establece relaciones
positivas con todos los
compafieros, basadas en
el respeto sin hacer
ninguna distincion.

Se muestra simpatizante
para convivir y jugar con
diferentes compafieros.
En ocasiones se muestra
selectivo con base a sus
afinidades

Se aisla del resto de sus
compafieros sin mostrar
interés por involucrarse
en actividades de juegos y
trabajo al menos que se le
integre.
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Dialoga para solucionar conflictos y ponerse de acuerdo para realizar actividades en equipo.

24
22
20
18
16
14
12
10

8
6 9
4 4 5
2
0
Tiene dominio sobresaliente Tiene dominio satisfactorio Le cuesta trabajo regular sus
sobre la regulacion de sus sobre la regulacion de sus sentimientos y conducta. La
propios pensamientos, propios pensamientos, mayoria de las veces reacciona a
sentimientos y conductas para sentimientos y conductas para los impulsos que la situacion le
expressar emociones, modula expresar emociones. Algunas provoca y se aisla de las
los impulsos y tolera la veces trata de modular sus personas cuando no se hace la
frustracidn, experimenta impulsos sin embargo hay decisién que él toma.
emociones positivas y no situaciones que lo frustrany
aflictivas. pierde el control.

Como se observa en las gréficas anteriores solo 5 de 23 alumnos se encuentran
en el aspecto sobresaliente que de acuerdo a la estimacion descriptiva quiere decir
gue el alumno conoce, comprende y muestra permanente el aprendizaje donde se
esperaba que los educandos establecieran relaciones positivas con todos los
compafieros, basados en el respeto sin hacer ninguna distincion, durante la
actividad se pudo observar a cada uno y algunos ya manifestaban esa facilidad para
relacionarse con todos en buena convivencia y sin tener alguna diferencia sin
embargo como se ve en las valoraciones el aspecto donde el grupo salié6 mas alto
con un resultado de 8 de 24 fue en el satisfactorio donde los pequefos simpatizan
para convivir y jugar con diferentes comparieros pero en algunas ocasiones son muy
selectivos y esto se vio muy reflejado en ellos pues no querian estar con algunos
compaferos y mostraban desagrado o disgusto al momento de seleccionar los
integrantes de los equipos pues la mayoria queria estar con el amigo con quien se
relaciona de manera frecuente; de igual manera al ya estar realizando la actividad
dejaban al lado sus diferencias y se relacionaban en la trama del juego sin ningan

problema.
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Era necesario hacer que todos los alumnos se integraran en la actividad por si
solos llamando su atencion y haciendo que cada uno colaborara, conviviera y
apoyara en equipo estableciendo relaciones positivas, con ayuda del analisis se
puede dar cuenta que se encuentran 6 nifios en el aspecto basico donde muestran
actitudes de aislamiento del resto de sus compafieros sin interés por involucrarse
en las actividades al menos de que se les integre por lo que es necesario seguir

trabajando en esto.

En esta actividad se llevaron a cabo dos aprendizajes que resultaron importantes
seguir desarrollando en el grupo, uno de ellos ya se analizé anteriormente y otro
que también se pretende acrecentar es el dialogar para solucionar conflictos y
ponerse de acuerdo para realizar actividades en equipo, ya que como a esta edad
no utilizan recurrentemente el lenguaje oral se dejan llevar por los impulsos que en
el momento presentan, reflexionando acerca de esto con ayuda de los instrumentos
de evaluacién que se implementaron podemos ver en las graficas que se arroja que
4 de 23 alumnos tiene dominio sobresaliente sobre la regulacion de sus propios
pensamientos, sentimientos y conductas para expresar emociones, modula los
impulsos vy tolera la frustracion, experimenta emociones positivas y no aflictivas.
Estos nifios en las diversas actividades que se habian ejercido sabian determinar lo
gue necesitan para tranquilizarse cuando se molestaban y eran capaces de ser

flexibles cuando las expectativas cambiaban evitando los estallidos de frustracion.

El aspecto mas alto es el satisfactorio con un resultado de 9 de 23 este informa
gue aungue el alumno trate de modularse hay situaciones que hacen que se pierda

el control y no pueda regular sus impulsos.

También habia 5 alumnos que se encontraban en la categoria basica donde es
importante tenerlos vigilados para analizar su comportamiento y disefiar situaciones
donde aprendian a controlarse y no actuar en base al impulso que sentian en ese

momento lo cual provoca su aislamiento con los demas comparfieros.

De igual manera se evaluo si el material que se uso6 durante la situacion didactica

fue el adecuado para lograr aprendizajes significativos en los alumnos con ayuda
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de una lista de cotejo donde los resultados fueron muy favorecedores ya que se
concluyo que el material didactico tuvo una gran influencia para ir desarrollando los
aprendizajes que se esperaban en los alumnos ademas de que permitié el trabajo
colaborativo ya que tuvieron que enfrentar el reto de tener que compartir las pinzas
ya que no habia suficientes para todos, asi que, tuvieron que turnarse por rondas,
es importante analizar cada detalle de nuestra practica para estar contantemente
mejorando asi que un punto a perfeccionar que se observo durante la actividad fue
que aunque al principio el material funcioné muy bien y por la emocion de que era
algo nuevo para ellos que nunca habian trabajado lograron un ambiente de armonia
y apoyo después volvieron a agredirse y a demostrar actitudes negativas por no
querer compartir y ser los duefios de las cosas con las que estaban trabajando, sin
embargo aun asi el material fue funcional aunque el tiempo no fue el adecuado ni
las estrategias para llevar a cabo la situacién planeada de una mejor manera. El
material didactico fue innovador y cercano a la realidad al momento de buscar a los

insectos en la arena y atraparlos por lo que ayudoé bastante a mantener interesado

al grupo.
Lista de cotejo- material didactico
Alguna Observaciones
Indicadores Si | No s
veces
¢El material didactico es Los materiales cautivaron a los alumnos, ellos se
adecuado para el contenido | X mostraron emocionados por manipularlos de manera
de la unidad? gue todos se involucraron en la actividad.
¢El material favorece el Al principio si se lograron los aprendizajes
logro de los aprendizajes esperados sin embargo después de un tiempo se
esperados? X perdi6 el propésito de la actividad ya que por la
emocion y adrenalina todos querian usar los objetos
en la actividad lo que provoco de nuevo peleas.
¢El material didactico Favorecié el trabajo colaborativo al no tener
permite el trabajo pinzas para todos los integrantes de los equipos y
colaborativo? X ellos tener que buscar una solucién a este problema,
respetaron turnos y estuvieron cambiando roles
ademas de trabajar juntos para lograr la meta que era
juntar mas insectos para poder ganar.
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¢El material didactico es ) ) -
) . El material fue seguro para los nifios, se utilizaron
seguro para la integridad ) ) )
. ] X insectos grandes de plastico y pinzas que ellos
fisica de los nifios y las ) )
] pudieran usar sin problema.
nifas?

JEl material era el

adecuado segln las X
caracteristicas e intereses de
los alumnos?

¢Los materiales Si, sin embargo considero que me falto mas
ayudaron a que mi X organizacion de manera que estableciera tiempos
intervenciéon docente fuera adecuados para seguir reteniendo el interés de mis
oportuna y eficiente? alumnos en cuanto a mis indicaciones.

SEl material didactico
ayudo al control del grupo | X

durante la actividad?

SEl  material didactico
resulto innovador y capto la | X

atencion de los alumnos?

Anédlisis de la actividad

REACCIONES Y OPINIONES DE LOS NINOS

¢Se interesaron? ¢ Se involucraron todos? ¢ Qué les gustd o no? ¢Cdémo se sintieron en
la actividad? ¢ Se les dificultd o fue sencilla su realizacion?

Los nifios se motivaron e interesaron mucho con los materiales didacticos que se emplearon
en la actividad pues eran algo nuevo para ellos sin embargo después de un tiempo también los
distrajo por lo que resulto contraproducente pues se centraron tanto en estos que al momento de
darles indicaciones no hacian caso.

La mayoria de los nifios se involucré aunque hay algunos a los que auln se les dificulta
relacionarse y convivir con los demas; aunado a ello, la autorregulacién es otro punto importante
a trabajar, ya que por su edad, es un aspecto a fortalecer, al igual que la reducciéon del

egocentrismo.

VALORACION DE LA JORNADA DE TRABAJO
Autoevaluacion: como lo hice? ¢Me falté hacer algo que no debo olvidar? ¢ De qué otra

manera podria intervenir? ¢Qué necesito modificar?
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En cada una de las actividades en todo momento se traté de promover el trabajo colaborativo
con los alumnos para que surgiera el apoyo entre ellos, respeten turnos y su egocentrismo

disminuya a la hora de compartir los materiales.

Alguna de las habilidades en las que se tiene que mejorar fue en el control del grupo y tiempo,
ya que después de ciertos lapsos dentro de la actividad, los alumnos comenzaban a distraerse
con el material, con la intencion de seguir jugando, lo cual propiciaba que se siguieran las

indicaciones que se les daba y por ende los objetivos establecidos no se lograban.

De acuerdo a lo analizado el siguiente reto que me planteo es trabajar con los alumnos con
actividades donde convivan y jueguen con distintos compafieros en colaboracion para realizar
alguna actividad en equipo donde desarrollen la autorregulacion y busquen diferentes maneras
para resolver los problemas que se les presente por lo que los aprendizajes esperados a
desarrollar con los alumnos seran los mismos: Convive, juega y trabaja con distintos compafieros
y Dialoga para solucionar conflictos y ponerse de acuerdo para realizar actividades en equipo esto
con una actividad y material diferente que favorezca significativamente en ellos y realmente

cumplan con los que se espera.

Actividad nUmero 2

Esta actividad se desprende de la situacion didactica “Los insectos” la cual fue
aplicada del 4 al 28 de febrero del 2019.

Actividad: “Los hormigueros”
Organizador curricular 1: Colaboracion, Autorregulacion
Organizador curricular 2: Inclusion, Expresion de las emociones

Aprendizaje esperado: Convive, juega y trabaja con distintos comparieros.
Dialoga para solucionar conflictos y ponerse de acuerdo para realizar actividades

en equipo.
Ambiente de aprendizaje: Afectivo-social
Material: Hormigueros, pelota pequeia
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Fecha de aplicacion: 19 de febrero del 2019
Asistencia: 22 alumnos

Antes de comenzar esta actividad comenzamos a retomar ideas centrales para
recordar el tema de los insectos haciendo un analisis con preguntas que ayudaran
a introducirnos a lo visto el dia anterior, se les pidié a los alumnos mencionar a los
insectos que ya conocian con ejemplos y los mas comentados fueron mariposa,

gusano, cochinilla, grillo, abeja y hormiga.

Se les dijo que hoy nos centrariamos en uno en especial y se les hizo una
pequefia adivinanza que decia asi: “Ellas saben de trabajo y son también grandes
amigas para verlas voltea abajo, en la fila, las observamos. ¢ Qué insecto soy?” para

que ellos descubrieran de cual se trataba.

Al principio batallaron un poco pues no era tan claro el texto a adivinar, era
necesario que los nifios realmente estuvieran concentrados, analizando lo que les
decia.

Maestra Lisset: Adivinen que, hoy vamos a centrarnos en un solo insecto que es muy

importante para el mundo pues es bastante trabajador. Les voy a realizar una pequefia
adivinanza y voy a ver que nifio logra descubrir de qué insecto se trata. ¢ Estan listos?

Todos: jSi!

Maestra Lisset: Ok, jatentos! “Ellas saben de trabajo y son también grandes amigas
para verlas voltea abajo, en la fila, las observamos. ¢ Qué insecto soy?

Alondra: La abeja
Maestra Lisset: No, no es la abeja. Piensen bien
Angel: El gusano

Maestra Lisset: Oigan chicos, no es solamente decir para ver si le atinamos a la
respuesta, para poder adivinar es necesario concentrarnos, escuchar lo que yo les estoy
leyendo y pensar muy bien lo que vamos a decir de acuerdo a las caracteristicas que se
mencionan. Necesitan poner mucha atencién, se las voy a leer de nuevo y necesito que
todos estén calladitos para que dejen escuchar a los demas. “Ellas saben de trabajo y son
también grandes amigas para verlas voltea abajo, en la fila, las observamos. ¢ Qué insecto
soy?

A todos se les veia concentrados pensando al contrario de la primera vez que se

observaban a algunos alumnos platicando o haciendo otra cosa.
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Maestra Lisset: Miren, queé nos dice la adivinanza?
Iker: Que son tabajadodas

Maestra Lisset: Muy bien, ¢qué mas?

Victoria: Que son amiguitas maeta

Maestra Lisset: Ok, que son muy amigas entre ellas. ¢ Qué otra cosita?
Daniela Michel: Que van en fila

Maestra Lisset: Muy bien, entonces ya mencionamos que son trabajadoras, amigas y
van caminando siempre en filay les falté algo, que las podemos observar cuando volteamos
a ver hacia abajo 6sea que andan en la tierra o el piso. Bueno de acuerdo a lo mencionado
Jqué sera?

Daniela Alexandra: jLa homiga!

Maestra Lisset: jExcelente Dani, muy bien! Es la hormiga. Ven que cuando ponen
atencion y se concentran si pueden adivinar. Hoy vamos a platicar y a conocer un poco de
la hormiga este insecto pequefio pequefito que es muy trabajador.

Se les pidi6 a los alumnos que comentaran ideas de lo que conocian de ellas y
se llegd a la conclusion de que eran rojas 0 negras, que eran pequeiiitas,
trabajadoras, vivian en la tierra y picaban de acuerdo a una experiencia que nos

cont6 un alumno.

Jonathan: Maesta tamien hay unas que pican

Maestra Lisset: ¢enserio? ¢ Ya te ha picado alguna?

Jonathan: Si, cuano fui al paque con mis papas y mi hemano
Maestra Lisset: Pobre de ti Jonathan, ¢y lloraste? ¢ Te doli6 mucho?
Jonathan: Si, llole poque se me hizo dojo y me adia mucho.

Maestra Lisset: Hay que tener cuidado porque si hay hormigas que pican y esas son de
color rojo y un poco mas grandes, por eso es importante que conozcamos mas acerca de
estos insectos. (DDT, 2019)

“La educadora puede ser una figura de gran influencia en el desarrollo de estos
procesos al crear el ambiente en el que tales oportunidades se conviertan en formas

permanentes de actuar e interactuar”. (SEP, 2017, p. 309).

Para complementar la lluvia de ideas y ampliar el conocimiento se les puso a los
ninos un video informativo de las hormigas titulado “el increible mundo de las
hormigas” donde nos habla mas a profundo sobre las caracteristicas de estas, qué

comen, el lugar donde viven, cdmo se reproducen, los tipos y especies mas
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importantes con dibujos animados e imagenes acercadas a la realidad para que el

nifio lo asociara con lo que vive y observa dia a dia.

Después del video se les hizo preguntas de comprension para reflexionar sobre
lo que habian entendido y rescatado de lo observado y asi comenzar con la

actividad planeada.

Antes de pasar a esto salimos al patio motivando a los nifios de ser exploradores,
se les dio lupas a cada uno y tenian la mision de buscar insectos en especial
hormigas para verlas mas de cerca y poder observar mas profundamente sus

caracteristicas.

Los nifios se mostraron muy emocionados ante esta situacion ya que el mundo
natural es algo que les llama mucho la atencidn y estar en contacto directo despierta

su interés y aumenta la curiosidad en ellos.

Encontramos distintos insectos de todo tipo, cochinillas, grillos, mariposas,
abejas, y recuperamos en un frasco algunas hormiguitas para analizarlas en el salén

de clases.

Ya que concluimos todo esto se les hizo una pregunta clave a los alumnos:

Maestra Lisset: ¢ Les gustd salir al patio a explorar y buscar insectos?
Iker: Si maesta me guto mucho

Maestra Lisset: ¢ Qué insectos encontraron?

Andre: Yo enconté muchas cochininas

Victoria: Yo gillos

Fernanda: Yo ovejaaas maeta

Maestra Lisset: ¢Ovejas?

Fernanda: Si maeta

Maestra Lisset: ¢ segura? ¢ Como eran las ovejas que viste?

Fernanda: Edan amadillas con nego y y volaban como etas maeta (Sefiala el dibujo de
una abeja que estaba en un collage realizado en otra actividad)

Maestra Lisset: Ah muy bien Fer pero se llaman abejas con “A” porque las ovejas con
“O” son otros animales, grandes, blancos, con pelo rizado llamado lana y hacen un sonido
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que escucha mas o menos asi “bee”. Las Abejas son esos insectos pequenos que vuelan,
son color amarillo con rayas negras y recolectan miel para sus colmenas que es el lugar
donde viven. Ahora, ¢vieron hormigas?

Damian: Si maeta, yo vi mutas homigas.
Maestra Lisset: ¢ Donde vivirdn las hormigas?
Damian: En la tiela

Maestra Lisset: Muy bien Damian, las hormigas andan en la tierra pero ellas también
tienen su propia casita que construyen. ¢Alguien recuerda como se llaman sus casitas?
Nos lo dijeron en el video y hasta nos mostraron un ejemplo.

Alondra: Homigueos maeta

Maestra Lisset: Excelente Alondra, si pusiste mucha atencion en el video. Se llaman
hormigueros. Y ¢qué creen? (baja la voz) el dia de hoy traigo unos hormigueros.

Damian: A ved maeta, a ved
(Iker, Diego y Angel comienzan a pararse para ver donde los traigo)

Maestra Lisset: Pero solo se los voy a prestar a los nifios que estén bien sentaditos
poniendo mucha atencién. ¢ Quieren jugar con ellos?

Todos: jSi!
Daniela Michel: Yo ya etoy sentadita maeta

Maestra Lisset: Perfecto, vamos a jugar con estos hormigueros que por dentro tienen
muchos caminitos que les hacen las hormigas porque por ahi es donde caminan, son como
laberintos pero también tienen un pequefio hoyito, vamos a jugar con una pelotita a
ponérsela adentro de este hormiguero y por equipos van a tratar de que la pelotita salga
por el agujero. El equipo que logre sacar la pelotita primero va a ganar, ahorita de igual
forma yo voy a pasar con cada equipo y les voy a ayudar un poquito. Pero primero voy a
hacer los equipos y les voy a dar su material. (DDT, 2019)

Antes también se le dio medidas de seguridad ya que las pelotas eran pequefias
entonces no podian metérselas a la boca, ni comérselas porque se les podia atorar
en su garganta y era muy peligroso, de igual forma no podian aventarlas a los

compafieros pues podian lastimar a alguien.

Durante la actividad estuve monitoreando a cada equipo pues el juego consistia
en jugar en colaboraciéon para que todos en conjunto pudieran meter la pelotita por

el agujero moviendo para distintos lados el hormiguero.

Me sorprendié como los nifios a pesar de ser un material pequefio donde estaban

6 alumnos como maximo tratando de jugar con el mismo hormiguero lograron
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dialogar, organizarse y ponerse de acuerdo para jugar entre todos y asi lograr la

consigna dada.
Morgado nos menciona:

“Los recursos didacticos presentan el punta pie perfecto para que los alumnos
se involucren de manera positiva ante los nuevos conocimientos que se les pretende

ensenar”.

Aunque todos realizaron la actividad de manera exitosa pues todos los equipos
lo lograron, el equipo que realizo mejor el juego estaba conformado por Iker,
Benjamin, Frida, Victoria, lvonne, Mdnica y Alondra aunque era el equipo con mayor
namero de integrantes se organizaron y colaboraron de manera sorprendente

realizando la actividad. (Anexo F, p. 200)

Al equipo que noté con un poco mas de dificultad fue el de Fernanda, Hanna,
Angel y Daniela Michel ya que al principio Fernanda queria manejar sola el
hormiguero, ya que ella presenta en las actividades egocentrismo y liderazgo por lo
que le cuesta un poco mas de trabajo trabajar en equipo pero al final pudo adaptarse
y compartir con sus compaferos pues también queria lograr el objetivo como los

demas alumnos.

Finalizamos la actividad con preguntas de cierre: ¢qué aprendieron?, ¢a qué
jugaron?, ¢les gustd?, ¢con quién jugaron?, ¢cual fue el primer equipo que logré
meter la pelota en el agujero?, ¢,como lo lograron?, ¢ supieron trabajar todos juntos?,

¢€s importante compartir y jugar con nuestros demas compafieros?, ¢por qué?

Y bailamos todos juntos la cancion “la marcha de las hormigas” concluyendo la

sesion.
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Convive, juega y trabaja con distintos comparieros.

8 11 ﬂ
6

4 / 4

2

0

Establece relaciones  Se muestra simpatizante Se aisla del resto de sus
positivas con todos los  para convivir y jugar con compafieros sin mostrar
compafieros, basadas en diferentes compafieros. interés por involucrarse
el respeto sin hacer En ocasiones se muestra en actividades de juegos
ninguna distincion. selectivo con base a sus y trabajo al menos que se
afinidades le integre.

Dialoga para solucionar conflictos y ponerse de acuerdo para realizar
actividades en equipo.

14
5 3'

Tiene dominio Tiene dominio satisfactorio Le cuesta trabajo regular
sobresaliente sobre la  sobre la regulacién de sus sus sentimientos y
regulacion de sus propios propios pensamientos, conducta. La mayoria de
pensamientos, sentimientos y conductas las veces reacciona a los
sentimientos y conductas para expresar emociones. impulsos que la situacion
para expressar emociones, Algunas veces trata de le provoca vy se aisla de las
modula los impulsosy ~ modular sus impulsos sin  personas cuando no se

BPRERRERNNN
ONPOOCONPOOOND

tolera la frustracion, embargo hay situaciones  hace la decisién que él
experimenta emociones que lo frustran y pierde el toma.
positivas y no aflictivas. control.

Como se observa en las graficas anteriores 7 de 23 alumnos estaban en el
aspecto sobresaliente en donde se esperaba que los educandos establecieran
relaciones positivas con todos los compafieros, basados en el respeto sin hacer
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ninguna distincion, esta actividad considero que fue muy significativa tanto para mi
como para los educandos ya que se pudieron conocer los conocimientos previos y
de ahi partir para realizar la actividad ademas las estrategias, el tiempo, la
organizacion, el material y la intervencion fue muy funcional ya que como se muestra
en los resultados hubo un avance en cuanto al desenvolvimiento de estos
aprendizajes que dia a dia se iban trabajando y aplicando en cada una de las
actividades que se les requiere, asi como en las dinamicas y rutinas diarias que se

realizan en el aula.

Aunque aun la mayoria de los alumnos seguia estando en el aspecto satisfactorio
de acuerdo a los resultados que arroj6 la escala estimativa me parecio un excelente
avance ya que 11 de 23 se encontraban en este nivel reduciendo asi el numero de
alumnos que estaban en el aspecto basico encontrandose Unicamente 4 del total
del grupo con los cuales se seguia trabajando para que lograran avanzar y fueran

adquiriendo actitudes positivas respecto a la convivencia con sus comparieros.

En cuanto al aprendizaje esperado Dialoga para solucionar conflictos y ponerse
de acuerdo para realizar actividades en equipo que se estuvo trabajando con la
situacion didactica se pudo percibir que 5 alumnos ya se encontraban en el nivel
sobresaliente pues lograron tener esa capacidad de autocontrolarse en distintas
momentos a los que se enfrentan de acuerdo a su edad, de igual manera eran nifios
lideres que convivian y apoyaban a sus comparfieros para que ellos también

lograran autocontrolarse a nivel tanto emocional como de conducta.

El nivel satisfactorio resulté con 14 alumnos de 23, por lo tanto seguia siendo el
mas alto, los educandos que se encontraban aqui eran nifios que habian mostrado
grandes avances con el paso de los dias y poco a poco iban adaptandose a las
actividades y al preescolar aprendiendo valores y conductas adecuadas para cada
lugar en donde se desenvuelvan, desarrollando en ellos una autorregulacioén para
que convivan en un ambiente pacifico con sus comparieros, para que esto se lograra

se necesitaba de tiempo y de un trabajo constante por parte de los maestros y
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padres de familia pues hay momentos que se frustran y pierden el control sin

embargo ya era mayor el avance.

En el nivel basico era menor la cantidad de alumnos pues de acuerdo a las
gréficas solo se encontraban 4 alumnos que aun presentaban aislamiento de sus
compaferos porque les costaba trabajo controlar sus impulsos y regularse, sin
embargo también se les ha observado avances significativos comparando semanas

0 meses anteriores cuando apenas iban ingresando al jardin de nifios.

De igual manera el material didactico fue algo relevante para el desarrollo de esta
actividad planeada para el grupo de primero ya que las caracteristicas de los
alumnos es que eran bastante kinestésicos y visuales por lo cual era necesario
llevar material llamativo que captara su interés y que aparte podian estar
manipulando logrando en ellos aprendizajes que les fuera util en su vida futura, el
uso de hormigueros fue muy adecuado por el tema que se habia visto durante el
mes, los nifilos se involucraron emocionados y ansiosos por querer aprender cosas
nuevas a través del juego, ademas de que los ayudo a tolerar y saber trabajar en
equipos para el logro de una meta, aunque si considero que aunque en todo
momento se estuvo al pendiente de cada uno de ellos, por la edad en la que se
encuentran es mas conveniente usar de pelota un objeto mas grande para evitar
que alguien se la pueda meter a la boca y provocar un accidente que ponga en

riesgo la integridad fisica de nuestro alumno.

Lista de cotejo- material didactico

) ) Algunas Observaciones
Indicadores Si No
veces

¢ El material didactico
es adecuado para el | X
contenido de la unidad?

¢El material favorece
el logro de los | X
aprendizajes esperados?
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¢ El material didactico
permite el trabajo

colaborativo?

La situacion didactica permiti6 el trabajo
colaborativo en todo momento, incluso me sorprendio
bastante como los alumnos a pesar de ser muchos
usando un hormiguero de tamafio mediano supieron
organizarse para acomodarse Yy dialogar para
ponerse de acuerdo como mover la caja de manera
gue la pelota encestara en el agujero logrando la
meta planteada.

¢El material didactico
es seguro para la
integridad fisica de los

nifios y las nifias?

Aunque el material de los hormigueros realizados
con cajas de carton y pintura fue el adecuado para
favorecer el logro de los aprendizajes esperados,
considero que se podia hacer un orificio mas grande
de manera que la pelota que se usara fuera de un
tamafio que hiciera que los alumnos no tuvieran
oportunidad de metérsela a la boca con riesgo de que
tuvieran algun accidente, ya que la que se
implemento era pequefiita y se tenia que estar
monitoreando de manera constante para que no

hubiera ningtn peligro.

SEl material era el

adecuado segun las

caracteristicas e
intereses de los
alumnos?

;Los materiales

ayudaron a que mi

intervencion docente
fuera oportuna y
eficiente?

¢ El material didactico
ayudo al control del grupo

durante la actividad?

¢ El material didactico
resulto innovador y capto
la atencion de los

alumnos?

REACCIONES Y OPINIONES DE LOS NINOS

¢, Se interesaron? ¢ se involucraron todos? ¢qué les gustd o no? ¢cémo se sintieron en la

actividad? ¢ se les dificulté o fue sencilla su realizacién?

98



La ayuda del material didactico que se implemento este dia fue clave para que los alumnos
prestaran atencion y ademas lograran cumplir con los aprendizajes esperados que se pretendian
desarrollar que en este caso se le dio un mayor peso al trabajado colaborativo que es
indispensable en cualquier actividad de aprendizaje pues ayuda a la autorregulacion, socializacion
asi como a un desarrollo eficaz de la situacion planeada. El uso de este material provocé que los
alumnos se divirtieran y disfrutaran a través del juego sin saber que estan adquiriendo multiples
ensefianzas pues los educandos se mostraban atentos e interesados por llegar a la meta que en
las indicaciones se les habia mencionado.

Todos se involucraron en la actividad aunque para algunos fue un poco mas complicado el
hecho de trabajar por equipos por lo que en momentos surgian pequefios conflictos que por medio

del dialogo solucionaban.

VALORACION DE LA JORNADA DE TRABAJO

Autoevaluacién: ¢como lo hice? ¢me falté hacer algo que no debo olvidar? ¢de qué otra

manera podria intervenir? ¢, qué necesito modificar?

Considero que mi intervencion fue buena, con ayuda de la reflexién de la anterior me propuse
mejorar en los aspectos en los que habia fallado y analizar que tenia que hacer para poder
superarlos y lograr que no volvieran a suceder por medio del uso de diferentes estrategias,

material diferente y consignas claras.

Se logro lo esperado y me parece que también se trabajo con la competencia seleccionada
desde un principio que fue la de Usa su pensamiento critico y creativo para la soluciéon de
problemas y la toma de decisiones ya que al presentarse problemas en algunas actividades
siempre debo analizar para buscar solucion a lo que se me esté dificultando haciendo cambios en
lo planeado para el bienestar de los alumnos, lo que me ayuda para estar en un constante

aprendizaje y mejora de mi practica que estoy llevando a cabo.

Como siguiente reto me propuse seguir trabajando con los aprendizajes Convive, juega y
trabaja con distintos compafieros. Dialoga para solucionar conflictos y ponerse de acuerdo para
realizar actividades en equipo para que los alumnos siguieran desarrollando actitudes de
tolerancia, conductas positivas y de autorregulacion conviviendo con sus comparferos de manera
pacifica y cooperativa pero esta vez retomando la idea de la primera accion donde se tenga que
trabajar por equipos y no exista material para todos lo que los lleve a ellos a buscar una solucion,
dialogar y respetar turnos esto con nuevas estrategias, superando las dificultades presentadas y

material mejorado e innovador adaptado a las caracteristicas del grupo.
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Actividad niumero 3

Esta actividad se desprende de la situacidon didactica “Los insectos” la cual fue
aplicada del 4 al 28 de febrero del 2019.

Actividad: “Atrapando arafias”
Organizador curricular 1: Colaboracion, Autorregulacion
Organizador curricular 2: Inclusion, Expresion de las emociones

Aprendizaje esperado: Convive, juega y trabaja con distintos compafieros.
Dialoga para solucionar conflictos y ponerse de acuerdo para realizar actividades

en equipo.
Ambiente de aprendizaje: Afectivo- social

Material: Cajas con telarafias de hilo, arafias de plastico, pinzas, charolas para

hielos con nimeros.
Fecha de aplicacion: 26 de febrero del 2019
Asistencia: 22 alumnos

Antes de comenzar esta actividad, retomé el tema de los insectos y aracnidos ya
gue es lo que se ha estado viendo todo el mes asi que empecé haciendo preguntas

a los alumnos como:

¢,Recuerdan que vimos ayer? ¢Qué son los insectos? ¢ Qué son los aracnidos?
¢, Cuales son sus caracteristicas? ¢ Cuantas patas tienen los insectos? ¢Cuantas
patas tienen las arafias? ¢ Como son las arafias? ¢Qué es lo que realizan con sus

patitas? ¢ Como se le llama al grupo de las arafias?

Los nifios contestaban y daban sus opiniones de acuerdo a lo que habian
aprendido en actividades anteriores que ya se habian trabajado como que se
llamaban aracnidos, tenian 8 patas, su cuerpo estaba divido en 2 partes, hacen

telarafas, no tienen antenas ni vuelan.
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Para seguir introduciéndolos un poco mas al tema como ya habiamos analizado
anteriormente en otros dias de la semana las caracteristicas de los aracnidos, se
les puso un video de caricatura de Charlie y Lola llamado “es que no me gustan las
aranas” donde nos habla de una nifia pequefa a la que no le gustaban las arafias y
les causaban algo de miedo sin embargo su hermano mayor le habla de todas las

maravillas que estas criaturitas tienen. (Anexo G, p. 201)

Al final del video se hicieron preguntas de comprension para ver que tanto habian
entendido de lo observado, la mayoria de los nifios concluia en que ellos no le tenian
miedo a las arafas, al contrario les llamaban mucho la atencién sin embargo se les
aclaro que aunque nos gustaran mucho a veces si debiamos de tener cuidado pues
algunas son peligrosas y venenosas entonces es mejor no tocarlas para que no nos

piguen.

Terminando esto seguimos con la actividad “atrapando arafas” donde se
esperaba que los nifios lograran trabajar en equipo y colaboracion respetando
turnos para jugar aunque también habia transversalidad con el campo de

pensamiento matematico enfocado al conteo.

Se les dio la consigna, la cual era que el dia de hoy ibamos a jugar con unas
arafiitas que me habia encontrado en el parque cerca de mi casa y las habia traido
para que ellos las observaran sin embargo estos aracnidos estaban construyendo
su telarafa y estaban escondidas dentro de esta por lo que iba a ser un poco dificil
poder atraparlas.

Maestra Lisset: ¢Les gustaria ayudarme a atrapar a las arafias que estan escondidas
dentro de la telarafia?

Todos: {Si!

Maestra Lisset: Bueno ahorita les voy a entregar el material a cada equipo, vamos a
jugar por mesas de trabajo, el juego es parecido a la actividad donde teniamos que
encontrar a los insectos que estaban escondidos en las cajitas de arena ¢recuerdan ese
juego?

Diego: Si, a mi me guté mucho ese juego maeta

Damian: Yo quielo jugal ota vez con ese
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Maestra Lisset: Que bueno que les gustd, ya no podemos jugar con ese porque ya lo
utilizamos si quieren después se los vuelvo a prestar pero el dia de hoy vamos a jugar con
otro de las arafias que también esta muy divertido y también les va a gustar mucho.

Jonathan: A ved las adafias

Maestra Lisset: Ahorita se las ensefio Jonathan primero les tengo que explicar, ¢se
acuerdan cémo se jugaba el de atrapar a los insectos? ¢ Qué teniamos que hacer?

Victoria: Yo, pimedo nos diste la alena con los insetos y nosotos con unas palitas
teniamos que atapal a los insetos y metelos en una bolsita.

Maestra Lisset: Muy bien Victoria, jugamos a atraparlos con unas pinzas y el equipo
gue juntara mas insectos iba a ganar pero ¢ todos tenian pinza?

Frida: No maeta, teniamos que compaltil
Fernanda: Yo si compalti maeta

Maestra Lisset: Exactamente Frida teniamos que compartir y esperar nuestro turno. El
dia de hoy tampoco tengo pinzas para todos asi que como ese dia vamos a tener que
esperar nuestros turnos para poder jugar a atrapar las arafias. Asi como Fer que ya
aprendi6 a que tiene que compartir con sus compafieros y sabe esperar ¢verdad Fer?

Fernanda: Si maeta

Maestra Lisset: Bueno voy a dar 2 0 3 pinzas por equipos, ustedes se tienen que poner
de acuerdo para saber que nifios van a comenzar a jugar, en la siguiente ronda les va a
tocar a los nifios que no jugaron. Esta vez no les voy a dar bolsitas ahora les voy a dar un
platito con cuadritos donde se ponen los hielos, esos cuadritos tienen nimeros ahi van a
poner las arafias. Cuando saquen la primera la van a poner en el nimero 1, cuando saquen
otra en el 2 y asi en los nUmeros que siguen y al final vamos a ver en qué nimero se
gquedaron para saber cuantos atraparon. ¢ De acuerdo? ¢ Ya quieren jugar?

Angel: Siya maeta.

Maestra Lisset: Bueno les voy a dar los materiales. Pero, se me olvidaba algo, no
pueden tocar la telarafia, a los nifios que les toque jugar tienen que tener mucho cuidado
porque si tocan la telarafia pierden y le toca a otro nifio. (DDT, 2019)

La base la constituye la aceptacién y amistades con que cuenten los
nifios; esto es importante para que desarrollen la responsabilidad en si
mismos y en otros. Esto no es sencillo, pues aln son egocéntricos, es decir
su pensamiento esta centrado en si mismo. Por ello, es fundamental propiciar
un ambiente democrético, en donde el nifio tenga la oportunidad de participar
en tareas comunes, cooperar, opinar y asumir responsabilidades: organizar
areas de juego, usar y cuidar un material, acordar reglas de un juego,
practicar el voto (libros a leer, material a emplear), cuidar plantas, compartir
la responsabilidad de una tarea. (SEP, 2011, p, 146)
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Comencé a repartir los materiales, las cajas con telarafias y arafias dentro para
después entregar las pinzas, esas las puse en medio para que ellos pudieran

dialogar y ponerse de acuerdo en quien las iba a utilizar primero.

Para motivarlos se les puso la cancion “Wltzy witzy arafia” cuando escucharan la
cancion todos podrian comenzar, cuando la cancion parara ellos tendrian que dejar

las pinzas en la mesa, dejar de jugar para contar las arafias.

Fernanda aun mostraba disgusto pero ya sabia que si hacia berrinche y no queria

jugar compartiendo no podria usar el material en ninguna ocasion.

Todos emocionados comenzaron a jugar, los nifios me sorprendieron porque

lograron ponerse de acuerdo incluso Diego le decia a Ivonne:
-Plimelo yo ¢,si? Y ya después tu como la vez pasada ¢ si lvonne?
Ivonne solo movia la cabeza de arriba para abajo indicando que si.

Solamente cuando se deja libres a los nifios es cuando se puede observar

adecuadamente el funcionamiento espontaneo de la inteligencia. (Standing, 1996)

Todos los equipos estaban jugando de manera ordenada y organizada,
prestandose las pinzas incluso creo que el escuchar la musica les ayudaba a
autorregularse y mantenerse en calma, los nifios que no estaban jugando estaban
atentos a su equipo y a que las arafias cayeran en los cuadritos del recipiente que
les di, todos se mostraban cooperativos. (Anexo H, p. 202)

Al finalizar la nueva estrategia que se utilizé del recipiente con niumeros ayudo
mucho a que los nifios contaran e identificaran si el nimero de arafias que habian

contado era el correcto.

Aunqgue también habia otros equipos que no se fijaban y cuando ponian la arafia
en el cuadrito no se iban en orden, por ejemplo si sacaban la primer arafia no la
ponian en el nimero 1 la ponian en el 5 lo cual hacia que se confundieran al

momento de contar pero yo siempre trataba de estar con los equipos supervisando
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y corrigiendo para gque los pusieran de manera correcta y siguieran la secuencia de

ndmeros.

Todo iba bien, hasta la tercera ronda que fue cuando los nifios ya empezaron a
desesperarse un poco porque querian seguir jugando ellos con las pinzas y ya no

las querian prestar.

André comenzaba a llorar porque comentaba que Fer ya no queria prestarle las
pinzas y al yo ir con Fernanda para indicarle las reglas del juego ella escondia las

pinzas debajo de sus brazos y agachaba la cabeza.

De igual manera Miguel que no estaba jugando pues alin no era su turno le movia
el recipiente de los nimeros a Jonathan para que no pudiera poner las arafitas lo
que causaba que Jonathan se molestara y comenzara a hacer berrinche o llorar.
(Anexo I, p. 203)

Al principio vi como el material favorecia a que los nifios compartieran porque
sabian que si no lo hacian no iban a tener la oportunidad de jugar, todos estaban
trabajando apoyandose entre equipo lo cual me hizo sentirme contenta sin embargo
también al pasar ya cierto tiempo los nifios se adentraban tanto en el juego y mucha
era la desesperacion por seguir jugando y utilizando el material que ya comenzaban

a pelear y a no querer compartir.

Al ver que ya se estaba perdiendo la atencion del grupo en lo que era el propadsito
de la actividad les dije que ya era momento de guardar el material porque ellos
sabian la regla de que si no sabemos jugar en equipo, compartir y esperar nuestro

turno mejor se finalizaria la actividad.

Muchos nifios como Fernanda, Angel, Vanessa comenzaban a mostrar disgusto

y a decirme” —no maeta ya vamos a compaltil”

Pero también ya era mucho el tiempo que habia durado la actividad, por lo que
guardamos y como la actividad anterior de encontrar insectos que era parecida a

esta realizamos un cuadro en el pizarron con los apartados Equipo 1, Equipo 2,
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Equipo 3 y Equipo 4 con los numeros de arafias que habian atrapado para ver qué

equipo habia ganado.
Nos menciona Garcia (2000):

“La intervencion del o la docente es una ayuda insustituible en el proceso de
construccion de conocimientos por parte del o la educadora de manera tal que si la
ayuda de este es muy probable que los alumnos y las alumnas no alcancen

determinados objetivos educativos”. (p.21)

Comparamos cual habia juntado mas y cual habia tenido menos y al equipo
ganador para motivarlos a que siguieran compartiendo se les puso una estrellita en

la frente de cada uno de los integrantes.

Convive, juega y trabaja con distintos compafieros.

6 . 10

4 4
2

0

Establece relaciones  Se muestra simpatizante Se aisla del resto de sus
positivas con todos los  para convivir y jugar con compafieros sin mostrar
compafieros, basadas en diferentes compafieros. interés por involucrarse
el respeto sin hacer En ocasiones se muestra en actividades de juegos
ninguna distincion. selectivo con base a sus y trabajo al menos que se
afinidades le integre.
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Dialoga para solucionar conflictos y ponerse de acuerdo para realizar actividades en
equipo.

11

- oy

Tiene dominio sobresaliente Tiene dominio satisfactorio Le cuesta trabajo regular sus
sobre la regulacion de sus sobre la regulacidon de sus sentimientos y conducta. La
propios pensamientos, propios pensamientos, mayoria de las veces reacciona
sentimientos y conductas para sentimientos y conductas para a los impulsos que la situacion
expressar emociones, modula expresar emociones. Algunas le provoca y se aisla de las
los impulsos y tolera la veces trata de modular sus personas cuando no se hace la
frustracion, experimenta impulsos sin embargo hay decision que él toma.
emociones positivas y no situaciones que lo frustrany
aflictivas. pierde el control.

Como se puede observar en los resultados arrojados durante la evaluaciéon de
esta actividad las graficas indicaron que 8 de 23 alumnos se encontraban en el nivel
sobresaliente del aprendizaje esperado Convive, juega Yy trabaja con distintos
compaferos pues estos alumnos se mostraron respetuosos conviviendo con
distintos compafieros con los que no se relacionan habitualmente ademas de

ayudan y apoyan para que los demas aprendan y sigan adelante.

10 de 23 educandos se encontraban en el aspecto satisfactorio, por o que no
hubo mucha diferencia a los resultados de la actividad anterior que fue evaluada, lo
gue nos quiere decir que conocen del tema y se involucran en acciones para
favorecer el aprendizaje pero hay ocasiones que lo olvidan y no saben como

reaccionar de manera adecuada de acuerdo a lo que se espera lograr.

En esta ocasidn 4 alumnos se encontraron en el nivel basico pues ain mostraban
ciertas dificultades importantes que son necesarias para abordar y hacer que los
nifios vayan avanzando de manera gradual, ya que estos aun dan muestras de

aislamiento hacia los demas.

En el aprendizaje Dialoga para solucionar conflictos y ponerse de acuerdo para

realizar actividades en equipo observamos que hay un pequefio avance en el
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aspecto sobresaliente sumandose dos nifios que no Unicamente en esta situacion
didactica sino también en otras rutinas y actividades muestran un avance para
convivir con los demas, lo que provoca que de igual forma el aspecto satisfactorio

eleve su porcentaje y mas alumnos se adhieran a esa categoria.

Por otro lado en el nivel basico se encuentran solamente 3 alumnos a los que
aun les cuesta trabajo regularse y realizan agresiones fisicas a sus compaferos por
gue reaccionan a los impulsos que en ese momento presentan por lo que se
seguiran buscando estrategias para que adquieran distintas habilidades y actitudes

que los lleven a la reflexion y control de su conducta.

En cuanto al material que se utilizd y con ayuda de la lista de cotejo se concluye
que el material didactico jug6 un papel fundamental ya que fueron recursos acordes
a las caracteristicas e intereses de los alumnos ademas favorecieron para el
proceso de ensefianza de cada uno de ellos, los nifios al principio se mostraban un
poco inquietos pero al ver el material se interesaron bastante y acataran las
consignas que les di, sin embargo el tiempo establecido es algo que debo organizar

mejor para que los nifios no se descontrolen ni pierdan la atencion.

Lista de cotejo- material didactico

Algunas Observaciones
Indicadores Si | No
veces
¢ El material didactico es adecuado para el contenido
de la unidad? X
¢El material favorece el logro de los aprendizajes
esperados? X
¢El  material didactico permite el trabajo
colaborativo? X
¢El material didactico es seguro para la integridad
fisica de los nifios y las nifias? X
¢El material era el adecuado segun las
caracteristicas e intereses de los alumnos? X
¢Los materiales ayudaron a que mi intervencion X
docente fuera oportuna y eficiente?
¢El material didactico ayudo al control del grupo
durante la actividad? X
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¢El material didactico resulto innovador y capto la

atencion de los alumnos?

REACCIONES Y OPINIONES DE LOS NINOS
¢ Se interesaron? ¢ se involucraron todos? ¢qué les gustd o no? ¢como se sintieron en la

actividad? ¢ se les dificult6é o fue sencilla su realizacion?

El material didactico permitié6 que los alumnos se interesaran en la actividad involucrando
actividad y pensamiento a través del juego llevandolos a diferentes retos a los cuales se tuvieron
gue enfrentar como buscar una soluciéon para que todos tuvieran la oportunidad de jugar sin
peleas, discusiones o agresiones fisicas. Los nifios se sintieron muy contentos a pesar de que los
tiempos de cada ronda no fueron los adecuados para poder cerrar la actividad de manera exitosa,
ademas esta situacion fue muy parecida a la accion realizada por primera vez para este
documento sin embargo se les hicieron modificaciones que se creyeron pertinentes para que esta
vez no fallara nada, estas fueron acertadas y favorecedoras pues al tener niimeros a los nifios se
les hacia mas facil relacionar la cantidad e arafias que iban atrapando, sin embargo es necesario
seguir trabajando en la organizacién de tiempos.

VALORACION DE LA JORNADA DE TRABAJO
Autoevaluacion: ¢como lo hice? ¢me falté hacer algo que no debo olvidar? ¢de qué otra

manera podria intervenir? ¢ qué necesito modificar?

Considero que mi intervencién fue adecuada sin embargo si es necesario prever los tiempos
de manera correcta conociendo el tiempo de atencién del grupo para no perder su interés y lograr

el cierre como estaba prevalecido.

La actividad presentd un reto para ellos ya que en la situacién didactica parecida que se habia
aplicado anteriormente se tomo la decision de darles la pinza a los nifios mejor portados, sin
embargo esta vez no se intervino en esa decision y se dejaron en medio para que ellos buscaran

la solucién al problema.

Asi que como siguiente reto pretendo abordar un aprendizaje esperado distinto para seguir
mostrando a los alumnos mas aspectos de la educacién socioemocional y la manera en que nos

ayuda para realizar nuestras actividades diarias con mayor efectividad.
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Actividad nimero 4

Esta actividad se desprende de la situacién didactica “4Y tu que quieres ser de
grande?” la cual fue aplicada del 5 al 8 de marzo del 2019.

Actividad: “Descubre los oficios y profesiones”
Organizador curricular 1: Autoconocimiento
Organizador curricular 2: Autoestima

Aprendizaje esperado: Reconoce y expresa caracteristicas personales, su
nombre, cOmo es fisicamente, qué le gusta, qué no le gusta, qué se le facilita y qué

se le dificulta.
Ambiente de aprendizaje: Afectivo- social

Material: Manta con imagenes de oficios y profesiones, tarjetas de las

herramientas que se emplean en estos trabajos.
Fecha de aplicacion: 5 de marzo
Asistencia: 20 alumnos

Se inici6 el dia recibiendo a los nifios con un saludo y cantando la cancion “Hao,
Indio” donde se les indica a los nifios que realicen distintas acciones como saltar,
bailar, gritar, abrazar, etc... esto con el fin de activarlos y hacer que se motivaran

para las actividades siguientes.

Ya que se capto su atencion todos se sentaron en sus sillas y comencé a indagar
Sus conocimientos previos, para esto en medio del salén se puso una caja sorpresa
lo cual a todos les causaba curiosidad por ver qué era lo que estaba adentro incluso
algunos se pararon de su lugar como Sebastian y Fernanda y la observaban
detenidamente, otros como Miguel Salvador, Diego y Esmeralda trataban de abrirla

para poder descubrir lo que este objeto guardaba en su interior.
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Se les preguntd si querian abrir la caja y todos respondieron emocionados que
si. Se les indic6 que se sentaran en el suelo y debian estar en orden para que todos

pudiéramos ver las sorpresas que estaban escondidas.

Poco a poco fui abriendo la caja y saqué un objeto, los nifios tenian que adivinar

que era, para que se usaba y quién lo usaba.

Maestra Lis: jMiren lo que tengo aqui!, ¢saben lo qué es?
Angel: Es una bata de dotor

Maestra Lis: jMuy bien! Entonces, ¢las usan los doctores?
Fernanda: Si maetay es blanca

Maestra Lis: Correcto Fer es blanca pero ¢solo eso usan los doctores? ¢Como se
visten?

Daniela Alexandra: Tienen su bata y cubiebocas.

Jonathan: Y y y una cosa que te ponen aqui (sefiala el pecho) para escuchiar tu
codazon.

Maestra Lis: ahhh, muy bien. Esas cosas se llaman estetoscopios y como dijo Jonathan
son para escuchar los latidos de tu corazén y checar si esta muy acelerado o muy débil.
Miren (saca un estetoscopio de la caja) aqui les traigo uno para que lo observen y vean
como es. Pero, ¢qué mas hacen los doctores?

Sebastian: Cudan a la gente y nos ponen piquetes en el bazo cuando etamos enfemos.

Maestra Lis: Asi es Sebastian, cuando estamos enfermos podemos ir al doctor para que
nos ayude a curarnos con medicinas y cheque como esta nuestra salud para que estemos
sanos Yy fuertes. Luego les mostré otros objetos que estaban en la caja. (DDT, 2019)

“Bajo el sistema Montessori la atencidén de los nifios en el trabajo es asegurada
por los diversos materiales de ensefianza y de las actividades a las que da lugar”.
(Standing, 1996)

Se les siguié ensefiando herramientas y vestimentas de las profesiones y oficios
que existen; los nifios reaccionaron muy bien a esta actividad pues les llamé mucho
la atencion tener en fisico todos aquellos objetos que ya antes habian visto en

situaciones de su vida diaria, todos querian tocarlo, usarlo y observarlo.

La vida en el aula depende de diversos factores que recaen
principalmente como responsabilidad y compromiso en los docentes, siendo

ellos los que pongan en practica estrategias, en base a lineamientos y
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orientacion hacia cada estudiante, con la finalidad de otorgarle a sus alumnos
aprendizajes significativos, sin dejar atras la participacion y el compromiso

gue también se requiere de cada estudiante. (Jackson, 1975)

Ya que vieron todo esto queria conocer si sabian como se llamaban todos esos
trabajos que nosotros tenemos cuando crecemos, sin embargo, al realizar las
preguntas me di cuenta que los nifios no sabian que era eso, hasta que después
les expliqué que los oficios y profesiones son todos estos trabajos que la gente hace
cuando crece y esta adulto, para eso se necesita estudiar y elegir lo que td quieras

ser de grande.

Se pregunto si me podian mencionar algunos ejemplos y ellos me dieron algunos
referentes de nombres de las personas con esos trabajos, los mas mencionados

fueron maestro, bombero, policia, chef, doctor.

Se les dio una explicacion de que aunque ambas son trabajos que
desempeifiamos cuando somos grandes las profesiones y oficios tienen diferencias
ya que las profesiones son ocupaciones que requieren de un conocimiento
especializado, una capacitacion educativa de alto nivel, control sobre el contenido
del trabajo, tienes que estudiar, aprender y prepararte mucho para realizarlas,
acabar el preescolar, luego la primaria, la secundaria, la preparatoria y al final la

universidad por eso tienen que echarle muchas ganas.

Generalmente se acepta que una profesién es una actividad especializada del
trabajo dentro de la sociedad, y a la persona que la realiza se le denomina

profesional como maestros, doctores, arquitectos.

Y los oficios son ocupaciones de una persona, de labores manuales o artesanales
Osea que no se necesita estudiar mucho para poder trabajar en ellas. Los oficios
son trabajos que se aprenden mirando, escuchando a otras personas pero que en
definitiva no se necesitan estudios formales para poder realizarla, sino que la

experiencia de la vida y el trabajo lo han formado.

Como: estilistas, carpinteros, mecanicos, etc...
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Con esta actividad introductoria al tema pude identificar que los nifios si conocen
trabajos y los nombres de las personas que los realizan sin embargo no
identificaban que todos estos en conjunto tienen un nombre y son “oficios y

profesiones”.

Les comenté que “oficios y profesiones” iba a ser el tema que ibamos a trabajar

durante toda la semana y cada dia ibamos a descubrir un trabajo nuevo.

Después de esto, ya tenia preparado el cafidn para proyectarles el video “Las
profesiones- Barney el camién” donde se les explica mas a profundidad el tema y
pone a reflexionar a los nifios con actividades de adivinanzas de los diferentes
trabajos que desarrollamos cuando somos grandes, los alumnos también estuvieron
tranquilos adivinando cada uno de los personajes y al final algunos se paraban para

cantar la cancion que en el video se puede observar.

Me he dado cuenta que el uso de videos al finalizar cada actividad hace que los

alumnos se calmen y mantengan el orden.

“El truco consiste en conseguir que los alumnos presten atencion mientras
participan en unas actividades que se juzgan beneficiosas para ellos” (Jackson,
1975)

Cuestioné para ver si habian comprendido el video, ¢ les gust6? ¢ Por qué? ¢De
qué les habla?, ¢qué oficios y profesiones escucharon? ¢Qué hace el bombero?
¢ Qué hace el policia? ¢Qué hace la maestra? ¢Ustedes que quieren ser de
grandes? La mayoria de los alumnos respondieron que querian ser policias para
cuidar a la gente y defenderlos de los ladrones y otros de los trabajos mas
mencionados fue bombero pues les gustaba usar el agua, la manguera y asi podian

apagar incendios.

Ya que platicamos un poco y tienen cierta nocion del tema se les puso en el
pizarron una manta con el titulo de “oficios y profesiones” en esta venian algunas

imagenes de algunos trabajos como doctor, maestra, policia, cientifico, constructor,
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chef y bombero y alrededor de ellas tenian que poner las herramientas que se

utilizan en cada una de estas labores.
Antes de comenzar empeceé a introducirlos un poco a lo que ibamos a realizar.
Maestra Lis: ¢ Saben que oficios o profesiones son estos que estan en la tela? ¢ Los han
visto antes?

Victoria: Si maeta, los vimos en el video.

Maestra Lis: Bueno, voy a checar si saben como se llama cada uno ¢ Como se llamara
este? (Sefala al doctor)

Todos: jDoctor!
André: Yo quiero ser dotor de gande pada cudad a los enfemos

Maestra Lis: Muy bien André, tienes que estudiar mucho y ¢cuando yo me enferme y
necesite medicinas me vas a atender?

André: Si maeta y le voy a poned una inyeccién

Maestra Lis: Bueno, para poder sentirme mejor. Oigan ¢Y este como se llamara?
(Sefnala a la maestra)

Todos: jMaestra!
Sebastian: Como tu y la maeta Chayito

Maestra Lis: Exactamente como la maestra Chayito y yo que venimos a ensefiarles a
los nifios como ustedes cosas nuevas a la escuela para que aprendan mucho. ¢ Este saben
como se llama? (Sefala al policia)

Todos: jPolicia!
Iker: {Si! Yo quiero ser policia cuando se guiande para atapar a los ladones
Damian: Yo tamien maeta

Maestra Lis: jMuy bien! Si estudian mucho cuando sean grandes podran ser policias.
Oigan pero ¢saben como se llama este? (Sefiala al cientifico)

Todos guardan silencio y se quedan pensando...
Jonathan: jDotor!

Maestra Lis: No, no es doctor. Observen bien su forma de vestir, los objetos que tiene
¢ qué podra ser?

Angel: Si, es dotor maeta poque tiene su bata bianca.

Maestra Lis: Si tiene bata blanca pero no es doctor. Miren es una persona que en su
trabajo descubre cosas nuevas, realiza experimentos, investiga y explora las cosas que nos
rodean. ¢ Qué sera?

Sebastian: No sabemos maeta
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Maestra Lis: ¢Nadie?... Se llaman jcientificos! ¢ Cémo?
Todos: Cientificos

Maestra Lis: Como pueden ver los cientificos usan su bata blanca, sus lentes de
proteccién porque a veces usan materiales peligrosos para realizar sus experimentos y
descubrir cosas nuevas. Bueno, ¢y este como se llamara? (Sefala al ingeniero o
constructor)

Todos: jConstructor!
Maestra Lis: jMuy bien! Constructor o ingeniero ¢ este cdmo se llamara? (sefiala al chef?
Todos: Chef

Maestra Lis: Perfecto, se llama chef. Y por ultimo ¢ cuél sera el nombre de este? (sefiala
al bombero)

Todos: jBombero!

Maestra Lis: jMuy bien! Si saben como se llaman estos oficios y profesiones. Pero a
estos trabajos les falta algo muy importante que son sus herramientas de trabajo, que son
los objetos que utilizan para poder desempefiar bien sus funciones como apagar incendios
o cocinar. Por ejemplo, ¢ qué herramientas usan los bomberos para apagar los incendios?

Frida: Su mangueda con agua

Maestra: Excelente Frida, su manguera con agua entonces vamos a buscar en estas
imagenes de herramientas que estan en el suelo la manguera y se la vamos a poner ¢a
quién?

Todos: jAl bombero!

Maestra Lis: Al bombero y asi vamos a hacerlo con los demas oficios y profesiones
vamos a buscar las herramientas y se las vamos a poner al trabajo que las utiliza. (DDT,
2019)

“Se pretende que los nifios adquieran confianza en si mismos al reconocerse
como capaces de aprender, enfrentar y resolver situaciones cada vez con mayor
autonomia, de relacionarse en forma sana con distintas personas, de expresar
ideas, sentimientos y emociones y de regular sus maneras de actuar” (SEP, 2017,
p. 307).

Para esto puse las imagenes de herramientas en el suelo desordenadas y cada
uno de los alumnos por mesas paso a poner una herramienta en la profesion que

creia que utilizaba de este objeto. (Anexo J, p. 204)

Todos los alumnos participaron hasta que lo lograron; el material de la actividad

me apoyd mucho para conocer sus conocimientos previos, lo que habian logrado
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recuperar de los videos y de la explicacion que les habia dado anteriormente, aparte
los alumnos se mostraban curiosos, atentos y desesperados por querer poner las
herramientas, incluso algunos se acercaban con el nifio al que le tocaba en ese

momento y trataban de ayudarlo pues ellos querian volver a participar.

En esta actividad tampoco se les dificulté e identificaron rapidamente las
herramientas de cada trabajo, pues anteriormente en los videos las mencionaban
algunos presentaron dificultad Unicamente con las del cientifico y constructor porque

son trabajos que no son muy comunes para ellos.

Ya para finalizar analizamos cada profesion y verificamos que todos hubieran
puesto las herramientas correspondientes a los trabajos y no tuvieran errores. Se
hicieron preguntas como ¢cuales son las herramientas de trabajo del doctor,
maestra, cientifico, etc...? ;Por qué son importantes estas herramientas? ¢Qué
pasaria si no tuvieran estos objetos para trabajar? ¢ A ustedes que herramientas les

gustaria usar?

Ellos respondian de acuerdo a lo que habian realizado en la tela y mencionaban
las que ya habian observado en las imagenes, también comentaban que eran
importantes para que los oficios y profesiones pudieran trabajar porque si no no iban
a poder, necesitaban de la ayuda de algo porque sin la manguera el bombero no

iba a poder apagar los incendios y otros ejemplos.

Ya que noté que les habia quedado claro lo que eran los oficios y profesiones,
me puse a explicar lo que realizariamos en la semana, mencionando que toda la
semana veriamos este tema, pero cada dia realizariamos una profesion u oficio,
ademas de que nos estaria acompafiando un amigo que era un cerdito y él habia
estudiado mucho en su escuela entonces podia trabajar en los oficios y profesiones
que ibamos a realizar durante la semana, que era un invitado que habia llevado
para trabajar con el grupo y al cual ibamos a estar vistiendo segun la ropa del trabajo
que fuéramos a ver, aqui los nifios cuando vieron a este cerdito los motivo mucho y

todos querian agarrarlo mencionando que estaba muy bonito.
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Todos los nifios participaron en ponerle un nombre a este cerdito ya que no tenia,
un nifio menciono que Fernando y le pregunté al grupo si todos estaban de acuerdo
a lo que respondieron que si pero Victoria fue la Unica que expreso negacion y dijo
gue ella queria que se llamara Pinky. Entonces para tomar en cuenta su opinion se
lleg6 a la conclusion de que lo llamariamos Pinky Fernando. (Anexo K, p. 207)

Reconoce y expresa caracteristicas personales: su nombre, como es
fisicamente, qué le gusta, qué no le gusta, qué se le facilita y qué se le

dificulta.
14
7
0
Tiene dominio Tiene dominio Tiene dominio basico
sobresaliente sobre el satisfactorio sobre elsobre sus caracteristicas
conocimiento de su conocimiento de personales: reconoce su
cuerpo y su conducta, algunas caracteristicas nombre
sus fortalezas, de su cuerpo, lo que le
limitaciones y gusta y reconoce su
potencialidades. nombre.

En la grafica anterior se puede observar que respecto al aprendizaje esperado
Reconoce y expresa caracteristicas personales: su nombre, cdmo es fisicamente,
gué le gusta, qué no le gusta, qué se le facilita y qué se le dificulta 14 de 23 alumnos
mostraron un dominio sobresaliente sobre el conocimiento de su cuerpo y su
conducta, sus fortalezas, limitaciones y potencialidades ya que identificaron sus
caracteristicas, sus gustos, cualidades tanto que identificaron lo que les gustaria ser
de grandes y dar un por que les gustaria desempefar esa profesién de acuerdo a
las habilidades que poseen lo cual es de sumamente importante en la educacion
inicial pues ayudar al nifio a entender que lo que él esta pensando y sintiendo, cémo
él se “ve” a si mismo llevando un mejor control de lo que esta haciendo y pensando,

siendo un buen resultado pues es donde se encuentra la mayoria de los educandos.

Dentro de los 23 solo 7 manifestaron un dominio sobresaliente sobre el
conocimiento de algunas caracteristicas de su cuerpo, lo que les gusta pero no lo
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gue no les gusta ni lo que se les dificulta por lo tanto se dejan llevar por lo que
comentan sus comparieros con las mismas respuestas sin saber dar un porqué de
sus opiniones por lo tanto es necesario seguir trabajando en la construccion de su
identidad y reconocimiento de si mismos para que conozcan sus fortalezas y

debilidades para asi poder alcanzar nuevas metas.

En el nivel basico no se encontré ningun alumno pues aunque algunos se les
dificultan reconocer todavia ciertas caracteristicas personales la mayoria tiene

cierta nocién de algunas de ellas.

Respecto al material didactico considero que fue el adecuado para abordar el
contenido que se queria trabajar con el grupo ademas de que fue del interés de
ellos, fueron funcionales para la solucién de los problemas y les permitieron
reflexionar y pensar poniendo en juego los aprendizajes que habian rescatado de
las actividades, sin embargo no todo el tiempo permitieron el trabajo colaborativo ya
que no era el objetivo principal pero en algunas ocasiones al pasar al pizarrén para
emitir su participaciéon los demas comparieros apoyaban dando animo para que lo
realizaran exitosamente y de igual manera si alguien se equivocaba ayudaban al
alumno para que lo replanteara y lo hiciera de manera correcta. Este material fue
de gran ayuda para mi intervencion pues me ayudo a evaluar si los alumnos
realmente habian comprendido lo explicado retando sus conocimientos, ademas de

que fue innovador y capto totalmente la atencién de los alumnos.

Lista de cotejo- material didactico

) ) Algunas Observaciones
Indicadores Si No
veces

¢El material didactico es adecuado para
el contenido de la unidad?

¢El material favorece el logro de los

aprendizajes esperados?

¢El material didactico permite el trabajo El material esta vez no se

colaborativo? enfoco en el trabajo colaborativo,

117



ya que, la actividad tenia otro
proposito sin embargo si favorecio
porque los nifios al poner las
herramientas en la manta de
oficios y profesiones se ayudaban
entre ellos y se motivaban para

poderlo lograr.

¢El material didactico es seguro para la

integridad fisica de los nifios y las nifias?

¢El material era el adecuado segun las

caracteristicas e intereses de los alumnos?

Era muy adecuado a las
caracteristicas de los alumnos,
llamativo, innovador, con
imagenes grandes y coloridas que
todos pudieran aprecia, un punto
que consideraria es tal vez poner
la manta un poco mas debajo de
manera que todos los nifios
alcancen porque en los oficios que
se encontraban arriba se les tuvo
gue apoyar poniendo una mesita
para que se subieran vy

alcanzaran.

¢Los materiales ayudaron a que mi
intervencion docente fuera oportuna y

eficiente?

¢ El material didactico ayudo al control del
grupo durante la actividad?

¢ El material didactico resulto innovador y

capto la atencién de los alumnos?

REACCIONES Y OPINIONES DE LOS NINOS

¢ Se interesaron? ¢se involucraron todos? ¢qué les gustd o no? ¢como se sintieron en la

actividad? ¢ se les dificulté o fue sencilla su realizacion?
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Los nifios se mostraron motivados e interesados en la actividad ya que el material les llamé
mucho la atencién tanto que todos querian participar y demostrar lo que conocian acerca de los
oficios y profesiones ademas ayudo a desarrollar su curiosidad, compartir experiencias,
sentimientos y necesidades generando nuevos conocimientos. Por lo tanto al ver el material todos
los alumnos se involucraron ya que todos querian manipular los objetos que se implementaron en
el desarrollo de la actividad.

El material didactico puso a prueba los conocimientos, en un ambiente ladico, de manera

favorable y satisfactoria en los nifios y las nifias.

VALORACION DE LA JORNADA DE TRABAJO
Autoevaluacion: ¢como lo hice? ¢me faltd hacer algo que no debo olvidar? ¢ de qué otra

manera podria intervenir? ¢ qué necesito modificar?

Considero que mi intervencion fue buena ya que yo solo fui guia para que los alumnos
construyeran sus propios conocimientos. Los tiempos y las estrategias implementadas fueron las
adecuadas para que los nifios estuvieran involucrados y concentrados en la actividad, por lo tanto
se le dara seguimiento a esta situacion pero ahora poniendo en juego otro aprendizaje esperado
para que el grupo siga trabajando con el area de educacién socioemocional pues es fundamental
en los estudiantes ya que deben estar tan preparados social y emocionalmente como lo estan
académicamente, dando la importancia necesaria a estos aspectos.

Dicho lo anterior el reto que me propongo para la siguiente actividad es abordar otro
aprendizaje clave para el desarrollo de esta area que es el de Realiza por si mismo acciones de
cuidado personal, se hace cargo de sus pertenencias y respeta las de los demas donde también
se veran implicitos los aprendizajes vistos anteriormente con transversalidad en otros campos de

formacion.

Actividad nimero 5

Esta actividad se desprende de la situacion didactica “;Y tu que quieres ser de

grande?” la cual fue aplicada del 5 al 8 de marzo del 2019.
Actividad: “Los dentistas”
Organizador curricular 1: Autonomia

Organizador curricular 2: Iniciativa personal
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Aprendizaje esperado: Realiza por si mismo acciones de cuidado personal, se

hace cargo de sus pertenencias y respeta las de los demas.
Ambiente de aprendizaje: Afectivo- social

Material: Magueta de la boca, cepillo grande, diente de tela feliz, diente de tela
triste, alimentos saludables, alimentos chatarra, cepillos de dientes, pastillas

reveladoras.
Fecha de aplicacion: 6 y 7 de marzo
Asistencia: 22 alumnos

Para comenzar esta actividad dimos los buenos dias, cantamos una cancion que
ya se aprendieron los nifios para saludarnos y después otra melodia para introducir
de nuevo a los nifios en el tema de “los oficios y profesiones” donde se mencionan
distintas acciones que hacen estos trabajos y esto provoca que los nifios se
activaran con los distintos ejercicios pues algunos aun llegan con caras de suefio,

cansancio Y flojera.

Ya que se activaron y despertaron un poco, trate de hacer una retroalimentacion

y recordar lo que habiamos visto el dia anterior.

Maestra Lis: jBuenos dias! Nifios ¢ recuerdan lo que estuvimos aprendiendo ayer?
Sebastian: jSi! Al maeto, dotor, policia, bombelo.

Maestra Lis: jMuy bien Sebastian! Vimos todos esos trabajos pero ¢ recuerdan como se
llamaban todas esas labores?

Alondra: Si, es lo que quelemos sel de gandes, en lo que vamos a tabajal.

Maestra Lis: De acuerdo pero todos esos trabajos que ustedes pueden hacer de
grandes tienen un nombre ¢alguien lo recuerda?

Daniela Alexandra: Si maeta, pofesiones.

Maestra Lis: iMuy muy bien Dani! Se llaman profesiones, que bueno que pusiste
atencioén ayer pero son dos. Son profesiones y? ...

Silencio en el aula

Maestra Lis: ¢nadie? Profesiones y ¢,0fi..? Se hace una pausa para que ellos completen
la palabra.
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Todos: jOficios!

Maestra Lis: Si, muy bien. Profesiones y oficios ¢ven como si se acuerdan? Perfecto
entonces como Yya dijo Alondra es lo que podemos ser de grandes, en lo que podemos
trabajar. Recuerdan qué se necesitaba para poder realizar estos trabajos.

Victoria: Estudial y aplendel mucho maeta

Maestra Lis: Asi es Victoria, necesitamos estudiar, ir a la escuela y aprender mucho.
Esto si queremos tener una profesion, si queremos un oficio recuerden que estos se
aprenden escuchando, mirando a otras personas que lo hacen, y no se necesita estudiar
tanto. Asi como es importante estudiar también necesitan de las herramientas de trabajo
que son las que vimos ayer y pusimos a los trabajos correspondientes en la manta. (DDT,
2019)

Ya que retomamos lo visto del dia anterior, les dije que veriamos otra profesion
(el dia anterior llevaron a cabo una que fue la de cientificos) y para esto ellos tenian

que adivinar de que trabajo se trataba.
Les lei la adivinanza que dice asi:
Yo no tengo miedo
por qué si me duele un diente
me lo arregla y me dice
gue me cepille siempre
¢, Quién es?

Al principio respondieron que los doctores a lo que les dije que no era correcto e
hice hincapié en que pusieran atencion y escucharan atentamente lo que decia la

adivinanza porque si no iban a saber que profesion era.

Volvi a repetir la adivinanza esta vez aumentando y bajando el tono de voz para
poner mas suspenso, ahora que ya habian escuchado mejor y rapidamente
averiguaron que se trataba de los dentistas. Hice preguntas para indagar
conocimientos previos como: ¢qué son los dentistas? ¢Cémo andan vestidos?
¢ Qué hacen? ¢ Qué herramientas de trabajo utilizan? ¢ Alguna vez han visto a uno?

¢ Por qué?
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Los nifios respondieron que los dentistas eran los que te veian los dientes y
checaban si los tenias limpios, que andaban vestidos con batas blancas o azules y

usaban guantes, cepillos y pasta dental.

Sin embargo aun nadie habia ido al dentista a que le checaran los dientes, pero
otros tenian experiencias de hermanos o sus papas y se las contaron al resto del
grupo como Fernanda que mencionaba que una vez ella fue al dentista con su
hermano y le ponian un objeto en la boca que hacia mucho ruido porque su hermano

comia muchos dulces.

Ya que platicamos un poco acerca de ellos se llegé a la conclusién de que
trabajan en consultorios, quitando dientes o reparandolos, vestidos de blanco,

lentes, cepillos, guantes y cubre bocas.

Les comenté que yo también habia ido al dentista cuando estaba pequefia y ain
lo sigo haciendo para que cheque mis dientes ya que son muy importantes para

comer, morder, hablar y tener una sonrisa bonita.

Se explicé que es importante cepillarse los dientes y pasarse hilo dental, pero
también tienes que ir al dentista con regularidad para mantener los dientes fuertes

y sanos.

Se les dio una explicacion mas clara del tema retomando la lluvia de ideas que
ya ellos nos habian comentado, el dentista es un médico que se ha entrenado en el
cuidado de los dientes. Cuando vas al dentista para un control general, te mira lo
dientes y las encias para ver si tienes algun problema. El dentista también querra
asegurarse de que tus dientes se estan formando correctamente a medida que
creces. Para que tus dientes estén sanos necesitas comer saludable y no tantos
dulces o comida chatarra pues puede dafar tus dientes, hacer que se formen
bacterias y te salgan caries.

Cuando vas con un dentista primero esperaras en una sala y después te llamaran

por tu nombre.
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Luego, ir4s a otra sala para ser examinado y te sentaras en una silla muy grande
y comoda que se reclinara. La silla tiene un lugar para apoyar la cabeza y mucho
espacio para estirar las piernas. Al costado de la silla habra una especie de plato
con un vaso que utilizaras para enjuagarte la boca después de que te limpien los
dientes.

Los nifios se mostraron atentos durante la explicacion, ya que conocian un poco
mas les pregunté si recordaban a Pinky Fernando, a lo que respondieron que si, asi
gue mencioné que hoy también nos iba a estar observando, vigilando nuestro
comportamiento y viendo si éramos buenos dentistas como él para esto era
necesario vestirlo como todo un dentistas asi que les pedi a los alumnos que veia
mas atentos y ordenados que en este caso fueron Daniela Alexandra y Jonathan
que pasaran a vestir a nuestro amigo Pinky Fernando con la ropa adecuada, para
esto los nifios tienen que tomar decisiones pues es un estante tipo tendedero se les
colgaron diferentes prendas de distintas profesiones y oficios a lo que ellos deben
elegir la correcta para el trabajo que se les comenta que vamos a ver. (Anexo K, p.
206)

Ya que lo vistieron de manera correcta y correspondiente a los dentistas con bata
blanca, guantes y cubrebocas pude continuar y ahora les dije que como ibamos a
trabajar esa profesion todos debiamos llevar la ropa adecuada pues todos ibamos

a ser dentistas, repartiendo guantes y cubre bocas con ayuda de los alumnos.

Nos caracterizamos y les proyecte el video de “peppa pig-visita al dentista”, este
video les gusto y les llam6 mucho la atencion pues es una caricatura que en estos

momentos esta de moda y se relacionaba con el tema que ibamos a ver.

Los nifios comentaron que les habia gustado mucho, que peppa le gustaba ir con
el dentista para que sus dientes quedaran bonitos, blancos y bien arreglados.
Mencionaban que el dentista estaba vestido como Pinky Fernando y que ellos

también querian ir con uno para tener dientes, fuertes y sanos.

Después de este les proyecté otro, donde nos mostraba cuantas veces teniamos

que lavarnos la bocay el correcto cepillado de los dientes por medio de una cancién.
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A los nifios también les quedé muy bien comprendido ya que la cancion era muy

clara para ellos. (Anexo L, p. 207)

Maestra Lis: ¢les gustaron los videos?

Todos: Si!

Maestra Lis: ¢qué nos menciona el ultimo video en la cancién?
Vanessa: Como tenemos que cepillalnos los dientes colectamente

Maestra Lis: ¢Y cual es la manera adecuada de cepillarnos los dientes? ¢ Los dientes
de arriba para donde se lavan?

Sebastian: Pala abajo

Maestra Lis: ¢y los de abajo?

Todos: Para arriba

Maestra Lis: ¢ Y las muelas?

Victoria: En ciculos

Maestra Lis: ¢Y la lengua tenemos que cepillarla?
Frida: Si pala abajo tamien

Maestra Lis: Perfecto nifios si pusieron atenciébn pero ahora es momento de
demostrarlo, practicarlo y aplicarlo. ¢ Ya observaron lo que tenemos aqui enfrente?

Jonathan: jSi!, es una boca

Maestra Lis: Exactamente y aqui tengo un cepillo de dientes, ustedes me van a ayudar
a cepillar los dientes correctamente tal como lo aprendimos hace un momento. Es
importante aprender como para después nosotros hacerlo en nuestros dientitos y quitar
todo lo sucio que tenemos ahi. ¢ Quién me ayuda?

Todos comenzaron a pararse y a levantar la mano diciendo “yo, yo, yo “porque todos
guerian utilizar y sentir el material.

Maestra Lis: Me va a ayudar el nifio que este ordenado, sentado en su lugar y esté
prestando atencion.

Inmediatamente todos se sentaron

Maestra Lis: Me va ayudar Fernanda, pasa Fer. Muéstranos como se deben lavar los
dientes. (Anexo M, p. 207)

Fernanda comenzé con dientes de arriba haciendo un movimiento para abajo, después
siguié con los de abajo siguiendo un movimiento hacia arriba y por ultimo las muelas en
circulos.

Maestra Lis: ¢ Y la lengua Fer? ¢No se lava?

Fernanda: Ah si, es pala abajo maeta. (Limpia la lengua para abajo) (DDT, 2019)
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“El interés estriba en fomentar el aprendizaje activo, aprender mediante la
experiencia practica y la reflexion, vincular el aprendizaje escolar a la vida real,
desarrollar habilidades de pensamiento y toma de decisiones, asi como ofrecer la
posibilidad de integrar el conocimiento procedente de distintas disciplinas” (Diaz,
2005, p.63).

Asi como lo hizo Fernanda, otros nifios pasaron a mostrarnos como se tenian
que realizar un correcto cepillado de dientes, esto para confirmar que les habia
quedado claro. El material fue algo que los motivo bastante pues estuvieron atentos
y en orden para ser el siguiente que pudiera mostrar como se debian cepillar los

dientes.

Después de esto les pregunté que quien, si se lavaba bien los dientes, 3 veces
al dia y todos me levantaron la mano, entonces comenté que iba a averiguar Si
estaban diciendo la verdad con una pastillita magica que si pintaba todos sus

dientes de rosa queria decir que estaban sucios y ahi me daria cuenta.

Reparti 4 platos donde escupirian y vasitos con agua para enjuagarse, también
les di a cada uno un cepillito de dientes y comencé a darles la pastilla para que la
mordieran, les di un espejo para que observaran sus dientes y vieran que partes se

habian puesto rosas.

A los nifos les causaba mucha curiosidad ver como sus dientes se coloreaban
de rosa, les daba risa y se sorprendian. Se les hizo mencioén de que a todos se nos
habian pintado un poco los dientes y eso era porque no habiamos estado haciendo
un correcto cepillado de la forma en la que lo vimos con la maqueta de la boca, y tal
vez algunos no se lavaban los dientes 3 veces al dia. Se pregunté si querian lavarse

los dientes y todos respondieron que si.

En el cepillo se les puso un poco de pasta para quitarse todo eso rosa que cubria
sus dientes y que significaba suciedad. Les pedi que se cepillaran como ya
habiamos visto anteriormente con ayuda de los videos y de las maquetas, a los
alumnos les gustd mucho y se mostraron emocionados ademas de que estaban

alegres por tener un nuevo cepillo de dientes. Los padres de familia que iban
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llegando y recibian a sus nifios veian la cara de emocion y los alumnos les

comentaban lo que habian hecho el dia de hoy. (Anexo N, p. 209)

Al dia siguiente se retomo lo visto en clases preguntando qué habiamos visto el
dia anterior, qué profesion habiamos trabajado, qué hacian los dentistas, cuantas
veces nos teniamos que lavar los dientes, que nos pasaba si no los lavabamos, y

como teniamos que lavarlos.

Ya que recordamos un poco lo que habiamos hecho seguimos con el tema de
los dentistas ya que no nos alcanzé el tiempo y no logramos terminar y para volver

a introducirlos les puse el cuento “el nifio que comia muchos dulces”.
Se hicieron preguntas de comprensién como:

¢, Como se llamaba el cuento?, ¢de qué trato? ¢Por qué al nifio se le lastimaron

sus dientes? ¢ Con quién tuvo que ir? ¢ Qué aprendio el nifio?

Los nifios respondieron que se trataba de un nifio al que le gustaban mucho los
dulces y comia siempre, ademas no le gustaba lavarse los dientes porque le daba

flojera y le salieron bichitos en los dientes por eso tuvo que ir al dentista.

Les comenté que ahora les habia traido dos dientes gigantes pero uno estaba
triste, con caries y lastimado porque comia mucho comida chatarra. Contrastando,
el otro estaba feliz porque estaba sano, cuidado, limpio y fuerte porque comia pura

comida saludable ademas de que lo cuidaban muy bien.

Comenzamos con el diente feliz, se pidié la participaciéon con los nifios que
estuvieran mas ordenados ya que todos estaban ansiosos por pasar.
Posteriormente, Sebastian, quién eligié la manzana porque era una fruta y era

saludable, Frida con el platano y asi sucesivamente.

Miguel Salvador me sorprendié mucho ya que es uno de mis nifios a lo que mas
le cuesta trabajo integrarse al grupo y a las actividades ya que muestra indisciplina
y le cuesta integrarse a las actividades, sin embargo ese dia le llamo tanto la

atencion el material que estuvo en orden sentado en su lugar para poder pasar, asi

126



que se le dio la oportunidad de participar y él eligio el cepillo de dientes pues dijo es

un objeto con que mantenemos los dientes limpios.

Después seguimos con el diente triste y seguimos la misma dindmica pero ahora
con los nifios que todavia no participaban y también querian pasar, en este diente
escogieron los helados de diferentes sabores, los dulces y paletas pues

argumentaban que dafiaban nuestros dientes y los ponian sucios.

Ya que terminamos la actividad hicimos diferentes preguntas para verificar que

tanto habian aprendido.

Maestra Lis: ¢les gusto la actividad y los materiales?
Todos: jSi!

Victoria: A mi me gutalon mucho los dietes maeta.
Angel: A mi la boca de ayel

Maestra Lis: Que bueno, me alegro que les hayan gustado, pero vamos a ver si hemos
aprendido. ¢Qué tenemos que hacer para que los dientes estén limpios?

Damian: Lavalnos los dientes

Maestra Lis: Ok, ¢cuantas veces al dia tenemos que lavarlos?

Sebastian: 3 veces, depues de comel

Maestra Lis: Muy bien, ¢como tenemos que lavarlos? ¢los de arriba?

Todos: Para abajo

Maestra Lis: ¢ Los de abajo?

Todos: Para arriba

Maestra Lis: ¢Las muelas?

Todos: En circulos

Maestra Lis: ¢Y la lengua?

Todos: Para abajo

Maestra Lis: Perfecto, si aprendieron mucho pero ¢ oigan cual es la comida chatarra?
Frida: Los dulces y las paletas

Maestra Lis: Ok, todo lo dulce, helados, papas, refresco. ¢Y cuél es la comida sana?

Diego: Las futas y veldudas
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Maestra Lis: jPerfecto! Ahora para ver a cada uno de ustedes que tanto aprendié vamos
a hacer un diente sano y uno sucio, al sano le vamos a poner algodon para que este muy
blanco y al sucio lo vamos a colorear de negro o un color fuerte que represente que esta
sucio. ¢,De acuerdo?

Todos: jSi!

Maestra Lis: Bueno los que vayan terminando vienen conmigo porque les voy a dar
unas tijeras y unas imagenes con alimentos chatarra y sanos y ustedes van a elegir a cual
le diente le corresponde esa comida, como lo hicimos con los dientes gigantes. (DDT, 2019)

Durante la actividad se estuvo pasando a cada mesa para explicar nuevamente

y checar que todo les hubiera quedado bien claro.

El respeto implica reconocer las diferencias en los ritmos de aprendizaje
de los nifios, derivadas de sus propias caracteristicas y capacidades;
interviniendo en forma diferenciada para lograr su atencion. Diferenciar
significa romper con la ensefianza de brindar lo mismo para todos y sustituirla
por una organizacion del trabajo y uso de recursos didacticos que coloquen
a cada nifio en una situacién cercana a lo éptimo, para que pueda aprender.
(PEP, 2011, p. 147)

Me di cuenta que los alumnos si pusieron atencion, los nifios foco participaron
(Anexo O, p. 212) y fue mucha su curiosidad por el material que se integraban a
cada una de las actividades ademas de que pude corroborar que tuvieron
aprendizajes significativos pues al momento de hacer los dientes en las hojas, los
colorearon correctamente y ubicaron la comida como correspondia. (Anexo P, p.
213)
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Realiza por si mismos acciones de cuidado personal, se hace cargo de
sus pertenencias y respeta a los de los demas.

10 15
;
7
4 Ay
2
0
Tiene dominio Tiene dominio Tiene dominio basico
sobresaliente sobre la satisfactorio sobre la sobre la toma de
toma de decisionesy el  toma de decisiones, decisiones aunque le
actuar de manera actya de manera cuesta estar al pendiente

responsable, buscando el responsable con sus de sus pertenencias y no
bien para si mismo y para pertenencias pero no respeta las de los demas.
los demas. respeta ni cuida las de los
demas.

En el grafico anterior con ayuda de los resultados obtenidos en la escala de
estimacion podemos darnos cuenta que los resultados fueron muy favorecedores
respeto al aprendizaje esperado de Realiza por si mismos acciones de cuidado
personal, se hace cargo de sus pertenencias y respeta a los de los demas ya que
la mayoria de los alumnos se encuentra en un dominio sobresaliente con una
cantidad de 15 de 23 niflos donde muestra actitudes sobre la toma de decisiones y
actian de manera responsable buscando el bien para si mismos y para los demas,
esto se vio reflejado en la actividad cuando los niflos nos contaban de sus
experiencias y la importancia de ir con los dentistas para checar nuestros dientes
asi como la obligacion que tenemos de lavarnos nuestra boca 3 veces al dia con un
cepillado correcto. Incluso los alumnos cuidaban muy bien de su cepillo de dientes
ya que comentaban que no lo querian olvidar porque llegando a casa se tenian que
volver a lavar sus dientes pues tenian mucho rosa cuando probaron la pastilla

magica y eso queria decir que estaban sucios.

El resto del grupo se encontro en el nivel satisfactorio con un resultado de 7 de

23 nifilos donde muestran actitudes positivas respecto a la toma de decisiones, actia
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de manera responsable con sus pertenencias pero no respetan las de los demas lo
que les provoca conflictos en la convivencia y socializacion con sus demas

companeros.

En el nivel basico no se encontré ninglin alumno ya que todos ya saben que
deben cuidar sus cosas para que no se les extravien, algunos ya tienen habitos de
higiene que realizan en casa y en el jardin de nifios y toman decisiones de manera

responsable.

El material didactico esta vez fue clave para la realizacion de todas estas
actividades ya que permiti6 que todos los alumnos se involucraran durante la
actividad incluso nifios foco a los que en ocasiones les cuesta trabajo participar pues
se aislan de los demas esta vez fue diferente y se mostraron participativos en
distintos momentos de la situacion didactica, ademas estos recursos permitieron
que tuvieran un acercamiento mas real con la vida diaria y vivenciaran lo que se
queria ensefiar. Los alumnos se dejaron ver emocionados, compartiendo
experiencias y autorregulandose pues estaban entretenidos y ansiosos por

manipular lo que se les llevaba para trabajar.

Lista de cotejo- material didactico

) ] Algunas Observaciones
Indicadores Si No
veces
¢El material didactico es adecuado X
para el contenido de la unidad?
¢ El material favorece el logro de los Todo el material favorecié los
aprendizajes esperados? aprendizajes esperados de los alumnos
ya que a través del juego a los nifios se
X les queda méas presentes los
conocimientos ademéas de que los
vivenciaron y son experiencias que no
olvidan.
¢El material didactico permite el
trabajo colaborativo? X
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¢El material didactico es seguro
para la integridad fisica de los nifios y X

las nifias?

¢El material era el adecuado segun
las caracteristicas e intereses de los X

alumnos?

¢Los materiales ayudaron a que mi

intervencion docente fuera oportuna y X
eficiente?

¢El material didactico ayudo al X
control del grupo durante la actividad?

¢El material didactico resulto
innovador y capto la atencién de los X

alumnos?

REACCIONES Y OPINIONES DE LOS NINOS
¢ Se interesaron? ¢se involucraron todos? ¢qué les gusté o no? ¢cdmo se sintieron en la

actividad? ¢ se les dificulté o fue sencilla su realizacion?

Los alumnos se mostraron completamente interesados en todas las actividades que se
aplicaron los dos dias, poco a poco se va autorregulando el grupo ya que los alumnos van
observando la manera de trabajar y las conductas o actitudes que debemos en los diferentes

momentos que se nos presentan.

Al final los nifios me expresaban su alegria y gusto por trabajar preguntandome que iban a
aprender al dia siguiente, que materiales iban a utilizar y comentando que les habia gustado
mucho ser dentistas incluso algunos mencionaban que eso querian ser de grandes porque les

gustaba cuidar sus dientes y tenerlos limpios.

VALORACION DE LA JORNADA DE TRABAJO
Autoevaluacién: ¢como lo hice? ¢me falté hacer algo que no debo olvidar? ¢de qué otra

manera podria intervenir? ¢ qué necesito modificar?

Esta actividad result6 exitosa y muy favorecedora para el desarrollo de nuevas habilidades de
los alumnos, para comenzar se utilizaron distintas estrategias de manera que en todos los
momentos los nifios aprendieran de manera dinamica con cantos, bailes, adivinanzas y juegos
donde pudieran manipular diferente material y convivieran de manera armoénica con sus

comparfieros.
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Durante la realizacion de las actividades me mostraba al pendiente de cada uno de ellos para
poder analizar su forma de trabajo y corregir si era necesario sin darles la respuesta ni la manera
de hacerlo sino siendo guia para que ellos reflexionaran la manera de solucionar esos retos que

se les presentaran y construyeran nuevos conocimientos.

Como nuevo reto me propongo volver a trabajar con los aprendizajes esperados de Convive,
juega y trabaja con distintos compafieros. Dialoga para solucionar conflictos y ponerse de acuerdo
para realizar actividades en equipo pues aunque estos se han visto implicitos en las actividades
anteriores ya que todos los dias se trata de trabajar sobre ellos en las situaciones didacticas y
rutinas diarias que se aplican dia a dia, quiero corroborar que realmente se ha presentado un
avance en ellos esto con ayuda de un instrumento de evaluacidon que me arroje resultados para
después proceder a analizarlos. Ademas de ver la influencia que tiene el material para el desarrollo
de estos aprendizajes.

Actividad nUmero 6

Esta actividad se desprende de la situacion didactica “4Y tu que quieres ser de

grande?” la cual fue aplicada del 5 al 8 de marzo del 2019.
Actividad: “Los chefs”
Organizador curricular 1: Colaboracion- Autorregulacion
Organizador curricular 2: Inclusiéon- Expresion de las emociones

Aprendizaje esperado: Convive, juega y trabaja con distintos comparieros.
Dialoga para solucionar conflictos y ponerse de acuerdo para realizar actividades

en equipo.
Ambiente de aprendizaje: Afectivo- social

Material: Vestimenta de chefs, fresas, chocolate, uvas, palos de madera, pizzas
de tela, platos, cartulinas, pasos de la receta, proyector, videos, bocina, canciones,

cerdito de peluche.

Fecha de aplicacién: 8 de marzo
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Asistencia: 22 alumnos

Para comenzar esta actividad dimos los buenos dias y cantamos una cancion

nueva para saludarnos que dice asi:

Bienvenido seas esta mafiana
Me da mucho gusto poderte saludar
(Se repite)

Con un beso volado
O dandote la mano
O con un fuerte abrazo
Nos podemos saludar
(Se repite)

Asi asi (aplauden) asi asi (aplauden)
Asi asi, nos podemos saludar

(Se repite todo).

A los nifios cantar por las mafianas los motiva mucho y es algo que hace que se
despierten y activen para comenzar con las actividades del dia.

Después de cantar hicimos las dinamicas rutinarias de cada dia como pasar lista,
contar cuantos habiamos venido a clases y poner la fecha del dia para dar inicio a

las situaciones planeadas para trabajar.

Antes de iniciar recordamos un poco lo que habiamos estado viendo el dia

anterior para ver que aprendizajes les habian quedado a los nifios.

Maestra Lisset: jBuenos dias! Vamos a comenzar con las actividades del dia de hoy
pero antes de iniciar ¢,recuerdan lo que vimos el dia de ayer?
Victoria: Al dentita

Maestra Lisset: Muy bien, Victoria si se acuerda, ayer vimos al dentista, el dentista es
una profesién que podemos elegir cuando seamos grandes ¢ qué hacia el dentista?

Angel: Nos veia los dientes

Fernanda: Nos checaba, lipiaba la boca pada no tened bichitos
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Maestra Lisset: Ok, el dentista es el que nos checa nuestra boca para ver que tengamos
limpios y sanos nuestros dientes y sino él nos ayuda a repararlos y tenerlos bien cuidados.
¢,COmo se visten los dentistas?

Alondra: Con bata bianca, y guantes
Fernanda: también se ponen guantes maeta

Maestra Lisset: Perfecto, el dia de hoy vamos a ver otra profesion y ustedes tendran
gque adivinar de cual se trata. (DDT, 2019)

Ya que retomamos lo visto del dia anterior, les dije que veriamos otra profesion
u oficio (el dia anterior llevaron a cabo una que fue la de dentistas) y para esto ellos

tenian que adivinar de que trabajo se trataba.
Les lei la adivinanza que dice asi:
Vivo entre cazos,
cazuelas y pucheros,
mi trabajo es la cocina
y hacer de camarero.
¢, Quién soy?

Como estas preguntas se las comencé a hacer al principio de la clase, su
atencion aun era buena y estaban concentrados en lo que yo les decia por lo que
rapidamente al escuchar la palabra cocina adivinaron que la profesion de la que

iban a aprender el dia de hoy era la de los chefs.

Hice preguntas para indagar conocimientos previos como: ¢qué son los chefs?
¢Como andan vestidos? ¢Qué hacen? ¢Qué herramientas de trabajo utilizan?

¢Alguna vez han visto a uno? ¢ A quién le gustaria ser chef de grande? ¢ Por qué?

Los nifios respondieron que los chefs hacian comida y usaban un gorro grandote.
Por lo que ampliando sus ideas les expliqué que los chefs o cocineros son los que
supervisan la preparacion y la elaboracion de alimentos y comidas para empresas
tales como hoteles, restaurantes, comedores y hospitales, también su trabajo

consiste en preparar y cocinar las comidas.
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Les comenté que los chefs o cocineros se vestian con gorros que les cubriera el
cabello para que no les fuera a caer alguno a los alimentos que ellos preparaban,
asi que era una medida de higiene que ellos utilizaban, ademas de delantales para

no ensuciarse.

Como ya veia que los nifios empezaban a distraerse un poco pues ya llevabamos
tiempo platicando, les comenté que para dejar un poco mas clara la explicacién y
conocieran aun mas de los chefs o cocineros se les proyectarian algunos videos y
canciones con caricaturas pues les llaman mucho la atencién y es un medio donde

pueden recuperar muchos aprendizajes y son significativos para ellos.

Después de ver los videos se realizaron preguntas para ver que tanto habian
comprendido, y se les pidi6 que igual como lo habiamos realizado con otras
profesiones me ayudaran a vestir a Pinky Fernando mencionando que hoy también
nos iba a estar observando, vigilando nuestro comportamiento y viendo si éramos
buenos chefs y para eso era necesario vestirlo como todo un cocinero y como lo
habiamos hecho antes lo harian los nifios mejor portados y mas participativos, asi
que les pedi a los alumnos que veia mas atentos y ordenados que en este caso
fueron Monica y André que pasaran a vestir a nuestro amigo Pinky Fernando con la
ropa adecuada, fijAndose bien pues habia ropa de otras profesiones también.
(Anexo Q, p. 214)

Ya que lo vistieron de manera correcta y correspondiente a los chefs con delantal
y gorro pude continuar y ahora les dije que como ibamos a trabajar esa profesion
todos debiamos llevar la ropa adecuada pues todos ibamos a ser chefs, asi que

algunos alumnos me ayudaron a repartir las cosas para poder caracterizarnos.

Ya que estdbamos caracterizados seguimos con las actividades planeadas, en
un video que se les proyecto nos hablaba sobre la importancia de la receta para
cocinar entonces para que los nifios recordaran un poco se les hicieron preguntas
para poder llegar al concepto que queria que descubrieran y que ibamos a trabajar.

(Anexo R, p. 214) Las preguntas que se hicieron fueron ¢recuerdan el cuento de
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“cocinando en equipo”? ¢ Qué observaron? ; Qué instrumentos utilizaron para poder

cocinar? ¢Qué necesitaban seguir para saber qué hacer? ¢ Para qué nos sirve?

Los nifios contestaron que en el cuento habia platos, cucharas, cuchillos y
querian cocinar pero peleaban mucho porque no les salia la comida que ellos

querian hacer pero al final si pudieron porgue un plato les dijo que hicieran.

Como no tocaron el tema de la receta volvi a resaltar ¢ pero el plato como supo
qué hacer? algo vio el para poder decirle a los demas que tenian que hacer cada
uno, ahi fue cuando Victoria pudo recordar pero dijo que habia visto un papelito
donde venia lo que tenian que hacer sin embargo no pudo recordar que ese papelito

se llama “receta’.

Les expliqué que ese papelito que Victoria nos mencionaba se llamaba receta y
les mostré un ejemplo por medio del proyector, sefialando las partes de la receta
les dije que contenia el nombre del platillo es decir de la comida que se iba a
preparar, los ingredientes que era lo que se iba a utilizar para poder hacer platillo,
todos los materiales, frutas, verduras y otras cosas que dependiendo la comida es
lo que se iba a usar y al final el procedimiento que eran todos los pasos que
teniamos que seguir para poder saber qué hacer, ya que les mencioné un poco lo
gue tenia la receta después yo les iba preguntando como se llamaba tal parte que
yo sefialaba en la imagen y para que servia para involucrar también a los nifios y

darme cuenta si realmente estaban comprendiendo.

Siguiendo con la actividad, les dije que ahora ibamos a trabajar por parejas, para
esto en la mafiana yo ya habia acomodado las sillas de los alumnos de manera que
trabajaran con comparferos con los que casi no se relacionan pues hay nifios que
se cambian constantemente de lugar para sentarse con el amigo de siempre y no

se relacionan con otros.

Les di la consigna de que jugariamos a la pizzeria pues éramos chefs y a la
mayoria nos gusta mucho esa comida, se les hicieron preguntas como: ¢qué

ingredientes tienen las pizzas? ¢ Como se preparan? ¢ Les gustaria preparar una?
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Iker emocionado respondia que a él le encantaban las pizzas e incluso se sabia
el procedimiento para realizarlas que era hacer la masa y la forma de circulo,
después poner el jamén y queso para después calentarla. Me sorprendio mucho
que lker se supiera los pasos asi que le pregunté si alguna vez él habia hecho
alguna pues por sus aprendizajes a lo mejor ya habia vivido la experiencia y asi fue

me dijo que con sus tios un dia les ayudé a preparar una y le habia gustado mucho.

Ya que sabiamos cémo se preparaban procedi a darle las indicaciones de que
jugariamos a hacer pizzas, yo les iba a dar por parejas los materiales para que las
prepararan pero como Yya lo habiamos visto en los videos necesitabamos la receta
para saber como prepararla para esto yo les iba a dibujar en el pizarrén como la
querian los clientes y con qué ingredientes para que ellos prepararan.

Algunos nifilos me ayudaron a repartir los materiales y ya que estabamos listos
fingi que me hablaban por teléfono haciendo que sonaréa en la bocina el tono de un
celular, al momento que los alumnos escucharon de inmediato voltearon a verme y
capté totalmente su atencion, yo les indiqué que guardaran silencio con la mano
pues eran unos clientes que querian pizzas y me iban a decir con que ingredientes
querian que estuvieran preparadas, al escuchar los nifios que eran clientes se
emocionaron y se veian entre ellos diciendo “son los clientes, jshhhh!”, “quieren que

les hagamos pizzas” con una cara de emocion.

Yo fingi platicar y en voz alta iba diciendo “Buenas tardes, si si habla a la pizzeria
de los alumnos de 1° “A”, ¢ quiere una pizza?, ;cémo la va a querer?” Y cuando
llegaba el momento de decir los ingredientes yo los mencionaba en voz alta yo los

dibujaba en grande en el pizarrén, por ejemplo: 3 rebanadas con 5 pepperonis.

Después de esto los motivaba diciendo “corran nifios, tenemos que preparar las
pizzas para nuestros clientes, yo voy a checar quien la hace correctamente con los
ingredientes que anote en el pizarrén, para esto tienen que trabajar con su

companero y ponerse de acuerdo para que les salga muy deliciosa”
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Todos alegres y desesperados comenzaban a prepararlas y la pareja que
estuviera lista con su pizza solo levantaba la mano y yo iba a checarlas para verificar

gue realmente tuviera los ingredientes que se les solicito.

Fue una actividad muy enriquecedora porque los alumnos tuvieron que
relacionarse con un compafiero con el que casi no convivian por lo que al principio
si noté que les costd un poco ponerse de acuerdo como Fernanda y Alondra porque
son nifias que en ocasiones no quieren compartir y tienen muy marcado el
egocentrismo aungue poco a poco han aprendido a trabajar de manera colaborativa
ademas de que siempre las motivo con cumplidos para que ellas se esmeren en
trabajar con sus demés compafieros y compartan los materiales, hubo otros que
desde un principio se llevaron muy bien, se comunicaban entre ellos y lograban
trabajar de manera colaborativa cumpliendo lo que se les pedia, una de esas
parejas fue la de Iker y Daniela Alexandra, Victoria y Pablo, André y Daniela Michel.
(Anexo S, p. 215)

El realizar esta actividad tuvo un reto muy grande para mi, ya que son nifios de
primero y hacer que les llame la atencion las pizzas, el estar contando los
ingredientes y ademas que lo hicieran de manera correcta era complicado, sin
embargo, algo que me ayudd mucho a que esta actividad fuera exitosa fue el crear
un ambiente de juego donde los alumnos se involucraran y realmente creyeran que

estaban trabajando en una pizzeria.

Los recursos desempefian un papel importante en el desarrollo de las
capacidades de los niflos, ya que les permiten tener experiencias concretas
para experimentar, poner a prueba sus ideas, desarrollar actividades de
conteo, medir distancias, etcétera. Es por ello que debe considerar su
seleccion y disponibilidad teniendo en cuenta ademas la durabilidad, utilidad

y que sean seguros. (SEP, 2017, p. 248)

Después de que terminamos esta actividad seguimos a las mas emocionante y

que los nifios esperaban con ansia jcocinar de verdad!
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Para llevar a cabo esta situacion didactica unos dias antes les di a firmar a los
padres de familia una autorizacion para que dieran permiso a sus hijos de comer
brochetas de fresa y uva con chocolate, las cuales serian lavadas y desinfectadas
y para que ellos me confirmaran que ningun alumno tenia problemas de alergia con

alguna de estas frutas.

Ya que tenia la autorizacion de los padres pude aplicar mi actividad y comencé
preguntando a los nifios ¢les gustaria cocinar de verdad? A lo que todos

entusiasmados respondieron gue si.

Maestra Lisset: Ahora si, ¢ les gustaria cocinar de verdad?
Todos: jSi maeta!

Damian: ¢ Qué mamos a cochinal?

Iker: ¢ Vamo a cocina pizas maeta?

Maestra Lisset: No, ya no vamos a cocinar pizzas, ahora vamos a realizar un postre por
equipos de mesa. Les voy a mostrar los ingredientes (poco a poco iba sacando los
ingredientes de una bolsa donde los traia y los iba colocando en la mesa) ¢, qué sera esto?
(se pregunté levantando las uvas)

Angel: j{Son uvas maetal!

Maestra Lisset: Muy bien, son uvas y esto ¢ qué serd? (sefale las fresas)
Fernanda: jSon fiesas!

Victoria: A mi me gutan mucho las fiesas

André: A mi tamien

Maestra Lisset: jMuy bien, ahorita todos vamos a comer fresitas y uvas! Qué bueno que
les gusten y bueno ¢,qué sera esto? (Levantando una botella de chocolate liquido)

Alondra: ¢ es café?
Maestra Lisset: No, no es café
Daniela Michel: Es memelada

Maestra Lisset: No, no es mermelada. Es algo que nos gusta mucho y se lo podemos
poner a nuestras frutas para que sepan mas deliciosas

Damian: Es duce
Maestra Lisset: Parecido, es color café y esta muy rico. Empieza con CHO.
Iker: jChocolate! jChocolate!

Maestra Lisset: jSi! Es chocolate ¢,a quién le gusta el chocolate?
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Todos: jA mil, jA mil, jA mi! jA mi me guta mucho! (todos levantaban la mano)

Maestra Lisset: Bueno y por ultimo, es un material gue vamos a necesitar ¢ Qué sera
esto? (sefiala los palillos)

Vanessa: Son palitos maeta
Maestra Lisset: Excelente, son palillos y bueno ¢ qué postre iremos a hacer?

Iker: Mamos a poned una fiesa y luego una uva asi (hace el movimiento de insertar en
el palillo) en el palito.

Maestra Lisset: Super bien Iker, hoy vienes muy participativo, muy bien Iker. ¢ Y al final
que le ponemos?

Frida: jChocolate!

Maestra Lisset: Si, el chocolate es el paso final. Muy bien, lker ya nos dijo el
procedimiento y estas frutas que vamos a utilizar son los ingredientes para realizar nuestro
postre pero ¢,cémo se llamara este postre? ¢ Alguien sabe?

Frida: Fesas con uvas

Maestra Lisset: Casi, casi, se llaman brochetas, brochetas de fresas y uvas con
chocolate. ¢ Quieren hacer brochetas?

Todos: jSi, si quelemos!

Maestra Lisset: Pero antes de empezar, vamos a hacer algo muy importante que nos
va a decir que pasos seguir y como hacer las brochetas ¢ qué sera? Ya hemos hablado
mucho de este papelito.

Fernanda: jUna deceta!

Maestra Lisset: Si Fer, si te acordaste (aplaude) Vamos a hacer antes de manera muy
rapida nuestra receta para saber qué hacer. (DDT, 2019)

“Uno de los factores que potencian el aprendizaje es el uso del material. Los
materiales atractivos y que crean interés y facilitan el trabajo en el aula. Los
materiales confeccionados por el propio alumnado y el uso de materiales variados

y originales elevan la motivacion”. (Ballester, 2002)

Mediante este didlogo se puede corroborar que los alumnos estan aplicando los
conocimientos que poco a poco han ido adquiriendo con el trabajo de distintas
actividades, ademas de que se desenvuelven de una mejor manera y respetan

turnos levantando la mano para expresar sus opiniones.
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Se les repartio por equipos de mesas de trabajo una cartulina con el titulo de la
receta y en esa solamente ibamos a pegar el procedimiento de cémo realizar las
brochetas, se les entreg6 unas imagenes las cuales ellos tenian que ordenar segun
como creian que iban los pasos, que primero, que después y que al final. Yo les
ayudé con la primera, y les mostré como la tenian que pegar y les dije —chequen

sus imagenes ¢ cual ira primero? ¢ Cual sera el paso numero 1? (Anexo U, p. 219)

Como las imagenes estdn enumeradas todos buscaron el namero 1 y
mencionaron gque era la de lavarse las manos, asi que la pegaron y mencioné que
asi tenian que seguir buscando con todas las demas. Al finalizar todos la leimos
para saber qué pasos teniamos que seguir y las pegamos en las paredes del
pizarrdn. Ya que teniamos listas nuestras recetas pregunté ¢, Cual es el paso numero
1?

Diego rapidamente respondié que lavarse las manos, a lo que hice hincapié que
era importante estar limpios de nuestras manos antes de cocinar y comer porque
las teniamos sucias y luego esos bichitos que traemos nos los comemos y nos

podemos enfermar del estbmago. Asi que todos nos fuimos a lavar las manos.

Ya que estdbamos limpios, leimos el paso nimero dos que era tener un palito,
aqui se resalté que una medida de seguridad que teniamos que seguir era tener
cuidado con los palitos pues si estabamos jugando con ellos después podiamos
provocar algun accidente o lastimar a alguien entonces este palito solo lo
utilizariamos para hacer nuestras brochetas, no ibamos a estar jugando ni corriendo

con él, ni estar picando o lastimando al compafiero.

Reparti todos los materiales y todos los equipos los dejamos al centro de la mesa:

fresas, uvas, palitos y platos.

Cada equipo tenia que ponerse de acuerdo en asignar un rol, uno tenia que
repartir los palitos, otros quitar las uvas de los tallos, otros podian quitarle a las

fresas los tallos de hojas que tenian.
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Algunos equipos comenzaban a pelear y a decirme maestra él no quiere
compartir, maestra es que yo queria dar los palitos, maestra es que ella no quiere
que le ayude. A lo que yo respondi - no sé, esta vez no les voy a ayudar, ustedes
tienen que ponerse de acuerdo en que va a hacer cada quien. El equipo que no
sepa trabajar de manera colaborativa no podra realizar su postre y no comeran
porque no sabra organizarse y pasara como el cuento de “cocinando en equipo” que

como no se ponian de acuerdo no pudieron hacer su platillo.

Vi como algunos se quedaron pensando y pasando a checar los equipos vi que
al escuchar que yo no les ayudaria ni les resolveria sus problemas empezaron a
platicar, uno de ellos fue Diego que se tomo el papel de lider y él comenzé a asignar

roles.

Diego: Tu ayudas a Hanna ¢ si Fel?

Fernanda: No, yo quielo las uvas (hace cara de berrinche)
Diego: Bueno las uvas y yo las fesas ¢,si?

Fernanda: Si

(Hanna y Fernanda empiezan a quitarle el tallo a las uvas)

(Diego y Alondra empiezan con las fresas) (Ya cada quien habia tomado su palito) (DDT,
2019)

Se pueden organizar actividades compartidas en las que unos nifios
lean a otros, elaboren juntos una receta, jueguen con otro compafiero.
Actividades con materiales de construccion —por ejemplo— en las que los
nifios tengan cierta cantidad de piezas que aportar para lograr la tarea,
tengan que tomar acuerdos, escuchar las propuestas de cada uno,
considerar su viabilidad y, en su caso, hacer pruebas en la estructura que
construyan, favorece que regulen su actuar para que en conjunto logren una
meta en comun. Las situaciones compartidas son Gtiles para que entre pocos

integrantes logren participar de manera equitativa. (SEP, 2017, p. 327)

Otros equipos simplemente tomaron el material y comenzaron a ayudarse entre

ellos. El equipo de lker y Daniela Alexandra también mostro mucho liderazgo y
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realmente trabajaron muy bien porque al hablar lograron asignarse roles y trabajar

en colaboracion.

Ya que todos habiamos hecho lo que les pedi seguimos con el paso 3 que era
insertar en el palito una uva y el paso 4 insertar una fresa y asi sucesivamente. Los
niflos se mostraban felices y ansiosos porque ya querian comer su brocheta y se

apuraban para terminar de llenar su palito con las frutas.

Terminaron de insertar y les pregunté ¢ cual era el paso 5? Sefialando la imagen,

a lo que pronto respondieron que ponerle chocolate.

Les expliqué que yo pasaria por las mesas para que le pusiera cada uno el
chocolate que quisiera y para no ensuciar tenian que poner la brocheta en el platito,
asi fue y cada uno hizo lo que les indiqué. Todos estaban desesperados y otros ya
comenzaban a morderle a las frutas asi que ya para finalizar volvimos a la receta y

pregunte de nuevo ¢ cuél es el paso numero 6?
-iComelaaa! Respondio Iker.

- iMuy bien lker! Ahora es momento de disfrutar nuestra brocheta, ya pueden

comeérsela todos.

A lo que todos rapidamente comenzaron a degustar de su postre que habian

realizado. (Anexo T, p. 218)

A los alumnos les encantd esta actividad porque comer y estar probando cosas
les gusta mucho, incluso otros a los que aun les sobro frutas se hicieron otra
brocheta pues mencionaban que les habia quedado muy rica porque eran muy
buenos chefs como Pinky Fernando, ademas de que por lo mismo de que les
entusiasmaban los materiales y el cocinar lograron ponerse de acuerdo y trabajar
en equipo, les quedo claro lo que era una receta y la funcion de los chefs porque

vivieron la experiencia a través del juego y los materiales. (Anexo V, p. 220)
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Para cerrar esta secuencia didactica el Gltimo dia los nifios se caracterizaron de

lo que querian ser de grandes de acuerdo a lo que ya habiamos visto en clases para

después exponerlo a sus compafieros. (Anexo W, p. 220)

Convive, juega y trabaja con distintos compafieros.

15
6 V4
Establece relaciones  Se muestra simpatizante Se aisla del resto de sus
positivas con todos los  para convivir y jugar con compafieros sin mostrar
compafieros, basadas en diferentes comparfieros. interés por involucrarse
el respeto sin hacer En ocasiones se muestra en actividades de juegos

ninguna distincion. selectivo con base a sus y trabajo al menos que
afinidades se le integre.

PRERERERNNN
ONPOOOONDPOOOONPD

Dialoga para solucionar conflictos y ponerse de acuerdo para realizar

actividades en equipo.

6
4 y 4
2
0

Tiene dominio Tiene dominio satisfactorio Le cuesta trabajo regular
sobresaliente sobre la  sobre la regulacion de sus sus sentimientos y
regulacion de sus propios propios pensamientos, conducta. La mayoria de
pensamientos, sentimientos y conductas las veces reacciona a los
sentimientos y conductas para expresar emociones. impulsos que la situacion
para expressar emociones, Algunas veces trata de le provocay se aisla de las
modula los impulsosy  modular sus impulsos sin  personas cuando no se
tolera la frustracion,  embargo hay situaciones hace la decision que él
experimenta emociones que lo frustran y pierde el toma.
positivas y no aflictivas. control.
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Con ayuda de los instrumentos de evaluacion y los resultados que arrojaron estos
se pudo corroborar lo que se habia observado en otras actividades que se habian
ido implementando con los nifios de primero ya que mostraron un avance muy
grande y significativo respecto a la autorregulacion y convivencia favorable con sus
compafieros, 15 de 23 alumnos tuvieron dominio sobresaliente al establecer
relaciones positivas con todos los compafieros, basadas en el respeto sin hacer
ninguna distincion aqui podemos ver como hubo una diferencia muy grande
respecto a los primeros dias de trabajo con estos ya que antes se me dificultaba la
realizacion de equipos al contrario de ahora que ya todos nos conocemos mas y

eso facilita la convivencia con todos sin pelear y agredirse.

En el nivel satisfactorio se encontraban Gnicamente 6 alumnos que poco a poco
se fueron mostrando simpatizantes para convivir y jugar con todos aungue en
ocasiones tengan reacciones que vuelven a hacer que hagan distinciones para

jugar.

De manera que solo 1 nifio se encontrd en el aspecto basico pues algunas veces
va a la escuela de mala actitud, sofioliento y sin interés en las actividades ademas
de que se aisla de sus deméas compafieros y solo busca juntarse con su primo que
se encuentra en el salon de clases y con quien tiene mas contacto. Esto también
sucede porque el aprendiz falta mucho a clases lo que provoca que no tenga el

MIiSmMO progreso que sus compaiieros.

El material didactico como siempre fue clave para que los nifios vivenciaran y
realmente utilizara su imaginacion para creer que eran verdaderos chefs, su
curiosidad los ayuda a reflexionar y descubrir nuevas cosas. Todo el material
didactico fue el adecuado para abordar los contenidos que se pretendian ensefar
en cuanto a la convivencia y el compartir asi como haciendo transversalidad con el

campo de pensamiento matematico.
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Todos los recursos que se implementaron permitieron el trabajo colaborativo y

me sorprendié las maneras que utilizaban para apoyar y solucionar los problemas

gue se les iban presentando por medio de asignacion de roles, del dialogo, de ayuda

y apoyo entre compafieros y asignaciéon de un lider que motivara a los demas.

El material resulto innovador y capt6 la atencién total de los alumnos ya que son

cosas que nunca habian visto y al ser algo nuevo para jugar acrecentd sus ganas

de estar en contacto con las cosas ademas a mi me favorecié en cuanto al control

del grupo y la facil transicion de las actividades.

Lista de cotejo- material didactico

Indicadores

Si

No

Algunas

veces

Observaciones

SEl material didactico es
adecuado para el contenido de

la unidad?

¢El material favorece el
logro de los aprendizajes

esperados?

¢El material didactico

permite el trabajo colaborativo?

SEl material didactico es
seguro para la integridad fisica

de los nifios y las nifias?

Antes de que los nifios ingieran
alimentos es importante verificar que no se
afecte su integridad fisica y se ponga en
peligro su vida, para esto es necesario
cerciorarse de que ningln alumno tenga
alergias o reacciones al material con el que
se va a trabajar.

En esta situacion se implementé una
autorizacion con los padres de familia para

gue no existiera ningun problema.

¢El material era el adecuado
segun las caracteristicas e

intereses de los alumnos?
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¢Los materiales ayudaron a
gue mi intervencién docente X

fuera oportuna y eficiente?

¢El material didactico ayudo
al control del grupo durante la X

actividad?

¢ El material didactico resulto
innovador y capto la atencion de X

los alumnos?

REACCIONES Y OPINIONES DE LOS NINOS
¢ Se interesaron? ¢se involucraron todos? ¢qué les gustd o no? ¢como se sintieron en la

actividad? ¢ se les dificulté o fue sencilla su realizacion?

El trabajo y actividades realizadas durante esta situacion de aprendizaje con los alumnos fue
excelente y exitosa ya que el grupo se desenvolvié de muy buena manera lo cual me sorprendié
bastante ya que de acuerdo a los resultados hubo un avance muy grande en ellos ya que
trabajaron en equipo, compartieron sus resultados, sus experiencias y dialogaron para solucionar
problemas que se les presentaran, es por esto que concluyo que el uso de materiales didacticos
gue sean de interés por ellos elevan su curiosidad lo cual provoca que esa emocion por utilizarlos
hace que tengan actitudes positivas con ellos mismos y los demas. Otra cosa importante que
quiero destacar es que aunque los alumnos son pequefios si le das la importancia necesaria al

area de educacion socioemocional se pueden ver resultados fabulosos en ellos.

VALORACION DE LA JORNADA DE TRABAJO
Autoevaluacion: ¢como lo hice? ¢me faltd hacer algo que no debo olvidar? ¢de qué otra

manera podria intervenir? ¢ qué necesito modificar?

Mi intervencion fue buena ya que siempre se busca la manera de alentar a mis alumnos,
motivandolos con palabras de animo y material que sea llamativo y favorable de acuerdo a sus

caracteristicas e intereses.

Las consignas son claras y al momento de explicar y ensefiar algo lo hago para los diferentes
estilos de aprendizaje auditivos, visuales y kinestésicos haciendo uso de mi voz o canciones, por
medio de videos e imagenes y con material que ellos puedan manipular y puedan moverse sin

estar en un solo lugar trabajando.

Asi que considero que usé mi pensamiento critico y creativo para la solucién de problemas y
la toma de decisiones, al planificar la situacién de aprendizaje buscando cubrir esas necesidades
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gue se estaban presentando en mis alumnos ademas de buscar diferentes estrategias dindmicas
gue ayudaran a lograr lo que se les busca ensefiar y que se cumpliera el propdsito establecido

aplicando mis conocimientos para transformar mi practica, de manera responsable.

Por lo tanto como reto me propongo seguir trabajando con distintas actividades que sean
innovadoras y funcionales para los alumnos a través del juego y del uso de material que llame la

atencion del alumno y haga sentir esa emocion por aprender.

Actividad niumero 7

Esta actividad se desprende de la situacion didactica “Aprendizaje a través del

juego y del material didactico” la cual fue aplicada en el mes de marzo del 2019.
Actividad: “En busca del tesoro”
Organizador curricular 1: Autorregulacion- Colaboracion
Organizador curricular 2: Expresion de las emociones- Inclusion

Aprendizaje esperado: Dialoga para solucionar conflictos y ponerse de acuerdo
para realizar actividades en equipo.- Convive, juega y trabaja con distintos
compaiieros.-

Ambiente de aprendizaje: Afectivo- social

Material: cofres de madera con monedas de chocolate adentro, mapas del

tesoro, gorros de piratas, cafidn, videos, canciones.
Fecha de aplicacion: 12 de marzo
Asistencia: 22 alumnos

Para comenzar el dia les di los buenos dias a los alumnos, nos saludamos y para
activarlos un poquito les ensefie una nueva cancion acerca de los piratas que era

el tema que ibamos a ver por hoy. La cancion decia asi:

Hace mucho tiempo conoci un pirata

con un parche negro y espada de lata.

148




Su barco tenia velas de papel

y una mojarrita era el timonel.

Sobre la cubierta llevaba un cafion
pero disparaba balas de algodén.
Encontr6 un tesoro, no lo fue a buscar

porque perdio el barco por irse a jugar...

A los nifios les gustd mucho porque ademas de que era una cancion facil, trataba

de los piratas y actudbamos como ellos cosa que les emocionaba a los pequefios.

Realizamos las actividades rutinarias de cada dia, pasar lista, contar cuantos

habian asistido a la escuela y poner la fecha del dia con ayuda del calendario.

Durante la clase hubo una cosa que mencioné un nifio que hizo que me
emocionara mucho porque pude darme cuenta que las clases que yo les estaba
brindando y los materiales que llevaba para ellos estaban haciendo que ellos se

motivaran y alegraran por aprender y asistir a la escuela.

Maestra Lisset: Bueno ya contamos a los nifios ahora es turno de contar a las nifias
para saber cuantas vinieron en total ¢ quién me ayuda?

Angel: (levanta su mano)

Maestra Lisset: ¢t me quieres ayudar a contar Angel?

Angel: ¢ Qué vamos a hacel hoy maeta?

Maestra Lisset: Ahhh Ahorita que empecemos la clase lo van a descubrir Angel.
Angel: Ay ya digame maeta

Maestra Lisset: Ahorita les digo Angel primero tenemos que terminar de contar para
saber el total de alumnos que vinieron el dia de hoy.

Angel: (Se para y se asoma en una bolsa grande donde siempre guardo los materiales)

Maestra Lisset: Angel ¢en qué quedamos? deja ahi, ahorita les ensefio que traje el dia
de hoy y si estan atentos se los presto.
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Angel: Es que ya quielo sabel
Maestra Lisset: ¢ site han gustado las clases?

Angel: Shi maeta, me guto usal cocinal y bucal a los insetos en la tiela. ¢, Ota vez vamos
a cocinall?

Maestra Lisset: No hoy no vamos a cocinar, hoy vamos a hacer otra cosa. Oye Angel
¢y qué aprendiste con eso?

Angel: Contamos con los insetos, y y tamien cocinamos como los chefs

Maestra Lisset: Wow ¢y qué cocinaron? ¢ Con qué cocinaron? ¢ Como supieron como
se hacia ese platillo?

Angel: Palitos con uvas y fesas, nos quelalon bien licos
Maestra Lisset: ¢Y como supieron hacer las brochetas de fresas y uvas?
Angel: Con una leceta y con chocolate

Maestra Lisset: jMuy bien! jQué bueno que les gustan las clases y los materiales que
les traigo! Hoy también traigo unas cosas bien padres con las que van a aprender mucho y
van a jugar pero antes terminemos de pasar lista. (DDT, 2019)

Segun Valverde, H. (2011) Quien cita a Montessori, nos dice: “No es un simple
pasatiempo, ni una sencilla fuente de informacién, es mas que eso, es material
didactico para ensefar. Estan ideados para captar la curiosidad del nifio, guiarlo por

el deseo de aprender”.

Para comenzar con la situacion planeada empecemos con las preguntas para
conocer los conocimientos previos del grupo como ¢Alguna vez han visto a un
pirata? ¢CoOmo son? ¢Qué caracteristicas tienen? ¢Qué hacen? ¢A qué piratas

conocen? ¢ Ddnde los han visto? ¢ En qué se transportan? ¢ Qué buscan?

Las respuestas de los nifios eran las esperadas de acuerdo a lo que han visto en
videos 0 cuentos pues respondian que conocian al pirata de Peter Pan, que los
piratas usaban sombreros grandes, parches, ellos mencionaban que algunos tenian
algo en el brazo refiriéndose al garfio y tenian espadas navegando en el mar con un

barco ademas de que buscaban un tesoro y eran malos.

Les comenté que habian acertado en todo lo que habian dicho y se veia que

conocian muy bien a los piratas pero para conocerlos un poco mejor ibamos a ver
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un video donde nos decian quiénes eran los piratas ademas de un cuento para

conocerlos mejor.

Ya que finalizd la proyeccién del video, se formularon algunas preguntas para
saber que tanto habian comprendido los nifios en los videos, después de esto les
mostré una marioneta de un pirata comentandoles que un amigo habia venido a
conocernos y era jun pirata!, los nifios al verlo se emocionaron muchisimo ya que a
veces les resulta mas facil interactuar con un mufieco que les brinde confianza y
ademas sea alguien diferentes a las personas que ve cotidianamente ademas los
titeres son un medio didactico de extraordinario valor que educan y entretienen.
Son el recuerdo ideal para captar la atencion de los nifios y nifias mas pequefios,
ayudan a que los alumnos expresen y descarguen emociones como miedos,
tension, colera, odio y otras. También me ayudd bastante a que los alumnos trataran

de usar el lenguaje oral a través de una platica con este.

“La construccion de la identidad, la comprension y regulacion de las emociones
y el establecimiento de relaciones interpersonales son procesos estrechamente
relacionados, en los cuales los nifios logran un dominio gradual como parte de su

desarrollo socioemocional”. (SEP, 2017, p. 109)

El pirata les explicé que habia escondido varios tesoros en distintos lugares de
la escuela pero para poder encontrarlos necesitaban un mapa que la maestra Lisset

les iba a entregar a cada uno.

Ya que el pirata les hablé un poco de lo que ibamos a hacer procedi a hablarles
un poco sobre los mapas.

Maestra Lisset: Entonces ¢qué necesitamos para poder encontrar el tesoro que
escondio el pirata?

Victoria: jUn mapa!

Maestra Lisset: Exacto un mapa como este (saca un pequefio mapa en una hoja que
ya tenia preparado) pero se los voy a mostrar en el proyectar para que lo puedan ver mas
grande. ¢Recuerdan que ya habiamos visto en dias pasados el croquis? ¢Qué era el
croquis?

(Silencio en el aula)
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Maestra Lisset: Recuerden que ya habiamos hecho unos croquis nifios, un croquis es
un dibujo que podemos hacer para plasmar o dibujar una imagen de un lugar pequefio o
alguna idea, es como un mapita chiquito donde vemos las partes de un lugar.

Fernanda: ah si, ya me acoldé

Maestra Lisset: ¢se acuerdan que hicimos un croquis de la escuela? ¢ Qué lo dibujamos
en el pizarrén y luego cada quien lo colore6?

Fernanda: jSi' Y que vimos nuestro salon.

Maestra Lisset: Exactamente vimos nuestro salén y otros lugares de la escuela y
también salimos a dar un recorrido para saber donde estaban ¢ verdad?

Victoria: Y tamien vimos los banios
Iker: Y los juegos

Maestra Lisset: Si, muy bien, ya se acordaron y los croquis nos servian para saber
dénde estaba cada parte de nuestra escuela, cada salén, cada bafio, cada area de juegos,
etc... Entonces este croquis que se ve en la pared es el que ya habiamos hecho y que
coloreamos y nos va a servir para buscar el tesoro que escondié el pirata. Aqui como ya
habiamos visto antes esta nuestro salén que es el de color rojo, los bafos, la biblioteca, los
juegos, el salébn de musica y también ¢ ya se fijaron que hay lineas pequeiitas?

Angel: Si, etas (se paray las sefiala)

Maestra Lisset: Aja, esas que sefalaste. Esas lineas es el caminito que tenemos que
seguir y salen del salén de color rojo a alguna otra parte de la escuela, ustedes van a tener
que seguir ese caminito y buscar el lugar que les indica el mapita. Por ejemplo en este
mapa ¢,a dénde vamos a ir?

Iker: (separa de su lugar y con su dedo sigue las lineas del caminito) jAqui!
Maestra Lisset: ¢ Donde sera ahi? ¢ Qué dibujito tiene?
Iker: jel salén de musica!

Maestra Lisset: Muy bien, el salébn de musica pero ese pirata escondié muy bien el
tesoro asi que como dijo que ustedes eran muy inteligentes y lo iban a encontrar muy rapido
tuvo que hace dos mapas entonces primero les voy a dar uno yo y con ese van a dirigirse
al lugar que les indica y ahi encontraran otro papelito que es otro mapita y ese les dira
donde esté escondido el tesoro.

Daniela Michel: Ya quiedo buscad el tesodo maeta

Maestra Lisset: Bueno de igual manera yo les voy a ayudar si me necesitan pero antes
de buscar el tesoro tenemos que vestirnos de piratas para serlo de verdad. Asi que les voy
a dar unos sombreros de pirata ¢ los quieren usar?

Todos: {Si!
Daniela Alexandra: Si maeta, yo te ayudo a dalos (DDT, 2019)
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Maestra Lisset: Bueno Dani me va a ayudar a repartir los gorros de piratas y por
mientras yo haré los equipos para buscar los tesoros, primero haré el equipo de los piratas
rojos y les pondré una estrellita de ese color, después los verdes, los azules y los plateados.

“Por su parte, el juego —en todos los niveles educativos, pero de manera
destacada en preescolar—, el uso y la produccion de recursos didacticos y el trabajo
colaborativo mediante herramientas promueven el desarrollo del pensamiento

critico, asi como la seleccion y sintesis de informacion”. (SEP, 2017, p. 37)

Organice los equipos por colores de las estrellitas que les puse en la frente
después a cada equipo le di un mapa para que fueran a buscar su tesoro, todos los
nifios salieron muy emocionados a buscar la sorpresa que habia escondido el pirata,
se reunian por equipo y observaban el mapa para saber a donde dirigirse partiendo

del color rojo que era su salon.

Los nifios para ubicarse se fijaban primero en su salon que ya estaba marcado y
era de donde salian también observaban y trataban de descifrar el dibujo de la parte
del jardin de nifios a donde se tenian que dirigir por ejemplo la biblioteca tenia libros,

el salon de musica instrumentos y con eso buscaban ubicarse. (Anexo X, p. 222)

Los nifios al principio buscaban hacer la actividad con los integrantes del equipo
que les habia asignado pero después se descontrolé un poco porque al ver que
algunos nifios encontraban un tesoro se asombraban y se juntaban todos para
poder verlo y asi al final terminaron jugando todos con todos y los que ya habian
logrado ubicar su recompensa ayudaban a los demas por la emocién y adrenalina

de seguir encontrando tesoros. (Anexo Y, p. 225)

“El juego es una estrategia Util para aprender y en esta area de manera especial,
ya que propicia el desarrollo de habilidades sociales y reguladoras por las multiples
situaciones de interaccion con otros nifios y con los adultos de la escuela.” (SEP,
2017, p. 310)

Aunque los nifios no respetaron los equipos asignados también jugaron de
manera cooperativa, conviviendo con todos los compafieros del salén, formando

Sus propios equipos y ayudandose entre si para encontrar los tesoros.
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Dialoga para solucionar conflictos y ponerse de acuerdo para realizar
actividades en equipo.

7 ' Ay

Tiene dominio sobresaliente Tiene dominio satisfactorio Le cuesta trabajo regular sus
sobre la regulacion de sus sobre la regulacion de sus sentimientos y conducta. La
propios pensamientos, propios pensamientos, mayoria de las veces
sentimientos y conductas sentimientos y conductas reacciona a los impulsos que
para expressar emociones, para expresar emociones. la situacion le provoca y se
modula los impulsos y tolera Algunas veces trata de aisla de las personas cuando
la frustracion, experimenta modular sus impulsos sin no se hace la decision que él
emociones positivasy no embargo hay situaciones que toma.
aflictivas. lo frustran y pierde el control.

Convive, juega y trabaja con distintos compafieros.

12 19

2 S

Establece relaciones Se muestra simpatizante  Se aisla del resto de sus
positivas con todos los para convivir y jugar con  compaferos sin mostrar
compafieros, basadas en diferentes compafieros. interés por involucrarse
el respeto sin hacer En ocasiones se muestra en actividades de juegos y
ninguna distincion. selectivo con base a sus trabajo al menos que se le
afinidades integre.

Como podemos observar en las gréaficas los resultados fueron muy favorecedores
realmente podemos ver como los nifios se mantenian en el nivel sobresaliente del
aprendizaje esperado Convive, juega y trabaja con distintos compafieros con un

resultado de 19 de 23 alumnos pues los alumnos ya establecen una buena relacion
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con la mayoria de sus comparfieros basadas en un ambiente arménico de respeto y
sin hacer ninguna distincion y se vio reflejado en la actividad porque al momento de
yo hacer los equipos nadie tuvo disgustos al contrario se alegraban de estar con un
nuevo compariero, de igual manera al finalizar la emocion y adrenalina los llevaron

a deshacer los equipos y jugar de manera grupal buscando los tesoros.

En el nivel satisfactorio solo se encontraban 3 alumnos de 23 que en algunas
ocasiones aun se muestran selectivos por querer estar siempre con el amigo con

quien la mayor parte del tiempo esta jugando.

Por lo tanto en el basico ya ningun alumno se encuentra pues como lo muestran
los resultados ya nadie se aisla del resto de sus compafieros, todos se integran a

las actividades y conviven con todo el grupo.

En cuanto al aprendizaje esperado Dialoga para solucionar conflictos y ponerse
de acuerdo para realizar actividades en equipo en el nivel sobresaliente se
encontraban 15 de 23 alumnos que ya tienen una mayor regulacion en ellos de sus
propios pensamientos, sentimientos y conductas, los alumnos dialogaban entre

companieros de equipos para lograr la meta de encontrar el tesoro perdido.

En el nivel satisfactorio se encontraban 7 de 23 alumnos que siguen en ese
proceso de regularle sin embargo hay situaciones que aun los hacen perder el

control y actuar de acuerdo a los impulsos que sienten en ese momento.

En el nivel basico no hubo alumnos ya que la mayoria ya se regula, piensa las
cosas antes de actuar aunque todavia en algunos momentos se dejan llevar por los

impulsos pero ya era en menos ocasiones.

En cuanto al material didactico considero que fue un factor vital en la ensefianza-
aprendizaje de los alumnos. Los resultados obtenidos en las evaluaciones nos
aportan evidencias que permiten identificar que hay una mayor comprension de los
procesos de aprendizaje de las alumnas con materiales adecuados ademas de que
hace de sus aprendizajes momentos mas divertidos y con alegria por aprender.
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Lista de cotejo- material didactico

Algunas Observaciones
Indicadores Si No
veces
¢El material didactico es adecuado para
el contenido de la unidad? X
¢El material favorece el logro de los
aprendizajes esperados? X
¢El material didactico permite el trabajo
colaborativo? X
¢El material didactico es seguro para la N
integridad fisica de los nifios y las nifias?
¢El material era el adecuado segun las
caracteristicas e intereses de los alumnos? X
¢Los materiales ayudaron a que mi
intervencion docente fuera oportuna y X
eficiente?
¢ El material didactico ayudo al control del
grupo durante la actividad? X
¢El material didactico resulto innovador y
capto la atencion de los alumnos? X

REACCIONES Y OPINIONES DE LOS NINOS
¢ Se interesaron? ¢se involucraron todos? ¢qué les gusté o no? ¢cdmo se sintieron en la

actividad? ¢ se les dificulté o fue sencilla su realizacién?

Todos los nifios se involucraron e interesaron por la actividad pues estaban con la curiosidad
al maximo por querer encontrar el tesoro perdido tanto que al final no respetaron los equipos pero

trabajaron de manera grupal apoyandose entre si para poder dar con este.

Les gusté mucho el hecho de tener la oportunidad de ser piratas por un dia y de caracterizarse
como uno de ellos, actuar como ellos y encontrar un fabuloso tesoro lleno de monedas de oro

siempre y cuando hicieran el uso correcto del croquis del jardin de nifios utilizado como mapa.

VALORACION DE LA JORNADA DE TRABAJO
Autoevaluacién: ¢como lo hice? ¢me falté hacer algo que no debo olvidar? ¢de qué otra

manera podria intervenir? ¢ qué necesito modificar?
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Considero que fue una actividad exitosa en la cual influyé mucho mi intervencién ya que tuve
gue pensar de acuerdo a la edad de mis alumnos, pensar en las dudas que ellos pudieran
presentar y los problemas a los que se iban a enfrentar. Ademas queria que los nifios salieran del
salon de clases y también se relacionaran con otros espacios de la escuela en los cuales también

puedes aprender.

Los materiales influyeron muchisimo en que esta actividad cumpliera con los propésitos que
se esperaba lograr, desde la realizacion de un croquis en actividades anteriores asi como
convertirlo en un mapa que utilizarian para la busqueda del tesoro, los sombreros para que ellos
se sientan como piratas y vivencien la actividad asi como la realizacién de cofres del tesoro como

recompensa a quien realizara bien la actividad.

Como siguiente reto me propongo seguir trabajando en equipos de manera que los respeten,

se apoyen y ayuden entre ellos y convivan dialogando para la solucién de problemas que se les

vayan presentando.

Actividad nimero 8

Esta actividad se desprende de la situacion didactica “Aprendizaje a través del

juego y del material didactico” la cual fue aplicada en el mes de marzo del 2019.
Actividad: “Atinale a las canastas”
Organizador curricular 1: Autorregulacién- Colaboracién- Empatia

Organizador curricular 2: Expresion de las emociones- Inclusion- Sensibilidad

y apoyo hacia otros

Aprendizaje esperado: Dialoga para solucionar conflictos y ponerse de acuerdo
para realizar actividades en equipo.- Convive, juega Yy trabaja con distintos

comparfieros.- Reconoce cuando alguien necesita ayuda y la proporciona.
Ambiente de aprendizaje: Afectivo- social
Material: Canastas con personajes animados, aros, pelotas de plastico chicas

Fecha de aplicacion: 20 de marzo
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Asistencia: 21 alumnos

Como todos los dias recibi a los alumnos en la puerta del salén dandoles los
buenos dias, esta vez dejé los materiales que ibamos a utilizar afuera del aula pues
eran unas canastas de basquetbol de un tamafio grande y si las ubicaba dentro de
esta tendriamos menos espacio y los nifios tenderian a distraerse por querer estar

manipulandolas.

“El sentido del tacto es mas importante para los nifios mas pequefios que para
los mayores o para los adultos. Los nifios pequefios siempre estan tocando las

cosas como respuesta a una urgencia natural” (Standing, 1996).

Los alumnos al verlas afuera quedaban sorprendidos y preguntaban
constantemente -¢,son para nosotros maestra? -¢nosotros vamos a jugar con ellas?,
a lo que yo contestaba que si, pero mas tarde que se desocupara la cancha y si

ellos se portaban bien saldriamos.

Antes de empezar les ensefié una nueva cancion para saludarnos y comenzar el

dia:

Con una mano nos saludamos
pero con una no se ve.

Con las dos manos nos saludamos
y hacemos ruido con los pies.
Nos agachamos y saludamos

pero aca abajo no se ve.
Nos estiramos y saludamos,

Ahora si nos vemos bien.
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A los nifios les llam6 mucho la atencidon esta cancién ademas cabe resaltar que
les encantaba aprender melodias nuevas y le ayuda a centrarse mas en si mismos
y en el momento en que estaban viviendo. Al cantar con ellos todos los dias por la
mafiana logro ver que transforman cualquier momento de estrés, de tension o de

ansiedad, en un instante mas sereno, tranquilo y relajado.

La musica relaja. Tal vez por eso los nifios consigan una mejor concentracion en
los estudios. Jugar cantando apoya el desarrollo de los nifios en todas las areas,

sean fisica, mental y social, en una medida que se ha subestimado.

Después de cantar realizamos las dinamicas rutinarias de pasar lista, poner la
fecha y contarnos para saber cuantos habian faltado, cuantos habian asistido y

saber quiénes eran los que estaban ausentes.

Durante el dia se realizaron actividades que se habian pensado para trabajar
dentro del aula, ya que la cancha estaba ocupada en la mafiana por el maestro de
banda de guerra, mas tarde el profesor de educacion fisica también ocup6 una parte
de esta e incluso la clase de musica no fue dada en el salén de usos multiples sino
que la dieron afuera en otra parte del patio pues el aula estaba siendo ocupada para

juntas con los padres de familia.

Asi que aunque esta actividad llamada “atinale a la canasta” estaba planeada
para realizarse a las primeras horas del dia se tuvo que posponer para después de

recreo por consecuencia a los imprevistos que fueron surgiendo durante el dia.

La actividad la iniciamos un poco tarde a la hora que desocuparon la cancha los
otros maestros, los alumnos ya se encontraban un poco inquietos pues ya se
acercaba la hora de la salida asi que hice pocas preguntas para conocer los
conocimientos previos pues su atencién ya estaba un poco dispersa y les costaba

trabajo concentrarse.

Maestra Lisset: ¢les gustan los deportes? ¢ Qué deporte es su favorito?
Jonathan: Futbol

Maestra Lisset: ¢ te gusta mucho el fatbol Jonathan? ¢ Qué otro deporte les gusta?
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lker: A mi tamién me guta el fut y juego con mis pimos

Maestra Lisset: Que bueno que les guste el futbol. Hoy vamos a jugar con una actividad
parecida pero al basquetbol ¢ han jugado basquetbol?

Damian: Yo si
Maestra Lisset: ¢cémo se juega el basquetbol?
Daniela Alexandra: con una pelota y la avietas en una canata como las que tajo hoy.

Maestra Lisset: Exactamente Dani, los basquetbolistas tienen que botar la pelota y
encestarla en la canasta del otro equipo. Oigan ¢y este deporte lo jugamos solos?

Angel: Si
Maestra Lisset: ¢si? ¢ Seguros?
Fernanda: jno! Se juega con otos nifios

Maestra Lisset: Muy bien Fer jugamos con otras personas en equipos. El dia de hoy
vamos a jugar pero no vamos a botar la pelota solo vamos a tratar de encestarla en la
canasta para ver quién puede y que equipo puede encestar mas.

Frida; Yo quiedo il con Vanessa
Ménica: Yo quielo en la mimi maeta

Maestra Lisset: Ahorita haré los equipos y veremos en qué canasta nos toca y con
quien. Les voy a poner las pelotas en un aro y nos vamos a formar en filas por equipos
solo el nifio que esta al frente podra tirar la pelota y tratar de encestar ya que lo haga se
volvera a formar en la fila hasta el dltimo y asi todos seguiran el mismo procedimiento,
tenemos que respetar los turnos de cada nifio por que todos queremos jugar y debemos de
darle la oportunidad a todos. Voy a ir llamando al primer equipo y se van a formar detras
del personaje que les diga. (DDT, 2019)

Segun Concepcidn, A. (2006), Cita a Froebel nos dice:

El juego con materiales didacticos tanto estructurados, como no
estructurados, ofrece a los niflos y a las nifias, la oportunidad de combinar
actividad y pensamiento, desarrollar su curiosidad, compartir experiencias,
sentimientos y necesidades, articular la realidad y la fantasia, el conocimiento
y la emocion, afianzar su autonomia y autoestima, crear, indagar, observar,
y sobre todo relacionar los nuevos descubrimientos con experiencias vividas

y asi generar nuevos conocimientos.

Les fui llamando a los nifios para que se fueran formando detrds de una canasta
con un personaje, formamos 3 equipos de 5 personas y 1 equipo de 6 personas, los

nifios se mostraban ansiosos por jugar asi que di la sefial -jen sus marcas listos
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fuera! Y el primer nifio de la fila lanzé la pelota, durante el proceso estuve
monitoreando a los equipos pues algunos se adelantaban a tirar y aunque no fueran
el primero de la fila lanzaban la pelota, otros no la tiraban sino se acercaban
demasiado a la canasta y solamente la metian sin intentar el reto que se les estaba
proponiendo de tratar de encestar desde lejos.

Ya que les indiqué a los nifios las normas y como era la manera en la que tenian
qgue jugar me puse a checar el tiempo pues lo teniamos marcado para después
regresar al salon y contar cuantas pelotas habian logrado juntar los equipos
encestar en las canastas y que ademas habian logrado caer en las tinas o cajas
que habia puesto en la parte inferior, pero el tiempo que los nifios llevaban jugando
aun no era suficiente y las pelotas acumuladas eran pocas. (Anexo Z, p. 225)

Las condiciones empezaron a cambiar un poco ya que desde que salimos habia
mucho viento y eso provocaba que a los nifios se les dificultara encestar pues las
pelotas se les volaban y desviaban del objetivo ya que el material de que estan

hecha es de plastico lo que las hace ligeras.

Después de un rato el clima complico todavia mas la situacion didactica pues el
viento se torné mas fuerte tanto que las canastas comenzaban a tambalearse e
incluso algunas comenzaban a caerse, intente levantarlas y seguir el juego pero al
momento se volvieron a caer incluso la mayoria se rompieron por lo tanto decidi
dejar la accion ya que se me hizo muy peligroso para los alumnos pues los ponia
en riesgo de algun accidente ya que las canastas estan elaboradas de madera muy
pesada que podia caer encima de alguno de los nifios si estos no se fijaban y
lastimarlos, ademas de que eran cuatro y no podia estar al pendiente y cuidando
todos los materiales asi que pare la actividad y acomodamos el material en el lugar
asignado que tenia afuera del salén de clases, tomamos las tinas con las pelotas

que habian encestado y pasamos al salén de clases.

Ya en el salon de clases dejamos todas las tinas enfrente para que las

pudiéramos ver y platicamos un poco sobre el juego que habiamos hecho en el patio

161



para después pasar a contar con ayuda de todos los equipos y ver cual seria el

ganador.

Angel: ¢po que nos metimos al saléon maeta?

Maestra Lisset: Porque ya terminamos de jugar Angel, ademas ya estaba haciendo
mucho viento y se estaban cayendo las canastas si no teniamos cuidado les podia caer a
alguno de ustedes y lastimarlos porque estan muy pesadas.

Fernanda: Maeta ¢y ya no vamo a jugal?
Maestra Lisset: ¢quieren volver a jugar?
Fernanda: Si, si quelemos

Maestra Lisset: Bueno otro dia volvemos a jugar, otro dia en el que no haya tanto viento
para que no se nos caigan las cosas ni se nos vuelven nuestras pelotas que estamos
lanzando. Ahora vamos a contar cuantas pelotas junto cada equipo y saber el ganador ¢ de
acuerdo?

Todos: jSi!
Daniela Michel: ¢ a los que ganemos nos va a ponel una estellita?

Maestra Lisset: Si, a quién haya juntado mas pelotas. ¢ Como creen que debimos jugar
para ganar y juntar mas pelotas?

Victoria: Lanzando la pelota maeta

Maestra Lisset: Muy bien, ¢ Qué mas?

Sebastian: Llenando nueta tinita de pelotitas

Maestra Lisset: También ¢y cdmo jugaron? ¢ Respetaron turnos?

Ménica: Si, yo si lespete e mio

Maestra Lisset: ¢cémo lo respetaron?

Damian: Yo meti mi peota y luego me folme ota vez

Iker: Yo le ayudaba a Eme po que no alcanzaba maeta

Maestra Lisset: Muy bien nifios si respetaban ¢y como ayudabas a Esme lker?

Iker: Pus le decia como se lanzaba, mia asi (levanta su mano y finge lanzar) pa que le
atinala y le dije que se acelcala pol que no alcanzaba.

Maestra Lisset: iMuy bien lker! Es muy bueno que ayudes a tus compafieros cuando
ellos no pueden, Esmeralda es la mas chiquita y por eso no alcanzaba la canasta pero sile
ayudamos y le decimos como ella poco a poco va a aprender a eso se le llama trabajar
colaborativamente y es cuando todos cooperamos para poder lograr algo que en este caso
era encestar mas pelotas. Ahora si, a ver, vamos a contar las pelotas. Primer equipo del
personaje de “Mickey Mouse” ¢ me ayudan a contar? (DDT, 2019)
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La Educacién Socioemocional es un proceso de aprendizaje a través
del cual los nifios y los adolescentes trabajan e integran en su vida los
conceptos, valores, actitudes y habilidades que les permiten comprender y
manejar sus emociones, construir una identidad personal, mostrar atencion
y cuidado hacia los demas, colaborar, establecer relaciones positivas, tomar
decisiones responsables y aprender a manejar situaciones retadoras, de

manera constructiva y ética. (SEP, 2011, pag. 304)

Todos los nifios ayudaban a contar cuando ibamos sacando las pelotas de cada
tina pero poco a poco iban perdiendo la atencion y como ya era casi la hora de la
salida comenzaban a desesperarse pero cuando eso pasaba trataba de recuperar
su interés mencionando que les iba a poner una estrellita al equipo ganador y

necesitdbamos saber cual era.

Los nifios contaron y fue facil para ellos ya que como estuvimos poco tiempo
afuera jugando la mayor cantidad de pelotas que se pudieron encestar fueron 7 asi
que no tuvieron mucha dificultad en mencionar los nimeros para saber el total que

habian logrado juntar.

“Los materiales para el desarrollo dirigiran al nifio por las sendas culturales

mediante la cooperacion de los sentidos y el intelecto.” (Standing, 1996)

A los alumnos les parecio una actividad muy dinamica donde les gusté manipular
el material y jugar con él para convivir con sus compafieros, compartir y ayudar a
los demas ademas de contar y recordar los nimeros que poco a poco hemos ido

aprendiendo.
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Convive, juega y trabaja con distintos compafieros.

ﬂn

Establece relaciones ~ Se muestra simpatizante  Se aisla del resto de sus
positivas con todos los  para convivir y jugar con compafieros sin mostrar
compafieros, basadas en diferentes comparfieros. interés porinvolucrarse
el respeto sin hacer En ocasiones se muestra en actividades de juegos
ninguna distincion. selectivo con base a sus y trabajo al menos que se
afinidades le integre.

Dialoga para solucionar conflictos y ponerse de acuerdo para realizar

actividades en equipo.

5
A
Tiene dominio Tiene dominio Le cuesta trabajo regular
sobresaliente sobre la satisfactorio sobre la sus sentimientos y

regulacion de sus propios regulacion de sus propios conducta. La mayoria de

pensamientos, pensamientos, las veces reacciona a los
sentimientos y conductas sentimientos y conductas impulsos que la situacion

para expressar para expresar emociones. le provoca y se aisla de

emociones, modulalos  Algunas veces tratade  las personas cuando no
impulsos y tolera la modular sus impulsos sin se hace la decisién que él
frustracién, experimenta embargo hay situaciones toma.
emociones positivas y no que lo frustran y pierde el
aflictivas. control.
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Reconoce cuando alguien necesita ayuda y la proporciona.

ONPCOONBI0OND

16
3 ‘ 2 '
Conoce diferentes Identifica situaciones en Muestra conocimiento de
situaciones en la que ha las que él y otras personas situaciones cotidianas en
estado expuesto él y otras necesitan de su apoyoy las que las personas
personas que han pone en practica esa ayuda necesitan ayuda, sin
requerido apoyo. Muestra con base a sus embargo se muestra
sensibilidad ante las experiencias. indiferente ante eso.

necesidades de los demas
manifestando empatia.

Las graficas indican y hacen ver que respecto al aprendizaje esperado de
Convive, juega y trabaja con distintos compafieros 19 de 23 alumnos se
encontraban en el nivel sobresaliente pues la convivencia era un aprendizaje y la
mayoria del grupo ya lo logré, viven en un ambiente escolar sano, donde existe
respeto entre los comparieros, aceptan las diferencias individuales y existe un clima

de colaboracién para poder aprender y compartir diariamente.

En el nivel satisfactorio se encuentran 2 de 23 alumnos los cuales simpatizan con
los demds sin embargo en algunas ocasiones aun hacen distinciones y pelean por
estar con el compafiero que constantemente juegan y conviven a diario

cambiandose de equipos.

En el nivel basico esta con un resultado de 0 ya que todos se relacionan entre si

y son pocos los que aun muestran disgustos en algunas ocasiones.

En cuanto al aprendizaje esperado de Dialoga para solucionar conflictos y
ponerse de acuerdo para realizar actividades en equipo en el nivel sobresaliente se
encuentran 16 de 23 alumnos que antes de reaccionar a impulsos que sientan

dialogan para ponerse de acuerdo y llegar a una solucién.
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En el aspecto satisfactorio estan 5 de 23 alumnos que algunas veces pierden el
control y reaccionan al impulso que sienten pero después se les indica lo que
pueden hacer y que tienen que dialogar para solucionar los problemas que
presentan y lo tratan de hacer para regularse, lo que provoca que en el nivel basico

no se encuentre ningun alumno.

Otro aprendizaje esperado que se vio implicito es el de Reconoce cuando alguien
necesita ayuda y la proporciona en el cual se ubicaban 16 de 23 alumnos en el nivel
sobresaliente ya que durante la actividad de atinale a la canasta se apoyaron como
equipo incluso hubo un alumno que ayud6 a una nifia a tirar la canasta ya que
estaban un poco altas y ella es la mas pequefia del grupo por lo que costaba trabajo
atinarle. Estos nifios no solo en esta actividad manifestaron estas actitudes sino que
siempre eran empéticos con sus compafieros siendo sensibles ante las

necesidades de los demas.

En el aspecto satisfactorio se identifican 3 de 23 alumnos que reconocen ciertas

situaciones y pone en practica esa ayuda en base a sus experiencias.
En el nivel basico aun hay alumnos que muestras conocimiento de situaciones
donde las personas necesitan ayuda sin embargo no reaccionan ante eso, se

muestran indiferentes y no brindan ayuda.

Lista de cotejo- material didactico

) ) Algunas Observaciones
Indicadores Si | No
veces

¢ El material didactico es adecuado para

el contenido de la unidad? X
¢El material favorece el logro de los

aprendizajes esperados? X
¢El material didactico permite el trabajo N

colaborativo?
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¢El material didactico es seguro para la El  material si resulto
integridad fisica de los nifios y las nifias? peligroso para los alumnos ya
que las canastas estan hechas
de madera pesada, lo cual pudo
X producir un accidente al
momento de que estas se
cayeron si no se hubiera tenido
el monitoreo constante de cada

uno de los equipos.

¢El material era el adecuado segun las

caracteristicas e intereses de los alumnos? X
¢Los materiales ayudaron a que mi En ese momento Ila
intervencién docente fuera oportuna y actividad puso a prueba
eficiente? distintos retos para la
X intervencion ya que se tuvo que
hacer uso de un pensamiento
critico y analitico para la toma
de decision en beneficio al
alumno
¢El material didactico ayudo al control N
del grupo durante la actividad?
¢ El material didactico resulto innovador X

y capto la atencién de los alumnos?

REACCIONES Y OPINIONES DE LOS NINOS
¢ Se interesaron? ¢se involucraron todos? ¢qué les gustd o no? ¢como se sintieron en la

actividad? ¢ se les dificulté o fue sencilla su realizacion?

Los nifios desde que llegaron por la mafiana se entusiasmaron y se interesaron mucho por el

material y por saber qué es lo que iban a hacer y aprender.

En la actividad como ya se mencioné anteriormente en la descripcién hubo muchos imprevistos
desde el espacio de la cancha, el clima y accidentes que sucedieron por lo que el tiempo afuera
jugando no se cumpli6 como se habia planeado y los nifios lo manifestaron por que ellos se
encontraban muy contentos realizando la actividad pero si seguiamos podia suceder un accidente

por el aire tan fuerte que estaba tumbando las canastas.

Todos se involucraron en el juego, se apoyaban y colaboraban en equipo para poder atinarle

a la canasta y juntar mas pelotas.
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VALORACION DE LA JORNADA DE TRABAJO
Autoevaluacidn: ¢como lo hice? ¢me falté hacer algo que no debo olvidar? ¢de qué otra

manera podria intervenir? ¢ qué necesito modificar?

Considero que mi intervencion fue buena, puse en juego la toma de decisiones donde tuve que
suspender la actividad para proteger la integridad fisica de los alumnos a pesar de todas las
dificultades que hubo los nifios reaccionaron a la actividad y desempefaron los aprendizajes que

se planearon.

Como siguiente reto pretendo tomar en cuenta y antes de reflexionar y pensar todas las
dificultades que pudieran presentarse durante la actividad ademas de realizar como cierre una
actividad donde se vean implicitos todos los aprendizajes esperados que fueron seleccionados
para el desarrollo del &rea de educacion socioemocional y convivan trabajando de manera grupal
en un ambiente sano y pacifico.

Actividad nimero 9

Esta actividad se desprende de la situacion didactica “Educacion vial” la cual fue
aplicada del 25 al 29 de marzo del 2019.

Actividad: “Juguemos a respetar las senales de transito”
Organizador curricular 1: Colaboracién- Autonomia
Organizador curricular 2: Inclusion- Iniciativa personal

Aprendizaje esperado: Propone acuerdos para la convivencia, el juego o el
trabajo, explica su utilidad y actia con apego a ellas.- Realiza por si mismo acciones
de cuidado personal, se hace cargo de sus pertenencias y respeta la de los demas.-

Convive, juega y trabaja con distintos compafieros.
Ambiente de aprendizaje: Afectivo- social

Material: Medios de transporte (carros, motocicletas, triciclos, bicicletas,
patines), conos, banderines, sefiales de trafico, semaforos, hojas iris color verde,

amarillo y rojo, vestimenta de transito, cuento “Tito y Dora camino a la escuela”
Fecha de aplicacion: 29 de marzo
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Asistencia: 22 alumnos

Para realizar esta actividad de cierre de una de las secuencias didacticas que se
habia estado trabajando anteriormente se utiliz6 una semana donde los alumnos
llevaron a cabo aprendizajes sobre la educacién vial, donde estuvieron viendo las
principales sefiales de trafico y sus significados, el semaforo y sus colores, cuentos
de prevencion de accidentes viales como choques o atropellamientos de nifios,

loteria de sefales de tréafico y funciones de los transitos.

Como cierre de secuencia se planed un juego donde llevaran a cabo todos estos
aprendizajes de manera vivencial por medio de experiencias significativas para ellos
y con el uso de materiales que motivaran y acercaran al alumno a la realidad

haciendo un uso de ellos.

“La educacion ya no debe basarse en un programa preestablecido, sino en el
conocimiento de la vida misma" (Montessori, 1949)

Unos dias antes se habia encargado de tarea que para el dia viernes los nifios
tenian que llevar un carro, moto, patin, patineta, bicicleta o triciclo donde estos
pudieran transportarse, Unicamente si se contaba con alguno de estos y habia la

posibilidad de trasladarlo al jardin.

El dia viernes los nifios comenzaron a llegar con sus vehiculos, este grupo se
caracterizo por los padres de familia que eran participativos, responsables y
cumplidos con las tareas que se les solicita a los alumnos, Unicamente faltaron 2
nifos de vehiculos pero una sefiora nos hizo el favor de llevar dos mas por si a
alguien le hacia falta o no habia tenido posibilidad de trasladarlo, de igual manera
yo lleve un tractor por si hacia falta para a alguno de los pequefios. (Anexo AB, p.
228)

Al inicio del dia al grupo le tocaba clases con la maestra de inglés por lo que eso
me ayud6 mucho porque me dio tiempo y oportunidad de adecuar la cancha que iba
a ser el area de trabajo donde se iba a llevar a cabo la actividad de educacion vial.
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Se ambienté con distintos materiales como conos, banderines y sefales de
transito dando la apariencia de calles para que los nifios tuvieran una ruta donde
iban a estar manejando, algo que sin duda fue fundamental para llevar esta actividad
es tomar en cuenta los espacios con los que cuenta el jardin, ya que es una
infraestructura grande donde se podia realizar esta actividad sin tantas

complicaciones. (Anexo AA, p. 228)

Cuando terminé la clase de inglés y la cancha estaba adecuada pasé al saldon
con el grupo a darles las indicaciones y la consigna para poder realizar esta
actividad comencé recuperando sus aprendizajes y recordando lo que ya habiamos

visto anteriormente.

Los niflos ya se encontraban inquietos pues constantemente me preguntaban a
qué hora saldriamos a jugar con los coches, incluso se asomaban emocionados por
las ventanas o puertas para ver que habia hecho en la cancha y cuando se daban

cuenta solo decian jwow! ¢Nosotros vamos a jugar con eso maestra?
Valle, A. (200 Nos dice que:

El material de ensefanza va a ser uno de los elementos claves de la
educacién actual para lograr un buen rendimiento escolar; por lo que
podemos decir que el uso de materiales didacticos es importante, sobre todo
en el nivel inicial, ya que a través de él, podemos atraer el interés del nifio

fomentando la actividad.

Rapidamente les pedi que se sentaran y mencioné que si querian salir a jugar
tenian que estar atentos a las indicaciones que les iba a dar. Los nifios se sentaron

y guardaron silencio, asi que comencé con los cuestionamientos.

Maestra Lisset: ¢ recuerdan lo que hemos visto durante la semana?
Frida: El semafodo
Maestra Lisset: Ok, vimos el semaforo. ¢ Qué colores tiene el semaforo?

Iker: Vede y dojo
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Maestra Lisset: ¢nadamas? ¢ Solamente verde y rojo?

Vanessa: Y amadillo

Maestra Lisset: Bueno verde, amarillo y rojo ¢para qué era el verde?
Victoria: El vede es seguir, el amadillo es depacio y el dojo es jalto!

Daniela Michel: (Se levanta de su lugar y hace los movimientos) Vede segui (finge
correr) Amadillo pecaucion (baja la velocidad y camina mas lento) dojo padad (se detiene y
hace la sefial de alto con su mano al frente)

Cada que se veia actividades con el semaforo haciamos esos movimientos para recordar
mas facilmente lo que se significaba cada uno.

Maestra Lisset: Muy bien si recuerdan lo que se significan cada color del seméaforo.
¢ Para qué nos sirve el semaforo?

Diego: Pada cuzal la calle
Damian: No maeta, es pala manejal

Maestra Lisset: Es para los dos acuérdense, los semaforos son sefiales que nos indican
quién debe pasar o detenerse, en el caso de una persona que va caminando para saber
cuando debe cruzar una calle o en el caso de un conductor para saber si puede seguir
manejando o si tiene que parar. jExcelente nifios! (se emociona) Si se acuerdan, ahora les
voy a mostrar algunas sefales de trafico que vamos a ver ahorita en un juego que les
prepare. (DDT, 2019)

Montessori (1967): “Los objetos mas importantes del ambiente son los que se
prestan a ejercicios sistematicos de los sentidos y de la inteligencia con una
colaboracién armoniosa de la personalidad siquica y motriz del nifio y que poco a
poco le conduce a conquistar, con exuberante y poderosa energia, las mas duras

ensefanzas fundamentales de la cultura: leer, escribir y contar.”

Se les mostro a los alumnos diferentes sefialéticas, uno de alto, otro de zona
escolar, uno de seméforo cercay para finalizar uno de cruce de peatones, los nifios
las identificaron facilmente pues se guian con los dibujos para descifrar que significa
cada una, ademas de que durante la semana ya habiamos visto diversas sefales y

sus significados por medio de juegos ludicos.

Ya que recuperamos todos esos aprendizajes les recalqué que todo lo que
habiamos visto durante la semana era sobre la educacion vial y todo esto nos sirve

para la prevencion de accidentes de transito o la minimizacién de sus efectos,
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especialmente para la vida y la salud de las personas, cuando tuviera lugar un hecho

no deseado de transito.

Se complementd explicando nuevamente que son todas las reglas y actitudes
gue son necesarias para estar seguro si la persona esta manejando algun vehiculo

0 caminando en una via como ya lo habiamos visto en algunos videos y cuentos.

Ya que recordamos la teméatica vista durante estos dias pude dar la consigna de
la actividad “respetando las sefales de trafico”.

Maestra Lisset: Bueno, ahora si jvamos a jugar! En este juego yo voy a ver que tanto
aprendieron acerca de las sefiales, vamos a manejar de verdad ¢,si quieren jugar?

Todos: jSi! iSi! jSi!

Maestra Lisset: Perfecto, afuera en la cancha hay un circuito con calles, nosotros
tenemos que respetar las calles y los caminos que hay, ho podemaos tirar los conos ni pasar
sobre ellos. Voy a necesitar a dos transitos ¢ quién quiere ser transito?

Benjamin: (Levanta su mano)
Maestra Lisset: Benjamin ¢ tu quieres ser transito?
Benjamin: shi

Maestra Lisset: Ok, Benjamin sera un transito. Ponte tu ropa de transito para que lo
seas de verdad.

Fernanda: Yo tamien quielo maeta

Maestra Lisset: Si Fer, ti también me puedes ayudar siendo el otro transito. Ponte tu
gorro y casaca.

Iker: jMaeta! jmaeta! Yo tamien quiedo sel tansito poque es como el podicia y yo quielo
sel policia de gande.

Maestra Lisset: Es cierto Iker, tu te disfrazaste de policia porque quieres estudiar esa
profesién de grande. Tu también me puedes ayudar, toma tu ropa para que puedas ser un
trénsito.

Iker: jSi!

Maestra Lisset: Alguien me puede decir ¢,qué hacen los transitos?
Frida: Ven que no nos pasemos el semafodo

Maestra Lisset: Bien ¢ Qué mas?

Iker: Atapan a los mados que no hacen caso

Maestra Lisset: Bueno, los transitos orientan y cuidan a las personas previniendo
accidentes viales, cuidan a las personas que van caminando y a las que van manejando
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haciendo que cumplan las normas viales y si ho hacen caso les hacen infracciones. Los
niflos a los que les toco ser transitos ayudaran a cuidar que los demas sigan las reglas, que
no se pasen los semaforos cuando esten en rojo, que sigan el camino de conduccién, que
no tumben los conos que estan puestos y que no lastimen a sus demas comparieros
chocando contra ellos o atropellando a otros. ¢ De acuerdo?

Iker: Si maeta

Maestra Lisset: Los transitos también podran usar sus coches pero algunas veces
también me ayudaran a mi, ellos les llamaran la atencién a los nifios que no hagan caso y
me lo dirdn a mi, a las 3 veces que les llamen la atencion se les quitara el carro y ya no
podran jugar en un buen rato hasta que yo les vuelva a dar la indicacién de que vuelvan a
la carretera.

Ademas de transitos también habra seméaforos y ustedes tendran que seguir, bajar la
velocidad o detenerse dependiendo el color que se les ponga. La maestra Chayito serd un
semaforo y yo seré otro. Y bueno, ¢ estan listos?

André: Si, ya quelemos jugad maeta

Maestra Lisset: Bueno, saldremos al patio y todos se pondran en la linea de salida con
sus vehiculos. (DDT, 2019)

“El juego es una estrategia Util para aprender y en esta area de manera especial,
ya que propicia el desarrollo de habilidades sociales y reguladoras por las multiples
situaciones de interaccion con otros nifios y con los adultos de la escuela” (SEP,
2017, p. 310).

Salimos a la cancha y todos tomaron sus vehiculos se mostraban muy alegres y
emocionados por la actividad todos ya estaban ansiosos por empezar a manejar asi
que les di la sefial de salida para que comenzaran.

Todos salieron con cuidado dando el primer recorrido, después de la primera
vuelta vi que comenzaban a aumentar la velocidad asi que decidi pararme en un
lugar estratégico para llevar a cabo el semaforo con ayuda de hojas iris color rojo,
verde y amarillo, cuando veia que se iban acercando me preparaba con el color
amarillo y luego pasaba al rojo, ahi fue donde me di cuenta que los alumnos
realmente habian comprendido pues al ver el color rojo hacian alto total hasta que
yo pasaba al color verde, incluso algunos nifios se juntaban en equipo para circular
y cuando otro no queria obedecer las sefaléticas se mencionaban —“jEsta en rojo!
Tienes que parar’ Y los demas se hacian caso entre ellos mismos deteniéndose y

esperando a que el seméforo cambiara a verde.
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Algunos nifios de otros salones pasaban para ir al bafio y los nifios también al

ver que eran personas que cruzaban “la calle” se detenian y les daban el paso.

En este juego se vio la colaboracién y compafierismo entre los alumnos pues
también habia nifios que traian sus coches pequefios y querian usar las bicicletas
o el tractor que yo traia entonces entre ellos se ponian de acuerdo e intercambiaban
los automdviles sin pelear y compartiendo sus cosas, otros se daban paseos y se
subian en la parte de atras de los automaviles o en las canastillas de las bicicletas,
incluso yo tuve la oportunidad de interactuar con ellos usando el tractor que habia

llevado y asignandole a otro alumno el rol del semaforo. (Anexo AC, p. 229)

Bautista (2010), habla sobre la importancia de presentar a los alumnos diferentes
materiales, para que tras su manipulacién y experimentacién provoque estimulos

para el desarrollo de aptitudes linguisticas, motrices, emocionales y psicolégicas.

Los nifios se divirtieron mucho, el uso de diferentes materiales para adecuar el
area de trabajo favorecié mucho a que los nifios vivenciaran lo que habiamos estado
trabajando sobre el tema de educacién vial ademas de que pusieron a prueba los
aprendizajes que habian obtenido a través de las distintas actividades que se
habian trabajado, como ya lo sabemos los nifios obtienen conocimientos a través
del juego creando en ellos experiencias significativos. Ademas al jugar los nifios
tienen la oportunidad de relacionarse con sus compaferos, trabajar juntos y
apoyarse en distintas situaciones, al igual que tuvo la iniciativa de tomar sus propias

decisiones, cuidar sus pertenencias y respetar las de los demas. (Anexo AD, p. 231)

Convive, juega y trabaja con distintos compafieros.

18
= I~

Establece relacionesSe muestra simpatizantge aisla del resto de sus
positivas con todos lopara convivir y jugar coaompafieros sin mostrar
compafieros, basadasdiferentes compafierosnterés por involucrarse
en el respeto sin haceEn ocasiones se muesten actividades de juegos

ninguna distincion selectivo con base a suy trabajo al menos que
afinidades se le integre.
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Propone acuerdos para la convivencia, el juego o el trabajo, explica su
utilidad y actua con apego a ellos.

Da sugerencias de  Aporta ideas de accionesConoce los acuerdos que

acciones que pueden a realizar para que exista proponen sus
implementarse para  una buena convivencia compaiieros y se le invita
tener una buena con base a sus permanentemente a
convivencia. Comprendegxperiencias personales y cumplirlos.
explicay aplica la  sociales. Pero no los pone
importancia de actuar en practica

con base a los acuerdos.

Realiza por si mismos acciones de cuidado personal, se hace cargo de sus
pertenencias y respeta a los de los demas.

24
22
20
18
16
14
i
g 14
4 5 3 '
2
0
Tiene dominio Tiene dominio Tiene dominio basico
sobresaliente sobre la  satisfactorio sobre la toma sobre la toma de
toma de decisionesy el  de decisiones, actia de decisiones aunque le
actuar de manera manera responsable con cuesta estar al pendiente

responsable, buscando el sus pertenencias pero no de sus pertenencias y no
bien para si mismo y para respeta ni cuida las de los respeta las de los demas.
los demas. demas.

Como se puede observar en las graficas anteriores la mayoria de los nifios ya
conviven y se involucran con todos sus compafieros de una manera armoénica y
sana, 18 de 23 alumnos establecieron relaciones positivas con todos los
compafieros, basadas en el respeto sin hacer ninguna distincién esto con ayuda de
todas las actividades que se habian estado trabajando asi como la organizacion en

la forma de trabajar ya que se hace en equipos, pares, individual, grupal, etc... y
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con distintos alumnos de manera que todos se relacionen. En la actividad de
educacion vial todos estaban muy emocionados y la mayoria se mostraba
simpatizante con los demas por medio del juego ademas se apoyaban entre ellos
ya que habia nifios que traian carrito pero querian usar el triciclo entonces entre

ellos dialogaban y hacian un intercambio o préstamo por un momento.

El resto de los alumnos se encuentran en el apartado satisfactorio con un nimero
de 4 de 23 que como su nombre lo dice es un nivel medio que no esta mal pero
también se espera que los alumnos destaquen y lleguen al sobresaliente donde ya
convivan con todos sin hacer distinciones en ciertos momentos que se les

presenten.

Como se puede notar esta vez ningun educando se encontré en el nivel basico
lo que fue un gran logro pues anteriormente se veia como habia una cantidad
grande de alumnos en esa categoria sin embargo con el trabajo y distintas
estrategias implementadas se pudo desarrollar ciertas actitudes y habilidades

creando un aprendizaje significativo en cada uno de ellos.

De igual manera respecto al aprendizaje esperado de Propone acuerdos para la
convivencia, el juego o el trabajo, explica su utilidad y actda con apego a ellos se
puede percibir que en resultados hay 9 alumnos de 23 en el nivel sobresaliente que
constantemente da sugerencias de acciones que se pueden implementar, se
encuentra participativo al momento de pedir opiniones para tener una buena
convivencia y aparte aplica esos acuerdos cuando se llevan a cabo las acciones, lo
que me parece acorde ya que es una buena cantidad de alumnos los que estan en
esta categoria ya que son nifios pequefios a los que aun les cuesta un poco de

trabajo comunicar y expresar sus ideas mediante el lenguaje oral.

8 de 23 alumnos se localizaron en el nivel satisfactorio donde aportan ideas de
acciones a realizar para que exista una buena convivencia sin embargo al momento

de ponerlas en préactica con las acciones no las llevan a cabo.

Y para finalizar el resto del grupo que fueron 5 de 23 alumnos se ubicaron en el

nivel basico donde escuchan y si tu les preguntas realmente conocen los acuerdos
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gue han propuesto los comparferos o la maestra sin embargo ellos no colaboran
aportando ideas o sugerencias y de igual manera se les tiene que estar insistiendo

para que las cumplan.

Otro aprendizaje esperado que se puso en juego con esta situacion didactica es
el de Realiza por si mismos acciones de cuidado personal, se hace cargo de sus
pertenencias y respeta a los de los demas en este caso los resultados fueron que
en el nivel sobresaliente se encuentran 14 de 23 alumnos que demuestran un
dominio sobre la toma de decisiones y el actuar de manera responsable, buscando
el bien para si mismo y para los demas. En la actividad estos alumnos reflejaron de
manera permanente ese aprendizaje respetando las sefales de transitos que se
implementaron en el circuito asi como el semaforo que se trabajé por colores y ellos
respondieron de acuerdo a lo que cada uno de estos se significaba ademas de que
se hicieron cargo de sus pertenencias acomodando su medio de transporte en el

lugar que correspondia y ayudaban al resto de sus comparieros.

En el nivel satisfactorio se encontraban 5 de 23 alumnos que demuestran que
actian de manera responsable e hicieron una buena toma de decisiones durante el
juego sin embargo ellos proponen iniciativa cuidando sus pertenencias
acomodandolas en el lugar correspondiente y estando al pendiente de ellas pero
ellos no respetaban las de los demas y querian tomar los transportes que algunos

alumnos ya tenian acomodados sin tener ningun cuidado sobre ellas.

Por ultimo en el nivel basico 3 de 23 alumnos algunas veces no fueron
responsables respecto a la toma de decisiones al momento de estar circulando con
sus transportes ya que algunas veces respetaban los colores del semaforo y otras
no. De igual forma al finalizar la actividad dejaron en medio de la cancha sus
transportes y no se hicieron cargo de ellos ni estuvieron al pendiente para no

perderlos o acomodarlos.

Los materiales didacticos favorecieron mucho para el logro de los aprendizajes

fueron del interés de los alumnos, y ellos se mostraban muy emocionados por jugar
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y demostrar los aprendizajes que habian adquirido durante la semana con distintas

actividades que se implementaron.

Ademas estos estuvieron acordes a los intereses y caracteristicas de los

alumnos, me ayudaron a que la situacion pudiera llevarse a cabo de una manera

mas vivencial y acorde a la realidad y respecto a mi intervencion favorecié a que

fuera oportuna y pertinente pues logre tener el control del grupo y captar la atencién

de los alumnos participando con ellos en esta divertida actividad que fue a través

del juego y que resulto ser exitosa.

Lista de cotejo- material didactico

Algunas | Observaciones
Indicadores Si No
veces
¢El material didactico es adecuado para el
contenido de la unidad? X
¢El material favorece el logro de los aprendizajes
esperados? X
¢El material didactico permite el trabajo
colaborativo? X
¢El material didactico es seguro para la integridad
fisica de los nifios y las nifias? X
¢El material era el adecuado segun las
caracteristicas e intereses de los alumnos? X
¢Los materiales ayudaron a que mi intervencion
docente fuera oportunay eficiente? X
¢El material didactico ayudo al control del grupo
durante la actividad? X
¢El material didactico resulto innovador y capto la X

atencion de los alumnos?

REACCIONES Y OPINIONES DE LOS NINOS

¢, Se interesaron? ¢ se involucraron todos? ¢,qué les gustdé o no? ¢cémo se sintieron en la

actividad? ¢ se les dificulté o fue sencilla su realizacion?

Los alumnos se mostraron emocionados e interesados durante todas las actividades

ademas de que demostraron los aprendizajes que habian adquirido y los aplicaron en la
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situacion. Todos los nifios se involucraron porque fue una actividad muy divertida y de su
interés ademas los materiales les fueron muy llamativos por lo que capto su curiosidad para
participar en esta. Se cumplié con el propésito, los alumnos compartieron con sus
compafieros, aplicaron las sugerencias para una mejor convivencia y se apoyaron entre ellos,
actuaron de manera responsable haciendo de esta una bonita actividad con muchas

ensefianzas.

VALORACION DE LA JORNADA DE TRABAJO
Autoevaluacion: ¢como lo hice? ¢me faltd hacer algo que no debo olvidar? ¢de qué otra
manera podria intervenir? ¢,qué necesito modificar?

Al momento de disefiar y planear esta actividad apliqué criticamente el plan y programas
de estudio de la educacion bésica, estableciendo relaciones entre los principios, conceptos
disciplinarios y contenidos del plan y programas de estudio de educacién béasica, al tener en
cuenta los enfoques y organizadores curriculares para el desarrollo de la educacion
socioemocional creando oportunidades en los nifios de manipular distintos objetos, trabajar en

un espacio y ambiente distinto de manera grupal para hacer un cierre donde convivieran todos.

Considero que es muy importante que a los nifios les fomentemos ese amor y pasién por
aprender haciendo que sus clases sean dinamicas y divertidas a través del juego con ayuda

de materiales didacticos innovadores, llamativos y funcionales que les ayuden a construir

aprendizajes significativos y experiencias nuevas que les ayuden en su vida académica futura.

3.4 Propuesta de mejora

La intervencidon docente consiste de varias responsabilidades que son relevantes
para la educacion de los alumnos, desde el disefio de actividades con ayuda de una
planeacion tomando en cuenta todos los aspectos necesarios basados en las
caracteristicas, necesidades e intereses que presenten los alumnos para que estas
acciones de verdad tengan un resultado significativo en sus aprendizajes, hasta el
gran papel que actualmente presentan los formadores al momento de estar frente a
un grupo donde se tiene que ayudar a los estudiantes a “aprender a aprender” de
manera independiente siendo los docentes guias que los impulsen a desarrollar sus
conocimientos, lo cual implica convertirse en investigadores que constantemente

estén en actualizacién para mejorar y transformar aspectos del proceso educativo.
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Es por esto que con ayuda de las practicas profesionales que se realizan en la
formacion inicial de los docentes se ejecuto un informe de préacticas en el cual se
describen las acciones, estrategias, métodos y procedimientos que fueron utilizados
para demostrar la importancia del uso de materiales didacticos como herramienta
para la construccion de aprendizajes significativos en los alumnos de primero de
preescolar con un interés particular en este tema porque el preescolar se constituye
como un espacio privilegiado donde se le permite al alumno hacer uso de su
imaginacion, creatividad alimentando su curiosidad para aprender nuevas cosas a
traves del juego, sin embargo, a esta edad entre los 3 y 4 afios los nifios necesitan
vivenciar esas experiencias, esas ensefianzas que se quieren construir
acercandolos a la realidad con ayuda de materiales llamativos que capten su
atencion e interés, objetos innovadores que hagan movilizar los conocimientos que

ya poseen.

El plan de accion fue relevante para analizar si las diversas actividades aplicadas
fueron pertinentes y cumplieron con los propoésitos establecidos observando los
resultados que se obtuvieron de cada uno de estas y examinando los avances que
tuvieron los educandos respecto a los diversos aprendizajes esperados que se

trabajaron.

En cada una de las acciones al final se elaboré una rabrica donde se registro de
manera general, el nivel que mostro el grupo durante el desarrollo de la situacion de
aprendizaje con el proposito de recabar informacion para la valoracion del proceso

gue llevan los alumnos en la adquisicion de los aprendizajes esperados.

Por medio de las graficas realizadas se pudo observar que los alumnos tuvieron
un gran avance ya que poco a poco fueron adquiriendo los aprendizajes a través de
las actividades propuestas y el trabajo diario con ellos en el aula , ya que en todas
las actividades y dinamicas rutinarias que se llevaron a cabo con ellos de manera
implicita se abordaban estos aprendizajes aunque no fueran el objetivo principal,
logrando que al final la mayoria de los alumnos se encontraran en el nivel

sobresaliente de la rdbrica elaborada.
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Para la reflexion y analisis de la practica y el plan de mejora el ciclo de Smyth
(1991) fue de gran apoyo pues se uso de este para el proceso de reflexion con
ayuda de sus cuatro etapas: descripcion, inspiracion, confrontacion y reconstruccion
de la practica ayudando a adecuar las estrategias para el beneficio de los
aprendizajes de los alumnos dando solucién a dificultades que en algunas

ocasiones se presentaban.

Los autores que se citaron en el informe ayudaron a sustentar y argumentar todas
las decisiones que se tomaban para que asi tuviera una validez todo lo que se

estaba realizando.

La propuesta de mejora fue llevada a cabo en el jardin de nifios “Maria
Montessori” se puede considerar de acuerdo a los avances arrojados que fue
realmente significativa para los alumnos de 1° “A” ya que todas las acciones
realizadas fueron en base al diagnéstico que se les realizé donde el resultado fue
que necesitaban desarrollar ain mas los aprendizajes del area de educacion
socioemocional ya que algunas veces los maestros no le dan la importancia
necesaria a las emociones y comportamientos de los estudiantes poniendo méas
atencion al desarrollo de habilidades cognitivas enfocandose principalmente a los
campos de formacion académica, cuando para que estos se trabajen de manera
exitosa es necesario primero que el alumno este bien consigo mismo y con los

demds para mejorar su rendimiento académico.

El uso de distintos materiales didacticos permitio que los alumnos se interesaran
por aprender, se captaba su atencion a través de ellos, ponian en juego la
construccion de procedimientos propios, llevaban a cabo retos donde tenian que
compartir, tomar decisiones, regularse, dialogar para solucionar problemas

alcanzando los propoésitos establecidos.

Respecto a las competencias personales que se plantearon desde un principio
se pudo demostrar durante el desarrollo del plan de trabajo que se aplica
criticamente el plan y programas de estudio de la educacién basica para alcanzar

los propaésitos educativos y contribuir al pleno desenvolvimiento de las capacidades
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de los alumnos del nivel escolar puesto que se establecieron relaciones entre los
principios, conceptos disciplinarios y contenidos del plan y programas de estudio de
educacion basica ademas aplique la metodologias situadas para el aprendizaje
significativo de las diferentes areas disciplinarias o campos formativos y emplea los
recursos y medios didacticos idoneos para la generacién de aprendizajes de

acuerdo con los niveles de desempefio esperados en el grado escolar.

Ademas se demostré que hizo uso de un pensamiento critico y creativo para la
solucion de problemas y la toma de decisiones al aplicar en los momentos que era
necesarios los aprendizajes y conocimientos con los que cuento para mejorar la

calidad de mi intervenciéon docente.
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V.- CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

La mayor cantidad de aprendizajes que se logran en la educacién infantil, es a
través de experiencias vivenciales que causan un impacto en los alumnos, estas,
se adquieren manipulando y experimentando aunque las estrategias que se
implementan necesitan de la ayuda de diversas herramientas que brinden ese
apoyo para obtenerlos. Es aqui donde entra la utilizacién de materiales didacticos y
su gran importancia en nivel inicial ya que los nifios a esta edad en sus primeros
anos de vida necesitan constantemente estimular sus sentidos, saciar su curiosidad
por medio del descubrimiento, tener esa motivacion la cual los haga sentir el deseo
de aprender cada vez mas sobretodo en nifios y nifias con un rango de edad de 3
a 4 afos que necesitan estar activos, manipulando y viviendo los aprendizajes para

que los mejoren significativamente.

Es por esto que este informe recepcional se enfoco principalmente en el uso de
materiales didacticos como herramienta para la construccion de aprendizajes
significativos en alumnos de 1° de educacion preescolar donde se tuvo la
oportunidad de demostrar la importancia que estos tienen en la ensefanza-

aprendizaje.

En el documento se puede observar el resultado y avance que se obtuvo con los
estudiantes en las distintas situaciones didacticas que fueron aplicadas durante la
practica docente en el jardin de nifios “Maria Montessori” enfocandose
principalmente en el area de educacion socioemocional basados en organizadores
curriculares primarios como: Colaboracién, Autorregulacién, Autoconocimiento,
Autonomia, Empatia, asi como en organizadores curriculares secundarios como:
Inclusion, Expresion de las emociones, Autoestima, Iniciativa personal, Sensibilidad
y apoyo hacia otros para poder lograr el desarrollo de aprendizajes como: Convive,
juega y trabaja con distintos compafieros, Dialoga para solucionar conflictos y
ponerse de acuerdo para realizar actividades en equipo, Reconoce y expresa

caracteristicas personales, su nombre, como es fisicamente, qué le gusta, qué no
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le gusta, qué se le facilita y qué se le dificulta, Realiza por si mismo acciones de
cuidado personal, se hace cargo de sus pertenencias y respeta las de los demas,
Reconoce cuando alguien necesita ayuda y la proporciona, Propone acuerdos para

la convivencia, el juego o el trabajo, explica su utilidad y actia con apego a ellas.

Para poder evaluar el funcionamiento del material didactico en estos aprendizajes
se utilizé como instrumento una lista de cotejo con los siguientes indicadores: ¢ El
material didactico es adecuado para el contenido de la unidad?, ¢El material
favorece el logro de los aprendizajes esperados?, ¢ El material didactico permite el
trabajo colaborativo?, ¢ El material didactico es seguro para la integridad fisica de
los nifios y las nifias?, ¢El material era el adecuado segun las caracteristicas e
intereses de los alumnos?, ¢ Los materiales ayudaron a que mi intervencion docente
fuera oportuna y eficiente?, ¢ El material didactico ayudo al control del grupo durante
la actividad?, ¢El material didactico resulto innovador y capto la atencion de los
alumnos?. Ademas de que se tomaron en cuenta las descripciones y analisis de las

situaciones aplicadas asi como las actitudes y cambios que mostraron los alumnos.

Se puede concluir afirmando que es fundamental darle la importancia necesaria
a los materiales que se van a utilizar en las distintas situaciones didacticas con los
alumnos desde una buena planeacion que esté basada en las necesidades,
habilidades y aprendizajes que quieras lograr en ellos con ayuda de estos recursos
analizando si realmente seran funcionales y te ayudaran a tener una intervencion

exitosa al hacer uso de ellos.

El juego y la recreacién son estrategias de toda actividad pedagodgica que es
realizada en el jardin de nifios para una formacion integral de cada estudiante ya
que es un factor clave para crear conocimientos en ellos y atraer su interés, es por
eso que los materiales didacticos van inmiscuidos en estas estrategias ya que a
través de ellos se despierta y capta la atencién del alumno al ser palpables y
accesibles, se divierten y disfrutan el aprendizaje que sin pensar van desarrollando

haciendo una clase mas dinamica, ademas, les ayuda a llegar a ideas mas claras y
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tener una nocién mas acercada a la realidad de los aprendizajes que se quieren

lograr.

Con los resultados de este informe se puede dar cuenta que algunas veces
dejamos a un lado este aspecto tan importante que es el uso de recursos que
ayuden a facilitar el aprendizaje de los alumnos. La emocién y adrenalina que se
puede notar al momento de entregarlos al grupo es indescriptible y ayuda a que los
alumnos mantengan esa atraccion y tengan la iniciativa de participar activamente

en las actividades fijando esos aprendizajes.

Al momento de trabajar con un grupo de 1° surgieron en mi muchas dudas ya
que a través del diagnostico logré darme cuenta que el grupo necesitaba de
constantes actividades variadas y dinamicas, que permitieran centrar su atencion
en cuanto a las teméticas que se les fueran a presentar y a su vez que estuvieran
relacionadas con sus intereses, pues al momento de que la maestra titular aplicaba
algun ejercicio o daba consignas al grupo, este se mostraba desinteresado y
concentrado en otras cosas que no se apegaban a lo que se les queria ensefar, por
lo tanto una pregunta que tuve que analizar fue ¢ como puedo atraer la atencion del

alumno de manera que se involucre en sus aprendizajes?.

Por lo que los materiales didacticos fueron la respuesta ya que al iniciar las
actividades se implementaron estas herramientas y hubo un gran cambio visto
desde el control del grupo, la interaccion social entre ellos mismos, la motivacion
para realizar las acciones, el enriquecimiento en su vocabulario, la integracion de
todos los alumnos, el ir poco a poco volviéendose autbnomos y construyendo sus

propios aprendizajes, etc...

Los materiales se volvieron fundamentales durante las jornadas de practica
realmente facilitaron la intervencion y ayudaron al proceso de ensefanza-
aprendizaje de cada nifio y nifla estimulando la imaginacion, creatividad y su
capacidad de abstraccion. El material didactico influyé en la comprension del
aprendizaje donde se podia ver como los educandos relacionaban los saberes

previos con los nuevos saberes y explicaban lo aprendido.
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Por medio de estos se puso a prueba la capacidad para adaptar los contenidos
a cada uno de los recursos de manera que el educando sintiera el deseo de seguir
aprendiendo, conociendo, seguir analizando y que cada dia surgieran preguntas

nuevas en sus pensamientos y asi exploraran todo lo que les rodea.

En este mismo sentido, se pudo reflexionar que antes de hacer la eleccién de
materiales es importante pensar en todos los aspectos que estos involucran
primeramente examinando que las caracteristicas de estas herramientas realmente
se apeguen a lo que quiere ensefar de forma que se propicien aprendizajes
significativos en el campo de formacion académica o area de educacion personal o
social que se vaya a trabajar, que sean acordes a las caracteristicas e intereses de
los alumnos, que generen ambientes de aprendizaje agradables y activos, que sean

innovadores y no generen ningun peligro para los nifios.

Por lo tanto otro de los puntos que nunca se pueden dejar de lado son todas las
investigaciones tedricas que se tienen que realizar para justificar y evidenciar la
importancia de los materiales didactico en el quehacer educativo y ayuden a la
orientacion al momento de seleccionarlos de acuerdo a las particularidades de cada

sujeto.

La realizacion de este documento durante las practicas profesionales no solo
favorecié en el aprendizaje de los alumnos sino que también influye en el del
docente enriqueciendo los conocimientos mediante las experiencias que se viven
con los alumnos, el enfrentamiento a nuevos retos y dificultades que provocaron
tomas de decisiones en favor al bienestar de los alumnos, errores durante el
desarrollo y aplicacion de las actividades que llevaron a adecuaciones que
mejoraran la manera de ensefar en el aula, que hicieron que se aprendiera y

hubiera un crecimiento como futura docente.

Cuando se comenzé este trabajo de investigacion- accion se eligieron las
competencias genéricas y profesionales que durante el proceso de realizacion iban

a ir creciendo y desarrollandose con cada intervencién docente.
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Competencias profesionales

Aplica criticamente el plan y programas de estudio de la educacién basica para
alcanzar los propésitos educativos y contribuir al pleno desenvolvimiento de las

capacidades de los alumnos del nivel escolar.

Durante el transcurso de las practicas docentes se desarrollé esta competencia
desde el disefio de las planeaciones donde se llevarian a cabo diversas actividades
que favorecieran en los aprendizajes de los alumnos estableciendo relaciones entre
los principios, conceptos disciplinarios y contenidos del plan y programa de estudios

de educacion basica.

Ademas se le dio mayor peso y la importancia necesaria al empleo de recursos
y medios didacticos idoneos para generar aprendizajes significativos en los alumnos
de acuerdo al grado de 1° y del campo de formacion académica o area de educacion

personal y social que se quisiera abordar.

Competencias genéricas

Usa su pensamiento critico y creativo para la solucion de problemas y la toma de

decisiones.

Considero que esta competencia se vio muy reflejada en la elaboracion del
documento y en la intervencion como docente en las practicas que se estuvieron
llevando a cabo en el jardin de nifios ya que cuando se presentaban ciertas
dificultades, problemas o imprevistos se tenia que hacer uso del pensamiento critico
y la toma de decisiones al momento para poder dar una solucién, lo que ayudaba a

aprender y adquirir experiencias significativas.

También se investigd con ayuda de lecturas y teéricos que ayudaran a
comprender situaciones que se presentaran en el aula y asi poder dar un argumento

sobre ellas ampliando los conocimientos y transformando las practicas.

Parte del éxito académico de los estudiantes parte de que ellos se sientan en un

ambiente de aprendizaje acorde a sus caracteristicas e intereses donde sean
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comprendidos y exista un clima afectivo, es por esto que como docente el rol que
se desempefio fue propiciar un ambiente donde construyeran un aprendizaje
autonomo, donde se generara un espacio de colaboracion y comparierismo dando
lugar a la interaccion entre los estudiantes, fomentando un clima de confianza donde
los alumnos se expresen libremente ademas de que te conviertes en un mediador

donde acomparias a los educandos en el alcance de sus aprendizajes.

Considero que el objetivo principal de Aplicar situaciones de aprendizaje en el
grupo de 1° grado de preescolar con materiales didacticos, innovadores, llamativos,
funcionales y acordes a su edad para demostrar la importancia de su uso para la
construccion de aprendizajes significativos se cumpli6 completamente ya que se
demostré que son un apoyo dentro del proceso educativo y facilita el proceso de

ensefianza-aprendizaje en los alumnos.

Como recomendaciones para los lectores que presenten una situacién similar

con sus alumnos se les muestran las siguientes:

Al momento de planificar se deben considerar todos los recursos que se van a
utilizar a la hora de impartir la clase y analizar si realmente seran funcionales y se

apegan al contenido que quieres ensefar.

Se debe reflexionar si el material que sera utilizado es seguro para la integridad
fisica de los alumnos de manera que no se corra riesgo de algun accidente, de igual
forma se debe supervisar a los educandos al momento de que los estén usando de

manera que se haga una correcta utilizacion de ellos.

Considerar el disefio de material didactico para la resolucién de problemas en los
aprendizajes esperados de los distintos campos académicos formativos y areas de

desarrollo personal y social de manera que implique un reto para ellos.

El material didactico debe estar elaborado de acuerdo a las caracteristicas e
intereses del grupo, de preferencia tiene que ser un recurso llamativo, manipulable

e innovador para causar impacto en cada uno de los aprendices.
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Se recomienda darle la importancia necesaria a los recursos que se utilizan en
clase ya que ademas de facilitar el aprendizaje motivan al alumno a seguir
aprendiendo fomentando el amor a la educacion por lo tanto se deben seguir

implementando en las actividades siendo indispensables en el proceso educativo.

El realizar un diagnéstico del grupo es infaltable ya que de ahi se parte porque
ayuda a conocer las necesidades y debilidades del grupo que se necesitan reforzar
y seguir desarrollando, asi como también expone las fortalezas que posee de las

cuales te puedes apoyar.

Otra recomendacién muy importante es utilizar distintos instrumentos de
evaluacion que permitan reflexionar la manera en que el alumno esta aprendiendo,
si realmente los materiales estdn siendo funcionales en favor a desarrollar

aprendizajes significativos en ellos.

Principalmente se debe considerar dejar a lado la educacioén tradicional y dar
paso a la educacion moderna donde se aprenda a través del juego en clases
dinamicas con recursos gue los nifios puedan utilizar, de manera que se apoyen de
los conocimientos previos para crear uno significativo, el educador debe estar en
constante actualizacibn y ser un investigador que busque constantemente
estrategias para ensefiar donde el alumno construya sus propios conocimientos y
el maestro solo sea el guia para que el educando los consolide y cree nuevas

habilidades y capacidades por medio de ellos.

Para finalizar me doy cuenta que elegi una carrera muy humanista en la que te
dedicas a guiar y promover experiencias, a querer a un grupo de nifios dispuestos
a aprender, descubrir y conocer la vida, el mundo; una profesién donde debes
formarte primero tu como persona para poder poner el ejemplo. Estamos en tiempos
en que la carrera de docente se considera poco valorada y como una de las peores
pagadas en el pais y siempre se recibiran comentarios en contra de las personas,
pero si es realmente tu vocacion y a lo que te quieres dedicar toda tu vida vas a
esquivar todos estos obstaculos y tu primordial objetivo va a ser el guiar y desarrollar

nuevos conocimientos, capacidades y habilidades en tus alumnos buscando
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siempre estrategias para que logren un aprendizaje significativo y volviéndose el
docente investigador para la mejora, como en este caso que mediante la
investigacion-accion se pudo aprender que el uso de materiales didacticos se
consolida con lo demostrado como una herramienta esencial en el quehacer diario
de todo docente; ya que es una opcion para la mejora y el logro de los aprendizajes;
aunado a que el uso de ellos propicia sin duda alguna el fomento de la curiosidad,
proceso que funge como el primordial elemento del aprendizaje. Evidentemente lo
anterior, debe de ser de manera efectiva y encaminada a las necesidades y
exigencias de los alumnos, sus capacidades; asi como de igual forma, los
contenidos planteados, lo que en conjunto propiciaria la significatividad y calidad de
la informacién que de manera autbnoma y mediante la interaccidon con este tipo de
herramientas se propicia, es importante siempre ver por el bienestar del nifio y
seguir llevando a cabo este proyecto en futuros grupos que presenten la misma

necesidad para seguir fomentando la emocion y amor a la educacion.

Es por esto que me comprometo a siempre dar lo mejor de mi, siendo una
maestra responsable, eficaz, innovadora y competente para formar nifios capaces,

autonomos y con valores para que se desarrollen fructiferamente en sociedad.
“La inteligencia no se puede desarrollar sin material acerca del cual pensar”

-Eleona Duckwor
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VI.- ANEXOS

ANEXO A

Ubicacion del jardin de nifos “Maria Montessori”
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ANEXO B

Croquis del jardin de nifios “Maria Montessori”

CROQUIS DEL JARDIN DE NINOS “MARIA MONTESSOR/”

BIB LIOTECA ESCALERAS

- =

CIENCIAS
Y GRUPO
MIXTO

Fuente: Lisset Estefania Tovar Vaquera
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ANEXO C

Alumnos de 1° “A” jugando “Encuentra a los

insectos”

ANEXO D

Frida sintiendo
emocion por haber
encontrado un insecto -

durante el juego
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ANEXO E

Fernanda y Alondra trabajando de forma colaborativa

durante la actividad.

Los equipos jugando “Encuentra a los

insectos” respetando turnos
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Los equipos jugando “Encuentra a los insectos” donde muestran

apoyo a sus comparieros buscando una solucion a la problematica de

solo tener una pinza para trabajar.

Por lo tanto establecen roles como se puede observar en la
fotografia una nifia est4 sosteniendo la bolsa donde guardaran los
insectos atrapados, otra de ellas es quien usa la pinza para tomarlos
y la tercer integrante ayuda en la busqueda a su compafiera

observando entre la arena donde puede haber otro animalito.
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ANEXO F

Los equipos jugando de manera colaborativa para lograr la

meta de insertar la bolita en el orificio en la actividad “los

hormigueros”
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Los equipos jugando a “los hormigueros” donde buscaron la
manera de convivir todos y trabajar de manera cooperativa para que

con la ayuda de todo el equipo pudieran lograr la meta.

ANEXO G

Los nifios
observando
el video de

Charlie y
Lola “es que
no me
gustan las

arafias”
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Los equipos realizando la actividad “atrapando arafas” de manera

colaborativa
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Aqui se muestra el interés de los alumnos por manipular el material
didactico integrandose todo el grupo a la actividad. Incluso se puede observar
a Fernanda respetando su turno, compartiendo el material y mostrandose

participativa durante todo el juego.

ANEXO |
Miguel
integrandose a la
actividad
participando en
ella, sin pelear con
sus comparieros y
mostrando una
actitud curiosa de
emocion por ganar
y atrapar la mayor
cantidad de arafias

junto con su

equipo.
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ANEXO J

[ORORC
11 A2 13 na s lie
W8 19 120 21 122 23

‘25 126 27 28 29 30

Los alumnos realizando la actividad “Descubre los oficios

y profesiones” eligiendo las herramientas de cada trabajo.
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Al momento de elegir a un nifio para que participara en la actividad si
sus compafieros observaban que se le dificultaba inmediatamente se
paraban de su lugar y ofrecian su ayuda para que lo realizara de

manera correcta y exitosa.
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Imagen que muestra como quedo la manta con la ayuda de cada

educando

ANEXO K

Pinky Fernando
disfrazado de dentista
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ANEXO L

Alumnos
observando el
video de como
es el correcto

cepillado de

dientes

Los niflos
mostrando como
es el correcto
cepillado de
acuerdo a lo que
aprendieron con
ayuda de la
maqueta de una
boca.
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Para los alumnos fue muy innovador este material didactico

incluso Angel que ya habia participado seguia empefiado en
seguir pasando a mostrarnos el cepillado correcto, por lo tanto se
le asigno el rol de detener la maqueta y observar si sus

compafieros realizaban la actividad correctamente.
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ANEXO N

El grupo realizando el cepillado en su boca con pasta dental,
cepillo de dientes y agua quitando las manchas sucias que la pastilla
reveladora identifico.
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Al final los nifios se mostraban contentos y emocionados

por mostrarles a sus papas lo limpias que habian quedado sus
bocas.
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Los nifios se
observaban entre
ellos para ver si lo
rosa de la pastilla

magica se habia
borrado junto con las
bacterias sucias que
tenian en sus dientes

Victoria se encontraba contenta por tener un nuevo cepillo de

dientes, e hizo la promesa de lavéarselos 3 veces al dia.
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El grupo
escogiendo por
medio de su
andlisis la comida
gue correspondia al
diente enfermo y
sucio asi como al

sano y fuerte.

ANEXO O
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Miguel que es un
nifio foco se mostro
participativo durante
la actividad y ansioso

por realizar las

actividades

siguientes.

Hoja de trabajo
donde pusieron a
prueba sus
conocimientos de
manera individual
eligiendo la
comida correcta al
diente
correspondiente
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ANEXO Q

Pinky Fernando vestido de chef

ANEXO R

El grupo
observando el
video ¢,qué es

un chef?
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ANEXO S
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Los alumnos trabajaban y se ponian de acuerdo para resolver la
problematica que se les planteaba.
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En cada ronda se creaba el ambiente para que los nifios se
involucraran por medio de una llamada donde los clientes pedian los
ingredientes que querian que llevara su pizza anotandose estos en la

pizarra.

Fernanda y Alondra son alumnas que se destacan por mostrar
egocentrismo constante durante las actividades, sin embargo, se
les motivo para que trabajaran juntas y pudieran crear su pizza
para después poderla cocinar.
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Cocinando
brochetas de
fresa con uva por
equipos
asignando
diferentes roles

ANEXO T
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ANEXO U

1.- Lavarse
Elaboracion las manos
de |
con I?)srecaestgs U
P un palito
a realizar.

m procheta °
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ANEXO V

Foto grupal “todos somos chefs”

ANEXO W

Cierre de
secuencia
didactica
“Descubre los
oficios y
profesiones”

[
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ANEXO X

Alumnos jugando “en busca del tesoro” por medio de un croquis

de la escuela (mapa)

221



1

OO

. »

o, 70 G YN -ﬂ;:"_;v..'.' 2

El grupo estaba muy concentrado en lograr el objetivo de encontrar
los tesoros buscando en los lugares que el mapa les indicaba con los
integrantes de sus equipos.
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Al final todos trabajaron de manera grupal ya que la emocion y

adrenalina de ir encontrando los tesoros los hizo que se apoyaran

para buscar los demds, conviviendo y jugando todos juntos.
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ANEXO Y

Foto grupal jtodos somos piratas!

ANEXO Z
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1° “A” realizando la actividad “Atinale a las

canastas”
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Aqui se muestra a los nifios respetando sus equipos, sin

cambiarse de lugar como antes constantemente lo hacian,
ahora ya trabajan con cualquier compafiero sin hacer
ninguna distincion ademas lograron respetar sus turnos

manteniendo el orden por medio de una fila.
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ANEXO AA

Patio de juegos con decoracién para el aprendizaje de la
educacion vial con diversos materiales

ANEXO AB

Medios de
transporte de
los alumnos
para la
realizacion de
la actividad
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ANEXO AC

El grupo realizando
la actividad
“‘Respetando las

senales de trafico”

Los alumnos que se
les asigno el rol de
agentes de transito

también se integraron
en la actividad.
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El grupo transitando por la “calle” en el patio del jardin de nifios que
fue ambientado con materiales de educacion vial para que los alumnos

realmente lo vivenciaran y crearan experiencias significativas.

De igual manera se observa a la docente en formacién aplicando su rol
de seméaforo con ayuda de hojas iris de los colores correspondientes y
los alumnos atendiendo a esta poniendo a prueba los conocimientos

obtenidos.
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La maestra en formacion integrdndose a la actividad dando
pie a que los alumnos se relacionen mas con ella, creando un

vinculo de confianza y carifio.

ANEXO AD

Los alumnos
escuchando el
cuento “Tito y

Dora camino a la

escuela”
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ANEXO AE

Planeacion didactica ¢Y tu qué quieres ser de grande?

Componente Areas de desarrollo Propésito
curricular personal y social
Campo Educacion Fomentar la convivencia y el trabajo en

socioemocional
aprendan a convivir sanamente.

equipo mediante el juego para que los alumnos

Organizador Colaboracion Aprendizajes esperados

curricular 1 Autonomia
Organizador Inclusion Convive juega y trabaja con diversos
curricular 2 comparieros.

Dialoga para

solucionar conflictos 'y
ponerse de acuerdo para
realizar actividades

en equipo.

equipo.

Dialoga para solucionar conflictos y ponerse
de acuerdo para realizar actividades en

Toma de decisiones
y compromiso

Persiste en la realizacién de actividades
desafiantes y toma decisiones para concluirlas.

Secuencia didactica:

Y TU, ¢QUE QUIERES Tiempo: 4 dias Recursos
SER DE GRANDE?
Para comenzar las actividades del dia, se les saludara a los alumnos y nos e Caja con

Dia 1
(lunes)

pondremos de pie para cantar una cancién”:

jHao! (jHao!)
jindio! (jindio!)
iAguila Blanca! (jAguila Blanca!)
jHalcén Dorado! (jHalc6n Dorado!)
iToro sentando! (jToro sentado!)
iDicen que todos ...! (jDicen que todos ...!)
iPero que todos, toditos...! (jPero que todos, toditos...!)

(Se les indica que hagan alguna accién: saludo, abrazo, brincar, gritar, sentarse)

Ya que todos estén sentados, sacaré una caja y empezaré a mostrar distintos
objetos, que los nifios me tendran que decir: si los reconocen, si los han visto, donde los
han visto, como se llaman, quién los usa, para qué los utiliza.

Preguntaré si saben cémo se llaman todos esos trabajos que realizan las personas

y se cuestionara:

1.  ¢qué son los oficios?

2. ¢qué son las profesiones?

herramientas
Cinta
Iméagenes de

oficios y
profesiones
Video “Las
profesiones-
Barney el
camion”

Manta con
imagenes de
oficios y
profesiones
Iméagenes de
herramientas
de las
distintas
profesiones y
oficios
Mufieco
Vestimenta
para el
mufieco
Adivinanza de
cientifico
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3. ¢tu papa o mama tiene oficio o profesién?
4. ¢Que utilizan en su trabajo?
5. ¢Has ido sus lugares de trabajo?
6. ¢ qué otros oficios conocen?
7.  ¢qué otras profesiones conocen?

8. ¢qué quieren ser de grandes?

Ya que hayamos hecho todo esto jugaremos el juego “adivina quién soy” y para
conocer sus conocimientos previos se haran las siguientes preguntas:
. ¢les gusta jugar a las adivinanzas?
e  ;como se juega?

. ¢, qué tenemos que hacer para adivinar?

Se les daran las indicaciones de que seleccionaremos a un alumno y le
colocaremos una tarjeta alrededor de su cabeza sujeta con una cinta.
En la tarjeta aparecera un dibujo con un oficio determinado (bombero, médico,
jardinero, policia, etc.).
Sus comparieros deberan hacerle indicaciones y darle pistas para ayudarle a
descubrir quién es.
Pasaran 5 0 6 compafieros y para finalizar se preguntara ¢ Qué oficios y profesiones
logramos adivinar?
¢Jles fue dificil?
¢qué fue necesario hacer para que nuestro compafiero pudiera adivinar? Y para
finalizar se les proyectara el video “Las profesiones- Barney el camién” donde se les

dira distintas adivinanzas y los nifios diran de que profesion se trata.

Coémo siguiente actividad se les pondra en el pizarrén una manta con imagenes de
distintos oficios y profesiones, algunos nifios por medio de la tombola pasaran a buscar
en una caja las herramientas que se utilizan en el oficio o profesién que les toque y las

pegaran alrededor de este, y asi con las demas.

Se les comentara que vamos a trabajar con una profesion u oficio cada dia y para
eso también nos va a acompafiar nuestro amigo Pedrito y lo vestiremos con la ropa que
se utiliza en ese trabajo.

El dia de hoy... ¢en qué creen que nos convertiremos? jAdivinen!
Y se iniciara con una adivinanza de cientifico:
Me gusta mucho la quimica y la biologia
Trabajo en un laboratorio
Me gusta hacer experimentos, soy ...

Cuando ellos descubran que se trata de un cientifico, se les dird que el dia de hoy
ivamos a ser cientificos!
Y se les preguntara ¢ saben cémo es un cientifico?, ¢qué hace?, ¢qué se necesita
para ser uno?, ¢en dénde lo podemos encontrar?, ¢,como viste un cientifico?, ¢qué

hace un cientifico?, ¢ saben qué herramientas utilizan?

Vinagre
Colorantes
Vasos de
plastico
transparentes
Plastilina
Bicarbonato
Platos

Jabon liquido
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Le pediré a algunos nifios que pasen al frente para vestir a nuestro amigo Pedrito y
tienen que elegir la ropa de cientifico que utilizara y se la pondran.

Los alumnos también se caracterizaran de cientificos y mencionaré que
realizaremos un experimento, mostrare los materiales y se preguntara ¢,qué observan?
¢qué creen que hagamos? ¢como lo realizaremos?

Mencionare que este experimento se llama “El volcan” y les platicare el

procedimiento anotandolo en el pizarrén:

Se llena de plastilina el vaso dandole forma de un volcan y se pone sobre el plato.
Agregamos bicarbonato, colorante y jabén liquido

Después de esto se mezclan los materiales y se agrega el vinagre.

Se preguntara a los alumnos:
¢ Qué sucedio?
¢ Por qué creen que paso eso?

¢ Qué creian que iba a suceder?

Se platicara sobre la importancia de los cientificos en la sociedad y su opinion sobre
ellos.

Y con eso finalizaremos las actividades del dia, despidiendo a los alumnos.

Dia 2
(martes)

Comenzaré las actividades del dia cantando la cancién de “los oficios”:
Me pongo de pie
me vuelvo a sentar,

porque a los oficios vamos a jugar.

Habia una vez un nifio costurero,
gue cosia tanto tanto

que le dolia mucho el dedo.

Me pongo de pie
me vuelvo a sentar

porque a los oficios vamos a jugar.

Habia una vez una nifia abogada
que resolvia los problemas
sin enfadarse nada nada.

Me pongo de pie (bis)
me vuelvo a sentar

porque a los oficios vamos a jugar.

Habia una vez un piloto de carreras
que corria tanto tanto

que se salia de la carretera.

Cancién
“Los oficios”
Adivinanza
de los
dentistas
Vestimenta
de dentistas
Video
“Peppa pig
visita al
dentista”
Maqueta de
la boca
Pastillas
magicas
Cepillos de
dientes
Pasta
dental
Hojas de
trabajo de
bocas
Plastilina
blanca
Imégenes
de diente
feliz y triste
Crayolas
Algodon
Resistol
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Después de esto adivinaran con que profesion u oficio trabajaran el dia de hoy.
Yo no tengo miedo
por qué si me duele un diente
me lo arregla y me dice
gue me cepille siempre
Ya que adivinen que se trata de los dentistas, pasaran otros nifios a vestir a Pedrito

nuestro amigo con la ropa adecuada y ellos también se caracterizaran.

¢ Qué hacen los dentistas? ¢ qué herramientas utilizan? ¢,alguna vez han ido al
dentista? ¢a quién le gustaria ser dentista?
Se proyectara el video “Peppa pig visita al dentista”, ¢ qué observaron?, ;Qué hacia
el dentista?, ¢ Qué hizo peppa?

Se les mostrara enfrente de toda una boca realizada con cartén y botellas
representando los dientes, se preguntara: ¢qué es necesario para mantener limpios
nuestros dientes? ¢ Qué instrumentos utilizamos para lavarlos? ¢ cuantas veces al dia
nos tenemos que cepillar? ¢cémo nos debemos cepillar? después ellos tendran que
pasar a mostrarnos a todos como se realizaria un cepillado correcto con ayuda de la
maqueta.

Después de esto realizaremos la actividad de la pastilla magica donde se les
mostrara a los nifios cuales son las partes sucias de sus dientes y que tienen que lavar
mas.

Se les repartird un espejo por mesas y cada uno se cepillara sus dientes con un
cepillo dental y pasta.
Para finalizar preguntaré ¢qué aprendieron?, ¢tenian sucios sus dientes?, ¢qué es

necesario hacer para tenerlos limpios?, ¢cada cuando vamos a cepillarlos?

Como siguiente actividad se haran preguntas como: ¢saben contar?, ¢ cuantos
dientes tienen? A ver cuéntenlos. Se les repartira unas hojas con dibujos de bocas con
un nimero arriba, con plastilina tendran que poner el nimero de dientes que se les
indica.
¢qué fue necesario hacer para saber cuantos dientes poner?, ¢qué nimeros

encontraron?, ¢ya se los sabian?, ¢ les fue dificil?
Por dltimo, se les entregaran una hoja con dos imagenes uno feliz y otro triste, en
este con ayuda de algodon blanco vy frijolitos negros tendran que rellenarlo segin
corresponda y piensen ademas de dibujar alrededor de cada uno que alimentos
provocan que nuestros dientes estén sanos y del otro que estén sucios, dafiados y con
caries.
Preguntando: ¢ qué alimentos dibujaron?, ¢ por qué?, ¢ ustedes tienen dientes sanos
o dafiados?
Se platicara sobre la importancia de los dentistas en la sociedad y su opinién sobre
ellos.

Y con eso finalizaremos las actividades del dia, despidiendo a los alumnos.

Collage de
alimentos

Dia 3
(miércol
es)

Comenzaré las actividades del dia cantando la cancion “Sobre el puente de avifién”:

Sobre el puente de Avifién

Cancién
“sobre el
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todos bailan, todos bailan
sobre el puente de Avifion
todos bailan y yo también
hacen asi,
asf las lavanderas,
hacen asi,
asi me gusta a mi,
Sobre el puente de Avifién
todos bailan, todos bailan
sobre el puente de Avifion
todos bailan y yo también
hacen asi,
asi los carpinteros,
hacen asi,

asime gustaami...

Después de esto pasaremos a adivinar de que oficio o profesién hablaremos el dia
de hoy:
Vivo entre cazos,
cazuelas y pucheros,
mi trabajo es la cocina
y hacer de camarero.
¢quién soy?
Ya que adivinen que se trata del chef o cocinero se pasaran a algunos nifios a vestir
a Pedrito con la ropa correspondiente y ellos también se caracterizaran.
Se les preguntara: ¢,qué hacen los chefs?, ¢ Qué herramientas utilizan?, ¢ Dénde
trabajan?, ¢a quién le gustaria ser chef?
Se les proyectaran 2 videos: “Aprende las profesiones-cocinero” y el cuento “una
historia de chefs”.
Se preguntara: ¢qué observaron?, ¢qué hacen los chefs?, ¢ Qué utilizan?, ¢qué

paso en el cuento?, ¢qué queria la reina?, ¢ qué platillos realizaron los chefs?

Después de esto se iniciara una actividad cuestionando a los nifios ¢ saben que son
las pizzas?, ¢las han comido?, ¢ saben que ingredientes tiene?, ¢ me pueden decir
algunos ingredientes? (se tomaran 3 a 4 participaciones).
Posteriormente se les comentara a los nifios que realizaremos nuestra propia pizza,

pero con figuras geométricas, se les repartird el material a los nifios y comenzaremos

diciendo
. ¢, Qué es lo primero que debe de llevar nuestra pizza?
. ¢Nuestra pizza debe de llevar queso?

Se le repartird a cada nifio su material por parejas y ellos tendran que colocar la
cantidad de figuras geométricas que se les pida.
Se fingird que nos llaman para hacer un pedido y se anotara en el pizarron las
especificaciones del cliente y ellos tendran que realizar su pizza con esos ingredientes.
Para finalizar se preguntara ¢ qué figuras geométricas utilizamos?, ¢ cuantos

pedidos logramos hacer?, ¢ se les dificulto?, ¢ les gusto trabajar con las pizzas?

puente de
Avifén”
Adivinanza
de chefs
Vestimenta
de chefs
Videos
“Aprende
las
profesiones
-cocinero” y
cuento “una
historia de
chefs”
Pizzas con
gueso de
figuras
geomeétrica
s

Imagen de
pasos de
receta
Palos de
madera
Fresas
Uvas
Chocolate
Cartulinas
blancas
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Ya que hayamos realizado esto preguntaré ¢saben cdmo es una receta de cocina?,
¢ Qué caracteristicas tiene?, ¢,como la ponemos en practica?, ¢cémo podremos hacer
una?, ¢necesitamos un orden?, ¢ por qué?, ¢les gusta cocinar?, cuando cocinan
¢siguen una receta?, ¢, qué les gusta cocinar?, ¢ les gustan las frutas?, ¢y si brochetas
de frutas?, ¢qué mas les podemos poner?, en seguida anotaremos los materiales en el
pizarrén y mostraré los pasos en desorden, ellos tendran que decirme que va primero,

que después y que al final.

Antes de comenzar se les preguntara ¢ qué es lo que hacen los chefs antes de
cocinar para tener limpieza y no enfermarnos? E iremos por mesas a lavarnos las
manos.

Se haran equipos de 5 integrantes, y se repartira el material a cada equipo, se dira
que es necesario dialogar y ponerse de acuerdo con su equipo para seguir los pasos en
orden, se preguntara cual es el primer paso a seguir y lo haremos todos juntos, y asi

hasta terminar la receta.

Mencionaré que cuando terminemos la receta nos podremos comer nuestras
brochetas. También diré que entre cada equipo se tendran que poner de acuerdo para
ver los roles de cada uno, pero todos tendran algo que hacer.

Cuando terminen dejaremos las brochetas en un lugar para poder limpiar nuestros
lugares, después los probaremos, para posteriormente preguntar ¢cémo los lograron
terminar?, ¢qué rol tuvo cada uno?, ¢cémo se pusieron de acuerdo?, ¢cémo les
guedaron?, ¢cémo saben mas ricos?, ¢por qué?

Se platicara sobre la importancia de los chefs en la sociedad y su opinién sobre
ellos.

Y con eso finalizaremos las actividades del dia, despidiendo a los alumnos.

TAREA: MANANA VENIR VESTIDOS DE LA PROFESION U OFICIO QUE
QUIERAN SER DE GRANDES Y PLATICAR CON TUS PAPAS (QUE ES LO QUE
REALIZAN ESAS PERSONAS? Y (POR QUE QUIERO SER ESO DE GRANDE?

EN LA CARTULINA QUE SE LES DIO MARCAR LA SILUETA DEL NINO.
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ANEXO AF

los hijos de un sitio adecuado e independiente para el
de teléfono:

Encuesta socioeconémica a padres de familia

Elaborada por la alumna: Lisset Estefania Tovar Vaquera
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ANEXO AG

wnpnlr, :
2. 2Tiene establecidas unas normas de convivencia en casa?
281 ONO

.

en caso afirmativo, /qué grado de cumplimiento?
CMucho #Normal CPoco

3. (Quién toma las decisiones en casa?

el padre “la madre Zéonjuntamente los dos

4. . Qué temas le preocupan mas respecto a la educacién de sus hijos? (!

5. ¢Qué valores se viven o se fomentan en casa? (Elija 5 de ellos o sefiale

Zﬁespeto ZLibertad Zlgualdad DJusticia “folerancia #Dignidad personal TPlur
[JCooperacién [Relacién con el entorno [Solidaridad Otros™............ccceeeeen

} Tiempo libre

|

1. ‘(,cudnto tiempo (horas al dia) dedica su hijo a la TV, videojuegc

s de los padres (enumerarlas):
Hempo oox. i B D SR

Encuesta socioecondmica a padres de familia

Elaborada por la alumna: Lisset Estefania Tovar Vaquera
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