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INTRODUCCION

El juego es un recurso a menudo implementado durante las practicas
profesionales, debido a su versatilidad y el interés que este es capaz de despertar
en el alumnado. Por su parte, la sana convivencia es una condicion necesaria para
la creacion de un ambiente adecuado para el aprendizaje y el desarrollo integral
en general. En la presente tesis de investigacion, el principal objetivo radicd en
unificar estos dos conceptos para abordar la problematica identificada en el grupo
de cuarto grado, grupo “B”, de la Escuela Primaria Rosario Castellanos durante las

jornadas de observacién, ayudantia y practica profesional

De manera general, el documento se constituye por cuatro capitulos principales y
dos apartados extra, los cuales corresponden a la bibliografia referida durante el

trabajo de investigacion, asi como los anexos empleados.

En el capitulo I, denominado “El problema”, se trabaja de manera global con la
definicion y delimitaciéon de lo que es problema y la realidad sobre la que se
labora: el objeto de estudio, objetivo general y especificos, las preguntas de
investigacion que motivan este trabajo y los contextos interno y externo. Asi
mismo, se establecen los fundamentos conceptuales que se encargaron de
encaminar el desarrollo de la tesis: los antecedentes, la justificacion, el estado del
arte, supuesto y otras especificidades como los participantes, las variables y el

alcance de la investigacion.

Mas adelante, en el capitulo Il “Marco tedrico”, encontramos la base conceptual y
los temas sobre los que se sustenta la intervencidon. Globalmente hablando, en
este apartado se ofrece una perspectiva amplia de todas aquellas nociones y
contenidos sobre los cuales es que se construye toda la intervencion planteada

mas adelante en el documento.



Continuando con este proceso, el capitulo Il tiene por nombre “Metodologia” y, tal
y como su nombre lo indica, asume la funcién de describir el enfoque
metodoldgico manejado, que en este caso se inclind hacia uno de naturaleza
cualitativa. Aparte de ello, aqui se estipulan las técnicas e instrumentos de
investigacion, asi como el plan de intervencidn con el que se habria de trabajar,
todo esto siguiendo un curso de cuatro fases principales: diagndstico, planificacion
de actividades de intervencion; evaluacién, analisis de la Informacién y resultados,

y por ultimo conclusiones.

Finalmente, la tesis concluye con el capitulo IV “Propuesta de intervencién y
resultados”, el cual, de manera analoga al anterior, se encuentra estructurado en 2
fases: el diagnodstico, en el cual se confirma la existencia de un problema, y la
intervencidn, que es donde se describe la experiencia vivida a partir de la
implementacion de los juegos disefiados. Ultimamente, el apartado culmina con la
construccion de las conclusiones, mismas en las que se reflexiona sobre los
resultados obtenidos, los logros, si el objetivo general y especificos fueron
obtenidos, y se responde a las preguntas de investigacion planteadas en el primer

capitulo.



CAPITULO I. EL PROBLEMA

1.1 Antecedentes

Para comprender la relevancia del tema, es importante primero definir lo que se
entiende por juego, concepto ampliamente estudiado por autores desde la
antigledad y hasta nuestros dias. En este sentido, se trata de una actividad
inherente a la vida organica, especialmente a los humanos, y cuyo analisis
comprende disciplinas como la filosofia, la pedagogia y la psicologia. Prieto

(2010), argumenta que, histéricamente hablando

La mayoria de los autores situan el origen del juego a partir del juego
animal que evoluciond en el hombre hacia una estructura superior
integrada, por medio de componentes utilitarios y por creencias que se
mostraban de forma ritualizada en aquellas actividades de gran
trascendencia para el grupo, y que finalmente evoluciona y forma parte de
la cultura (juegos tradicionales). (p.2, como se cité en Andrade, 2020, p.
138)

En ese tenor, seria posible argumentar que el juego se da como algo natural entre
los seres vivos y no exclusivamente entre humanos. En este caso, se nos
presenta como algo no solamente inherente al hombre, sino que ademas se
encuentra profundamente arraigado a la cultura misma en que nos

desenvolvemos.
Por su parte, Moreno (2002), plantea lo siguiente
Entre los hebreos la palabra juego, se empleaba dedicada a la bromay a la

risa. Entre los romanos, “ludus —i” significaba alegria, jolgorio. En sanscrito

“‘kliada”, juego, alegria. Entre los germanos la antigua palabra “spilan”
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definia un movimiento ligero y suave como el del péndulo que producia un
gran placer. Posteriormente la palabra “juego” (jogo, play, joc, game, speil,
jeu, gioco, urpa, jolas, joko, etc.) empezd a significar en toda las lenguas un
grupo grande de acciones que no requieren trabajo arduo, y proporcionan
alegria, satisfaccion, diversion” (p.18, como se citdé en Leyva y Jaramillo,
2011, p.4)

Resulta llamativo el hecho de que el concepto del juego sea algo tan importante
para las civilizaciones, como para haber llegado a tener su propia palabra, misma
que, como se puede ver, suele ser asociada con el placer, la alegria, el gozo y la

satisfaccion.

Ahora bien, dentro de un marco teérico mas concreto, Gallardo y Lépez (2018)
argumentan que “el juego es un medio de expresidn y comunicacion de primer
orden, de desarrollo motor, cognitivo, afectivo, sexual, y socializador por
excelencia” (como se citdé en Garcia y Narciso, 2022, p. 8). Esto es, se trata de
una serie de procedimientos organizados y estructurados cuya finalidad es la
diversion. En su conjunto, estos dan como resultado el autoconocimiento y la

socializacion con otros.

En adicién a lo anterior, Espinoza afirma que el juego es:

Una actividad fundamental para las personas en el contexto social, porque
a través de él se puede experimentar ciertos comportamientos sociales;
ademas, constituye un medio util para la adquisicion y fortalecimiento de
capacidades intelectuales, motoras o afectivas. Para todo ello, la
organizacion del tiempo y espacio necesario para efectuar estas actividades
es necesario, las cuales deben realizarse de manera gustosa y placentera.
(2010, como se cité en Manrique et al., 2021, p. 4940)

1"



Lo que esta autora propone es bastante similar a lo que la cita anterior expuso, sin
embargo, una cualidad importante de esta definicibn es que menciona ademas
facultades intelectuales y afectivas, las cuales son, de cierta manera, hacia las que

se enfoca el presente documento.

Finalmente, la Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia
y la Cultura (UNESCO) sefiala que los juegos “proporcionan un medio excelente
de aprendizaje de los valores culturales de la sociedad, los cuales son
representados de manera simbdlica: en las reglas de juego y mediante el empleo
de motivos decorativos tradicionales” (1980, p. 17, como se citd en Leyva y
Jaramillo, 2011, p.5)

En otra linea, el concepto de la sana convivencia es bastante directo y sencillo
de comprender, pues significa exactamente lo que el nombre sugiere. En este

caso, la definicion mas completa seria la siguiente

La sana convivencia es un estado de tranquilidad, de armonia consigo
mismo y con los demas, que toma vida cuando somos capaces de expresar
y relacionarnos con el otro, procurando que las emociones no afecten
negativamente a quienes nos rodean y asi reconocemos en él, nuestras

diferencias y las de los demas. (Patifio et al., 2015, p. 274)

Como se puede ver, la sana convivencia abarca tanto la dimensién interpersonal
como la intrapersonal. Esta ultima, que comprende habilidades socioemocionales
como la empatia, el manejo de las emociones y la autonomia, constituye un
fundamento esencial para la primera. Por lo tanto, el desarrollo de estas
habilidades intrapersonales resulta crucial para alcanzar una sana convivencia.

Farias, desde su perspectiva, plantea que ésta

No debe comprenderse sélo como la ausencia de violencia, sino como una

capacidad para convivir con los demas, de forma armonica y, para lograr
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esto, es necesario el trabajo en equipo, una buena formacién en valores y
el trabajo coordinado entre todos los agentes (2021, parr.11, como se citd
en Apaza et al., 2022, p.54)

En este sentido, la sana convivencia trasciende la inexistencia de cualquier tipo de
violencia, para comprenderse como una forma de convivencia pacifica, moral y
cooperativa entre los miembros. En esa misma linea, la aproximacion mas
cercana que tienen los alumnos a esta manera de relacionarse, es aquella que los
planes y programas vigentes (Nueva Escuela Mexicana) explicitamente proponen
en sus actividades y proyectos. De acuerdo con lo observado durante las jornadas
de practica y ayudantia, en la escuela primaria Rosario Castellanos, no se trabaja
con la sana convivencia por iniciativa propia, sino que se aborda solamente

cuando el programa asi lo requiere, dependiendo del topico que se esté viendo.

Asimismo, retomando lo que es el juego, en la escuela primaria Rosario
Castellanos, a lo largo de los ciclos escolares 2023-2024 y 2024-2025, se han
implementado acciones dirigidas a la promocion de la lectura, las matematicas y el
deporte, sin embargo, este recurso como tal ha carecido de ser identificado como
una estrategia que permite no solo desarrollar las cuestiones mencionadas, sino
que ademas favorece otros aspectos en el proceso, como lo son el desarrollo
fisico, mental, emocional, social, y la ya mencionada sana convivencia. Bajo esta
perspectiva, el juego es exclusivamente empleado durante la hora de educacion

fisica, y durante el receso.

1.2 Justificacion

El juego, como es descrito por varios autores, puede ser entendido como una
forma natural de expresion de la creatividad e ideales que cada persona posee. En

este sentido, esta actividad se presenta como un medio en el que se intercambian
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y construyen visiones y formas de comprender el mundo. Mas especificamente

hablando, Alonso y Villa (2018) lo comprenden como sigue:

El juego es una actividad ludica que favorece los aprendizajes de los
alumnos a través de actividades placenteras que le permiten disfrutar y
aprender de manera practica favoreciendo la convivencia escolar
permitiéndoles estar en ambientes propicios que les permita obtener
aprendizajes significativos para desenvolverse en sociedad de manera

activa y positiva. (p. 10)

Siguiendo esta linea, el juego es reconocido no sélo como un espacio psicoldgico
de recreacion creativa sino como un recurso pedagoégico que favorece otras areas

como lo son la cognitiva y la social.

Para la Secretaria de Educacion Publica (SEP), organismo publico encargado de

la educacion en México, el juego se define como:

Toda aquella actividad de recreacién que es llevada a cabo por los seres
humanos con la finalidad de divertirse y disfrutar. Ademas de esto, en los
ultimos tiempos, estas actividades han sido utilizadas como herramientas

de ensenanza en las escuelas y centros escolares. (2022, parr. 13)

Esta idea refuerza la importancia del juego como una herramienta pedagdgica en
la construccion de conocimientos. Ademas, esta actividad facilita la
implementacion de las estrategias activas promovidas por la Nueva Escuela
Mexicana (NEM). En este caso, entre dichas metodologias encontramos el
Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP), mismo que, de acuerdo con Linares

(2023), se describe de la siguiente manera:

El aprendizaje basado en proyectos es una metodologia que propone que

los estudiantes aprendan a través de la realizacion de proyectos que tengan
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un propdsito real y significativo para ellos y para su entorno. El Aprendizaje
basado en proyectos se basa en el principio de que los estudiantes
aprenden mejor haciendo que escuchando, y que el aprendizaje es mas
profundo cuando se conecta con la vida real y con los intereses y

necesidades de los alumnos. (Parr. 1)

La manera en la que esto se traduce para la tematica en mano, es en el juego
constituyéndose como una posible herramienta valiosa para alcanzar los objetivos

establecidos por la Nueva Escuela Mexicana (NEM).

Continuando con esta idea y como ya se menciona en el planteamiento del
problema, el juego no es comunmente considerado como ruta de accion por el
profesorado en la Escuela Primaria Rosario Castellanos. Mas bien, lo que se
percibe es que este es considerado una actividad de recreacién exclusiva a la

clase de Educacion Fisica y al recreo.

Bajo esta perspectiva, Andrade (2020) manifiesta que

Los juegos deben considerarse como una actividad importante en el aula,
puesto que, aporta una forma diferente de adquirir el aprendizaje aporta
descanso y recreacion al estudiante, los juegos permiten orientar el interés
del participante hacia el area que se involucren en la actividad ludica. (p.
132)

En contraste, la desestimacién del juego como una herramienta metodolégica es
en realidad un descarte de los posibles efectos benéficos expuestos en esta
cita. Lo que es mas, Whitebread et al. (2012) proponen este recurso como un
punto pivotal en el desarrollo emocional, linguistico, cognitivo y representacional

de los estudiantes:

15



The evolutionary and psychological evidence points to the crucial
contribution of play in humans to our success as a highly adaptable species.
Playfulness is strongly related to cognitive development and emotional
well-being. The mechanisms underlying these relationships appear to
involve play’s role in the development of linguistic and other
representational abilities, and its support for the development of
metacognitive and self regulatory abilities. [La evidencia evolutiva y
psicolégica apunta a la contribucion crucial del juego en los humanos a
nuestro éxito como especie altamente adaptable. La alegria esta
fuertemente relacionada con el desarrollo cognitivo y el bienestar
emocional. Los mecanismos subyacentes a estas relaciones parecen
involucrar el papel del juego en el desarrollo de habilidades linguisticas y
otras habilidades representacionales, y su apoyo al desarrollo de

habilidades metacognitivas y autorreguladoras.] (p. 5)

Para esto, recordemos que el juego es algo natural, inherente y necesario para el
ser humano, especialmente en edades tempranas. En este sentido, privarle de
dicha actividad puede ser realmente un desacato del articulo 60 de la Ley General

de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes:

Ademas de los multiples beneficios del juego, nifas y nifios tienen
derecho al descanso, al esparcimiento y a las actividades recreativas
propias de su edad, asi como a participar libremente en actividades
culturales, deportivas y artisticas, como factores primordiales de su
desarrollo y crecimiento, como sefiala la Ley General de los Derechos de
Nifas, Nifios y Adolescentes, la cual ademas sefala que quienes ejerzan
la patria potestad, tutela o guarda o custodia deberan respetar y
garantizar el ejercicio de estos derechos. (Sistema Nacional De

Proteccion De Nifias Nifios Y Adolescentes, 2020, parrafo 10)
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Por otra parte, el principal beneficio que se pretende desarrollar por medio del
juego es la sana convivencia, misma que, como ya se explica en este
documento, representa una importante area de oportunidad dentro de la Escuela
Primaria Rosario Castellanos. En este contexto, las principales razones por las
que se ha elegido esta area de oportunidad y no otras, es su importante
influencia en lo que es el bienestar socioemocional de los alumnos, asi como

en su rendimiento académico.

Con respecto a las repercusiones socioemocionales de la sana convivencia, UO

Global (2022) sefala lo siguiente:

Las habilidades sociales, como las emocionales, estan asociadas a los
procesos que se dan en la convivencia para establecer relaciones
interpersonales armoénicas, pacificas e inclusivas. En los ultimos afios el
tema de las habilidades sociales y emocionales ha tenido mayor atencion,
debido a que se ha comprobado su importancia en el desarrollo infantil y en

el posterior funcionamiento social y psicolégico. (Parrafo 10, lineas 12-16)

Como se puede ver, la sana convivencia no representa sélo un ligero impacto
dentro del bienestar social y emocional de los estudiantes, sino que, como es

evidente, implica un bloque importante que no puede ser ignorado.

En el ambito académico, por su parte, Deal y Peterson (1999) argumentan que, de
no existir un ambiente escolar positivo, el rendimiento académico de los

estudiantes simplemente no mejorara.

Study after study has confirmed that the culture of the school and its
resulting climate must support reform or improvement will not occur.
Improvements in student achievement will happen in schools with
positive and professional cultures that reflect a positive school climate.

[Estudio tras estudio ha confirmado que la cultura de la escuela y el clima
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resultante deben apoyar la reforma o no se produciran mejoras. Las
mejoras en el rendimiento estudiantii se produciran en escuelas con
culturas positivas y profesionales que reflejen un clima escolar positivo.]
(Como se cité en MacNeil et al., 2009, p. 77)

Con perspectiva en todo lo anteriormente expuesto, es ahora inminente concluir
que el juego es una estrategia metodoldégica necesaria de implementar en el aula,
en conformidad con todos los beneficios que este tiene por ofrecer. Asimismo, se
busca la sana convivencia a razon del impacto que esta tiene en el desarrollo

socioemocional y académico del alumnado.

Si por el contrario se ignoraran los problemas mencionados presentes en la
escuela, estos podrian escalar a cuestiones mucho mas graves y dafinas para los
estudiantes, situacion que seria, por tanto, equivalente al incumplimiento del
articulo 3° constitucional, mismo que en su cuarto parrafo establece que: "El
Estado priorizara el interés superior de nifias, nifios, adolescentes y jovenes en el
acceso, permanencia y participacion en los servicios educativos." (Constitucion

Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 2019, Articulo 3).

1.2.1 Relevancia dentro de la Escuela Primaria Rosario Castellanos

Trasladandonos a un contexto mas cercano, las razones por las que se desea
incorporar el juego dentro de las actividades cotidianas llevadas a cabo en la

Escuela Primaria Rosario Castellanos, son principalmente dos.

La primera refiere al efecto positivo que este ha demostrado tener con respecto
a la situacion de convivencia en el grupo. Al respecto, es posible decir que en mas
de una ocasion, la puesta en marcha de este recurso metodoldgico ha dado
muestra de efectos positivos en la convivencia entre los alumnos. Particularmente
hablando, se han observado situaciones en que companeros que normalmente no

se llevan bien, deciden dejar de lado sus diferencias cuando juegan juntos para
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lograr un objetivo comun: ganar. A tal efecto, es precisamente este el impacto que
se pretende conseguir a través de la implementacion del juego en las actividades

en la escuela, so6lo que a escala grupal y no solamente entre dos o tres personas.

Asimismo, la segunda razon alude a lo atractiva que es para los nifios esta
propuesta metodoldgica. Durante las diversas jornadas de practica y observacion,
se ha contemplado que los alumnos disfrutan mucho del juego, mismo que, a su
vez, propicia un clima aulico disfrutable y ludico, en el que se hace posible el
aprendizaje por medio del juego. De igual manera, integrar este recurso en el aula
no solo satisface las necesidades e intereses de los alumnos, sino que también
actia como un potente motivador emocional y académico, enriqueciendo

significativamente el proceso de ensefanza-aprendizaje.

Ahora bien, si por el contrario se decidiera no implementar el juego dentro de las
actividades diarias, lo peor que podria ocurrir es la pérdida de todos los posibles
beneficios que ésta estrategia didactica tiene por ofrecer; se volverian cada vez
mas monotonas las clases, y sobre todo, aumentaria el numero de veces en que
dos 0 mas alumnos se ven envueltos en un conflicto, a raiz de no saber cooperar
en la construccion de una sana convivencia en el salén. Sumado a esto, es
importante senalar que la situacidn anteriormente descrita contraviene
directamente uno de los principios pedagogicos bajo los cuales opera la Nueva

Escuela Mexicana:

Promocién de la cultura de la paz. La NEM forma a los educandos en una
cultura de paz que favorece el dialogo constructivo, la solidaridad y la
busqueda de acuerdos que permiten la solucidén no violenta de conflictos y
la convivencia en un marco de respeto a las diferencias. (Subsecretaria

Educacién Media Superior, 2019, p. 9, parrafo 5).

19



1.3 Objeto de estudio

En la presente tesis, el objeto de estudio estd comprendido por la aplicacién del
juego como una herramienta didactica que propicie la sana convivencia entre los
alumnos del 4° grado grupo “B” de la Escuela Primaria Rosario Castellanos. Esto
se desarroll6 en el transcurso de las jornadas de practica docente en el 7°
semestre de la carrera, mismo que se ubica entre el 19 de agosto de 2024 y el 26
de enero de 2025.

1.4 Objetivos

1.4.1 Objetivo general

Emplear el juego en un grupo de cuarto grado de primaria grupo “B” en alumnado
de los nueve y diez afios de edad, para favorecer la sana convivencia entre ellos,

en la Escuela Primaria Rosario Castellanos.

1.4.2 Objetivos especificos

e Identificar cuatro juegos que puedan ser utilizados como herramientas
didacticas que favorezcan la sana convivencia al interior de un grupo de
educacion primaria.

e Analizar la manera en la que el juego favorece o no, la dinamica de
interaccion y convivencia entre los mismos alumnos.

e Determinar de manera cualitativa la dinamica entre el juego y la
participacion social, que en guia con el docente, sea capaz de evidenciar

relaciones sanas y afectivas.
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1.5 Preguntas de investigacion

1.5.1 Pregunta general

¢El juego es una herramienta que el docente sea capaz de usar de manera
pedagogica para propiciar relaciones sanas y de convivencia efectiva al interior de

su grupo de educacion primaria?

1.5.2 Preguntas especificas

e ,,COmo debe implementarse el juego para que sea utilizado como una
herramienta de aprendizajes sociales?

e ,Cual es la manera pedagogica en la que el juego como herramienta, debe
usarse para favorecer la sana convivencia?

e , El juego por si solo es funcional para favorecer la participacion social entre

alumnos y de esta manera construir convivencias sanas y pacificas?

1.6 Supuesto de la investigacion

La integracién del juego como una herramienta didactica en el quehacer

académico, favorecera la sana convivencia en un grupo de primaria.

1.7 Variables

La presente investigacion presenta dos tipos de variables: las dependientes, en las
que la investigadora controla las mismas, como lo son el tipo de juegos que se
implementaran, los materiales que se han de emplear, los tiempos y periodos de
trabajo. Y las no dependientes, que recaen de manera exclusiva sobre la
institucién, padres y alumnos, como lo es que asistan el dia de las intervenciones

y la disposicion a las mismas.
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1.8 Participantes

El grupo meta es el 4° “B” de la Escuela Primaria Rosario Castellanos, conformada
por 17 nifios y 15 nifas, cuyas edades oscilan entre los 9 y 10 afios. En el mismo,
se ha identificado que la convivencia presenta caracteristicas hostiles, con una
alta frecuencia de conflictos que incluyen agresiones fisicas y verbales entre
companeros. Asimismo, las actividades relacionadas con la convivencia se
abordan de manera fragmentada y unicamente cuando son indicadas por el

programa de la Nueva Escuela Mexicana.

En adicion, serd la docente en formacién quien disefie y dirija los juegos y
actividades de aprendizaje que permitan llevar a fin el propdsito u objetivo principal

de esta tesis.

1.9 Beneficiarios

En este caso, los principales beneficiados seran los estudiantes, pues el fomento
de la sana convivencia a través del juego permitira crear un ambiente de respeto y
colaboracion que facilite un desarrollo integral y la construccion de aprendizajes

significativos. Este, por el momento, no esta presente en el aula.

1.10 Alcance

El alcance de esta investigacién abarca de manera especifica al grupo de 4°B de
la Escuela Primaria Rosario Castellanos, en el que la intencién es la de poder
propiciar una sana convivencia en la cual los alumnos se respeten entre si y lleven

una relacion de paz.

1.11 Impulso a otras investigaciones
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A partir de las conclusiones obtenidas en esta tesis, es posible cimentar las bases
para futuras investigaciones en las que el juego sea reconocido como una
herramienta valiosa para el desarrollo de la sana convivencia, asi como de valores
como el respeto, la tolerancia y la empatia, y el fomento de actitudes positivas

hacia los demas.

1.12 Estado del arte

En afios recientes, el juego ha cobrado fuerza e importancia como herramienta
pedagodgica adaptable a diferentes necesidades e intereses. En este contexto, se

han encontrado las siguientes investigaciones al respecto.

Delgado y Constain, en su articulo Los juegos ludico-cooperativos, como una
estrategia favorable para las relaciones personales entre estudiantes, proponen
que los juegos son eficaces al momento de propiciar un ambiente de inclusion y
cooperacion entre los estudiantes. Los autores argumentan que el haber

implementado este recurso dentro de sus clases generé los siguientes resultados:

Se presencié el acto de incluirse entre companeros, amigos y diferentes
miembros de su familia, al igual que la capacidad de expresar sus
emociones Yy las de los demas, acogiendo las diversas opiniones que se
logré en el desarrollo de las actividades, conllevando el aceptar a los
demas. Es evidente que los estudiantes fortalecieron sus vinculos de
amistad y mejoraron su convivencia escolar, teniendo un acercamiento

propicio tanto fisico, como emocional y verbal. (2022, p. 72)

Miranda et al. (2021), por su parte, exponen en su articulo El juego y la
convivencia escolar en nifios y nifias: una revision, que desde su experiencia, el
juego se revela como un factor clave en la conformacion de la convivencia escolar.

Para ellos, este propicia una mayor sociabilidad, capacidad de reconocimiento de
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las emociones propias y afrontamiento de las situaciones cotidianas, al momento
que se integran aprendizajes especiales de diferentes asignaturas. Los que es

mas, entre sus conclusiones compartieron lo siguiente:

El juego impacta positivamente en la convivencia escolar, ya que, a través
de la ludicidad, los nifios y nifias aprenden a trabajar en equipo, disminuyen
las situaciones de violencia, acerca a la comunidad educativa a un mismo
fin y aumenta la confianza en si mismo y los demas, entre otros. (p.
133-134)

Otro antecedente relevante en el éarea, es el articulo “Incidencia de la
interculturalidad y los juegos recreativos tradicionales en la convivencia escolar”,
publicado en 2022 y escrito por Mendoza y Gafian, el cual aboga por el uso del
juego como una herramienta ludica que es capaz de robustecer el valor
intercultural en la convivencia entre estudiantes. En sus palabras, este recurso
“posibilita el intercambio cultural y el reconocimiento con el enriquecimiento mutuo”
(Mendoza y Ganan, 2022, p.85). Esto es, desde su perspectiva, el juego favorece

la sana convivencia a partir del reconocimiento del valor de la interculturalidad.

Anadido a los anteriores, encontramos también E/ juego y su incidencia en la
convivencia escolar, escrito por Pefia, Manrique y Pardo, publicado en la revista
Educacion y Ciencia. Este articulo surge a partir de la constante presencia de
situaciones de conflicto dadas entre los estudiantes de la unidad de andlisis en

donde se trabajo. Dentro de las conclusiones, las autoras plantean que el juego:

Funciona como ingrediente vital en el proceso de ensefianza-aprendizaje,
permitiendo la formacion integral de los estudiantes, en la que intervienen el
fomento a la construccion de facultades comunicativas, artisticas y
ciudadanas; siendo determinante por su capacidad de generar nuevas

maneras de relacionarse con el otro, permitiendo la construccion de una
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cultura democratica y de responsabilidad social. (Pena, Manrique y Pardo,
2016, p. 270)

Finalmente, Velasquez y Lizarazo, en su articulo Transformaciéon de las normas
sociales de aula. Evaluacion formativa de una intervencion basada en juegos,

reflexionan lo siguiente:

Los resultados evidenciaron el potencial del juego para producir
transformaciones en las normas de clase modeladas por los referentes
sociales de alto estatus. En particular, estos estudiantes mostraron mejorias
en sus competencias de liderazgo, en sus niveles de agresion y en su
prosocialidad. Ademas, reportaron haber tomado conciencia y haber
reflexionado acerca de la importancia del liderazgo democratico, del trabajo
en equipo y de las habilidades de comunicacion para la convivencia

pacifica. (Velasquez y Lizarazo, 2020, p. 89)

Esto, en lo que se traduce, es en la constitucion del juego como un recurso valioso
a partir de la normatividad que en este va implicita. En este sentido, la efectividad
de esta herramienta radica en su funcionamiento mismo y lo que implica para los

participantes.

1.13 Planteamiento del problema

1.13.1 Descripcion

Dentro del grupo de 4°B es posible destacar dos principales problematicas
estrechamente vinculadas a la convivencia entre los alumnos: un limitado nivel de
competencia comunicativa y escasa motivacion dirigida al buen desempefo

académico.
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Los detonadores o causas particulares pueden ser varias: desde el contexto en el
que los alumnos se desarrollan y hasta la implementacion de habitos pobres de
estudio. Sin embargo, en este caso, en el que la presente tesis se enfoca es en
aquella relacionada con las estrategias docentes, particularmente la ausencia del

juego como recurso de apoyo en el desarrollo de habilidades sociales.

A partir de lo anterior, la autora ha observado en el grupo un ambiente de
convivencia bastante negativo, caracterizado por una notable falta de empatia,
respeto, inclusién, comunicacion asertiva, cooperacion entre pares,

resolucion pacifica de conflictos y autocontrol.

Aunque es cierto que en ocasiones los alumnos disfrutan de periodos de relativa
calma, no suele pasar mucho tiempo antes de que aparezca algun conflicto de
indole moral y/o fisico. En esta instancia, se aprecia como los ataques verbales
(palabras altisonantes u ofensivas) y relacionales (formas de agresividad
indirectas, como excluirse entre si o indicar a otros compafieros que “no junten” a
esa persona) predominan sobre todo entre las nifas, mientras que las fisicas lo
hacen entre entre los varones. Asimismo, de acuerdo con los testimonios
presentados por los alumnos, se sostiene que las causas mas recurrentes a estas
disputas suelen ser triviales y de poca relevancia: “miradas feas”, sospechas sin

fundamento y situaciones ocurridas en afios previos (1er, 2do y 3er grado).

Las diferencias entre alumnos suelen ser tratadas de forma irrespetuosa,
excluyendo y vejando a la persona en cuestidon. Abundan las ofensas, y en
ocasiones los conflictos escalan a nivel fisico. Esto a raiz de la comunicacion poco

asertiva y el desconocimiento de formas pacificas para la resolucion de conflictos.
El trabajo en equipo es pobre, y a menudo es posible apreciar situaciones en las

que, mientras la participacion de algunos miembros es destacada, otros se

dedican exclusivamente a jugar y/o platicar. Como es natural, este tipo de
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escenarios, la mayoria de las veces, culminan en malentendidos, faltas de respeto

y aprendizajes fragmentados.

Asimismo, es relevante destacar que lo mas preocupante, es la justificacién que
los estudiantes ofrecen a estas conductas, quienes argumentan actuar en pos de
lo que consideran "justo". Segun su perspectiva, su accion se alinea con la
busqueda de lo que afirman ser un acto de justicia, incluso si esto implica

desacatar los acuerdos de convivencia aulicos y escolares.

Siguiendo esta linea de pensamiento, Patifio et al., (2015) plantean una serie de
indicativos que permiten identificar cuando en el aula este concepto de sana
convivencia esta ausente, lo cual es el caso en el grupo de practicas con el que
se trabaja en el presente documento. Dicha carencia sera justificada mas adelante

en la seccién de diagndstico, capitulo IV:

e Antidemocracia en el aula: la convivencia no esta fundamentada en normas
y acuerdos.

e |neficacia en la resolucion de conflictos: refiere al desconocimiento de
tacticas o estrategias que cada alumno tiene para abordar y solucionar los
conflictos que surgen a partir de relacionarse con los demas.

e Discriminacion: manera de convivir basada en injusticias y desigualdades a
partir de diferencias fisicas, culturales, emocionales y/o de opinion.

e Agresividad: en este caso comprendida como un tipo de reaccion ante la
agresion, que permite mantener la integridad personal.

e Agresiones verbales: que traen humillacion a la persona a quien son
dirigidas.

e Agresion fisica: cometida en contra del cuerpo de otro individuo.

e Agresion emocional: circunstancias repetitivas de ataque a la autoestima de
algun compainero.

e Agresion relacional o social: que dafian la forma de relacionarse entre

personas; i.e. chismes o cizafias que provocan exclusion social.
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e Ausencia de habilidades sociales que promuevan valores sociales y
prevengan situaciones de conflicto innecesario: pensamiento critico, la
metacognicion, previsién de consecuencias, construccioén de alternativas de
actuacion y saber identificar las intenciones de los demas.

e F[Escasas habilidades emocionales: los alumnos no son capaces de
reaccionar asertivamente frente a emociones propias y ajenas

e Comunicaciéon pobre: Los estudiantes no saben como opinar, participar y

defender sus ideas de forma respetuosa y adecuada.

De esta manera, la urgencia de la problematica radica en las repercusiones que
esta conlleva en el bienestar no soélo fisico, sino también socioemocional y
académico de los alumnos (lo cual es especialmente relevante dada la edad de los
menores). Sobre este tema, un articulo de una revista americana sefiala los
posibles efectos del bullying en la vida de los estudiantes (que si bien no es el
caso como tal, si se acerca bastante, dada la frecuencia con que se dan las

situaciones):

Bully victims have documented somatic symptoms such as sleep
difficulties, bed-wetting, headaches, stomach aches, fatigue, and
school-related problems. They can also experience low self-esteem,
anxiety, depression, and suicidal ideation, and may feel socially
rejected or isolated. Children who bully often suffer from low school
bonding and adjustment, which can be associated with low school
competence and increased truancy. Moreover, bullies are more likely to
be involved in various self-destructive or antisocial behaviors such as
fighting, vandalism, carrying weapons, stealing, and getting in trouble with
the law. [Las victimas de acoso escolar han documentado sintomas
somaticos como dificultades para dormir, mojar la cama, dolores de cabeza,
dolores de estémago, fatiga y problemas relacionados con la escuela.
También pueden experimentar baja autoestima, ansiedad, depresion e

ideacion suicida, y pueden sentirse socialmente rechazados o aislados. Los
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nifios que intimidan a menudo sufren de un bajo vinculo y adaptacién
escolar, lo que puede estar asociado con una baja competencia escolar y
un aumento del ausentismo. Ademas, los acosadores tienen mas
probabilidades de estar involucrados en diversos comportamientos
autodestructivos o antisociales como peleas, vandalismo, porte de armas,
robos y problemas con la ley]. (Bowes et al., 2010, como se citd6 en
Trouilloud, 2020, p. 52-53)

Teniendo en cuenta esto, es posible inferir que tanto las acciones como las
consecuencias estan directamente relacionadas con el aprendizaje; la falta de
acciones pedagogicas conduce a este tipo de interacciones toxicas entre los
estudiantes. Ante esta situacion, mi propuesta consiste en tomar el juego como
una ruta de accion para cambiar la situacion mencionada anteriormente. De esta
manera, sus posibles beneficios se mencionan en la seccidén “Estado del arte” de

la presente tesis.

1.13.2 Posibles causas segun autores

El hecho de que el juego no sea una herramienta comunmente usada en las aulas
puede ser atribuido a varios factores; quizas el docente desconoce el potencial
académico que posee, no cuenta con la experiencia necesaria para trasladarlo al
aprendizaje o sostiene la vieja idea de que este es una pérdida de tiempo infantil y
nada mas. Ante este escenario, Meneses y Monge (2001) ofrecen la siguiente

posible explicacion:

A pesar de la necesidad que tiene el nifio de jugar y de los efectos
benéficos que posee el juego, los adultos lo hacen a un lado y no le dan el
lugar que merece entre sus actividades porque no brinda ningun provecho
econdmico Yy tangible. Para otros, representa una pérdida de tiempo y no

creen en la funcién que ejerce en el nifio por lo que los obligan a realizar
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actividades no propias para su edad, menospreciando los frutos que

reciben a través de sus experiencias. (p.114)

Siguiendo esta idea, un reporte de investigacion sobre la implementacion del juego
en aulas de primaria y secundaria, llevado a cabo por Sandford et al. (2005) ,

menciona que:

The teachers who would not consider using [...] games in the classroom
(37%) express concern that they would have little or no educational value
(33% of group or approximately 12% overall) or believe that better
resources are available (17% of group or approximately 6% overall). Some
also believe that children play enough games in their free time and that
the curriculum does not allow time for such activities (for both
statements, 10% of group, or approximately 4% overall). [Los profesores
que no considerarian el uso de juegos en el aula (37%) expresan
preocupacion porque tendrian poco o ningun valor educativo (33% del
grupo o aproximadamente 12% en general) o creen que hay mejores
recursos disponibles (17% del grupo o aproximadamente el 6% en general).
Algunos también creen que los nifios juegan suficientes juegos en su
tiempo libre y que el plan de estudios no deja tiempo para tales actividades
(para ambas afirmaciones, el 10% del grupo, o aproximadamente el 4% en

general)]. (p.16)

Como se puede ver, no usar el juego como una herramienta dentro del quehacer
académico y social puede ser producido por una o la combinacion de varias
razones, las cuales, para la autora, en realidad nacen a partir de una insuficiente
comprension de sus posibles beneficios en todas las dimensiones del desarrollo

de los alumnos.

La convivencia, alternativamente, es una problematica aun mas compleja cuyos

detonantes pueden ser multifacéticos y diversos de origen. Siguiendo esta linea de
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pensamiento, entre los principales motivantes de una convivencia escolar pobre
podemos encontrar: contextos familiares y culturales violentos, falta de normas
claras que dirijan la forma de relacionarse en el aula, antecedentes de agresividad
entre los companeros, etc. Al respecto, Neira (2017) llevdé a cabo un estudio de
caso en el que se dedicé a investigar los factores involucrados detras de una
convivencia escolar no favorable en un cuarto grado de primaria. Entre sus

principales hallazgos resalta el siguiente:

Los principales factores que influyen en el deterioro de la convivencia
escolar [...] estan relacionados con el desconocimiento de valores,
concepciones erroneas del buen comportamiento y de practicas
aceptadas y copiadas de otros companeros y de su entorno familiar y

social. (p.43)

Es interesante notar que una de las causas subyacentes es la concepcién erronea
de lo que implica un buen comportamiento. En teoria, el modelado de la
conducta comienza en el hogar y se refuerza en la escuela a través de las
autoridades educativas, especialmente el profesor. En cualquier caso, este
descubrimiento nos ofrece una pista sobre donde podemos encontrar un punto de

accion sobre el cual trabajar durante la intervencion.

En esta linea, Brito, Galvis y Hernandez (2023), sugieren que detras de este
fendmeno pueden estar involucrados otros factores relacionados a la cognicion:
“Las causas de esta conducta podrian estar orientadas a la falta de habilidades,
canales de comunicacion y la carencia de estrategias para la resoluciéon de
conflictos ante una sana convivencia escolar” (p. 18). Esta propuesta es muy
interesante también, pues ofrece un potencial nuevo enfoque hacia este problema:
abordar con los estudiantes diversas metodologias y herramientas que pueden

emplear ante situaciones de conflicto.
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En ultima instancia, Maturana sostiene que la forma de actuar tanto dentro como
fuera del aula, esta fuertemente influenciada por las habilidades socioemocionales

que uno posea:

Las emociones son las que dominan las conductas, disposiciones y
acciones. En la medida que reconozcamos y manejemos cada una de ellas
es mas facil mirar a los demas mas como iguales que tienen los mismos
derechos, permitiéndonos ser mejores personas tanto en nuestra
individualidad como en nuestra colectividad. (2002, p. 16, como se citd en
Patifio et al., 2015, p. 274)

Trasladando esto al contexto con el que se trabaja en esta tesis, podemos pues,
suponer que los alumnos del 4to grado grupo “B” encuentran un area de
oportunidad en lo que el autor Rafael Bisquerra denomina regulaciéon emocional.
“‘Capacidad para manejar las emociones de forma apropiada. Supone tomar
conciencia de la relaciéon entre emocion, cognicion y comportamiento; tener
buenas estrategias de afrontamiento; capacidad para autogenerarse emociones

positivas, etc”. (Bisquerra, 2020, parrafo 1).

1.13.3 Delimitacion

A manera de resumen, la problematica a tratar en esta tesis es la implementacion
del juego como herramienta para favorecer la sana convivencia dentro de un 4to
grado de primaria. Mas especificamente hablando, se pretende aplicar y evaluar la
efectividad de algunos de estos en el ambito social: cdmo, cuanto y cuales son los

efectos producidos dentro de la dinamica de relaciones en el grupo.
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1.14 Contextos

1.14.1 Externo

La escuela es un espacio social en el que nifos, nifas y adultos colaboran y se
relacionan para alcanzar un ambiente de aprendizaje y respeto. Segun datos
proporcionados por el Sistema de Informacién y Gestién Educativa (SIGED), se
establece que la institucién fue fundada en el afio 1948, confiriéndole un caracter
histérico y una antigiedad que la situan en la categoria de escuela de larga

trayectoria.

La escuela primaria en cuestidon se encuentra localizada en México, San Luis
Potosi, S.L.P.,, con latitud de 22.1613840000 y longitud -101.0193040000.
Particularmente hablando, esta en Fraccion Morales, Calle Prolongacién Azufre
numero exterior 500. Su codigo postal es 78160 y la clave del inmueble es
24INM_342419.

La escuela, identificada con la Clave del Centro de Trabajo (CCT) 24DPR1703D y
perteneciente a la zona escolar 167, se encuentra en un ambito urbano rodeado
principalmente de comercios. Entre los negocios cercanos destacan tiendas de
abarrotes, un cibercafé, un laboratorio de analisis clinicos, una purificadora de
agua y una papeleria. Su ubicacion esta delimitada por tres vialidades: "Fidel
Briano" al lado derecho, "Orquideas" al izquierdo y "Violetas" en la parte posterior

del inmueble.
MAPA

Figura 1. Mapa de la Escuela Primaria Rosario Castellanos
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FACHADA

Figura 2. Vista de la Escuela Primaria Rosario Castellanos (modo Street View)

Fuente: Google maps, s.f., en https:/maps.app.qoo.gl/9EMn129EnquYuMCu9

Asi mismo, el fraccionamiento Morales es popularmente reconocido por los

potosinos, como uno particularmente violento en el que la seguridad es baja y las

familias diariamente temen por su seguridad a causa de las situaciones de
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salvajismo. En este contexto, una pagina web propia del gobierno del estado,
comparte una nota en la que se describen las medidas de prevencion a las que los

habitantes han tenido que recurrir:

Vecinos de la colonia Morales Campestre, en la capital potosina, cansados
de ser victimas de robos, asaltos, aleteo a sus vehiculos y demas variantes
del crimen, y peor, por la falta de respuesta e indiferencia de la Policia
Municipal y del alcalde Xavier Nava, decidieron organizarse y contratar
seguridad privada a fin de asegurarse ellos mismos su integridad fisica, la
de sus familias y sus bienes. A pesar de que constantemente llamaban al
911 para denunciar robos en proceso, jamas acudido la policia, ni la
municipal, ni la estatal, ni la metropolitana, por lo que lo mejor fue
organizarse y contratar seguridad privada. («Colonos de Morales
Campestre Contratan Seguridad Privada Ante Desinterés de Xavier Navay,
2019, parr. 1)

Si bien se trata de una nota periodistica del afo 2019, los indicadores de violencia
en San Luis Potosi no han disminuido desde entonces; de hecho, en cuanto a la
prevalencia delictiva en las personas por sexo, “la ENVIPE 2024 estima que la
tasa de victimas por cada 100 000 habitantes en el estado de San Luis Potosi fue
de 24 019 hombres y 23 228 mujeres”. (Instituto Nacional de Estadistica y
Geografia, 2024, p. 9). Lo que esto representa, es un aumento delictivo del 8.15%
en hombres y 17.18% en mujeres, a comparaciéon del 2023, sobre el cual “la
ENVIPE 2023 estima que la tasa de victimas por cada 100 000 habitantes en el
estado de San Luis Potosi fue de 22 208 hombres y 19 822 mujeres.” (Instituto
Nacional de Estadistica y Geografia, 2023, p. 9). Estas cifras de violencia
estimadas en la Encuesta Nacional de Victimizacion y Percepcion sobre Seguridad
Pablica son relevantes, pues de manera directa e indirecta termina influyendo en

la vida cotidiana de los alumnos, quienes, a su vez, trasladan esta realidad al aula.
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1.14.2 Interno

La Escuela Primaria Matutina “Rosario Castellanos” cuenta con una poblacién
estudiantil total de 370 alumnos, distribuidos a lo largo de 18 grupos, siendo tres

de cada grado desde 1° a 6°.

De acuerdo con Ruiz, Cerezo y Esteban (1998), “el sistema escolar se caracteriza
por ser una estructura de autoridad jerarquizada que se regula por un conjunto de
normas aplicadas de modo personal e imparcial.” (como se cité en Misitu et al.,
2004, p. 1). En este caso, el tipo de organizacion de la escuela es completa, y la
plantilla se compone por director, subdirectora, secretaria, 18 docentes titulares,

dos profesores de educacion fisica, dos intendentes y alumnos.

El grupo de 4°B, a cargo del maestro titular, esta conformado por 30 estudiantes
distribuidos entre hombres y mujeres, 17 y 15 respectivamente, cuyos rangos de

edad oscilan entre los ocho y nueve anos.

Se cuenta con todos los servicios basicos: agua, electricidad, sanitarios (14 para
mujeres y 14 para hombres) e internet, aunque este ultimo sélo esta disponible

para la plantilla docente y administrativa.

Asimismo, las aulas disponen de:
e Mesabancos comodos con rejillas debajo para que los estudiantes coloquen
sus libros.
e Un pizarrén blanco en la parte delantera.
e Un friso en la parte trasera para decorar segun el mes.
e Dos grandes ventanales que permiten una buena entrada de luz y aire.
e Nichos para organizar libros gratuitos y cuadernos de trabajo.
e Un armario de metal para que el docente guarde materiales.

e Un escritorio para el profesor.
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e En algunas aulas hay una impresora. Sin embargo, estas no estan

disponibles para ser usadas por practicantes ni alumnos.

Cabe mencionar que, dadas las amenidades anteriores, el trabajo en el salén es
bastante comodo y adaptable a las diferentes disposiciones de aula que se

deseen.

1.14.2.1 Cultura escolar

Cuando hablamos de cultura escolar, estamos haciendo referencia a un concepto
mas bien complejo cuya relevancia impacta en el trabajo docente diario y en el
buen funcionamiento de una escuela y un aula. Al respecto, hay una gran variedad
de autores que proponen una definicion tentativa. Entre dichas opciones

encontramos la siguiente:

La cultura escolar se podria definir como los patrones de significado
transmitidos histéricamente y que incluyen las normas, los valores, las
creencias, las ceremonias, los rituales, las tradiciones, y los mitos
comprendidos, quizas en distinto grado, por las personas miembros de la

comunidad escolar (Stolp, 1994, como se citd en Elias, 2015, p.288)

En este contexto, la cultura escolar alude a la forma de pensar que comparten los
miembros de una comunidad escolar, misma que, por extensién, impacta de forma

directa en el comportamiento y acciones realizadas (qué y cémo).

Asi mismo, basandonos en las ideas propuestas por Elias, este concepto esta
compuesto por dos principales dimensiones: “estatica y dinamica” (2015, p.88). La
primera se refiere al génesis de la identidad uUnica que caracteriza a dicha
comunidad educativa. Esta, a su vez, se traduce en dos funciones: fomentar entre
los miembros un sentido de pertenencia y compromiso, e influir en la manera en

que un nuevo miembro es introducido a este conjunto especifico de formas de
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pensamiento acerca de la realidad en que esta comunidad escolar toma lugar. Aun
asi, dichas visiones son siempre susceptibles a evolucionar segun los miembros
interactuen con nuevas ideas y enfoques, confiriéndole entonces su dimension

dinamica.

Remontandonos entonces al contexto que se estudia, podemos decir que dentro
de la institucion se puede apreciar un buen ambiente laboral entre docentes,
administrativos e intendentes; las relaciones son cordiales en su minimo y

cercanas entre algunos otros.

La dinamica interpersonal que manejan los alumnos de la escuela, es cordial. Si
bien no se nota un especial sentido de unidad, es posible observar una cierta linea
de respeto entre grupos y estudiantes en general. Segun comentan algunos
docentes en formacion que realizan sus practicas ahi, los mayores desafios a los
que suelen enfrentarse no estan relacionados principalmente con la convivencia,

sino con cuestiones diferentes.

Especificamente en el aula de 4°B, las dinamicas de trabajo y comportamiento
mas comunes son aquellas con inclinaciones mas tradicionalistas y conductistas.
Durante la jornada escolar, la autoridad maxima es poseida por el maestro, mismo
que se encarga de impartir los contenidos, asignar actividades y sancionar a los
alumnos cuya conducta sea irrespetuosa hacia la clase y/o hacia sus companeros.
En ese tenor, la metodologia conductista “tiene objetivos especificos como:
predecir la respuesta conociendo el estimulo y anticipar el estimulo conociendo la
respuesta” (Vifoles, 2013, p.14). En el caso particular del grupo, las actitudes y
comportamientos conflictivos -que son, por cierto, muy recurrentes-, suelen ser
abordados de manera superficial, siendo pues que el problema no se trata a
profundidad, sino que los alumnos son directamente reprendidos, para después

recibir la indicacion de que continuen con las actividades.
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La participacion de los padres, por su parte, es mas bien intermitente en vez de
constante. Segun se ha observado durante las jornadas de practica del 28 de
agosto al 8 de septiembre de 2024, ellos sélamente intervienen directamente bajo
tres circunstancias: organizaciones de eventos civicos y festivos, entrega de
calificaciones y la presencia de dificultades académicas en el desempeno de sus
hijos. Por su parte, el apoyo que ofrecen con las tareas encargadas a los alumnos
es generalmente extremista. Mientras a algunos parece no interesarles este
aspecto, hay otros que, por no demasiado, casi hacen la tarea del nifio, dejandolo

con aprendizajes minimos.

Particularmente, con relacién a la convivencia en el grupo, los padres parecen
incidir de forma negativa; se observd que los alumnos a menudo refieren a sus
padres aconsejandoles "defenderse". Sin embargo, esta expresion parece ser
interpretada de forma vaga y confusa, ya que, conforme a lo percibido, se utiliza
para justificar una respuesta agresiva a comentarios desagradables o situaciones
incomodas, mostrando una escasa comprension del verdadero significado de la

palabra "defensa".

Centrandonos en otro aspecto, los habitos de trabajo del grupo, segun comentan
los estudiantes, se remontan a grados escolares anteriores en los que la docente
con la que trabajaban, manejaba un ritmo de trabajo lento y practicamente
opcional. Lo que esto significa, es que, al momento de realizar actividades, los
nifos tienden a divagar bastante antes de realmente comenzar a trabajar.
Asimismo, se ven los trabajos en clase como actividades que pueden o no realizar
dependiendo de como se sientan en el momento. En lo que esto se traduce, es en
un ritmo de trabajo lento y poco efectivo, el cual, mas que favorecer el aprendizaje,

lo dificulta y retrasa.
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CAPITULO Il. MARCO TEORICO

Para el adecuado desarrollo de esta investigacion, resulta esencial profundizar en
la reflexion sobre los procesos de cognicion, socializacidn e interaccidon social de
los nifios que conforman el grupo de estudio. Comprender cédmo piensan, como se
relacionan con su entorno y como interactian con sus companeros, educadores y
demas figuras de autoridad es clave para interpretar de manera precisa los
fendbmenos que se presentan en este contexto; para esto, a continuacion se
presentan tres teorias clave con la capacidad de mas adelante apoyar en la

comprension de los procesos previamente mencionados.

Albert Bandura, psicologo ucraniano-canadiense, en su Teoria del aprendizaje
social (TAS), propone que la forma de aprender de las personas, especialmente de
los nifios, se da por medio de la interaccion interpersonal y la emulacion de las
conductas: “Los nifios aprenden en contextos sociales a través de la observacion y
de la imitacion del comportamiento que presenciaron. Es decir, propone que el
nifio y la nina se ven afectados por la influencia de otros.” (Teoria Del Aprendizaje
Social: Principios, Definicion Y Ejemplos, 2022). Esta linea nos permite
comprender mas a profundidad las posibles causas de las conductas y acciones

de los alumnos tanto dentro como fuera del aula.

Erik Erikson, a su vez, postula su Teoria psicosocial para intentar explicar como es
que las interacciones sociales, la cultura y el contexto, inciden en la construccién
de la personalidad. Dicha teoria propone 8 etapas principales, cada una
correspondiente a un grupo de edad especifico. En este caso, la que al grupo en
cuestion corresponde, es denominada “Laboriosidad vs inferioridad”. Se trata del
cuarto estadio, cuyo conflicto radica en la exploracién y comprension del mundo
social fuera del nucleo familiar; de acuerdo con Vergara, “Los nifios aprenden que
deben ganarse el reconocimiento de los demas convirtiéndose en productores

competentes de sucesos y actividades valoradas”. (2024, parr. 8). En lo que esto
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se traduce, es en nifios ansiosos por socializar y ganarse la aprobacion de otros

en la sociedad.

Finalmente, el psicologo britanico John Bowlby, presenta su famosa Teoria del
apego, misma en la que sostiene la necesidad inherente al humano de fijar
vinculos afectivos y emocionales con sus figuras de apego, esto siendo

particularmente cierto en los primeros afos de vida. Segun explica Hidalgo (2023):

La calidad del apego establecido en la infancia tiene implicaciones para el
desarrollo posterior del nifio. Los nifios con un apego seguro tienden a
mostrar una mayor confianza, autoestima, capacidad de regulacién
emocional y habilidades sociales, mientras que aquellos con un apego

inseguro pueden experimentar dificultades en estas areas. (parr. 13)

En este sentido, Bowlby argumenta que gran parte de las interacciones y
conexiones humanas de los alumnos fuera de la escuela, se ven influenciadas por
las figuras de apego en las cuales los nifios se apoyan primordialmente. Siguiendo
esta linea de pensamiento, esta teoria nos puede ser de ayuda al momento de
relacionar los vinculos familiares con las interacciones sociales entre pares dentro

del espacio escolar.

Continuando con el marco tedrico, los temas sobre los cuales se fundamenta la

presente tesis de investigacion son:

2.1 El juego como estrategia pedagogica

Si bien es cierto que el acto de jugar muchas veces se considera una actividad
puramente recreativa, estudios recientes demuestran su efectividad en el
aprendizaje tanto de contenidos académicos como de reglas sociales y culturales

que constituyen a la sociedad. En palabras de Huizinga (2000):
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El juego es mas viejo que la cultura y esta accion ha permitido que las
personas construyan su cultura; no es simplemente un medio para el
desgaste o para pasar el tiempo, ya que en cuanto tal, traspasa los limites
de la ocupacion puramente biolégica o fisica, es una funcion llena de

sentido. (p. 12, como se citdé en Melo, 2020, p. 253)

Siendo asi, en esta tesis se conceptualiza al juego como una forma sana de
fomentar la construccion de conocimientos empiricos y significativos, los cuales

vayan mas alla de la mera memorizacion.

Esta linea de pensamiento se ve reforzada con lo propuesto por
Caballero-Calderdn (2021) en su articulo de revista Las actividades Iudicas para el
aprendizaje: “El juego ayuda al nifio a ampliar sus conocimientos y experiencias y
a desarrollar su curiosidad y su confianza. Los nifios aprenden intentando hacer
cosas, comparando los resultados, haciendo preguntas, fijdndose nuevas metas y
buscando la manera de alcanzarlas.” (p. 864). En este caso, la perspectiva de la
autora complementa la vision anterior al sefialar el como del proceso de
aprendizaje: los nifios fijan metas, se cuestionan sobre el funcionamiento de las
cosas, proponen nuevas rutas de accion y trazan objetivos que, por voluntad

propia, buscan conseguir.

Haciendo uso de lenguaje mas técnico, a la aplicacion del juego en el quehacer
educativo se le conoce como gamificacion. Esta, de acuerdo con Valenzuela
(2021), “consiste en recuperar lo mas estimulante y divertido que caracteriza al
mundo del juego, e incorporarlo a escenarios que, por lo general, necesitan de una
motivacion adicional.” (p. 93). Mas concretamente hablando, la ventaja de esta
practica radica en que permite a los estudiantes entrar en “la zona”, misma que

Rodriguez et al. (2023) definen como:
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El estado mental operativo en el cual una persona esta completamente
inmersa en la actividad que ejecuta. Se caracteriza por un sentimiento de
enfocar la energia, de total implicacion con la tarea, y de éxito en la

realizacion de la actividad. (p. 1)

En vista de esta definicidon, es posible sugerir que existe una correlacion directa

entre la zona y el nivel de significatividad que adquiera el aprendizaje trabajado.

Profundizando en lo anterior, Garcia (2021) arroja luz sobre los procesos
cognitivos puestos en marcha al momento de integrar el juego en el proceso de

construccion de conocimientos:

El aprendizaje facilitado a través del juego representaria entonces el
resultado de la integracion progresiva de habilidades
neuropsicolégicas, tales como la percepcion, atencion, elaboracion,
comprension, memoria, lenguaje, razonamiento y funciones ejecutivas, que
se entrenan gradualmente junto con la estimulacion de la interaccion entre
sistemas sensoriales y el sistema motor, consolidando a su vez las
habilidades cognitivas que progresivamente se hacen mas sofisticadas
posibilitando aprendizajes mas complejos. El juego tiene un papel

determinante para el desarrollo de las habilidades del pensamiento. (p. 95)

Como se puede ver, implementar la ludica en el aprendizaje fomenta la
complejizacion del razonamiento en los jugadores, auxiliando, a su vez, el
procesamiento de las que podrian llegar a considerarse destrezas intelectuales

avanzadas.

Como punto final, Diaz (1993, como se menciona en Gil y Manrique, 2023, p.10)
clasifica el juego segun la virtud que este fortalece. Sensoriales, que incitan los
sentidos; motrices para la afinacion de los movimientos; de desarrollo atémico,

destinados a estimular los musculos y articulaciones; organizados, cuyo propésito
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es el engrosamiento de las habilidades socioemocionales; predeportivos, con
capacidad de trabajar destrezas relacionadas al deporte, y deportivos, mismos que
como su nombre indica, practican deportes como tal. En este sentido, la razén de
rescatar esta taxonomia radica en visibilizar la gran variedad de aptitudes que esta

herramienta es capaz de movilizar.

2.2 Ambiente escolar

En la escuela podemos encontrar una serie de factores interrelacionados, los
cuales aportan cada uno al desarrollo integral de los estudiantes. De acuerdo con
Vinasco (2018), a este conjunto de elementos le podemos denominar “ambiente

escolar’. En sus palabras,

Los ambientes escolares de interaccion y comunicacion, deben permitir la
co-construccion de conocimiento cientifico y emocional a través del disefo
y aplicacion de actividades que promuevan el trabajo en equipo, la toma de
decisiones en conjunto y la valoracion de caracteristicas individuales a
partir de la comparacion que enriquece y nutre la pluralidad en la vida

escolar. (p. 88)

En relacion con esto, se puede decir que el autor engloba en el concepto
solamente aquellos ambientes cuya connotacién es positiva; por esto, para
alcanzarlos sera necesario manejar bien los factores ahi mencionados para

posteriormente conseguir un clima de aprendizaje y desarrollo.

Arén y Milicic (2017), por el contrario, definen este concepto como “la percepcion
que todos los integrantes de la comunidad educativa tienen respecto al ambiente
en el cual desarrollan sus actividades habituales (como se cité en Prada et al.,
2020, p. 162). En este contexto, sea cual sea la condicién de este, en cada aula 'y

en cada escuela, existe un ambiente escolar en el cual los alumnos se

44



desempefian cotidianamente. Se concluye de manera natural, pues, que la
comodidad y seguridad que la comunidad escolar pueda sentir dentro del plantel,
esta directamente relacionada con este concepto. Consecuentemente, las
relaciones construidas en el plantel y las aulas se veran directamente

influenciadas por la concepcién del ambiente escolar que cada actor tenga.

Profundizando mas en lo que esta nocion implica, el Ministerio de Educacion

Nacional (MEN) (2015) senala lo siguiente:

El Ambiente Escolar puede ser entendido como el conjunto de relaciones
entre los miembros de una comunidad educativa que se encuentra
determinado por factores estructurales, personales y funcionales
confiriendo a la institucion educativa un modo de vivir y de establecer
relaciones entre todos los actores que en ella conviven. (como se cito en
Giraldo y Serrano, 2020, p. 3)

Esta definicion aporta algo nuevo, y es que menciona ademas cuales son aquellas
variables que inciden en la fabricacion de dicha concepcion, misma que se han de
tener en consideracion al momento de realizar cualquier intervencién profesional
dentro del aula. En esta linea, resulta interesante subrayar como el Ministerio le
adjudica un valor profundo a la escuela como tal, siendo que la describe como un

modo de vivir.

2.3 El aprendizaje cooperativo para favorecer la autorregulacién

Para mayor claridad en el tema, este apartado sera dividido en tres secciones: el
aprendizaje cooperativo, la autorregulacién emocional, y conclusiones sobre como

la union de estos dos recursos pedagogicos pueden favorecerse entre si.
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2.3.1 Aprendizaje cooperativo

El trabajo en equipo se distingue del trabajo en cooperativo, en el sentido de
que este ultimo requiere la unién y apoyo de todos los miembros, compartiendo la
informacion entre si, y buscando en todo momento la consecucion de un objetivo o
tarea unica, la cual, a su vez, forma parte de una produccion final. El trabajo por
equipos, en contraste, no necesariamente implica una cooperacion como tal, sino
que cada integrante puede actuar por su parte sin forzosamente trabajar en
estrecha colaboracion con los otros miembros. En este sentido, la comunicacién
necesaria entre compaferos de equipo es relativamente baja en comparacion con

la otra modalidad, en la que se necesita una correspondencia constante:

La recomendacion es que los alumnos de clase no hagan de vez en cuando
un “trabajo en equipo”, sino de que estén organizados, de forma mas
permanente y estable, en “equipos de trabajo” fundamentalmente para
aprender juntos. El aprendizaje cooperativo no es s6lo un método o un
recurso especialmente util, sino que es, en si mismo, un contenido
curricular mas que los alumnos deben aprender y que, por lo tanto, se les
debe ensefiar. (Zorrilla, 2020, p. 59)

En este caso, la presente tesis se inclina mas en pos del trabajo cooperativo,
mismo que ha demostrado en repetidas ocasiones, ser beneficioso en el ambito
educativo. Sobre esto, Pérez et al. (2022), resaltan en su articulo E/ aprendizaje
cooperativo en la educacion basica: una revision teérica, algunas de las muchas

bondades que esta metodologia pedagdgica tiene por ofrecer:

El Aprendizaje cooperativo brinda un soporte esencial en el desarrollo
integral de los educandos en un clima de aula, en la que el apoyo mutuo es
necesario para el logro de los objetivos planteados. En esa mirada, se sabe

que el Aprendizaje cooperativo fortalece el soporte emocional en los
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educandos generandose en los educandos el fortalecimiento de sus
capacidades, habilidades, destrezas y valores en la resolucién de
situaciones problematicas con las que se debe enfrentar en su proceso
de aprendizaje. Finalmente, el Aprendizaje cooperativo en la actualidad
brinda respuesta a las necesidades de aprendizaje de los educandos en un
ambiente de construccion de conocimiento y de aprendizajes
significativos generando un bienestar educativo en los educandos de las

instituciones educativas. (p. 7)

En el parrafo anterior es posible identificar varias ganancias que el estudiantado
podria obtener al emplear esta dinamica de trabajo. Como los autores indican, el
trabajo cooperativo hace posible el crecimiento emocional, asi como un
aprendizaje en valores que permite a los alumnos hacer frente a las problematicas
que puedan ir surgiendo. Esto es muy importante, pues una de las habilidades
mas valoradas en el mundo laboral es precisamente la resolucién de problemas;
se necesita gente que sea capaz de resolver e idear alternativas de accién ante

cada escenario.

En adicion a lo anterior, otra utilidad digna de resaltar, es aquella que refiere a la
generacion de ambientes de aprendizaje, los cuales se encargan de generar las
condiciones adecuadas para que un desarrollo integral sea posible. Esto es, los
ambientes de aprendizaje confieren a los alumnos las herramientas necesarias
para progresar en cada dimension de su persona. Al fomentar una relacion
positiva entre los miembros del grupo, el trabajo cooperativo favorece la sana
convivencia, misma que se posiciona como un elemento clave en el proceso de

aprendizaje.

Siguiendo este orden de ideas, Millis & Cottell (1998, como se mencionan en
Chee-Yen y Ang, 2020, p. 25) sugieren que el aprendizaje cooperativo es una
forma de estudio en la cual los alumnos hacen uso de capacidades cognitivas

superiores, mismas que, paralelamente, mejoran significativamente la respuesta
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que los estudiantes tienen hacia su propio desarrollo educativo. De manera

consecuente, esto también acrecienta el nivel de retencién del tema revisado.

2.3.2 Autorregulacion

Gran parte de las problematicas a las que se enfrenta el grupo de 4°B, son a raiz
de una falta palpable de autorregulacion. Los nifios no saben cédmo manejarse
frente a situaciones abrumadoras, y tienden a seguir sus impulsos sin pensarlo
dos veces. A proposito de esto, se ha elegido estabilidad como un concepto clave

en el que se cimenta la presente tesis.

Segun la perspectiva de Gross (2015)

Self-regulation involves steering one’s behavior toward a desired end
state. End states, or goals, can be defined as specific desired behaviors
(e.g., physical exercise), thoughts or attitudes (e.g., being compassionate),
or emotional states (e.g., being content). Self-regulation, therefore,
subsumes the regulation not only of behavior but also of thoughts and
emotions. [La autorregulacién implica dirigir el comportamiento hacia un
estado final deseado. Los estados finales, u objetivos, pueden definirse
como comportamientos deseados especificos (p. ej., ejercicio fisico),
pensamientos o actitudes (p. ej., ser compasivo) o estados emocionales (p.
ej., estar contento). La autorregulacion, por tanto, incluye la regulacion no
s6lo de la conducta sino también de los pensamientos y las emociones.]

(como se menciona en Inzlicht et al., 2021, p. 321)

Para este autor, la autorregulacidén es una habilidad bidimensional que involucra
cuerpo (qué hacemos) y mente (por qué lo hacemos). Esto tiene sentido, pues es
a partir de un proceso de razonamiento que surge una accion. Asimismo, resulta
interesante destacar la interdependencia que Gross establece entre nuestra

conducta y los objetivos que tenemos.
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Ampliando lo expuesto, Heatherton (2011) manifiesta que la capacidad de
autorregulacion es aquella que facilita al individuo incorporarse correctamente a la
sociedad, disminuyendo asi el riesgo de ser excluido. En este contexto, el autor
propone 4 componentes basicos de esta habilidad: autoconciencia de la
conducta para asi poder compararla con las normas establecidas por la sociedad;
conocimiento de la reaccion de las ofras personas hacia determinado
comportamiento; reconocimiento de amenazas en situaciones sociales
complejas, y por ultimo, posesidén de un mecanismo capaz de solventar
discrepancias entre las expectativas que la sociedad tiene de nosotros, y el
autoconocimiento, produciendo, por tanto, motivacion para cambiar nuestras

acciones.

Con respecto a lo mencionado, podemos concluir que la autorregulacién es una
disposicion personal inclinada hacia la aceptacion de la sociedad. En pocas
palabras, esta habilidad cumple con una funcién social cuyo fin es la integracién

humana.

2.3.3 Integracion

Como se puede inferir, el aprendizaje cooperativo es dependiente de la
autorregulacion. De no contar con la habilidad de controlarse a uno mismo, el
trabajo cooperativo simplemente no sera posible, pues este se fundamenta en las
relaciones sociales saludables que somos capaces de construir. En ese tenor, la
conexion fijada con los demas esta sujeta a las normas sociales establecidas en
un codigo escrito o moral que, -tal y como ya se explicé- podremos conseguir sélo

por medio de la autorregulacion.

En lo concerniente a esto, Zorrilla (2020) observa que:
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La metodologia cooperativa de aprendizaje favorece, por la misma
naturaleza de la interaccién que ella establece, el desarrollo de un tipo de
convivencia de valores éticos. En el terreno pedagogico estos valores,
pueden crecer y extenderse educativamente. Esta razon nos sirve para
pensar mas que el AC ha de llevarse a la practica aludiendo e insistiendo
explicitamente en las habilidades socio-morales propias de Ila

cooperacion. (p. 32)

Como ya se discutié con anterioridad, la autorregulacion es una habilidad social,
por lo cual, la autora plasma de manera implicita la relacién que existe entre esta y

el trabajo cooperativo.

Basicamente, lo que se pretende conseguir, es preparar una serie de situaciones
en las que, dado el aprendizaje cooperativo, los nifios se vean forzados a
desarrollar su capacidad de autorregulacion y asi poder superar los retos que este
tipo de aprendizaje supone. En este caso, se presupone el éxito de esta estrategia
pedagodgica, a partir de las conclusiones obtenidas a raiz de varios estudios. Entre
ellos, es relevante destacar el llevado a cabo por Rowntree (2018), titulado
Investigating the Relationships between Motivation, Self-Regulation, the Learning
Environment, and Cooperative Learning in Middle School Classrooms in Abu

Dhabi, en el cual la autora sostiene conclusiones muy interesantes:

To investigate whether differences exist between students’ motivation
towards learning, self-regulation, and perceptions of the learning
environment in classes with teachers identified as effectively implementing
cooperative learning practices, and in classes that did not have such
teachers, multivariate analysis of variance was used, yielding significant
results overall for the set of eight independent variables. The univariate
analysis of variance results indicated that there were statistically significant
(p<0.01) differences between these two groups, with students in classes

with teachers identified as effectively implementing cooperative
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learning practices experiencing higher levels of motivation and
self-regulation, and more positive perceptions of the learning environment
than students not in such classes. [Para investigar si existen diferencias
entre la motivacion hacia el aprendizaje, la autorregulacion y las
percepciones del entorno de aprendizaje de los estudiantes en clases con
profesores identificados como implementadores efectivos de practicas de
aprendizaje cooperativo y en clases que no contaban con dichos
profesores, se utilizd un andlisis multivariado de varianza, obteniendo
resultados significativos en general para el conjunto de ocho variables
independientes. Los resultados del analisis univariado de varianza indicaron
que habia diferencias estadisticamente significativas (p<0.01) entre estos
dos grupos, con los estudiantes en clases con profesores identificados
como implementadores efectivos de practicas de aprendizaje cooperativo
experimentando niveles mas altos de motivacion y autorregulacion, y
percepciones mas positivas del entorno de aprendizaje que los estudiantes

que no estaban en tales clases.] (p. 4)

En pocas palabras, Rowntree manifiesta que a partir de su estudio, pudo
identificar el aprendizaje cooperativo como un importante recurso didactico que
favorece no sélo la autorregulacion, sino la motivacion también, ademas de que
realza la percepcion positiva que los alumnos poseen acerca de su entorno de

aprendizaje.

En el marco que comprende esta tesis, se pretende analizar el impacto del
aprendizaje cooperativo en el juego, como un medio para desarrollar la
autorregulacion y eventualmente fomentar la sana convivencia entre los

estudiantes.
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CAPITULO IIl. METODOLOGIA

3.1 Enfoque metodolégico

En el caso de la presente tesis, el enfoque metodoldgico seleccionado ha sido el
de la investigacion cualitativa, mismo que como su nombre indica, trabaja con
datos cuyo principal atractivo radica en sus cualidades, no sus cantidades.
Ayudandonos a entender mejor este concepto, Taylor y Bogdan (1986) indican que
‘la investigacion cualitativa, por definicién, se orienta a la producciéon de datos
descriptivos, como son las palabras y los discursos de las personas, quienes los
expresan de forma hablada y escrita, ademas, de la conducta observable”. (como
se cité en Cueto, 2020, p.1). En este contexto, la investigacion aqui presentada se
orienta hacia el analisis de la evolucion conductual y actitudinal de los alumnos
entre ellos, antes, durante y después de la intervencion del juego como

herramienta de apoyo para fomentar la sana convivencia.

3.2 Técnicas e instrumentos de evaluacion

Tal y como en cualquier otra investigacion, para la realizacion de la tesis que en
este documento toma lugar, se emplearon técnicas e instrumentos de indagacion,

los cuales fueron de ayuda al momento de recabar la informacion necesaria.
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Para Saras (2023), las técnicas pueden considerarse como “los procedimientos
concretos que el investigador utiliza para recoger informacion. Por ello, son un
conjunto de herramientas que emplea el investigador con la finalidad de obtener
los datos que necesita.” (p. 8). Por su parte, Hernandez et al., (2014) afirman que
un instrumento es un “recurso que utiliza el investigador para registrar
informacion o datos sobre las variables que tiene en mente” (p.199, como se citd
en Saras, 2023, p. 9).

A continuacién se explican las técnicas e instrumentos seleccionados para llevar a

cabo la presente tesis.

3.2.1 Observacion patrticipante

De manera general, Pandey y Pandey comentan lo siguiente con respecto a esta

técnica:

This is the most commonly used technique of evaluation research. It is used
for evaluating cognitive and non-cognitive aspects of a person. It is used in
evaluation performance, interests, attitudes, values towards their life
problems and situations. It is the most useful technique for evaluating the
behaviors of children. It is a technique of evaluation in which behaviors
are observed in natural situations. [Esta es la técnica mas comunmente
utilizada en la investigacion evaluativa. Se utiliza para evaluar aspectos
cognitivos y no cognitivos de una persona. Se utiliza en la evaluaciéon del
desempeinio, intereses, actitudes, valores ante sus problemas y situaciones
de vida. Es la técnica mas util para evaluar las conductas de los nifos. Es
una técnica de evaluacion en la que se observan conductas en situaciones
naturales.] (2015, p. 63 - 64)
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Tal y como el nombre lo indica, este procedimiento consiste en observar las
diferentes situaciones en las que se desenvuelve la problematica investigada, con
el fin de analizar los sucesos que en estas ocurren. Particularmente hablando, en

esta tesis se pretende hacer uso de la observacién en su modalidad participante:

Este tipo de técnica requiere que el investigador se integre al grupo que se
pretende estudiar y se relacione con estos lo mas que se pueda. El
investigador debe estar en el sitio o lugar a investigar y debe establecer una
relacion con las personas que conforman dicho grupo, la informacién se
recoge a partir de instrumentos como bitacoras, registros anecdoticos, lista
de corroboracién, guia de observacién, entre otros. El investigador debe
registrar de forma descriptiva lo observado a partir de la interaccién con los
sujetos. (Arias, 2020, p. 81)

En este caso, sera la docente en formacion quien interactue y plantee las
situaciones de aprendizaje, a partir de las cuales se hara el andlisis de los

comportamientos y actitudes de los estudiantes.

3.2.2 Registro anecdotico

Este sera, posiblemente, el instrumento mas util empleado en la investigacion.
Para Arias (2020):

El registro anecdotico se utiliza en el contexto educativo para recabar
informaciéon de anécdotas, vivencias, hechos y situaciones en las
cuales se involucra el estudiante y que puede ser evidenciada por el
docente a través de la observacion. Esta consiste en realizar anotaciones
continuas [...] de lo que hace la persona. El instrumento permite realizar una

valoracién global de la conducta del sujeto.
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Dado el contexto de la problematica que en esta tesis se aborda, dicho registro
sera bajo una perspectiva grupal, es decir, en vez de llevar a cabo anotaciones
acerca de alumnos en especifico, el registro sera con relacién al grupo como
unidad: cdmo se relacionan entre si, qué posturas adoptan, cuales son sus

reacciones ante determinadas situaciones, etc.

3.2.3 Guia de observacion

Este es una herramienta de investigacion, manejada con el fin de evaluar la
situacion pre-intervenciéon. Referente a este instrumento, Tamayo (2004) destaca

lo siguiente:

[Es] un formato en el cual se pueden recolectar los datos en sistematica y
se pueden registrar en forma uniforme, su utilidad consiste en ofrecer una
revision clara y objetiva de los hechos, agrupa los datos segun necesidades
especificas, se hace respondiendo a la estructura de las variables o
elementos del problema. (p. 172, como se cité en Campos y Lule, 2013, p.
56)

Como ya se explicé, la guia de observacion nos permitira enfocar la mirada sobre
elementos especificos, de forma tal, que las observaciones realizadas sean mas
concretas y detalladas, fomentando pues, un analisis critico y util para la tesis en

mano.

3.2.4 Lista de cotejo

De acuerdo con la Direccién Nacional de Talento Humano y Conocimiento,

Una lista de cotejo es un instrumento que permite identificar y registrar

aprendizajes con respecto a actitudes, habilidades y destrezas. Contiene un
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listado de indicadores de logro en el que se constata, en un solo momento,
la presencia o ausencia de ellos a través del desempefio del/a residente.
(2022, p. 5)

En este caso particular, la lista de cotejo nos permitira evaluar la efectividad de los
juegos aplicados, comparando el ideal de un ambiente caracterizado por la sana

convivencia, al percibido durante el desarrollo de las actividades.

3.3 Plan de intervencion

El planteamiento de investigacion es desarrollado a través de fases, mismas que

se describen a continuacion.

3.3.1 Fase 1. Diagnéstico

Esta primera fase se orienta a reconocer que el planteamiento es real y por tanto
es viable su indagacién. Conociendo esto, el diagndstico comienza en el ciclo
escolar 2024-2025, particularmente durante la semana del 26 al 30 de agosto. El
grupo de trabajo es el 4° “B”, mismo en que se aplica un instrumento denominado
“‘Guia de observaciéon”, cuyo enfoque esta dirigido hacia el reconocimiento de la
naturaleza que caracteriza la convivencia cotidiana entre los estudiantes (sana u
hostil).

3.3.1.1 Guia de observacion

Este instrumento (Anexo 1), si bien es de construccién propia, se encuentra
compuesto por indicadores basados en la propuesta tedrica de Patifio et al.,
(2015), quienes en su articulo Aulas en paz un espacio pedagogico para la sana
convivencia, proponen algunas caracteristicas de un aula en la cual no esta
presente la sana convivencia (descritas de manera mas detallada en el

planteamiento del problema de la presente tesis). Bajo esta premisa, si bien los
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indicadores originalmente planteados por los autores son de naturaleza negativa,
en la guia de observacion estos han sido redactados en un tenor positivo, de
manera que sea posible evaluarlos en una escala del 1 al 3, en la cual el ultimo

corresponde al maximo nivel de desarrollo.

3.3.2 Fase 2. Planificacion de actividades e intervenciéon

En esta fase se construyen las actividades originadas desde el juego, donde
desde los fundamentos de esta investigacion se construyen las guias de
intervencidn. Estas seran incorporadas en las planeaciones de trabajo de la
jornada de la practica docente del periodo 24-25, durante la semana del 7 al 11 de

octubre. (Anexos 4 a 16).

Para esta fase se estructuran cuatro actividades, mismas que se describen a

continuacion.

3.3.2.1 Planeacion de las actividades

Se han de implementar -y posteriormente describir- 4 juegos en total, cada uno
abarcando media hora por dia. En este sentido, cada una de las sesiones estara
destinada a trabajar conceptos importantes que conforman la sana convivencia,

como mas adelante se explicara.
Los juegos disefiados han sido disefiados en perspectiva de ciertas guias de

intervencién, las cuales se encuentran conformadas por tres elementos:

orientacion, materiales y manera de valorar las participaciones.

3.3.2.2 Orientaciones
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Para evitar interferir con la clase de educacion fisica, los juegos se llevan a cabo
en un horario de 9:00 a 10:30 am. Asimismo, en la mayoria de las actividades se
trabaja por equipos, esto con la intencién promover la reflexién grupal y el didlogo,

favoreciendo asi las habilidades comunicativas y sociales.

No existe un orden especifico en el cual deban de ser implementados los juegos,
por lo que, si por cualquier razon se realizara uno antes que otro, no habria

inconveniente y los resultados finales no se verian afectados.

3.3.2.3 Materiales

Para economizar y garantizar la viabilidad del proyecto, se decidié utilizar la menor
cantidad de materiales posible. Estos recursos, especificados en la planeacién
para su facil localizacion (Anexos 4 a 16), comprenden sélo los mas esenciales,
para asi facilitar la implementaciéon de las actividades en diferentes contextos.
Cabe mencionar que a pesar de esta simplificacién, la efectividad de los juegos no

se ve comprometida.

3.3.2.4 Manera de valorar las participaciones

La manera en la que se pretende evaluar los resultados y desarrollo de la
intervencién, es por medio de la observacién participante, de la cual lo mas
relevante sera después documentado en el registro anecdético. En este, se han de
considerar los momentos sociales mas relevantes, derivados de la intervencion y

aplicacioén de los juegos planificados.

Dada la naturaleza actitudinal y subjetiva de la problematica trabajada, los eventos
reportados seran presentados y evaluados desde una perspectiva personal y con
base en los avances apreciados, tomando en consideracion el conocimiento

propio y especifico del grupo.
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3.3.2.5 Proceso de planeacion

El disefio de los juegos fue con base en la fundamentacion metodologica y tedrica
trabajada en la presente tesis. En este sentido, los juegos atienden a una

pedagogia especial revisada en los apartados anteriores de este documento.

e Juego 1: “Busqueda McQueen”
Esta primera dinamica consiste en dividir al grupo en un numero par de
equipos, de los cuales cada uno recibird un objeto especial que debera
esconder para que otros equipos lo busquen; para esto, es importante
comenzar mostrando todos los objetos y asignando qué equipo se
encargara de esconder cada objeto y cual equipo sera responsable de

buscarlo.

Con este juego se pretenden fortalecer los lazos interpersonales, el trabajo
cooperativo, y las habilidades comunicativas para la organizacién, asi como

emocionales.

Primeramente, se espera que los alumnos trabajen un sentido de
pertenencia, con el cual se puedan sentir identificados como parte de un
equipo que va tras un mismo objetivo: esconder su objeto lo mejor posible,

asi como encontrar el que se les asigno buscar.

Posteriormente, se busca trabajar con la habilidad comunicativa, misma que
comprende la aptitud para ofrecer e intercambiar opiniones y propuestas de
forma asertiva y respetuosa. Si esta destreza no se encuentra presente en
los integrantes del equipo, sera imposible llegar a un acuerdo sobre dénde
esconder y buscar los items, afectando profundamente el desempefio

general del equipo.
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A raiz de lo argumentado en el parrafo anterior, el juego pone a prueba las
habilidades emocionales y autorregulacion de los estudiantes, las cuales
implican saber controlar los impulsos propios, asi como reaccionar
asertivamente a los de los demas. Para llegar a un acuerdo y encontrar los
mejores lugares para trabajar, sera imprescindible mantener la calma y
pensar friamente a pesar de las emociones que uno pueda estar
experimentando. Asi mismo, sera necesario saber trabajar con perspectiva
en lo que los otros integrantes estén sintiendo.

Finalmente, algunas de las habilidades neuropsicologicas inherentes a la
accion de jugar (ver Marco Teodrico), que en esta actividad se trabajan, son
la percepcion, que implica el procesamiento de las sensaciones generadas
por los sentidos; atencién, memoria, lenguaje, razonamiento y algunas
funciones ejecutivas como Ilo son la memoria de trabajo, la

autorregulacion, planificacion y la toma de decisiones.

Juego 2: “El mejor competidor”

El juego se llevara a cabo en equipos de cinco personas. Cada equipo
debera superar cinco retos diferentes, mismos que seran realizados de
manera secuencial, y cada miembro del equipo debera completar uno. La
complejidad radica en saber distribuir los retos entre los diferentes
miembros del grupo, segun sus fortalezas, por lo cual estos han sido
disefados de manera tal que puedan adaptarse a las diferentes fortalezas

presentes en el grupo de practica.

La finalidad principal de este juego, es la de propiciar el reconocimiento
intra e interpersonal de las fortalezas que se poseen, ademas de estimular
las habilidades de organizacion, construccion de alternativas y prevision de
consecuencias, todo enfocado en el ambito social. La idea es que los
alumnos se cuestionen cosas como “jquién sera el mas indicado para “X”

reto y por qué?”, “;en qué soy bueno yo?”, “;en qué es buena “Z’?”, “; Qué
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pasara si elegimos a “Y”?”, “de no ser “A”, iqué tal “B"?”., para asi

nuevamente reforzar los lazos interpersonales que hay en el grupo.

En adicion, algunas habilidades neuropsicolégicas que en este juego se
manejan, son memoria, razonamiento y funciones ejecutivas como
planificaciéon; flexibilidad mental, que implica ser capaz de solucionar

problemas y aprender, y finalmente la toma asertiva de decisiones.

Asimismo, cabe mencionar que este juego fue también ideado,
considerando que podria favorecer la habilidad de autogestion emocional,
siendo que los alumnos necesitan saber controlar sus emociones si desean

ganar.

Por ultimo, en el cierre del juego se incita a los alumnos a reflexionar sobre
sus decisiones; esto con el propdsito de introspectar sobre qué se hizo y
que se puede hacer en un futuro. Esta aptitud podria mas adelante
trasladarse a un contexto de conflicto en el que, después de haber actuado,
el alumno sea capaz de reflexionar sobre lo que sucedié y como pudo ser

esto diferente.

Juego 3: “Misién: Paz Escolar”

Para llevar a cabo este juego, los alumnos se juntaran en equipos de 6
integrantes. Posteriormente, participaran en una competencia de
estaciones, las cuales cada una ha de presentar una situacion de conflicto
que ya ha ocurrido dentro del salon, pero en la cual los nombres han sido
modificados. La idea es adaptar la ensefianza al contexto inmediato de los
estudiantes. A partir de las interrogantes planteadas al final de cada caso,
los nifos deberan analizar y discutir el caso presentado, para después

sugerir una posible manera en la cual el conflicto pudo haberse evitado
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Si bien el juego es simple, el factor emocionante viene a partir de la
competencia, misma que los alumnos, con anterioridad, han destacado

como una fuente de motivacion y disfrute.

El objetivo principal detras de esta actividad, es promover la reflexion a
profundidad acerca de aquellos conflictos que acontecen dia a dia en el
salon de clases. Se espera que los alumnos construyan alternativas de
acciéon no violentas que favorezcan la sana convivencia en el aula.
Asimismo, la naturaleza de este juego incita a los alumnos al dialogo, a la
construccion de alternativas en conjunto y a la autorregulacion,
favoreciendo, a su vez, la unidad grupal. De la misma manera, se espera
desarrollar las habilidades neuropsicolégicas de la atencion, elaboraciéon
(ser capaz de organizar, integrar y asociar nueva informaciéon con
conocimientos previos); lenguaje, razonamiento y habilidades ejecutivas

como la flexibilidad mental, toma de decisiones y pensamiento abstracto.

Juego 4: “Policias y ladrones”

Este juego es, en resumen, una version extendida del ya conocido “Policias
y ladrones”. La dinamica es la misma: el grupo se divide en dos equipos: los
policias, encargados de capturar y encarcelar a los ladrones, y estos

ultimos, dedicados a escapar de los policias y liberar a sus colegas.

De acuerdo con testimonios dados por los mismos alumnos, este es un
juego que disfrutan mucho, por lo que se decidié adaptarlo a la tematica
trabajada en esta tesis. En este contexto, lo que se hizo fue anexar un
pequefio espacio de reflexion al final del juego como tal, para asi impulsar
la consideraciéon sobre como fue el desarrollo de los eventos que, con base
en lo observado durante varias jornadas de practica anteriores, la docente

en formacion presupone que ocurriran.
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De manera general, se pretende trabajar con la habilidad de trabajar en
equipo, la autorregulacion, construir estrategias de actuacién y reflexionar
sobre como y por qué se dan ciertas situaciones. En adicion, los alumnos
desarrollan su habilidad de comunicacion al momento de organizarse y
cuando es momento de compartir sus ideas y reflexiones, asi como otras
habilidad neuropsicolégicas como lo son la percepcidén, atencidn,
razonamiento y funciones ejecutivas, entre ellas estrado la planificacién

y toma de decisiones.

3.3.3 Fase 3. Evaluacion, Analisis de la Informacion y Resultados

En esta fase se evaluara y analizara la informacién obtenida a partir de la
aplicacion de los cuatro juegos y el diagndstico aplicado con anterioridad a estos.
Asimismo, cabe destacar que para llevar a cabo el anélisis de la informacién, se
retoman las observaciones documentadas en el registro anecdético, mismo que
sera trabajado en formato fisico por medio de un bloc de notas que estara

disponible en todo momento.

Mas particularmente, los hechos registrados se interpretaran utilizando una lista de
cotejo elaborada especificamente para este estudio (anexo 17), basada en las
caracteristicas de una convivencia saludable mencionadas por Patifio op. cit (p.6);
Farias op. cit (p.6) y la Subsecretaria Educacion Media Superior op. cit (p.11-12).
En cada caso, se indicara si lo observado cumple o no con dichas caracteristicas,

y en esta tesis se justificara la eleccion de cada opcion.

Es evidente que la intervencion no representa una solucion definitiva, sin embargo,
se espera poder apreciar cierto nivel de mejoria en la manera en que los alumnos
se dirigen entre si, en su capacidad de resolucion de problemas sin recurrir a la

violencia y de comunicarse efectivamente para llegar a acuerdos.
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De la misma manera, se obtienen evidencias fotograficas para mostrar las
actividades realizadas (su desarrollo), asi como los productos tangibles que

puedan surgir a partir de estas.

3.3.4 Fase 4. Conclusiones

A continuacién, se presentan las conclusiones obtenidas a partir del analisis

realizado de la informacion recabada y los resultados de la fase 3.

3.3.4.1 Cronograma de investigacién

A continuacion se presenta el cronograma de actividades construido para la

realizacion del presente documento.

2024 2025
Actividad
Abril- Junio- Agosto Octubre Novi Dic Enero Febrer Marzo Abril Mayo
Mayo Julio embr o
e
Eleccién del
tema

Planteamiento

Justificacion

Objetivos

Hipotesis

Variables

Marco tedrico

Metodologia
Bibliografia
Trabajo de Diagnés | Puesta
tico en
campo (recolec | marcha

cion de de la
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informa propues
cion y ta de
registro) | interven
cién

Analisis e
interpretacion
de la
informacion
obtenida

Conclusiones

CAPITULO IV. PROPUESTA DE INTERVENCION Y RESULTADOS

4.1 Fase 1. Diagnéstico

Diagnostico realizado con base en la guia de observacion

Los dias 29 y 30 de agosto de 2024 se llevo a cabo la primera intervencion a partir
del instrumento referido como guia de observacion, esta es una herramienta
metodoldgica en la que se pudo hacer registro de dos situaciones particulares que,
en suma, representan acertadamente la condicion general del grupo en cuanto a

convivencia respecta.

El dia 29 de agosto, durante el receso, ocurrié un conflicto en el que estuvieron
involucrados cinco nifios. Segun los testigos, todo empezd cuando uno de los
ninos comprdé unos "Top-tops" (snack tipo nacho frito), pero como no podia
comerlos en ese momento, le pidi6 a otro compafero que los guardara. Este
companero los puso en su propia lonchera. Mas tarde, cuando el duefio de los
"Top-tops" le pidid que se los devolviera, el compafiero se negd porque, segun él,
el dueio no quiso compartir con este un "Top-top". Después de este incidente, el
grupo original de cinco nifios se dividié en dos. Tres de ellos apoyaron al duefio de

los "Top-tops", mientras que los otros dos respaldaron al compariero que los habia
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guardado. La tensién entre ambos grupos aumenté tanto, que la situacion terminé
en una pelea fisica entre ellos, misma que un docente que estaba cerca tuvo que

detener.

Para Deutsch (1973), esta accién es evidencia de una competencia mal
gestionada, en la cual los estudiantes involucrados no fueron capaces de resolver
sus diferencias de manera colaborativa y sobre todo efectiva. Mas bien, los
estudiantes recurrieron a un enfoque competitivo, lo que dividié a los grupos y
aumenté la tension, culminando pues, en una pelea fisica. Este mismo autor
explica algunas de las principales caracteristicas de los procesos competitivos

que suelen perpetuar y escalar los conflictos:

(1) Unreliable and impoverished communication between conflicting parties.
(2) Competition stimulates the view that a solution of the conflict can only be
imposed by one side through superior force, deception or cleverness. (3)
Enhancement of one's own power and minimization of the other's power
becomes objectives. (4) Competition leads to suspicious hostile attitude that
increases the sensitivity to differences and threats, while minimizing the
awareness of similarities. This allows groups to treat the other in ways that
would not be acceptable to treat one's own group members. [(1)
Comunicacion poco fiable y deficiente entre las partes en conflicto. (2) La
competencia estimula la idea de que una solucion del conflicto s6lo puede
ser impuesta por una de las partes mediante una fuerza superior, el engano
o la astucia. (3) El objetivo es aumentar el propio poder y minimizar el poder
del otro. (4) La competencia conduce a una actitud hostil y suspicaz que
aumenta la sensibilidad a las diferencias y amenazas, al tiempo que
minimiza la conciencia de las similitudes. Esto permite que los grupos traten
a los demas de maneras que no serian aceptables si trataran a los
miembros de su propio grupo.] (Deutsch, 1973, p. 353, como se citdé en
Conflict Research Consortium Staff, 2016)
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En este caso en particular, podemos notar con especial fuerza la presencia de las
dos primeras caracteristicas. Primero, la comunicacién entre los dos protagonistas
no fue la ideal, eventualmente llevando a la polarizacion del grupo; y segundo, que
se pretendid terminar el conflicto por medio de la fuerza. Bajo esta narrativa,
podemos argumentar que el objetivo principal nunca fue resolver la problematica,

sino imponer una voluntad sobre la otra.

En este mismo contexto, un referente conceptual que podria potencialmente
explicar la conducta de los alumnos, es la Teoria del Desarrollo Moral de
Kohlberg (1960). Este postulado psicolégico argumenta que el desarrollo de la
moralidad atraviesa 3 niveles principales (preconvencional, convencional y de
principios), mismos que se dividen en 2 subcategorias cada uno. En este caso y
en conformidad con la experiencia descrita, podria asumirse que los alumnos se
encuentran ubicados en el nivel convencional, particularmente en el primer estadio
cuyo enfoque se encuentra en lo interpersonal. De acuerdo con Bailon (2011, p. 2):
“El individuo trata de buscar la aprobacion de los “otros significativos”, es decir del

entorno mas cercano”.

Aplicando lo anterior a la situacion actual, es probable que los nifios se hayan
dividido en grupos no tanto por pensar que uno u otro tenia la razén, sino para
ganarse la aprobacion de alguna de las partes involucradas. En cualquier caso,
esta actitud sélo empeoré la discordia entre los dos principales implicados, hasta

el punto de llevarla a una pelea fisica.

Anadido a lo anterior, se registr6 ademas un segundo escenario de conflicto
ocurrido el dia treinta de agosto, cuando el grupo en general se vio involucrado en
un ambiente de caos y disputas durante un juego de futbol. Al principio todo
parecia ir bien, sin embargo, al cabo de aproximadamente 2 minutos los
problemas comenzaron: algunos alumnos se retiraban del juego a raiz golpes

recibidos durante el enfrentamiento.
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Segun comentaron los nifos, lo que quedod registrado en la guia de observacion
de ese mismo dia (anexo 2) (29 de agosto de 2024), durante la competencia,
ciertos compafieros empujaban a quienes se interponian en su camino, mientras
que otros directamente golpeaban a los demas. Siguiendo esta linea, se observé
que el ambiente general no era de competencia sana, sino de rivalidad personal
entre los participantes. Al parecer, los estudiantes usaban el juego como una

excusa para golpear "accidentalmente" a los otros y asi ajustar cuentas.

Por su parte, las nifias que llegaron a involucrarse terminaron desertando el
partido, pues, en sus palabras, “los nifios no quieren pasar el balén a las mujeres,
sblo es entre ellos”. Ante esto, la docente en formacion dio la instruccién de incluir
también a las nifias, sin embargo, dicha indicacion cay6 en oidos sordos pues los

varones hicieron caso omiso.

A partir del analisis de los eventos descritos mas adelante, se pudieron recabar
algunos puntos importantes senalados en las guias de observacién (Anexos 2 y
3): primero, que los alumnos desconocen estrategias para la resolucion asertiva y
pacifica de conflictos. Segun lo observado y considerando también eventos
suscitados en jornadas de trabajo anteriores, es posible sugerir que, para los
estudiantes, la primera ruta de accion es la violencia: primero verbal y
posteriormente fisica. Para Bandura y Ribes (1984), esta situacién podria surgir a
partir de conductas aprendidas que salen a flote cuando se suscita un evento

desencadenante:

Los resultados de gran numero de estudios de laboratorio, muestran
generalmente que asi los nifios como los adultos realizan mas ataques
después de ver que otros actuan agresivamente que cuando no se
exponen a estos modelos agresivos. El poder suscitador de las influencias
de modelamiento aumenta en condiciones en que los observadores estan

enojados, cuando la agresion modelada esta justificada socialmente, y
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cuando la victima misma suscita el ataque por asociacion previa con la

agresion. (p. 321)

A partir de esta perspectiva, se podria sostener que se trata de un tipo de
modelado social, el cual se refuerza cada vez mas y mas. Los alumnos ven
violencia, y responden, pues, con este mismo recurso. Al desconocer alternativas
de accién, lo unico que le queda a los alumnos es emplear aquello que les es

conocido y familiar.

Como segundo punto, se destaca que las habilidades sociales y emocionales del
grupo son deficientes, especialmente las de los varones. En este contexto, es
posible distinguir como los estudiantes carecen de habilidades como el
razonamiento critico (que les permitiria evaluar la situacion de manera mas
certera), la prevision de consecuencias (como los son los golpes) y la construccion
de alternativas no violentas para resolver problemas. Asimismo, se observé que
son pocos los alumnos que saben como reaccionar asertivamente frente a sus
emociones y las de otros. Como ya se menciond anteriormente, la primera
respuesta ante el enojo y/o la tristeza, es el ataque verbal y, en ocasiones como la

descrita, fisico.

Finalmente, el analisis revel6 que la calidad de la comunicacion en el grupo es
pobre; en este caso, los nifios no saben cémo opinar y defender sus ideas de una
forma que no involucre ofender a los demas. Claro que cuando el docente titular
estd presente, los estudiantes se contienen un poco mas, sin embargo, esto no

significa que la comunicacion sea buena.
Ante los resultados descritos, entonces es que se confirma la existencia de un

problema de convivencia deficiente en el grupo, por lo que se puede dar

comienzo a las intervenciones a partir de la propuesta de investigacion.
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4.2 Fase 2. Intervencion

‘Busqueda McQueen”

El dia 7 de octubre, se llevo a cabo la aplicacion del juego denominado Busqueda
McQueen, mismo que, en pocas palabras, consistié en formar a los alumnos por
equipos de 4 integrantes, para después pedirles que escondieran un objeto
cualquiera dentro de la escuela. Mas adelante, la dificultad radicaria en buscar los
items escondidos por los demas grupos, particularmente el de algun equipo

especifico asignado por la docente en formacion.

Lo primero que se hizo, fue comentarle a los nifos que se realizaria un juego
similar a las escondidas, lo cual parecio elevar las expectativas de los alumnos.
Después se establecieron algunos acuerdos de convivencia, y se explicd que la
actividad se desarrollaria por equipos, a lo cual los nifios se comenzaron a
organizar inmediatamente: “No dan oportunidad de terminar de explicar las
instrucciones, pues no dejan de organizarse entre si”. (Observacion 1. Nota de

registro de campo, 07 de octubre de 2024).

El problema principal, mas bien, surgié cuando se menciond que los equipos no
serian libres, sino que seria la docente en formacién quien los integraria; ante
esto, el degrado de los estudiantes fue evidente, por lo que se intent6 explicar que
en realidad ese era el punto de la actividad: aprender a cooperar y convivir con
quien fuera que estuviéramos trabajando. Tristemente, esta explicacién no fue
bien recibida. Este hecho se recupera en el registro anecdotario como se muestra
a continuacion: “Los alumnos se enojaron cuando se menciono que los equipos no

son libres.” (Observacion 2. Nota de registro de campo, 07 de octubre de 2024).

Ya que se conformaron los equipos, se les dio tres minutos para elegir el objeto

que habrian de esconder, siempre haciendo hincapié en que no se tratase de
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algun item de valor que se pudiese perder o maltratar. Pasado este tiempo, la
docente en formacidon solicitd que, en orden, salieran a esconder el objeto y

regresaran al cabo de 5 minutos. (Fig. 4)

Fig. 4

Alumnos salen del salén

Nota: Los equipos se retiran del aula en busqueda de un lugar apropiado para esconder sus
objetos para la realizacion del juego Busqueda McQueen. Tomada de actividad en campo el dia 07
de octubre de 2024.

Una vez que salieron lo que aparentemente eran todos los estudiantes, la docente
en formacion se percaté de un alumno que no quiso salir, evento consignado en el
registro anecdotico, segun se presenta a continuacion: “Un nifio llora porque su
equipo no lo quiere”. (Observacion 3. Nota de registro de campo, 07 de octubre de
2024). De acuerdo con sus explicaciones, él lloraba porque su equipo hubiera
preferido a otra nifa en vez de a él, y por eso no lo dejaron unirse. Esto ya nos

habla de un rechazo social hacia los compafieros, el cual obstruye la convivencia
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como tal, y perpetua la division de grupos dentro del salon. La situacion narrada es
posible reconocerla dentro de la siguiente fotografia, Fig. 5.

Fig. 5

Alumno en el salén

Nota: Estudiante permanece en el aula mientras sus compaferos salen a jugar Busqueda

McQueen. Tomada de actividad en campo el dia 07 de octubre de 2024.

En palabras de Estévez et al., los estudiantes que sufren rechazo social en la

escuela:

Se caracterizan por desagradar a la mayor parte del grupo, de modo que
sus companeros evitan las interacciones sociales con ellos y muestran, asi,
su desagrado. Ademas [...] presentan ciertas caracteristicas asociadas
(Greenman, Scheiner y Tomada, 2009, citados en Cava y Musitu 2000),

informan de una autoestima mas baja, sobre todo en el dominio académico;
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disfrutan menos de las actividades en la escuela; perciben el clima social
del aula como menos favorable y cuestionan las reglas y normas del centro
escolar; se muestran insatisfechos en las relaciones con sus profesores y
companeros; reciben valoraciones negativas de sus profesores acerca de

su conducta, integracion, rendimiento, esfuerzo y adaptacion. (p. 50)

Siguiendo estas ideas, los autores nos presentan una visidn amplia sobre la
realidad que se esta viviendo en el salén, en este habiendo sido el nifio y su

equipo los principales implicados.

Con el fin de traer un poco mas de contexto a la situacion, resulta relevante
sefalar que el alumno en cuestion presenta, con frecuencia, conductas
problematicas y agresivas hacia sus compaferos, lo cual es, muy probablemente,
uno de los principales factores desencadenantes del rechazo que ahora
experimenta. De acuerdo con los investigadores sefalados anteriormente, este
tipo de estudiantes “carecen de la habilidad para supervisar y responder
adecuadamente a las sefnales e intenciones interpersonales de los pares y no
suelen preocuparse por los efectos de sus reacciones ni por los sentimientos de

los demas.” (Estévez et al., 2009, p. 51).

A pesar de que la investigadora tratase de dialogar con el alumno sobre la
situacion, e intentar animarlo para reintegrarse a la actividad, el nifio rechazé la
propuesta y no quiso continuar sino hasta cierto tiempo después que observo a

sus companeros divertirse.

A raiz de la situacion previamente descrita, en la guia de observacién salen a
resaltar cuatro rubros en especial: Eficacia en la resolucion de conflictos, Evitacion
de la agresividad, Habilidades emocionales y Comunicacion. Con respecto a la
primera, no se observd la implementacion de estrategias que permitieran la
resolucién asertiva y pacifica de conflictos, sino que se optd por directamente

excluir al companero. Asimismo, la condicion previamente descrita responde al
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segundo rubro, con el cual se identifica que el afectado tiene antecedentes de
agresiones verbales y fisicas contra sus compafieros, situacién que ahora le
hace victima de una agresién emocional y social. Siguiendo con esta linea de
analisis, se advierte que hubo una habilidad emocional insuficiente al momento

de, en el caso del equipo, no considerar las emociones del compariero.

Continuando con la narracion, es importante mencionar que en la seleccién de
lugares para esconder las cosas, fue bastante sencillo percatarse de que los
equipos en realidad no estaban cooperando, y mas bien lo que pasoé es que estos
se fragmentaron: sélo uno o dos alumnos buscaban dénde esconder sus objetos,
mientras que el resto se retiraba al bafio o a pasear por la escuela, incluso cuando
antes de salir fue acordado que los equipos debian de permanecer unidos (Fig. 6).
Asimismo, no paso ni un minuto, cuando los estudiantes ya se estaban quejando
de problemas internos en el equipo como golpes o el uso de palabras
altisonantes entre ellos, tal y como se narra en el registro anecdético de la
actividad: “Se establecieron algunos acuerdos de convivencia para el desarrollo
del juego, pero en cuanto inicid, los alumnos los rompieron”. (Observacion 4. Nota

de registro de campo, 07 de octubre de 2024)

En este sentido, la SEP (s.f.) realza la importancia de los acuerdos de convivencia
al ofrecernos una breve descripcion de su propodsito: “La funcidén principal de las
reglas y normas es organizar y regular la vida social para proteger los derechos de
todos los individuos y que éstos gocen de una convivencia pacifica.” (p. 1).
Aunque la cita no lo menciona directamente, se puede inferir que la ausencia o el
incumplimiento de los acuerdos provocaria resultados contrarios, algo que la

experiencia también ha mostrado.

De este modo, en la guia de observacion, esta incidencia fue registrada bajo lo
que se denomina Democracia en el aula, sobre la cual se reflexiona que si bien las
normas y acuerdos fueron establecidos desde un principio, los alumnos optaron

por no acatarlos y mas bien responder a sus impulsos del momento. En adicién,
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nuevamente se habla de la Evitacion de la agresividad, en este caso la de indole
verbal y fisica; al respecto, resulta vital analizar que esta misma agresividad nace
a partir de la carencia de autorregulacién y habilidad para la resolucién pacifica de

conflictos.

Fig. 6

Estudiante buscando un lugar para esconder su objeto

S A

Nota: Alumno buscando sélo un lugar para esconder el objeto durante la realizacién del juego

Busqueda McQueen. Tomada de actividad en campo el dia 07 de octubre de 2024.

Terminada la primera fase del jugeo, y una vez que ya estaban todos nuevamente
dentro del aula, se reiter6 varias veces que el punto del juego era fortalecer la
cooperacién y la sana convivencia entre alumnos, por lo que las ofensas y los
golpes no eran apropiados. De acuerdo con lo anterior, se resaltd que el grupo

tenia qué permanecer unido durante la totalidad de la actividad.
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Los estudiantes salieron al patio nuevamente, esta vez para comenzar su
busqueda. Al principio, parecia que seguirian las instrucciones dadas en el salén,
pero en menos de cinco minutos ya se notaba cierta desorganizacién entre los
equipos. Ademas, las quejas de los alumnos eran constantes: “A la hora de buscar
los objetos, algunos equipos hacen trampa y mueven sus objetos para que los
demas no los encuentren” (Observacion 5. Nota de registro de campo, 07 de
octubre de 2024). De este modo, el problema presentado en la salida anterior al
patio, se volvié ver representada en esta segunda fase, tal y como se exhibe en la

siguiente fotografia, Fig. 7.

Fig. 7

Alumno buscando solo

Nota: Alumno busca individualmente el objeto designado para su equipo en la ejecucion del juego

Busqueda McQueen. Tomada de actividad en campo el dia 07 de octubre de 2024.

En general, se podria decir que la busqueda no fue exitosa: sélo un equipo logro
encontrar el item asignado del otro equipo, y este fue hallado por uno solo de los
integrantes, no por todos como grupo. Lo que es mas, exclusivamente un equipo
permanecid unido durante la actividad, lo cual se le atribuye al hecho de que todos

los integrantes comparten la caracteristica de ser tranquilos: “Sélo un equipo esta
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trabajando en conjunto” (Observacion 6. Nota de registro de campo, 07 de octubre
de 2024). Este caso en particular puede apreciarse por medio de una fotografia

tomada en el momento, Fig. 8

Fig. 8
Equipo unido

Nota: Equipo permanece junto durante la busqueda del item asignado para el juego Busqueda

McQueen. Tomada de actividad en campo el dia 07 de octubre de 2024.

Tomando como base la definicion de Gross op. cit (p.44) sobre lo que es la
autorregulacioén, es racional inferir que los alumnos cuentan con esta habilidad
emocional mas desarrollada que el resto de los equipos. Asimismo, se manifiestan
capacidades cognitivas superiores como el uso de reglas, el lenguaje y la

cognicion social.
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Siguiendo el analisis, se describe que ell alumnado regresé al saldn, y se llevo a
cabo un pequeno dialogo indagatorio sobre las cosas que consideraron que
habian salido mal y las cosas que salieron bien durante la realizacion del juego, a
lo cual no tardaron en hacerse escuchar las voces de algunos estudiantes
inconformes con sus compafieros de equipo. Se llamaron “tramposos” y “egoistas”
por no haber incluido al resto del equipo en la busqueda y escondite de los
objetos, o bien, simplemente clamaron que todo hubiera sido mejor si la
conformacién de los grupos hubiera sido libre. De hecho, un evento relevante
registrado por la investigadora fue el siguiente: “Casi acaba el juego, y algunos
alumnos siguen pidiendo que se les reasigne su equipo” (Observacion 7. Nota de

registro de campo, 07 de octubre de 2024).

A nivel global, el consenso registrado en las libretas revel6 que, entre las cosas
positivas que los nifios lograron destacar de la actividad, las mas mencionadas
fueron que escondieron bien el objeto, que se divirtieron y, de manera general,
acuerdos que respetaron, por ejemplo: “no corrimos”, “no gritamos”, “no
peleamos”, etc. A continuacidon se presenta una imagen de ejemplo que lo ilustra,

Fig. 9.
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Fig. 9

Reflexion de estudiante
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Nota: Alumna reconoce lo que salidé bien y mal, al término del juego Busqueda McQueen. Tomada

de actividad en campo el dia 07 de octubre de 2024.

En contraparte, algunos de los aspectos negativos que los nifios identificaron, fue
que se separaron, que hicieron trampa, que se enojaron, no haber encontrado el
objeto, y en general faltas de respeto entre el equipo. Siguiendo esta idea, es
evidente que los estudiantes son capaces de reconocer el mal ambiente de
convivencia en el que se desarroll6 la actividad, situacién ejemplificada por medio
de la Fig. 10.

Profundizando un poco mas en este suceso, las Naciones Unidas postulan que

Promover la convivencia significa ante todo perpetuar la memoria de las
atrocidades del pasado. Porque no olvidar nunca la espiral mortal que
puede engendrar el odio al préjimo significa recordar que el respeto a los
demas sigue siendo la condicidon imprescindible para sentar las bases de la

paz. (s.f., parrafo 3)
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Ahora bien, considerando los antecedentes y contexto social en el que el grupo se
ha desarrollado, esta frase subraya la importancia de considerar esto mismo al
momento de convivir, en este caso durante las actividades escolares. En pocas
palabras, la idea previamente presentada exhibe a la memoria histérica como un
elemento necesario para el establecimiento de las dinamicas interpersonales

dentro y fuera del aula.

Fig. 10
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o7 7576%’ L

oo _MOL_A__ |
MeND- OS5 SEPANID w03

W -~

sog0 sien _ U

.L_(‘_’._L—LL‘ VYA MOS i Agphegt 1 —_}
| St  péoron con AN
WO W O S V75 4 T DR

| ; = | s

| " \WWauel Axis  NOS
(NOPrreomo/ _p;_)g:__,_._..,__,._.,l__g
QAMNID e Suy AT e

% s : N S04 S
P‘Méﬁ_ﬁ?ﬂim[;}#ﬁnyﬂ R

| COSOS = }
| r-_—--—-—-——-'-'—‘ RS
|

[N

. i
Nota: Ejemplo de reflexion realizada al término del juego Busqueda McQueen. Tomada de actividad
en campo el dia 07 de octubre de 2024.

De manera general, en la guia de observacion se registra una situacion de lo que
Patifio op. cit (p.23) clasifica como “antidemocracia en el aula”; no se exhibid la
implementacion de estrategias para la resolucién pacifica de conflictos, ni tampoco
un sentido de comunicacion a partir de la cual se abordaran la discrepancias que

pudieran haber surgido.
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“El mejor competidor”

Al siguiente dia, es decir, el 08 de octubre, fue ejecutado el segundo juego,
llamado EI mejor competidor. En este, a diferencia de con la actividad anterior, la
eleccién de los equipos fue libre. Los alumnos tuvieron la libertad de construir sus

propios equipos, siempre y cuando estos fueran de cinco integrantes y no mas.

Como era de esperarse, la reaccion de los nifios ante esta indicacion fue positiva,
sin embargo, se hizo evidente cierta discordia interna con respecto a la
conformacién de los mismos. Esto mismo se recupera el registro anecdaético del
dia: “Los alumnos se mostraron alegres de que la construccion de equipos fuera
libre, sin embargo, al momento de conformarlos se pudo notar cierta
desorganizaciéon, asi como conflictos internos sobre quién se va y quién se

queda.” (Observacion 1. Nota de registro de campo, 08 de octubre de 2024).

Profundizando mas al respecto, es importante destacar que, sin bien se
enfrentaron dificultades en esta primera parte de la actividad, al final del dia laa
capacidad de organizacion de los estudiantes fueron suficientes, y los equipos
fueron conformados sin pasar a mayores. Dicha organizacion de equipos es

evidenciada por medio de la siguiente foto, Fig. 11, tomada durante la actividad.

Fig. 11
Equipos
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Nota. Nifios organizados por equipos en la actividad denominada El mejor competidor. Tomada de

actividad en campo el dia 08 de octubre de 2024.

En la guia de observacion se interpreta lo descrito como una manifestacion
positiva de la habilidad de comunicacion, asi como la social, al momento de haber
sido capaces de organizarse y ultimamente llegar a una distribucién aceptable

para la mayoria.

Como se habia anticipado, dos nifios se quedaron sin equipo debido a la cantidad
par de alumnos en el grupo. Por ello, se les asigno el rol de monitores, encargados
de supervisar el juego y asegurarse de que no hubiera trampas.
Desafortunadamente, uno de ellos fue retirado de su puesto debido a una actitud
abiertamente vengativa e imparcial, con la cual se pretendia juzgar a los equipos.
Este hecho se describe en el registro anecdético como sigue: “Uno de los dos
alumnos monitores declard abiertamente estar en contra de un equipo por razones
personales. Dijo que “es hora de buscar venganza”, por lo que se le solicitd
retirarse a su lugar, dejando su puesto de monitor”. (Observacién 2. Nota de

registro de campo, 08 de octubre de 2024)
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Fig. 12

Alumno monitor
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Nota. Alumno monitor revisando el desarrollo efectivo de uno de los retos planteados en el juego El

mejor competidor. Tomada de actividad en campo el dia 08 de octubre de 2024.

Lo que el alumno previamente mencionado exhibid, fue una escasez de regulacion
emocional, asi como un tipo de agresion social, la cual, de no haberse detenido a

tiempo, habria resultado en una injusticia.

Mas adelante, ya en el momento de definir quién del equipo realizaria cada reto,
fue agradable percatarse de que los alumnos no tienen problemas reconociendo
las fortalezas de sus comparieros, esto en virtud de que el tiempo que les tomé
organizarse fue bastante reducido, y transcurrié sin problemas de ningun tipo. En
este sentido, parece ser que los nifios se entienden bien: “No les tomé mucho
tiempo a los alumnos designar quién haria cual reto. La organizacion en ese
aspecto fue rapida”. (Observacion 3. Nota de registro de campo, 08 de octubre de
2024)
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Para Honneth, esta parte de reconocimiento social esta profundamente arraigada
a nuestro sentido de identidad, llegando a representar un punto focal en el

desarrollo y bienestar personal.

It is perhaps useful, at the outset, to understand what self-confidence,
self-respect, and self-esteem have in common. For Honneth, they represent
three distinct species of 'practical relation-to-self'. These are neither purely
beliefs about oneself nor emotional states, [...] Following Hegel and Mead,
Honneth emphasizes that coming to relate to oneself in these ways
necessarily involves experiencing recognition from others. One's
relationship to oneself, then, is not a matter of a solitary ego appraising
itself, but an intersubjective process, in which one's attitude towards oneself
emerges in one's encounter with another's attitude toward oneself. [Tal vez
sea util, desde el principio, entender qué tienen en comun la confianza en
uno mismo, el respeto por uno mismo y la autoestima. Para Honneth,
representan tres especies distintas de "relacion practica con uno mismo".
No se trata de meras creencias sobre uno mismo ni de estados
emocionales [...] Siguiendo a Hegel y Mead, Honneth subraya que llegar a
relacionarse con uno mismo de estas maneras implica necesariamente
experimentar el reconocimiento de los demas. La relaciéon de uno con uno
mismo, entonces, no es una cuestion de un ego solitario que se evalua a si
mismo, sino un proceso intersubjetivo, en el que la actitud de uno hacia si
mismo emerge en el encuentro con la actitud de otro hacia uno
mismo].(1994, p.12)

Como se puede ver, el haber recibido este reconocimiento interpersonal entre
iguales, represento no solo una ventaja para el trabajo practico, sino que fomenté
el crecimiento de la autoestima, el respeto a uno mismo y la autoconfianza,

conceptos importantes de abordar en esta etapa tan importante de la vida.
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Anadido a lo anterior, se reflexiona que la situacion descrita manifiesta una puesta
en practica efectiva de las habilidades neuropsicolégicas de la memoria -al
recordar las virtudes de los comparieros- y lenguaje -para construir y presentar
conjeturas coherentes sobre cual es el mejor candidato para cada tarea-. Asi
mismo, se aprecia la aplicacién del pensamiento critico al momento de construir

alternativas de actuacién y considerar aquellas propuestas por los demas.

En términos generales, durante los retos se observé un contraste interesante entre
la empatia que los alumnos mostraban hacia los miembros de su propio equipo y
la que extendian a los compaferos de otros equipos, siendo pues, que mientras a
sus colegas les hacian llegar palabras de animo durante la ejecucion del reto, a
los demas alumnos les extendian abucheos. En el momento, esta situacion se
describid en el registro anecdadtico tal y como se muestra a continuacion:

e “Durante la realizacion de los retos, los equipos se mostraron muy
solidarios con su participante, ofreciendo animos en todo momento”.
(Observacion 4. Nota de registro de campo, 08 de octubre de 2024)

e “En contraste con los miembros de sus propios equipos, los alumnos
expresaron rechazo hacia los compaferos de otros equipos, ya sea con
abucheos, o bien, criticando la calidad de sus participaciones”.

(Observacién 5. Nota de registro de campo, 08 de octubre de 2024)

En términos de la guia de observacion, esto fue evidencia de una situacion de
discriminacion en la cual, ademas, se hciieron presentes agresiones de indole
verbal, emocional y social. La existencia de esta ultima se justifica pues se ven

involucradas conductas que produjeron cierto nivel de rechazo entre pares.

Al finalizar el juego, la docente en formacion orient6 la actividad hacia un trabajo
de reflexion. Al respecto, Camarillo menciona que, al menos en el ambito
académico-didactico, “la importancia de la reflexion [...] no se limita al hecho de
reconocer qué hacer, por qué hacerlo y para qué hacerlo, esto nos lleva a pensar

en otro momento siguiente: cdmo pueden ser aplicados los nuevos saberes y cual

85



es su utilidad practica” (2017, p. 2). Con esto en mente, se puede argumentar que
esta Ultima etapa es crucial para la integralidad y consolidacion de los

aprendizajes, independientemente de cdmo y en qué contexto hayan tenido lugar.

Desafortunadamente, para ese momento los estudiantes ya se encontraban poco
dispuestos a participar en cualquier tarea que no implicara un enfoque ludico, lo
que hizo virtualmente imposible ofrecer una explicacion detallada del significado
de las preguntas. Esto resultdé en respuestas mayormente breves y sin relacion
con el propodsito del cuestionamiento: “Terminados los 5 retos, los nifios se
muestran muy agitados, incluso después de realizar un ejercicio de respiracion. A
raiz de esto, muy pocos entendieron la explicacién de las preguntas de reflexién y
sus respuestas no son acorde con lo preguntado. Hacer explicaciones se ve casi

imposible”. (Observacion 6. Nota de registro de campo, 08 de octubre de 2024)

Fig. 13

Libreta con preguntas de reflexion
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Nota. Libreta con preguntas reflexivas planteadas al término del juego El mejor competidor.

Tomada de actividad en campo el dia 08 de octubre de 2024.
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A grandes rasgos, la situacion anteriormente narrada nos habla de una escasez
de autorregulacion en los estudiantes, habilidad que esta misma actividad
pretendia trabajar y que ya ha sido previamente definida por Gross op. cit (p.38).
En la guia de observacion, esto se ve plasmado dentro del rubro de habilidades
emocionales, al no haber sido capaces de reaccionar y manejar asertivamente las

propias emociones e impulsos.

“Mision: Paz Escolar”

Continuando con la intervencion, el dia 09 de octubre se llevd a cabo el juego
Misidn: Paz escolar, mismo que, en pocas palabras, consisti6 en hacer una

analisis de casos en estaciones y por equipos, dandole su esencia mas ludica.

Para iniciar con la planeacion, fue necesario que los estudiantes se integraran por
equipos, por lo que, para ahorrar tiempo, previo a la hora de entrada de los nifios,
la docente en formacion organizé los asientos en grupos, ya para que conforme
los nifios llegaran, los equipos se fueran formando solos. No obstante, tal y como
se documenta en el registro anecdético a continuacion, la situacion no se dio de
forma tan fluida como se esperaba: “Los alumnos, conforme van llegando, se van
organizando por equipos, segun lo decidan. Aun asi, se presentan problemas:
algunos nifos que se quieren sentar en una banca son detenidos por otros que
estan apartando el lugar para sus amigos”. (Observacion 1. Nota de registro de
campo, 09 de octubre de 2024). Esto se plasma en al guia de observacion como

un ejemplo de discriminacion.
Si bien este escenario fue imprevisto, rapidamente se resolvid después de que la

docente en formacion indujera el dialogo entre los alumnos, finalmente logrando

que se llegara a un acuerdo con respecto a la organizacion de los equipos.
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Introducidos ya en la actividad, un elemento que resaltd la atencion de la
investigadora es el referente a la participacidon y la asignacién de roles dentro de
las mismas células. Como en otro momento se habia sefialado en la observacién

documentada a partir del registro anecdético, se reconoce que:

Durante la lectura y realizacion de la actividad, se manifiestan ciertos
conflictos con relacion a la division de tareas. Los alumnos no desean
cooperar, y mas bien cada integrante prefiere estar por su lado. Esto a
pesar de que los equipos fueron libres. (Observacion 2. Nota de registro de
campo, 09 de octubre de 2024)

De forma mas concreta, lo que destaca es que, a diferencia del juego anterior
llamado EI mejor competidor, en el que los alumnos dependian totalmente de sus
companeros y mostraron una actitud solidaria y de apoyo, en esta ocasion no
ocurrid lo mismo. Al tener la opcion de actuar de manera independiente, los
alumnos eligieron hacerlo, exhibiendo, pues, una falta de compaferismo y

cooperacion.

Mas tarde, localizados ya en la segunda y ultima ronda, el caso de divisidn entre
los alumnos fue mas marcado aun. Dicha situacién de lo que en la guia de
observacion se denomina agresion social, se narra como sigue en el registro
anecdatico del dia:
Durante la segunda ronda, la falta de unidad es aun mas marcada. Solo
uno o dos alumnos estan trabajando en la construccién de sus respuestas;
los demas se rehusan a cooperar porque, de acuerdo con ellos, sus
compafieros no los dejan. (Observacion 3. Nota de registro de campo, 09
de octubre de 2024)

En ese tenor, resulta evidente la inexistencia de un liderazgo democratico en el
que todos los miembros del equipo tengan la oportunidad de compartir e

intercambiar ideas y aportes. Ademas, es complicado distinguir intentos por
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implementar estrategias de resolucion de conflictos. Por el contrario, los alumnos

rechazados o excluidos muestran una actitud de resignacion.

Lo anteriormente descrito es posible reconocerlo en las siguientes fotografias, Fig.
14 y Fig. 15.

Fig. 14

Alumna se abstiene de cooperar

Nota. Alumna realizando su tarea mientras sus companeros de equipo participan en el juego

denominado Misién: Paz escolar. Tomada de actividad en campo el dia 09 de octubre de 2024.
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Fig. 15

Alumno jugando

Nota: Estudiante juega en el suelo, en paralelo a que sus compareros de equipo participan en el
juego denominado Misién: Paz escolar. Tomada de actividad en campo el dia 09 de octubre de
2024.

Cabe destacar que, a pesar de los esfuerzos realizados por la investigadora de
reintegrar a los alumnos a la actividad, estos se rehusaron, y mas bien solicitaron
la disolucion de los equipos actuales y la formacién de unos nuevos en los que

ellos pudieran liderar.

Una vez concluida la etapa de analisis de ambas rondas, los estudiantes
entregaron a la docente en formacién los papeles con las posibles soluciones o
prevenciones a los problemas expuestos en las cartulinas. Lamentablemente, la
mayoria de las respuestas fueron elaboradas solo por una parte de los integrantes
de cada equipo. A pesar de ello, es importante sefalar que los resultados fueron
aceptables y demostraron al menos algunos conocimientos sobre la prevencién y
resolucién de conflictos. No obstante, es preocupante notar que, aunque los

alumnos comprenden los procedimientos, estos no se reflejan en su
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comportamiento diario. A continuacion, se muestran dos fotografias (Fig. 16 y Fig.
17) que ilustran las respuestas propuestas por los equipos.

Fig. 16

Ejemplo 1 de solucién a los casos analizados

Nota: Ejemplo de trabajo de equipo para el juego Misién: paz escolar, en el que se evidencia la

autoria de un integrante en particular. Tomada de actividad en campo el dia 09 de octubre de 2024.

Fig. 17

Ejemplo 2 de solucién a los casos analizados
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Nota: Ejemplo de trabajo de equipo para el juego Misién: paz escolar, en el que se manifiestan los
conocimientos relacionados a evitar conflictos. Tomada de actividad en campo el dia 09 de octubre
de 2024.

Casi para finalizar, en el momento destinado para reflexionar, fue un tanto
decepcionante para la docente en formacion percatarse de una escasez evidente
de eso mismo, reflexion. Este hecho es sefalado en el registro anecdaético de la
forma siguiente: “Llegd la hora de la reflexion, y las respuestas que los alumnos
ofrecen, carecen de juicio y sentido critico. No parece ser que comprendan el
verdadero valor de los que se les esta preguntando” (Observacion 4. Nota de

registro de campo, 09 de octubre de 2024)

Tal y como se detalla en el registro anterior, dicha parvedad es posiblemente
atribuible a un insuficiente reconocimiento de la importancia que las preguntas
implican en su vida diaria. Lo mencionado se evidencia en la imagen siguiente,
Fig. 18.

Fig. 18.
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Nota:Ejemplo de respuestas a los cuestionamientos planteados posterior al juego Misién: Paz

escolar. Tomada de actividad en campo el dia 09 de octubre de 2024.
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“Policias y ladrones”

De manera muy concreta, este juego aplicado el dia 10 de octubre, consistié en
tres fases principales: la organizacion y creacion de estrategias, el juego como tal
en el que se supone dichas estrategias son llevadas a término, y finalmente la

reflexion sobre la ejecucion general del juego.

Al inicio de la actividad, un evento relevante testificado en el registro anecdotario

por la docente en formacion, fue el que se expone a continuacion:

Los alumnos ya se juntaron para discutir sus estrategias, sin embargo, es
evidente cierta desorganizacién en la parte de los “ladrones”. Parece ser
que solo se reunieron para platicar y jugar. De hecho, dentro del mismo
equipo se aprecian varios subgrupos. (Observacion 1. Nota de registro de
campo, 10 de octubre de 2024)

En este sentido, la exiguidad de unién y organizacion como equipo manifestada,
se hizo aun mas evidente cuando, en cambio, se observé la conducta del equipo
contrario, es decir, “los policias”. Ellos, a diferencia de los ladrones, si se
relacionaban de una forma mas sobria; todos se reunieron en un solo punto del
salon y trabajaron en la creacibn de las estrategias que mas adelante
implementarian, situacion apreciable en la siguiente fotografia, Fig. 19. Sobre lo
que esta situacion habla, es de un intento de comunicacion, -posteriormente
registrado en la guia de observacién-, en el cual todos procuraron participar y
compartir sus ideas y puntos de vista. Ademas, se hicieron visible los valores

sociales del respeto, la tolerancia, la libertad y la participacion.
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Fig. 19

“Policias” reunidos
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Nota: Alumnos discutiendo posibles estrategias para incorporar en el juego Policias y ladrones.
Tomada de actividad en campo el dia 10 de octubre de 2024.

En cualquier caso, una posible razén atribuible a este caso, es que el equipo de
los policias contaba con dos caracteristicas especiales: la presencia de un lider
natural dentro del grupo y un numero reducido de integrantes. Es posible que la
convergencia de estos tres factores haya sido la misma que propicio el éxito del
equipo, asi como que el tipo de liderazgo no fue autoritario, sino mas bien
democratico. Cabe mencionar que en la guia de observacion no se documentaron
agresiones de ningun tipo, sino que mas bien se registré un ejemplo fructifero de

comunicacion efectiva.

Mas adelante, ya en la fase dos del juego, la investigadora considero relevante

reportar lo siguiente dentro del registro anecdético: “Durante el juego, se estan
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dando varios casos de empujones y golpes por, y hacia ambos bandos”.

(Observacién 2. Nota de registro de campo, 10 de octubre de 2024).

Si bien esto no excusa las acciones observadas, después se haria evidente la
causa de muchas de estas: “Varios nifios, particularmente los ladrones, se rehusan
a perder y, aunque ya fueron atrapados, ellos mismos se liberan y continian como
si nada hubiera sucedido.” (Observacion 3. Nota de registro de campo, 10 de
octubre de 2024). En ese tenor, la carencia de organizacién y trabajo cooperativo

por parte de los ladrones se hizo aun mas palpable.

A manera de resumen y tomando como base la guia de observacién, se observan
agresiones fisicas y una falta de autorregulacién en los alumnos, ya que no
detienen el juego incluso después de haber sido capturados por la otra parte. Se
puede inferir que estas agresiones fisicas surgen, en parte, debido a la falta de

esta habilidad de autorregulacion.

Fig. 20

“Policia” atrapa a “ladron”

Nota: Alumna “policia” atrapa y accidentalmente lastima a “ladron”, a causa de que este intentaba
escapar por la fuerza durante la implementacion del juego Policias y ladrones. Tomada de actividad
en campo el dia 10 de octubre de 2024.

Desafortunadamente, la fase dos del juego tuvo que concluirse de manera

anticipada, ya que una alumna se lastimé al colisionar accidentalmente con otra
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(Fig. 21). Si bien un accidente como tal es normal, lo que mas llamé la atencién de
la docente en formacion, fue lo siguiente: “Una nifia se accidentdé cuando otra
intenté atraparla. Aun asi, la otra nifa nifia exhibié preocupacién y empatia por la
que se lastimd, manteniéndose a su lado en todo momento”. (Observacion 4. Nota
de registro de campo, 10 de octubre de 2024). En este contexto, lo interesante
radica en como la alumna que ayudd fue capaz de poner su rol dentro del juego de

lado, para atender y preocuparse por su companera.

Siguiendo las ideas de Ledn, “la empatia es fundamental en el proceso de
ensefanza-aprendizaje, ya que las interacciones positivas y las acciones
motivadoras generan vinculos y compromisos académicos.” (2022, p. 56). A partir
de ello, algo positivo que podemos rescatar a partir de esta circunstancia, es que,
aun dada la interrupcion inesperada del juego, pudo observarse una situacion
significativa y de aprendizaje en el ambito emocional de las dos nifias implicadas.
Bajo este contexto, la alumna que no resulté lesionada exhibié una capacidad
intuitiva de empatia, con la cual fue capaz de priorizar el bienestar de la

companera por sobre el desenlace del juego.

96



Fig. 21

Nina lastimada

77,

Nota: Estudiante lastimada siendo acompafiada por la otra alumna con quien chocé durante la
realizacion del juego Policias y ladrones. Tomada de actividad en campo el dia 10 de octubre de
2024.

Adentrados ya en la fase final de reflexidn sobre lo sucedido en el juego, un
evento relevante documentado en el registro anecdoético (y mas adelante expuesto
en la Fig. 22) fue que “Varios alumnos, en las respuestas de sus cuadernos,
demuestran que ellos mismos reconocen la ausencia de una sana convivencia en
la dindmica del grupo.” (Observacion 4. Nota de registro de campo, 10 de octubre
de 2024). De manera mas precisa, este suceso es llamativo porque sugiere que la
situacion grupal no se debe a que los alumnos no la reconozcan, sino a que,
potencialmente no les interesa cambiarla. No se trata de una falta de conocimiento
sobre lo que deberia ser, ya que en actividades e intervenciones anteriores los

propios alumnos han propuesto acuerdos de convivencia.
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Fig. 22

Reflexion de alumno sobre el juego Policias y ladrones.
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Nota: Ejemplo de reflexiéon en cuaderno acerca de la intervencion denominada Policias y ladrones.

Tomada de actividad en campo el dia 10 de octubre de 2024.

4.3 Conclusion

Al hablar del juego se hace referencia a aquella actividad recreativa realizada de
forma natural en muchas esferas de la vida. En este sentido, se trata de una
actividad innata con indicios de existencia que datan hasta la prehistoria, y cuyo
principal propdsito es la diversion. Esta puede involucrar todo el cuerpo, o bien,
sblo parte de este, y posee la caracteristica de ser adaptable a las necesidades e
intereses de los mismos jugadores, es decir, el juego no posee recetas rigidas,
sino que es flexible en todos sus sentidos, dependiendo de quién lo esté

ejecutando.

Como lo expresan Thié de Pol et al. (2007, como se cité en Ruiz, 2017), el

concepto de juego se puede entender como

Una actividad libre y flexible en la que el nifio se impone y acepta
libremente unas pautas y unos propdésitos que puede cambiar o negociar,
porque en el juego no cuenta tanto el resultado como el mismo proceso del

juego. (p. 128)
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Siguiendo esta misma linea de utilidad que el juego ofrece, en la presente tesis el
uso de este recurso se dirigié hacia el desarrollo de la sana convivencia en un
grupo de cuarto grado de primaria en la Escuela Primaria Rosario Castellanos.

Sobre esta ultima, las Naciones Unidas argumentan que:

Consiste en aceptar las diferencias y tener la capacidad de escuchar,
reconocer, respetar y apreciar a los demas, asi como vivir de forma pacifica
y unida. Es un proceso positivo, dinamico y participativo en que se debe
promover el dialogo y solucionar los conflictos con un espiritu de

entendimiento y cooperacion mutuos. (s.f., parrafo 1)

Es a partir de estos dos conceptos que se trabajaron las cuatro intervenciones

cuyos resultados se analizan a continuacion.

4.3.1 Logros

De acuerdo con la evaluacion realizada a partir de la lista de cotejo (fig. 23), los

resultados no fueron los que se esperaban en ninguno de los cuatro conceptos.
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Fig. 23

Lista de cotejo

SANA CONVIVENCIA
FECHA: |\ IO /2024 GRADO Y GRUPO: Llo E)
CRITERIO CUMPLE NO CUMPLE
Se percibe un estado de armonia intra e /

interpersonal. (Patifio et al., 2015, p. 274)

Los alumnos son capaces de expresarse y
relacionarse con el oftro, procurando que las
emociones no afecten negativamente a quienes &
les rodean. (Patifio et al., 2015, p. 274)

Se aprecia trabajo en equipo caracterizado por
que todos los integrantes se desempefan de
manera coordinada. (Farias, 2021, parmr.11, como \/
se cité en Apaza et al., 2022, p.54)

Se maneja un “dialogo constructivo, la solidaridad
y la busqueda de acuerdos que permiten la
solucién no violenta de conflictos y la convivencia
en un marco de respeto a las diferencias”. ‘/
(Subsecretaria Educacién Media Superior, 2019,
p. 9, parrafo 5).

Nota: Lista de cotejo para la evaluacién de resultados de evaluacion. Tomada el dia 11 de octubre
de 2024.

Criterio 1. Armonia intra e interpersonal

Tal y como se describié anteriormente, durante la puesta en marcha de todos los
juegos, mas que un estado de armonia general, fue mas perceptible una constante
friccion entre los estudiantes, siendo pues, que los conflictos no fueron escasos y

a los alumnos como individuos se les podia ver un tanto inquietos.
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En este contexto, los espacios y tiempos de tranquilidad durante la realizacion de
las actividades, se manifestaban de manera esporadica, y la docente en formacién
se veia en la necesidad de involucrarse mas veces de las idilicas, pues los

alumnos se agredian fisica y verbalmente de manera constante.

De manera general, en la guia de observacion se observa que fue en pocas
ocasiones que se buscaron e implementaron estrategias para la resolucion
pacifica de conflictos, lo cual, a su vez desencadend una serie de agresiones

verbales, fisicas, emocionales y sociales a lo largo de los juegos.

Aun asi, es importante sefalar que en la misma guia también se documentan
intentos de comunicacién efectiva por parte de algunos alumnos, quienes, a su

vez, exhibieron y ejercitaron sus habilidades sociales y emocionales.

Criterio 2. Consideracion empatica durante las interacciones

Fue en multiples ocasiones que, durante las cuatro intervenciones, la
investigadora observo una evidente falta de atencion a las emociones de los
demas companeros. Por mencionar un ejemplo, podemos hacer referencia a la
ocasion en la que uno de los estudiantes terminé llorando a raiz de las actitudes
frias y de rechazo por parte de sus colegas (ver Capitulo IV. Resultados y

propuesta de intervencion).

En una perspectiva general, se podria decir que la empatia es un valor cuya
penuria es conspicua, dando lugar a situaciones como las que se acaba de
mencionar. En particular, los registros de la guia de observaciéon muestran de
manera consistente intentos ineficaces para evitar actos de agresividad durante la
ejecucion de los juegos. Los alumnos, al enfrentarse a conflictos o desafios dentro
de las actividades, no logran regular sus comportamientos de manera empatica o

respetuosa, lo que intensifica las tensiones interpersonales.
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Ahora bien, un contraste positivo a la situacién descrita, es que si hubo algunos
alumnos que manifestaron esfuerzos importantes por tomar en cuenta el bienestar
de los demas, el ejemplo mas importante siendo el de las nifias que se
accidentaron durante el desarrollo del juego Policias y ladrones (ver Capitulo IV.
Resultados y propuesta de intervencion). Aunque estos casos fueron
relativamente escasos, resulta fundamental no subestimarlos, ya que representan
expresiones claras de la voluntad de algunos nifios por fomentar la sana
convivencia dentro del grupo. En cualquier caso, es algo bueno que los juegos
propuestos hayan servido como una forma de poner en practica y reforzar los

valores sociales.

Criterio 3. Cooperacion dentro de los equipos

Durante la ejecucidon de los juegos, fue prevalente un ambiente caracterizado por
la individualidad y apatia. Los estudiantes se negaban a trabajar en conjunto, y
dada la mas minima oportunidad de trabajar separados, ellos la tomaban sin
dudarlo (ver Capitulo IV. Resultados y propuesta de intervencion). Mas bien,
parece ser que los alumnos utilizan el tiempo en conjunto como un espacio para
platicar y jugar, en vez de verlo como una oportunidad de sacar adelante las

actividades y cooperar.

De acuerdo con los registros de la guia de observacion, la mayoria de los
estudiantes carecen de un sentido de cooperacion, independientemente de la
persona con quien interactuan o del contexto en el que se desarrolla la actividad,
en este caso, durante las dinamicas de juego. Sin embargo, es importante
destacar que estos intentos son fundamentales para gradualmente fomentar y

construir ese espiritu de colaboracion y trabajo en equipo.

Asimismo, la guia de observacion documenta algunos casos exitosos en los que

los estudiantes lograron desarrollar la actividad con éxito, demostrando un
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desempeno notablemente superior al de los equipos donde no se promovio la
cooperacion. Estos casos resaltan la relevancia de trabajar en estrategias que

fortalezcan las habilidades de colaboracion entre los participantes.

Criterio 4. Busqueda de acuerdos

La reiteracién de circunstancias en las que hubo malentendidos y desacuerdos
entre los equipos fue persistente. Sin embargo, lo alarmante radica no en que
estos se hayan presentado como tal, sino en como muchos los alumnos se

enfrentaban a ellos.

Tristemente, los registros en la guia de observacion indican que la ruta de accion
seleccionada por la mayoria de los equipos era violenta, predominando las
agresiones fisicas y los argumentos falaces del tipo ad hominem. Esto significa
que, aunque los estudiantes a veces intentaban refutar las opiniones opuestas,
sus argumentos se dirigian contra la persona que las expresaba en lugar de
abordar la propuesta en si, lo que generaba mas conflictos y peleas internas en el
equipo. Al final, mas que llegar a una solucién con la cual todos o la mayoria se

sintieran conformes, cada quien se iba por su lado para hacer lo que deseara.

En este contexto, un factor clave a considerar es la habilidad de autorregulacion
emocional. La investigadora ahora plantea la hipotesis de que la falta de acuerdos
de convivencia efectivos entre los alumnos se debe, en parte, a una evidente
carencia de esta habilidad. Cuando las emociones de los nifios alcanzaban niveles
intensos, su incapacidad para gestionarlas los llevaba a elegir la solucidon mas
inmediata: actuar de manera agresiva en lugar de comunicarse y construir

acuerdos.

Este planteamiento se refuerza con los registros de la guia de observacién, donde

se documentaron casos en los que los alumnos con mayor capacidad de
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autorregulacion fueron, significativamente, quienes mas se inclinaron por proponer

acuerdos y establecer reglas para una convivencia armoniosa.

4.3.2 Conclusion

El juego en la educacion es una manera en la que los estudiantes son capaces de
expresarse y movilizar conocimientos de forma natural y didactica. Como ya se
hablé con anterioridad, el juego es una poderosa herramienta que, de usarse
correctamente, puede finalmente dejar atras la falsa concepcién de ser una simple
pérdida de tiempo que los nifios van dejando conforme crecen. A partir de la
intervencién en esta investigacion, se ha entendido que el juego, cuando se utiliza
con fines de aprendizaje por primera vez, debe ir acompafiado de una orientacién
mas explicita hacia el aprendizaje de lo que el maestro pretende que se
comprenda. En cambio, cuando hablamos de temas o conceptos sobre los que el
nifio ya tiene un conocimiento, entonces el juego puede dirigirse con un enfoque

mas implicito.

Sin embargo, yéndonos a términos mas concretos, los resultados presentados
refutan la hipotesis que sustentd las actividades propuestas (La integracion del
juego como una herramienta didactica en el quehacer académico, favorecera la
sana convivencia en un grupo de primaria.). El uso del juego en estas iniciativas
no favorecid la sana convivencia; por el contrario, se convirti6 en un contexto
donde prevalecieron los conflictos. No obstante, algo que si es de amplia
importancia y que estaba fuera de las ideas que motivaron a este trabajo, es que
se evidencid un aspecto crucial del juego como herramienta pedagdgica: su doble
potencialidad, ya sea como generador de conocimientos, o bien como medio para
consolidar e internalizar aquellos que el estudiante ya posee (en este caso
habiendo abordado los de tipo social), lo que abre el panorama a nuevas lineas de

investigacion.
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La investigacion llegé a completar el objetivo general de la misma, al momento de
haber implementado el juego como una nueva alternativa de aprendizaje social
positivo. A su vez, los especificos en el momento en que los cuatro juegos fueron
disefiados bajo la perspectiva de favorecer la sana convivencia; cuando se hizo el
analisis de los resultados post-intervencion, y finalmente el tercero que se

cristaliza a continuacion.

A partir del desarrollo de la investigacion, ha sido posible responder las preguntas

de la investigacion que se plantearon desde el inicio, en las que:

¢El juego es una herramienta que el docente sea capaz de usar de manera
pedagdgica para propiciar relaciones sanas y de convivencia efectiva al interior de

Su grupo de educacion primaria?

Tomando en consideracion los resultados obtenidos a partir de las intervenciones,
y la investigacion desarrollada a lo largo de la presente tesis, se concluye que el
juego, habiéndose aplicado en la manera en la que se hizo, no fue capaz de
propiciar relaciones sanas y de convivencia efectiva al interior del grupo de

primaria con el que se trabajé.

¢Como debe implementarse el juego para que sea utilizado como una herramienta

de aprendizajes sociales?

A partir de las experiencias vividas durante la aplicacion de los juegos propuestos,
se reflexiona que el juego ha de implementarse considerando no solo lo que se
espera que el estudiante desarrolle, sino también tomando en cuenta aquello que
ya conoce. Se observa que el alumno ha de tomar como punto de referencia
aquello con lo que esta familiarizado, para de ahi ir construyendo nuevos

aprendizajes sociales.
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¢;Cual es la manera pedagdgica en la que el juego como herramienta, debe usarse

para favorecer la sana convivencia?

En las intervenciones formuladas a partir de la presente tesis, no se planificaron
momentos en los que los estudiantes fueran expuestos a nuevas ideas como tal,
sino que se esperaba que ellos, viéndose en la necesidad, generaran de forma

natural espacios de colaboracién y sana convivencia.

Se llega a la conclusién de que el juego, como herramienta pedagdgica, ha de ser
aplicada post-aprendizajes una vez que el alumnado conoce las bases para la
sana convivencia para asi tener la facultad de reforzarla, o bien, enfocando el
mismo juego hacia el aprendizaje directo y explicito de la sana convivencia,

abordando en este los conceptos y elementos que le constituyen.

¢El juego por si solo es funcional para favorecer la participacion social entre

alumnos y de esta manera construir convivencias sanas y pacificas?

Depende. En la presente tesis, el juego fue utilizado como recurso directo y unico
para favorecer la participacién social de forma implicita. Se esperaba, de cierta
manera, que en la experiencia misma la sana convivencia se fuera desarrollando
forma natural; es decir, la idea era que el juego situara a los estudiantes en la
necesidad de colaborar y convivir sanamente, con el fin de hacer de este mismo

una experiencia mas disfrutable, sin embargo, esto no fue asi.

En la manera en la que los juegos fueron planteados, las conductas y
conocimientos que los alumnos ya poseian previamente se vieron reforzados:
formas de convivencia, maneras de organizacion, modos de interaccion, etc., pero
no se llegd a un trabajo de reflexidbn con el cual los estudiantes llegaran a

comprender el concepto relevancia de la sana convivencia
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Durante el juego Busqueda McQueen, la expectativa era que, en el afan de ganar,
los alumnos mismos optaran por cooperar y organizarse, pero no fue asi. Mas
bien, optaron por separarse y no batallar, puesto que, en un contexto cotidiano, las

clases se desarrollan de forma individual.

En el juego Mision: Paz escolar, los alumnos presentaron algunos conocimientos
previos de lo que convencionalmente saben que se considera apropiado, sin
embargo, no terminaron de comprender la importancia de actuar como ellos
mismos lo propusieron. Esto pues durante la realizacion del mismo juego, los

conflictos abundaron.

El mejor competidor es el juego en el que, de forma objetiva, se tuvieron mejores
resultados en términos de trabajo interno en los grupos, sin embargo, al momento
de tomar lo positivo y aplicarlo en un contexto externo (equipos ajenos), los

alumnos tropezaron y se dirigieron de forma hostil.

Finalmente, en el juego Policias y ladrones, los estudiantes, al no contar con un
concepto definido y claro de cooperacién, terminaron actuando de forma

desorganizada e independiente, resultando en una alumna lastimada.

En este contexto y considerando todo lo anterior, se llega a la conclusién final de
que es mas pertinente integrar dentro de los juegos momentos en los que los
alumnos sean expuestos a aquellos conceptos que conforman lo que se conoce
como sana convivencia, para después, ahora si, reforzarlos mas tarde en la

actividad o con otros juegos aparte.

Consideraciones adicionales

A manera de cierre, es importante considerar tres factores importantes que

pudieron haber incidido en los resultados obtenidos.

107



El primero alude a la interiorizacion de la sana convivencia, para pasar de ser un
simple concepto, a una forma predeterminada de actuar. En este caso, parece ser
que cuatro intervenciones no fueron suficientes para completar este proceso. Se
estima que de continuar con los juegos, tomando en consideracion lo que ahora se
sabe sobre los primeros acercamientos al concepto y su interiorizacion, el
supuesto sobre el cual se fundamenta la presente investigacion, se vera

comprobado.

El segundo factor potencial, hace referencia a la edad y la etapa de desarrollo en
la que se encuentran los estudiantes. Segun la Teoria psicosocial de Erik Erikson
(ver Capitulo II), es razonable suponer que los alumnos actuaron de la manera en
que lo hicieron con el propdsito de obtener el reconocimiento de sus comparieros.
Aunque los estudiantes tienen claro lo que se espera de ellos en relacidon con a la
convivencia, es posible que opten por no actuar conforme a ello, ya que la
conducta contraria podria generarles una mayor admiraciéon. En el caso de cuarto
“B”, las agresiones de cualquier tipo no suelen ser vistas negativamente, siempre

que no estén dirigidas hacia ellos mismos.

Finalmente y como factor primordial, se debe considerar el contexto en el que los
alumnos se desenvuelven cotidianamente. Tal y como se argumentd en el capitulo
I, el ambiente comunitario y familiar al que varios alumnos han estado expuestos
toda su vida, es uno caracterizado por inseguridad y ejemplos violencia. Aunado a
esto, es pertinente recordar la Teoria del Apego de John Bowlby (ver Capitulo Il),
misma que propone un comportamiento social directamente relacionado a la figura
de apego del nifo. En ese tenor, un posible formador del caracter y modo de

actuar de los alumnos es la calidad de la inhesién manejada en casa.

Resulta complicado que los estudiantes desarrollen habitos para la sana
convivencia, cuando fuera de la escuela lo que reciben son ejemplos de lo
contrario. Esto es especialmente cierto si consideramos lo propuesto por Albert

Bandura en su Teoria del Aprendizaje Social (ver Capitulo Il), en la cual propone
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que las personas, especialmente aquellas en este rango de edades, aprenden por
medio de la observacion y posterior imitaciéon de las conductas. Este panorama

deja el tema abierto a nuevas investigaciones.
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ANEXOS

Anexo 1. Guia de observacion de conductas (formato)

GUIA DE OBSERVACION SOBRE CONVIVENCIA EN EL AULA

NOMBRE DEL DOCENTE ENM FORMACION:

ESCUELA DE PRACTICA:

GRADO ¥ GPO. OBSERVADO:

FECHA DE REGISTRO:

VARIABLE

DESCRIPCION

NIVEL DE
DESARROLLO
ENTRE 1 (Mis) ¥
3 (WA}

OBSERVACIONES (OPCIONAL)

Democracia an
el aula

La corvivancia esta regida por
nofmas y acuerdes

Eficacia en la
resoluchin de
canflictos

Sa implementan estralegias para
la resolucidn asertiva y pacifica
de conflicios

Mo
discriminacion

Los alumnos se tratan entre si
como  iguales a pesar da
discrepancias fisicas, culiuralaes,
emocianalas yio de opinidn

Exllacion de
agrasividad

Agresiones wverbales (lenguaje
despective canfra los damas)

Agrasiones  fisicas
petliizcar, ampugar, elc.)

(golpear,

Agrasiones emocionales
{atagues conira al autoestima da
los campaferos)

Agrasiones sociales (chismes o
cizafias que provocan axclusidan
social)

Habilidaedes

Sociales {pensamiento eritica, la
matacognicion,  prevision  de
consecuencias, construccidn de
alternativas de actuacion y saber
identificar las intenciones de los
demas)

Emocionales (saber reaccionsr
asertivamania franie a
BMoCoNes propias y ajenas)

Comunicackon

Los alumnos opinan, participan y
defienden sus ideas de forma
respetucsa y adecuada
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Anexo 2. Guia de observacion llenada el dia 29 de agosto de 2024

GUIA DE OBSERVACION SOBRE CONVIVENCIA EN EL AULA 20, /53 12\

NOMBRE DEL DOCENTE EN FORMACION:(| | ruzCovcias MAA o Michelle. &

ESCUELA 2 v ¢ GPO. M (o]
CUELA DE PRACTICA: Py (1 Gl'jtc’\ GRADO Y GPO. OBSERVADO: _ £} b
FECHA DE REGISTRO:
VARIABLE DESCRIPCION NIVEL DE OBSERVACIONES (OPCIONAL)'~ -
ESARROI..I.O
“Axm)v
Democraclaen | La convivencia esté regida por 2 NO se eslapleCieran., -

el aula

DU NADS AE CovWV NENCICA

nommas y acuerdos
Eficaclaenla | Se implementan estrategias para No e oueco - 50‘-\)5\0‘\3’(
m@:‘ﬂm:‘* la resolucién asertiva y pacifica i 4 Il enBli cOs c\no
Y de conflictos Shacer yosticia
o N;u oA Los alumnos se tratan entre si - C(-Umo eﬂ‘ﬁtﬂ c» Ge.%c\’\cm
Gl " lcomo iguales a pesar de \ i'\\
discrepancias fisicas, culturales, 2 df C,P”“on 4 ‘06 ‘-O6
emocionales y/o de opinion Fecofren O lﬂS CRZNHRS
Agresiones verbales (lenguaje 1 D€ vIovr wolch "’:‘_c’r‘f =
Bvitaciip e, | 92ROV COnion 105 demas) ae formo cotvdiancy:
agresividad ; . Durante @ yueoo algunos alum~
farones e |4 et cookroL Taapidh
1P i e 0 : f'ffC‘CUrrlC)n]n"nnc!PeS
.(Agt;esipnes ! eg&:ilonalzs - o CoSEeING ona terden-
atagues confra el au ima de = : C- C
A O\ Ty eaas laSarmms
s Compatee e oportunidad de otvos.
Agresiones sociales (chismes o A ' 1%ant e koo cnkle las
ctza_nas que provocan exclusion ANRAS | Se Uxon \05 (WD
e restova ataque.
Habilidades | Sociales (pensamiento critico, la : AL ot e
metacognicion, prevision de ' & oc @ .la vIOCEES
consecuencias, construccién de { |Gy SN PNCVreT las
altemativas de actuacién y saber coNeecuencias wi s
identificar la .
i )r s intenciones de los Cay cﬂlel'mt‘va‘b-
Em?;ionaleste (sabe;re macicmar \_05 o\lumnos, 1O teE_lexio—
asertivamen a L . .
emociones propias y ajenas) Mhaﬂkcg,cb (o1 ONIY
Comunicacién | Los alumnos opinan, participan y Los C&“-h-d‘af\tes atecan
defienden sus ideas de forma A

respetuosa y adecuada

los pontcs de oy

"

Ogurskot |
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Anexo 3. Guia de observacion llenada el dia 30 de agosto de 2024

GUIA DE OBSERVACION SOBRE CONVIVENCIA EN ELAULA 30 /07 124

NOMBRE DEL DOCENTE EN FORMACION: (T Garcie Weruecu Muiehalle

=
ESCUELA DE PRACTICA: (‘! EE “ »
A'DGVXA s i

GRADO Y GPO. OBSERVADO: qoe)

FECHA DE REGISTRO:
VARIABLE DESCRIPCION DE::::;?ELO OBSERVACIONES (OPCIONAL)
ENTRE 1 M!)N.)V
Demacraciaen | La convivencia ests regida por 2 tusten ecucdos o
elaula normas y acuerdos aphlodos
Eficaciaenla | Se implementan estralegias para e Tcne €en Lo
resolucién de i ; .
ontinion | =20 SR EDAY. sy L Instowcacy o las
[e.e\lasl @]
No Los alumnos se tratan enfre sf Ex\ste U%\ icche,
discriminacién | como  iguales a pesar de = Le
discrepancias fisicas, culturales, 2; A\ cenefO doiewn
emocionales y/o de opinién ( o5 Dd( tt"‘%
Agresiones verbales (lenguaje e e condlantemne n-
Evitacign do | 9€SPECHVO CONTa los demés) l ke co\obias q(f)ff s
- d Agresiones  fisicas (golpear, | \ \OS \Q-'& "'ﬂ\ W\U"f
sl 225 Icc Neptes emtfe norks
Agresiones emocionales 2‘ S m e Goeeq
(ataques contra el autoestima de
los compafieros) Pﬁ SOM\CS
Agresiones sociales (chismes o Cuando EXven e avalatys
cizafias que provocan exclusion l CbSJ 105 alu ™"MY0S Crean
el umorcs Calece.
Habilidades | Sociales (pensamiento critico, la PUches ettdan 5N
metacognicién, prevision de \O.
consecuencias, construccion de 1 Peveec log CO"‘G‘-’CUCT\"
alternativas de actuacion y saber ceS n buston alcer-
identificar las intenciones de los -
demés) NOLWAS a \n oarf’%lof\
Emocionales (saber reaccionar .L Lo waeorier c\e \oa
aserfivamente frente a g
: ey O\UINWS £o0 YWY
emociones propias y ajenas) “““ g‘. WD
Comunicacién | Los alumnos apinan, participan y N o 6c deCienle e\ Qun-
defienden sus ideas de forma AL

respetuosa y adecuada

U o€ cAd

Lo cle vig D\opxo 00
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Anexo 4. Parte uno de planeacién sesion uno

TEMPORALIDAD 4dizs PERIODO DEL PLAN
TOTAL 07 al 10 de octubre de
2024
PROBLEMATICA QuUE Sana convivencia
SE ATIENDE

LUNES 07 DE OCTUBRE DE 2024

SESION 1

SECUENCIA DE ACTIVIDADES

PROPOSITO
DEL JUEGO

Fomentar 2
cohesion grupal
y el desamollo
de habilidades
socioemocionale
s en o
esfudiantes.

Inicio:

“Blsqueda McQueen”

Juntar a los alumnos en equipos de 4
y @signar un monitor, mismo que sera
el encargado de observar |3 dinamica
de equipo (intercambio respefuoso de
ideas, organizacion y planeacion. efc.)
Entregar a cada equipo un objeto
especial
Explicar que el equipo ha de esconder
dicho objeto en cualquier parte de la
esCUela, para que después ofro egquipo
asignado lo encuentre antes de que
acabe el tiempo. El primer grupo en
encontrar el objeto asignado, gana.
= Cada egquipo se encargara de
encontrar el objeto especial de
ofro equipo especifico
Aclarar que una regla muy importante
sera mantener el respeto y la calma en

RECURS0S
DIDACTICOS

« & objelos
especiales
» Hojas de
maquing o
de

cuademo

EVALUACION

» (Observacio
n
participante

» Registro
anecdotico

v Guia de
observacion
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Anexo 5. Parte dos de planeacion sesion uno

fodo momento, para esto, el alumno
monitor de cada equipo debera
reportar  inmediatamente  cualquier
incidencia a |a docente en formacion.
= 5| um equipe recurre a los
ingulios, golpes o grifog (entre
elloz o a olros equipos), este
SEr3 descalficado
inmediatamente.
= Para esto, antes de imiciar el
juego 5813 necesarno
brevemente establecer algunos
acuerdos de convivencia que
permitan  a los  alumnos
reconocer los comporfamientos
ideales.
# Dar 5 minutos a los equipos para
esconder sus objefos v despuss
regresar al punto de reunion

Desarrallo:

# Indicar a los equipos que tienen 10

minutos para la busqueda y pedir que
comigncen.

Cierre:

= Reunir a los equipoz nuevamenie

# Preguntar a cada alumno monitor
como le fue a su equipo con respecto
a las reglas acordadas

» Dirigir un didlogo alrededor de las
c0535 que salieron bien y las que
salieron mal durante |a realizacion del
juego

- iQué consideran gque salio

mal?

> iCue consideran que salio
bien?
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Anexo 6. Parte tres de planeacién sesion uno

¢« Solictar a los alumnos dibujar vy
responder en su cuademo una fabla
como la que me muestra a
continuacion, esto com el fin de
promaover un trabajo de reflexion:

Lo que salio bien | Lo que salia mal

1- 1.
2. 2-
3- 3.-
4. 4-
5. 5.

ADECUACIONES CURRICULARES REALIZADAS (OPCIONAL)

Anexo 7. Parte uno de planeacion sesion dos

MARTES 08 DE OCTUBRE DE 2024

SECUENCIA DE ACTIVIDADE S
RECURSOS
“El mejor competidor™ DIDACTICOS
SESION 2
- » Plumones
Inicio:
para
= Juntar a los alumnos en equipos de E'zagc'"
5 integrantes = LA ernn.s
» Explicar el juego E m. hqjas
= Halbra 5 retos en total & maquiina
PROPOSITO = Los  equipos  deberan | pya) YACION
DEL JUEGD organizarse para que cada
integrante asuma un refo -
diferents. = Dbservacion
Propiciar el = Los refos seran desamollados participante
auteconocimient a modo de competencia, por = Regisiro
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Anexo 8. Parte dos de planeacion sesion dos

a, la
colaboracion y la
resolucion  de
problemas en
grupo

esto, loz grupos deberan
elegir al miembro mas apto o
habil para realizario.
= Una wvez que =32 hayan
distribuido los retos enire los
integrantes, el orden no
podra ser allerado mas
adelante, por lo que es
importante organizarse bien
de=zde el principio.
= Preseniar los refos:
= HReszponder wuna frivia de
preguntas relacionadas con
temas revisados en clase
= Resolver una operacion en el
pizamon
= Realizar 20 lagariijas en el
menor fiempo posible
= Dibujar en el pizamon un
imagen sefalada por |3
docente en formacion (el
dibujo mejor realizado gana)
= Relo sorpresa
m Los dos alumnos no
imlegrados en  los
equipos  tendran  la
cportunidad de elegir
el orden de los refos y
monitorear el
desarmrollo de estos.
cuidando que no se
haga frampa.
= [Diar tiempo para organizarse

Desarrollo:
» Llevar cabo el juego de manera

progresiva (reto por refo de manera
no simultanea)

anecdaofico
Guia de
ohsenvacion
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Anexo 9. Parte tres de planeacion sesion dos

Cierre:

= Sumar punios para designar al
equipo ganador.
= Pedir 3 los alumnos senfarse vy
dirigir una discusion grupal sobre su
experiencia en el juego
= iElegimos bien a los
concursantes de cada
ronda?, jpor que?
= 5Si tuvieramos que cambiar
quien hace los retos refos
otra wer, ,jcomo nos
organizariamos?
= Solicitar a loes alumnos anotar v
responder dichas preguntas en sus
cuademos de manera individual

ADECUACIONES CURRICULARES REALIZADA S (OPCIONAL)

Anexo 10. Parte uno de planeacion sesion tres

MIERCOLES 09 DE OCTUERE DE 2024

SESION 3

SECUENCIA DE ACTIVIDADE 5

PROPOSITO

“Mision: Paz Escolar™

Inicio:

Indicar a los alumnos gque formen
equipos de 5 a 6 integranies.
Explicar las reglas del juego

= Habra & estaciones

= En cada estacion =se

RECUR303
DIDACTICOS

» G carfulinas o
papeles bond
con las
giluaciones
hipoteticas
escritas

EVALUACION
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Anexo 11. Parte dos de planeacion sesion tres

DEL JUEGO

Promover la
resolucion

pacifica de
conflicios en el
entomo escolar.

presentara un caso hipotético
anotado en una cartulina, que
describe un conflicto
especifico denfro de un salon
de clases

s Caso 1: Juan fenia un
paquete de galletas que
estaba guardando para
el recreo, sin embargo
cuando llega la hora de
comeérselo. Pedro llega.
se va comendo con
este y al final se lo
regresa a Juan con solo
la mitad de las gallstas.
iQué deberia hacer
Juan?

m Caso 2: Ana trae a la
escuela un  paquele
nuevo de lapiceros que
le regald su fia. Durante
el dia, una chica con la
gue no se lleva bien le
pide presfado uno, por
lo cual Ana se niega
Ante esto, la chica se
enoja y comienza a
molestarla sin dejarla
trabajar. ;Como pudo
Ana evitar esia
situacion? ;Cual debe
ser |3 reaccion de Ana
ante esta situacion?

s Caso 3 Estaban
Mateo, Juan, Lucas y
Pablo jugando en el
recres, cuando por
accidente Pablo lastima
a lucas. lucas se

» Observacion
parficipanie

# Regisiro
anecdatico

s Guia de
obsernvacion

129



Anexo 12. Parte tres de planeacién sesion tres

enoja v le devuelve el
golpe a Pablo, lo cual
provoca una pelea
grande deniro  del
grupo.  ;Como  se
podria haber evitado la
situacion?, Ya que
empezaron a pelear,
iqué deberian hacer
Mateo y Juan?

s Caso 4 Dana y Maria
no se llevan bien, por lo
que siempre  esfan
alentas de lo que hace
la otra para ver si hace
algo mal y la puede
acusar con la maestra.
Un dia. Dana cree que
vio a Maria tomando
alge sin permiso del
lugar de un companero,
por o que va comiendo
con la maestra para
decide que Maria se
robd algo. Maria se
enoja y comienza a
crear chismes falsos
sobre Dana para que
las ofras nifas ya no le
hablen. ; Es comecto lo
que hicieron  ambas
nifas?, jpor queé si o
por qué no?, jqué se
podria  hacer para
arreqglar | situacion?

s Caso 5 Roberto y Sadl
no  se llevan bien
puesto que Robero
zsiempre esta haciendo
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Anexo 13. Parte cuatro de planeacion sesion tres

esparcido en el fondo
de su mochila. Resulta
que Santiago no lo
habia fomado. ;Fue
comecto lo que hizo
Ximena?, ;por qué si o
por qQué no?, iQué
habrian hecho usiedes
en el lugar de Ximena?
= Los alumnos deberan anotar
en una hoja al menos 1
manera en la cual el conflicto
pude haberse evitado o
resuelto. Dicha hoja debera
zer insertada en una carpeta
ubicada dentro de la estacion.
= Aclarar el procedimiento
= Se dara un limite maximo de 5
minutos por estacion
= Finalizado el fiempo, los
alumnos habran de rotar los
carteles, de manera que ahora
cada equipo fenga la
oportunidad de analizar un
segundo v GOltimo caso. en el
cual el procedimiento del
anterior e repite.

Desarrollo:
= Llevar a cabo el juego
Cierre:
=+ Reunir nuevamente a los equipos
= Cerrar el juego y pedir a los alumnos

reflexionar ¥ contestar
individualmente las  siguientes

preguntas en sus cuademos:
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Anexo 14. Parte cinco de planeacion sesion tres

= ;Por qué crees que sea
importante resolver los
conflictos pacificamente?

= jiCudles son los pasos &
seguir para  resclver  un
conflicio?

ADECUACIONES CURRICULARES REALIZADA S (OPCIONAL)

Anexo 15. Parte uno de planeacién sesion cuatro

JUEVES 10 DE OCTUBRE DE 2024

SESION 4

SECUENCIA DE ACTIVIDADES

PROPOSITO
DEL JUEGO

Fomentar el
desamrollo  de
habilidades
sociales ¥
cognitivaz  en
los
pariicipantes.
Promover el
trabajo &n
equipo la
estrategia, la
comunicacion y
la reflexion
sobre las
propias
acciones y las
dinamicas

“Policias y ladrones”

RECURSOS
DIDACTICOS

Inicio:

Mo es necesario
mafterial

» Euplicar las reglas del juego “Policias
¥ ladrones”.

EVALUACION

= En total, habra 15 estudiantes
policias, loz cuales deberan
perseguir y atrapar a los
ladrones, para posieriormente
poneros dentro de |a carcel

= Los ladrones podran liberar a
Sus companeros de equipo
zacandolos de la carcel.

» Loz equipos tendran 3 minutos para
ofganizarse (i habra alguien
encargado de distrasr 3 los policias?,
iOué estrategias usaran los policias
para que no salgan de la carcel los
ladrones?, efc.)

Desarrollo:

= Observacion
participante

» Hegistro
anecdofico

= Guia de
observacion
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Anexo 16. Parte dos de planeacion sesién cuatro

grupales

# Dar & minutos para jugar
= Mientras el juego se
desarrolla, e importante
observar de cerca la dinamica
manejada entre loz alumnos
(respeto, honestidad, empatia,
efc.)

Cierre:

= Reunir a los alumnos y preguntar si
hubo incidencias dentro del juego.
e Solicitar reflexionar y responder la
siguiente pregunta en sus cuademos.
> ;Como fue la convivencia
durante el juego?

ADECUACIONES CURRICULARES REALIZADAS (OPCIONAL)
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Anexo 17. Lista de cotejo de construccion propia sobre la sana convivencia segun

tedricos

SANA CONVIVENCIA

FECHA:

GRADO Y GRUPO:

CRITERIO

CUMPLE

NO CUMPLE

Se percibe un estado de armonia intra e
interpersonal. (Patifio et al., 2015, p. 274)

Los alumnos son capaces de expresarse y
relacionarse con el otro, procurando gue las
emociones no afecten negativamente a quienes
les rodean. (Fatifio et al., 2015, p. 274)

Se aprecia trabajo en equipo caracterizado por
que todos los integrantes se desempefian de
manera coordinada. (Farias, 2021, parr.11, como

se cito en Apaza et al | 2022, p.54)

Se manegja un “didlogo constructivo, la solidaridad
y la blisqueda de acuerdos que permiten la
solucion no violenta de conflictos y la convivencia
en un marco de respeto a las diferencias”.
(Subsecretaria Educacion Media Superior, 2019,

p. 9, parrafo 5).
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