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l. INTRODUCCION

La préactica docente en primer grado de secundaria representa una experiencia formativa
profundamente enriquecedora, donde el aula se convierte en un laboratorio vivo de aprendizaje y
reflexién. En este informe se documenta el proceso desarrollado durante mi estancia en dicho nivel,
enfocado en la implementacion de estrategias educativas que favorecieran la ensefianza y el
aprendizaje de la historia. A lo largo de esta etapa, me enfrenté a diversos desafios propios del
contexto escolar, pero también descubri las posibilidades pedagdgicas que emergen al conectar el

contenido historico con los intereses, experiencias y ritmos de los adolescentes.

El trabajo con los alumnos me permitié repensar la funcion del docente como guia,
mediador y facilitador de experiencias significativas que despierten la curiosidad, el pensamiento
critico y la conciencia historica. Este informe busca dejar testimonio de esos aprendizajes, de los
momentos de construccion conjunta y de la evolucidn de una practica que sigue en proceso, pero
que se cimenta en la escucha, la observacion y el compromiso con una ensefianza humanista y

reflexiva.

1.1. Contexto Escolar
El contexto escolar juega un papel importante del como esta constituida en la dinamica

educativa, puesto que engloba un conjunto de factores que se interrelaciones e inciden de forma

directa e indirecta en el desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje.

Segun Pizafia (2018) el contexto escolar “se trata de todos aquellos actores que intervienen
en el proceso de formacion de los educandos. Por ejemplo: condiciones fisicas de las escuelas,
equipamiento escolar, personal de la escuela, padres de familia, instalaciones escolares, etc.”
Dentro del contexto escolar este se divide en dos, el interno y el externo, “el primero es todo
aquello que se encuentra dentro de la institucion y el segundo es todo lo que se encuentra de la

institucion hacia afuera.” (Pizafa Velazquez, 2018, p.56)

De acuerdo con la definicion de Pizafa, el contexto escolar se puede dividir en dos
dimensiones: el contexto interno y el contexto externo. El primero hace referencia a todos los
factores que se encuentran dentro del &mbito institucional, tales como el clima escolar, los recursos
didacticos disponibles, la infraestructura, la organizacion escolar y las relaciones interpersonales

entre los miembros de la comunidad educativa. El segundo, por su parte, alude a los elementos
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externos a la institucion, pero que tienen un impacto directo o indirecto en ella, como el entorno
sociocultural, econémico y politico en el que se sitla la escuela, asi como la participacion y

expectativas de las familias y la comunidad en general.

A partir de esta definicidn, es posible comprender que la educacion no ocurre en un vacio,
sino que se ve influenciada por una diversidad de elementos materiales, humanos, culturales y
organizados que conforman un entramado complejo. Puedo decir entonces, que el contexto escolar
puede influir de manera significativa en el aprendizaje de los alumnos y la manera en el docente
imparte la clase. Un entorno escolar favorable estimula la innovacion pedagogica y el interés de

los alumnos.

Por el contrario, cuando el contexto escolar se caracteriza por ambientes adversos, el
proceso educativo se ve afectado de forma considerable, es en estos casos que los docentes juegan
un papel importante, puesto que se convierte en agente de cambio ya que suele ser capaz de adaptar
sus métodos para intentar superar las barreras y poder brindar un aprendizaje propicio a los
alumnos, transformando las situaciones de vulnerabilidad en oportunidades de aprendizaje y

crecimiento.

En si, podemos concluir que el contexto escolar no debe de entenderse s6lo como un fondo
en el proceso educativo, sino como una dimension estructural que condiciona, orienta y posibilita
las practicas educativas. ElI comprender la complejidad e influencia permite a los actores
educativos disefiar intervenciones mas contextualizadas, equitativas y eficaces, que logren
responder las necesidades reales que presentan los estudiantes y asi promover una educacion

transformadora.

Acerca De La Institucion

La Escuela Secundaria Oficial José Ciriaco Cruz perteneciente al municipio de San Luis
Potosi, S.L.P., ubicada en la calle Av. De las Artes no.400, Col. Himno Nacional a espaldas del
centro comercial “Plaza Fiesta”, “se funda en el afio de 1964, donde sus instalaciones eran un
edificio anexo a la Escuela Normal (no denominada ain como Benemérita y Centenaria) ubicada
en la calle de Nicolas Zapata No. 200. Diez afios mas tarde en una gira presidencial del entonces
mandatario Lic. Luis Echeverria Alvarez, se inauguré de manera oficial el edificio del plantel,

construido con apoyo del gobernador Lic. Antonio Rocha Cordero un 9 de enero de 1973.



José Ciriaco Cruz fue un “Ilustre profesor y figura a seguir para la juventud de origenes
sensatos y humildes. Logro ingresar a la Normal del Estado. Obtuvo buenas calificaciones en su
estadia en la Normal Superior del Estado, que era parte militar en esos tiempos. Fue uno de los
mejores, destacd por su inteligencia, humildad y gran don de mando. Se gradué como profesor el
15 de enero de 1906 y obtuvo un puesto honorifico, ejercié su profesiébn como apostol de la
ensefianza en comunidades indigenas. Posteriormente ejercié un cargo como Diputado.

Durante el movimiento de la Revolucién Mexicana hizo méritos que lo llevarian a ocupar
la presidencia municipal, y comandancia militar del partido de Cedral. En agosto de 1914, ocupa
la Subdireccion de la Normal, en 1915 ocupa internamente la direccién de Educacion Publica y en
1917 se convirtio en diputado federal defendiendo el proyecto de decreto para instituir el «Dia del
Maestro». En 1922 comisionado por la SEP crea las primeras escuelas rurales. Muri6 en San Luis
Potosi el 7 de septiembre de 1957. Hoy en dia se le recuerda por haber sido de las figuras mas

ilustres y conocidas del estado a nivel nacional.”

Tanto la calle como la colonia de la secundaria son vias muy transcurridas, siendo de facil
acceso a avenidas principales como Salvador Nava, Himno Nacional, Independencia y
Xicoténcatl, lo que permite tener un flujo de transporte urbano, transporte de carga comercial,
vialidad de automoviles de padres de familia, maestros y estudiantes de diversas instituciones que

se encuentran a sus alrededores, es una zona con una diversidad de viviendas, comercios e

instituciones educativas.
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Anexo 1. Mapa de ubicacion de la Escuela Secundaria Oficial Prof. José Ciriaco Cruz.



En cuanto a la infraestructura de la institucion, la secundaria cuenta con talleres,
laboratorios, biblioteca, aula de medios, auditorio, canchas, etc. Respecto a las aulas de clase, estan
equipadas con dispositivos tecnolégicos (computadora, bocinas y proyector) lo que permite tener
mas facilidad al momento de llevar a cabo la clase, de igual manera cuenta con un pintarrén. En
cuanto a la espacialidad, esta es lo suficientemente amplia para la movilidad de los alumnos y el
docente.

Imagen 1. Salén de clases del grupo de 1°E.

Acerca Del Grupo
El grupo de 1°E, constituido por 56 alumnos, de los cuales se dividen en 29 mujeres y 27

hombres, tiene una muy buena interaccion dentro del aula, la relacién que emerge entre el docente
y el alumno fomenta y cuida el didlogo respetuoso, generando un ambiente positivo que ayuda a

la ensefanza de los alumnos.

Este grupo a pesar de que en ocasiones tienen a caer en la distraccion entre ellos mismos o

con cuestiones ajenas a la materia (realizacion de tareas y/o trabajos de materias anteriores o
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posteriores), se identifica que existe una atencién y curiosidad por aprender y saber de la materia
y los contenidos, ya que la mayoria tiene algln tipo de nocion o conocimiento de los temas que se
ven. Se observé que la comunicacion con el docente es algo fundamental e identificativo del grupo,
el compartir sus experiencias, dudas, conocimientos, permite tener un ambiente de confianza entre

el docente y los alumnos, lo que favorece la comprension de los contenidos.

A partir de observaciones y las mismas opiniones de los alumnos el 1°E es un grupo que
les gusta el trabajo en equipo, lo creativo y lo ladico (juegos), los alumnos se muestran
ocasionalmente abiertos a la participacion, como la curiosidad por los temas que se vieron en las

sesiones.

El departamento de psicologia de la institucion y el titular de la materia me informaron que
dentro del grupo existen dos casos de alumnas que fue importante tener en cuenta al momento de
realizar las intervenciones, practicas con el grupo, ambas alumnas se enfrentan a lo que se le
conoce como Barreras para el Aprendizaje y la Participacion (BAP), la Alumna 1 esta
diagnosticada con el Trastorno por Déficit de Atencién con Hiperactividad (TDAH) y Trastorno
de Espectro Autista (TEA-Sindrome de Asperger) y la Alumna 2 con el diagnostico de TDAH con
antecedentes de Dificultades Severas de Conducta (DSC) y Dificultades Severas de Aprendizaje
(DSA).

Para ambos casos el departamento les ha dado seguimiento y atencion por parte de USAER
No.7 y de igual manera me proporcionaron algunas caracteristicas de las alumnas, asi como,
sugerencias para poder ayudarles en la integracion con el grupo y en la mejora de su
aprovechamiento académico. A pesar de tener estas barreras de aprendizaje las alumnas se
mostraron muy interesadas en saber de los temas, realizar las actividades e incluso en participar

y/o preguntar algo que no entendian o querian saber.

La Escuela Secundaria Oficial Prof. José Ciriaco Cruz tiene su enfoque curricular de la
materia de Historia basados en lo que la Nueva Escuela Mexicana y la Secretaria de Educacion
Plblica establecen en el Plan y Programa de Estudios, enfatizando en el pensamiento critico y el
analisis historico.

Priorizando una metodologia enfocada en el analisis de fuentes histéricas, trabajos en

equipos, reflexiones criticas sobre los procesos historicos expuestos, complementados con ayuda
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del libro de texto y herramientas audiovisuales (presentaciones/diapositivas y ocasionalmente
videos), sin embargo observe que en algunos casos, ya sea por la dinamica y/o comportamiento
del grupo o incluso decision del docente, en ocasiones la clase tiende a ser més tradicionalista, es

decir, centrada en resimenes, dictados, exposicion por parte del docente y toma de apuntes.

1.2. Justificacion
La ensefianza-aprendizaje de la historia en secundaria tiene un papel importante dentro de

la formacion de los jovenes, esta disciplina impulsa el desarrollo de su pensamiento critico y

reflexivo sobre su identidad cultural y social.

Se plantea que, a través del conocimiento historico, los estudiantes no solo adquieran datos
y/o fechas, sino que desarrollen habilidades de andlisis, asi como la comprensién de los procesos
sociales, politicos y econdmicos, consiguiendo asi que establezcan una conexion entre el pasado y
su presente. Sin embargo, durante el proceso de ensefianza el docente puede enfrentar ciertos
desafios, uno de ellos es lograr que los estudiantes se involucren activa y significativamente en el
aprendizaje, al mismo tiempo evitar que perciban la historia como una serie de hechos
memoristicos, como lo menciona Bafiuelos Quifiones (2018, como se citd en Dominguez y
Fernandez, 2018):

Impartir clases no es una tarea sencilla, y menos si se trata de la materia de Historia, pues en ocasiones las
opiniones de los estudiantes son pocos favorables, argumentando que la asignatura es aburrida, debido a la

memorizacion de cosas que ya pasaron y no les serén Utiles en su vida cotidiana. (2018, p.77)

Dicho desafio me condujo a la basqueda de estrategias educativas que me ayudaran a la
obtencidn de un aprendizaje significativo por parte de los alumnos hacia la materia de historia. Por
lo que con la presente investigacidn-accion se realizé una busqueda de estrategias educativas que

les resultan atractivas a los alumnos, fomentando asi que su perspectiva hacia la materia sea otra.

Esto representd una oportunidad para contribuir en la formacion de los alumnos, puesto
que les permite desarrollar un pensamiento critico, reflexivo y consciente de su identidad cultural
y social. A pesar de esto, uno de los retos a los que se enfrent6 dentro del aula fue el lograr captar
el interés del alumnado y asi poder transformar la percepcién que los alumnos llegan a tener de la

materia centrada en la memorizacion de fechas, acontecimientos y personajes.

En muchas ocasiones se llega a sefialar o identificar que los estudiantes consideran que la
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historia es aburrida, esto debido a que uno como docente en pocas ocasiones llega a presentarles
una vinculacion del tema que se esta viendo con su presente, lo que dificulta su involucramiento
activo y significativo en su proceso de ensefianza-aprendizaje, limitando tanto el potencial de la
materia de historia como el del alumnado, tanto en el desarrollo del pensamiento critico, la

reflexion y comprension de los procesos sociales, politicos, econdmicos y culturales.

A través de estas dificultades o probleméaticas y fortaleciendo de igual manera su
creatividad, se realizaria una la basqueda, adecuacion e implementacion de estrategias educativas
que permitieran no solo atraer la atencion de los alumnos para con la materia, sino también el
buscar que el aprendizaje sea mas dinamico, contextualizado y significativo. Del mismo modo se
pretende que con estas estrategias se mejore la experiencia educativa en la materia de historia,
promoviendo no solo el aprendizaje, sino también las habilidades de pensamiento critico, analisis,

reflexion y vinculacion pasado-presente.

Esta justificacion respalda la importancia del estudio y la implementacién o mejora de
estrategias educativas en la ensefianza-aprendizaje de la historia, adaptandolas a las necesidades y
caracteristicas de los alumnos, trabajando asi por una educacion no solo mas reflexiva y formativa,

sino mas dindmica y creativa.
1.3. Interés e Implicacién Personal

Desde que era estudiante de secundaria, siempre hubo esa antipatia con la materia de
historia, existia esa falta de interés y gusto por la misma esto derivado de que se me hacia aburrida
ya que la forma en la que me ensefiaban y ensefiaron en su momento era monétona, es decir,

seguian los patrones de realizar resimenes, dictados, cuestionarios, etc.

Lo cual me hizo hasta cierto punto odiar la materia, el hecho de que s6lo quisieran que uno
como alumno se aprendiera fechas, eventos y/o personajes historicos resulté en una idea negativa
hacia la materia. Llegué a tomarlo como algo “normal”, porque siempre se me ensefio de esa misma

forma lineal, sin darle algiin cambio.

Durante mi etapa de preparatoria coincidi con un maestro que me demostré gue la historia
puede ser menos cuadrada y memoristica, que habia algo mas que como me la habian ensefiado,
le dio un giro a mi forma de ver la historia y en la que debia de ensefiar. Esto fue lo que me hizo

adentrarme por primera vez en la historia.
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El como llegué a estar frente a un grupo no fue una decision impulsada por lo anterior, si
bien me adentré el interés y gusto por la materia, ser maestra no era algo que veia para mi, pero

por razones Y cuestiones de la vida lo termino siendo.

Ahora en estos ultimos afios, he observado una creciente necesidad sobre la ensefianza de
la historia, el qué y cdmo ensefiarla, las adecuaciones y mejoras en estrategias ya existentes e
incluso en innovaciones de otras, incluyendo lo ludico mediante juegos o didacticas. Me llegué a
cuestionar coémo estos cambios impactaran en la formacion de los estudiantes, tanto en su

pensamiento critico y analitico, en su creatividad, en lo colaborativo, lo competitivo, lo reflexivo.

Después de mis jornadas de observaciones y de practicas frente a grupo desperté en mi la
necesidad de cambiar la vision que tenian algunos de los alumnos con los que trabajé durante mi
trayecto formativo sobre la materia, misma vision que yo tenia, esto me llevo a cuestionarme y asi
indagar sobre qué estrategias educativas podrian favorecer la ensefianza-aprendizaje de los

alumnos.

1.4. Planteamiento del Problema
Durante el proceso de mi periodo de préacticas en la Escuela Secundaria Oficial Profesor

José Ciriaco Cruz logre comprender que el ser docente no solo se enfoca en la transmision de los
contenidos curriculares, sino que también se constituye en una practica compleja, situada en la que
intervienen diversos factores, tanto contextuales, como culturales, afectivos y pedagdgicos. En este
sentido, el identificar una problematica representd no solo la aplicacion de un ejercicio
metodologico orientado a la intervencion educativa, sino que también enmarca un proceso
formativo que exige la observacion critica de la realidad del aula, reconociendo las tensiones,

necesidades, potencialidades y zonas de mejora.

Al inicio de la incorporacion al grupo, se hizo evidente que no todas las problematicas que
llegan a afectar el proceso de ensefianza-aprendizaje llegan a manifestarse de compa explicita, en
ocasiones, los desafios que se presentan se muestran de forma mas sutil, a través de dindmicas ya

normalizadas que por su cotidianidad tienden a ser desapercibida.

Durante el desarrollo de la practica docente, se tuvo la oportunidad de implementar
estrategias didacticas centradas en una ensefianza activa y participativa de la materia de Historia.

Desde el inicio, se tomo la decision de no recurrir a metodologias tradicionales centradas en la
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exposicion oral, la copia de apuntes o la memorizacion, y en su lugar, se intenté el promover un
enfoque méas dindmico que promoviera un aprendizaje significativo, el trabajo colaborativo y el

pensamiento critico.

Las actividades implementadas, tales como la elaboracion de maquetas, murales tematicos,
tendederos informativos, carteles y juegos didacticos, se disefiaron con el objetivo de fomentar la
participacion activa del alumnado, permitiéndoles construir el conocimiento histérico de forma
creativa y contextualizada. Cada una de estas propuestas buscd propiciar espacios de dialogo,
reflexion y andlisis, alineandose con los principios del enfoque humanista y comunitario

promovido por la Nueva Escuela Mexicana.

Las respuestas de las y los estudiantes fue notablemente positivas. Se observaron actitudes
de entusiasmo, colaboracion y compromiso, lo cual confirmd que cuando el conocimiento se
aborda desde metodologias vivenciales, el interés y la disposicion hacia el aprendizaje se

transforman de manera significativa.

Si bien surgieron ciertos contratiempos propios de la dinamica escolar, como la gestion del
tiempo, la coordinacion entre equipos o la disponibilidad de materiales, estos no impidieron el
cumplimiento de los objetivos planteados y, por el contrario, ofrecieron oportunidades para

fortalecer valores como la responsabilidad, la resiliencia y la cooperacion.

Desde una perspectiva personal y profesional, esta experiencia reafirma la conviccion de
que la ensefianza de la Historia debe alejarse de los esquemas tradicionales que la presentan como
un cumulo de datos aislados, y transitar hacia enfoques mas dialdgicos, activos y contextualizados.
Ensefiar Historia de forma dinamica no solo facilita la comprension de los contenidos, sino que
contribuye a la formacién de sujetos criticos, capaces de interpretar el pasado y comprender su

vinculo con el presente.

En suma, esta estrategia representa un espacio valioso de aprendizaje y crecimiento
docente, que permite explorar nuevas formas de ensefiar y comprender el aula como un lugar de

construccion conjunta, donde el conocimiento histdrico se vive, se discute y se resignifica.

En este sentido es importante realizar e implementar un diagndstico inicial, ya sea por
medio de la observacion, entrevistas con alumnos y docentes, cuestionarios, etc., lo que nos

permitira identificar una problematica existente en el grupo.
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Tras un andlisis reflexivo y de observacion de las précticas dentro del aula, puede
intensificar una situacion que, aunque no conformaba una “problematica” como tal, si representaba

un reto significativo.

La presencia de lo que parecia una dindmica de trabajo “mecénica” me llevo a formular
una problematica situada no desde la carencia, sino desde una necesidad de transformar y fortalecer
la experiencia y el proceso educativo. Esta no giraba en torno a la falta de habilidades cognitivas
de los alumnos, ni en la ausencia de contenidos, o en la falta de interés hacia la materia, si no en
la forma que eran abordado mediante las actividades, si bien no en forma negativo, mas bien en

buscar una forma de fortalecer dichas actividades/forma de trabajo dinamica.

De esta manera, el planteamiento del problema puede formularse en: ;Como disefiar e
implementar estrategias educativas que fortalezcan la participacion activa, el pensamiento critico,
la creatividad de los alumnos, superando las précticas tradicionales de la ensefianza centradas en
la repeticion y memorizacion de los contenidos?, desde esta perspectiva, la “problematica”
asumida constituye como una oportunidad de reconfigurar la ensefianza-aprendizaje, mediante el
disefio de estrategias educativas que mejoren las estructuras tradicionales y permitan la
transformacion de la educacién hacia una perspectiva mas critica, dinamica, creativa y

contextualizada.

1.5. Objetivos
a) General
Favorecer el proceso de ensefianza-aprendizaje de la historia en un grupo de 1° de

secundaria a traves de estrategias educativas que resulten atractivas e interesantes para los alumnos.

b) Especificos

I. Identificar estrategias educativas que refuercen la ensefianza-aprendizaje de la historia
en secundaria.

ii. Seleccionar estrategias educativas que promuevan el interés de los alumnos de 1° de la
Escuela Secundaria Oficial Profesor José Ciriaco Cruz hacia la materia de historia.

iii. Adecuar e implementar estrategias educativas para la ensefianza-aprendizaje de la
historia adecuadas al primer afio grupo E de la Escuela Secundaria Oficial José Ciriaco

Cruz.
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1.6. Competencias Desarrolladas Durante la Practica Profesional
Dentro del programa del curso del Plan de Estudios 2018 de la Licenciatura en Ensefianza

y Aprendizaje de la Historia en Educacion Secundaria se encuentran las Competencias Genéricas,
Profesionales y Disciplinares, de los cuales se seleccionaron las que permitian el desarrollo de los
objetivos planteados.

a) Genéricas
i.  Colabora con diversos actores para generar proyectos innovadores de impacto

social y educativo.

El trabajar con esta competencia permitira impulsar el cambio positivo y generar soluciones
efectivas y sostenibles a los desafios que enfrenta la educacion, de igual manera permitira estimular
la creatividad, fortalecer las redes profesionales, facilitar el aprendizaje continuo.

Siguiendo este camino, dentro de las practicas se estuvo implementando actividades
propuestas por los libros de actividades de la SEP, de mismo modo se trabajé con el libro “Mas de
100 ideas para ensefiar Historia” de la autora Murphy (2011) donde se seleccionaron, adecuaron e
implementaron actividades que permitieran justamente el impulsar en el grupo con el que se trabajé
un cambio en el aprendizaje de los alumnos partiendo desde la ensefianza de la Historia,
estimulando con ello el trabajo colaborativo, la creatividad, el pensamiento critico, la
responsabilidad, generando a su vez soluciones que permitan disminuir los desafios a los que nos

enfrentamos en la educacion.

b) Profesionales
i.  Reconoce los procesos cognitivos, intereses, motivaciones y necesidades

formativas de los estudiantes para organizar las actividades de ensefianza y

aprendizaje.

El trabajar con esta competencia tiene como finalidad lograr disefiar estrategias educativas
que permitan la integracion de la historia y la didactica es esencial para crear un entorno educativo

enfocado en el proceso de ensefianza y aprendizaje del estudiante.

Al momento de reconocer los procesos cognitivos, intereses y motivaciones de los
estudiantes durante mi préactica docente en primer grado de secundaria fue clave. Esta competencia

me permitio disefiar estrategias educativas acordes a sus necesidades formativas, alejandome de
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enfoques tradicionales y promoviendo actividades dindmicas como maquetas, murales, juegos y

trabajos colaborativos.

Al implementar estas propuestas, se logro observar una participacion activa y entusiasta
del grupo, lo que evidencié que, cuando el aprendizaje se vincula con sus intereses y formas de
expresion, los estudiantes se involucran de manera mas genuina. Asimismo, el seguimiento

cercano a sus procesos me permitio ajustar y mejorar mi intervencion de forma constante.

En conclusion, esta experiencia reafirmé que la ensefianza debe centrarse en el estudiante.
Por lo que es importante el conocer sus ritmos, motivaciones y formas de aprender, es posible

generar entornos de aprendizaje significativos, humanos y transformadores.

c) Disciplinares
i. Aplica estrategias didacticas para promover el desarrollo de competencias

historicas.

Implementa situaciones de aprendizaje para desarrollar el pensamiento y la conciencia

historica.

Durante mi practica docente, pude implementar estrategias didacticas que me ayudaron a
favorecer el desarrollo de competencias historicas en los estudiantes de primer grado. Estas
actividades promovieron un andlisis critico, la comprension de procesos histéricos y la relacion

entre pasado y presente.

Al disefiar situaciones de aprendizaje activas, observe como los alumnos desarrollaban
pensamiento y conciencia histérica de forma significativa. Siendo asi que esta experiencia reafirmé
que el ensefiar Historia no solo implica transmitir contenidos y/o conocimientos, sino formar

estudiantes capaces de reflexionar y entender su realidad desde una perspectiva historica.
1.7.  Contenido del Documento

El documento se encuentra estructurado en tres apartados importantes. En primer punto, se
presenta el diagnostico de la situacidn educativa y el disefio del plan de accién. En segundo lugar,
se desarrolla una descripcién de la implementacion seguida de un analisis critico de los resultados
obtenidos. Para finalmente encontrar las conclusiones y recomendaciones dirigidas al

fortalecimiento de los procesos de ensefianza y aprendizaje en contextos similares.
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Dentro del presente informe se inicia con la presentacion o introduccion del contexto
escolar, en el cual se menciona lo que caracteriza el entorno escolar tanto interno como externo,
dando caracteristicas especificas de la institucion donde se estuvieron elaborando las préacticas

docentes, asi como las del grupo donde se llevo a cabo el trabajo.

La importancia de este trabajo radica en documentar la experiencia formativa donde se
formaron los conocimientos tedricos y practicos adquiridos en la formacién inicial docente dentro
de un aula. Asi, el valor de este documento reside no sélo como evidencia de dicho proceso
formativo, sino también en su potencial como parte de la reflexion sobre los desafios reales del
quehacer educativo. La intervencion que se llevé a cabo permitié observar de primera mano los
procesos de ensefianza-aprendizaje, asi como el experimentar el papel de docente de una posicién

de responsabilidad profesional.

Es importante mencionar el interés personal que se tuvo durante este proceso, el cual se
relaciona con la vision de que la educacion puede llegar a ser una herramienta de transformacion
social. EI asumir el compromiso profesional dentro del contexto escolar implica no solo el
cumplimiento de las tareas técnicas, sino el desarrollar una mirada critica y reflexiva sobre la
practica cotidiana. A partir de esta experiencia se integré un punto de inclinacién sobre mi
formacidn, el cual me exigié poner en practica mis conocimientos de planificacion, evaluacion y

gestion de ambientes de aprendizaje, asi como la disposicion a la mejora continua.

Dentro del diagnostico que llevé a cabo y de los datos obtenidos, identifiqué que no existia
una problematica en si, sino; que las zonas de mejora donde podia favorecer era la ensefianza-
aprendizaje de los alumnos. Esta situacion abrid pie a la busqueda, adecuacién y mejora de
estrategias educativas que permitiera el fortalecimiento del proceso de identificacion de ideas y/o
conceptos clave, identificar relaciones pasado-presente, desarrollar el pensamiento critico y

reflexivo.

Por lo tanto, se optd por focalizar la problematica en el fortalecimiento de estrategias
educativas que permitieran el desarrollo de dichas capacidades, contribuyendo asi a una mejora

general en el rendimiento académico y el pensamiento auténomo.

En cuanto al sustento tedrico, los referentes metodolégicos utilizados estuvieron centrados

en diversos conceptos claves como lo fue la pedagogia critica, la investigacion-accion, la
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ensefianza de la historia, la ensefianza-aprendizaje y estrategia educativa, autores como Paulo
Freire, Henry Giroux, Peter McLaren, Latorre y Carretero, asi como la autora Murphy, fueron
clave para comprender que el tener y hacer uso de estrategias educativas es un proceso activo y
socialmente medido, en el que tanto el docente como los alumnos construyen un significado a

partir de sus conocimientos previos, intereses y contextos.

Desde el enfoque de la pedagogia critica, la interaccion entre alumno y docente se considera
esencial para el desarrollo de habilidades cognitivas, como la interpretacion y la argumentacion.
La didactica, por su parte, enfatiza la importancia de ensefiar estrategias que desarrollen la
comprension, la creatividad, el pensamiento critico, la reflexion del pasado-presente, entre otras
habilidades.

Asimismo, se recuperaron las experiencias vividas ante el proceso de las practicas docentes.
Dichas experiencias estuvieron basadas en las intervenciones realizadas, la secuencia fue dividida
en momentos fundamentales, como la busqueda de estrategias educativas, de las cuales estuvieron
basadas tanto en los Libros de Textos de Actividades implementados por la SEP (2023), asi como
en el libro “Mas de 100 ideas para ensefar historia” de la adaptacion de Murphy (2011). Cada
estrategia y/o actividad aplicada estuvieron orientadas a identificar ideas principales, fortalecer el

trabajo colaborativo, la creatividad, asi como, desarrollar un pensamiento critico y reflexivo.

En cada sesion se intentd generar productos basados tanto en los contenidos, como en los
conocimientos previos y los aprendizajes esperados por y para los alumnos como lo sugiere la

Nueva Escuela Mexicana (NEM).

La evaluacion de las propuestas se basé en la comparacion del desempefio del antes y
después de la intervencion, teniendo como resultado la evidencia de un mayor interés por la
didactica de los nuevos contenidos, asi como de los proyectos. A pesar de los logros obtenidos, se
identificaron areas que requieren una atencion continua y reforzar o modificar la implementacion

de ciertas estrategias utilizadas.

Con esto y durante el proceso de la préactica profesional docente, pude darme cuenta de que
la planificacion basada en diagndsticos, acompariada por una reflexion critica y un constante

seguimiento, permitird alcanzar transformaciones y fortalecimiento relevantes tanto en el
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desempefio académico de los alumnos como en la préactica pedagdgica. La relacion entre la teoria
y la practica no solo enriquece la formacién y el mejoramiento docente, sino que contribuye a un

impacto dentro del entorno educativo intervenido.

Para finalizar, se reafirma que el papel del docente no solo esta limitado a ser el transmisor
de los contenidos, sino que va mas alla, implica una labor critica, creativa y colaborativa que
requiere una reflexion constante de la realidad social, cultural y emocional de los alumnos. En este
sentido, la practica profesional se identifica como un espacio para la construccion de una identidad
profesional comprometida con una educacién de calidad.
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1. PLAN DE ACCION

2.1. Diagnostico

Para obtener informacidn, realice observaciones de las clases, lo que al inicio me dio un
panorama general sobre la posible problematica del grupo, la cual pensaba que era la falta de
interés en la materia guiada por el poco o nulo gusto hacia la misma, realice una serie de
cuestionarios a los estudiantes, permitiéndome obtener una vision mas especifica de la

problematica.

Dentro de los cuestionarios realizados se encontraba “Interés por la materia de historia”,
el cual constaba de cinco preguntas que me permitieron identificar puntos relevantes como fue, el
gusto por la materia de Historia, como se les ha ensefiado la historia en sus Gltimos afios educativos

y el cdmo les gustaria que se les ensefiara la materia.

Los resultados obtenidos me demostraron que mi hipétesis sobre lo observado al inicio de
que existia falta de interés o que existia poco gusto o ninguno por la materia eran erroneos (anexo
2), se pudo identificar que el 90.3% de los alumnos estan en el rango positivo, lo que demuestra

que si existe un gusto y/o interés en la materia.

1. Te gusta la materia de Historia

52 respuestas

19 (36,5 %)

18 (34,6 %)

10(19.2 %)

Anexo 2. Gréafico de la pregunta del diagndstico sobre el gusto por la materia.

Otro diagnostico implementado fue el de “Materia de Historia”, constituido por seis
preguntas de las cuales trataban temas como el gusto por la asignatura, las actividades que disfrutan
hacer, los temas y el trabajo colaborativo. Este cuestionario me sirvio para poder reafirmar que, si

existe un gusto/interés en la asignatura, asi como las actividades que mas disfrutan realizar en la
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clase de historia en lo que la mayoria de los alumnos con un 43.2% y un 35.1% dicen que les gusta
“Trabajar en equipo en proyectos” y “ver videos y documentales. Esa informacion me ayudaria
para seleccionar actividades que permitieran fortalecer su forma de trabajo e identificar si en

realidad son estas estrategias lo que ayuda en su ensefianza-aprendizaje (anexo 2).

5. ¢Como te gustaria que te ensefaran la historia? IO Copiar gréfico

52 respuestas

® Realizando proyectos creativos y
exposiciones

@ Con lecturas y discusiones grupales.
Mediante juegos educativos y

dinamicas en clase
|

V @ taly como lo hace

Anexo 2. Grafico del diagnostico implementado sobre “La materia de Historia.”

Estas preguntas me permitieron identificar datos relevantes como lo fueron su asignatura
favorita, sus métodos de aprendizaje, entre otras. Esto me ayudo a adecuar mis planeaciones para
identificar cuales de mis actividades, ya antes implementadas en practicas, me permiten tener tanto
el interés de los alumnos hacia la materia como fortalecer su comprension de los temas /contenidos
que se les expone.

A través de los resultados obtenidos de los tres cuestionarios logré identificar que la
problematica no era la falta de interés por la materia de Historia, sino la omision de implementacion

de estrategias educativas y el trabajo colaborativo didactico.

Me di cuenta de esto no solo por los datos arrojados en los diagndsticos como se menciond
anteriormente, sino que al momento de explicarles los temas e incluso cuestionarlos sobre estos,
los alumnos intentan responder dando su idea, de igual manera si tienen dudas sobre algun
concepto o tema no se limitan a preguntar y asi resolver su duda. Dado que no se habia identificado
un problema con el cual trabajar, se llegd a la conclusion de seguir la linea de
actividades/estrategias que favorecen la ensefianza-aprendizaje de los alumnos en la materia de
historia en secundaria.
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2.2. Problema
Durante el desarrollo de mi intervencion de practicas profesionales en la institucion

educativa, llevé a cabo el siguiente cronograma:

Mes Actividad Planeada Duracion
Febrero Elaboracion y aplicacion de diagnostico Dos semanas
Marzo Aplicacion de la Primera Intervencion Una sesion (50 min)
Marzo Aplicacion de la Segunda Intervencion Una sesion (50 min)
Marzo-Abril Aplicacion de la Tercera Intervencion Tres sesiones
Junio Aplicacion de la Cuarta Intervencion Cinco sesiones

Anexo 7. Cronograma de actividades planeadas (diagnostico e intervenciones)

El diagndstico aplicado fue integral, el cual tenia como objetivo el identificar
problematicas relevantes que inciden en el proceso de ensefianza-aprendizaje dentro del aula de
clase. Esta etapa diagndstica, concebida como una herramienta metodoldgica fundamental para
orientar la intervencidn pedagogica, incluyo la aplicacion de diversas estrategias de recoleccion de
informacion, tales como observaciones sistematicas, entrevistas semiestructuradas con docentes y

estudiantes, y andlisis de los productos académicos generados por el grupo durante las sesiones.

No obstante, tras un analisis minucioso de los datos obtenidos, se evidencié que, a
diferencia de lo esperado, no emergieron dificultades sustantivas o conflictos pedagogicos
explicitos que comprometieron de manera directa el clima de aula, los procesos de socializacion o

el rendimiento académico del grupo.

En lugar de detectarse una problematica estructural o una carencia significativa, los
hallazgos apuntaron hacia un grupo relativamente consolidado en términos de convivencia,
participacion y desarrollo cognitivo, lo que inicialmente representdé un desafio metodologico y
reflexivo dentro de la practica docente: ;como intervenir pedagdgicamente en un contexto que no

manifiesta una necesidad evidente de transformacion inmediata?

Esta situacion me condujo a una reflexidn critica respecto de la nocion de "problematica”
en el contexto educativo, entendida no solamente como la identificacion de carencias, sino también
como una oportunidad para fortalecer, profundizar y diversificar las habilidades y saberes ya

existentes en el estudiantado. Por tanto, la intervencion no se disefid desde una l6gica remediadora
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0 correctiva, sino desde un enfoque de potenciacién de capacidades, tomando como base los
principios de la educacion situada, que reconoce y valora las particularidades del contexto escolar
y las dindmicas internas del grupo.

En este sentido, la problemaética situada que guio mi intervencion no se enmarca en la
ausencia de habilidades o conocimientos, sino en el reto de disefiar estrategias didacticas
innovadoras y significativas que permitieran fortalecer las competencias ya adquiridas por el
grupo, evitando la reproduccion de practicas pedagdgicas rutinarias que pudieran derivar en una
experiencia escolar mono6tona o carente de desafios. El objetivo fue, entonces, tensionar los
margenes de lo "establecido™ para movilizar a los y las estudiantes hacia niveles mas complejos

de analisis, produccion y autorreflexion.

Asi, la problematica se reformuld bajo la siguiente premisa: ;Como favorecer la
consolidacion de aprendizajes significativos en un grupo que no presenta dificultades aparentes,
pero que requiere de estimulos constantes para mantener su motivacion y desarrollar un
pensamiento critico y creativo? Esta pregunta oriento la planificacion de las secuencias didacticas,
privilegiando el uso de metodologias activas, el trabajo colaborativo y la incorporacion de recursos

tecnoldgicos y ludicos que ampliaran el horizonte formativo del estudiantado.

Finalmente, esta situacidn me permitio resignificar mi papel como docente en formacion,
ya que me enfrenté al desafio de intervenir pedagégicamente en un contexto "favorable”, lo cual
implico un ejercicio constante de observacion fina, analisis reflexivo y toma de decisiones
pedagdgicas fundamentadas en una mirada critica y propositiva. Desde esta perspectiva, la practica
profesional no s6lo se concibié como un espacio de aplicacion de saberes, sino como un proceso
formativo en el que la ausencia de conflictos explicitos también puede convertirse en una
oportunidad para innovar, enriquecer y transformar las practicas educativas desde una logica de

mejora continua.

2.3. Propdsito
A pesar de la evolucion y mejora en los Planes y Programas de Estudios, muchos

estudiantes aun siguen percibiendo la materia como aburrida y monétona. Esta investigacion busca
identificar, analizar, seleccionar, adecuar e implementar estrategias educativas que permitan

favorecer la ensefianza-aprendizaje de los alumnos en secundaria.
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En el presente Informe de Préctica Profesional tiene como proposito el reflexionar,
sistematizar y dar cuenta de mi experiencia adquirida durante el proceso de intervencion docente
en la Institucion de Educacién Secundaria, enfocando el analisis en los retos persistentes que
enfrenta la ensefianza de determinadas asignaturas que, pese a los esfuerzos por modernizar planes
y programas, continlan siendo percibidas por los estudiantes como monotonas,

descontextualizadas y poco motivadoras.

A partir de esta constatacion empirica, y mediante una postura critica y comprometida con
la mejora educativa, se plantea como propdsito especifico identificar, analizar, seleccionar,
adecuar e implementar estrategias didacticas y metodoldgicas que respondan a las caracteristicas,
intereses y necesidades del alumnado, favoreciendo con ello procesos mas significativos de

ensefianza-aprendizaje.

Este informe no solo busca registrar las actividades realizadas durante el periodo de
practicas, sino también problematizar la realidad educativa observada, profundizando en los
factores que inciden en la falta de interés por parte de los estudiantes. En este sentido, el propdsito
se orienta a proponer acciones pedagogicas fundamentadas teorica y metodologicamente, que
permitan transformar el aula en un espacio dindmico, participativo y centrado en el estudiante

como sujeto activo de su aprendizaje.

La implementacion de estrategias innovadoras no se concibe como un fin en si mismo, sino
como un medio para resignificar la préactica docente a partir de la experiencia, la reflexion y el
andlisis critico. Por ello, el propdsito de este informe trasciende la mera descripcion para
constituirse en una herramienta de construccion de conocimiento pedagogico, producto del didlogo
entre la teoria y la practica, entre la experiencia concreta del aula y las propuestas que emergen
desde el pensamiento educativo contemporaneo. Asi, este trabajo aspira a contribuir a la mejora
de la calidad educativa desde una perspectiva situada, sensible al contexto y orientada al desarrollo

integral de los estudiantes.

2.4. Marco de Referencia
El presente informe de practicas profesionales se inscribe dentro de una perspectiva

pedagdgica critica que concibe la ensefianza no como una mera transmision de contenidos, sino
como una practica ética, politica y transformadora. En este sentido, el marco tedrico que sustenta

esta experiencia se articula en torno a un conjunto de enfoques, categorias y postulados que
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permiten repensar los procesos de ensefianza-aprendizaje desde una logica emancipadora.
Particularmente, se recuperan los aportes de Paulo Freire, Henry Giroux y Peter McLaren, cuyos
trabajos han sido fundamentales para problematizar la funcion social de la educacién y para
concebir al docente como un intelectual transformador y no como un simple ejecutor técnico de

politicas educativas.

Desde esta perspectiva, la pedagogia critica no puede entenderse como un modelo
pedagogico cerrado o prescriptivo, sino como un posicionamiento ético y politico que interpela las
relaciones de poder que se configuran en el espacio educativo. En palabras de Freire (1970), educar
es un acto de liberacion y no de domesticacidn, lo que implica una ruptura con las formas bancarias

de ensefianza, donde el alumno es reducido a un receptor pasivo de saberes ajenos.

La propuesta Freiriana de una pedagogia dialégica, basada en la problematizacion de la
realidad, sienta las bases para una practica docente que no solo transmite conocimientos, sino que

construye sentidos y subjetividades comprometidas con la transformacion social.

En esta linea, el concepto de investigacion-accion adquiere una relevancia central, ya que
permite al docente situarse como un sujeto reflexivo, capaz de repensar su practica desde una
I6gica de intervencidn critica. La investigacion-accion, tal como ha sido formulada en el marco de
la pedagogia critica, no se limita a una técnica metodologica, sino que se constituye en una
estrategia epistemoldgica y politica que permite articular la teoria con la préactica, y el

conocimiento con la acciéon transformadora.

Asi, la experiencia del docente en el aula se convierte en un espacio privilegiado para
generar saberes situados, que emergen de la praxis y se orientan a la construccion de una educacion

mas justa, inclusiva y democratica.

Asimismo, la ensefianza de la historia como disciplina escolar ocupa un lugar clave en este
informe, en tanto campo de disputa simbdlica donde se configuran las memorias, identidades y
narrativas colectivas. La historia no es una verdad objetiva por transmitir, sino un campo en

permanente tensién, atravesado por multiples voces, silencios y conflictos.

En este sentido, ensefiar historia desde una perspectiva critica implica desnaturalizar los
relatos oficiales, abrir espacios para el pensamiento divergente, y promover en los estudiantes una

actitud interrogativa frente al pasado y su vinculo con el presente. Tal como plantea Giroux (1988),
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la educacion debe dotar a los sujetos de una conciencia histérica que les permita actuar

criticamente en el mundo, y no simplemente adaptarse a él.

Dentro de este marco, las estrategias educativas cobran un valor determinante en la medida
en que son concebidas no como técnicas neutras, sino como practicas mediadas por
intencionalidades pedagdgicas, politicas y éticas. Una estrategia educativa critica no busca
simplemente garantizar la eficacia en la transmision del contenido, sino generar condiciones para
la participacion activa de los estudiantes, el desarrollo del pensamiento critico y la apropiacion
significativa del saber. La seleccion de estrategias en este informe responde, por tanto, a una
concepcidn de la ensefianza como acto dialdgico y horizontal, donde se reconoce al estudiante

como sujeto activo del proceso educativo.

Finalmente, la categoria de ensefianza-aprendizaje se aborda desde una vision integral que
supera las dicotomias tradicionales entre ensefiar y aprender. La pedagogia critica propone una
comprension relacional y reciproca del vinculo pedagogico, donde el docente también aprende en
el acto de ensefiar, y donde el aprendizaje de los estudiantes se construye desde su experiencia, su
cultura y su participacion activa. Como sostiene McLaren (1997), la educacidn critica exige una
revision permanente de las préacticas escolares, sus objetivos y sus efectos, en pos de una pedagogia

que contribuya a la justicia social y a la formacion de sujetos criticos, autbnomos y comprometidos.

En este marco, las practicas profesionales no se conciben como una mera etapa formativa
para el ejercicio docente, sino como una instancia profundamente reflexiva, en la que se entrelazan
teoria y préactica, accion e investigacion, experiencia y conocimiento. La intencionalidad de este
trabajo reside en mostrar como los principios de la pedagogia critica no sélo orientan la reflexion
tedrica, sino que configuran un horizonte ético-politico que da sentido a las decisiones pedagdgicas
cotidianas en el aula. A través de este enfoque, se busca contribuir a la construccion de una
docencia comprometida con la transformacion de las realidades escolares y con la formacion de

estudiantes como sujetos histéricos y sociales.
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2.4.1 Teorias Pedagogicas
Pedagogia Critica.

Esta pedagogia critica es entendida como una corriente que ve y entiende a la educacion
como una herramienta que permite un desarrollo y/o transformacion dentro de lo social, la cual no
solo esta encaminada en la transmision de conocimientos. Por lo que estd basada en la ideologia
de que en la educacion deberia ser de caracter politico, por lo que debera promover la conciencia
critica, desarrollando en los alumnos el cuestionamiento, analisis y reflexion de su contexto social,

cultural y econémico.

De modo que se deberd de ver al alumno como un agente activo dentro del proceso
educativo, el cual es capaz de desarrollar un dialogo, una reflexion, un pensamiento y un analisis
critico sobre su contexto o realidad y no solo como un receptor de informacién y conocimiento.

Asi veremos al docente como un guia o facilitador y no como una figura autoritaria.

Pioneros como Pulo Freire, Henry Giroux y Peter McLaren nos dicen que esta pedagogia
aplicada dentro del campo educativo, concibe a la educacibn como un medio para la
concientizacion, emancipacion y la transformacion de lo social; Paulo fundamentado en el
pensamiento de que la educacion no es neutral o lineal, sino que es un reflejo de las relaciones de
poder; por otro lado Henry profundiza en la idea de que esta pedagogia critica esta orientada al
analisis del papel que juega el conocimiento, el poder y la cultura y como estos se entrelazan en
los procesos educativos; por ultimo Peter la define como una praxis revolucionaria que cuestiona

las relaciones dentro del contexto educativo.
Paulo Freire.

En su teoria Freire promueve una educacion que fomente la conciencia critica y el
empoderamiento, especialmente entre personas de comunidades marginadas, de igual manera
critica el modelo educativo tradicional que consideraba al estudiante como un “recipiente” pasivo
de informacion. Abog6 por un modelo de dialogo y reflexién critica, por ello inspira practicas
educativas que promueven la reflexion critica, la participacion activa y el aprendizaje significativo,

orientadas a transformar realidades sociales y personales.

La critica, dentro de la educacidn, sugiere buscar métodos Utiles y practicos, que cuestionen

la realidad, que se pregunten por qué y para qué. El objetivo de la pedagogia critica es transformar
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el sistema educativo y que éste tenga un efecto dominé en la sociedad.

Esto vinculado con la intervencion docente se vio reflejado en que, al involucrar a los
alumnos en su mismo aprendizaje, esto basado en estrategias educativas implementadas y
direccionadas al desarrollo del pensamiento critico, la reflexion y el analisis, involucrando la

empatia historica relacionando el pasado con su actualidad.

Considero que la critica que Freire hace a la educacion tradicional resuena en la necesidad
de cuestionar la realidad y buscar respuestas a preguntas fundamentales sobre el porqué y el para
qué de la educacion. Este cuestionamiento es esencial para desarrollar una conciencia critica que
permita a los estudiantes no solo entender su entorno, sino también actuar sobre él. dentro de la
préctica docente debe orientarse hacia la creacion de experiencias de aprendizaje que inviten a la

reflexion y a la accion, promoviendo un aprendizaje significativo que trascienda de las aulas.
Henry Giroux.

Giroux entiende por pedagogia critica un pensamiento que parte de analizar la cultura
popular, desvelando sus ideologias, sus intereses y sus efectos sobre los sujetos y las sociedades.
Al mismo tiempo, esta pedagogia, reconoce el valor de la cultura popular como una fuente de
creatividad, placer y emancipacion para los sectores populares, especialmente para la juventud.
(Barerra, 2023)

La pedagogia critica de Giroux plantea varios desafios para los docentes y estudiantes en
el contexto actual, estos desafios implican un compromiso ético, politico y pedagdgico por parte
de los docentes y estudiantes, que deben asumir su responsabilidad como agentes de cambio social.
Esta pedagogia, reconoce el valor de la cultura popular como una fuente de creatividad, placer y

emancipacion para los sectores populares, especialmente para la juventud.

Para él la educacion que se brinda en las escuelas, no debe limitarse a formulas, recetas o
métodos alejados de la cultura inserta en las regiones donde se imparte. Al contrario, con su
propuesta, lo que plantea es que la educacion debe ser tomada como una practica ética y politica,
cuyo proposito sea involucrar a los alumnos a desempefiar didlogos criticos, junto con el analisis

y la comprensidn de los problemas locales y globales que los oprimen.
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Nosotros como educadores debemos de estar al tanto de las realidades culturales y sociales
de los estudiantes, para asi poder integrar sus experiencias y contextos en su proceso de ensefianza.
Al hacerlo, fomentaremos un ambiente de aprendizaje que no solo es inclusivo, sino que también
empodera a los estudiantes para que se conviertan en participantes activos en la transformacion de

sus realidades.

Al utilizar elementos de su cultura dentro del aula permitird que ellos logren conectar con
sus intereses fortaleciendo su aprendizaje, al igual que crear espacios donde los alumnos tengan la
confianza de expresar sus opiniones, experiencias y analisis ante lo que se les ensefia, asi como el
adapta los contenidos y actividades a su contexto nos aseguramos de que los estudiantes puedan
ver la importancia de que lo que se les esta ensefiando y lo que estan aprendiendo no esta alejado

de su realidad.
Peter McLaren.

Dentro de su pensamiento, McLaren promueve que la educacion sea transformadora y de
igual manera liberadora, aboga por un cuestionamiento ante las injusticias sociales y la creacion
de un espacio educativo que fomente no s6lo el pensamiento critico, sino también la accidn social.
Enfatiza en la importancia de desarrollar la conciencia critica en los alumnos, lo que les permitira

cuestionar y desafiar las reglas y los valores establecidos por la sociedad.

Su pedagogia critica, también llamada pedagogia critica revolucionaria, no solo busca la
difusion de conocimientos, sino en la transformacion de la sociedad a través de la educacion. El
pretende que se aliente e involucre a los alumnos mediante la participacion activa, fortaleciendo
de esta manera su proceso de aprendizaje, para esto McLaren propone que uno como docente
analicemos las estructuras del sistema educativo y cémo estas influyen en el aprendizaje de los
alumnos, fomentando con ello que los alumnos se conviertan en agentes del cambio en sus

contextos.

Para esto propone ciertas estrategias que permitiran enriquecer el proceso de ensefianza de
los alumnos, una de ellas estd enfocada en el didlogo entre alumno-docente, teniendo como
finalidad el crear un espacio donde se puedan compartir ideas, opiniones y experiencias, lo cual

enriquecera de forma significativa el proceso de ensefianza-aprendizaje.
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Dentro de mi praxis trabaje desde el pensamiento y la conciencia critica del docente,
desafiando las précticas tradicionales y promoviendo el pensamiento critico en las aulas, asi como
un enfoque equitativo, justo e inclusivo, abordado a través de mis actividades didécticas donde mis

alumnos lograron fortalecer su aprendizaje dentro de la materia de Historia.

2.4.2. Conceptos o términos centrales
a) Investigacion-Accion.

En un contexto educativo actual, los desafios que enfrenta uno como docente no solo exigen
soluciones inmediatas, sino también un enfoque reflexivo y participativo. La investigacién-accion
surge como una herramienta que permite a los docentes analizar su propia practica, identificar
problemas y transformarlos en oportunidades de mejora, todo ello mientras se involucra

activamente en el proceso de aprendizaje y ensefianza.

Se utiliza para describir una familia de actividades que realiza el profesorado en sus propias aulas con fines
tales como: el desarrollo curricular, su autodesarrollo profesional, la mejora de los programas educativos, los

sistema de planificacion o la politica de desarrollo. (Latorre, 2003. P,23)

Este enfoque no sélo busca resultados, sino que fomenta la innovacion y colaboracion en
las aulas. Latorre (2003) define la investigacion-accion como “estrategias realizadas para la mejora
del sistema educativo y social.” Dice que existe un diversidad de definiciones de este concepto,
para ello toma la definicion de varios autores como lo es Elliott (1993) quien dice que “la
investigacion-accion es el estudio de una situacion social con el fin de mejorar la calidad de la
accion dentro de la misma”; otra definicion es la de Kemmis (1984) la cual dice que es “una forma
de indagacion autorreflexiva realizada por quienes participan en las situaciones sociales para
mejorar la racionalidad y la justicia de: a) sus propias practicas sociales o educativas; b) su
comprension sobre las mismas y c¢) las situaciones e instituciones en que estas practicas se

realizan.”

Lomax (1990) por otro lado la define como “una intervencion en la practica profesional
con la intencién de ocasionar un mejor™; por Ultimo, tenemos la definicion de Bartolomé (1986) la
cual nos dice que la investigacion-accion “es un proceso reflexivo que vincula dinamicamente la
investigacion. La accion y la formacion, realizada por profesionales de la ciencias sociales, acerca

de su propia practica.”
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Estas definiciones destacan un carécter dinamico, reflexivo y participativo, las definiciones
de estos autores coinciden en que el enfoque de la investigacion-accion no solo se limita al puro
analisis tedrico, sino que integra la practica y la investigacion para promover una transformacion

efectiva de los contextos educativos.

Mientras que Latorre enfatiza la sistematizacion del proceso y su impacto en la mejora de
la practica docente, Kemmis y Elliott enfatizan en el empoderamiento de los profesionales para
cuestionar y transformar sus realidades. Por su parte, Lomax y Bartolomé recalcan en la
importancia de la colaboracion y la implicacion critica como bases fundamentales. Estas
perspectivas convergen en una vision comun: la investigacion-accion no solo busca soluciones a
problemas concretos, sino que también construye comunidades de aprendizaje méas reflexivas,

inclusivas y comprometidas con el cambio.

Dentro de las caracteristicas de la investigacion-accion Latorre cita lo que han descrito los

autores Kemmis y McTaggart (1988):

La investigacion-accion tiene la intencion de que las personas mejoren sus propias
practicas. Sigue una espiral de ciclos de planificacion, accion, observacion y reflexion. Implica el
registro, recopilacion, analisis de nuestros propios juicios, reacciones e impresiones en torno a lo
que ocurre. Con esto se puede describir que la investigacidn-accion tiene como “propdsito
fundamental no solo la generacion de conocimiento como el cuestionar las practicas sociales y los
valores que las integran con la finalidad de explicitar. Es un poderoso instrumento para construir

las practicas y los discursos.” (Latorre, 2003. p,27)

Hacer investigacion-accion implica llevar a cabo la comprension e interpretacion de las
practicas sociales (indagacion) para cambiarlas (accion) y para mejorarlas (proposito). (Latorre,
2003. p, 28) (Bassey (1995). Latorre nos menciona que la investigacion-accion tiene ciclos, los
cuales se transforman en unos nuevos, “de modo que puede verse como un “ciclo de ciclos” 0 una
“espiral de espirales”, -lo que lleva a ver a- “la investigacidn-accion como una “espiral
autorreflexiva”, que se inicia con un situacion o problema practico, se analiza y revisa el problema
con la finalidad de mejorar — la- situacion, se implementa el plan a la vez que se observa.

Reflexiona, analiza y evalua, para volver a replantear un nuevo ciclo.” (Latorre, 2003. p, 39).
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Para el disefio de un proyecto se debe tomar en cuenta las fases del ciclo de Latorre:

e Identificar el problema, tema o propdsito sobre el que -se- indagara.
e Elaborar un plan estratégico
e Reflexionar sobre lo que sucedio.

En resumen, el plan que se menciona debe de incluir una revision- diagnostico del problema
0 idea de investigacion; la accion se refiere a la implantacién de un plan de accidn; en cuanto a la
observacion debera incluir una evaluacion de la accion a través de métodos y técnicas apropiadas;
por Ultimo, una reflexién donde se incluya la reflexion de los resultados de la evaluacién y de la
accion total y del proceso de investigacion, lo cual traeria una nueva identificacién de un nuevo
problema(s). (Latorre, 2003. p,40)

En conclusion, la investigacion-accion llega a representar un enfoque dinamico y
transformador que les permite a los docentes ser agentes de cambio en sus contextos educativos.
A través de un proceso ciclico de reflexion, accion y evaluacion, esta metodologia no solo provoca
una mejora continua de las practicas pedagogicas, sino que promueve la construccion de objetos
de aprendizaje colaborativos. Su impacto trasciende a la solucion de problemas especificos, al abrir

camino hacia una educacion mas critica y adaptada a las necesidades de la actualidad.

b) Ciclo Reflexivo de Smyth

La practica docente, para ser verdaderamente transformadora, requiere de una mirada
critica y constante hacia lo que ocurre dentro del aula y en el contexto mas amplio de la escuela.
No se trata solamente de ensefiar, sino de pensar y repensar cOmo se ensefia, por qué se ensefia de
determinada manera y qué efectos tiene esa ensefianza en los estudiantes. Es precisamente desde
esta inquietud —que nace del compromiso ético y profesional del educador— que se origina el
proceso reflexivo. Este proceso no surge de forma espontanea ni se limita a un ejercicio teérico,
sino gue emerge como una necesidad genuina de generar cambios significativos en la practica

educativa, partiendo desde el reconocimiento de los propios desafios y areas de mejora.

El docente, en este sentido, no es un simple ejecutor de contenidos, sino un agente activo
gue observa interpreta y actla frente a los problemas que detecta en su quehacer diario. La

reflexion se convierte entonces en una herramienta esencial para cuestionar, analizar y redisefiar
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la préctica con una intencionalidad transformadora. Esta mirada introspectiva y critica es lo que
da sustancia al concepto de formacion continua: no se trata Gnicamente de acumular conocimientos

nuevos, sino de reaprender desde la experiencia, con conciencia y proposito.

En esta linea, uno de los modelos que permite comprender con mayor claridad este proceso
es el ciclo de reflexion propuesto por Smyth (1991), que plantea una secuencia de cuatro etapas

interconectadas: descripcion, inspiracion, confrontacién y reformulacion.

En la primera fase, la descripcion, el docente narra con detalle una situacion significativa
de su practica, sin emitir juicios, procurando registrar lo ocurrido de manera objetiva. Esta etapa
es crucial, ya que permite reconocer los hechos tal como sucedieron, funcionando como punto de
partida para la comprension mas profunda de la situacion. Hace referencia al plasmar en texto los
aspectos importantes ocurridos durante el proceso de ensefianza, describe principalmente las
evidencias, actividades funcionales o no, asi como las causas y consecuencias de las decisiones
del docente durante su praxis. Para obtener dicha narrativa existen diversos instrumentos que el

docente puede usar, sin embargo, el mas utilizado es el diario de préactica.

La segunda fase, denominada inspiracion, invita a explorar alternativas, nuevas ideas o
enfoques que podrian aplicarse ante la situacion descrita. Aqui el pensamiento se abre, se alimenta
de otras experiencias, teorias 0 estrategias pedagogicas, permitiendo que el docente imagine otras
posibilidades de actuacion. Busca sustentar la practica desde una fundamentacion tedrica que avale
el proceso de ensefianza-aprendizaje, desde esto se puede decir que para este punto es necesario
aclarar que se debe de seguir ciertos lineamientos, lo cual permitira al docente tener un modelo

que avale sus procedimientos y/o decisiones.

Posteriormente, en la fase de confrontacion, se contrasta la realidad vivida con los nuevos
referentes adquiridos: se cuestionan creencias, se analizan supuestos y se desafian préacticas
establecidas. Esta es, quizas, la etapa mas compleja, pues implica asumir una postura autocritica
que no siempre es facil de sostener, pero que resulta indispensable para el crecimiento profesional.
Trata entonces de sefialar las acciones del docente durante su practica dentro del marco contextual
desde la perspectiva social, cultural y politica, lleva al docente a realizar un analisis profundo de

los modelos y las practicas cotidianas que orientan su labor.
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Finalmente, se llega a la etapa de reformulacion, en la que el docente reelabora su vision
de la préctica, construyendo nuevas formas de actuar sustentadas en la reflexion previa. Este ultimo
momento no cierra el proceso, sino que abre la puerta a nuevas observaciones y aprendizajes,
consolidando un ciclo dinamico que, idealmente, se convierte en una actitud permanente frente a
la ensefianza. Es decir, una vez realizado el analisis de la practica y detectado sus factores positivos
y negativos se deberd de realizar una reconfiguracion de las mismas para asi lograr una mejora

contina dentro del proceso de ensefianza.

1. Descripcion 3. Confrontacion

“¢Cudles son mis practicas?” “¢Cudles son las causas?”

Sefalar ejemplos de practicas - ¢(Supuestos, valores,

Sefialar ejemplos de pract ¢Supuest 1

que reflejen: creencias?

- ¢De dénde proceden?

- Regularidades - ¢Qué practicas sociales
Regularidad ¢ t 1

- Contradicciones expresan?

- Hechos relevantes - ¢Qué es lo que mantiene

- Hechos irrelevantes mis teorfas?

- ¢Qué es lo que encierran
mis teorias?

- ¢Qué relacion existe entre

Incluyendo elementos de:

;quién? lo personal y lo social?
(qué? - (Quéintereses estan
icuando? siendo servidos?

A 4

2. Inspiraci6n 4. Reconstruccién

“;Cémo podria cambiar?”
“¢Qué teorias expresan mis
practicas?” - ¢Qué podria hacer
diferente?

Analizar las descripciones para
intentar determinar las
relaciones existentes entre los
distintos elementos y en
funcién de esto, hacer una serie
de afirmaciones del tipo:
“parece como si...”

- (Qué es lo que considero
importante desde un
punto de vista
pedagégico?

- ¢Qué es lo que tendria
que hacer para introducir
estos cambios?

Anexo 7. Ciclo Reflexivo de Smyth (1991).

Asi, el proceso reflexivo no sélo favorece el desarrollo profesional del docente, sino que
impacta directamente en la calidad de la educacidn, ya que cada accion que se transforma a partir
de la reflexion critica responde de manera mas consciente, pertinente y significativa a las

necesidades del contexto escolar.
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¢) Ensefianza de la Historia.

Tradicionalmente uno de los objetivos de la ensefianza de la Historia era conseguir que el
alumno memorizara capitales del mundo, fechas, lugares y nombres de personajes historicos, en
cambio los ultimos afios parece haberse producido un cambio importante en los objetivos. En la
actualidad se incide en la importancia de lograr que el alumno comprenda los contenidos sociales

e histéricos de manera cercana a toda su complejidad explicativa. (Carretero,1999. P,33)

Si bien, en un momento la ensefianza de la Historia tenia la perspectiva antes mencionada,
llegando a una modificacion donde va mas alla de la transmision y memorizacion de fechas,
eventos y personajes, la Historia empez0 a ser considerada como una herramienta fundamental
para comprender nuestro pasado y asi lograr proyectar nuestro presente y futuro. Se pretende que
con el estudio de la Historia no solo se obtenga una adquisicion de conocimientos del pasado, sino

que se desarrollen habilidades criticas y reflexivas.

Ante la vision del alumnado el aprender historia es considerado en muchos de los casos
una acumulacion de datos y fechas. Como los plantea Carretero (1999) “existe en la actualidad un
amplio acuerdo acerca de que el aprendizaje de la Historia es considerado por los alumnos como

una actividad meramente repetitiva en la que el razonamiento es muy” [extrafo],

La ensefianza de la historia entonces no se solo se deberia de tratar de la transmision de
datos, sino de una forma de despertar la curiosidad en donde los alumnos logren entender y
conectar los hechos del pasados con su mundo actual. Como lo mencionan Dominguez y
Fernandez (2018) “para que la historia sea formativa, se debe de dejar de lado la memorizacion de
los sucesos histdricos -y- darle prioridad a la comprensién del tiempo y espacio de -estos mismos-
de igual manera ese le debe permitir al educando que analice el pasado para que pueda encontrar

respuestas a su presente y entiendan las sociedades actualmente.
d) Estrategia Educativa.

Las estrategias educativas resultan ser una parte esencial en la ensefianza de la Historia,
pues a través de estas los alumnos ademas de tienen la oportunidad de interpretar y reflexionar,
pueden plasmar aspectos que para ellos son importantes de los textos que se les presenten, ademas,
permite el docente use una variedad de recursos y estrategias que estimulen la imaginacion y

creatividad de sus alumnos.
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Si bien, éstas llegan a ser parte importante, puede que al momento de presentarles las
actividades a los alumnos estos presenten una actitud de resistencia ante un cambio, puesto que
en algunos de los casos estos estan acostumbrados a una practica mas arraigada a lo tradicional
(exposicién del docente y toma de apuntes, dictados, resimenes, etc.), por lo que uno como docente
debe de tener en cuenta dichas resistencias, tanto para desarrollar e implementar las estrategias,

como para el cambio que se pretende hacer dentro de la ensefianza de la materia.

Aunque bien, el innovar o desarrollar estrategias pueden llegar a ser de gran ayuda para la
mejora de la ensefianza de la Historia, esto de igual manera puede llegar a ser contraproducente,
ya que en muchas ocasiones se llega a pensar que entre mas variedad de actividades se les presente
mayor serd el interés de los alumnos, pero no es del todo cierto ya que los alumnos entre mas

trabajo se les dé, tienen a molestarse, argumentando que no se les satura de actividades.

Las estrategias permiten la implementacion de la didactica para la ensefianza y aprendizaje
planificados con los multiples medios de representacion y expresion; debido a que ofrece mejora
en diversas actividades, herramientas, materiales de aprendizaje y métodos de evaluacion; por
altimo, motivan a los estudiantes a desarrollar sus competencias comunicativas dependiendo de
sus capacidades, las estrategias didacticas que se han implementado en distintos niveles de
educacion en muchos de los casos no han tenido el resultado esperado debido a los diferentes

factores que se llegan a presentar durante el desarrollo de la ensefianza-aprendizaje de los alumnos.

Durante la praxis es importante que como docentes tengamos en cuenta que en el proceso
de la implementacion de dichas estrategias estan adecuadas a las necesidades y competencia de los
alumnos, asi como al contexto institucional en el que se trabajo, ya que con ello se podré identificar
el tipo de estrategia educativa a implementar en el aula. De este modo se decidié que la estrategia
que se estaria trabajando seria la estrategia didactica, ya que esta refuerza la participacion activa

de los alumnos, asi como la mejora de la comprensidn de los conceptos analizados en clase.
e) Ensefianza-Aprendizaje.

Para entender el concepto de ensefianza-aprendizaje hay que tener en cuenta los actores que
participan dentro de este proceso, es decir, el profesor y el alumno. En donde, el alumno juega el
papel de agente interesando en aprender, mientras que el profesor sera el agente responsable de

llevar a cabo la busgqueda de una mejor manera para lograr que dicho aprendizaje se lleve a cabo.
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En esencia, la ensefianza es el transmisor de la informacion. Tal proceso consiste en el
conjunto de transformaciones sistematicas sometidas a una serie de cambios, de aqui que se
considere como un proceso progresivo y en constante cambio. La ensefianza pretende realizar la

agrupacion de los hechos, clasificarlos, compararlos y descubrir regularidades.

Se sabe que la ensefianza existe para el aprendizaje, sin ella no se obtiene lo segundo en
cuento a medida y cualidad, mediante esta el aprendizaje estimula, lo que posibilita a su vez que
ambos integrantes conserven sus particularidades y al mismo tiempo conformen una unidad entre

el maestro y el estudiante.

Por otro lado, el aprendizaje se le considera como un proceso caracterizado por la
adquisicion de nuevos conocimientos, habilidades y capacidades, por lo que se debia de aclarar
que para tal proceso sea considerado como aprendizaje debera de ser susceptible de expresarse en

un tiempo futuro y asi contribuir a la solucion de ciertas situaciones concretas.

2.5. Plan de Accion
En el presente plan de accion, tiene como finalidad el indagar, seleccionar, adaptar e

implementar estrategias educativas para el fortalecimiento de la ensefianza-aprendizaje de la
historia dentro del grupo de 1°E de la Escuela Secundaria Oficial Profesor José Ciriaco Cruz, en
el marco de mis préacticas profesionales en el cuarto afio octavo semestre de la Licenciatura en

Ensefianza y Aprendizaje de la Historia en Educacion Secundaria.

Durante el periodo de practicas del 10 de febrero de 2025 al 04 de abril de 2025, se
identificaron diversas areas de oportunidad relacionadas con la situacion detectada, por lo que este
documento propone diversas estrategias educativas para fortalecer la ensefianza-aprendizaje de la
historia. Se planed llevar a cabo una indagacion de algunas estrategias educativas que permitieran
realizar un cambio en la implementacion de actividades en la materia de Historia, con el proposito
de no solo cambiar la perspectiva que tienen los alumnos de que la materia es aburrida y

memoristica.

Dicha indagacién se llevo principalmente a los Libros de Actividades que ofrece la SEP
para la Educacion Secundaria, donde elaboré una tabla plasmando de manera general las
actividades que brindan para los 3 grados, en donde se encontraron ciertas similitudes, por otro

lado, trabajé con el libro “Mas de 100 ideas para ensefiar Historia” de la adaptacion de Murphy.
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El libro brinda una serie de actividades que permiten tener diferentes maneras de
implementar actividades que naturalmente ya se realizaban dentro de las aulas de clase, dichas
actividades estan agrupadas en 16 secciones, de las cuales se seleccionaron solo algunas de ellas;
de las actividades seleccionadas se realizaron adecuaciones para lograr adaptarlas y llevarlas a
cabo dentro del contexto institucional donde se estaria trabajando.

Asambleas/didlogo Asambleas/didlogo Asamblea/circulo de
dialogo/foro
Investigaciones Investigaciones Investigaciones
Trabajo colaborativo Trabajo colaborativo Trabajo colaborativo
Organizadores Organizadores gréaficos/esquemas Organizadores
graficos/esquemas (cuadro sindptico, comparativo, gréaficos/esquemas
mapa mental, tablas) (mapa mental, fichas
resumen, mapas)
Exposiciones Infografias Exposiciones
Infografias, Carteles/ Comics o historietas Pancartas, tripticos,
dipticos infografias, carteles.
Lineas de tiempo Simuladores
(noticiero, obras, etc.)
Diagramas de secuencias Elaboracion de juegos
de mesa
Lluvia de ideas

Anexo 3. Tabla de actividades propuestas por los libros de la SEP “Nuestro libro de proyectos” de los 3 grados.

Para la primera intervencion con el grupo de 1° E llevada a cabo del 18 de noviembre al 06
de diciembre del 2024 a parte de la implementacion de los diagnosticos, se llevo a cabo un “caliz”
donde se implementaron algunas de las actividades del libro de la SEP, como lo fueron el trabajo

colaborativo, los organizadores graficos, exposiciones, infografias y simuladores (maguetas).

La respuesta que se obtuvo por parte de los alumnos ante la implementacion de estas
actividades fue positiva, por que pudieron expandir su creatividad, resolver dudas, aunque como
en toda clase siempre surgen contratiempos, en este caso solo fue el horario, como es de
conocimiento un grupo de ler afio de secundaria solo cuenta con 2 horas de clase de historia por
semana, lo que en ocasiones era un impedimento para llevar a cabo la finalizacion de algunas

actividades. Sin embargo, los alumnos mostraron responsabilidad por hacer y entregar dichos
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trabajos presentandolos acorde a lo que se les solicitaba.
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I11. DESARROLLO, REFLEXION Y EVALUACION DE LA PROPUESTA DE MEJORA

3.1. Disefio del Plan de Accion
La presente intervencion pedagogica, desarrollada en el marco de mis préacticas

profesionales, tuvo lugar entre el 10 de febrero y el 06 de abril de 2025, en un grupo de tercer
grado de secundaria, dentro del espacio curricular de Historia. Esta etapa final de practica docente
representd una oportunidad para disefiar, implementar y reflexionar sobre una propuesta didactica
centrada en el aprendizaje activo, significativo y contextualizado, partiendo de una visién critica

de la ensefianza tradicional y respondiendo a las necesidades reales del grupo.

La propuesta metodoldgica que orientd la intervencidn se sustentd en dos ejes principales:
por un lado, los contenidos, enfoques y actividades propuestas en los libros de texto oficiales de la
Secretaria de Educacion Pablica (SEP), y por otro, una seleccion de estrategias extraidas del libro
“Mas de 100 ideas para ensefiar Historia” de Murphy (2011), el cual ofrece una diversidad de
recursos didacticos innovadores orientados a fomentar la participacion estudiantil, el pensamiento

critico y el analisis historico desde una perspectiva experiencial.

Las actividades seleccionadas fueron sometidas a un proceso de analisis y adecuacion, tanto
en términos de contenido como de temporalidad, con el fin de responder a los aprendizajes
esperados del programa oficial, pero también —y, sobre todo— a las caracteristicas especificas
del grupo: sus intereses, sus dificultades de aprendizaje, sus ritmos, sus contextos familiares y
culturales. En este sentido, el disefio del plan de accion no fue meramente una aplicacién técnica
de recursos existentes, sino una construccion reflexiva, situada y dialégica, que implico una
revision continua de mis propias decisiones pedagogicas y una constante interaccion con el docente

titular.

3.2. Intervenciones

Primera Intervencion
Dia: miércoles 05 de marzo de 2025

Hora: 07:00 am a 07:50 am
Tema: “Movimientos femeninos para una vida digna” y “Movimientos feministas en México”

Actividad: “Tendedero informativo”
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Para esta actividad se realizé una adecuacion y agrupacion de varias actividades propuestas
en los Libros de Texto oficiales de la SEP, entre ellas el trabajo colaborativo, carteles o pancartas
e investigaciones. La actividad consistié en realizar un tendedero informativo sobre el tema general
de los “Movimientos femeninos”, se dividi6 al grupo de primer afio con un total de 56 alumnos en
8 equipos de 7 integrantes cada uno, dichos equipos fueron formados por la docente practicante
esto con la finalidad de identificar si todos los estudiantes trabajan sin “cubrir” 0 “tapar” al amigo
0 compafiero que no se involucrod en el trabajo, asi como el integrar, mezclar y equilibrar a los
estudiantes compartiendo entre ellos sus diferentes habilidades, fortalezas, pensamientos y/o
ideologias y estilos de aprendizaje enriqueciendo su creatividad, colaboracién e interaccién entre

ellos.

Antes de dar inicio al proyecto se les explico a los alumnos que se haria, dando
contextualizacion de la finalidad de lo que es y de qué manera es usado un tendero feminista,
posterior a esto se les explico en que consistiria el trabajo, a cada equipo se le asigno un tema
(Historia del femenino, figuras clave, movimientos femeninos en Latinoamérica, derechos
conquistados y los desafios actuales) de los temas cada equipo realizaria la investigacion pertinente

para posterior realizar un cartel o pancarta para representar el tema e informacion.

Durante el desarrollo del proyecto hubo varios problemas dentro de la organizacion de dos
equipos, es decir, no cumplieron con el material e informacidn requerida para la realizacion del
trabajo, por lo que hubo un retraso en el proceso de la elaboracion del proyecto para esos dos
equipos en especifico. Otro de los contratiempos que se presentaron fue un atraso en la fecha de
entrega, debido a cuestiones administrativas lo que no permitié que se trabajara en el proyecto y

asi tuviera que posponer la fecha de entrega.

A pesar de esto el proyecto se logré de buena manera, tendiendo incluso la colaboracion
con otro grupo de primer afio, los trabajos de los ambos grupos se presentaron en un espacio de la
institucion, esto con el propdsito no solo de dar visibilidad al tema, si no que los alumnos reforzaran

los aprendizajes explicados dentro del aula poniéndolos dentro de un cartel y de forma interactiva.
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ANALISIS REFLEXIVO
1. Descripcion ¢Qué hago?

Durante el periodo de practicas, disefié¢ e implementé una actividad didactica titulada
“Tendedero informativo: Movimientos femeninos”, con el proposito de promover la reflexion
critica, el trabajo colaborativo y el aprendizaje significativo. La actividad fue estructurada a partir
de la adecuacion y combinacion de propuestas contenidas en los libros de texto oficiales de la
Secretaria de Educacién Publica (SEP), integrando metodologias como la investigacion
documental, la elaboracién de carteles y la exposicion grupal.

El grupo participante fue de primer afio, conformado por 56 estudiantes, los cuales fueron
organizados en 8 equipos de 7 integrantes. La conformacion de los equipos fue realizada de manera
intencionada por mi como docente practicante, con el objetivo de equilibrar capacidades, estilos
de aprendizaje y fomentar la colaboracion auténtica. Esta estrategia buscaba prevenir la sobrecarga
de responsabilidades en algunos alumnos y evitar que otros se desentendieran del proceso de

trabajo.

Previo al inicio del proyecto, se realizé una contextualizacion del concepto de “tendedero
feminista”, su proposito dentro de los movimientos sociales, y se explico la dindmica del trabajo:
cada equipo investigaria un subtema asignado (historia del feminismo, figuras clave, movimientos
en Latinoamérica, derechos conquistados, desafios actuales, entre otros), y presentaria su

investigacion mediante un cartel o pancarta.

Durante el desarrollo de la actividad, surgieron diversos retos. Dos equipos presentaron
dificultades importantes relacionadas con la falta de materiales e incumplimiento de los tiempos
de entrega, lo que gener0 retrasos en el avance del proyecto. Asimismo, se enfrenté un
contratiempo administrativo institucional que derivd en el aplazamiento de la fecha de
presentacion. No obstante, la actividad logré consolidarse satisfactoriamente, e incluso se potencio
mediante la colaboracion con otro grupo de primer afio, compartiendo el producto final en un

espacio escolar con fines expositivos e intergrupales.



2. Justificacion ¢Por qué lo hago?

Esta propuesta surgio de la necesidad de conectar el aprendizaje escolar con realidades
sociales relevantes, tales como los movimientos feministas, desde un enfoque transversal e
interdisciplinario. Consideré pertinente abordar esta tematica para fomentar el pensamiento critico,
la conciencia social y la inclusion, en concordancia con los principios de equidad e igualdad de

género promovidos en el curriculo nacional.

A nivel metodoldgico, opté por el trabajo colaborativo como herramienta pedagdégica para
desarrollar habilidades socioemocionales y cognitivas, tales como la responsabilidad compartida,
la toma de decisiones, la comunicacion asertiva y la resolucién de conflictos. Ademas, el uso de
estrategias visuales como el cartel permitio a los estudiantes organizar y presentar la informacion

de manera creativa y significativa.

Como docente en formacion, también fue relevante experimentar con formas de
organizacion grupal no aleatorias, sino intencionadas, para observar dindmicas de integracion y
corresponsabilidad. Esta decision buscO propiciar espacios de inclusion y colaboracion mas

genuinos, en los que todos los alumnos pudieran aportar desde sus distintas capacidades e intereses.
3. Confrontacion ¢Qué podria ser diferente?

A pesar de la planeacion y los objetivos claros, la ejecucidn de la actividad evidencio areas
de mejora. En primer lugar, la autonomia de los equipos vario significativamente; algunos
mostraron compromiso y liderazgo, mientras que otros presentaron fallas en la organizacién
interna. Esta situacion retrasé el avance del proyecto, evidenciando la necesidad de mecanismos

maés efectivos de acompafiamiento docente durante el proceso.

Por otro lado, el contratiempo institucional que derivd en el cambio de fecha de entrega
afecto la continuidad y motivacion de algunos estudiantes. Aunque estos factores externos escapan
al control directo del docente, si revelan la importancia de establecer planes de contingencia o

adaptaciones flexibles ante posibles eventualidades.

Finalmente, observé que, si bien se logrd la participacion general, algunos estudiantes

continuaron mostrando resistencia o poca implicacion. Esto me llevo a cuestionar si la estrategia
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de trabajo colaborativo, tal como se implementd, fue suficiente para involucrar a todos de manera

equitativa o si es necesario incluir mecanismos de evaluacion y seguimiento mas individualizados.
4. Reconstruccion ¢Cémo podria hacerlo de otra manera?

A partir de la experiencia vivida, reconozco la importancia de implementar ciertas
modificaciones para optimizar los resultados de actividades similares en el futuro. En primer lugar,
considero pertinente asignar roles especificos dentro de cada equipo (coordinador, investigador,
disefiador, relator, etc.), de forma que cada estudiante tenga una responsabilidad clara, visible y

evaluable.

Asimismo, establecer entregas parciales y puntos de revisién intermedios permitiria
detectar a tiempo los equipos que requieren apoyo adicional. Este seguimiento también facilitaria

una retroalimentacion formativa que mejore tanto el proceso como el producto final.

Respecto a los imprevistos administrativos, propongo una planificacion flexible que
contemple posibles reprogramaciones sin afectar la continuidad del trabajo. Esto podria incluir

sesiones de seguimiento asincronico o digital si las condiciones lo permiten.

Por ultimo, seria recomendable incorporar momentos de metacognicion, donde los
estudiantes puedan reflexionar sobre lo que aprendieron, como lo aprendieron y como se sintieron
durante la actividad. Esta practica fortaleceria el aprendizaje autorregulado y la autoconciencia

académica, aspectos fundamentales para una educacion integral.

Imagen 2. Exposicién del proyecto final del contenido “Movimientos femeninos para una vida digna” y

“Movimientos feministas en México”
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Imagen 3. Alumnos de 1°E durante la exposicion del proyecto final.

La implementacion del Tendedero informativo sobre los movimientos femeninos
representd una experiencia enriquecedora tanto para los estudiantes como para mi formacion
docente. La actividad no solo permitio abordar un tema de relevancia social desde una metodologia
activa y participativa, sino que también me brindd la oportunidad de confrontar los desafios reales
de la préactica educativa. A través del analisis reflexivo basado en el modelo de Smith, he podido
identificar aciertos, reconocer debilidades y proponer mejoras concretas para mi futura practica

docente, reafirmando mi compromiso con una educacion critica, inclusiva y transformadora.

Segunda Intervencion
Dia: martes 25 de marzo de 2025

Hora: 11:20 am a 12:20 pm
Tema: “Mitos fundacionales de México y el mundo”
Actividad: “Actividades de reiteracion y refuerzo”

Esta actividad basada en el libro de Murphy (2011) se implement6 después de una sesion
donde se les explico lo que era un mito, sus caracteristicas y las diferencias que existen entre las
leyendas y los mitos. En el libro nos describe que se puede recurrir a actividades breves para
reforzar puntos claves de una leccidn, en este apartado del libro nos brinda varias de estas

actividades, las cuales “pueden usarse como ejercicios de arranque”.
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La actividad seleccionada consistia en un “juego clasico que ayudaria a que los alumnos y
alumnas recuerden mejor expresiones o términos del vocabulario clave. En la pizarra, un alumno
escribe tantas rayas como letras tenga la palabra o expresién que haya que adivinar, y luego se les
dara turnos a los comparieros entre aquellos y aquellas que levanten la mano para responder. (...)”
Dentro de esta actividad se realizaron varias adecuaciones, entre ellas fue que la docente
practicante se hizo cargo de poner las palabras que se utilizaria y no un alumno, asi como los turnos
por alumno. Después de que el alumno decia la palabra o expresion se les preguntaba que se habia

explicado sobre ello. (anexo 4)

La actividad les result6 diferente, divertida y atractiva para los alumnos, se relajaron antes
de dar inicio al tema y a la explicacién de este, hubo mucha participacién por parte de algunos de
los alumnos, asi como la identificacion de qué conocimientos ya fueron adquiridos y cuales se

tendrian que fortalecer.

Sin bien existen puntos de mejora, como lo es el control del grupo. Debido a que es un
juego llega a existir un cierto descontrol por parte de los alumnos, ya que llegan a empezar a gritar,
exaltarse, etc., lo cual puede ser un problema en grupos numerosos como paso en este caso, donde
al tener 56 alumnos el ruido y descontrol puede ser una contradiccion. Trabajando en esto la
actividad llega a ser una muy buena estrategia para obtener no solo participacion de los alumnos,

sino reforzar los aprendizajes ya vistos, asi como en los que hay que trabajar.
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Imégenes 4y 5. Actividad durante la clase.

ANALISIS REFLEXIVO
1. Descripcion ¢Qué hago?

Durante el desarrollo de mi practica docente, implementé una actividad didactica basada
en una propuesta contenida en el libro de Murphy (2011), la cual esta disefiada como ejercicio
breve para reforzar aprendizajes clave al inicio de una leccidén. Esta actividad fue aplicada
posteriormente a una sesion tedrica donde se explicd a los alumnos el concepto de mito, sus

caracteristicas principales y su distincion con las leyendas.

La dinamica seleccionada fue una variante del tradicional juego del “ahorcado”, adaptado
para propiciar la recuperacion de vocabulario esencial relacionado con los mitos. En lugar de que
un alumno eligiera la palabra a adivinar, como lo sugiere el libro, decidi tomar ese rol como

docente practicante, seleccionando los términos previamente. Asimismo, estableci turnos para
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asegurar que la participacion se diera de manera ordenada y equitativa. Una vez que los estudiantes
adivinaban correctamente la palabra, se les pedia explicar su significado o relacionarla con los
contenidos previamente abordados en clase.

La implementacion de esta actividad tuvo efectos positivos inmediatos. Los estudiantes se
mostraron motivados, participativos y con una disposicion favorable al aprendizaje. Ademas,
permitié observar de forma diagnostica qué conceptos habian sido apropiados y cuéles requerian
ser reforzados. No obstante, uno de los desafios mas significativos fue el manejo del grupo, ya que
el formato ludico del juego generé momentos de euforia, desorden e interrupciones, especialmente

tratandose de un grupo numeroso de 56 estudiantes.
2. Justificacion ¢Por qué lo hago?

Mi decision de incorporar esta actividad en la planificacion respondié a diversas razones
pedagdgicas. En primer lugar, consideré necesario generar un clima emocional favorable al
aprendizaje, entendiendo que el juego puede funcionar como una estrategia eficaz para captar la
atencion, reducir tensiones y facilitar la transicion hacia contenidos mas abstractos o densos.
Ademas, el libro de Murphy (2011) respalda el uso de ejercicios breves al inicio de clase como
una herramienta para activar conocimientos previos y consolidar aprendizajes.

En segundo lugar, opté por realizar modificaciones a la propuesta original —como tomar
el control de las palabras y de los turnos— con la intencion de optimizar el tiempo, garantizar la
participacion ordenada y mantener un mayor control del grupo, dadas las caracteristicas especificas
del aula en cuestion. Desde una mirada constructivista, esta practica permitid movilizar
aprendizajes previos, asi como fomentar la recuperacion de informacion significativa a través del
juego, lo cual se alinea con los principios de la pedagogia activa y centrada en el estudiante.

3. Confrontacion ¢Que de eso podria ser diferente?

A pesar de los logros obtenidos, reconozco que hubo elementos susceptibles de mejora. El
manejo del grupo fue uno de los aspectos mas criticos. La dinamica ludica provocé momentos de
descontrol y aumento en el nivel de ruido, lo que dificultd el desarrollo fluido de la actividad. Esto
evidencio la necesidad de establecer reglas méas claras de convivencia y participacion antes de
iniciar actividades de este tipo.

Por otro lado, aunque se logr6é una participacion considerable, no todos los estudiantes

tuvieron oportunidad de intervenir directamente, lo que plantea la pregunta sobre como asegurar
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una participacion mas equitativa en contextos de alta densidad estudiantil. También reconozco
que, si bien la actividad permitié detectar aprendizajes adquiridos, falté una sistematizacion mas
precisa del diagndstico, que podria haberse logrado mediante alguin instrumento breve de
evaluacion formativa o una retroalimentacién escrita.

Finalmente, aunque la actividad fue bien recibida, el uso del juego como recurso no debe
caer en la improvisacion ni en el simple entretenimiento, sino en una propuesta que esté
pedagdgicamente fundamentada y estratégicamente articulada con los objetivos de aprendizaje.

4. Reconstruccion ¢Cémo podria hacerlo de otra manera?

Con base en esta experiencia, propongo diversas estrategias para enriquecer futuras
implementaciones similares. En primer lugar, dividir al grupo en subgrupos mas pequefios
permitiria manejar mejor el volumen y asegurar una participacion mas distribuida. Esta medida no
solo facilitaria el orden, sino que favoreceria la interaccion mas personalizada y la colaboracion

entre pares.

En segundo lugar, implementaria roles rotativos dentro de cada subgrupo (por ejemplo:
coordinador, lector, portavoz), lo que promoveria la responsabilidad compartida y el desarrollo de
habilidades comunicativas y organizativas. Igualmente, estableceria criterios claros de

comportamiento y participacion desde el inicio, para minimizar el riesgo de descontrol.

También integraria una rabrica o lista de cotejo informal para evaluar de manera rapida y
cualitativa qué términos fueron comprendidos y cuéles necesitan refuerzo, complementando la

observacion con evidencia concreta.

Finalmente, me parece importante seguir reflexionando sobre el uso consciente del juego
como estrategia didactica. El juego, en si mismo, no garantiza el aprendizaje; sin embargo, su
adecuada planificacion y contextualizacién puede convertirse en un potente medio para motivar,

diagnosticar y reforzar contenidos, tal como lo evidencio esta experiencia.

Esta experiencia me permitié reconocer el valor pedagdgico de las actividades ludicas
breves cuando se utilizan con proposito y estructura. Asimismo, evidencio la importancia de
anticiparse a los retos logisticos y grupales en contextos con alta matricula. A partir de este
ejercicio reflexivo, reafirmd la necesidad de mantener una actitud critica sobre mi propia préactica,

ajustando estrategias y tomando decisiones pedagogicas informadas y contextualizadas.
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El aprendizaje docente, como el estudiantil, es un proceso continuo de observacién, analisis

y transformacion.

Tercera Intervencion
Dia: miércoles 26 de marzo de 2025

Hora: 07:00 a 07:50
Tema: “Mitos fundacionales de México y el mundo”
Actividad: “Hacer un libro de historia para nifios mas pequefios”

Para esta actividad en el libro de Murphy (2011) se indica que esta estrategia tiene como
objetivo que los alumnos y las alumnas demuestren la comprension del tema y, que, al mismo
tiempo, se asegure que con sus propias palabras expresen dicha informacion. Se recomienda que
esta estrategia sea implementada despues de que los alumnos hayan realizado tareas basadas en
algun tipo de investigacion en donde hayan usado, adaptado e interpretado con sus palabras la

informacion.

El objetivo que tiene esta actividad es que los alumnos expliquen lo que han aprendido a
nifios de un nivel menos avanzado, en este caso ejemplifican con primaria, con el fin de asegurar
que aclaren palabras o conceptos complicados y los simplifiquen para su entendimiento, se hace
la propuesta de que usen ilustraciones para lograr una identificacion méas sencilla de lo que se esta

mostrando o explicando en el libro.

Para trabajar esta actividad con el grupo de primer afio se llevo a cabo una serie de
adecuaciones, entre ellas que el libro no fuera dirigido hacia un nivel méas abajo, si no que, fuera
para ellos mismos esto con la intencion que reforzaran el contenido visto de una manera mas
dinamica, creativa y colaborativa lo que permitiria que entre ellos mismos se aclaren dudas y

compartieran ideas u opiniones. (anexo 5)

Antes del inicio del proceso de elaboracién del trabajo se llevo a cabo la organizacion de
los equipos de trabajo, esto fue de forma sistematizada por nimeros pares y nones, de esta manera
el acomodo seria al azar y equitativo. Una vez organizados los equipos se les explicé la actividad,

asi como la estructura que deberia de tener y el tema central que era la creacion de mitos.
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En el inicio del proceso el trabajo de los alumnos fue prometedor, las propuestas fueron
creativas, superando expectativas. Si bien, al comienzo se veia que el trabajo era prometedor y
organizado, durante el desarrollo existieron contratiempos que no permitieron que la entrega del
trabajo fuera llevaba a cabo el dia que se tenia establecida, entre ellos la falta de responsabilidad
de algunos alumnos que no colabor6 en el equipo incumpliendo con el material o informacion que

se les solicitd, o que faltaron el dia de la entrega o simplemente no entregd.

Al final se obtuvieron productos que marcaron la diferencia de la calidad de trabajo,
mostrando mayor compromiso, en cuanto a organizacion, creatividad, colaboracion,
responsabilidad. Aunque se tenia la expectativa que la actividad llamara la atencion de los
alumnos, no se contaba con tal entusiasmo y creatividad tanto en el proceso como en el resultado

final, a pesar de los contratiempos que se presentaron.

Imégenes 6y 8. Alumnos trabajando en la actividad en el &rea de comedores de la institucion.
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ANALISIS REFLEXIVO
1. Descripcion ¢Qué hago?

Durante el desarrollo de mis practicas profesionales, llevadas a cabo con un grupo de
primer afio de secundaria, implementé una estrategia didactica tomada del libro de Murphy (2011),
que propone como objetivo que los estudiantes demuestren su comprension de un tema mediante

la expresion de los contenidos con sus propias palabras.

Esta estrategia originalmente estaba planteada para que el alumnado comunicara lo
aprendido a estudiantes de menor nivel académico —como los de primaria—, facilitando asi la
simplificacion de conceptos complejos mediante ilustraciones y lenguaje accesible. Sin embargo,
se realizaron adecuaciones pertinentes para adaptarla al contexto y necesidades del grupo con el
que trabajé, manteniendo como destinatarios a los mismos estudiantes de primer afio. El propdsito
de esta modificacion fue reforzar los contenidos desde una perspectiva colaborativa, creativa y
dinamica.

La actividad gir6 en torno a la creacion de mitos, lo que no solo implicaba el uso del
conocimiento adquirido previamente, sino también su interpretacion y reelaboracion en formatos
accesibles y visuales. Se conformaron equipos de trabajo de forma aleatoria mediante la division
en numeros pares y nones, buscando garantizar una distribucion equitativa y promover la

interaccion entre diversos perfiles acadéemicos.

Durante las etapas iniciales, la actividad fue recibida con entusiasmo y las propuestas
evidenciaron creatividad y compromiso. Sin embargo, con el transcurso del tiempo, surgieron
contratiempos relacionados principalmente con la falta de responsabilidad de algunos integrantes,
lo cual incidio directamente en el cumplimiento de los tiempos establecidos para la entrega. A
pesar de estas dificultades, los productos finales evidenciaron diferencias significativas en

términos de calidad, creatividad, colaboracion y responsabilidad.
2. Justificacion ¢Por qué lo hago?

La intencion principal de esta actividad fue promover la comprension profunda de los
contenidos curriculares mediante la elaboracion de productos creativos que implicaran no solo la

recuperacion de informacidn sino también su reinterpretacion y reelaboracion significativa.
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Asimismo, la actividad esta alineada con las propuestas de aprendizaje colaborativo, que
reconocen el valor del trabajo en equipo como una estrategia para desarrollar no sélo contenidos
disciplinares, sino también habilidades socioemocionales como la comunicacion asertiva, la

empatia, la responsabilidad compartida y la toma de decisiones en grupo.

En cuanto a la adaptacion del objetivo inicial de Murphy (2011), la decisién de mantener
el nivel educativo del publico destinatario fue tomada desde una perspectiva contextualizada y
situada, entendiendo que la expresién del conocimiento entre pares también tiene un gran potencial
pedagogico. Esta modificacion permitié que los alumnos reforzaran su aprendizaje mediante una

ensefianza entre iguales.

3. Confrontacion ¢Que de eso podria ser diferente?

Uno de los aspectos mas valiosos de la experiencia fue la respuesta inicial de los
estudiantes, quienes asumieron la propuesta con un entusiasmo notorio. Las primeras sesiones de
trabajo en equipo evidenciaron un nivel alto de creatividad y compromiso, lo cual generd una
expectativa muy positiva respecto al resultado final. Sin embargo, al profundizar en el desarrollo
de la actividad, comenzaron a surgir diversos obstaculos que entorpecieron la consolidacion del
proyecto. ElI mas significativo fue la desigual participacién entre los integrantes de los equipos, lo

que genero tensiones, retrasos y, en algunos casos, resultados menos logrados de lo esperado.

Estas dificultades me permitieron confrontar una realidad frecuente en los entornos
escolares: la complejidad de la dinamica colaborativa cuando no existe una cultura previa de
trabajo en equipo o cuando no se han desarrollado competencias necesarias para asumir

responsabilidades compartidas.

Otro elemento que dificultd el proceso fue el control del tiempo y la gestion de plazos, ya
que no todos los equipos lograron cumplir con las fechas establecidas. En retrospectiva, se
reconoce que, si bien se brindaron orientaciones claras sobre la estructura del trabajo y el
cronograma, no se establecieron mecanismos efectivos de seguimiento y acompafiamiento

sistematico que permitiera identificar a tiempo los rezagos y actuar de manera preventiva.
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4. Reconstruccion ¢Cémo podria hacerlo de otra manera?

Esta experiencia fue fundamental para consolidar la comprension sobre la planificacion y
ejecucion de actividades didacticas complejas, especialmente aquellas que implican un alto grado
de autonomia por parte del alumnado. Se aprendio, que, si bien es deseable fomentar la creatividad
y el trabajo colaborativo, estos deben estar acompafiados por estrategias de monitoreo constante,
retroalimentacion oportuna y regulacion del proceso grupal.

Asimismo, se comprendié que la motivacion inicial no garantiza necesariamente el
compromiso sostenido. Por ello, resulta imprescindible generar espacios reflexivos dentro del
propio equipo, fomentar la rendicién de cuentas entre pares y establecer criterios de evaluacion
claros y compartidos. En futuras précticas, el incorporar rubricas co-construidas, momentos
formativos de evaluacion y mas espacios de dialogo dentro de los equipos, prevendra

desequilibrios en la carga de trabajo.

Finalmente, la actividad permitié constatar que, a pesar de los contratiempos, el aprendizaje
significativo si puede alcanzarse cuando los estudiantes se convierten en productores de
conocimiento. Los productos finales —aunque variados en calidad— reflejaron el potencial de
esta estrategia para desarrollar competencias como la organizacion, la sintesis, la comunicacion

visual, la reflexion critica y la creatividad.

A partir de esta vivencia, se puede reafirmar la conviccién sobre la importancia de
implementar propuestas didacticas que conecten lo académico con lo vivencial y lo creativo,

reconociendo al estudiante como protagonista de su proceso formativo.
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Imégenes 8, 9 y 10. Trabajos finales del proyecto del “Libro de Mitos”

Cuarta Intervencion
Dia: martes 02 de junio de 2025

Hora: 11:30 a 12:20 am
Tema: “Razones sociales para combatir el racismo”
Actividad: “Mas ideas para murales en clase”

En esta actividad Murphy nos explica que hay otra manera de mostrar la regularidad, el
cambio y la continuidad a los alumnos, asi como el animarlos en la bisqueda de informacion. Es
una nueva forma de ensefiar que la historia es mucho méas que solo temas que estudiar en la escuela,
es importante que la informacién sobre el tema o contenido pueda ser expuesta en mural, con el
fin de que como docente examinemos la comprensidon que los alumnos tuvieron de los conceptos,

la cronologia, acontecimientos, etc., vistos en clase.
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Esta actividad es una oportunidad para que los alumnos busquen inspiracién sobre temas
de otras culturas, de la historia, o temas que les llamen la atencidn. Las lineas temporales
constituyen una forma de poder mostrar y explicar la cronologia.

La forma en la que se llevd a cabo la implementacion de dicha actividad fue primero
realizando equipos més reducidos, puesto que por experiencias pasadas hacerlos con mayor
cantidad de alumnos se dificultaba el trabajo colaborativo, ya elaborados se dio inicio el borrador

del proyecto del mural referente al tema seleccionado.

En las siguientes sesiones se dedicaron a realizar el proyecto final, para ello los alumnos
debieron llevar informacion respecto al tema que les correspondia para el mural, asi como el
material que ocuparan para su elaboracion. En la primera sesion estuvo dedicada a la elaboracion
de un boceto, esto con la intencion de que en las sesiones posteriores se ahorrara tiempo en la

decision del qué y como querian hacer el mural.

Para las siguientes sesiones se estuvo trabajando fuera del aula, en los pasillos o en los
comedores de la institucion para mejor comodidad al elaborar el mural. En el primer dia de
elaboracion (martes 02 de junio de 2025) no hubo grandes avances en el trabajo, por cuestiones de
administracion en los equipos, hubo cambio de integrantes entre algunos equipos lo que retraso el
trabajo de estos mismos; para la siguiente sesion (miércoles 03 de junio 2025) comenzaron los
inconvenientes, como lo fue la falta de cumplimiento del material por parte de dos equipos por lo

que se tomo la decision de bajar el puntaje dentro de la calificacion del proyecto.
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Imagen 11. Primeras sesiones de elaboracién de trabajo.

En latercera sesion (martes 10 de junio) deberian tener en su mayoria ya realizado el mural,
pero nuevamente hubo problemas con algunos equipos en cuestién de incumplimiento con el
material o inasistencia de los alumnos por lo que algunos equipos no pudieron trabajar

debidamente. Para el incumplimiento del material se retomd la baja de puntaje en el trabajo.

La ultima sesion (miércoles 11 de junio) se inici6 dandoles a los alumnos 25 min para que
terminaran los Gltimos detalles de sus murales, en cuento iban finalizando se les indicaba que
buscaran un espacio dentro del aula y pegaran su trabajo, posterior a que ya se encontraban
terminados y pegados en el aula se pasé a la exposicion de algunos de ellos, donde tenian que

exponer sobre que representa su mural, dando asi cierre a la actividad.
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ANALISIS REFLEXIVO
1. Descripcion ¢Que hago?

Durante esta experiencia educativa se implemento la actividad basada en la elaboracion de
murales, con el propdsito de ofrecer a los estudiantes una manera distinta de aproximarse a la
historia. Inspirados en las ideas de Murphy sobre la ensefianza de la regularidad, el cambio y la
continuidad, se organizé a los alumnos en equipos reducidos para facilitar la colaboracion y la
participacion activa. A lo largo de varias sesiones, los estudiantes trabajaron en bocetos,
recopilaron informacidn y materiales, y finalmente expusieron sus productos finales. Aunque hubo
contratiempos, como la reconfiguracion de equipos y el incumplimiento de materiales, se logro

concretar la actividad con la exposicion de los murales y la explicacion oral de cada uno.

Imagen 12. Ultimas sesiones de trabajo.
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2. Justificacion ¢ Por qué lo hago?

Se decidi6 llevar a cabo esta actividad porque se percibid una necesidad urgente de
transformar la manera en que los alumnos se relacionan con la historia. Muchas veces la llegan a
percibir como un conjunto de fechas para memorizar, desconectadas de su realidad o intereses.
Esta actividad buscaba precisamente romper con esa ldgica tradicional. Al utilizar murales, se
buscaba promover un aprendizaje mas visual, significativo y colaborativo, donde el alumno no
solo obtuviera informacion, sino que también la construyera, la representara y la explicara.
Ademas, con el trabajo en equipo y la exposicion oral se busco fortalecer otras habilidades
fundamentales, como la comunicacion, la responsabilidad compartida y la capacidad de

organizacion.

También se respondié a aprendizajes de experiencias previas: habia observado que equipos
grandes generaban desorganizacion y desigualdad en la distribucion de tareas. Por ello, se opt6 por

equipos pequerios, confiando en que favorecerian una mejor dinamica de trabajo.
3. Confrontacion ¢Que de eso podria ser diferente?

Al reflexionar sobre esta actividad, emergen varias tensiones entre lo ideal y lo real. Por un
lado, la propuesta tenia un fundamento claro, que respondia a un deseo genuino de cambiar la
manera de ensefiar historia. Sin embargo, la implementacion me enfrenté con realidades
complejas: la falta de compromiso de algunos estudiantes, la ausencia de materiales, la inasistencia
y los cambios en la composicién de los equipos. Esto me hizo cuestionar mi papel como facilitador:

¢de qué manera puedo anticipar y prevenir estos obstaculos sin caer en una actitud punitiva?

También me pregunté si las decisiones tomadas durante la planificacion fueron del todo
acertadas. ¢Fue suficiente el tiempo dado para cada fase? ¢Fui lo suficientemente clara en las
expectativas y criterios de evaluacion? Me percaté de que en algunos casos no hubo una
apropiacion del proyecto por parte de todos los estudiantes. La sancion a quienes no llevaron
materiales puede haber sido necesaria, pero me dejo con una sensacion ambigua: ¢es esa la mejor

manera de promover la responsabilidad?

Este ejercicio me hizo ver que ensefiar no solo implica planificar una buena actividad, sino

también estar preparado para lidiar con las dificultades emocionales, organizativas y actitudinales
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del grupo.
4. Reconstruccion ¢Cémo podria hacerlo de otra manera?

Si se volviera a realizar esta actividad, se tendrian que realizar algunos ajustes importantes.
En primer lugar, integrar una fase diagndstica previa, donde pudiera explorar los intereses y niveles
de compromiso de los estudiantes, para anticiparse a posibles obstaculos. También fortaleceria la
comunicacion con los equipos, estableciendo acuerdos claros desde el inicio y promoviendo la

autorregulacion y la autoevaluacion.

Imagen 13. Trabajo final de los murales.

En cuanto al trabajo colaborativo, seria importante considerar el incorporar un rol rotativo
por equipo, para garantizar una participacion equitativa y mas organizada. Ademas, proporcionar
materiales basicos de manera institucional, para evitar que la falta de recursos afecte el

cumplimiento de las tareas y el sentido de equidad entre los alumnos.
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En el plano emocional, es importante reconocer la necesidad de generar mayor empatia y
contencién ante la falta de cumplimiento. En lugar de reducir puntos como Unica medida, podria
crear espacios de didlogo para entender las causas y buscar soluciones conjuntas. Finalmente,
reforzaria el cierre de la actividad con una rubrica de evaluacion compartida, en la que los alumnos

puedan reflexionar sobre su propio proceso y el de sus comparieros.

Esta experiencia, aunque desafiante, reafirma la necesidad de construir una préctica
docente mas humana, flexible y consciente de las realidades de nuestros alumnos. El aula no es un
espacio lineal ni predecible, y por eso es vital mantener una actitud reflexiva constante, como
propone el Circulo Reflexivo de Smyth, cada actividad no solo es una oportunidad de aprendizaje
para los estudiantes, sino también para nosotros como docentes, que estamos en permanente

construccion.
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IVV. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

4.1. Conclusiones
El llevar a cabo el informe de las précticas profesionales tuvo como proposito el indagar,

adecuar e implementar estrategias y/o actividades en un grupo de primer afio de secundaria que
favorecieran la ensefianza-aprendizaje de la historia, ante dichas actividades los resultados que se
obtuvieron fueron satisfactorios. Mediante las actividades propuestas los alumnos mostraron una
actitud positiva, donde reflexionaron, disefiaron, indagaron, cuestionaron, propusieron y
comentaron no solo por las estrategias, sino también de los contenidos y conocimientos que

adquirieron con estas.

Sin embargo y a pesar de todo, no salié como se tenia planeado y esperado, el trabajar con
un grupo numeroso no es simplemente hablar mas fuerte o preparar mas material, etc., es lidiar
con una carga emocional y cognitiva que llega a hacerse inestable, en un aula con demasiadas
cabezas, pensamientos, opiniones, comentarios, el captar y sostener la atencion de tantos alumnos
se convierte en una batalla desigual. No porque los alumnos no quieran aprender, sino porque el
contexto deja ser hasta cierto punto propicio para la escucha intima. Existe una contaminacion
auditiva constante (murmullos, risas, suspiros, preguntas, etc.) la cual actia como un distractor

tanto para el docente como para los demas alumnos.

Otro desafio al que me enfrente al trabajar con un grupo fue la disminucion de la atencion
individual, el tener una gran cantidad de estudiantes inquietos se vuelve mas complicado desde
que el rostro del alumno se mezcla volviéndose parte de un collage indistinto, con suerte uno como
docente logra aprenderse todos los nombres, captar todas las inquietudes, dudas, conflictos, etc.,
de todos los alumnos, lo que lleva muchas de las veces a trabajar desde la generalizacion, pero
forjando a la vez dudas constantes: ;Como poder atender las diferencias cognitivas, culturales,
emocionales de todos los alumnos?, ;Cémo personalizar la ensefianza cuando se tiene una gran
masa de alumnos?, (En realidad todos los alumnos estan comprendiendo lo que se les esta

ensefiando?

El uso de diversas estrategias como el trabajo en equipo, fue importante durante el proceso,
si bien presento en muchas de las veces un gran desafio, cuando la actividad grupal logra un

momento de verdadera colaboracion, cuando los alumnos se atreven y logran tener un buen
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desenvolvimiento con sus comparfieros se valora la influencia de lo colectivo, la paciencia, el
acompafiamiento docente, la comunicacion que se maneja durante todo el proceso del trabajo en

equipo y dentro del grupo.

En definitiva, el trabajar con un grupo numeroso es una tarea desafiante, nos exige ciertas
condiciones y no solo basta con tener buena voluntad, paciencia, tolerancia, pasion y gusto por
ensefiar, nos hace falta tiempo, recursos, formacion, herramientas, acompafiamiento institucional.
El que un solo docente atienda a mas de treinta mentes distintas y cada una de ellas con diferentes
necesidades y capacidades es un trabajo de “resistencia” y de “superacion diaria”. NoO es solo
transmitir contenidos o conocimiento, sino sostener el deseo de aprender y ensefiar, contra todo

desafio y toda logica.

En cuanto a mi formacion como docente profesional, esta experiencia y cada jornada en el
aula fue mas que solo una sesion aplicada, fue sin medida una escena de descubrimiento
profesional y personal, pero a la vez como estudiante me forme con resistencia, inseguridades,
intuiciones y preguntas que no siempre tuvieron respuesta. Donde hubo instantes de claridad, pero
también de sombra, seguridades y errores. y en ese constante movimiento, se adquirié la habilidad
de la solucion de problemas y toma de decisiones, asi como el aprender de forma auténoma,

fortaleciendo mi desarrollo y autorregulacion.

Ante el uso de las diversas estrategias educativas que obtuve en mi formacién como docente
en los diferentes cursos de la carrera, es importante tener en cuenta ciertos factores, como el
contexto tanto educativo como cultural en el que se desenvuelve el alumnado, asi como sus
necesidades, cualidades, areas de mejora, desempefio, estilos y barreras de aprendizaje, etc., esto
para poder llevar a cabo las adecuaciones necesarias para poder tener un resultado favorable ante

las intervenciones planeadas.

4.2. Recomendaciones
Considerando los hallazgos derivados de la experiencias vividas durante el periodo de

practicas docentes, y tras una observacion sistematica y una participacion activa en el contexto
escolar, en este apartado se presentan una serie de recomendaciones estructuradas que emergen
como resultados del andlisis critico de las evidencias pedagdgicas de las intervenciones

implementadas.

65



El propdsito de estas sugerencias no es Unicamente el sefialar las &reas de mejoras, sino el
ofrecer propuestas viables y no contextualizadas que potencien el desarrollo profesional docente,
cada una de las sugerencias responde a necesidades especificas detectadas en el aula y se orientan
al fortalecimiento del quehacer docente, en las areas de consolidacion de los procesos de
ensefianza-aprendizaje mas eficaces, viables y contextualizadas que potencien no solo el desarrollo

profesional docente, sino que también optimicen la dinamica educativa en el aula.

Es importante reconocer de primera instancia que, si bien en muchas escuelas no pueden
contar con areas adecuadas para realizar algunas de las actividades, esto no deberia ser
impedimento para lograr una ensefianza significativa de la materia. El trabajar la creatividad e
innovacién como docente es una necesidad que se desarrolla dentro de las practicas docentes, el

adaptarse a los recursos y espacios disponibles.

Antes de iniciar a trabajar con cualquier actividades hay que tener en cuenta la cantidad de
alumnos que se tendran, ya que si €S un grupo numeroso, como fue mi caso el adaptar las
actividades a trabajo colaborativo es una estrategia que facilita no solo la evaluacion de los
trabajos, sino también el proceso de los alumnos en su elaboracion, sin embargo es importante
tener en cuenta la cantidad de alumnos en cada equipo, asi como el que el docente cree los equipos

y rubricas de evaluacion tanto para el trabajo como para el trabajo colaborativo (autoevaluacion).

Es importante la motivacion constante hacia los alumnos, ya sea a la participacion de lo
aprendido del tema, las dudas que obtuvieron, a la mejora de la calidad de sus trabajos, a desarrollar
su creatividad, asi como a la solucién de problemas o contratiempos que se llegasen a presentar
durante el proceso del trabajo ya sea individual o colaborativamente, el que se animen a la
exposicion, explicando con sus palabras, ideas, reflexiones, analisis y conclusiones los

conocimientos adquiridos.

Se debe de considerar lo que son los tiempos y espacios que se tienen disponibles para
llevar a cabo la implementacion de las estrategias, esto con la intencion de crear espacios de trabajo
favorables para el proceso de aprendizaje de los alumnos. Sin embargo, es vital que se tenga en
mente que a pesar de llevar una planificacion para la elaboracién de dichas estrategias pueden
surgir contratiempos durante este proceso, pero a pesar de eso, estos no deben de considerarse

como fracasos en la ejecucion, sino deben de verse como oportunidades de aprendizaje y mejora.
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En cuanto a las indicaciones para la realizacion de las actividades es esencial el ser precisos,
claros y especificos en lo que se les solicitara a los alumnos, esto para asegurar una mejor

comprension y asi evitar confusiones o malentendidos en los resultados finales.

En secundaria, es importante cuidar el vinculo que el docente puede tener con los alumnos,
este es determinante para que los estudiantes decidan y lleguen a implicarse o desconectase de su
proceso de enseflanza-aprendizaje. Si bien al tener un grupo numeroso, el tener este vinculo puede
llegar a ser dificil, pero intentar aprenderse los nombres de los estudiantes, el reconocer sus logros,
saludarlos cuando te encuentras con ellos en los pasillos, observar lo que hacen y les gusta, tener
en cuenta sus opiniones y comentarios puede marcar una diferencia por mas pequefia o grande que

Sea.

El disefio de las clases es importante, no todos los alumnos aprenden al mismo ritmo y de
la misma manera, por eso, es recomendable en pensar en estrategias y actividades que permitan
que cada uno avance de forma autonoma, evitando asi la frustracion del alumno asi como del
docente por querer que todos comprendan los contenidos que se les pretende ensefiar. EI crear

dinamicas de trabajo puede llegar a ser un facilitador en el deseo de tener un aprendizaje profundo.

Si bien es importante en el alumno, cuidar su aprendizaje asi como su desgaste emocional,
el del docente también lo es, es fundamental que se permita pedir ayuda, expresar dudas y
reconocer los limites. El aula no es un espacio para demostrar perfeccion, sino de estar en un
desarrollo constante de preparacion. Y en el aula, ese proceso se vuelve ain mas exigente.
Reconocer el desgaste, tomarse pausas para reflexionar y sostener espacios de dialogo puede

marcar la diferencia entre sobrevivir a la practica docente y aprender de ella.

Para finalizar las recomendaciones es importante sefialar que el ensefiar en secundaria es
mucho mas que una cuestion de logistica: es una experiencia que pone en juego nuestra concepcion
del aula, del aprendizaje y de la educacion como acto colectivo. Cada estrategia, cada ajuste, cada
gesto de atencion cuenta. Porque en medio del caos adolescente, lo que mas se necesita y mas se
valora, aungque no siempre se diga es la presencia de alguien que no solo ensefie contenidos, sino

que mire, escuche y acompafie.
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VI. ANEXOS

Anexo 2. Graficas de resultados del diagndstico implementado al grupo de 1E.

1. Te gusta la materia de Historia
52 respuestas

20
19 (36,5 %)

18 (34,6 %)

10 (19,2 %)

4(7,7 %)

4. En tus ultimos afios educativos ;cémo te han ensefado la historia? IO Copiar grafico

52 respuestas

@ Através de clases magistrales (el
profesor explica mientras tomas notas).

@ Mediante actividades practicas
(proyectos, debates, dramatizaciones,
juegos).

@ Por medio de lecturas y analisis de
textos histéricos

@ Con actividades en linea o plataformas
digitales.

@ en mi primaria casi no daban historia

5. ¢Como te gustaria que te ensefaran la historia? IO Copiar grafico

52 respuestas

@ Realizando proyectos creativos y
exposiciones.

@ Con lecturas y discusiones grupales.

@ Mediante juegos educativos y
dinamicas en clase.

@ tal y como lo hace
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Anexo 4. Planeacion didactica de la implementacion de la segunda intervencion.

Tema:

“Origen de la creacion en algunas culturas”

Fecha:

25 e marzo de 2005

Momento 3
“Indagamos”

Clase2

Miércoles

Momento 4

“Resolvemos™

SEGUNDA
INTERVENCION
19 de marzo de 2025

Dando inicio al tema de
mitos fundacionales se
veran algunos ejemplos
de mitos de las distintas
civilizaciones, donde los
alumnos elaboraran un

dibujo que represente

INICIO (5 min)

Se dara inicio retomando las ideas
importantes rescatadas por parte de
los alumnos de la sesion pasada.
Mediante ~ “Actividades  de
reiteracion v refuerzo”
(Murphy 2011, p33), de estas
actividades se implementara un
juego clasico (ahorcado) donde los
alumnos tendrdn que adivinar las
palabras clave referente al tema

que estan escondidas (9 palabras).

Se estard evaluando con:
-Actividad inicial de
manera grupal, mediante
la actividad del juego
clasico.

-Dibujo de un mito
fundacional basado en un
gjemplo del libro de texto.
-Tarea: investigar el mito
fundacional del pais o el
estado.

Los recursos que s usaran
seran:

-Pintarron para la actividad
de inicio.

-Libro de texto (pag.223-
1)

Anexo 5. Planeacion didactica de la implementacion de la tercera intervencion “Hacer un

libro de historia para nifios mas pequefios.

Titulo: “Mitos fundacionales de las cultu’l:as antiguas en México y | Fecha: 18 de marzo de 2025
‘Momento Sesion Actividades _Evaluacion ! Recursos
Momento 1 Clase 1 INICIO (10 min) No habri actividades para | Los recursos que se estaran
“Nos Motivamos™ Martes Se les explicara el proyecto que | evaluar ya que la sesion | utilizando en la sesion son:
18 de marzo de 2025 | estara elaborando para el tema, el | estard dedicada a dar la | -Pintarron para la actividad
Clase introductoriaal | cual consistird en desarrollar en | introduccién al tema con | de las palabras clave.
tema, por medio de equipo un libro de mitos, basado | la definicion de lo que es | -Presentacion con la
palabras clave ¥ en la actividad propuesta por |un mito, asi como las | definicion sobre lo que es
definicion de lo que es un | Murphy (2011) “Hacer un libro | diferencias de mito v |un mito v las diferencias
mito asi como la de historia para nifios mas | leyendas, cerrando con la | entre el mito v leyenda.
diferencia de unmito y | pequefios” tales mitos tendran que | presentacidn ~a  log | FEEEEEEE——
una leyenda. ser inventados por los alumnos. alumnos de ejemplos de Situacion de
Momento 2 TERCERA La actividad se llevard de forma | mitos locales v del ig;r:\‘:l:)ks
“Planificamos™ INTERVENCION | colaborativa y tendra un valor del | mundo. e = E
30% de su calificacion. -Diapositivas con ejemplos
EVALUACION sobre mitos locales y del
Proyedb 40% mundo.
Examen 30%
Actividades 30% G
Se les dira a los alumnos que digan .
palabras clave sobre lo que ellos r !
creen o saben de lo que es un mito.
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Anexo 6. Planeacion didactica de la implementacion de la cuarta intervencion “Mas ideas

para murales en clase.”

“Producimos”

Momento 6

Socializamos™

EIEMPLOS
HISTORICOS DE

»

DISCRIMINACION

del racismo v la xenofobia asi
como la definicion de ambos
conceptos.

DESARROLLO (30 min)

Se les solicitara a los alumnos que

relean los eemplos que s

dedicada a [a explicacion
de Las causas historicas v
la definicion de los
términos de facksmo
xenofobia. Ast como ¢l

provecto, [a- evaluacion,

encuentran en el libro de texto
pagina 243-244. Se les dira a los
alumnos lo equipos con los que
estaran trabajando, posteriormente
se les indicara el proyecto con se
trabajara, basada en la actividad
del libro de Murphy (2011) “Mas
ideas para murales en clase” el cual
consistira en la realizacion de un
mural en el cual unos equipos
deberan de investigar palabras o
frases que historicamente se han
usado para discriminar o excluir,
posteriormente realizaran el mural
donde “prohiban” esas palabras y
las sustituyan por términos
1espefuosos.

Los otros equipos realizaran una
investigacion de figuras historicas
nacionales que hayan luchado

contra la discriminacion y el

el material v la

organizacion de  los

£quipos.
EVALUACION
Proyecto 45%
Actividades 30%

Tareas 25%
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