&
T

BENEMERITA'Y CENTENARIA ESCUELA NORMAL
DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI.

TITULO: La educacion socioemocional en el proceso de ensefianza-aprendizaje
para un aula inclusiva en un grupo de tercer afio de preescolar.

Autor: Montserrat Martin del Campo Romo

FECHA: 07/26/2024

PALABRAS CLAVE: Educacion socioemocional, educaciéon emocional, educacion
inclusiva, ensefianza-aprendizaje, inclusion.




SECRETARIA DE EDUCACION DEL GOBIERNO DEL ESTADO
SISTEMA EDUCATIVO ESTATAL REGULAR
DIRECCION DE EDUCACION
INSPECCION DE EDUCACION NORMAL
BENEMERITA Y CENTENARIA

ESCUELA NORMAL DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI

GENERACION

N

2019 T 2023

\

TEMA: LA EDUCACION SOCIOEMOCIONAL EN EL PROCESO DE ENSENANZA-
APRENDIZAJE PARA UN AULA INCLUSIVA EN UN GRUPO DE TERCER ANO
NIVEL PREESCOLAR.

TESIS DE INVESTIGACION

QUE PARA OBTENER EL TITULO DE LICENCIADA EN EDUCACION
PREESCOLAR

PRESENTA:

C. MONTSERRAT MARTIN DEL CAMPO ROMO
ASESORA:

DRA. MARTHA PATRICIA MIRELES ALEMAN

SAN LUIS POTOSI, S.L.P. JULIO DE 2024



BENEMERITA Y CENTENARIA ESCUELA NORMAL DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI
CENTRO DE INFORMACION CIENTIFICA ¥ TECNOLOGICA

ACUERDO DE AUTORIZACION PARA USO DE INFORMACION DEL DOCUMENTO
RECEPCIONAL EN EL REPOSITORIO INSTITUCIONAL DE LA BECENE DE ACUERDO A LA
POLITICA DE PROPIEDAD INTELECTUAL

A quien corresponda.
PRESENTE. -

Por medio del presente escrito MONTSERRAT MARTIN DEL CAMPO ROMO
autorizo a la Benemérita y Centenaria Escuela Normal del Estado de San Luis Potosi, (BECENE) Ia
utilizacién de la obra Titulada:

LA EDUCACION SOCIOEMOCIONAL EN EL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE PARA UN
AULA INCLUSIVA EN UN GRUPO DE TERCER ANO NIVEL PREESCOLAR

en la modalidad de: Tesis B para obtener el
Titulo en B Licenciatura en Educacién Preescolar

en la generacién 2019 - 2023 para su divulgacién, y preservacién en cualquler medio, incluido el
electrénico y como parte del Repositorio Institucional de Acceso Abierto de la BECENE con fines
educativos y Académicos, asl como la difusidn entre sus usuarios, profesores, estudiantes o terceras
personas, sin que pueda percibir ninguna retribucién econémica.

Por medio de este acuerdo deseo expresar que es una autorizacién voluntaria y gratuita y en
atencién a lo senalado en los articulos 21 y 27 de Ley Federal del Derecho de Autor, la BECENE
cuenta con mi autorizacién para la utilizacién de la informacion antes sehalada estableciendo que se
utilizara Gnica y exclusivamente para los fines antes sefialados.

La utilizacién de la informacién serd durante el tiempo que sea pertinente bajo les términos de les
parrafos anteriores, finalmente manifiesto que cuento con las facultades y los derechos
correspondientes para otorgar la presente autorizacion, por ser de mi autoria la cbra.

Por lo anterior deslindo a la BECENE de cualquier responsabilidad concerniente a lo establecido en
la presente aulcrizacién.

Para que asi conste por mi libre valuntad firmo ¢l presente.

En la Cludad de San Luis Potesi. S.L.P.alos_11_dias del mes de JULIO de_ 2024 .

ATENOAMENTE.

MONTSERRAT MARTIN DEL CAMPO ROMO

Nombre y Firma
AUTOR DUENO DE LOS DERECHOS PATRIMONIALES

Nicotds Zapata No. 200

Zona Centro, C.P, 78000

Tel y Fax: 01444 812-11-55
cmall; cicyt@beceneslp, edu.mx
www beceneslp, edu.ma



COMERN DEL EVTADO 3550 2357 FATATAL SRTAVLAR e BECENE-SA-OSE RT-PO-01-06
Rovisién 1

SN POTOS:
%% POTOSi | SEER | 8B e,

Administrotiva

Dictamen Aprobatorio ded
Documento Recepcional

San Luis Potosi, S.L.P.; a 02 de Julio del 2024

Los quo suscriben, tienen a bien

DICTAMINAR

que ed{la) alumnc{a). C. MARTIN DEL CAMPO ROMO MONTSERRAT
De la Generacidn: 2019 - 2023

concluyé en forma satisfactoria y conforme a las indicaciones sefaladas en cl Documnento Recepcicnal en la
modalidad de: Tesis de investigacion,

Titulado:
LA EDUCACION SOCIOEMOCIONAL EN EL PROCESO DE ENSERANZA-APRENDIZAJE PARA UN AULA
INCLUSIVA EN UN GRUPO DE TERCER ARO NIVEL PREESCOLAR.

2

Por o anerior, se delermina que redne Jos requisitos para proceder a sustentar el Examen Profesional que
establecen las normas comespondientes, con el propdsito de obtenor el Titulo de Licenciado(a) en EDUCACION
PREESCOLAR

ATENTAMENTE
COMISION DE TITULACION

utm

P T

Ve

DIRECTOR DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

‘i‘v"

LG N
"

xr "o ;cuv‘ ',“,FWJESOSALBERIOLEWAOMR

B V{al"r.‘.u.u,(‘
ESCun, « NORMAL OF L [5T400
ANV POI00 S @

ASESOR DEL DOCUMENTO RECEPCIONAL

Nicolds Zapata 200, Zona Centro C.0. TB230, Tel (444) 8123401 Contificado 150 SOOLINS
Cene@tecenesip.edurma / mmmm Cortficacion CIEES Noved |




AGRADECIMIENTOS

Principalmente, quiero agradecerme a mi misma por haber concluido con mis estudios, mis
practicas profesionales, mi documento de titulacion. Para mi, es un honor poseer de grandes
habilidades y cualidades, las cuales me permitieron disfrutar cada etapa de este camino maravilloso

que inicie como estudiante aspirando a ser una futura docente y que hoy en dia lo esta logrando.

Me siento orgullosa de ver lo capaz y fuerte que puedo llegar hacer mientras me lo
proponga, asi como los limites son aquellos que yo quiera establecer, cabe resaltar que por mi
mente paso no una sola vez ni otra el rendirme. Porque creo firmemente que es importante
reconocer también aquellos obstaculos a los cuales nos enfrentamos, puesto que son batallas que
Dios nos manda como prueba para luchar y aferrarnos a algo que queremos para conseguirlo y es

por eso que debo reconocer el esfuerzo que hice durante este trayecto.

Sin embargo, quiero agradecer a aquellas personas que siempre estuvieron para alentarme,
animarme en aquellos dias que me encontraba desanimada, cansada, pesimista, por lo tanto, quiero
comenzar agradeciendo a mis padres Maria Elena y Rafael, quienes estuvieron para apoyarme
desde un inicio hasta el final, gracias por su amor, empatia, dedicacion, por aquellos valores y
principios que me han inculcado a través de los afios, les dedico a ustedes este logro porque el

triunfo también es de ustedes.

A mi madre, quien es mi mas grande amor, mi orgullo y la mujer mas importante de mi
vida, gracias por encaminarme, gracias por aquellas noches que pasamos sin dormir bien por
ayudarme a hacer materiales y trabajos, gracias por aconsejarme con tus palabras llenas de
sabiduria, gracias apoyarme en aquellas decisiones que se me venian por la mente, gracias por no
juzgarme, gracias por motivarme, abrazarme y apapacharme cuando mas lo necesitaba, todo esto

es gracias a ti mi amor, te amo con el alma, me siento tan orgullosa de tener una madre como tu.

A mi padre, quiero agradecerte por los regafios, consejos, sugerencias que me diste, me
sirvieron para llegar en donde estoy, tomando decisiones y con ellos tener muy en claro para donde
voy, para donde quiero ir, 0 quien quiero ser, no cabe duda que la semilla que sembraste un dia,
ahora esta dando frutos, gracias a tu esfuerzo y dedicacién que se ve reflejado en tu trabajo, al
compromiso, interés, motivacion y aspiracion que tienes, gracias por las veces que tuviste que

llevarme a la escuela, a los jardines de nifios, por esperarme y asegurarte que entrara con bien,



gracias por preocuparte por mi salud fisica e invitarme a correr para salir a moverme o despejarme
llevandome al estadio, te agradezco por cada detalle que has tenido conmigo, te amo bastante y

me siento orgullosa de ser tu hija.

A mis hermanos Rafa y Gio, quienes a pesar del caracter que tenemos me siento muy
agradecida por el apoyo y carifio que me brindaron, aquellos favores que me hacian para llevarme
de un sitio a otro, porque por ustedes es que lo estoy haciendo, porque también quiero verlos
triunfar y celebrar junto a ustedes sus logros, me encanta verlos felices, cuando nos reimos

recordando los momentos que hemos pasado es vida.

Recuerden la siguiente frase: No importa donde estén, a medio kilometro de distancia o al
otro lado del mundo, siempre estaran conmigo y siempre seran mis hermanos (Wan, 2015). Soy la
persona mas afortunada de tenerlos como hermanos y aunque no siempre se los diga, el amo con

todo mi corazon, siempre estaré para ustedes mis guapos.

A mis familiares externos, quienes en cada fiesta o convivio familiar siempre preguntaban
por mis estudios, alentandome o motivandome, gracias por todos aquellos consejos y platicas tan
agradables que tuve con cada uno de ustedes, porque como una vez le comentaron a mis papas;

“Cuiden mucho a su hija, es un Angel muy hermoso, con un corazén enorme”.

A mi Frida, mi fifi, mi chiqui, a mi persona favorita como yo le digo, muchas gracias por
esperarme hasta que yo terminara para irte a dormir conmigo, gracias por darme ese apoyo, esa
tranquilidad, ese amor, cuando veo lo alegre que eres no me imagino una vida sin ti, me encanta
cantarte aunque no cante también jajaja, también me encanta hablarte bonito, hacerte masajes,
entre otras cosas, Yy que sin poder decirme una palabra, con una sonrisa basta para saber cuanto me
quieres, me has visto llorar y en seguida corres hacia mi a darme besitos y sacarme una sonrisa,

dejas una huella en mi que no quiero olvidar nunca, te amo fifita.

A mi mayita, Maya Belén, mi negra Tomasa, o los mil apodos que suelo ponerte, que a
pesar que me muerdes, sé que me quieres y lo demuestras, al momento en el que te acuestas junto
a mi, mientras estoy en el comedor frente a la computadora haciendo tareas 0 me encuentro
trabajando. Frida, Mimi y t0 han sido un apoyo emocional, que con sus ocurrencias y amor hacen
mis dias, ojala duraran una vida eterna, las amo con el alma, ustedes son el ser mas puro de este

planeta.



A mi mejor amiga Diana, quien fue mi fuente de inspiracion para superarme y culminar
esta carrera, gracias por tu amistad, por el apoyo que me has brindado durante todos estos afos,

ambas seguimos creciendo e incluso aprendiendo juntas, te amo.

A la sefiora Juanita, mama de mi mejor amiga Diana, gracias por haberme dado la
oportunidad de trabajar y estudiar a la vez, por permitirme hacer mis tareas en el trabajo, por darme
los permisos que fueron necesarios para no descuidar mis estudios y darle la importancia que se

merecia, estoy muy agradecida por su apoyo, comprension y carifio.

A mis amigas de la BECENE; Pame, Marian y Vale, quienes hicieron el trayecto méas
agradable en la estancia, gracias por esos momentos de felicidad que me brindaron durante la
carrera, las palabras de aliento y motivacion para no rendirnos, gracias también por los regafos,
porque sin ustedes no habria sido posible. jJuntas nos graduamos, que emocion!, espero que
conformen vayan pasando los afios podamos seguir siendo grandes amigas y que la distancia o los
caminos que tomemos no sean obstaculos para separarnos, deseo de todo corazén que en su vida

siempre abunde salud, paz, amor y sabiduria, las amo con el corazon nifias.

A mis nifios de este jardin con el cual conclui, quienes me inspiraron a ser mejor maestra,
a esforzarme cada dia, a los cuales ensefie pero a su vez aprendi y viceversa, recuerdo una frase
que una alumna me dio al final de nuestra despedida y me cay6 como anillo en el dedo; “Cuando
quieras tirar la toalla, recuerda que el dia de hoy haz logrado que alguien sonriera, que alguien
aprendiera, que alguien se sintiera amado”, me quedo con estas palabras, puesto que quiero

agradecer a ellos quienes fueron una méas de mis motivaciones para no rendirme.

Porque ellos fueron mi fuente de inspiracion para planear, para preparar mis clases
pensando en todo momento en ellos, porque no queria faltar ni un dia por el apego que vinculamos,
porque el verlos dia con dia, ver su hermosa sonrisa, escuchar su voz, sus risas, sus historias, sentir
sus abrazos calidos, sentirlos parte de mi, fueron mi principal motor, su carifio y amor, porque
cuando teniamos esos dias no “habituales”, porque claro, no son malos, toda emocién es buena y
debemos dejarla sentir, salir y sanar, pero ellos estaban ahi para alegrarme mis dias y juntos

disfrutar las jornadas.

Porque me senti acogida con ellos, me senti libre, me senti yo misma, logré compartir

anécdotas, historias, chistes, secretos, entre otras cosas, con cada uno de ellos, las conexiones que



hicimos fue algo especial que fuimos creando durante todo el afio, la confianza, el respeto, el
apoyo, la empatia que nos brindamos en todo instante, y momentos inolvidables que me llevaré

para toda la vida.

A mi asesora de tesis la Dra. Martha Patricia Mireles Aleman, una mujer inteligente y
empoderada a la cual estaré eternamente agradecida de todo corazén por cada uno de sus consejos,
platicas, apoyo que me brindo durante la carrera y asesorias, las cuales han sido de gran
motivacion, asi como fuente de inspiracion para ver el mundo con otros 0jos, tener una mente mas
diversa, a abrirme a cualquier tipo de panorama que se me presente, a enfrentarme con todo, a
confiar en mis habilidades, gracias por no dudar de mi, gracias por su apoyo, paciencia, tiempo,
carifio, de igual manera, muchas gracias por no soltarme y siempre ser una guia en mis estudios,

la quiero mucho.

A la maestra Leticia Camacho Zavala, por apoyarme en todo momento cuando lo requeria,
por motivarme para no rendirme, darme consejos y comentarios retroalimentativos que fueron de
gran utilidad durante este proceso de aprendizaje, por contagiarme con su alegria y sonrisa,

muchisimas gracias.

A mis lectores, les agradezco por tomarse el tiempo de leer, analizar y dar sus puntos de
opiniodn sobre mi presente tesis de investigacion, por sus comentarios retroalimentativos los cuales
me ayudaron a desenvolverme mejor, a corregir y tener otro punto de vista, mejorando aquellos

aspectos que necesitaban ser reforzados.

A aquellas colegas que hice en mi primer afio como maestra titular, gracias por el apoyo
incondicional durante las jornadas de trabajo, gracias por los consejos, motivaciones y palabras
tan bonitas, gracias por tantos aprendizajes, gracias por hacerme sentir acompafiada en esta
estancia, gracias por su compafiia, gracias por no dejarme, gracias por tanto en tan poco nifias,
porque ustedes no solo fueron mis colegas de trabajo, sino se convirtieron en amigas que se

ganaron mi corazén, las quiero mucho Fatima y Alexa.

Por ultimo, quiero agradecer a la BECENE, mi alma mater quien me permitio pasar cuatro
afios llenos de aprendizaje durante toda la carrera, por brindarme las herramientas asi como las
bases, para lograr ser una gran maestra la cual pueda formar nifias y nifios con principios, valores,

capaces de tomar decisiones por si mismos, gracias por aquellos maestros, los cuales tuve la



oportunidad de tener sus clases asi como aprender de cada uno de ellos, gracias por las
oportunidades que me brindaron, por los jardines de nifios que conoci en practicas, por las docentes
titulares de los jardines que aprendi de ellas y me aconsejaron, por los alumnos a quienes di clases
y me encarifie, de igual manera, por las amistades que forme asi como todos aquellos momentos,

los tendré guardados en mi memoria y corazon, por esas y muchas mas razonas gracias BECENE.

Estoy muy agradecida con el apoyo y carifio de cada uno de ellos, porque de alguna u otra
forma estuvieron presente en mi camino confiando en mi, no sé cual sera mi destino o que me
espere, lo Unico que sé es que si quiero algo, debo ser perseverante, confiar en mi, luchar por mis

suefios y nunca dejar mi esencia, ser siempre yo.

Gracias por tanto.



INDICE

Contenido
INAICE A TADIAS..........cveceeceeeece ettt ettt n et a st naan s 11
INAICE A& IIUSIFACIONES ..ottt s ettt nanneneas 12
INTRODUCCION ..ottt sttt 1
CAPITULO 1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA .......cooooieieeeeeeeeee e, 4
1.1 Planteamiento del Problema ... 4
A N g (=TorcTo [T g (LRSS 6
IR I 11 ] 4 o= Tod o] o USSP 16
1.4 ODJEt0 de ESTUAIO ... .cuiiiiiiieie ettt st ae e sre e 17
1.5 Preguntas de INVESTIQACION .........cccciiiiiiieie ettt sna e 18
1.5 1 Pregunta GENEIAL.........cccciiiiiieiecie sttt ste e n e e e e e 18
1.5.2 Preguntas ESPECITICAS. .......couiiieii ettt 18
1.6 Objetivos de INVESTIGACION .......ccoiiiieiriirieee e 18
1.6.1 ODJELIVO GENEIAL ..ottt 18
1.6.2 ODjetivoS ESPECITICOS .....eiviieiiiiiiieieiesiereee et 18
1.7 SUPUESLO de INVESTIGACION.........cviiiiiiicie e 18
CAPITULO 2. ESTADO DEL ARTE ..ottt ses sttt ssnes st asnasons 20
2.1 Investigaciones a Nivel Nacional.............cccocvoieiieiiiic i 20
2.1.1 Investigacion Sobre el Desarrollo de Habilidades Socioemocionales....................... 20
2.1.2 Favorecer las Habilidades Socioemocionales en Nifios y Nifias de 3ero Afio de
PIEESCOIAN ...ttt ettt r ettt bbb reereas 21
2.1.3 Investigacion Acerca de la Educacion Inclusiva en la Reforma Educativa de México
............................................................................................................................................... 22
2.1.4 La educacion Inclusiva en la Formacién Inicial Docente..........c.cccoeeveveveininennnne. 24
2.1.5 La Evaluacion Inclusiva y el Proceso de Inclusion en la Educacion Basica: Entre la
NOrmMAtiVa Y 18 PrACHICA ........c.ciiiiiice e 25
2. 3 Investigaciones a Nivel INternacional.............ccooeiiiiiiniiieeee e 26
2.3.1 La Atencion a la Diversidad desde la Perspectiva del Profesorado............cc.cccceunee. 29
CAPITULO 3. MARCO TEORICO ...t 31
3.1 El Area de Desarrollo Personal y Social de la Educacion Socioemocional................... 31

3.2 Competencias de la Educacion EmOcIional ............ccccooveiiiiciieii e 34



3.3 La Inclusion N Ja BEQUCACION .......eeeeeeeeeeeeeeee et 37

CAPITULO 4. METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION ....c.ooooiiiniiiiiinincineineieeene. 40
4.1 TIPO de INVESTIGACION .....ouviiiiiiiieieiteee bbbt 40
4.2 Proceso Ciclico de APrendiZaJe.......cccccoeieeieeiieieeii s se e e e sre e 40
4.3 Entorno Social, Escolar y Cultural............cccoooe i 43

4.3.1 CONEEXIO EXIEINO ....eeiiiieiieeee et 43
4.3.2 CONEEXIO INTEINIO ...ttt 43
4.4 PODIACION Y IMUBSEI . ....c.viiiiiicieciiceiees ettt ettt st ereeraans 45
4.5 SUJETOS 08 ESTUIO ...ttt 46
4.6 DIagNOStICO GRUPAL .......oiiiiiiiiieeeeee bbb 46
4.7 Técnicas para la Recopilacion de Datos y Sus INStrUMENtoS..........cccocvvereincrereeeneenn 47

CAPITULO 5. RESULTADOS ....ooovitieevieeseetsesseeessssestesesissss s s sesss s sssss st s ssssessssnansens 49
NN Eo T g LR L7 TSSOSO 49
NN Eo T g LRV OSSPSR 54
AN Eo T g LRV OSSPSR 59
AN F= T = L A7 T OSSPSR 62
AN F= T = L A7 T TS USSR 67
AN F= T = L A7 T TSRS PS SRR 70
AN F= T = L A7 N SO PSSRR 73
Hallazgos de la Interpretacidon de 10s Resultados...........ccccoceiveiiciciiececce e 77

CONCLUSIONES ... .ottt ettt s et ese ettt s et st eneabe st 80

BIBLIOGRAFTA. ..o oot ee ettt sttt s s aanensens 83

ANEXO Lo 87



indice de tablas

Tabla 1. Inteligencias MUItIples de Gardner ..........cceoveiieieiieseeie e 9
Tabla 2. Las cuatro habilidades basicas del modelo de Inteligencia Emocional. ........................ 11
Tabla 3. Dominios principales de Mayer y Salovey tomando en cuenta las inteligencias

intrapersonales e interpersonales de Gardner. ...........ccocveveieeieeie e 12
Tabla 4. Competencias de la inteligencia intrapersonal e interpersonal por Daniel Goleman. ... 14
Tabla 5. Desarrollo de habilidades socioemocionales COMIE ..o 21
Tabla 6. Habilidades socioemocionales COMIE ... s 22
Tabla 7. Educacion inclusiva en la reforma educativa de MEXICO..........ccoouvvvininreneiescnesene 23
Tabla 8. Educacion inclusiva en la formacion inicial docente...........cccoovvviveiieieicne i 24
Tabla 9. Evaluacion inclusiva y el proceso de inclusion en educacion basica ..........cc.cccevevennne. 25
Tabla 10. Investigaciones de la Universidad de Zaragoza...........cccooeverireninieieiencne s 26
Tabla 11. Atencion a la diversidad...........c.ccveveriereiiieie e 29
Tabla 12. Ciclo reflexivo de JOhN SMIth..........c.cooeiiiiiiiei e 40
Tabla 13. Personal del Jardin de NIRIOS.........cceveiiiiiiiecc e 44
Tabla 14. Instrumentos de evaluacion que fueron utilizados para la presente investigacion ...... 48
Tabla 15. INSTRUMENTO DE EVALUACION ......oicieeeeeeeeeeeeteeee e 97
Tabla 16. INSTRUMENTO DE EVALUACION ......ooceeeeeeeeeeeeteeeeeeeeees s 98
Tabla 17. INSTRUMENTO DE EVALUACION ......ooiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 99
Tabla 18. INSTRUMENTO DE EVALUACION .......ccooovieieeeeereeeeeesesee s 100
Tabla 19. INSTRUMENTO DE EVALUACION .......ccooovieieeeeereeeeseeeeee s 101
Tabla 20. INSTRUMENTO DE EVALUACION .......ccooovveieeeeereeeeeveeesee s 102
Tabla 21. INSTRUMENTO DE EVALUACION .......ccooiieireieeseeeeeeeeree s 103
Tabla 22. INSTRUMENTO DE EVALUACION .......ccooovveieeeeeseeeeeeeesee s 104

Tabla 23. INSTRUMENTO DE EVALUACION .......cocooiiiieieieteeee e 105



indice de ilustraciones

1 [UES) A Tod [ ] T O 106
][O TS A Tod [ ] TR 107
1 [OESY A 1o [ ] T TR 108
1 [O TS A = Tod [ ] T ST 109
1 [O TS A 1o [ ] TR TR 110
IO TS A 1o [ ] T TR 111
1 [O IS A Tod [ ] T AR 112
IO TS AT [ ] T TR 113
IO E A =T [ ] TR SRR 114

HIUSEFACION L0 ..ottt e e e et e ettt e e e e e e e e e e e e e e e e e eeeeaees 115


file:///C:/Users/monts/Downloads/TESIS%20FINAL-MONCH.docx%23_Toc171673548
file:///C:/Users/monts/Downloads/TESIS%20FINAL-MONCH.docx%23_Toc171673549
file:///C:/Users/monts/Downloads/TESIS%20FINAL-MONCH.docx%23_Toc171673550
file:///C:/Users/monts/Downloads/TESIS%20FINAL-MONCH.docx%23_Toc171673551
file:///C:/Users/monts/Downloads/TESIS%20FINAL-MONCH.docx%23_Toc171673552
file:///C:/Users/monts/Downloads/TESIS%20FINAL-MONCH.docx%23_Toc171673553
file:///C:/Users/monts/Downloads/TESIS%20FINAL-MONCH.docx%23_Toc171673554
file:///C:/Users/monts/Downloads/TESIS%20FINAL-MONCH.docx%23_Toc171673555
file:///C:/Users/monts/Downloads/TESIS%20FINAL-MONCH.docx%23_Toc171673556
file:///C:/Users/monts/Downloads/TESIS%20FINAL-MONCH.docx%23_Toc171673557

Siglas y acronimos
BAPS. Barreras para el Aprendizaje y la Participacion
COMIE. Consejo Mexicano de Investigacion Educativa
CTE. Consejo Técnico Escolar
NEM. Nueva Escuela Mexicana
RIIE. Red Internacional de Investigadores y participantes sobre Integracion / Educacion inclusiva.
RMIE. Revista Mexicana de Investigacion Educativa

PNFEEIE. Programa Nacional de Fortalecimiento de la Educacién Especial y de la Integracion

Educativa

PNIEE. Programa Nacional para la Inclusion y la Equidad Educativa
SEP. Secretaria de Educacion Publica

TIC’S. Tecnologias de Informacion y Comunicacion

TREC. Terapia Racional Emotivo Conductual

UASLP. Universidad Autonoma de San Luis Potosi

UNAM. Universidad Nacional Autonoma de México

UNESCO. Organizacion de Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura



INTRODUCCION
La educacién socioemocional es un tema de gran relevancia en edad inicial, favorece el
bienestar tanto personal como emocional de los educandos, el cual pretende ayudarlos a aprender
a conocer y regular sus emociones, de igual manera, comprender a los demas siendo empaéticos,
asi como al entorno en el que se desarrollan. De esta forma, las emociones pueden ser un factor
clave para facilitar su proceso de aprendizaje o pensamiento critico de los estudiantes, cambiando
asi su manera de pensar, sentir y ver la realidad, dando oportunidad a una manera diversa de

aprender.

Es por esto, que en la presente investigacion se pretende aprobar o desaprobar si las
estrategias con un enfoque socioemocional, ayudan a construir un aula inclusiva con alumnos de
tercer afio de preescolar, en el cual se logren identificar cada una de las emociones con las que
normalmente reaccionan, a ser mas auténomos al momento de tomar decisiones, ser seres mas

criticos para resolver cualquier adversidad que se presente en su camino.

De esta manera, se presentan como estrategias la comunicacién, el juego, el trabajo
individual, en pares o colaborativo, de igual manera, se logran rescatar algunos valores
fundamentales que van de la mano con las estrategias mencionadas, todo esto en relacién con el
area de desarrollo personal y social, durante el proceso de ensefianza-aprendizaje, enfocandose en
los valores primordiales como lo son el respeto, la empatia, la convivencia, para lograr conseguir

un ambiente de aprendizaje sano en el cual el aula de clases sea inclusiva.

La educacion inclusiva logra fomentar la inclusion social, garantizando el derecho a nifias
y nifios a una educacion de calidad, igualdad con enfoque inclusivo, con la finalidad de crear aulas
con ambientes de aprendizajes sanos en la cual pueda verse reflejado la expresion de emociones,
el trabajo en equipo y colaboracion, siendo asi un salén de clases incluyente en el cual se respeten

las participaciones, decisiones, asi como las opiniones de los demas.

El objetivo de este documento es identificar cuales son las fortalezas de la educacién
socioemocional en el proceso de ensefianza-aprendizaje para lograr un aula inclusiva de tercer afio

de preescolar.

De igual manera, responder a la pregunta general (De qué manera la educacién

socioemocional favorece los procesos de ensefianza-aprendizaje para lograr un aula inclusiva en



nivel preescolar?, desglosando asi aquellas preguntas que van en relacion con los dos temas

educativos.

Este documento de investigacion esta conformado por cinco apartados, en el primer
capitulo se encuentra el planteamiento del problema, siguiendo de los antecedentes de la educacion
socioemocional y la inclusién para comprender de qué manera puede vincularse y lograr trabajar
de la mano para la mejora educativa, de igual manera, se encuentra la justificacion, el objeto de

estudio, las preguntas, los objetivos, asi como el supuesto de investigacion.

En el segundo capitulo se encuentra el estado del arte, tomando en cuenta diversas fuentes
de investigaciones a nivel estatal, nacional e internacional de otros estudios, las cuales estan
organizadas por ambitos de distintos autores, las cuales me permitieron indagar, revisar y analizar

exploraciones para orientar mi trabajo con relacion a la educacion socioemocional e inclusiva.

Para el tercer capitulo se encuentra el marco teorico, en este apartado se abordan sustentos
de diferentes autores que aportan tanto definiciones como conceptos concretos sobre la educacion
socioemocional, la inclusion, la intervencién docente, procesos de ensefianza-aprendizaje,

estrategias de aprendizaje, entre otros, enriqueciendo y respaldando esta investigacion.

En el capitulo cuarto se abordan los elementos de la metodologia de la investigacion,
describiendo cual fue el tipo de investigacién que se utilizd (investigacion-accion), cual fue el
proceso ciclico de aprendizaje que se tomd en cuenta para llevar a cabo los resultados (ciclo
reflexivo de Smith), como es el entorno social, escolar y cultural en el que se encuentra el Jardin
de Nifios en el cual se llevaron las propuestas de intervencion, de igual manera, con la poblacion
y muestra, los sujetos de estudio, el diagnéstico del grupo, asi como cuales fueron las técnicas para

la recopilacion de datos e instrumentos que se tomaron en cuenta.

Posteriormente, en el capitulo cinco se describen los resultados de las propuestas de
intervencion a partir del ciclo reflexivo de Smith, en el cual se muestran los saberes, conocimientos
y experiencias que se vivieron en el jardin de nifios desde la primera jornada de practicas en donde
se llevd un diagndstico inicial, asi como el proceso que se percibio durante el periodo de aplicacién
de actividades, dando como resultado un diagndstico final, demostrando el proceso de la practica

docente para crear aulas inclusivas.



Por altimo, en las conclusiones se ven reflejados los resultados obtenidos de manera mas
sintetizada a partir de las propuestas de intervencion aplicadas, demostrando asi la transformacién
de la préctica docente que implicé lograr tener un aula inclusiva, igualmente dando respuesta de
acuerdo a los objetivos y preguntas planteadas dentro del documento en el capitulo uno, con la
finalidad de exponer la evolucion que se logré mediante el modelo en el cual se basé la

investigacion.

Al final del documento se encuentra la bibliografia, donde se pueden observar los puntos
de referencia que fueron de apoyo para construir el estado del arte, el marco tedrico, la
metodologia, entre otros aspectos importantes dentro del documento. En seguida de ello, se
encuentra la parte de anexos que presentan productos, evidencias, cronogramas e instrumentos de

evaluacion, asi como las propuestas de intervencidn que se utilizaron a lo largo de la investigacion.



CAPITULO 1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1 Planteamiento del Problema

A lo largo de mi formacion docente, me he percatado que la educacién socioemocional es
un tema de gran importancia en la actualidad, debido a que se trata de un proceso de ensefianza-
aprendizaje en el que cada uno de los alumnos le da acceso a su vida a los valores, costumbres,
habilidades, y actitudes, los cuales les permiten manejar sus emociones, asi como el comprender

los sentimientos de sus compafieros o demas personas.

Actualmente en México se han estado implementando cambios en la educacion debido a la
NEM (Nueva Escuela Mexicana), en donde se espera que nifias y nifios obtengan una educacion
de manera inclusiva en la cual se promueva el aprendizaje dentro de un trabajo colaborativo y

equitativo, haciendo comunidad para la vida cotidiana y logrando un desarrollo integral.

Hoy en dia, la importancia de la educacion socioemocional se ha ido transformando en
un proceso de la educacion que busca fomentar y desarrollar el crecimiento personal, de tal manera,
se espera que nifias y nifios logren reconocer sus emociones propias y la de los demas, para que
ellos puedan construir su propia manera de ser, asi como el crear su identidad personal, tomar

decisiones de manera autonoma y establecer sus relaciones.

La educacion inclusiva es un tema que no debemos dejar pasar por alto, debido a que
existen casos en escuelas tanto en México, como en otras partes del mundo en donde la inclusion
se ha dejado de un lado por diversos problemas como lo son la desigualdad, indiferencia,
discriminacién y falta al derecho de que nifias y nifios puedan tener educacion, entre otras
exclusiones. Si dejamos que esto ocurra, estaremos formando nifios inseguros que no sean capaces
de decidir por ellos mismos, ni identificar ni controlar sus emociones, infantes sin empatia y

respeto.

Debemos crear espacios viables para los nifios, como sabemos la educacion es
imprescindible en cualquier etapa de la vida, pero si nos enfocamos en nivel preescolar, es
importante mencionar que en esta etapa formativa es en donde se ven reflejados sus primeros
aprendizajes, valores y habilidades, de tal manera que es la edad adecuada para trabajar con los

infantes propiciando e incitando en ellos valores humanos que permitan ir eliminando aquellas



barreras de aprendizaje por motivo de la desigualdad, formando asi seres equitativos e inclusivos

dando paso a la diversidad.

Lo que se pretende realizar en esta investigacion es crear ambientes sanos de aprendizaje
dentro del aula de tercer ano de preescolar grupo “A”, donde por medio de diversas estrategias
vinculadas con la educacién socioemocional, se logre reducir la exclusion, involucrando asi a cada
uno de los estudiantes a querer seguir aprendiendo, motivandolos a ser mejores como persona, en
donde ellos sean capaces de expresarse y puedan aprender a tener un autocontrol de sus emociones,
asi como que el docente descubra cuales son las fortalezas de la educacion socioemocional en el
proceso de ensefianza-aprendizaje, identificando cuéles son las caracteristicas de un aula inclusiva,
de qué manera se pueden socializar las emociones dentro de ella para generar la educacién
inclusiva para observar como estas se ven reflejadas y valoradas al aplicar las estrategias
inclusivas, con la finalidad de crear un aula mas inclusiva con alumnos auténomos capaces de

tener valores, ser empaticos, honestos e inclusivos.

Los temas de la educacion socioemocional e inclusion es importante que no se vean
solamente con algun grupo de preescolar, sino proyectar y fomentar para que nifias y nifios logren
compartir todo aquello que aprenden en la escuela sobre la inclusién con sus familiares, pero
principalmente con sus compafieros de salon y del jardin, debido a que si queremos que existan
cambios radicales o que se vea reflejada la diversidad debemos trabajarla, buscando soluciones y

aplicando estrategias de aprendizaje para disminuir la exclusion educativa.

No obstante, el rol de docente es imprescindible debido a que es el encargado de disefiar y
aplicar estrategias innovadoras que permitan que cada uno de sus alumnos pueda ser incluido en
cualquiera de las actividades propuestas sin importar su condicion, asi como guiar y orientar los
procesos de aprendizajes de los estudiantes, ademas el hacer uso de diversas estrategias permite
que nifias y nifios tengan una amplia manera de aprender, asimismo, las actividades que se
implementan en el aula de clases para favorecer ciertos aprendizajes fueron disefiadas tomando en

cuenta el plan y programa de estudio 2017 de la Secretaria de Educacién Publica.

Dentro del libro de Aprendizajes Clave 2017 se retom¢ el Area de desarrollo personal y
social en el cual se encuentra la educacion socioemocional, de tal manera que esa area y otros
campos de formacién académica, asi como diversos aprendizajes esperados nos sirvieron para

trabajar y disefiar estrategias.



La educacion socioemocional y la inclusion las podemos relacionar con planes y programas
de estudio vigentes, tomando en cuenta los campos formativos, areas de desarrollo personal y
social, fases o ejes articuladores, en virtud de que estos planes nos ofrecen para comenzar a trabajar
con lo fundamental; considerando los valores incluyendo el respeto, la igualdad, la equidad y la
inclusion, reflejadas en las actividades que seran propuestas en las cuales se permita que nifias y
nifios desarrollen sus habilidades desde pequefios, aprendiendo a trabajar colaborativamente, a
relacionarse, a tomar decisiones, a solucionar cualquier tipo de problema que se les presenten de

manera autbnoma, a expresar autorregulando sus emociones, entre otras cualidades.

1.2 Antecedentes

Para introducir con el tema de educacién emocional, debemos de tener en claro que las
emociones guian todas aquellas reacciones que cada humano experimenta ante ciertos estimulos
externos que provienen de uno mismo permitiéndole que pueda adaptarse a una persona, situacion

0 contexto.

En los origenes méas profundos de la inteligencia emocional se hallan las primeras
investigaciones cientificas relacionadas con la inteligencia. Segin Roback y Kierman (1990), nos
mencionan que “en 1870, Galton fue uno de los primeros cientificos en llevar a cabo un estudio
sistematico acerca de las diferencias individuales en la capacidad mental de las personas,

utilizando métodos de correlacion en su desarrollo” (p. 11).

Me resulté interesante la parte en la que Galton utiliza los métodos de correlacion como
una técnica para comparar los datos de las distintas habilidades intelectuales de cada uno de los
sujetos que son propuestos para realizar diferentes pruebas en las cuales se recaban antecedentes
mentales y estos, como ya lo mencione, pueden ser comparados con la finalidad de buscar variables

para un mejor desarrollo personal.

De la misma forma, en 1890, Cattell se enfoco en “la creacidn y aplicacion de multiples
pruebas e introdujo el concepto test mental para comparar a quienes les aplicaban los examenes,

con el proposito de transformar la psicologia en una disciplina aplicada” (Cattell, 1903, pag. 11).

Recuerdo que cuando estaba en el jardin llegue a realizar varias propuestas para poder

observar los diferentes estilos de aprendizajes, asi como su manera de pensar y sentir, con la



finalidad de poder ayudarlos, saber de qué manera podia ayudarlos asi como el satisfacer sus

necesidades.

Para el afio de 1905, segun lo mencionan Trujillo y Rivas (2005), “el francés Binet
desarroll6 un instrumento para evaluar la inteligencia de los nifios permitiendo diagnosticar
deficiencias en el desarrollo intelectual de los nifios midiendo asi la capacidad cognitiva y de
inteligencia” (p.11).

Este test me resulto familiar y estoy de acuerdo con Binet, ya que considero que para lograr
saber la inteligencia de un nifio es necesario hacer diagnosticos, partiendo de lo inicial hasta
concluir con lo final, sin embargo, para obtener dichos resultados es importante hacer pruebas o
evaluaciones para saber como es que ellos van desarrollando sus conocimientos, de qué manera es

que ellos van aprendiendo y como puedo ayudarlos a que su desempefio sea satisfactorio.

No obstante, Binet percibié que aquella prueba no estaba relacionada con la escuela por lo
que busco fundamentos de inteligencia sosteniendo que “un individuo muestra su valor personal a
través de la integridad, debido a que somos un conjunto de tendencias y el resultado de todo es lo
que se expresa en nuestros actos y hace que nuestra existencia sea lo que es" (Molero Moreno,
Saiz Vicente, & Esteban Martinez, 1998, pag. 14), de tal manera, que este test fue aplicado en

escuelas.

Esto se puede notar como ya lo mencione anteriormente, en las escuelas, en donde se le
puede dar la oportunidad a las personas, en este caso, a los nifios a darles su valor como individuos,
el hacerles sentir que su inteligencia es importante, el hacerlos entender que ellos también cuentan

y son parte grupo, en donde sus ideas asi como aportaciones son validas.

Por lo contrario, Molero Moreno, Saiz Vicente y Esteban Martinez (1998), nos hacen
referencia que en el afio de 1916, “la herramienta de Binet fue modificada por Lewis Terman, en
el cual se dio el concepto del cociente intelectual como la razén entre la edad mental y la edad

cronologica por primera vez en la nueva version del test de Stanford-Binet” (p.14)

Sin duda los test o evaluaciones que fueron disefiados para investigar sobre la inteligencia
emocional en aquellas épocas fueron de gran ayuda para mejorar y poseer una herramienta que en
su tiempo y en la actualidad, permiten medir y clasificar las diversas areas de las conductas hasta

gestionar las emociones a quienes aplicaban, adaptandolas en el entorno.



Desde la perspectiva de Gardner (1983), “en el afio de 1983, su objetivo era lograr un punto
de vista del pensamiento para que fuera mas diverso y completo, por lo que propuso dejar de hablar

de inteligencia para comenzar a utilizar el concepto de inteligencias multiples” (p.24).

Esto es claro en lo que debemos de lograr como educandos, tener una vision mas amplia 'y
adentrarnos al mundo real, buscar soluciones, variantes, estrategias, para poder ayudar a nuestros
alumnos, y no solo cerrarnos a la idea de conformarnos con lo que sabemos o limitarnos y limitar
a los estudiantes, sino mas bien saber y hacerles saber a los nifios que las barreras que pueden

detener o atrasar alguna acontecimiento es simplemente un obstaculo.

Para ese mismo afio, “Gardner escribid un libro titulado “Frames of mind”, donde da como
concepto de inteligencias multiples como una manera de extender y profundizar la comprension

de inteligencia mas alla de cualquier otra inteligencia” (p.24).

Lo mismo ocurre cuando docentes profundizan sus conocimientos, indagan para conocer
mas, dan propuestas y las ponen en marcha para no estancarse y seguir preparandose. Puesto que
somos un claro qué son un ejemplo para los nifios, en donde nos toman como fuente de inspiracién

para creer que podemos lograrlo si nos esforzamos.

Gardner (1983), sustenta que “no se trata de saber que tan inteligente es una persona, sino
mas bien como esa persona muestra su inteligencia” (p.323). Es decir, de qué manera esta persona
puede expresar sus conocimientos aprendidos. Asimismo, define “la inteligencia como una
habilidad para solucionar un problema en un contexto cultural” (p.323). Sin embargo, la

inteligencia puede variar dependiendo del entorno en el que se encuentre cada persona.

Esto es evidente incluso en entornos educativos como las aulas, puesto que cada nifio es
una mente e inclusive un mundo diferente que no podemos trabajarla igual, debido a que su manera
de pensar es Unica y diferente al resto, de modo que cada persona va adquiriendo conocimientos

de acuerdo a su ritmo de aprendizaje conforme el ambiente o situacion en el que se localice.

Gardner (1983), ostento “siete inteligencias, las cuales fueron; linglistica, logico-
matematica, espacial, musical, fisica-cinestésica, interpersonal e intrapersonal, sin embargo, en el
afio de 1995, agrego una octava inteligencia, la cual nombro inteligencia naturalista” (p.324). Es
importante saber que cada una de estas inteligencias, juegan un papel fundamental en las personas,

puesto que pueden servir para resolver o solucionar problemas, asi como ayudar de una manera



mas acelerada y eficaz para la obtencion de nuevos aprendizajes, incluso el funcionamiento del

cerebro humano.

Tabla 1. Inteligencias multiples de Gardner

1. Inteligencia linguistica Habilidad para leer, escribir y comunicar con palabras.

2. Inteligencia légico-matematica Habilidad para razonar y calcular, pensar y organizar

objetos de una manera Idgica, sistematica.

3. Inteligencia espacial Habilidad para comprender y expresar imagenes visuales
y espaciales.
4. Inteligencia musical Habilidad de hacer o componer musica, cantar bien o

entender y apreciar la musica.

5. Inteligencia fisica-cinestésica Habilidad de utilizar el cuerpo humano para resolver
problemas, crear productos o transmitir mensajes y

emociones.

6. Inteligencia interpersonal Habilidad de conectarse y trabajar eficientemente con
otras personas, implementando empatia y comprension,

asi como comprender motivaciones y metas.

7. Inteligencia intrapersonal Habilidad de poder auto-analizarse, conocerse a si
mismo, reflexionar, y evaluar calladamente las acciones

y sentimientos.

8. Inteligencia naturalista Habilidad para reconocer la flora y la fauna, explorando
y entendiendo el mundo natural, usando los

conocimientos para mejorar.

Nota: elaboracion propia con informacion de Ernest-Slavit 2001.

De cierto modo, esta teoria de inteligencias multiples del autor Gardner, nos deja a los
docentes una labor inmensa a trabajar con la finalidad de poder observar y analizar las diversas
inteligencias que existen, aplicandolas asi dentro de las aulas, para basarnos en la que creamos
adecuada, partiendo claramente de las necesidades de los estudiantes, y no caer simplemente en
aquellas inteligencias reconocidas como lo menciona Gardner (1983), que lo son “linglisticas o
I6gico-matematicas” (p.24). Ya que si no nos abrirnos a la idea en que existen diversas

inteligencias que pueden, podemos descender en lo tradicional. Por que como sabemos todos los
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nifios tienden a tener por lo menos algun tipo de habilidad y es importante ayudarlos a descubrirlo,

para potencializar asi como nutrir su inteligencia.

El uso de inteligencias maltiples en un aula de clases hay que saber como implementarlo
puesto que no es facil utilizarlo dado que primero debemos de conocer cuales son los programas
de aprendizaje el que se basa la escuela o cuales son las normas o modelos estatales establecidos,
debido a que se requiere conocer las diversas formas de inteligencia para modificar la manera de
ensefar, pero esto nos corresponde como docentes para lograr cambiar las actividades del sistema
educativo adaptando las nuevas maneras de pensar y organizar la ensefianza, dando un giro distinto

a la educacion.

De cierto modo, el uso la teoria de inteligencias maltiples puede traer algunos beneficios
para los estudiantes, tales que ayuden a promover la comprension y apreciacion de las habilidades
tanto individuales como grupales entre los nifios, crear ambientes de aprendizaje donde se
fortalezca la autoestima y logren desarrollar su razonamiento, la capacidad intelectual y
motivacion. No obstante, para los docentes también puede ser de gran ayuda implementarlas
debido a que nos impulsa a emplear una variedad de estrategias educativas con las cuales podemos

trabajar de una manera diversa.

Conforme los docentes vayan progresando y mejorando en la comprension e
implementacién de la teoria, adquirirdn un mejor razonamiento y entendimiento por las
caracteristicas individuales de los estudiantes, valorando asi las habilidades que ellos desarrollen,
conociendo y respetando la diversidad que se genere en el entorno.

A medida que van pasando los afios, dos practicos Mayer y Salovey (1990), definirian la
inteligencia emocional como “un tipo de inteligencia social, que engloba la habilidad de controlar
nuestras propias emociones y las de los demas” (p.25). Tal como aquella capacidad que tenemos
como seres humanos para observar, analizar, comprender, controlar y expresar las emociones o

sentimientos de uno mismo asi como de los demas.

De modo que, propusieron dar como concepto a inteligencia emocional a partir de las
inteligencias intrapersonales e interpersonales para poder comprender y regular o manejar los

sentimientos y emociones de uno mismo asi como en los otros.
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Mayer y Salovey (1997), crearon un modelo, de modo que nos habla sobre el desarrollo
emocional, el cual debe pasar por la percepcion de las emociones, enseguida de la asimilacion

emocional, a continuacion de la comprension emocional para terminar con la reflexion emocional.

Tabla 2. Las cuatro habilidades basicas del modelo de Inteligencia Emocional.

1. Percepcion y expresion de | Habilidad para identificar y reconocer tanto tus propias

las emociones emociones como los de las personas que te rodean.

2. Facilitacion emocional del | Habilidad para considerar los sentimientos al razonar o

pensamiento solucionar problemas.

3. Comprensién emocional Habilidad para analizar un conjunto diverso y complejo de
sefiales emocionales, asi como etiquetar las emociones y

comprender en que categorias se agrupan los sentimientos.

4. Regulacion emocional Habilidad de mantenerse receptivo a una variedad de
sentimientos para reflexionar sobre los mismos, ya sea para

descartar o utilizar la informacion.

Nota: elaboracion propia con informacion de Mayer y Salovey 1997

En el jardin de nifios observamos que las inteligencias tienen relacién con las cuatro
habilidades que nos mencionan estos autores, puesto que son capacidades que les son esenciales
para un mejor desempefio en un aula de clases, ya que permiten que los nifios puedan conocer e
identificar sus propias emociones para después conocer las de sus compafieros, les permite tener
empatia, buscar soluciones, razonar sobre las distintas emociones y comprenderlas para saber de

qué manera controlarlas.

De tal manera, que estas cuatro habilidades basicas que se mencionan en el modelo de
habilidad de Mayer y Salovey, de acuerdo a la inteligencia emocional, nos hablan sobre “la
habilidad para percibir, valorar y expresar emociones con exactitud, la habilidad para acceder y/o
generar sentimientos que faciliten el pensamiento; la habilidad para comprender emociones y el
conocimiento emocional y la habilidad para regular las emociones promoviendo un crecimiento

emocional e intelectual”. (Mayer & Salovey, 1997, pag. 68)
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La tarea del docente es propiciar en los nifios habilidades las cuales les permitamos hacerlos
sentir, conocer, analizar, comprender y regular sus emociones y no dejarlas pasar por alto o ignorar

sus sentimientos.

Sin embargo, segun Mayer y Salovey (1990, tal como es citado en la revision historica del
concepto de inteligencia: una aproximacion a la inteligencia emocional, 1998), retoman las
inteligencias intrapersonales e interpersonales de Gardner (1983), para “estructurar su propio
concepto de inteligencia emocional extendiéndolas en cinco puntos principales, tales son; conocer
las propias emociones, el manejo de las emociones, el motivarse a uno mismo, el reconocer las
emociones de los demas, asi como la capacidad de relacionarse con los deméas” (p.14).

Tabla 3. Dominios principales de Mayer y Salovey tomando en cuenta las inteligencias
intrapersonales e interpersonales de Gardner.

1. Conocimiento de las propias | Conocimiento de uno mismo (sentimientos).

emociones

2. Manejo de las emociones Autoconocimiento de las emociones y capacidad de

manejarlas de manera oportuna.

3. Motivacion de uno mismo Capacidad de auto-motivarse y regular las emociones.

4. Reconocimiento de las | Habilidad de tener empatia.

emociones de los demas

5. Capacidad de relacionarse | Habilidad para la competencia social y manejo de las

con los demas emociones.

Nota: elaboracion propia con informacion de Molero, Saiz y Esteban 1998.

Desde mi perspectiva, considero que lo hacen Mayer y Salovey es profundizar las
inteligencias intrapersonales asi como las interpersonales, dandonos la tarea de comprender mejor
las habilidades que tenemos para analizarlas y controlarlas, ayudando asi a terceras personas,
compartiendo lo que sabemos para apoyar a quienes se les dificulta. Esto me pone a pensar en
coémo desde edades tempranas podemos inculcar estos valores en los nifios, en tener esa empatia
hacia los compafieros o cualquier persona, sin embargo, fundamental ensefiarles a conocer,

comprender, regular y manejar sus propias emociones.
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Unos afios mas tarde, en 1995, Daniel Goleman, define inteligencia emocional como
“capacidad de reconocer nuestros propios sentimientos y los de los demas, de motivarnos y de

manejar adecuadamente las relaciones” (p.54).

Por lo que lo podemos ver como un conjunto de aptitudes, actitudes, habilidades y
competencias que influyen en el comportamiento y estado emocional de una persona, de tal

manera.

Poco tiempo maés tarde, Goleman (1998), reformula esta definicion de la siguiente manera;
“capacidad para reconocer nuestros propios sentimientos y los de los demés, para motivarse y

gestionar la emocionalidad en nosotros mismos y en las relaciones interpersonales” (p.135).

Dicho de otra manera, cada ser humano cuenta con la habilidad de conocer e identificar los
sentimientos propias y ajenas, asi como del empatizar, comunicar y solucionar conflictos,

adaptandonos al cambio que estas puedan generar, ya sea teniendo un control de las emociones.

Goleman (1995), “divide la inteligencia emocional clasificandola en dos variables, una de
ellas es la inteligencia intrapersonales y la otra inteligencia interpersonales, dando como prioridad
a la inteligencia intra” (p.98), puesto que como es bien sabido cada persona debe primero

conocerse Yy estar bien consigo mismo, para después lograr conocer y comprender a los demas.

Dentro de aquellas dos clasificaciones estan compuestas por una serie de competencias que
terminan el modo en el que nos relacionamos con nosotros mismos refiriéndose a la inteligencia
intrapersonal, asi como la manera en como interactuamos con los demas haciendo énfasis a la

inteligencia interpersonal.

Dicho de esta forma, para Goleman (1995), “el desarrollo de la inteligencia emocional
consta de cinco fases, las cuales son; el autoconocimiento, el autocontrol, la automotivacion como

las relaciones intrapersonales, la empatia y la habilidad social como las relaciones interpersonales”
(p.98).

Dejando este modelo muy detallado, debido a que puede entrar en el ambito educativo de
manera superficial para asegurarse que los estudiantes logren desarrollar habilidades emocionales

cruciales para su vida.
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Tabla 4. Competencias de la inteligencia intrapersonal e interpersonal por Daniel Goleman.

Competencias de la inteligencia
o Capacidad de reconocer y entender las propias
Autoconocimiento ) -
) _ emociones, fortalezas, debilidades.
Inteligencia _ : : i
_ Autocontrol Habilidad de controlar las propias emociones e impulsos.
intrapersonal _ _ _
L Habilidad de estar en estado de continuidad busqueda
Automotivacion _ _
que tiene el ser humano para motivarse
) _ ] Habilidad para entender los sentimientos, necesidades de
Inteligencia Empatia )
_ los demés.
interpersonal _ i : : _
Habilidad social | Manejo de relaciones con los demas.

Nota: elaboracion propia con informacion de Daniel Goleman 1995.

Estas cinco inteligencias que nos menciona Daniel Goleman, son importantes para
construir las competencias de inteligencias mediante las habilidades que tenemos desde lo
intrapersonal como lo interpersonal. Estas destrezas ayudan a cada individuo a expresar
sentimientos, forjar relaciones empaticas, crear lazos o vinculos afectivos, tomar decisiones,

comunicarse de manera segura, asi como resolver conflictos.

Por lo tanto, es fundamental que se lleven estrategias las cuales se puedan reforzar estas
capacidades, porque uno como ser humano tiene como naturaleza la capacidad de sentir, solo
necesita ser guiado para ir formando y/o modificando su camino para saber comprender, controlar

y expresar sus emociones propias como la de los demas.

“Todas las emociones son, en esencia, impulsos que nos llevan a actuar, programas de
reaccion automatica con los que nos ha dotado la evolucion” (Goleman, 1995, p. 26). Por lo que
es importante saber que las emociones son mecanismos de reacciones que todo el ser humano tiene
la capacidad de experimentar y sentir, orientando asi el comportamiento personal de cada

individuo, su manera de pensar, moverse 0 actuar.

Para esto, Fernandez-Berrocal y Extremera (2004) “realizaron un test de auto-informe de
inteligencia emocional denominado al espafiol la escala rasgo de meta conocimientos sobre los

estados emocionales” (p.18). Esta version cuenta con 24 partes, en la cual se evaluan tres
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dimensiones, que son los aspectos intrapersonales que permiten atender los sentimiento,

comprenderlos y reparar las emocionales.

Cabe resaltar que segun el autor este modelo es “individualista y autodidacta” (p.18),
debido a que evalua las variables intrapersonales, con la finalidad de valorar como los estudiantes
manejan sus propias emociones y el informe de su rendimiento académico, por lo tanto, se puede

adaptar para el desarrollo de distintos programas educativos.

En este sentido, en educacion preescolar considero que es indispensable que se ensefie a
los infantes cada punto mencionado debido a que son relevantes en su aprendizaje, sin embargo,
como primer lugar; debemos de ensefiarlos a identificar sus propias emociones para que ellos
logren saber que cada emocion o sentimiento es diferente de acuerdo a cualquier tipo de situacion
que se presente, como segundo punto, es importante que una vez que los pequefios las hayan
identificado, logren comprenderlas y entender que cada emocion es diferente, como tercer punto,
los nifios deberan reconocer dichas emociones, este punto, va de la mano con el primer punto asi

como con el anterior.

Debido a que una vez que ellos ya hayan logrado identificar las emociones, serd mas
factible distinguirlas y podran reconocerlas, como tercer lugar, inmediatamente los estudiantes ya
hayan identificado, comprendido y reconocido las emociones le serdn mas facil expresarlas sin
dificultad, de tal manera que ya no le serd complicado controlar sus emociones debido a que ya

obtuvo un dominio de los pasos anteriores para lograr llegar hasta dicho punto.

Para cerrar este apartado, considero que cada investigacion me permitio profundizar mis
conocimientos de acuerdo en experiencias, obteniendo respuestas favorables para llegar al tema
de la educacién socioemocional, comprendiendo asi como ha ido trascendido la educacion en el
ambito emocional y lo social, entendiendo asi la importancia de observar, analizar, reflexionar y
poner en practica los procesos de ensefianza para que los pequefios puedan tanto convivir como

aprender en un aula de clases diversa con un ambiente favorable.

Queda en nosotros como educadores ayudar a cada uno de nuestros estudiantes a desarrollar
y mejorar su inteligencia, en lugar de ignorar aquellas pequefias diferencias, que también a veces
cometemos el error de poner etiquetas a nuestros alumnos sin darnos cuenta, asi como al momento

en el que pensamos por ellos sin dejar que ellos puedan intentarlo. Opino que el intelecto de los
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nifos es una mente maestra que podemos sacarle provecho si le damos las herramientas necesarias

para desarrollar y potenciar sus aprendizajes.

1.3 Justificacion

Algo que resulta conveniente responder es lo siguiente: ¢Por qué elegir estos temas?, ¢Por
que elegir aquel problema de investigacion?, es importante mencionar que la decision que me llevo
a trabajar con el tema de la educacion socioemocional e inclusiva en el proceso de ensefianza-
aprendizaje para favorecer un aula mas inclusiva surgié gracias a todas aquellas experiencias que
obtuve desde que inicie mi jornada de practicas desde el tercer semestre de la Licenciatura en
Educacion Preescolar en la Benemérita y Centenaria Escuela Normal del Estado de San Luis
Potosi, debido a que observaba que los nifios dependian demasiado en las decisiones de sus papas,
a algunos nifios no les brindaban la atencion necesaria, a otros pequefios utilizaban la violencia

para que ellos aprendieran, entre otras disparidades.

Cabe mencionar que mis primeras practicas como docente en formacion tuve el desafio de
dar clases de manera virtual a causa del covid-19 lo cual resulto la pandemia y por tal motivo las
clases no fueron presenciales, pero algo que no me agradaba a la vez es que los infantes no se
conectaban o si se conectaban, se desconectaban, ya fuera porque empezaban a llorar, se les
terminaban los datos, no tenian tiempo o porque los nifios se salian de las reuniones a consecuencia

de que no tenian supervision.

Cuando tuvimos la oportunidad de regresar a clases hibridas y presenciales hace tres
semestres, me percate en que los nifios aun seguian faltando, pero era porque se enfermaban o
porque las docentes pedian material con el cual nifias y nifios tendrian que trabajar, ademas de que
no se le podia “obligar” al menor a asistir a clases o negar la educacion por falta de insumos, todo
aquello fue incrementando mi preocupacién en la manera en que me inquietaba del no poder hacer
mas que estuviera dentro de mis posibilidades y mas porgque no se me hace justo que los menores
tengan que pagar por algo que ellos no tienen la culpa, asi como el que tengan que posponer sus
estudios, dejar de estudiar o no recibir una educacién que claramente es un derecho que nadie debe
impedir puesto que son oportunidades que todos deben tener en cual les pueda ayudar para que

tengan un buen futuro lleno de principios y valores.

No obstante, los temas incrementaron a partir de que me di cuenta en que no solo en los

jardines que estuve se presentaban ese tipo de situaciones en donde nifias y nifios llegaban a perder
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el interés de ir a aprender a la escuela por todo lo que viven, y realmente es un problema que se
presenta dia con dia en las instituciones en México y en el mundo, porque a veces por el mas
minimo detalle poco a poco va incrementando desde el abandon6 de hogar por algun familiar, el
abandono de estudio, el analfabetismo, la violencia familiar o escolar, el bullying, la
discriminacion, entre otras diferencias afectan en la salud mental del infante, ya que eso también
perjudica en sus estudios debido a que existen desmotivaciones, falta de interés, pensamientos
contradictorios, mentes cerradas y hasta incluso nifios que prefieren estar solos debido a que no
saben cdmo relacionarse con otras personas o pedir ayuda, sin embargo, todas estas secuelas
afligen a la sociedad como consecuencia de la exclusion de las escuelas dado que no se atienden

dichas problematicas a causa que no saben como manejarlo.

Con lo anterior sefialado y tomando en cuenta la investigacion realizada, surge tanto el
interés como la motivacion para profundizar los temas de la educacién socioemocional y la
inclusién a fin de disefiar estrategias de ensefianza-aprendizaje las cuales tengan como objetivo
crear ambientes de aprendizaje sanos obteniendo como finalidad un aula mas inclusiva, en donde
cada uno de las nifias y nifios logren desarrollarse sin discriminacion alguna y sin temor a ser

juzgados.

1.4 Objeto de Estudio
El objeto de estudio de este documento de investigacion se llevd a cabo mediante mi
practica docente, desde el 29 de agosto de 2022 al 30 de junio de 2023, durante el séptimo y octavo

semestre de la Licenciatura en Educacion Preescolar.

En el cual se centra principalmente en la practica docente diaria, al disefiar e implementar
estrategias socioemocionales bajo el Plan y programas de estudio de Aprendizajes Clave para la
Educacion Integral 2017 y el Plan y programas de estudios 2022 de la Secretaria de Educacion
Publica, las cuales promuevan ambientes de aprendizajes para lograr un aula mas inclusiva, con la
finalidad de que los alumnos consigan socializar sus emociones en donde se puedan expresar,

comunicar y aprender la importancia de las emociones.
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1.5 Preguntas de Investigacion
1.5.1 Pregunta General
¢De qué manera la educacion socioemocional favorece los procesos de ensefianza-

aprendizaje para lograr un aula inclusiva en nivel preescolar?

1.5.2 Preguntas Especificas

e :De qué manera se pueden socializar las emociones en un aula de preescolar para
generar la educacion inclusiva?

e ;Qué caracteristicas tiene un aula inclusiva y como se genera?

e ;Por qué son importantes las emociones en un aula inclusiva?

e ;Qué estrategias se pueden implementar para favorecer un aula inclusiva teniendo
en cuenta la educacion socioemocional?

e ;De qué manera se ven reflejadas y valoradas las emociones de los alumnos

preescolares al aplicar estrategias inclusivas?

1.6 Objetivos de Investigacion
1.6.1 Objetivo General
Identificar cuales son las fortalezas de la educacion socioemocional en el proceso de

ensefianza-aprendizaje para lograr un aula inclusiva en nivel preescolar.

1.6.2 Objetivos Especificos
e Indagar como se socializan las emociones dentro de aulas inclusivas.
o Identificar caracteristicas de aulas inclusivas.
e Argumentar la importancia de las emociones dentro de un aula inclusiva.
e Implementar estrategias de educacion socioemocional para favorecer un aula
inclusiva.
e Definir qué emociones se vieron reflejadas al momento de aplicar estrategias

inclusivas y valorarlas.

1.7 Supuesto de Investigacion
El uso de estrategias de aprendizaje en relacion el area de desarrollo personal y social de

educacion socioemocional, recae en los infantes de preescolar para que se logre generar inclusion
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educativa, ambientes de aprendizajes sanos y un aula mas inclusiva en un grupo de tercer afio de

preescolar grupo “A”.
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CAPITULO 2. ESTADO DEL ARTE
En este capitulo se abordaran diversas investigaciones que se relacionan con los temas sobre
la educacidn socioemocional y la inclusién educativa en el nivel de educacion preescolar, dichas
aportaciones de las basquedas permiten visualizar el avance hacia otras percepciones a trabajar la
educacién socioemocional para lograr un aula mas inclusiva, teniendo el apoyo a la diversidad que

se encuentra en la institucién y sociedad.

Las investigaciones seleccionadas se dividen en diferentes niveles; nacionales e
internacionales, se consultaron publicaciones del Consejo Mexicano de Investigacion Educativa
(COMIE), de la Revista Nacional e Internacional de Educacion Inclusiva, de la Revista Dialnet
Tendencias Pedagogicas, de la Revista Mexicana de Investigacion Educativa, asi como de la
Universidad de Zaragoza con la intencién de tener un amplio panorama que permita ampliar el

estudio sobre la Educacion Socioemocional y la Inclusion Educativa.

2.1 Investigaciones a Nivel Nacional
En estas indagaciones de la Universidad Autonoma de San Luis Potosi (UASLP), vy el
Congreso Nacional de Investigacion Educativa (COMIE), se realizd una serie de busqueda de

documentos relacionados con el tema de la educacion socioemocional y la educacion inclusiva.

Las siguientes busquedas demuestran el valor de la educacion socioemocional asi como el
desarrollo de dichas habilidades de los estudiantes, lo cual me permitié ampliar mis ideas sobre el

tema.

De igual manera, las siguientes averiguaciones demuestran los procesos de la educacion
inclusiva en la reforma educativa tanto en la formacion inicial del docente en México, lo cual me

permitié ampliar mis conocimientos sobre el tema.

2.1.1 Investigacion Sobre el Desarrollo de Habilidades Socioemocionales

El Consejo Mexicano de Investigacion Educativa (COMIE). 2019 en el quinto congreso
nacional de investigacion educativa a cargo de Maria José Garcia Lopez, Maria Eugenia Gil
Rendon y Yolanda Heredia Escorza destacan el desarrollo de habilidades socioemocionales en

alumnos de educacion basica.

Este proyecto de intervencion tuvo como objetivo desarrollar en los alumnos habilidades

socioemocionales basicas que favorecieran la construccion de su identidad personal mediante la
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elaboracion e implementacion de diversas estrategias con la finalidad de potenciar el desarrollo

integral de cada uno de ellos, en el estado de San Luis Potosi.

Ademas se llevd acabo un diagnostico con herramientas metodoldgicas empleadas con los
diversos actores educativos con la finalidad de identificar las fortalezas y areas de oportunidad del
contexto, partiendo de ello, de igual manera se planteé un plan de accion para lograr el propdsito

determinado.

Las herramientas metodoldgicas que se proponen de acuerdo con el modelo de Reuven Bar-
On (1997), establecen cinco componentes, intrapersonal, interpersonal, manejo del estrés,
adaptabilidad y estado de animo general, estas sirven para valorar dichos componentes, eligiendo

la opcidn viable que se ajuste a la conducta del nifio.

Tabla 5. Desarrollo de habilidades socioemocionales COMIE

Autor, institucién y fecha de cit Como se relaciona con esta
ita

publicacion investigacion

Maria José Garcia Lopez, Los autores nos mencionan | Esta investigacion nos ayuda

Maria Eugenia Gil Rendon y

que la educacion debe abarcar

a que los alumnos logren

Yolanda Heredia Escorza dimensiones cognitivas, | construir su propia

sociales, morales y | identidad, desarrollando asi

COMIE emocionales para | sus habilidades

Consejo Mexicano de potencializar las habilidades | socioemocionales y
Investigacion Educativa de los estudiantes. conductas.

2019

Nota: elaboracion propia con informacion de COMIE 2019

2.1.2 Favorecer las Habilidades Socioemocionales en Nifios y Nifias de 3ero Afio de
Preescolar

El Consejo Mexicano de Investigacion Educativa (COMIE). 2019 en el decimoquinto congreso
nacional de investigacion educativa a cargo de Blanca Nelly Vazquez Martinez y Diana
Guadalupe De la Cruz Campos enfatizan las habilidades socioemocionales con el propoésito de

favorecer la autorregulacion, empatia y colaboracion.
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Asimismo, por medio de una propuesta metodologica a base de secuencias didacticas
orientadas, se obtuvieron tanto aprendizajes como relaciones socio-afectivas dentro del aula en el

nivel preescolar.

Tabla 6. Habilidades socioemocionales COMIE

Autor, institucion y ci Como se relaciona con esta
Ita
fecha de publicacion investigacion

Blanca Nelly Vazquez | Las autoras nos hablan | Esta investigacion nos permite fomentar

Martinez y Diana desde un enfoque socio- | en  nuestros  alumnos  habilidades

Guadalupe De la Cruz | constructivista donde se | socioemocionales para el logro de aulas

Campos considera el aprendizaje | mas inclusivas con convivencia tomando

como un proceso en el | en cuenta el contexto sociocultural e
COMIE cual los contextos | institucional.

Congreso Mexicano | sociales son de gran | De cierto modo, las habilidades son

de Investigacion importancia para los | herramientas mediante las cuales las
Educativa aprendizajes de  los | personas pueden entender y regular sus
2019 estudiantes. emociones.

Nota: elaboracion propia con informacion de COMIE 2019.

2.1.3 Investigacion Acerca de la Educacion Inclusiva en la Reforma Educativa de México
Garcia-Cedillo (2018), en su articulo “Educacion Inclusiva en la Reforma Educativa de

México” hace referencia en como los sistemas educativos enfrentan el reto de implementar

politicas publicas que garanticen una educacion de calidad a cada uno de sus alumnos, ademas se

definen dos tipos de educacion inclusiva y describe el autor cual le conviene mas al pais.

El autor nos menciona que en México, el proceso de educacion inclusiva inici6 en su modalidad
de integracion educativa en 1993, con cambios legales producto de un acuerdo entre el sindicato
de maestros y la Secretaria de Educacién Publica (SEP), a partir de ello se integraron diversos
programas que atendian la diversidad de la poblacién, sin embargo, el Programa Nacional para la
Inclusién y la Equidad Educativa (PNIEE), presentd un cambio radical al proceso de integracion,

debido a que el plan implico esconder el tema para el sistema educativo.
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La integracion educativa es un proceso que busca que los alumnos con necesidades educativas
especiales estudien en las escuelas y aulas regulares, no en escuelas de educacion especial,

para lo cual deben ofrecérseles los apoyos que requieran (Garcia, et al., 2000).

Esta investigacion hace referencia a un proceso que pretende eliminar aquellas barreras de
aprendizaje que se presentan en las aulas de clase que impiden que sean inclusivas, aptas y de

calidad para cualquier persona.

Uno de los cambios que se observa entre el PNFEEIE (integracién educativa) y el PNIEE
(educacion inclusiva), es que no ha afectado esencialmente las précticas que se desarrollan en las
escuelas. No obstante, el autor nos menciona sobre un estudio de Garcia y Romero (2016), el cual
muestra que en las escuelas mexicanas se siguen realizando practicas de integracion, mas no de

inclusion.

El Programa para la Inclusion y Equidad Educativa se realizo6 gracias a que la SEP financio los
proyectos de evaluacion del programa de integracion/inclusion, enseguida se comenzo a
implementar la reforma educativa y se dio a conocer en el afio 2017 la estrategia a promover la

educacion inclusiva en el pais.

Tabla 7. Educacion inclusiva en la reforma educativa de México

Autor, institucion y ci Como se relaciona con esta
ita
fecha de publicacion investigacion

El autor nos menciona que en _ o
o . | Esta  investigacion  hace
México, el proceso de educacion _
] _ _ L ) referencia a un proceso que
Ismael Garcia Cedillo | inclusiva inicié en su modalidad de o
) . ) pretende eliminar  aquellas
integracion educativa en 1993, con o
_ barreras de aprendizaje que se
UASLP cambios legales producto de un
o o presentan en las aulas de clase
Universidad acuerdo entre el sindicato de o
que impiden que  sean
Autonoma de San maestros 'y la Secretaria de | ) )
) o o ) inclusivas, aptas y de calidad
Luis Potosi, México | Educacion Publica (SEP), a partir de )
) ) para cualquier persona, lo cual
2018 ello se integraron  diversos )
) logro relacionarlo con la
programas que atendian la . )
o ] practica para buscar soluciones
diversidad de la poblacién.
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y atender a las necesidades de

nifias y nifos.

Nota: elaboracion propia con informacion de la UASLP 2018.

2.1.4 La educacion Inclusiva en la Formacion Inicial Docente

El Consejo Mexicano de Investigacion Educativa (COMIE). 2019 en el decimoquinto
congreso nacional de investigacion educativa a cargo de Lidia Guadalupe Trujillo Ballinas, Adan
Hernandez Morgan y Ranulfo Santiz Lopez resaltan la Educacion Inclusiva en la Formacion Inicial
Docente, un Estudio con Alumnas de la Escuela Normal Preescolar en San Cristdbal de las Casas,

Chiapas.

El objetivo de dicho documento fue conocer las experiencias de ensefianza-aprendizaje, el
desarrollo de habilidades y destrezas de las estudiantes normalistas para atender problemas de
diversidad e inclusién en los jardines de nifios, por lo tanto, se llevd mediante un estudio

fenomenoldgico, el cual requiere un proceso de indagacion contextual y situada.

Tabla 8. Educacion inclusiva en la formacion inicial docente

Autor, institucion y

fecha de

publicacion

Cita

Cdmo se relaciona con esta investigacion

Lidia Guadalupe
Trujillo Ballinas,
Adan Hernandez
Morgan y Ranulfo

Santiz Lopez

COMIE
Consejo Mexicano
de Investigacion
Educativa
2019

Esta investigacion hace
énfasis en que la inclusién
debe integrar a nifias y
ciertas

nifnos con

deficiencias fisicas o
psicoldgicas, la toma de
decisiones asi como la
solucion de problemas,
respetando y atendiendo
su diversidad cultural,

social y econdmica.

Me parece oportuno relacionarlo con la
practica debido a que como docentes en
ocasiones nos hemos enfrentado con
algunos desafios o retos sobre la aplicacién
de estrategias didacticas innovadoras tanto
en la adecuacion de ambientes de
aprendizaje que logren generar un aula mas
inclusiva, debido a que no contamos con la
experiencia suficiente para saber como
actuar, sino hasta que llega el momento de

la préctica.

Nota: elaboracion propia con informacion de COMIE 2019
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2.1.5 La Evaluacién Inclusiva y el Proceso de Inclusion en la Educacion Basica: Entre la
Normativa y la Practica

El Consejo Mexicano de Investigacion Educativa (COMIE). 2019 en el decimoquinto
congreso nacional de investigacion educativa por Ménica del Carmen Reyes Verduzco destaca la
evaluacion inclusiva y el proceso de inclusion en la educacion basica: entre la normativa y la

practica.

El objetivo principal de la investigacion fue analizar cdmo la normativa y la préctica en
evaluacion inclusiva ayudan a que los procesos de ensefianza-aprendizaje sean eficaces, asimismo,

el tipo de estudio es exploratorio-descriptivo, mediante el método de la teoria fundamentada.

La autora hace referencia en que la inclusion educativa se ha ido precisando en los distintos
sistemas educativos con algunas variantes en su intencion, en su enfoque, o0 en sus destinatarios,
entendiéndose como la posibilidad de respuesta de un aula o una institucién para atender a cada

uno de los alumnos, independientemente de sus condiciones o posibilidades.

De tal manera que los principales retos estdn en aquellos alumnos que fueron
diagnosticados y les permitieron saber si presentaban BAPS o alguna capacidad diferente, asi
como en el nivel de participacion o socializacion, entre otras razones que fueron una barrera para

la implementacion de la inclusién educativa.

La evaluacion inclusiva es definida por la autora como un enfoque de la valoracion, en el
cual la practica estd disefiada para promover el aprendizaje del estudiante que presenta BAPS o

alguna capacidad diferente, mediante un proceso sistematico de atencion docente.

Tabla 9. Evaluacion inclusiva y el proceso de inclusion en educacion basica

Autor,
institucion y ) Como se relaciona con esta
fecha de cita investigacion
publicacion

Monica del Esté investigacion hace énfasis en que | Esta investigacién nos permite tener
Carmen Reyes | la evaluacibn no ha sido lo | en cuenta en que la evaluacion puede
Verduzco suficientemente  considerada  y | ser un herramienta la cual nos permita

favorecer la inclusion, debido a que
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COMIE
Consejo
Mexicano de
Investigacion
Educativa
2019

valorada en México como estrategia
para favorecer la inclusion.

Las practicas en evaluacion inclusiva
parten del punto de vistay criterio que
cada maestro tenga, sin embargo,
menciona que la evaluacion debe ser
colaborativa, en donde alumnos y
personal una

de apoyo tengan

participacion activa.

con dichos instrumentos podemos
de

aprendizajes que se utilizaran para

hacer valoraciones los

disefiar actividades innovadoras e
inclusivas y de ellas saber si es
necesario hacer adecuaciones para
observar los procesos de inclusion

desde la préctica.

Nota: elaboracion propia con informacion de COMIE 2019

2. 3 Investigaciones a Nivel Internacional

En estas investigaciones de la Universidad de Zaragoza, se realiz6 una serie de busqueda

de documentos relacionados con los temas: la educacion, la educacidon socioemocional, la

inclusion y la diversidad.

Las siguientes indagaciones demuestran la importancia de la educacion socioemocional en

el desarrollo integral de los alumnos como miembros de un aula inclusiva, lo cual me permitio

ampliar el conocimiento, asi como la manera en que se trabaja y cuéles son algunas herramientas

gue me pueden ayudar para poner a prueba mi investigacion a partir de experiencias y estrategias

de intervencion docente.

Tabla 10. Investigaciones de la Universidad de Zaragoza

herramientas
para fomentar el
aprendizaje

creativo desde la

Autor,
institucion y ] Como se relaciona con esta
fecha de Cita investigacion
publicacion
“Posibilidades y | La autora hace referencia en como la | Al leer esta investigacion logré

creatividad se ha convertido en pieza

clave para intentar lograr un

aprendizaje eficaz y una educacién de

calidad, implicada en los procesos de

diversas
de

implementar al momento de disefiar

relacionarlo con las

estrategias que  debemos

propuestas.
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perspectiva de la
educacion

inclusiva”

Natalia Larraz
Rabanos
2013

ensefianza y aprendizaje, obteniendo
como resultado escuelas inclusivas
creativas.

Se

integradora de la educacion en donde

propone crear una Vision
hayan nuevas maneras de ensefar y
aprender basandose en la creatividad,
asi como en un contexto social y

cultural de inclusién educativa.

Es necesario ser docentes pensantes,
criticos, indagadores, observadores,
reflexivos asi como creativos,
basandonos en los cuatro pilares del
aprender; aprender a conocer,
aprender a hacer, aprender a ser y
aprender a convivir, con la finalidad
de involucrar a cada uno de los
actores de la institucion, tomando en

cuenta sus necesidades.

“La
autobiografia
como medio

creativo hacia la
educacion

inclusiva”

Yenny Patricia

En la investigacion se contrastan tres
puntos  fundamentales; 1) la
educacion inclusiva, 2) el
reconocimiento de la diversidad, 3) la
ensefianza creativa y la ensefianza
para la creatividad, tomando como
estrategia

la autobiografia para

reconocer la diversidad y comprender

Retomo de esta investigacion la
importancia de conocernos

principalmente para poder

comprender a los demas y asi
entender la diversidad que hay en el
contexto en el

que  nos

relacionamos, para esto, es

significativo promover la educacion

Lépez Diaz la de otros. socioemocional para que nifias y
2013 nifios logren reconocerse
principalmente como seres

humanos.
“El La investigacion se realiza entorno a | Esta investigaciébn nos ayuda a

asesoramiento
como
instrumento para
la investigacion
accion: la
experiencia de
una escuela que

camina hacia

partir de cinco fases:
1. Anaélisis y negociacion de la
demanda y definicién
conjunta de los objetivos del
asesoramiento.
2. Registro y analisis de las

practicas del profesorado y

comprender mejor los procesos de
formacion-asesoramiento dentro del
proyecto de investigacion con la
finalidad de mejorar las préacticas
educativas para favorecer la
inclusion en el aula de clases.

Las cinco fases no pueden ofrecer en

nuestra investigacion analizando,
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practicas

inclusivas”

Jesus Soldevila
Pérez, Mila
Naranjo Llanos,
Pere Pujolas

formulacion de propuestas de
mejora.

3. Disefio de las mejoras de la
practica del profesorado.

4. Colaboracion en el desarrollo,
seguimiento y evaluacion de

las mejoras.

observando, registrando, disefiando,

aplicando y  valorando las
propuestas que realizaremos a lo

largo del documento.

Maset y José 5. Evaluacion del proceso y
Ramon Lago decisiones sobre la
Martinez comunidad.
2013
“Practicas de | Este articulo sostiene que la | Esta investigacion se relaciona con
orientaciony | educacion inclusiva propicia la | los actores educativos principales

atencion a la
diversidad desde
una perspectiva

inclusiva”

Eva Fernandez
Gurria, Cristina
Solana Cruz,
Fernando
Suelves Pueyo y
Begofia Vigo
Arrazola
2013

participacion de todos los actores

educativos  sin  importar  sus

capacidades, situacion  personal,
social, econémica, entre otras.

Los autores mencionan que los
procesos de orientacion para la
atencion a la diversidad desde una
perspectiva inclusiva se demuestran
mediante una dimension afectiva; la
cual considera las actitudes del
orientador, la dimension técnica; en
esta se ven las distintas estrategias,

asi como la dimension creativa.

que debe de haber dentro de la
institucion, en el cual el docente
debe ser un guia para facilitar los
procesos de ensefianza-aprendizaje
de sus alumnos, asi como las
diferentes herramientas de estudio
que debe de disefar, de cierto modo
deben de ser de una manera creativa
e innovadora, tomando en cuenta
tanto las necesidades que nifias y
nifios presenten como el contexto,
con la finalidad de promover una
practica educativa mas inclusiva y

diversa.

“De la terapia
racional emotivo
conductual a la

educacion

El autor se enfoca en las bases de la
Racional Emotivo
de Albert Ellis, el

objetivo de dicho estudio es encontrar

Terapia

Conductual

Este estudio nos refuerza en nuestra
investigacion en la manera en que
podemos basarnos de las conductas
diversos

y  pensamientos que
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racional emotiva
diversidad de

pensamientos”.

Alba Cored
Villacampa
2015

una vinculacion de la TREC con la

educacion, conocer dichas
experiencias y crear recursos para
poder trabajar la Educacion Racional
Emotiva en las aulas infantiles.

El material de los elementos
principales en los que se basa la
TREC consta de cinco fases; 1) Las
emociones, 2) Pensamientos Yy
comportamientos, 3) Auto-
aceptacion incondicional, 4) Solucion
y problemas y 5) Las habilidades

sociales.

nuestros alumnos tienen, con la
finalidad de
necesidades para poder ayudarlos a

conocer Sus

tomar decisiones de manera

autonoma la cual les permita

solucionar sus problemas 'y
habilidades

dependiendo el

aumentar  sus para
relacionarse

contexto en el gue se encuentren.

Nota: elaboracion propia con informacion de la Universidad de Zaragoza.

2.3.1 La Atencion a la Diversidad desde la Perspectiva del Profesorado

Séenz y Chocarro (2019), en su articulo “La atencion a la diversidad desde la perspectiva

del profesorado” hacen referencia que la educacion inclusiva pretende alcanzar una educacién de

calidad y garantizar la igualdad de oportunidades a cada uno de los estudiantes. De cierto modo,

la mejora de calidad de la educacién en la atencién a la diversidad es indispensable para lograr

atender todo aquello que se presente por cada uno de los miembros de la comunidad educativa.

Las autoras nos mencionan que la formacioén docente y las actitudes del profesorado

intervienen como una de las principales barreras para lograr que los alumnos participen y tengan

iniciativa propia.

Tabla 11. Atencién a la diversidad

Autor,
institucion y
fecha de
publicacion

Cita

Cémo se relaciona con esta

investigacion
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M? Magdalena

Séenz de Jubera

Ocon y Edurne
Chocarro de

Luis

RMIE
Revista
Mexicana de
Investigacion
Educativa
2019

Las autoras nos mencionan que el
objetivo principal del trabajo es
conocer las medidas de atencion a la
diversidad mediante un enfoque
inclusivo de los centros educativos
desde la perspectiva del docente,
directivos asi como equipos de apoyo
y personal educativo, de tal manera
que el disefio de la investigacion es
descriptiva, de tipo transversal y
caracter  nomotético

con una

metodologia cuantitativa.

Retomando de la investigacion

considero que es indispensable

conocer primero cuales son las
medidas de atencion en la que se
encuentra la institucion, cual es o son
las barreras que impiden que un aula
sea inclusiva, sin dejar a un lado los
actores educativos que participaran
para poder lograr que no solo un aula
sea incluyente, sino todo el jardin, para
poder atender a la diversidad que se

encuentra dentro de la plantel.

Nota: elaboracion propia con informacion de RMIE 2019.
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CAPITULO 3. MARCO TEORICO
A lo largo de la historia, la educacion ha ido evolucionando con el paso del tiempo, de
cierto modo que se ha dejado atras la manera tradicional de ensefiar, debido a que la educacion
tradicional se concebia como la acumulacién de conocimientos, como sefiala Moll (1990, como se
citd en El legado de Vygotski y de Piaget a la educacién, 1999), la educacion formal tradicional
se caracteriza porque "los estudiantes suelen sentarse en silencio, seguir instrucciones, leer textos

impuestos, completar hojas de trabajo y contestar pruebas” (p. 11).

Sin embargo, hoy en dia la educacion espera lograr que los alumnos aprendan a aprender,
pensar, actuar, predecir, resolver, tener pensamientos criticos y logren adaptarse a diversas
situaciones, como lo menciona Piaget (1974, tal como se cit6 en la Revista Humanismo y Sociedad,
2014), el principal objetivo de la educacion consiste en formar personas que sean capaces de hacer
cosas nuevas y no simplemente de repetir lo que en otras generaciones han realizado. Se necesitan
hombres que sean creadores, que estén pletoricos de inventiva y que sean capaces de descubrir
algo original (p. 30), lo cual es indispensable para lograr el trabajo en equipo y que sea de manera

autonoma, colaborativa, ética e inclusiva.

Dicho de este modo, debemos de saber que la educacion va de la mano de la evolucion y
desarrollo del ser humano, ya que no existe ninguna sociedad por primitiva que sea en la que no

se presente la educacion ante un cambio.

La educacidn es un derecho que todo nifio debe tener sin importar sus diferencias, asi como
se marca en el articulo 3° de la constitucidon politica de los Estados Unidos Mexicanos, el cual nos
dice que toda persona tiene derecho a la educacién. “La educacién inicial es un derecho de la nifiez
y sera responsabilidad del Estado concientizar sobre su importancia” (Carranza, 2021, pag. 3).
Inclusive, la educacion debe basarse y fomentar en cada uno de sus alumnos respeto, honestidad,
igualdad, empatia, valores y la mejora continua del proceso de ensefianza-aprendizaje dentro de

un aula educativa e inclusiva.

3.1 El Area de Desarrollo Personal y Social de la Educacioén Socioemocional

Dentro de los planes y programas de estudio se encuentran Areas de Desarrollo Personal y
Social, el cual contribuye a que cada uno de los alumnos logre obtener una formacion integra,
desarrollando de manera autbnoma sus conocimientos, habilidades, valores y actitudes. De tal

manera que en Educacion Socioemocional, los estudiantes desarrollan ciertas capacidades o
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destrezas, las cuales les permitiran a que cada uno de ellos obtenga aprender a tener
autoconocimiento, para lograr comprenderse a si mismos, ademas como tener autoeficacia,

autocontrol, autoestima, entre otras cualidades para establecer y conseguir metas.

Inclusive poniendo atencion y promoviendo relaciones de convivencias sanas que
fortalezcan cada una de esas areas con la finalidad que ellos logren comprender el entorno en el
que se desenvuelven, asi como puedan resolver conflictos de manera asertiva y sean capaces de
enfrentar aquellos retos o desafios que se les planteen en una sociedad actual o a futuro, no sin
antes tomando en cuenta en que el nifio debe adquirir dichos conocimientos a través de la
experimentacion, exploracion asi como la practica, desarrollando asimismo su identidad personal

y colectiva.

Pero, ¢Qué es la Educacién Socioemocional?, segun la SEP (2017), la Educacion

Socioemocional se define como:

Proceso de aprendizaje a través del cual los nifios y los adolescentes trabajan e integran en
su vida los conceptos, valores, actitudes y habilidades que les permiten comprender y
manejar sus emociones, construir una identidad personal, mostrar atencion y cuidado hacia
los demaés, colaborar, establecer relaciones positivas, tomar decisiones responsables y
aprender a manejar situaciones retadoras, de manera constructiva y ética. Tiene como
propdsito que los estudiantes desarrollen y pongan en practica herramientas fundamentales
para generar un sentido de bienestar consigo mismos y hacia los deméas, mediante
experiencias, practicas y rutinas asociadas a las actividades escolares; que comprendan y
aprendan a lidiar de forma satisfactoria con los estados emocionales impulsivos o aflictivos,
y que logren que su vida emocional y sus relaciones interpersonales sean una fuente de
motivacion y aprendizaje para alcanzar metas sustantivas y constructivas en la vida. (p.
304)

Por lo tanto, la tarea del docente dentro de un aula es propiciar estos aprendizajes en donde
cada uno de los nifios puedan adoptar estos valores y principios, asi como dandoles la oportunidad
de que ellos puedan confiar en ellos mismos, motivandolos e impulsarlos a ser mejor dia con dia,

al luchar por sus metas, en donde ellos puedan ser autbnomos de elegir de manera acertadamente.
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La educacion socioemocional cuenta con cinco propositos para la educacion preescolar

segun nos menciona la SEP (2017), los cuales son los siguientes:

Desarrollar un sentido positivo de si mismos y aprender a regular sus emociones.
Trabajar en colaboracion.

Valorar sus logros individuales y colectivos.

Resolver conflictos mediante el dialogo.

o &~ w0 Ddp

Respetar reglas de convivencia en el aula, en la escuela y fuera de ella, actuando

con iniciativa, autonomia y disposicion para aprender (p.520)

Cada uno de estos propositos tiene como finalidad formar personas capaces de aprender a
autorregular sus emociones, aprender a convivir de manera individual, colectiva, social e inclusiva,
asi como aprender a sentir y valorar cada uno de sus logros. También, se plantea la posibilidad
de guiar el desarrollo emocional del nifio mediante procesos educativos deliberados, de
conocimientos, habilidades, competencias o actitudes.

Las emociones se pueden clasificar en basicas y secundarias, en las principales emociones
se encuentran las que surgen ante las mismas circunstancias, las que son innatas como lo son la
alegria, tristeza, miedo, asco o sorpresa, por consiguiente, tenemos las que provienen de
situaciones sociales, dependientes de la cultura o educacidn del entorno en el que se ve relacionado
la persona tales como la compasion, gratitud, esperanza, respeto o bien la envidia, celos, odio,

venganza, entre otras.

Y a pesar de que las emociones se han catalogado como positivas 0 negativas, debemos
saber que no existen emociones buenas o malas, puesto a que cada una de ellas es validas sentirlas,
debido que nos muestran de qué manera podemos llegar a sentirnos ante dicha emocién y como
podemos aprender de aquellas, sin embargo, las positivas pueden lograr a ser constructivistas las
cuales produzcan estados de bienestar emocional, y las negativas pueden llegar a hacer aflictivas,

las cuales causen estados de malestar.

Entonces, es que las emociones juegan un papel fundamental en nuestro ciclo de vida, por
lo tanto es de suma importancia aprender a escuchar cada una de estas emociones, asi como

conocerlas, tomando en cuenta las decisiones y estilos de afrontamientos que conlleva sentirlas.



34

Por su parte, si las emociones no existieran, el ser humano no tendria la capacidad de sentir, pensar,

actuar o disfrutar ante experiencias que se generan, acumulan y construyen a través de su vida.

3.2 Competencias de la Educacion Emocional

Bisquerra (2016), menciona que la educacién emocional debe ser:

“Un proceso continuo y permanente, el cual debe de estar presente en toda persona desde
el nacimiento, durante la educacion inicial, primaria, secundaria y superior, asi como a lo
largo de la vida adulta, debido que adopta un enfoque del ciclo vital, que se prolonga

durante toda la vida” (p.1)

Por lo tanto, es indispensable adquirir y fomentar competencias emocionales que ayuden
a favorecer las relaciones sociales e interpersonales, la salud fisica y mental, facilitando la

resolucion de problemas, asi como mejorar el rendimiento académico de los estudiantes.

La educacion emocional sigue una metodologia particularmente practica cuyo objetivo es
favorecer el desarrollo de competencias emocionales, de este modo, con la informacion “saber”
no es suficiente, hay que saber hacer, saber ser, saber estar y saber convivir. Entonces, se puede
sefialar que las competencias emocionales deben entenderse como un modelo de competencias
fundamentales para la vida y esenciales para el desarrollo integral, debido a que son un

complemento indispensable del desarrollo cognitivo.

A continuacion, se presenta el modelo del GROP (Grup de Recerca en Orientacio
Psicopedagogica) de la Universitat de Barcelona (Bisquerra, 2008), segun el cual hay cinco
grandes competencias: conciencia emocional, regulacion emociona, autonomia emocional,

competencia social y habilidades de vida para el bienestar.

Estas competencias son un grupo de habilidades y conocimientos que son fundamentales
para que las personas puedan comprender, identificar y controlar las diferentes emociones que

existen.

La primera competencia que nos menciona (Bisquerra, 2008), es la conciencia emocional,
como su nombre lo indica, esta consiste en “conocer las propias emociones y las emociones de los
demas, tener un conocimiento o razon de lo que sentimos y esto se puede lograr mediante la

autoobservacion, asi como de la observacion de las personas que nos rodean” (p.3).
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En el jardin de nifios logre observar que era algo dificil que un nifio de preescolar lograra
identificar las emociones de los demas, el preocuparse por los demas comparieros, puesto, que no
se les habia estado inculcando constantemente el ser empatico con los demas, el pensar como se
siente el nifio. Pero esto principalmente sucedio porque la mayoria de los nifios ni si quiera sabia
cual emocidn o sentimiento le generaba, no lograba identificarla y por lo tanto, no podia controlarla

o regularla.

Asimismo, nos menciona Bisquerra (2008), que “conviene distinguir entre pensamientos,
acciones y emociones; comprender las causas y consecuencias de las ultimas; evaluar su
intensidad; y reconocer y utilizar el lenguaje emocional de forma apropiada, tanto en comunicacion
verbal como no verbal” (p.3). Por lo que aqui, entra una tarea del docente, y es el buscar las
estrategias para darles las herramientas a nuestros alumnos para que puedan identificar y regular

las emociones, en donde sean capaces de expresarlas sin titubear.

Como segunda competencia, Bisquerra (2008), nos dice que “la regulacion emocional
significa dar una respuesta apropiada a las emociones que experimentamos, pero no hay que
confundir la regulacion emocional con la represion, ya que la regulacion consiste en un dificil
equilibrio entre la represion y el descontrol” (p.3). Esto quiere decir, que es importante darle
respuesta a las emociones que sentimos, el dejarlas salir y sentir, mas no ignorarlas, por lo que

debemos de ensefarles a los nifos a sentir las emociones.

Bisquerra (2008), nos menciona que “la regulacion emocional tiene componentes
importantes de la habilidad de autorregulacién, la tolerancia a la frustracion, el manejo de la ira,
la capacidad para retrasar gratificaciones, las habilidades de afrontamiento en situaciones de riesgo
y el desarrollo de empatia”. Y es que debemos de hacer que ellos puedan sentir todas las emociones
y no solo las que normalmente suelen decir “Alegria y felicidad”, debemos permitirles sentir cada
una de las emociones para que ellos puedan saber como se siente cada una de ellas y de ahi partir

para saber cobmo puede controlarlas o lidiar con ellas sin necesidad de reprimirlas.

Y existen diversas actividades las cuales pueden ayudar a los nifios y que son muy
efectivas, tales como; el buscar a una persona con la cual pueda tener la confianza para hablar,
tener un espacio para meditar o hacer ejercicios de mindfullness, respiracion, todo esto para que
pueda controlar su estrés, enojo, claro dependiendo de la emocién que sientan, asi como

autoafirmaciones positivas como para los demas.
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Como tercera competencia tenemos la autonomia emocional, y Bisquerra (2008), nos
menciona que “es la capacidad de no verse afectado por los estimulos del entorno, ya que se trata
de tener sensibilidad, por lo que esto requiere de una sana autoestima, autoconfianza,
automotivacion y responsabilidad, y es que la autonomia emocional es un equilibrio entre la

dependencia emocional y la desvinculacion” (p.4)

Considero que es fundamental que ensefiemos a los pequefios desde edades tempranas a
tener sensibilidad, pero antes de pensar en los demas, en ver por si mismo, el buscar la manera de
que ellos puedan tener una autoestima, automotivacion, y autoconfianza, en donde ningun
comentario se lo pueda tomar de muy mala manera, en donde entienda que esta bien sentirlo, pero

saber como puede controlar los sentimientos y eso no pueda afectarlo a largo plazo.

Como cuarta competencia tenemos la habilidad social y esta Bisquerra (2008), nos
menciona que son “las que facilitan las relaciones interpersonales, la escucha y la capacidad de
empatia abren la puerta a actitudes pro-sociales. De tal manera, que estas competencias sociales
predisponen a la constitucion de un clima social favorable al trabajo en grupo productivo y

satisfactorio” (p.3).

Otro papel fundamental, es que debemos de ensefiarlos a tener empatia, puesto que hoy en
dia no sienten la necesidad de preocuparse por los demas, y esto se debe a que no les inculcan esos

valores en casa.

Por Gltimo, Bisquerra (2008), nos menciona las competencias para la vida y el bienestar y
nos dice que “son un conjunto de habilidades, actitudes y valores que promueven la construccion
del bienestar personal y social” (p.4). Aqui es en donde juega un papel stiper importante como
docentes, ya que debemos de fomentar y construir seres autdbnomos capaces de ver un bienestar
auto emocional y socioemocionalmente, el ser empaticos con los demas, ponerse en los zapatos de

los demas.

De tal manera, el desarrollo de estas competencias mediante la educacion emocional puede
representar una mejor calidad a maultiples aspectos de la vida, tales como, comunicaciones
efectivas y afectivas, resolucion de problemas, toma de decisiones, desarrollo de autoestima, etc.
Sin embargo, la educacién emocional plantea optimizar el desarrollo humano; es decir, el

desarrollo integral de la persona (desarrollo fisico, intelectual, moral, social, emocional, etc.). Por
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lo tanto, es en la familia en donde debe de comenzar la educacion emocional, desde los primeros
momentos de la vida, y para que esto sea posible, se necesita formacién, tanto de los padres,
madres de familia o tutores, como del docente, puesto que la formacion en competencias

emocionales es el primer paso para su puesta en practica.

3.3 La Inclusion en la Educacion
Existen diversos autores que definen la inclusion. Segin la UNESCO (2016, tal como es

citado en Educacion Inclusiva, 2013)

Es el proceso de abordar y responder a la diversidad de necesidades de todos los alumnos
a través de practicas inclusivas en el aprendizaje, las culturas y las comunidades y reducir
la exclusién dentro de la educacién. Implica cambios y modificaciones en el contenido, los
enfoques, las estructuras y las estrategias, con una vision comun que cubra a todos los nifios
del rango apropiado de edad y una conviccion de que es responsabilidad del sistema
ordinario educar a todos los nifios (p. 10).

La inclusion trata que exista una participacion de todos los estudiantes y adultos
involucrados en un mismo ambiente, asi como trata de apoyar a los centros escolares para que sean
méas responsables ante la diversidad de su alumnado, ya sea por sus origenes, intereses,
experiencias, conocimiento, capacidades o cualquier otra. Por tal motivo, podria decirse que el
objetivo basico de la inclusién es no dejar a nadie fuera de la escuela, tanto educativa como fisica
y socialmente, debido a que la atencidn en las escuelas inclusivas se debe centrar en como construir

un sistema que incluya las diversas necesidades de cada uno de los alumnos.

Dicho de ese modo, la inclusion es un enfogue que responde efectivamente a la diversidad
de las personas y a las diferencias individuales que presenten, teniendo en cuenta que la diversidad
no es un problema, sino una oportunidad para el enriquecimiento de la sociedad, a través de la
participacion en la vida familiar, en la educacion, en el trabajo y en general en todos los procesos

sociales, culturales y en las comunidades.

La educacion inclusiva trata de acoger a todo el mundo, comprometiéndose a hacer
cualquier cosa que sea necesaria para proporcionar a cada estudiante de la comunidad, el derecho
inalienable de pertenecer a un grupo, de no ser excluido (Falvey, 1997). Por lo tanto, se encarga

de identificar y eliminar aquellas barreras de aprendizaje que impiden al nifio a acceder a la
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educacion, puesto que trabaja en todos los &mbitos, desde el plan y programas de estudio hasta la

pedagogia y la ensefianza.

Manchester (2000) denomina diez razones para la inclusion formuladas desde tres
perspectivas: la educacion inclusiva es un derecho humano, es una educacion de calidad y tiene un
sentido social. El primero es que un derecho humano, en donde todos los nifios tienen el derecho
de aprender juntos, en donde no deberian ser devaluados, discriminados o excluidos por sus
discapacidades o dificultades en el aprendizaje, asi como no hay razones legitimas para segregar,
puesto que los nifios tienen que permanecer juntos, lo que genera ventajas y beneficios para todos.

No necesitan ser protegidos unos de otros separandolos.

Por consiguiente como segunda razon tenemos que es una educacion de calidad, en donde
las investigaciones demuestran que los nifios trabajan mejor, académica y socialmente, en
contextos inclusivos. Por lo que ofreciendo apoyo y compromiso, la educacién inclusiva es la

forma mas eficaz de utilizar los recursos educativos.

Por ultimo, como tercer juicio es que la inclusién tiene un sentido social, en donde la
segregacion ensefia a los nifios a ser temerosos e ignorantes y genera prejuicios, en consecuencia
a esto, todos los nifios necesitan una educacion que les ayude a desarrollar relaciones y los prepare
para la vida en ambientes normalizados, de modo que solo la inclusion tiene el potencial de reducir

el miedo y construir relaciones de amistad, respeto y comprension.

Por lo tanto, para lograr una educacion innovadora e inclusiva necesitamos formar alumnos
autdbnomos, capaces de aprender por si mismos, con actitud participativa y positiva, flexibilidad,
diversidad, entre otras., se busca favorecer el compafierismo; el reconocimiento personal y el
apoyo, asi como la colaboracion y la confianza para expresar emociones, creaciones, ideas y
sentimientos sin el deseo de alcanzar un estereotipo. En este sentido, el docente asume una funcion
de acompafiante en el proceso de descubrimiento, exploracion y desarrollo de las posibilidades de
sus estudiantes, promueve situaciones de aprendizaje que afrontan de diversas maneras, sin

limitarse a esquemas o metodologias rigidas.

Algunos autores se establecen algunas estrategias para dar respuesta a todos los alumnos
desde el aula ordinaria. Segin Arnaiz (2003, como se citd en Educacién Inclusiva, 2013), estas

estrategias educativas se concretan en la aceptacion de la comunidad, en la educacion basada en
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los resultados, puesto que debemos de tener claros cuales son los objetivos de la educacion,
desarrollando asi sus potencialidades y capacidades, en la educacion multicultural, de tal manera,
cuando se examinan los objetivos subyacentes en un enfoque multicultural, se puede comprobar
que encajan con el esquema ideoldgico de la educacion inclusiva, puesto que van dirigidos a
promover los derechos humanos y el respeto de la diferencia, reconocer el valor de la diversidad
cultural, promover un entendimiento de la eleccion de vida alternativa, establecer la justicia social
y la igualdad de oportunidades, y facilitar la distribucion equitativa de poder entre los individuos

y los grupos.

De igual manera, la Teoria de las Inteligencias Mdltiples, Gardner (2005) considera ocho
tipos de inteligencia (linguistica, l6gico/matematica, musical, espacial, corporal/kinestésica,
interpersonal, intrapersonal y naturalista) que van mas alla de las representaciones convencionales

de la habilidad verbal, la expresidn escrita y el razonamiento matematico.

Otras estrategias educativas se concretan en el aprendizaje constructivista, puesto a que el
constructivismo fomenta la idea de que todos estamos aprendiendo siempre, cada quien va a su
ritmo, pero no se puede parar dicho proceso. En el curriculum, debido a que se tiene que tener en
cuenta al alumno con necesidades especiales que pueda participar, en la mejor evaluacion-
valoracién sobre el desempefio de los estudiantes, en el uso de la tecnologia dentro del aula, para
fomentar el aprendizaje de todo el estudiantado con una variante diferente, en ensefiar la
responsabilidad y a establecer la paz, creando vinculos de armonia sanos, con la finalidad de que

aprendan a resolver conflictos con sus comparieros y a tomar decisiones.

Asimismo, en las amistades, ya que se fomentan las relaciones de amistad en el aula,
identificando aquellos intereses en comun, animando a la colaboracion, cooperacion y facilitando
la participacién, tanto como los apoyos, una escuela inclusiva propone que los apoyos deben
dirigirse a las necesidades de los profesores en la clase y no estar exclusivamente ligados al
alumnado con dificultad. Los apoyos de la ensefianza efectiva incluyen colaboracion en equipo,

con padres y administradores incluidos como miembros del equipo (Thousand y Villa, 1995).
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CAPITULO 4. METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION
En este capitulo se describira el camino que se debera de seguir para lograr aquello que se
tiene planteado, asi como se puntualizara que tipo de investigacion es, que técnicas o instrumentos
de evaluacion se utilizaran, cuéles fueron las propuestas de intervencion de educacion
socioemocional para generar un aula mas inclusiva en tercer afio de preescolar que se realizaron
durante el proceso de esta investigacion, tomando en cuenta el ciclo de reflexion del autor John
Smith (1991), es una serie de procesos que conllevan a una conclusion en donde se pretende

mejorar mi intervencion como docente, en el cual se llevo la investigacion.

4.1 Tipo de Investigacion

A consecuencia que el objetivo general de la investigacion es identificar cuales son las
fortalezas de la educacidn socioemocional en el proceso de ensefianza-aprendizaje para lograr un
aula inclusiva en nivel preescolar, se considera que la investigacion es cualitativa debido a que

permite indagar, seleccionar y recopilar informacidn necesaria para su realizacion.

El objetivo de la investigacion cualitativa es el de proporcionar una metodologia de
investigacion que permita comprender el complejo mundo de la experiencia vivida desde el punto

de vista de las personas que la viven (Taylor & Bogdan, 1984).

No obstante, el tipo de investigacion con el cual se apoya el documento es la investigacion-
accion debido a que es el proceso de reflexidén que busca mejorar el problema de estudio, para
lograr una transformacion educativa diversa. Elliott, (1993), define la investigacion-accion como

“un estudio de una situacion social con el fin de mejorar la calidad de la accion dentro de la misma”
(p.88)

4.2 Proceso Ciclico de Aprendizaje
En cuanto al método de analisis de intervencion que se utilizé para lograr dichos objetivos,
me apoyé principalmente del modelo del ciclo reflexivo de Smith (1991), el cual consta de cuatro

fases: descripcion, inspiracion, confrontacion y reconstruccion.

Tabla 12. Ciclo reflexivo de John Smith

Descripcion Inspiracion Confrontacion Reconstruccion
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¢Queé es lo que hago?

Se registran experiencias
para ser analizadas y

compartidas.

¢Cual es el
sentido de
ensefianza que

imparto?

Teorizar o
descubrir las
razones que
justifican las

acciones, que

nos llevo a

disefiar dichas

actividades.

¢ Como llegué a ser de

esa forma?

Cuestionarse el mundo
que conocen y en el que

viven.

¢ Coémo podria hacer
las cosas de otra

manera?

Se debe tener una
realidad, reflexionar
sobre e como
podemos mejorar la

practica docente.

“;Cudles son mis
practicas?”
Sefialar ejemplos de
practicas que reflejen:

e Regularidades

e Contradicciones

e Hechos
relevantes
e Hechos

irrelevantes
incluyendo

elementos de:

e ;Quién?
o ;Qué?
e ;Cuando?

“.Qué teorias
expresan  mis
practicas?”
Analizar las
descripciones
para intentar
determinar las
relaciones
existentes entre
los distintos
elementos y en
funcion de esto,
hacer una serie
de afirmaciones
del tipo:
“Parece como

2

si...”.

“¢Cuales son las causas?”

e /Supuestos,
valores,
creencias?

o ;De dénde
proceden?

e Qué  précticas
sociales
expresan?

e ;Qué es lo que
mantiene mis
teorias?

e ;Qué es lo que
encierran mis
teorias?

o Qué relacion

existe entre lo

“;,Coémo podria
cambiar?”

e (Qué podria
hacer
diferente?

e (Qué es lo
gue considero
importante
desde un
punto de vista
pedagdgico?

e (Qué es lo
que tendria
que hacer
para
introducir
es0s

cambios?
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personal 'y lo
social?

e Qué intereses
estan siendo

servidos?

Nota: elaboracion propia con informacion de John Smith 1991

La primera fase es la descripcion nos dice que es importante narrar los hechos que se
llevaron a cabo en el aula de clases al momento de aplicar las propuestas, describiendo a detalle
que fue lo que sucedio durante el lapso de dicha actividad, cuales fueron las preguntas o respuestas
de los estudiantes, de qué manera se intervino en clase, cuales fueron las decisiones que se

tomaron, asi como cudl fue la relacion y comunicacion que hubo entre alumnos-docente.

La explicacién como segunda fase, la cual trata de tener un sustento tedrico de manera que
nos permite tener un argumento que pueda respaldar aquellas planeaciones que disefiamos,

acompafiando y apoyando tanto nuestras ideas como nuestro punto de vista.

De igual manera, la tercera fase de confrontacién, es la manera en como el docente
comienza a cuestionarse acerca de las estrategias que esté utilizando para disefiar actividades, de
qué manera es que esta interviniendo, identificando asi sus fortalezas y areas de oportunidad dentro

del aula.

Finalmente, la cuarta fase de reconstruccion, la cual permite hacer un andlisis para
reflexionar sobre la practica docente y pensar en herramientas que permitan cambios al momento

de intervenir o plantear.

No obstante, el ciclo reflexivo nos permite tener una amplia introspeccion en cuanto a los
analisis de las propuestas de intervencion, debido a que nos permite indagar, implementar
estrategias, obtener datos sobre como se llevan a cabo las actividades, como es el desempefio de
los alumnos, cual es el nivel de aprendizaje que ellos tienen, como fue el proceso de ensefianza-
aprendizaje, cuales fueron los acontecimientos mas relevantes, entre otros sucesos, con la finalidad

de obtener una mejoraria en la practica docente.
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4.3 Entorno Social, Escolar y Cultural

Para esta investigacion se tomara en cuenta a los alumnos del grupo de tercer grado grupo
“A”, la maestra titular del grupo y docente en formacion, en el cual se identificaran cuéles son las
caracteristicas del aula y fortalezas de la educacion socioemocional en su proceso de ensefianza-
aprendizaje, para implementar estrategias de educacién socioemocional con la finalidad de

favorecer un aula mas inclusiva y diversa.

4.3.1 Contexto Externo

El Jardin de Nifios Amado Nervo, institucion en la cual se realiza la presente investigacion,
esta ubicado en la calle Azabache #777, en el Fraccionamiento Valle Dorado, con cddigo postal
78399, perteneciente al municipio de San Luis Potosi, S.L.P., con clave del centro de trabajo
24DJN1555V, sector 024, zona 108, cuenta con turno matutino.

Es oportuno mencionar que la escuela fue fundada hace 37 afios, en donde la colonia de
Valle Dorado es una localidad en San Luis Potosi, tiene una altitud de 1,858 metros, la cual esta
situada cerca del barrio Anexo Esmeralda y de la localidad de las joyas. El contexto en el que esta

ubicado, es de poblacién urbana y con nivel socioeconémico medio.

La institucion se encuentra a una cuadra del estadio Alfonso Lastras, asimismo, al este se

encuentra la escuela primaria Nifios Héroes (llustracién 1), por tal motivo, la calle es transitada y

tranquila, sin embargo, a los alrededores del jardin se encuentran distintas escuelas con diferentes
niveles educativos, locales de comida, iglesias, entre otros negocios, esto hace que las vias estén
frecuentadas durante el transcurso del dia.

La fachada del jardin de nifios cuenta con el nombre de la institucion “Amado Nervo”

(Hustracién 2), asi como cuenta con algunos dibujos pintados, luciendo un muro Ilamativo y

presentable para la escuela.

4.3.2 Contexto Interno

Dentro de la institucion se distingue un clima laboral de cooperacion asi como de respeto
entre el personal, existe tanto autoridad como responsabilidad por parte de la directora,
comparierismo entre educadoras y maestros, un trato educado entre docentes, directivos, personal

de apoyo educativo, alumnos, padres de familia o tutores.
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La gestion educativa esta a cargo de la directora del Jardin de Nifios, quien es la encargada
de tanto gestionar como de coordinar cada una de las actividades de la institucion, atender las
necesidades de la comunidad escolar, asi como ser un lider para apoyar, comunicar, compartir o
ensefar a sus comparieras de trabajo, incrementando el acompafiamiento al docente en la mejora
de sus planificaciones, estrategias de ensefianza- aprendizaje en el aula de clases, asi como

favoreciendo ambientes de aprendizaje y la mejora del personal, alumnado y padres de familia.

No obstante, considerd oportuno mencionar un poco la historia del jardin de nifios “Amado
Nervo”, la directora del presente jardin me comento que la escuela se fund6 en septiembre de 1985,
en ese mismo afio la SEGE le designé el nombre a la institucién, en ese tiempo se manejaban los
poetas, héroes de la independencia y de la revolucion, entre otros, y que por esa razon fue que se
le otorgd aquel nombre. Amado Ruiz de Nervo Ordaz, mejor conocido como Amado Nervo fue

un poeta y escritor Mexicano, perteneciente al movimiento modernista.

Hace 28 afios Valle Dorado era una colonia de muy reciente creacién, fue entonces que
uniendo esfuerzos con los padres de familia, la Secretaria de Educacion Publica, envia tres

entusiastas educadoras a fundar este plantel.

Por otro lado, la institucion cuenta con siete educadoras que cubren los grupos de primer,
segundo Y tercer afio, con licenciaturas en educacion preescolar egresadas de diversas instituciones
publicas o privadas de la ciudad de San Luis Potosi. De igual manera, los maestros de apoyo son
el de musica, inglés y educacion fisica, los cuales trabajan en horarios determinados por el Consejo

Técnico Escolar.

Tabla 13. Personal del Jardin de Nifios

o Educadoras de Apoyo Apoyo de
Directivos Apoyo docente o ] o
grupo administrativo limpieza

1 Docente de musica
o 2 Personal
_ 1 Docente de inglés ]
1 Directora 7 Educadoras . 1 Secretaria de
1 Docente de educacion _ _
. intendencia
fisica

Nota: elaboracion propia con informacion del Jardin de Nifios
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El Jardin de Nifios cuenta con 149 alumnos inscritos, de los cuales 74 son nifias y 75 son
nifios. La institucion por la parte exterior de la escuela cuenta con una camara de seguridad, doble
portdn, y conos, esto para evitar que se estacionen en la entrada del jardin, en la parte interior de
la institucidn, se cuenta con 7 salones de las docentes, 1 salon de musica, 1 patio central, 2 areas
de juegos, bafios para nifios, nifias y maestros, 1 bodega de material de educacion fisica, 1 cuarto
de limpieza, la direccion y biblioteca. Cabe mencionar, que dentro del plantel también cuentan con
camaras de seguridad, dos de ellas, estdn en direccion al patio central de la escuela, una en
direccion a la puerta de salida a un costado de los lados y la otra hacia la direccion y la puerta de

entrada, de igual manera, dos salones cuentan con camara, el grupo 2°B y el mio, 3°A.

Los grupos estan conformados entre 20 y 23 nifios, los cuales son atendidos por las
educadoras titulares quienes son las encargadas de llevar al frente al grupo. El Jardin de Nifios
cuenta con 8 salones: Unicamente es un primer afio, tres segundos, asi como tres terceros, y el salon

de musica, dentro de los salones se puede visualizar que hay diversos materiales para trabajar.

Asimismo, dentro de la institucion hay una biblioteca en el cual cada uno de los estudiantes
puede acceder una vez por semana, una bodega en donde se encuentran los materiales de apoyo
para las clases de educacion fisica, un patio central que es en donde se lleva a cabo tanto el acto
civico como las clases de educacion fisica, dos areas de juego, las zonas estan separadas debido a
que una de ellas es para los infantes de primer afio, la segunda es para los nifios de segundo y tercer

afio, asimismo, hay bafios para alumnos y docentes.

Los alumnos y familias que ingresan a esta institucion son en su mayoria personas con un
clase social media baja, debido a que no todos los padres o tutores cuentan con buenas
posibilidades econdmicas, por ende suelen compartir algunas caracteristicas en comun las cuales

pueden ser lo social, econémico, laboral, demogréfica, cultural, entre otras.

4.4 Poblacion y Muestra

Retomando a Tamayo (1997) nos menciona que “la poblacion se define como la totalidad
del fendmeno a estudiar, donde las unidades de poblacion poseen una caracteristica comun la cual
se estudia y da origen a los datos de la investigacion” (p.114). De tal manera, que para esta
investigacion la poblacién es con el grupo de 3 grado de preescolar grupo A del Jardin de Nifios
Amado Nervo que esta conformado por 20 alumnos, siendo 10 nifias y 10 nifios con edades entre

los 5y 6 afios.
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4.5 Sujetos de Estudio

Los sujetos de estudio de la presente investigacion es el grupo de tercero “A” del Jardin de
Nifios Amado Nervo con un total de 20 alumnos, a cargo la maestra titular, quien es responsable
del grupo, ademas, la propia practica. No obstante, es importante mencionar el apoyo de los tutores,
madres o padres de familia que son parte esencial del aprendizaje de los nifios, asi como el resto
de la comunidad educativa tanto directora, docentes y alumnos de otros grados, debido a que

también conforman parte de esta indagacion.

4.6 Diagnostico Grupal

Durante la primera semana tuve la oportunidad de realizar entrevistas a los pequefios para
conocer sus intereses y gustos, asimismo, dentro de esa semana se estuvieron aplicando actividades
de diagndstico para conocer los saberes y capacidades de cada estudiante con los campos de
formacion académica y areas de desarrollo personal y social de aprendizajes clave 2017, cabe
mencionar que esta situacion se realizd en el afio 2023, con la finalidad de trabajar a los
aprendizajes esperados para observar e identificar que nifias y nifios lograban realizar las trabajos
planteados, quienes requerian apoyo o que alumnos pudieran presentar alguna barrera de

aprendizaje.

De tal manera, que las planeaciones son disefiadas tomando en cuenta las necesidades de
los alumnos y se llevan a cabo durante un lapso de dos semanas, ademas, la forma en la que se les
evalUa, es mediante diferentes instrumentos de evaluacion, tales como guias de observacion, diario

de la educadora, listas de cotejo, escalas estimativas y rabricas.

En cuanto al tipo de aprendizaje que mas sobre sale en los pequefios, es que aprenden
mediante lo visual y Kinestésico, pues muestran mayor interés a las actividades en donde puedan
tocar o manipular materiales, asi como el ver imagenes, videos educativos, sin embargo, considero
que dentro del grupo se pueden presentar los tres modelos, puesto que cada estudiante tiene

diversas maneras de aprender de acuerdo a su personalidad.

El clima del aula, es un ambiente positivo para el aprendizaje de los estudiantes en donde
existe una buena relacion con alumnos-docentes-padres de familia o tutores, el cual hace posible
la comunicacion, el respeto, asi como poder trabajar en equipo o conjunto. Thapa, Cohen, Guffey
y Higgings (2013), distinguen cinco dimensiones esenciales del clima escolar: seguridad,

relaciones, ensefianza y aprendizaje, ambiente institucional y proceso de mejora escolar.
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Todo esto sera posible, a la participacion de padres de familia asi como al momento de
establecer normas, permitiendo que nifias y nifios puedan sentirse seguros y acompafados en su

proceso de ensefianza-aprendizaje, fomentando asi nuevos conocimientos en ambientes sanos.

El grupo presenta alumnos que requieren apoyo en cuanto a problemas de lenguaje,
integracion, conducta tanto como el control de sus propias emociones, a pesar de ello, son nifias y

nifos muy capaces, inteligentes y participativos.

4.7 Técnicas para la Recopilacion de Datos y sus Instrumentos
Durante esta investigacion, se llevaran a cabo diferentes instrumentos de evaluacion los
cuales nos permitirdn recolectar informacion de las propuestas para analizar y registrar los

resultados del proceso de aprendizaje-ensefianza de los estudiantes.

Para el diagnostico el primer instrumento de evaluacion que utilizaré, es la observacion,
debido a que nos permitira observar el comportamiento de nuestros alumnos asi como el
desempefio de las propuestas, por lo tanto, nos ofrece la oportunidad de enfrentar problemas que
se ven dia con dia, ya que nos ayuda a reforzar la reflexion sobre nuestra propia practica personal

mediante la observacion.

Segun Wanjryb (1992, tal como es citado en RIDE, 2015), la observaciéon es "una
herramienta de multiples facetas para el aprendizaje™ que ofrece al observador "una gama de
experiencias y procesos que pueden convertirse en parte de la materia prima del crecimiento

profesional de un profesor" (p.3).

De este modo, la observacion se realiza como factor clave durante las primeras semanas
del ciclo escolar, sin embargo, es un instrumento que vamos a necesitar durante el proceso de la

investigacion, tanto para la intervencion como para el analisis de informacion.

Por otra parte, usaré la rubrica como segunda herramienta de evaluacion, la cual nos
permitird evaluar el aprendizaje conseguido por los estudiantes, ver el avance de cada uno, asi

como identificar los niveles de logro de las competencias propuestas de manera consecutiva.

Como sefiala la SEP (2013), la rabrica es un instrumento de evaluacion con base en una
serie de indicadores que permiten ubicar el grado de desarrollo de los conocimientos, las

habilidades y actitudes o los valores, en una escala determinada (p.51).
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No obstante, se realizaron anotaciones dia con dia el Diario de practica en el cual me

permitio recolectar informacion para poder analizarla asi como reflexionar la intervencion de la

practica docente de las propuestas de investigacion, basandonos del ciclo reflexivo de Smith

(1991), el cual se compone de cuatro fases: descripcion, inspiracion, confrontacion vy

reconstruccion.

Estos instrumentos de evaluacion que emplearé estan centrados en aspectos cualitativos, lo

cual nos permitiran tener tanto una investigacion-accién como cualitativa debido a que es un

proceso de reflexion el cual busca mejorar el problema de estudio.

Tabla 14. Instrumentos de evaluacion que fueron utilizados para la presente investigacion

Fases de la investigacion

Instrumentos

Para el diagndstico

La observacion.

Para la intervencion

Propuestas de intervencion, la observacion,

rabricas, ciclo reflexivo de Smith.

Andlisis de informacién

Por medio de la observacion, se realizé el
andlisis 'y reflexion considerando las
evidencias para mostrar los resultados por
medio de narrativas utilizando el ciclo

reflexivo de Smith.

Nota: elaboracién propia.
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CAPITULO 5. RESULTADOS
Este apartado presenta los resultados y analisis de las propuestas de intervencion (ANEXO
1), mediante el uso del ciclo reflexivo de Smith (1999), el cual esta conformado por cuatro
periodos: descripcion, inspiracion, confrontacion y reconstruccion. De cierto modo, estas fases nos
permiten tener una mejor reflexién de nuestra practica docente dentro de un aula de clases,
identificar aquellos factores que influyen o afectan en el aprendizaje, mejorar las estrategias de
estudio, observar y analizar el desempefio de los alumnos, asi como evidenciar los procesos que

se llevaron a cabo, todo esto, a beneficio de los alumnos de tercer afio.

A continuacion, se presentaran los resultados de cada una de las propuestas de intervencion,
en el cual podremos observar el uso de transversalidad de los campos de formacidn académica con
las areas de desarrollo personal y social, que nos permitié generar un aula mas inclusiva, tomando
en consideracion los instrumentos de evaluacion que se utilizaron, el diario de practica asi como

la observacion.

Narrativa 1.

Teniendo en cuenta el diagndstico inicial de mis alumnos a manera general y de las
observaciones que realice durante mi primera jornada de practica logre percibir que la mayoria de
mis alumnos tenian problemas para hacerse cargo de sus cosas, 0 cualquier material que se les
daba, asi como sentian la necesidad de aduefiarse de los objetos de los demas compafieros, de tal
manera que aquellos pequefios no sabian como expresar sus emociones, por lo que recurrian al

enojo tanto como a arrebatar y reclamar su material.

Ademas tome en consideracion sus intereses, por lo que decidi implementar la propuesta
1. “Los ocho planetas, el sol y la luna” (Anexo 1), con relacion al tema del sistema solar, donde se
buscd manera de que los estudiantes lograran respetar y convivir en un ambiente de aprendizaje

sano, expresando sus sentimientos al momento de trabajar con diferentes compafieros.

Para realizar esta actividad, se trabajo el area de desarrollo personal y social con el
aprendizaje esperado “Realiza por si mismo acciones de cuidado personal, se hace cargo de sus
pertenencias y respeta la de los demas” (SEP, 2017, p. 318). Con la finalidad, de hacer conciencia
de su toma de decisiones al momento de participar en actividades en parejas, asi como esforzarse

en cada una de las consignas debido a que durante el mes de marzo se asignd el valor del esfuerzo.
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Ese dia se presentaron 18 alumnos de 20, por lo que considero que es una buena asistencia

para poner

en marcha la propuesta, sin embargo, es importante saber porque los estudiantes faltan

asi como motivarlos a no faltar, para lograr trabajar con ellos la importancia de conocer y regular

las emociones con el objetivo de integrar a los nifios mediante los sentimientos creando asi aulas

mas inclusivas, la cual puedan preocuparse por sus comparfieros.

La

actividad fue de manera presencial con una duracion de 45 minutos, en la cual se

utilizaron los siguientes materiales para poder realizarla, tales como: globos, hilo, engrudo y

periddico.

Para esto, di inicio relacionando el tema con las propuestas, comentandoles que ese dia

hariamos nuestro propio planetario, pero para esto les realicé algunas preguntas de manera general:

DF

N1:
N2:
N3:
DF:
N1:
N2:
N3:
N4:
N5:
NG6:
DF:

: ¢Alguien sabe qué es un planetario?

Es como un planeta

Es un lugar donde hay muchos planetas
Es el sistema solar

¢ Pero ustedes recuerdan qué es el sistema solar?, ¢ Por qué esta compuesto?
Si maestra, es facil, por planetas
También por el sol

Pues el planeta donde vivimos, la Tierra
Marte, jupiter, Saturno

La luna

Por ocho planetas

Muy bien, pues el sistema solar, esta compuesto por ocho planetas, pero también por

la luna y el sol, asi como otros asteroides u otros cuerpos celestes.

N1
DF

: Lo sabia

: Bueno pues nuestro trabajo va a hacer que deberemos de hacer un planetario, un

planetario es una sala para presentar aquellos trabajos sobre la astronomia o del espacio,

por lo que nos va a permitir exponer nuestros trabajos que estaremos haciendo, ¢Les

gustaria crear un planetario?, pero mejor aun, ¢Les gustaria hacer los planetas en grande?
TN: Si
(Martin del Campo, M. 2023, Diario de practica)
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Todos los nifios se encontraban muy emocionados por la propuesta, por lo que prosegui a
comentarles las indicaciones diciéndoles que era fundamental que durante todo el proceso en
algunas ocasiones ibamos a estar trabajando en equipo o individualmente apoyandonos, pero que

siempre debiamos de respetar a nuestros comparieros y ayudarlos cuando ellos solicitaran ayuda.

Por lo tanto, comencé a hacer equipos por binas para que por parejas tuvieran la
oportunidad de hacer un planeta, para esto, les di la oportunidad de elegir un compariero de manera
libre y me sorprendié la manera en que nifias y nifios eligieron a sus comparieros, debido a que
algunos de ellos optaron por escoger a un alumno con el que antes no habian trabajado, de tal

manera que fue una experiencia nueva para ellos, empezar a trabajar con diferentes comparieros.

Ya formadas las binas, les comente las indicaciones sobre como hariamos posibles los
planetas con los materiales suficientes que les di a cada equipo, les comenté que el material que
les daré es para que puedan cuidar y hacerse responsables de su material, trabajar en equipos de

manera colaborativa, respetando el trabajo de sus compafieros.

La mayoria de los pequefios estaban tan animados y concentrados mientras realizaban la
actividad (llustracion 3), pero dos alumnos solo estaban jugando, de tal manera, que no estaban

respetando a sus comparieros, por lo que algunos de los nifios que estaban trabajando con ellos
comenzaron a molestarse y a expresar sus sentimientos, dirigiéndose a los estudiantes asi como a

s

mi.

N1: Lorenzo ya deja de estar jugando y ponte a trabajar (el nifio procede a ignorar a su
compariera)

N1: La maestra dijo que teniamos que hacer el planeta en equipo, tienes que ayudar.

N2: Espérame, estoy buscando algunas cosas en el periédico con lan

N1: Lorenzo me estoy enojando, porque todo lo estoy haciendo yo y es cansado, tu tienes
gue ayudarme (Lorenzo procede a ignorar a su compariera)

N1: Maestra Lorenzo no quiere trabajar solo esta haciendo pedazos el periodico y no me
hace caso

N3: Aparte esta rompiendo mi material

N2: No es verdad maestra, no les creas, solo les estoy ayudando

N3: Solo nos esta molestando
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DF: Lorenzo ¢Por que estas agarrando otro material que no es tuyo?, debes de respetar el
material de tus comparieros y apoyar a tu compariera

N2: Es que le dije que ahorita que terminara de rasgar el periddico le ayudaba, pero no me
quiere esperar

N1: Es que solo esta jugando maestra

DF: Bueno, que les parece si dejamos de rasgar el peridédico y ahora comenzamos a pegar
los papeles al globo

N2: Si, te prometo que ya voy a trabajar

(Martin del Campo, M. 2023, Diario de practica)

Después de este pequefio inconveniente les comente nuevamente la importancia de respetar
el material de nuestros compafieros si su consentimiento, puesto que tal vez a algin comparfiero
puede molestarle el que tomen sus objetos sin permiso aunque lo haga de buena manera, por lo
que es fundamental preguntarle a la otra persona si necesita ayuda, pero en caso de que nos digan

que no debemos de respetar su decision.

Al final de la actividad hice algunas preguntas para preguntar a los nifios como se sintieron

al momento de hacer esa actividad

DF: {Como se sintieron al momento de hacer esta actividad?

N1: Me senti relajado

N2: Yo me senti tranquilo

N3: Yo estaba enojado y por eso no queria trabajar

DF: ¢Pero cdmo te sentiste después de hacer la actividad?

N3: Mejor, porque me puse feliz aunque se sentia raro el pegamento
N4: Si estaba muy frio

N5: Yo me senti cansado de cortar los papeles

(Martin del Campo, M. 2023, Diario de préactica)

Con esta actividad tratd de hacerles mencion de la expresion de las emociones y las
diferentes situaciones que se pueden presentar, asi como el manejo de materiales que podemos

utilizar como estrategia para fomentar en los nifios la importancia del realizar un trabajo en equipo.
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Por lo tanto, decidi realizar esta actividad con el apoyo de materiales que antes no habian
utilizado para trabajar de una manera distintita a lo habitual, relacionandolo con un tema de gran
interés hacia ellos como lo fue el sistema solar asi como lo socioemocional, permitiendo trabajar

la expresion de sentimientos y el trabajo en equipos.

Considere el uso de dichos materiales asi como el tema de los planetas, puesto que, es un
amplio tema en el que se pueden aplicar diferentes estrategias para trabajar con la educacion
socioemocional dando oportunidad de tener un avance poco a poco en cuanto a la manera de
trabajar en conjunto las emociones mediante actividades que permitan expresarlas para solucionar

problemas.

De esta manera, el darles la oportunidad de elegir con quieren realizar la actividad les ayuda
a tener mas autonomia en la toma de decisiones, logrando cumplir con el aprendizaje de realizar
por si mismo con acciones de cuidado personal, haciéndose cargo de su material respetando asi la

de sus comparfieros, expresando sus emociones.

Observe que cada uno de mis estudiantes consiguio realizar la actividad, debido a que
lograron comunicarse con aquellos comparieros que no habian tenido oportunidad de convivir o
relacionarse al momento de trabajar, asi como expresar sus sentimientos, ideas, platicar entre ellos

y apoyarse basandose en el respeto, cosa que no habia visto desde que ingrese.

Cabe mencionar que desde niveles preescolares la comunicacion juega un papel muy
notable en vista de que los nifios y nifias la utilizan para relacionarse, expresarse, pensar, aprender

asi como para desarrollar sus ideas.

Esto me lleva a analizar la manera en como, a partir de una propuesta se pueden ver
reflejados diversos aprendizajes conectandolos para llegar a un mismo objetivo que es el crear aula
inclusiva con un ambiente de aprendizaje, por lo tanto, considero que la transversalidad fue una
herramienta clave para poder iniciar con la primer propuesta, ya que permite la manera de trabajar

a la vez distintos aprendizajes llegando a un mismo fin.

De tal manera, Henriquez y Reyes (2009, tal como es citado en la transversalidad, un

proceso que va mas alla del discurso pedagdgico, 2018)
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Se dice que la transversalidad, se refiere a contenidos culturales relevantes y valiosos,
necesarios para la vida y la convivencia, que dan respuesta a problemas sociales y que

contribuyen a formar de manera especial el modelo de ciudadano que demanda la sociedad
(p.14).

Es importante saber que la transversalidad puede conectar los saberes, puesto que se
manifiesta en ciertos aprendizajes asi como en el desarrollo de competencias, por lo tanto, estoy
consciente que como docente, debo ser la encargada de disefiar actividades con la finalidad de que

se pueda lograr hacer uso de la transversalidad.

Narrativa 2.

Durante mi préctica logré observar que a los pequefios se les dificultaba trabajar en equipo
ya que no lograban proponer acuerdos para hacer las actividades, asi como no sabian controlar sus
emociones ni escuchar, se aferraban a la idea de solo escuchar sus ideas y no querer aceptar ayuda
de sus comparieros, de tal manera que al momento de cerrarse a la oportunidad de oir las opiniones
de los demas, nifias y nifios recurrian a hacer berrinche, ignorar, enojarse, o bien expresar una

emocion diferente al resto.

Para realizar esta actividad, se trabajo el area de desarrollo personal y social con el
aprendizaje esperado “Propone acuerdos para la convivencia, el juego o el trabajo, explica su
utilidad y actGa con apego a ellos.” (SEP, 2017, p. 318). Con la finalidad, de que los pequefios
tengan la seguridad de comunicar sus ideas y sentimientos al momento de proponer acuerdos por

medio del trabajo por equipos.

Por otra parte, tome en consideracion sus intereses, por lo que decidi implementar la
propuesta 2. “Haciendo constelaciones” (Anexo 2), con relacion al tema del sistema solar, donde
se busco la manera de que los alumnos proponer acuerdos al momento de trabajar con diferentes
comparieros, de igual manera, en la que nifias y nifios logren expresar sus emociones mediante la
relacion que establezcan con sus compafieros, sintiendose seguros al momento de comunicar sus

ideas y sentimientos.
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Ese dia se presentaron el numero total de alumnos, por lo que considero que es una buena
asistencia para poner en practica la propuesta, la actividad fue de manera presencial con una
duracion de 40 minutos, en la cual se utilizaron los siguientes materiales para poder realizarla,
tales como: una presentacion de constelaciones con iméagenes y videos, hojas negras, estampas de

estrellas, gises, plastilina y palillos de madera.

Para esto, di inicio relacionando con el tema del sistema solar con el subtema de las estrellas
y constelaciones, por lo que comentamos Yy platicamos sobre ello, en seguida, les comente que
harian sus propias constelaciones mediante dos actividades, la cual una seria individual de manera

autébnoma y la segunda actividad seria por equipos.

Al momento de hacer la primera actividad, pude observar que la mayoria de los alumnos

tienen la iniciativa de hacer sus trabajos por su cuenta (ilustracién 4), sin depender de alguien al

momento de hacerla, en cambio un 5% necesita ver el trabajo de sus comparieros para poder hacer
lo mismo que el pequefio de alado, pero cuando me acerco a preguntarles que estan haciendo suelen

responder que no saben, que estan haciendo lo mismo que su amigo.

Para la segunda actividad que fue en equipos, realizamos tres grupos les di material por
mesa; plastilina y palillos de madera, les di la indicacion que asi como ellos hicieron su propia
constelacion con la hoja negra, el gis y las estrellas, deberan de hacerlo ahora pero con el material
que les proporcione, pero en equipo, por lo que tendran que ponerse de acuerdo que constelacion
quieren formar, primero escuchando las propuestas de sus compafiero, después la eleccion de la
idea, en la que todos estén de acuerdo que luego entre todos logren formar la figura.

Deje que los alumnos comenzaran con la actividad, y observe que por parte de los tres
grupos ya habian desacuerdo asi como no estaban trabajando como les habia comentado, en
equipos. Por lo tanto, pase a cada equipo a visualizar que es lo que estaban haciendo y cuél podria

ser un error asi como podiamos solucionarlo.

Equipo 1:

N1: Maestra, Samantha, José y Mariana no nos quieren compartir el material
DF: ¢ Cual fue la indicacién nifios?

N2: Que todos ibamos a trabajar juntos

N3: Hacer constelaciones



56

N4: Trabajar en equipo

DF: Entonces Samantha, José y Mariana, ¢Qué es lo que vamos a hacer?

N5: Todos vamos a compartir el material

N3: Si, para hacer una estrella

N4: No, mejor hay que hacer uno como el que esta en la pantalla

N1: ¢Del qué la maestra nos ensefi¢?

N2: Si, esos se ven faciles

DF: Recuerden que deben estar de acuerdo todos al momento de elegir lo que quieren
formar o si no pueden elegir cual hacer primero, pero deben hablarlo entre ustedes
N1: Si, para no pelear

N3: Nifios, ¢Qué les parece si hacemos primero el que tiene forma espiral?

TN: Si, ese nos gusta

N4: Pero después podemos hacer el que tiene la forma rara

N5: Si

(Martin del Campo, M. 2023, Diario de préactica)

Mientras estaba con ese equipo, me di cuenta que dentro del grupo 3 personas de 5 tal vez
no lograron comprender las indicaciones del como teniamos que trabajar, puesto que cuando me
acerque para hablar con ellos mientras sus compafieros les comentaban que debian de trabajar en
equipo entendieron que no podian hacer nuevamente la actividad individual, sino proponer ideas

y elegir una para poder trabajar.

Equipo 2:

DF: Luca, ¢Por qué no estas trabajando con tus compafieros?

N1: No sé maestra (me respondi6 algo timido y desanimado)

DF: ¢Por qué no sabes?, ; CoOmo te sientes?

N1: Es que no me quieren juntar (volteo a ver a sus compafiero y en seguida aparto la vista
de ellos hacia la mesa)

DF: Nifios, ¢Por qué no dejan que Luca trabaje con ustedes?

N2: Es que agarro material y se senté hasta alla

N3: Y no alcanza

DF: Entonces, ¢Coémo podemos hacer para que Luca trabaje con ustedes?
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N2: Que se siente con nosotros de este lado (Le pedi a Luca que se parara para acomodar
su silla mas cerca y se sentd con mayor seguridad)

N4: Si, para que alcancé a poner los palillos

DF: Okey, entonces, cuando veamos a un compafiero lejos hay que acercarnos y
preguntarle queé es lo que tiene e invitarlo a sentarse con nosotros, para que no se quede sin
trabajar

N5: Para que todos trabajemos, ¢ Verdad maestra?

DF: Asi es, entonces, ¢Qué van a formar con los palillos y plastilina?

N4: Podemos hacer una casa

N1: O también podemos hacer un animal (rapidamente se integré con sus comparieros)

(Martin del Campo, M. 2023, Diario de préctica)

En ese equipo pude notar que Luca se le dificulté expresar sus sentimientos del como se
sentia al estar tan lejos para participar en la actividad de sus compafieros, de tal manera en que se
alejo y no busco la manera de acercarse a sus alumnos, a pesar de ello, no observe a algun otro
compafero acercarse a él para preguntarle que tenia, debido a que estaban concentrados con la

actividad.

Equipo 3:

N1: Maestra mira a André solo esta peleando con Noé y no quiere hacer un corazén con
nosotros

N2: No es verdad maestra, es que yo quiero que Noé me esté diciendo que hagamos un
triangulo y yo le digo que no, que tenemos que hacer un corazén (su manera de decirlo fue
con una emocion de enojo, debido a que estaba alzando la voz)

DF: Pero solo te estaba dando una propuesta

N2: Pero yo le dije que no (procedio a hacer pucheros)

N3: Maestra, es que yo solo le dije que podriamos hacer otra forma

N2: Pero yo te dije que no

N3: Pero podemos hacer mas figuras

N2: Que no Noé, deja de estar molestandome (comenz6 a llorar)
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DF: André tranquilo, (me acerque a él y empecé a sobarle la espalda para que se
tranquilizara), solo esta dando una propuesta asi como ustedes dieron la propuesta del
corazon, Noé dio otra y tenemos que escuchar las ideas

N2: Pero no quiero hacer un triangulo

DF: ¢A quién de aqui le gustaria hacer un triangulo u otra forma? (todos los nifios de esa
mesa levantaron las mano y André los vio)

N4: Es que podemos hacer muchas figuras, pero primero podemos hacer una

N1: También podemos hacer un diamante

DF: Se fijan como podemos dar todos nuestras ideas, debemos de escuchar y respetar las
propuestas de nuestros comparieros, asi como elegir entre todos cual figura pueden hacer
primero o si pueden crear una nueva constelacion

N4: Si, porque si no luego se pueden pelear como ahorita

DF: Entonces, ¢Les parece si primero hacen la constelacion en forma de corazén y luego
pueden hacer el triangulo u otras figuras?

TN: Si

N2: Si, primero el corazon

(Martin del Campo, M. 2023, Diario de practica)

Con este equipo pude darme cuenta que existe Liderazgo por parte de André, asi como
siempre quiere que se haga lo que él dice y cuando una propuesta no le parece comienza la parte
de la negacion, procedente de un enojo o un llanto.

Se implemento esta actividad, para seguir fomentando la expresidon de emociones, ideas o
propuestas en cuanto a la manera de trabajar por equipos, en el cual se utiliz6 material en el cual
todos lograran trabajar de una manera diferente, sin necesidad de utilizar el lapiz y la hoja como

habitualmente estaban acostumbrados a trabajar (llustracion 5).

Asimismo, opte por disefiar esta actividad, para permitirles tanto interactuar como
comunicarse porque aun hay nifios que se alejan de sus compafieros porque aun no se sienten
seguros para comentar sus ideas, para participar con sus demas compafieros por vergiienza o
timidez, relacionandolo con el tema de las constelaciones, también dejando imaginar y decidir por

Su cuenta.
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Considero que el acercarme a ellos logro que la actividad tuviera éxito, a pesar de lo que
paso en un inicio, debido a que se cumplié el aprendizaje esperado propuesto, puesto que el
apoyarlos asi como el hablar con ellos tuvo como resultado que los pequefios que estaban mas
desorientados se sintieran seguros al momento de integrarse a la actividad y tuvieran iniciativa en

participar.

Es importante escuchar las versiones de cada uno de los estudiantes, para saber como
podemos ayudarlos a resolver aquellos conflictos 0 mal entendidos, dejando que ellos se expresen
y no limiten sus emociones, hacerles saber cuando actuaron mal, asi como decirles que esta bien
dejar sentir las emociones para no oprimirlas, de igual manera, el tenerles presente que todos ellos
son un equipo que deben de estar para apoyarse, cuidarse o ayudarse, en cualquiera de las

actividades que se realicen.

Narrativa 3.

Teniendo en cuenta el diagnostico inicial de mis estudiante a manera general y de las
observaciones que realice durante mi primera jornada de préctica, asi como parte de la segunda
jornada logre percibir que a mis alumnos les encanta jugar o que las actividades se relacionen con
el juego, pero en cuanto a la manera de compartir o trabajar en equipo puede llegar a presentarse
algunas indiferencias, debido a que en ocasiones suelen confundir el trabajo en equipo por
competencia y aunque los alumnos suelen expresar sus emociones de enojo, llanto, felicidad,

alegria, entre otros sentimientos, depende e influye mucho en cuanto si ganan o pierden.

Por tal motivo, decidi implementar la propuesta 3. “Lluvia de meteoritos” (Anexo 3), con
relacion dentro al tema del sistema solar, donde se buscé manera de que los estudiantes lograran

convivir, trabajar mediante el juego como estrategia para relacionarse con distintos comparieros.

Para realizar esta actividad, se trabajo el area de desarrollo personal y social con el
aprendizaje esperado “Convive, juega y trabaja con distintos compaferos.” (SEP, 2017, p. 318).
Con la finalidad, de hacer conciencia en que estan trabajando en conjunto, asi como el que ellos
puedan tener presente en que no es una competencia sino una actividad la cual nos permite convivir

de manera arménica, sana y divertida junto con todos nuestros comparieros.
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La actividad se llevé de manera presencial con una duracion de 40 minutos, en la cual se
utilizaron los siguientes materiales para poder realizarla, tales como: presentacion de imagenes y
videos sobre los meteoritos, pinzas de pléstico, bolas de papel, pelotas pequefias de plastico, asi
como contendores para poner las bolitas de papel y pelotas. Con una presencia de 18 alumnos de
20, por lo que considero que sigue siendo una buena asistencia para poner en marcha las
propuestas, ya que podemos trabajar con los alumnos aquellas acciones que debemos de corregir,

maés hacerlos reconocer que todas las decisiones tienen sus consecuencias.

Comencé la propuesta relacionando con el tema del sistema solar con el subtema de
meteoritos, platicando un poco sobre eso, escuchando sus ideas previas, asi como las explicaciones
que realizamos, en seguida, les comente que hariamos una actividad de manera grupal asi como
las indicaciones para realizar la actividad, la cual consistio en contarles un cuento para hacer mas
interesante el juego asi que les pedi que imaginaran que eran astronautas y que estabamos en el
espacio, por lo tanto, procedi a narrarles un pequefio cuento, dejando el material (pinzas y

contenedor en frente de ellos, para cuando dijera que los podian tomar, lo hicieran), y comencé.

DF: Era una vez, el grupo de 3°A de preescolar tuvo la oportunidad de viajar al espacio
para conocer la luna, por lo que fue necesario portar con algunos materiales para la mision,
sino no podrian hacer el trabajo que les pidieron, ¢Qué es lo que debe de llevar puesto un
astronauta?

N1: Casco

N2: El traje espacial

N3: Guantes

N4: Botas

DF: Pero aparte de aquello, el astronauta le hacia falta tener unas pinzas especiales para
recoger los restos de una lluvia de meteoritos que paso por la luna y alcanzaron a quedarse
en la luna, asi como un contenedor para poner los pedazos dentro del frasco y poder
mandarlos a examinar, pero la NASA, le pido de favor a los nifios que tuvieran cuidado de
solo utilizaran los materiales que pedian, asi como de que trataran de trabajar en equipo sin
aventarse o jugar con los restos de la lluvia de meteoritos porque si no fallarian con la
mision. (Al momento que estaba contando el pequefio cuento note en su cara las diferentes

expresiones).
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DF: Asi que pueden comenzar a recoger los restos, solo tengan mucho cuidado (Los nifios
se emocionaron y participaron todos en equipo).

N1: Son demasiados

N2: Si

N3: {Como podremos terminar?

N4: Hay que trabajar todos juntos

N5: Pero con cuidado, sino nos podemos quemar

N6: No hay que perder la misién

DF: ;Como le haran para terminar la misién?, ;Creen que puedan?
TN: Si, en equipo

(Martin del Campo, M. 2023, Diario de préctica)

Los pequefios comenzaron a recoger los restos de la lluvia de meteoritos muy emocionados
y contentos, algunos reian, otros gritaban de alegria, otros simulaban temor al momento de recoger
los residuos, asi como uno que otro nifio simulo que por accidente toco una parte del pedazo, pero
eso nos los detuvo para expresar y reconocer algunas emociones, aunque simplemente estuvieran

imaginando (llustracion 6).

Después segui con el cuento:

DF: Mientras los estudiantes estaban recogiendo los restos, a lo lejos vieron que se
acercaba otro lluvia de meteoritos, pero lograron observar que ahora los restos eran mas
grandes, por lo que, empezaron a perder la cabeza (alumno me interrumpe)

N1: ;Cémo va a perder la cabeza maestra?

DF: Es solo una expresion, no realmente perdera la cabeza, se dice asi cuando una persona
pierde el control y no sabe lo que hace

N2: Ay maestra, nos asustaste

N3: Creimos que si habiamos perdido la cabeza y que perdimos la mision

DF: No, solo fue una expresion, pero seguiré contando. Entonces, los nifios estaban
perdiendo el control y no sabian que hacer, entonces corrieron a la nave a protegerse, luego
de un momento, salieron y por suerte no les paso nada a ellos ni a la nave, pero tuvieron

que volver a ayudar a recoger los restos y ponerlos en un frasco diferente para también
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mandarlos a examinar al laboratorio (los nifios comenzaron a recoger las pelotas que
simulaban el resto de meteorito méas grande).

N4: Si vamos a terminar

N5: Todos a recoger en equipo

(Martin del Campo, M. 2023, Diario de practica)

Con esta actividad quise tratar algunos puntos importantes de mencionar, el primero es que
con el juego mi objetivo fue demostrarles sobre la importancia de trabajar en equipo, para que ellos
vean lo significativo que tiene el poderse ayudar para conseguir terminar una actividad, sin que

ocurra algan accidente, problema o conflicto.

Otro punto seria que mediante este tipo de estrategias ayuda a los nifios no solo a expresar
sus emociones a traves de la imaginacion, sino al ser empéticos con sus comparieros asi como con
el cuidado de la naturaleza (en este caso, con el satélite de la Tierra, la luna) y pesar de que fue
una simulacion, es fundamental que hagamos consientes a nuestros alumnos de aquello que afecta

alguna consecuencia.

Como ultimo punto, haciendo referencia a la estrofa anterior y es importante mencionar, es
que al momento de hacer este tipo de actividades, podemos ir viendo que se siguen trabajando
diferentes campos formativos, asi como areas de desarrollo personal y social, logrando asi una
propuesta de transversalidad, principalmente, enfocandose en lo socioemocional, por lo tanto, por

esas razones fue que decidi realizar aquella propuesta.

Obtuve excelentes resultados en cuanto a que se haya logrado el aprendizaje, ya que los
alumnos trabajaron, convivieron y jugaron con cada uno de sus compaferos, comprendiendo asi
la importancia del trabajar en equipo, para lograr un aula mas unida, mas inclusiva, asi como el

reconocer sus emociones y ponerlas en practica en el juego, en situaciones reales o imaginarias.

Narrativa 4.
Para realizar esta actividad, se trabajé el area de desarrollo personal y social con los

aprendizajes esperados “Elige los recursos que necesita para llevar a cabo las actividades que
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decide realizar” asi como “Realiza por si mismo acciones de cuidado personal, se hace cargo de
sus pertenencias y respeta la de los demas.” (SEP, 2017, p. 318). Con la finalidad, de hacer
conciencia en que la manera en la que trabajan debera ser autdnoma, de responsabilidad y respeto
ante sus actitudes.

Teniendo en cuenta el diagndstico inicial de mis alumnos a manera general y de las
observaciones que estuve realizando durante las jornadas de practica logre percibir que la mayoria
de mis alumnos aun seguia teniendo problemas para hacerse cargo de sus cosas, o0 cualquier
material que se les daba, pero principalmente, el respetar el trabajo o material de sus comparieros,

debido a que en ocasiones suelen rayar trabajos de sus comparieros.

Por tal motivo, decidi implementar la propuesta 4. “Mi propio cohete espacial” (Anexo 4),
con relacion dentro al tema del sistema solar, donde se busc6 manera de que los estudiantes
lograran elegir de manera autdnoma con que materiales iban a realizar su trabajo, asi como

respetando y cuidando sus materiales, pero también el de sus compafieros.

La actividad se llevé de manera presencial con una duracion de 45 minutos, en la cual se
utilizaron los siguientes materiales para poder realizarla, tales como: cohete dibujado en papel
kraft (uno para cada nifios), sin embargo, con una presencia de 18 alumnos, podemos trabajar con
los alumnos que aun requieren apoyo en cuanto a aquellas acciones que pueden perjudicar, por no

saber como ayudar asi como hacerlos reconocer que todas las decisiones tienen sus consecuencias.

Comencé la propuesta relacionando con el tema del sistema solar con el subtema de los
cohetes espaciales, por lo que tuvimos una conversacion en la que ellos se encuentran platicando

un poco sobre el tema, respondiendo preguntas y escuchando ideas previas de sus compafieros:

DF: ;Como creen que viajen los astronautas?, ;Qué necesitan para viajar al espacio?
N1: Necesitan un cohete para viajar

N2: Una nave espacial

DF: ;Como creen que sea el cohete?

N3: Una nave grande

N4: De color blanco

N5: Se puede parecer un poco a un avion, porque tiene forma de un pico, en el cohete.

DF: ¢Por qué creen que la Gnica manera de viajar al espacio se pueda con un cohete?
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N6: Porque tiene gasolina

N7: Porque puede llevar personas al espacio

N8: Porque es el tnico que puede salir al espacio

N9: Porque puede volar

N10: Porque es un medio de transporte

DF: Bueno, pues un cohete espacial es un medio de transporte que puede llevar a una
persona al espacio, de tal modo que un cohete espacial funciona con un motor de cohete
que usa combustible para crear una propulsion poderosa, asi que la propulsién impulsa al
cohete hacia arriba a una velocidad muy rapida.

(Martin del Campo, M. 2023, Diario de practica)

A continuacién, les di la oportunidad de que los nifios hicieran su propio cohete, dejando
que su imaginacion y creatividad saliera de manera autonoma, utilizando los materiales que
desearon para llevar a cabo la actividad, que a decir verdad me sorprendi0, puesto que los nifios a
pesar de que les encanta recortar, pegar o utilizar pintura, decidieron utilizar colores para decorar

su cohete.

Mientras cada uno se encargaba de colorear su cohete, les puse musica para que lograran
inspirarse mejor, asimismo, me asombro la manera en como estaban trabajando, algunos cantando,

otro bailando o hablando con el compafiero de a lado, pero seguian trabajando (llustracion 7), sin

embargo, antes de que iniciara la actividad logre observar en Zoila que su mirada se mostraba

triste:

DF: ¢ Zoila sucede algo el dia de hoy?

N1: No

DF: ¢Qué es lo que te pasa?, ;Como te sientes? (la menor no me respondia)

DF: ¢ Dormiste bien?, ;Desayunaste?

N1: Estoy cansada

DF: ;Y eso como te hace sentir?

N1: Triste, porque mi mama no me dejo dormir

DF: Es normal que te sientas cansada porque no dormiste tus horas o tal vez dormiste poco,

asi como te sientas triste, porque son emociones que sientes, pero asi como me contaste
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tienes que hablar con mami y decirle que no pudiste dormir anoche tal vez porque estaba
haciendo mucho ruido, y que eso te hizo ponerte triste en la mafiana y en la escuela.

N1: También me enoje, pero no estaba haciendo ruido fuerte, estaba hablando por teléfono.
DF: Bueno, pues puedes contarle a mi como te sientes, para que ella pueda darse cuenta
que estabas escuchando y no te dejo dormir. Pero continua trabajando, tal vez, te sientas
un poco mejor escuchando la musica y trabajando.

N1: Si, porque me gusta colorear (se par6 y me dio una abrazo).

(Martin del Campo, M. 2023, Diario de practica)

Esta accion me hizo darme cuenta, que podria tomar un minuto de mi tiempo mientras los
nifios estaban trabajando para ir con cada uno de ellos para preguntarles tal vez como iba su
mafiana, hablar un poco sobre como se sentian, o alguna pregunta para conocerlos mejor. Por lo
tanto fui con cada uno de ellos, asi como ellos tuvieron la iniciativa de hablarme o preguntarme

alguna duda, asi como para comunicarse un poco con sus compareros.

DF: ;Como estas Andrea?

N1: Bien maestra

DF: ¢Desayunaste?

N1: Si maestra

DF: ¢{Qué desayunaste?

N1: Galletas con leche

DF: Andrea, (Crees que eso sea un desayuno? (En cuanto escucho la pregunta, se puso
roja, pero me contesto meneando la cabeza)

N2: Maestra puedes venir por favor

DF: Qué paso Erick

N2: Es que quiero que veas como me esta quedando

DF: Bien, pero recuerda que estamos en el mes del esfuerzo y tenemos que esforzarnos
mas, ¢Crees que puedes esforzarte mas?

N2: Si maestra, pero te quiero contar que también voy a dibujar un astronauta.

DF: Me parece muy bien Erick

N3: Maestra a mi me gusta mucho las canciones que pusiste (Les puse diversos géneros

musicales, pero estaba el artista “Coldplay”)
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DF: ¢{En serio?, y, ¢ Donde las has escuchado?

N3: Es que mis papas las escuchan

DF: Elizabeth, entonces, ¢De qué tipo de musica te gusta escuchar?
N3: Pues canciones como de esas, asi tranquilas

DF: Y, ¢Cdmo te hacen sentir este tipo de canciones?

N3: Me relajan

N2: A mi también me gustan estas canciones, porque me tranquilizan
(Martin del Campo, M. 2023, Diario de practica)

Y asi continle con mis estudiantes, pero al momento de estar con los demés un alumno,
me hablo y me comento lo siguiente:

N4: Maestra lan me rayo mi cohete

N5: Es que él rayo mi hoja

N4: No es verdad maestra, fue un accidente, no lo quise hacer aproposito

N5: Y cuando iba a tomar el borrador, el vino a rayar mi hoja

N4: Es que no sabia que fue un accidente

DF: ¢ Y luego que podemos hacer?

N4: ¢ Me disculpas lan?

N5: Esta bien, pero no lo vuelvas a hacer

N4: ¢ Coloreamos juntos nuestro cohete?

N5: Ahorita, es que estoy con Renata

DF: Antes de que se vayan a sus lugares a trabajar, ;Como se sintieron al momento de

pedir una disculpa?

N4: Me senti bien

N5: Yo me senti feliz, porque aun quiere ser mi amigo

DF: ¢Y como se sintieron cuando se estaban peleando?

N4: Enojado porque rayo mi cohete

N5: Triste porque yo no raye su hoja y él pensé que yo lo habia hecho y yo no fui

DF: Es por eso que debemos de cuidar nuestro material y fijarnos de no dafiar el de alguien

mas porque puede pasar esto.

N5: Si, nos tenemos que fijar muy bien

(Martin del Campo, M. 2023, Diario de préactica)
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Opte por aplicar esta propuesta porque queria que mis alumnos fueran mas responsables
con el material que ellos utilizarian, asi como con el material de sus compafieros, de tal manera,
que fueran cuidadosos Yy si necesitaban algin color u objeto de sus colegas se los pidieran sin
necesidad de arrebatar o quitar objetos, asi como el que ellos se encargardn de utilizar los
materiales y decorar su cohete como ellos quisieran, dejandolos siendo ser méas auténomos,

imaginativos asi como comprometidos.

A pesar del mal entendido que paso con los alumnos, considero que lograron alcanzar los
dos aprendizajes esperados, asi como pude ver una propuesta nuevamente transversal antes de
aplicarla, asi como en el momento en el que los estudiantes me platicaban sobre sus sentimientos
y la manera de cdmo se sentian, por lo tanto, considero que el manejar con el uso de canciones,

puede ayudar a que los estudiantes tengan una mayor concentracién al momento de trabajar.

El lugar en el que trabajaron fue distinto, de tal manera en que cada nifio busco un espacio
en el piso del saldn, asi que considero que también fue un factor que ayudo a que los estudiantes
se sintieran mas cémodos o libres al momento de realizar las actividades, de tal manera, que el

ambiente de aprendizaje, fue tranquilo y adecuado.

Mientras los pequefios seguian con su actividad, logre establecer una mejor cercania con
mis alumnos, y me parecié impresionante, como el estar haciendo este tipo de actividades puede
ayudar a que los nifios realicen actividades fuera de lo habitual, asi como puedan expresar sus
emociones mediante el dibujo (plasmando asi sus sentimientos), al momento de escuchar musica

ya sea bailando en su lugar o cantando.

Narrativa 5.

Para realizar esta actividad, se trabajo el area de desarrollo personal y social con el
aprendizaje esperado “Realiza por si mismo acciones de cuidado personal, se hace cargo de sus
pertenencias y respeta la de los demas.” (SEP, 2017, p. 318). Con la finalidad, de hacer conciencia
en los nifios que deben de realizar actividades con cuidado sin hacer todo a prisa por querer
terminar, sino mas bien que deben de trabajar a su ritmo y dejar que sus compafieros puedan
realizar sus actividades sin quitarles el material para que cada uno pueda hacerse responsables de

sus materiales de trabajo o de lo que estan haciendo.
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La actividad se llevé de manera presencial con una duracion de 40 minutos, en la cual se
utilizaron los siguientes materiales para poder realizarla, tales como: mandil, circulos redondos de
hoja negra, pintura blanca e hisopos, con una total de 20 alumnos, una excelente asistencia para
aplicar la propuestas, ya que podemos trabajar con los alumnos que aun requieren apoyo al

momento de realizar actividades por su cuenta haciéndose responsables de sus pertenencias.

Por tal motivo, decidi implementar la propuesta 5. “Las fases de la luna” (Anexo 5), con
relacion dentro al tema del sistema solar, donde se busc6 manera de que los estudiantes lograran
trabajar por su cuenta, realizando acciones que puedan beneficiarlos, como el cuidado de sus
pertenencias asi como el respetar la de los demas, sin olvidar, que los estudiantes lograran expresar
sus emociones al momento de trabajar con algunos materiales diferentes, asi como la toma de

decision para participar de manera voluntaria.

Comencé la propuesta relacionando con el tema del sistema solar con el subtema de las
fases de la luna, platicando y escuchando sus conocimientos mediante una investigacion previa
que los nifios indagaron en casa con sus padres, asi como las explicaciones que realizamos, para

ampliar nuestros conocimientos, en seguida, les mostreé las fases de la luna.

DF: Haremos las fases de la luna, les daré material a cada uno, pero se tienen que hacer
responsables de su material porque el material que utilizaremos esta contado, también
tienen que respetar el de sus comparieros.

N1: Pero que pasa si se nos rompe el material

DF: Por eso deben de cuidar su material y no revolverlo con el de sus compafieros

N2: Pero que pasa si alguien nos agarra el material

DF: Tienen que respetar el material de sus compafieros y utilizar inicamente lo que es de
ustedes, en caso de que la pintura se les termine pueden preguntar a sus compafieros si les
pueden dar, o bien pedirme mas pintura.

(Martin del Campo, M. 2023, Diario de practica)

Al momento de ir diciéndoles paso a paso como hacer las fases de la luna, yo tambien tenia
mi material para mostrarles como se debia de hacer y mientras realizabamos la actividad, todos

mostraron un comportamiento adecuado, tranquilo de concentracion y motivacion (llustracion 8),

pero después de un rato, Lorenzo no pinto bien su fase de la luna y comenté lo siguiente:
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N1: Maestra ya me equivoque (alzando la voz)

DF: No te preocupes Lorenzo, puedes hacer la siguiente fase

N1: No la voy a hacer, ya me equivoque (Dijo con la ceja fruncida)

DF: No pasa nada si te equivocas, todos podemos equivocarnos por error

N2: Si Lorenzo, yo también me equivoque y no pasé nada

N1: Yo no quiero hablar contigo, déjame

DF: Lorenzo, solamente te esta comentando Vanessa que ella también se equivoco y que
no pasa nada, ella continuo con su actividad.

N1: Pero yo no quiero hablar con nadie

DF: Lorenzo puedes venir un momento (vino enojado)

N1: No entiendo para que quieres que vaya

DF: ;Qué es lo que te sucede?, ¢ Por qué si estabas trabajando bien de repente ya no quisiste
trabajar?

N1: Porque soy un tonto que no puede hacer las cosas bien

DF: Tu no eres ningun tonto, ¢Por qué dices esas cosas?

N1: Es que me dijeron que yo era un tonto (sus ojos se pusieron llorosos)

DF: ¢{Algun compafiero te dijo eso?

N1: Nadie de aqui me lo dijo, fue en otro lugar

DF: No creas lo que te dijeron, porque la persona que te lo dijo se equivoca, ti eres un nifio
muy inteligente, que también le ayuda a sus compafieros, cuando necesitan ayuda.

N1: Si les ayudo cuando ellos no saben escribir un numero

DF: Entonces no digas que eres tonto solo porque alguien mas te lo dijo, porque ta eres
inteligente y si te llegas a equivocar en algo, todos tenemos errores, asi que vamos a trabajar
que lo estabas haciendo super bien.

N1: Te quiero maestra, voy a pintar la otra luna.

(Martin del Campo, M. 2023, Diario de practica)

Los materiales que utilizamos para hacer las fases de la luna, considero que requirieron que
los nifios hicieran un mayor esfuerzo al momento de hacer la actividad, de tal manera, en que
pudieran concentrarse, hacerlo con paciencia, y el que cada alumno tuviera su material para
trabajar, ayudo para que no tardaran mas tiempo o por accidente dafiaran el trabajo de sus

comparieros.
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Decidi aplicar esta propuesta para seguir poniendo en préactica el trabajo individual con la
finalidad en que en cada una de las actividades desafiantes que se han propuesto logren en los
nifios el que puedan expresar sus sentimientos ante dichas actividades, asi como la manera de
fomentar valores los cuales permitan que los estudiantes puedan tener conocimiento y aplicarlo en

algin momento de su vida.

Ademas, observe que cada uno de mis estudiantes logro realizar la actividad, debido a que
lograron comunicarse con aquellos compafieros que veian que batallaban al momento de trabajar
0 presentaban alguna expresion en su rostro, expresando sus sentimientos , asi como la manera en

la que lograron apoyarse respetando la decision de sus compafieros.

Narrativa 6.

Teniendo en cuenta el diagndstico inicial de mis estudiante a manera general y de las
observaciones que realice durante mi jornadas de practica, logre observar que mis alumnos la
mayoria ya logra escribir su nombre, en comparacion a la primer semana de observacion, asi como
también reconocen algunas letras, sin embargo, a pesar de que no debemos de presionar a los nifios
para que ya puedan escribir, la educadora titular, me comento que podiamos hacer una pequefia

evaluacion para ver de qué manera iban avanzando.

Por tal motivo, decidi implementar la propuesta 6. “El dictado del sistema solar” (Anexo
6), con relacion al tema del sistema solar y la escritura, donde se buscé manera de que los
estudiantes lograran realizar la actividad como ellos creian que se escribian las letras, por medio

de los sonidos, solicitando ayuda cuando lo creyeran conveniente para apoyarlos.

Para realizar esta actividad, se trabajo el area de desarrollo personal y social con los
aprendizajes esperados “Reconoce lo que puede hacer con ayuda y sin ayuda.” Asi como “Solicita
ayuda cuando la necesita.” (SEP, 2017, p. 318). Con la finalidad, de dejarlos hacer la actividad de
manera autdnoma hasta donde ellos intentaran escribir las letras mediante los sonidos, requiriendo

ayuda cuando la necesiten para apoyarlos a realizar el trabajo.

La actividad se llevé de manera presencial con una duracion de 45 minutos, en la cual se
utilizaron los siguientes materiales para poder realizarla, tales como: cancion de los planetas del

sistema solar, libreta y lapiz, conté con la presencia de 17 alumnos, lo cual considero que sigue
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siendo una buena asistencia para poder aplicar esta propuesta diferente al resto, con un grado de

dificultad mas avanzado.

Iniciamos cantando la cancion de los planetas para repasar las palabras del dictado que

veriamos, por lo tanto, antes de comentar con a decir el sonido de las letras, les pregunté si alguien

recodaba algunas letras que tenian los nombres de los planetas, por lo que me respondieron que si,

su respuesta fue la siguiente:

N1: A M, T,E S

N2:0O,J,R, |

N3:R, U, N,V

N4: T, AR, |

(Martin del Campo, M. 2023, Diario de practica)

Pero como la mayoria de los pequefios recordaban las letras que lo conformaban, a pesar

de que las repetian, di inicio al dictado de cinco palabras, por lo que inicie diciéndoles cuales eran

las palabras que ibamos a escribir, por lo tanto, comencé:

DF:
N1:

La primera letra que vamos a escribir es la letra que suena “SSSS”

Es la letra de la viborita, verdad maestra

N2: Si, es la letra mas facil (hace la letra con su dedo sobre el aire, para que sus comparieros

vean.

DF:
N3:
N4:
DF:
N5:
NG6:
DF:
N7:
N8:
DF:
N9:

La siguiente letra es la “O00”

Esa letra también esta bien facil maestra

Es la letra que parece una bolita

Y la altima letra de la primer palabra, es la “LLL”
¢Esa cual letra es maestra?

(Es la letra “MMM”?, ;La de mama?

Y la dltima letra de la primer palabra, es la “LLL”
Es la letra de mi nombre LLL-ORENZO

También la letra de LLL-UCA

Son todas las letras de la palabra, ¢ Cuél es la palabra que se formé?
SSSS - 0000 - LLLL

N10: Dice sol maestra
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DF: Muy bien, ahora, escribiremos otra palabra, pero sera un poco mas largo, ¢Aceptan el
reto?

N11: No, mejor otra facil

N12: Si, una que este muy dificil

DF: Pueden intentarlo, y en caso de que se les complique, los compafieros que sepan cual
es la letra de la que se trata, nos podran ayudar, sino estaré para apoyarlos. La letra que
sigue es la letra “”"MMM”

N13: ;Es la letra “MMM”?, ;La de mama?

N14: Si, es la de mama

DF: La letra que sigue es la “AAA”

N15: Esa letra estd en mi nombre AAA — NDRE

N16: Es muy facil esa letra

DF: La que sigue es la “RRRR”

N17: Esa letra no la conozco

NG6: ¢ Maestra nos puedes ayudar a escribir esa letra?

DF: La letra “RRR” es la letra de RRR —ATON (Les comenté mientras escribi en el
pizarron)

N8: Esa letra si la conocia

N2: Esa es la letra de mi nombre RRR - ENATA

DF: La letra que sigue es la “TTT”

N10: ;/Esa cual letra es maestra?

N15: Yo te ayudo Irais, la letra “TTT”, se escribe asi mira (Escribe el nombre en el aire)
N10: ;(Asi?

N15: Si quieres puedo escribirla en mi libreta para que veas

N10: Ahh, es la que parece una cruz

N15: Si es lo que te estaba diciendo

DF: Gracias por ayudarle Fernando, ahora la ultima letra de la primer palabra, es la “EEE”
N7: Es la letra es muy facil

N11: La letra E es de mi nombre maestra, EEE- LIZABETH

DF: Estuvo ¢Fécil o dificil?, ¢ Alguien que me diga que dice?

N14: MMM - AAA-RRR-TTT - EEE
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N2: Muy facil, marte
(Martin del Campo, M. 2023, Diario de practica)

Una vez que terminamos de escribir las palabras (llustracion 9), les pedi que era su turno

de dictarme las palabras, para que yo pudiera escribirlas en el pizarron, les parecio divertido y la

mayoria de los nifios estaban pronunciando las palabras.

Con esta propuesta tenian duda en si ponerla, puesto a que tiene un nivel de dificultad muy
grande, no porque no creyera en la capacidad de mis alumnos, sino porque senti que era algo
apresurado para ellos, sin embargo, algo que me alegro fue el ver a mis estudiantes menos

participativos querer participar de manera en que ayudaban a sus demas compafieros.

A pesar de que al momento de hacer la actividad, los acomode dos por mesa y de frente
para ver que nifios podian hacerlo solos y quienes requerian apoyo, en el momento en el que un
pequefio necesito ayuda, los alumnos se acercaban a quienes tuvieran dificultad para hacer la letra,
y me senti orgullosa, porque poco a poco van expresando sus sentimientos, dudad y entre todos
logran apoyarse asi como darse el &nimo para trabajar.

Por lo tanto, considero que los aprendizajes esperados que implemente en esta propuesta,
fueron de gran apoyo para quienes todos los alumnos de manera general, debido a que fueron
resultados positivos, en donde cada uno de los pequefios logro expresar como se sentia al momento

de escribir asi como para pedir ayuda cada vez que lo necesitaba.

Narrativa 7.

Decidi implementar la propuesta 7. “Nuestro planetario” (Anexo 7), con relacion dentro al
tema del sistema solar, para dar cierre a las propuestas de intervencién, donde se buscé manera de
que los estudiantes lograran expresar sus emociones al momento mostrar todo aquello que
estuvieron trabajando durante las dos semanas de clase, cantando y comunicando lo que saben
sobre el sistema solar hasta hablar sobre la elaboracion de cada una de las actividades a sus papas
principalmente dando como resultado final el planetario.
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Teniendo en cuenta el diagnostico inicial de mis estudiantes a manera general y de las
observaciones que realice durante mi periodo de practicas logre percibir que a mis alumnos les
gusta mucho cantar, hablar, comunicar asi como participar, asimismo, colaborar en actividades
escolares, pero logre observar que no todos participaban ya que siempre eran los mismos los que

les gustaba hablar.

Para realizar esta actividad, se trabajo el &rea de desarrollo personal y social con el
aprendizaje esperado “Colabora en actividades del grupo y escolares, propone ideas y considera
las de los demas cuando participa en actividades en equipo y en grupo.” (SEP, 2017, p. 318). Con
la finalidad, de hacerles saber en qué estan trabajando en equipo, asi como el que ellos puedan
reconocer que algunos no tienen la oportunidad de participar puesto a que hay algunos nifios que
siempre quieren participar (que no estd mal), pero deben de darle oportunidad a quienes suelen

expresarse menos y de manera voluntaria.

Con una presencia de 16 alumnos se llevo a cabo la propuesta, y aunque fue la ultima
actividad, hubiera estado increible que todos los nifios nos hubieran acompafiado para que todos
tuvieran la oportunidad de colaborar en las actividades del salon de clases. Esta actividad se llevo
de manera presencial con una duracion de 20 minutos, en la cual se utilizaron los siguientes
materiales para poder realizarla, tales como: recoleccion de materiales trabajados durante las dos
semanas, los planetas que pintaron, luces (para simular las estrellas del espacio), asi como la

bocina.

Comencé la propuesta con mis alumnos comentandoles que tenia una sorpresa para ellos,
por lo que faltando diez para las 12 del dia, me los lleve al salén de musica en donde se encontraria

el planetario con las actividades que los estudiantes realizaron (llustracion 10), al momento de

Ilegar, al ver las expresiones de los nifios, ver como su rostro se iluminaba y se emocionaban todos,

fue algo inexplicable.

N1: Wow

N2: Los planetas, maestra

N3: También estan nuestros trabajos
N4: ;Cuando hiciste todo esto?

N5: ¢ Esta es la sorpresa que nos tenias?

DF: Si, la hice mientras estaban en clase de ingles
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N6: Me encanto la sorpresa, eres la mejor maestra

DF: Fijense lo que vamos a hacer, ahorita vendran sus papas por que los invitaremos a ver
el planetario, ¢Les gustaria invitarlos?

N7: Si, para que vean nuestros trabajos

TN: Si

DF: Bueno, en lo que llegan mas papas vamos a cantar la cancion y recuerdan que les habia
comentado que hablaremos un poco sobre los planetas, de acuerdo al que les toco, asi que
recuerden que podré hacerles unas pequefias preguntas en caso de que requieran ayuda.
(Martin del Campo, M. 2023, Diario de practica)

Mientras esperabamos a que los papas de los pequefios se presentaran cantamos la cancién
de los planetas del sistema solar, después de terminar la cancion, abrimos la puerta dando la
oportunidad que los padres de familia pasaran, al igual que los nifios, les emociono ver el trabajo

que realizaron sus pequefios.

En el momento que ingresaron al aula de clases, les comente que durante dos semanas sus
pequefios estuvieron trabajando en algunas propuestas para tener como resultado el planetario, en

donde maés adelante podrian recoger y ver el trabajo que cada uno de ellos realizo.

Por lo tanto, les comente que sus pequefios cantarian una cancion sobre el tema de los
planetas y darian una breve explicacion del sistema solar asi como algunas caracteristicas de los

planetas.

DF: Muy bien nifios, iniciaremos alguien le quiere platicar a sus papas porque estan aqui
N1: Porque van a ver nuestros trabajos

N2: Porque vamos a hablar sobre los planetas

N3: Tambien del sistema solar

DF: ¢Quién quiere comenzar platicandoles a sus papas que es el sistema solar?

N4: En el sistema solar hay ocho planetas

N5: También esta el sol y la luna

DF: ;Como se llaman esos planetas?

N6: Saturno

N7: Venus
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N8: Tierra

N9: Luna

N10: Marte

N11: Japiter

N12: Mercurio

N13: Urano

N14: Neptuno

N15: Sol

DF: ¢Cual es el primer planeta del sistema solar?

N16: La tierra

DF: Primero es el sol que conforma el sistema solar, pero que planeta es el primero y cuéles
son sus caracteristicas (les sefiale con mis manos el planeta para apoyarlos)
N5: Mercurio, porque es el planeta mas pequefio

N11: Es de color grisecito parecido a la luna

DF: Entonces, ¢Cual es el planeta qué sigue?

N2: Venus

N9: Ahi hace mucho calor

N1: Después sigue el planeta Tierra ahi vivimos

N7: La tierra tiene una luna

N13: También en la Tierra viven los animales

N4: Después sigue el planeta rojo

N12: Se llama Marte

N6: Luego sigue Japiter que tiene muchos anillos

N14: Después sigues el planeta mas grande de todos

N3: Se llama Saturno

N16: El planeta azul

N8: Es Urano

N15: Neptuno es el ultimo planeta

N10: Ahi hace mucho frio, porque es el mas lejos

DF: Muy bien chicos, ahora cantaremos todos, la cancion de los planetas (Pongo la cancién

desde mi celular)
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TN: “Mercurio, Venus, Tierra, Marte, Jupiter, Saturno, Urano y Neptuno, son los ocho
planetas...”

(Martin del Campo, M. 2023, Diario de practica)

Una vez terminamos de cantar la cancion di como concluida el pequefio proyecto que
realizamos, le agradeci a los padres de familia por tomarse un tiempo para estar con sus hijos y

apoyarlos durante su etapa de aprendizaje.

Hallazgos de la Interpretacion de los Resultados

Es importante mencionar que el grupo de tercer afio de preescolar comenzando desde el
diagnostico inicial se logro observar que tenia diversas dificultades para expresar, reconocer asi
como controlar sus emociones, dando como dificultad el que los nifios lograran trabajar en equipos
en un ambiente sano, debido a que habia egoismo por parte de algunos por lo que habia rechazo
entre ellos, tampoco lograban reconocer cuando necesitaban ayuda o bien no respetaban a sus

companieros.

Asi que mediante los hallazgos encontrados al realizar una comparativa con el diagnéstico
inicial del grupo y mis propuestas de intervencion, muestran dos tipos de resultados enfocados en

la educacion socioemocional para lograr un ambiente de aprendizaje mas sano e incluyente.

Sin embargo, con cada una de las actividades, se consigui6 fortalecer cada uno de estos
aspectos creando asi lazos afectivos, confianza, respeto, convivencia entre alumnos, obteniendo
asi un avance significativo para lograr un aula inclusiva. Asimismo, el implementar diferentes
estrategias de trabajo facilito que tuviera un mayor acercamiento a cada uno de los estudiantes,

teniendo una relacion con nifios y padres de familia.
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De esta manera, podemos observar como al inicio del ciclo escolar los aprendizajes
esperados de los alumnos se encontraban con niveles de rangos insuficientes, los cuales requerian
apoyo para mejorar cada aspecto, en cuanto para hablar de sus conductas y sus consecuencias,
expresarse con seguridad, reconocer lo que puede hacer con ayuda o sin ayuda, realizar por si
mismo acciones de cuidado personal, colaborar en actividades en equipo, proponer acuerdos para
trabajar, convivir o jugar con sus compafieros, elegir de manera autonoma aquellos materiales que
utilizaré para una actividad, asi como solicitar ayuda cuando la necesite, por lo tanto, fue que decidi

aplicar las propuestas de intervencion.
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Entonces una vez aplicadas las propuestas con el grupo, logramos ver un cambio
significativo, pero es importante mencionar que dia a dia con las practicas, se siguio trabajando
cada uno de estos aspectos, reforzando cada area de oportunidad que detecté desde el principio,
puesto que si bien sabemos, no los debemos de dejar, hay que seguir reforzando si queremos tener
un cambio duradero. Asimismo, estd grafica nos demuestra que las estrategias aplicadas en las

propuestas fueron satisfactorias para la realizacion de estas.

Ahora podemos observar un grupo mas inclusivo, en el cual se ven los valores reflejados
y aplicados, como el respeto a sus comparieros y superiores entre ellos maestros, alumnos de

niveles mas altos, padres de familia, la empatia, al pensar en los demas
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CONCLUSIONES
La educacion socioemocional favorecid los procesos de ensefianza-aprendizaje en los nifios
al momento en el que ellos lograron conocerse mejor, entender como pueden llegar a sentirse los
demas o preocuparse y no solamente pensar en su bienestar, de cierta manera, el que nifias y nifios
aprenda a reconocer sus emociones, el como se sienten dia con dia, esto fue fundamental puesto
que les permitia poder tener un control sobre ciertos sentimientos, por lo que este tipo de fortalezas

lograron que un aula pudiera ser mas inclusiva a nivel preescolar.

Sin embargo, para poder socializar las emociones dentro de los salones fue imprescindible
utilizar estrategias las cuales permitieron estimular la inteligencia emocional de nifias y nifios, tales
como; aplicar actividades sobre el aprendizaje-ensefianza cooperativo, en el cual los estudiantes
lograron trabajar de manera colaborativamente ante la resolucion de problemas, el cual les permitid
conocer las propias emociones y tener un autocontrol de ellas, teniendo empatia. Asi como,
utilizamos la comunicacion, el juego, las emociones, como estrategias todo esto en relacién con la

educacion socioemocional para favorecer aulas inclusivas.

Un aula inclusiva permite que cada uno de las nifias y nifios puedan aprender en la escuela
y sentirse pertenecientes a esa institucion en el cual se logre identificar las posibles barreras de que
se dificulten en el aprendizaje, buscando la manera de minimizarlas, asimismo, tiene como
caracteristicas centrarse en cada una de las necesidades de los alumnos, brindando a todos las
mismas oportunidades educativas, garantizar la participacion de cada uno, promoviendo ambientes
de aprendizaje sanos, adaptarse a las necesidades o cambios de cada estudiante, fomentar valores

como el respeto, la empatia, la colaboracion, entre otros.

Algunas de estas caracteristicas que se generaron, fueron por medio de las estrategias que
implemente, ya que en este caso, debemos de saber que el docente es la principal fuente de
transmitir esos valores, asi como guiar el proceso de ensefianza-aprendizaje de cada uno de los
estudiantes, tales como: crear espacios para que ellos logren asombrarse e interesarse, fomentar
interacciones positivas, el sentido de respeto y pertenencia, la colaboracion entre pares, conocer y
escuchar a los alumnos, motivarlos, celebrar sus logros, abordar los problemas desde un inicio para

buscar soluciones, todo esto con la finalidad de crear ambientes de aprendizaje calidos.
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Las emociones que expresaron los alumnos las vi reflejadas dia con dia, en pequefias
acciones gue iban mostrando y cambiando, tales como, en cambios de su comportamiento; en un
inicio veiamos a los pequefios un poco angustiados e impacientes por no saber como responder
ante dichos sentimientos que pasaban, por lo que recurrian a tomar actitudes pocas tolerantes como
el molestar a sus compaferos quitdndoles algun material, rayando su trabajo, empujando

simulando que estarian jugando, etc.

Cabe resaltar que como grupo la manera de trabajar siempre fue en conjunto, se podia
observar como se iba generando un cambio cuando un compariero veia a otro triste en el receso,
se acercaba cautelosamente. Tal vez, con algo de duda, en decidir si era buena idea ir a preguntar
0 no, sin embargo, seguro de ir a preguntarle porque estaba triste, por lo que el compariero le
comentaba que era porque no tenia con quien jugar, a lo que el compafiero lo invitaba a jugar con

él, junto con los deméas compafieros.

Por lo que podemos observar ahora como es su manera de relacionarse en las actividades
desde individuales como grupales, como se comportan dentro y fuera del aula, como llega esta
parte de preocuparse por el bienestar de los demas, del como tratan de buscar soluciones para
resolver problemas, e incluso del como cambio su aprovechamiento académico con cada una de

estas acciones.

Es entonces, cuando podemos valorar el trabajo y darnos cuenta que si se logro esta
intervencion, y que las estrategias aplicadas resultaron satisfactorias para cada uno de los nifios y
nifias, puesto que vemos alumnos mas empaticos, alumnos capaces de solucionar problemas y

enfrentarlos, alumnos seguros y decididos al tomar decisiones, alumnos mas inclusivos.

Como docentes debemos de contar con conocimientos sobre los temas de socioemocional
e inclusion para enriquecer la manera en como los alumnos perciben los problemas personales y
sociales, como se relaciona asi como es su actitud. En caso de no contar con los conocimientos
sobres estos temas o con relacién, considero que debe quedar en nosotros el tener esa iniciativa
del querer indagar o interesarnos por querer saber, y saber como podemos ayudar a nuestros

alumnos, y no quedarnos con los brazos cruzados.

También es importante conocer las capacidades o habilidades con las que cuentan nuestros

estudiantes para saber cuéles son las areas de oportunidad en las que seran necesarias reforzar o
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apoyar, todo esto para el bienestar emocional y social de los estudiantes con la finalidad de facilitar

aquellas ensefianzas-aprendizajes dentro de su entorno educativo como social.
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ANEXO 1
Propuesta de intervencion de educacién socioemocional para generar un aula méas

inclusiva en tercer afio de preescolar

OBJETIVO:

“Implementar estrategias de educacion socioemocional para favorecer un aula inclusiva”.

CONTENIDOS:

- Plany programa de estudios 2017
- Aprendizajes clave para la educacién preescolar 2017
- Proyecto del sistema solar:

e Los ocho planetas, el sol y la luna

e Haciendo constelaciones

e Lluvia de meteoritos

e Mi propio cohete espacial

e Las fases de la luna

e El dictado del sistema solar

e Nuestro planetario

CRONOGRAMA:

Meses

Ago Sep Oct i Mar Abr May

Actividades

Entrevistas a nifios | 29 de ago al
02 sep de
2022
Elaboracion del 26 de sep al
protocolo de 24 oct de
investigacion 2022
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Seguimiento del
documento
recepcional

Documentacion del
contexto del jardin
de nifios

26
ene
2023

Disefio de 27 de feb al
propuestas 03 de mar
de 2023
Propuesta 1. Los 07
ocho planetas, el sol mar
y la luna 2023
Propuesta 2. 08
Haciendo mar
constelaciones 2023
Propuesta 3. Lluvia 09
de meteoritos mar
2023
Propuesta 4. Mi 10
propio cohete mar
espacial 2023
Propuesta 5. Las 14
fases de la luna mar
2023
Propuesta 6. El 15
dictado del sistema mar
solar 2023
Propuesta 7. Nuestro 16
planetario mar
2023
Seguimiento del
documento
recepcional
Analisis de
resultados
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PROPUESTAS DE INTERVENCION:

En este apartado se desglosan las propuestas de intervencion que se llevaron a cabo con un grupo
de tercer afio de preescolar para lograr un aula mas inclusiva por medio de la educacion
socioemocional en el proceso de ensefianza-aprendizaje, disefiadas con diversas estrategias para

para favorecer el objetivo del documento.

Propuesta 1. Los ocho planetas, el sol y la luna

Fecha: 07 de marzo de 2023

Destinatarios: Alumnos de tercer afio grupo “A”

Area de desarrollo personal y social: Artes y Educacion Socioemocional
Aprendizajes esperados:

e Usa recursos de las artes visuales en creaciones propias.
e Realiza por si mismo acciones de cuidado personal, se hace cargo de sus pertenencias y

respeta la de los demas.
Estrategia: Usa la imaginacion e iniciativa personal.

Descripcion: Les comentaré que haremos el sistema solar de manera mas grande, para poder hacer
un planetario y exponer nuestros trabajos, les preguntaré si saben lo que es un planetario, para
conocer sus ideas, y de manera breve les comentaré que un planetario es un tipo de sala de
espectaculos o teatral construida principalmente para presentar aquellos trabajos educativos y de
entretenimiento sobre astronomia, y dentro de nuestro planetario se encontraran las actividades
que estaremos viendo las dos semanas, pero para esta actividad trabajaremos de manera

colaborativamente y en conjunto.

Por lo tanto, comenzaré a hacer equipos de binas para que los estudiantes puedan hacer un planeta
o cuerpo celeste en forma de baldn dependiendo el que les haya tocado, para que puedan utilizar
los materiales y hacer el planeta de acuerdo al que les haya tocado, como si fueran a realizar una
pifiata, por lo que les preguntaré, si ellos han hecho alguna vez una pifiata o han utilizado esos

materiales.
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En seguida, les daré la oportunidad de que ellos agarren el material y logren trabajar tanto de
manera autbnoma como en equipo, de igual manera, una vez hayan terminado de poner engrudo y
periodico al globo deberan limpiar el &rea en el cual trabajaron para dejar secar el material y poder

pintarlo.
Recursos: Mandil, periddico, engrudo, globos, estambre o hilo.

Evaluacion: Observacion, rubrica y ciclo reflexivo de Smith.

Propuesta 2. Haciendo constelaciones

Fecha: 08 de marzo de 2023
Destinatarios: Alumnos de tercer afio grupo “A”
Campo de formacion académica o Area de desarrollo personal y social:

e Lenguaje y Comunicacion

e Educacion Socioemocional
Aprendizajes esperados:

e Da instrucciones para organizar y realizar diversas actividades en juegos y para armar
objetos.
e Propone acuerdos para la convivencia, el juego o el trabajo, explica su utilidad y actta con

apego a ellos.

Estrategia: Da instrucciones para realizar actividades en juegos y trabajar en equipos asi como

colaborativamente, proponiendo acuerdos para la convivencia.

Descripcion: Les haré algunas preguntas para conocer sus ideas previas, tales como; ¢Saben qué
son las constelaciones?, (Cémo creen que estén conformadas?, ¢Alguien sabe cdmo son?, en
seguida, les comentaré de manera breve que las constelaciones son grupos de estrellas que forman
figuras imaginarias cuando unimos sus segmentos virtuales, y que esos grupos de estrellas, se
pueden observan durante la noche, parece que estan estaticas formando una unidad, pero en

realidad estan en constante movimiento.
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Posteriormente, les mostraré algunas imagenes de constelaciones, les comentaré que nosotros
también podemos crear constelaciones imaginando y creando, por lo tanto, les daré el primer
material de las hojas negras, estampas de estrellas y el color o gis blanco para que ellos puedan

crear sus constelaciones por medio de sus propuestas.

Para finalizar con la actividad, les daré el proximo material, el cual es plastilina y palillos de
dientes, para que ellos puedan proponer sus instrucciones para armar constelaciones de una manera
diferente, pero de manera grupal, de cierto modo haré tres equipos con la finalidad de que ellos

logren trabajar en conjunto, proponiendo ideas y acuerdos para lograr hacer estrellas.

Recursos: Imégenes de constelaciones, hojas negras, estampas de estrellas, estrellas didacticas,

gises o color blanco, palillos de dientes, plastilina.

Evaluacion: Observacion, rabrica y ciclo reflexivo de Smith.

Propuesta 3. Lluvia de meteoritos

Fecha: 09 de marzo de 2023
Destinatarios: Alumnos de tercer afio grupo “A”
Campo de formacion académica o Area de desarrollo social y personal:

e Exploracion y Comprension del Mundo Natural y Social.

e Educacion Socioemocional.
Aprendizajes esperados:

e Comunica sus hallazgos al observar seres vivos, fendmenos y elementos naturales,
utilizando registros propios y recursos impresos.

e Convive, juega y trabaja con distintos comparieros.
Estrategia: Uso del juego y trabajo colaborativo.

Descripcion: Para conocer las ideas previas de los nifios, les preguntaré; ¢Saben que son los
meteoritos?, ¢ Creen que puedan pasar por la tierra?, ¢Por qué?, ;Qué son la lluvia de meteoritos?,

asimismo, les comentaré que los granos de polvo y pequefios pedazos de roca que viajan a través
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del espacio se conocen como meteoroides, pero que al entrar en la atmosfera de un planeta, se
queman Yy se reciben el nombre de meteoros, por lo que, los pedazos mas grandes de roca que
sobreviven hasta chocar contra la superficie del planeta se denominan meteoritos, de tal manera

que les iré mostrando algunas imégenes y videos de los meteoritos.

A continuacidn, les diré que vamos a imaginar que cay6 una lluvia de meteoritos y que debemos
de recogerlos con unas pinzas especiales para no hacernos dafio, por lo tanto, deberan de poner los

restos de meteoritos en un contenedor para llevarlos a un lugar seguro.
Recursos: Imégenes y videos de meteoritos, contenedores, pinzas, bolas de papel.

Evaluacion: Observacion, rubrica y ciclo reflexivo de Smith.

Propuesta 4. Mi propio cohete espacial

Fecha: 10 de marzo de 2023
Destinatarios: Alumnos de tercer afio grupo “A”
Area de desarrollo personal y social:

e Artes

e Educacion Socioemocional
Aprendizajes esperados:

e Usa recursos de las artes visuales en creaciones propias.
e Elige los recursos que necesita para llevar a cabo las actividades que decide realizar.
e Realiza por si mismo acciones de cuidado personal, se hace cargo de sus pertenencias y

respeta la de los demas.
Estrategia: Imagina y usa recursos de las artes, asi como la iniciativa personal.

Descripcion: Para comenzar con la actividad les preguntaré ;COomo creen que viajen los
astronautas?, ¢;Qué necesitan para viajar al espacio?, ;Coémo creen que sea el cohete?, ;Por qué

creen que la Unica manera de viajar al espacio se pueda con un cohete?



93

En seguida, les platicaré que un cohete espacial es un medio de transporte que puede llevar a una
persona al espacio, de tal modo que un cohete espacial funciona con un motor de cohete que usa
combustible para crear una propulsion poderosa, asi que la propulsion impulsa al cohete hacia
arriba a una velocidad muy rapida.

Por consiguiente, los nifios deberan de hacer su propio cohete, dejando que la imaginacion y
creatividad salga de manera autonoma, utilizando los materiales que deseen para llevar a cabo la

actividad.

Recursos: Cartulinas con la silueta de los cohetes, tijeras, lapicera, plumones, papel crepe,
brillantina, pegamento.

Evaluacion: Observacion, rubrica y ciclo reflexivo de Smith.

Propuesta 5. Las fases de la luna

Fecha: 14 de marzo de 2023
Destinatarios: Alumnos de tercer afio grupo “A”
Campo de formacion académica o Area de desarrollo personal y social:

e Exploracion y Comprension del Mundo Natural y Social
o Artes

e Educacion Socioemocional
Aprendizajes esperados:

e Comunica sus hallazgos al observar seres vivos fendmenos y elementos naturales,
utilizando registros propios y recursos impresos.

e Usa recursos de las artes visuales en creaciones propias.

e Realiza por si mismo acciones de cuidado personal, se hace cargo de sus pertenencias y

respeta la de los demas.

Estrategia: Iniciativa personal, respeto y comunicacion.
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Descripcion: Para comenzar con la actividad, les preguntaré a los nifios por su tarea,
posteriormente, les pediré que nos platiquen de manera voluntaria de aquello que investigaron
debido a que deberan de hablar sobre la tarea que indagaron, para lograr observar sus

conocimientos.

Por consiguiente, una vez de haber escuchado sus aportaciones, les iré mostrando imagenes de la
luna y les comentaré caracteristicas de ella, asi como les pondré un video de la luna, después, los
nifios deberan de realizar las fases de la luna, de acuerdo a como son las periodos de la luna, de tal

manera, que los iré apoyando en todo momento, haremos fase por fase.

Recursos: Mandil, circulos redondos de hojas negras recortados, pintura blanca, hisopos, hoja de

maquina y lapicera.

Evaluacion: Observacion, rabrica y ciclo reflexivo de Smith.

Propuesta 6. El dictado del sistema solar

Fecha: 15 de marzo de 2023
Destinatarios: Alumnos de tercer afio grupo “A”
Campo de formacion académica o Area de desarrollo personal y social:

e Lenguaje y Comunicacion

e Educacion Socioemocional
Aprendizajes esperados:

e Construye colectivamente narraciones con la expresion de las ideas que quiere comunicar
por escrito y que dicta a la educadora.
e Reconoce lo que puede hacer con ayuda y sin ayuda.

e Solicita ayuda cuando la necesita.
Estrategia: Comunicacion, empatia e iniciativa personal.

Descripcion: Iniciaremos cantando la cancion de los planetas y les comentaré si alguien sabe

cudles son las letras de algunos planetas y si es que las recuerdan. Posteriormente, les comentaré
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que el dia de hoy haremos un dictado de los planetas del sistema solar y que es lo que conforma
nuestra galaxia para repasar, asi como hare el dibujo y les empezaré a dictar letra por letra mediante
los sonidos, para que ellos puedan escribirla de manera autdnoma y observar que nifios ya conocen

e identifican las letras del abecedario, asi como quienes ain requieren apoyo.

A continuacion, les diré que es el turno de ellos dictarme las letras y palabras del sistema para que

ellos puedan verificar si escribieron correctamente las palabras que escribieron.
Recursos: Cancidn de los planetas, libreta, lapicera.

Evaluacion: Observacion, rubrica y ciclo reflexivo de Smith.

Propuesta 7. Nuestro planetario

Fecha: 16 de marzo 2023
Destinatarios: Alumnos de tercer afio grupo “A”
Campo de formacion académica o Area de desarrollo personal y social:

e Exploracion y Comprension del Mundo Natural y Social

e Educacion Socioemocional
Aprendizajes esperados:

e Comunica sus hallazgos al observar seres vivos, fendmenos y elementos naturales,
utilizando registros propios y recursos impresos.

e Colabora en actividades del grupo y escolares, propone ideas y considera las de los demés
cuando participa en actividades en equipo y en grupo.

Estrategia: Colaboracion en actividades del grupo.

Descripcion: Se invitara a pasar al planetario a los padres de familia, para que puedan observar
cada estacion con los trabajos que estuvieron haciendo sus pequefios, posteriormente, los alumnos
explicaran a sus padres por equipos de dos el planeta que les toco, como se llama y algunas

caracteristicas.
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Después, los pequefios deberan de cantar la cancion de los planetas que estuvimos repasando
durante las semanas con sus planetas, una vez terminando, se podran llevar sus trabajos con la

ayuda de las madres, padres de familia o tutores.

Recursos: Materiales y trabajos que se estuvieron trabajando durante las dos semanas, cancion de

los planetas.

Evaluacion: Observacion, rubrica y ciclo reflexivo de Smith.



BENEMERITA Y CENTENARIA ESCUELA NORMAL
R TH DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI
~MME,.  LICENCIATURA EN EDUCACION PREESCOLAR
S APRENDIZAJE EN EL SERVICIO VIl SEMESTRE

Nombre de la docente en formacion: Montserrat Martin del Campo Romo

Gradoy grupo: 3° A
Jardin de nifios: “Amado Nervo”
Tabla 15. INSTRUMENTO DE EVALUACION

DUCACION SOCIOEMOCIONA
Propuesta 0S OChO planetas, el sol y 18 a
Algunas veces realiza
por si mismo acciones
de cuidado personal,
Nombre de alumnos se hace cargo de sus
pertenencias y respeta
la de los demés.
2

Eduardo Gabriel

r‘??pss;i':.ﬁ,

Andrea Camila

Irais Carolina

Erick

Mariana Daniela

Vanessa

André Tomas

Fernando Javier

Luca

Adrian José

Renata VVannia

Noé

Zoila Génesis

Samantha Cristal

Elizabeth Ivana

lan Maximiliano

Lorenzo Adéan

Gonzalo Emmanuel

Diana Victoria

Tamara Gabriela

Nota: los nombres de los estudiantes que aparecen en este articulo han sido modificados para

proteger su identidad.
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APRENDIZAJE EN EL SERVICIO VIII SEMESTRE
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€Y BECENE

)‘ ( Preescolar

Nombre de la docente en formacion: Montserrat Martin del Campo Romo

Nombre de alumnos

Gradoy grupo: 3° A
Jardin de nifios: “Amado Nervo”
Tabla 16. INSTRUMENTO DE EVALUACION

D ACIO OCIO OCIONA

Propuesta aclendo co elacione
Algunas veces
propone acuerdos

para la convivencia, el
juego o el trabajo,
explica su utilidad y
actia con apego a
ellos.

2

Eduardo Gabriel

Andrea Camila

Irais Carolina

Erick

Mariana Daniela

Vanessa

André Tomas

Fernando Javier

Luca

Adrian José

Renata Vannia

Noé

Zoila Génesis

Samantha Cristal

Elizabeth Ivana

lan Maximiliano

Lorenzo Adéan

Gonzalo Emmanuel

Diana Victoria

Tamara Gabriela

Nota: los nombres de los estudiantes que aparecen en este articulo han sido modificados para

proteger su identidad.
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BENEMERITA Y CENTENARIA ESCUELA NORMAL
DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI
LICENCIATURA EN EDUCACION PREESCOLAR
APRENDIZAJE EN EL SERVICIO VIII SEMESTRE

Nombre de la docente en formacion: Montserrat Martin del Campo Romo

|
rt'm’ BECENE
) ( Preescolar

Gradoy grupo: 3° A
Jardin de nifios: “Amado Nervo”
Tabla 17. INSTRUMENTO DE EVALUACION

EDUCACION SOCIOEMOCIONAL
Propuesta 3. Lluvia de meteoritos
Algunas veces
convive, juega Yy
trabaja con distintos
compafieros.
2

Nombre de alumnos

Eduardo Gabriel
Andrea Camila
Irais Carolina
Erick

Mariana Daniela
Vanessa

André Tomas
Fernando Javier
Luca

Adrian José
Renata Vannia
Noé

Zoila Génesis
Samantha Cristal
Elizabeth Ivana
lan Maximiliano
Lorenzo Adan
Gonzalo Emmanuel
Diana Victoria
Tamara Gabriela
Nota: los nombres de los estudiantes que aparecen en este articulo han sido modificados para

proteger su identidad.
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BENEMERITA Y CENTENARIA ESCUELA NORMAL
DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI
LICENCIATURA EN EDUCACION PREESCOLAR
APRENDIZAJE EN EL SERVICIO VIII SEMESTRE

Nombre de la docente en formacion: Montserrat Martin del Campo Romo

|
rt'm’ BECENE
) ( Preescolar

Gradoy grupo: 3° A
Jardin de nifios: “Amado Nervo”
Tabla 18. INSTRUMENTO DE EVALUACION

EDUCACION SOCIOEMOCIONAL

Propuesta 4. Mi propio cohete espacial

Algunas veces elige

los recursos que

necesita para llevar a

cabo las actividades
que decide realizar.

2

Nombre de alumnos

Eduardo Gabriel
Andrea Camila
Irais Carolina
Erick

Mariana Daniela
Vanessa

André Tomas
Fernando Javier
Luca

Adrian José
Renata Vannia
Noé

Zoila Génesis
Samantha Cristal
Elizabeth Ivana
lan Maximiliano
Lorenzo Adan
Gonzalo Emmanuel
Diana Victoria
Tamara Gabriela
Nota: los nombres de los estudiantes que aparecen en este articulo han sido modificados para

proteger su identidad.
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BENEMERITA Y CENTENARIA ESCUELA NORMAL

-, LICENCIATURA EN EDUCACION PREESCOLAR

DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI

) BECENE
) ( Preescolar

rl

APRENDIZAJE EN EL SERVICIO VIII SEMESTRE

Nombre de la docente en formacion: Montserrat Martin del Campo Romo

Nombre de alumnos

Eduardo Gabriel

Andrea Camila

Irais Carolina

Erick

Gradoy grupo: 3° A

Jardin de nifios: “Amado Nervo”

Tabla 19. INSTRUMENTO DE EVALUACION

DUCACION SOCIOEMOCIONA

Propuesta 4 DIropI0 cohete espacia
Algunas veces realiza
por si mismo acciones
de cuidado personal,
se hace cargo de sus
pertenencias y respeta
la de los demés.

2

Mariana Daniela

Vanessa

André Tomas

Fernando Javier

Luca

Adrian José

Renata VVannia

Noé

Zoila Génesis

Samantha Cristal

Elizabeth Ivana

lan Maximiliano

Lorenzo Adéan

Gonzalo Emmanuel

Diana Victoria

Tamara Gabriela

Nota: los nombres de los estudiantes que aparecen en este articulo han sido modificados para

proteger su identidad.
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BENEMERITA Y CENTENARIA ESCUELA NORMAL

) LICENCIATURA EN EDUCACION PREESCOLAR

DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI

) BECENE
) ( Preescolar

rl

APRENDIZAJE EN EL SERVICIO VIII SEMESTRE

Nombre de la docente en formacion: Montserrat Martin del Campo Romo

Nombre de alumnos

Eduardo Gabriel

Andrea Camila

Irais Carolina

Erick

Mariana Daniela

Vanessa

André Tomas

Fernando Javier

Luca

Adrian José

Renata VVannia

Noé

Zoila Génesis

Gradoy grupo: 3° A

Jardin de nifios: “Amado Nervo”

Tabla 20. INSTRUMENTO DE EVALUACION

DUCACION SOCIOEMOCIONA

Propuesta as Tases ade la a
Algunas veces realiza
por si mismo acciones
de cuidado personal,
se hace cargo de sus
pertenencias y respeta
la de los demés.

2

Samantha Cristal

Elizabeth Ivana

lan Maximiliano

Lorenzo Adéan

Gonzalo Emmanuel

Diana Victoria

Tamara Gabriela

Nota: los nombres de los estudiantes que aparecen en este articulo han sido modificados para

proteger su identidad.
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BENEMERITA Y CENTENARIA ESCUELA NORMAL
DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI
LICENCIATURA EN EDUCACION PREESCOLAR
APRENDIZAJE EN EL SERVICIO VIII SEMESTRE

Nombre de la docente en formacion: Montserrat Martin del Campo Romo

|
rt'm’ BECENE
) ( Preescolar

Gradoy grupo: 3° A
Jardin de nifios: “Amado Nervo”
Tabla 21. INSTRUMENTO DE EVALUACION

EDUCACION SOCIOEMOCIONAL

Propuesta 6. El dictado del sistema solar
Algunas veces
reconoce lo que puede
hacer con ayuda y sin
ayuda.

Nombre de alumnos

2

Eduardo Gabriel
Andrea Camila
Irais Carolina
Erick

Mariana Daniela
Vanessa

André Tomas
Fernando Javier
Luca

Adrian José
Renata Vannia
Noé

Zoila Génesis
Samantha Cristal
Elizabeth Ivana
lan Maximiliano
Lorenzo Adan
Gonzalo Emmanuel
Diana Victoria
Tamara Gabriela
Nota: los nombres de los estudiantes que aparecen en este articulo han sido modificados para

proteger su identidad.
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BENEMERITA Y CENTENARIA ESCUELA NORMAL
DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI r!
LICENCIATURA EN EDUCACION PREESCOLAR M.
APRENDIZAJE EN EL SERVICIO VIII SEMESTRE

Nombre de la docente en formacion: Montserrat Martin del Campo Romo

Gradoy grupo: 3° A
Jardin de nifios: “Amado Nervo”
Tabla 22. INSTRUMENTO DE EVALUACION

EDUCACION SOCIOEMOCIONAL
Propuesta 6. El dictado del sistema solar
Algunas veces solicita
ayuda cuando la
necesita.

Nombre de alumnos

2

Eduardo Gabriel
Andrea Camila
Irais Carolina
Erick
Mariana Daniela
Vanessa
André Tomas
Fernando Javier
Luca
Adrian José
Renata Vannia
Noé
Zoila Génesis
Samantha Cristal
Elizabeth Ivana
lan Maximiliano
Lorenzo Adan
Gonzalo Emmanuel
Diana Victoria
Tamara Gabriela
Nota: los nombres de los estudiantes que aparecen en este articulo han sido modificados para

proteger su identidad.



105

() PBECENE

-8 BENEMERITAY CENTENARIA ESCUELA NORMAL
l, DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI r X
: LICENCIATURA EN EDUCACION PREESCOLAR
APRENDIZAJE EN EL SERVICIO VIII SEMESTRE

Nombre de la docente en formacion: Montserrat Martin del Campo Romo

Gradoy grupo: 3° A
Jardin de nifios: “Amado Nervo”
Tabla 23. INSTRUMENTO DE EVALUACION

EDUCACION SOCIOEMOCIONAL

Propuesta 7. Nuestro planetario
Algunas veces
colabora en
actividades del grupo
y escolares, propone
ideas y considera las
de los deméas cuando
participa en
actividades en equipo
y en grupo.
2

Nombre de alumnos

Eduardo Gabriel
Andrea Camila
Irais Carolina
Erick

Mariana Daniela
Vanessa

André Tomas
Fernando Javier
Luca

Adrian José
Renata Vannia
Noé

Zoila Génesis
Samantha Cristal
Elizabeth Ivana
lan Maximiliano
Lorenzo Adan
Gonzalo Emmanuel
Diana Victoria
Tamara Gabriela
Nota: los nombres de los estudiantes que aparecen en este articulo han sido modificados para

proteger su identidad.
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Nota: Ubicacion geografica del Jardin de Nifios Amado Nervo
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llustracién 2
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Nota: Fachada del Jardin de Nifios Amado Nervo
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llustracién 3

b
e

Nota: Propuesta 1. “Los ocho planetas y el sol” Alumnos trabajando y apoyandose en binas para

la realizacion del planetario.
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llustracion 4

.

Nota: Propuesta 2. “Haciendo constelaciones” Alumnos realizando individualmente sus propias

constelaciones.
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llustraciéon 5

Ao

Nota: Propuesta 2. “Haciendo constelaciones” Alumnos realizando en equipo constelaciones

dando propuestas para su elaboracion.
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llustracién 6
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Nota: Propuesta 3. “Lluvia de meteoritos” Alumnos trabajando en equipo para recoger restos de

meteoritos.
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llustracién 7
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Nota: Propuesta 4. “Mi propio cohete” Alumnos decoran su propio cohete, utilizando los recursos

que ellos eligen de manera autbnoma.
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llustracién 8

Nota: “Propuesta 5. “Las fases de la luna” Alumnos realizan las fases de la luna de manera

individual, incrementando un poco el nivel de dificultad.
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llustracién 9

Nota: Propuesta 6 “El dictado del sistema solar” Alumnos realizan un dictado de palabras del

sistema solar por medio de sonidos.
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lustraciéon 10

TTET U
"‘IMINWKU"' Y | N

—
> \ um
F v

Nota: Propuesta 7 “Nuestro planetario” Alumnos observando sus trabajos en el planetario, un dia

lleno de emociones.



