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I. Introducción 

La inteligencia emocional ha emergido como un componente fundamental en el 

desarrollo integral de los individuos, especialmente en el ámbito educativo, donde se 

reconoce su impacto en el rendimiento académico, el bienestar emocional y las relaciones 

interpersonales. En este contexto, el presente trabajo se enmarca en el diseño e 

implementación de un proyecto transversal destinado a promover el autoconocimiento y el 

desarrollo de habilidades emocionales y sociales en el grupo de 4°C de la Escuela Primaria 

Plan de San Luis. 

El presente informe de prácticas profesionales tiene como propósito documentar el 

proceso de diseño, implementación y evaluación de dicho proyecto transversal, así como 

reflexionar sobre sus resultados y el impacto generado en el grupo de estudiantes. Es 

importante destacar que el desarrollo de este proyecto se fundamenta en una revisión teórica 

que implicó un proceso curricular y metodológico para garantizar la pertinencia y efectividad 

de las acciones implementadas.  

A lo largo del informe, se describen las acciones realizadas, como la aplicación y 

análisis del diagnóstico, las etapas del proyecto, las estrategias de intervención diseñadas, los 

recursos utilizados y los resultados obtenidos, con el fin de proporcionar una visión detallada 

y analítica de la experiencia.  

Se espera que este informe contribuya no solo a la comprensión de la importancia del 

autoconocimiento y las habilidades emocionales y sociales en el desarrollo de los alumnos, 

sino también a la generación de conocimiento práctico y reflexiones sobre las prácticas 

educativas orientadas a la educación emocional, para contribuir al bienestar integral de los 

alumnos. 

1.1 Contextualización  

La práctica profesional se desarrolló en el cuarto grado, grupo “C” de la Escuela 

Primaria Plan de San Luis. El grupo está integrado por 22 alumnos en total, entre ellos 11 

son niños y 11 niñas, con edades de entre 8 a 9 años. El grupo en general es curioso, creativo, 
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participativo y dinámico. Aunque tiene dificultades para concentrarse, mantener la atención, 

también presenta dificultades para identificar y expresar emociones, lo que resulta en 

relaciones interpersonales conflictivas y afecta sus habilidades emocionales y sociales. 

Los alumnos tienen varios intereses en común, la mayoría coincide en el gusto por 

dibujar, escuchar música y disfrutan las actividades que impliquen el juego. Los estilos de 

aprendizaje que predominan en el grupo son el kinestésico y el visual, de acuerdo con los 

datos proporcionados por la maestra titular del grupo, conforme a la prueba VARK realizada 

al inicio del ciclo escolar, solicitada por la institución. Es importante mencionar que dentro 

del grupo hay una alumna que se encuentra en la etapa silábica de lectoescritura. 

Además, es relevante destacar que los alumnos se vieron afectados por la pandemia 

de COVID-19, lo que implicó que cursarán el primer y segundo grado de manera virtual e 

hibrida. Esta situación resultó en una falta de oportunidades para desarrollar habilidades 

emocionales y sociales que suelen adquirirse durante estos grados. De acuerdo con Córdova 

y Balseca (2021) se considera que:  

La niñez es la victima oculta en los efectos post pandemia, ellos arrastran incluso los 

efectos de sus padres como son: pobreza, violencia familiar, conflictos, muerte de 

familiares o luto. Para el re ingreso de las escuelas ha traído preocupación por los 

padres de familia y docentes por los efectos antes mencionados que pueden padecer 

los infantes. Ya que los efectos a mediano o largo plazo perjudicarían en la salud 

mental de los más pequeños. Como el estrés y la angustia creando una condición 

traumática. (p.235)  

Teniendo esto en cuenta, en el grupo también, se han presentado una serie de 

dificultades adicionales como resultado de esta situación. Se observa una marcada 

variabilidad en sus comportamientos, con un bajo nivel de cooperación y una resistencia al 

cambio. Además, muestran carencias en cuanto a conductas de apego y tienen dificultades 

para reconocerse a sí mismos. En este contexto, se evidencia la necesidad de implementar 

estrategias pedagógicas que debieron realizarse con anterioridad, ya que los alumnos no 

pudieron desarrollar las habilidades emocionales y sociales necesarias. 
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 Lo que subraya la necesidad abordar la problemática planteada que radica en el poco 

acercamiento a prácticas pedagógicas formales para el desarrollo del autoconocimiento. Esta 

situación provoca que los alumnos tengan un bajo nivel de autoconocimiento.  

1.2 Justificación   

El autoconocimiento es un aspecto fundamental del desarrollo humano que influye 

directamente en las habilidades sociales y emocionales de las personas. En el contexto 

educativo, el fomento del autoconocimiento en los alumnos cobra una relevancia 

significativa, ya que está estrechamente vinculado con su bienestar emocional, su capacidad 

para relacionarse con los demás y su éxito académico.  

El autoconocimiento es la base de la inteligencia emocional (Goleman, 2018), ya que 

implica la capacidad de identificar y comprender nuestras emociones, necesidades y 

reacciones emocionales. Al fomentar el autoconocimiento en los alumnos, se les proporciona 

las herramientas necesarias para desarrollar su inteligencia emocional, lo que les permitirá 

tomar decisiones más conscientes y equilibradas. 

Las habilidades sociales y emocionales son habilidades clave que permiten a los 

individuos interactuar de manera positiva y constructiva con su entorno social. Estas 

habilidades incluyen la empatía, la autorregulación emocional, la resolución de conflictos, la 

comunicación efectiva y el establecimiento de relaciones saludables. Un adecuado desarrollo 

de estas habilidades produce una mejora en el clima del aula, la reducción del bullying y una 

mayor cooperación entre los estudiantes. 

Al fomentar el autoconocimiento, se espera que los niños logren identificar, 

comprender y gestionar sus propias emociones, lo que a su vez les permitirá establecer 

relaciones interpersonales más positivas y satisfactorias. También es esencial para el 

desarrollo de la identidad personal en la etapa de la infancia. Conocer sus valores, intereses 

y aspiraciones ayuda a los estudiantes a construir una imagen positiva de sí mismos y a tener 

una mayor confianza en sus habilidades. De acuerdo con Minsberg (2018) el desarrollo del 

autoconocimiento “Implica desplegar la capacidad de identificar diversos factores personales 

y del contexto que conforman la identidad, así como formular metas personales y reconocer 

las fortalezas y debilidades que pueden favorecer u obstaculizar su logro” (p.29). 
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Además, el autoconocimiento es fundamental para el proceso de aprendizaje debido 

a que permite que los alumnos reconozcan sus fortalezas y debilidades, posibilitando enfocar 

sus esfuerzos en mejorar y aprovechar sus capacidades al máximo. Chiesa (2008) afirman 

que “si las escuelas están involucradas en el desarrollo cognitivo de los estudiantes, están 

inherentemente involucradas en su desarrollo emocional” (p.30). 

El enfoque transversal en la promoción de la educación emocional es crucial para el 

desarrollo integral de los estudiantes, impactando positivamente en su bienestar, relaciones 

interpersonales, proceso de aprendizaje, y preparándolos para enfrentar los desafíos de la 

vida de manera más efectiva. De acuerdo con SEP (2022) se establece que:  

La Nueva Escuela Mexicana reconoce el desarrollo de todas las capacidades y 

habilidades, deben estar acompañadas de una dimensión ética, interpersonal y cívica, 

que, de manera transversal, implique la apropiación de valores, actitudes y conductas 

hacia la formación de individuos preparados para afrontar la vida en sociedad. (p.79) 

1.3 Interés Personal sobre el Tema y Responsabilidad Asumida como Profesional de la 

Educación 

El interés personal que me lleva a investigar y abordar el tema surge de entender el 

autoconocimiento como una profunda conexión con uno mismo que se debe ir desarrollando 

durante toda la vida, que no solo impulsa decisiones más conscientes y alineadas con nuestros 

objetivos, sino que también nutre relaciones más genuinas y empáticas con quienes nos 

rodean. Al explorar nuestra propia identidad, construimos cimientos sólidos para la 

autoestima y la confianza, permitiéndonos enfrentar desafíos con resiliencia y abrazar el 

cambio con una mente abierta. 

Durante mis jornadas de prácticas, en la escuela primaria Plan de San Luis, con el 

grupo de cuarto C he tenido la oportunidad de presenciar de cerca cómo las habilidades 

sociales y emocionales impactan en el desarrollo académico y personal de mis alumnos. A 

medida que interactuó con ellos, observó cómo las dificultades en el autoconocimiento 

pueden afectar su capacidad para comprender sus emociones, establecer relaciones 

saludables y alcanzar un rendimiento escolar óptimo. 
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El autoconocimiento se observa a través de los comportamientos, acciones e 

interacciones de los alumnos. Por ejemplo, un alumno que reconoce cuando se siente 

frustrado y solicita ayuda demuestra autoconocimiento al identificar y gestionar sus 

emociones. Asimismo, aquellos que reflexionan sobre sus logros y fracasos para mejorar 

continuamente muestran un buen nivel de autoconocimiento. En las interacciones sociales, 

los alumnos con un alto grado de autoconocimiento suelen mostrar empatía, comprender las 

emociones de sus compañeros y resolver conflictos de manera constructiva. Por el contrario, 

aquellos con dificultades en el autoconocimiento pueden tener comportamientos impulsivos, 

problemas para trabajar en equipo y conflictos frecuentes con sus compañeros. 

Quiero abordar este tema porque sé la importancia que tiene el autoconocimiento en 

la vida de los estudiantes. Creo que brindarles herramientas para comprender sus emociones, 

reconocer las de los demás y establecer relaciones saludables es fundamental para 

empoderarlos como individuos y para crear un ambiente de aprendizaje positivo. 

Mi interés se centra en cómo el autoconocimiento actúa como cimiento de la 

inteligencia emocional. Con la intención de explorar cómo el proceso de identificar y 

comprender las propias emociones puede impactar directamente en la forma en que los 

alumnos se relacionan con sus compañeros, maestros y entorno en general. 

Como futura profesional de la educación, asumo la responsabilidad de contribuir al 

bienestar integral de mis estudiantes. Mi compromiso es diseñar y aplicar las estrategias más 

convenientes para mis alumnos. Estoy convencida de que al proporcionar a los estudiantes 

un espacio donde puedan explorar y reflexionar sobre sus emociones, fortalezas, debilidades, 

etc. estaré contribuyendo no solo a su desarrollo personal, sino también al fortalecimiento 

del ambiente educativo en el aula. 

1.4 Problemática 

Durante las jornadas de prácticas realizadas en el ciclo escolar 2022-2023 se observó 

que varios estudiantes del grupo tienen dificultades para reconocer y expresar sus emociones. 

Estos alumnos tienden a reaccionar de manera impulsiva en situaciones de conflicto, tienen 

problemas para ponerse en el lugar de sus compañeros, a menudo enfrentan dificultades al 

trabajar en equipo y en la resolución de conflictos. Se ha observado que muchos de estos 
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estudiantes tienen problemas de autoestima, confianza en sí mismos y atención lo que está 

relacionado con que tienen un poco autoconocimiento y comprensión de sus propias 

características. 

La problemática seleccionada es el poco autoconocimiento que existe en el grupo, 

proveniente a las siguientes situaciones observadas: 

● Baja autoestima: Los niños experimentan una falta de confianza en sí mismos, lo 

que dificulta su participación activa en clase y su disposición para asumir nuevos 

retos. 

● Miedo al fracaso: La comparación con sus compañeros genera estrés en los 

estudiantes, llevándolos a evitar ciertas actividades o a sentirse abrumados por el 

temor al fracaso. 

● Exclusión: Algunos niños son excluidos por parte de sus compañeros, lo que tiene 

un impacto negativo en su autoestima, bienestar emocional y participación en el 

aula.  

● Falta de empatía: Algunos alumnos tienen dificultades para entender y responder 

a las emociones de los demás, lo que lleva a malentendidos y conflictos en las 

relaciones interpersonales. 

● Frustración y enojo: Los desafíos académicos o sociales generan sentimientos de 

frustración y enojo en los niños, lo que a su vez afecta su capacidad para 

concentrarse. 

● Presión de grupo: Los niños sienten la presión de conformarse con las 

expectativas de sus compañeros para encajar en un grupo, lo que puede influir en 

su comportamiento y decisiones. 

● Falta de habilidades de comunicación: Carecer de habilidades efectivas para 

comunicarse, lo que limita su capacidad para expresar sus necesidades y 

emociones de manera adecuada. 

● Dificultades familiares: Problemas en el entorno familiar, como conflictos o 

situaciones de estrés, tienen un impacto directo en el estado emocional de los 

niños y, en consecuencia, en su capacidad para concentrarse y aprender. 
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● Escaso acercamiento a prácticas pedagógicas formales para el desarrollo de la 

inteligencia emocional: la poca exposición e importancia de intervenciones 

educativas que promuevan la comprensión de las propias emociones y el 

desarrollo del autoconocimiento ha limitado el desarrollo de los estudiantes para 

manejar sus emociones y relacionarse de manera efectiva con los demás. 

1.5 Objetivos 

Objetivo General: 

● Diseñar e implementar un proyecto transversal que promueva el 

autoconocimiento a través de estrategias pedagógicas basadas en la inteligencia 

emocional para mejorar las habilidades emocionales y sociales en el grupo de 4°C 

de la escuela primaria Plan de San Luis. 

Objetivos Específicos: 

● Diagnosticar e identificar los factores que influyen en el bajo nivel de 

autoconocimiento de los alumnos. 

● Diseñar un proyecto transversal basado en la inteligencia emocional que 

promueva el autoconocimiento. 

● Aplicar un proceso de intervención didáctica que favorezca el desarrollo de las 

habilidades emocionales y sociales.  

● Analizar y evaluar el impacto del proyecto transversal aplicado.  

1.6 Competencias  

De acuerdo con el Plan y Programa de Estudios 2018 (DGESuM), así como con los 

estándares curriculares de la licenciatura. A continuación, expongo las competencias 

genéricas y profesionales que puse en práctica dentro de este trabajo. 

1.6.1. Competencias Genéricas 

● Soluciona problemas y toma decisiones utilizando su pensamiento crítico y 

creativo. 

● Aprende de manera autónoma y muestra iniciativa para auto-regularse y 

fortalecer su desarrollo personal. 
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1.6.2. Competencias Profesionales 

● Detecta los procesos de aprendizaje de sus alumnos para favorecer su desarrollo 

cognitivo y socioemocional. 

● Diseña planeaciones aplicando sus conocimientos curriculares, 

psicopedagógicos, disciplinares, didácticos y tecnológicos para propiciar espacios 

de aprendizaje incluyentes que respondan a las necesidades de todos los alumnos 

en el marco del plan y programas de estudio. 

● Actúa de manera ética ante la diversidad de situaciones que se presentan en la 

práctica profesional. 

1.7. Contenido del Documento 

En este informe, se aborda de manera concisa y detallada la experiencia vivida en el 

desarrollo de mi práctica profesional, así como las estrategias implementadas para mejorar y 

transformar mi desempeño pedagógico. A lo largo del documento, se abordarán los siguientes 

apartados: 

En primer lugar, en la introducción se describe el contexto en el que se desarrolló la 

práctica profesional, justificando la relevancia del tema abordado y los participantes 

involucrados. Se destacan los objetivos y motivaciones que guiaron mi trabajo, así como las 

competencias que se desarrollaron a lo largo de esta experiencia. 

A continuación, se presenta el Plan de Acción, donde se describe la problemática 

identificada, los propósitos de intervención y la revisión teórica realizada. Se detallan las 

acciones y estrategias propuestas para abordar la problemática, analizando el contexto en el 

que se llevaron a cabo estas intervenciones. 

Posteriormente, se profundiza en el desarrollo, reflexión y evaluación de la propuesta 

de mejora, describiendo la ejecución del plan de acción y analizando la pertinencia y 

consistencia de las propuestas implementadas. Se revisan los resultados obtenidos en relación 

con las competencias, los enfoques curriculares y los aprendizajes de los alumnos, 

permitiendo así replantear estrategias en función de las necesidades identificadas. 
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Las conclusiones y recomendaciones surgen de un análisis exhaustivo del plan de 

acción, identificando los aspectos mejorados y aquellos que requieren mayor atención. Se 

fundamentan en las competencias desarrolladas y los temas abordados durante el trabajo, 

permitiendo precisar el alcance de la propuesta en función del contexto educativo. 

Finalmente, se presentan las referencias bibliográficas utilizadas durante el proceso 

de mejora, así como los anexos que complementan y enriquecen la información presentada 

en este informe. 
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II. Plan de Acción 

2.1 Descripción de las Características Contextuales 

Dimensiones de la Práctica Docente 

Dimensión Social. Cecilia Fierro et al. (1999) refieren que “esta dimensión se basa 

en reflexionar, sobre el quehacer docente desde el entorno particular en el que vive y se 

desempeña, considerando sus expectativas y las presiones que recibe del sistema educativo 

como de sus alumnos” (p. 33).  

La Escuela Primaria “Plan de San Luis” se encuentra en una zona urbanizada en la 

Colonia “El Paseo”, en la calle Rafael Cepeda #500. Ésta colinda con la calle Azteca Sur, 

entre la calle Gudelio Morales y la Avenida Revolución, con código postal 78328, en la zona 

escolar 044 y sector 001, con clave 24DPR1269R, en el municipio de San Luis Potosí, S.L.P.  

De acuerdo con datos sociodemográficos del INEGI, la colonia “El Paseo” cuenta 

con una población total de 2,183 personas, de las cuales 162 son niños de 6 a 11 años; el 

49.6% de la población es económicamente activa, siendo correspondiente a una cifra de 887 

personas, la cual en su mayoría cuenta con un grado aprobado de educación superior o 

posgrado. En cuanto a educación, se registra que 160 de los niños de 6 a 11 años asisten a la 

escuela. 

La ubicación de la institución permite el acceso a servicios básicos a disposición de 

la población escolar, como lo son la luz, agua corriente, electricidad, drenaje y servicio de 

internet.  Dentro de la misma zona existen varios puntos de referencia como lo son las tiendas, 

iglesias, restaurantes, plazas, espacios de entretenimiento, salones de fiesta, entre otros; cabe 

recalcar que estos aspectos incrementan plusvalía de las casas que rodean al centro educativo. 

Las calles de la colonia están pavimentadas, con alumbrado público y con espacios 

de transporte. Cerca de la escuela, en calles colindantes, transitan diferentes rutas de 

transporte urbano (06, 02, 16, 26, 19, 22, 24, 17, entre otras). Un aspecto fundamental sobre 

la ubicación de la escuela es que se encuentra atrás de las vías del tren, pertenecientes a la 

empresa “Kansas City Southern de México”, por lo que el ruido provocado por el paso de los 

vagones y trenes en funcionamiento afecta directamente a la institución y las viviendas que 

ahí se encuentran.  
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Dimensión Institucional.  Se reconoce que las decisiones y las prácticas de cada 

maestro están influenciadas por esta experiencia de pertenencia institucional y, a su vez, que 

la escuela ofrece las condiciones materiales, normativas y profesionales del puesto de trabajo, 

frente a las cuales cada maestro toma sus propias decisiones como individuo. (Fierro, et al., 

1999, p. 30) 

La escuela Plan de San Luis tiene un turno matutino con 19 grupos. Cuenta con una 

directora, un subdirector, 19 docentes titulares a cargo de los grupos, 4 docentes de educación 

física, 1 docente de inglés, personal de limpieza y administrativo. Tiene un horario de 8:00 a 

13:00 hrs. Cuenta con un total de 555 alumnos.   En cuanto al receso varían según el grado: 

1°, 2°, 3° salen de 10:00 am a 10:30 am, 4°, 5° y 6° de 10:30 am a 11:00 am. 

La escuela cuenta con 20 aulas, distribuidas en tres edificios diferentes, una dirección 

que es un espacio que está dividido en dos áreas, en el cual una es utilizada por la directora 

de la escuela y  la otra por el personal administrativo, una  área de baño separados para niños 

y niñas, dos bodegas en una se guardan los materiales de educación física y en la otra se 

guardan los artículos de limpieza que utilizan el personal de apoyo, dos canchas techadas, 

dos áreas con mesas para que los alumnos desayunen y una cooperativa la cual ofrece 

alimentos variados como hamburguesas, tortas, tacos, burritos y comida chatarra, sin 

embargo, no se ofrecen opciones más saludables para la comunidad estudiantil.      

Los espacios que se utilizan con mayor frecuencia son las canchas techadas de la 

escuela, regularmente se presentan actos cívicos como honores a la bandera los cuales se 

realizan todos los lunes a las 8:00 am. 

La escuela cuenta con dos accesos, que tienen un portón grande de metal cada uno, 

son amplios, uno da a la calle principal “Rafael Cepeda”, es utilizado para la entrada y salida 

de los alumnos y maestros, el otro portón da a la calle trasera de la escuela “César López 

Lara”, se utiliza para la salida de los alumnos de primero y segundo grado.   

A lo largo de la jornada de prácticas se ha observado que se trabaja en conjunto para 

realizar distintas tareas a nivel escuela. Los maestros titulares trabajan por grados, es decir, 

cada uno de estos trabaja en conjunto para realizar las planeaciones, integrar nuevas 

estrategias, etc. 
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Cada último viernes del mes se lleva a cabo el consejo técnico escolar (CTE). Según 

el Diario Oficial de la Federación el acuerdo número 05/04/24 el Consejo Técnico Escolar 

(CTE) es el “órgano colegiado de mayor decisión técnico pedagógica de cada escuela de 

Educación Básica, encargado de tomar y ejecutar decisiones enfocadas a alcanzar el máximo 

logro de los aprendizajes de todos los alumnos de la misma”. El consejo técnico escolar en 

la institución se lleva a cabo de forma fluida y organizado, la directora diseña un cronograma 

de actividades, y manda un oficio a los maestros donde da a conocer la forma de trabajo.  

Los maestros participan activamente en la organización de comisiones y roles de 

guardias, actividades cívicas, etc. Actualmente la escuela realizó un cambio en la 

organización por lo que cuenta con una nueva directora, por tanto, se está rediseñando el 

trabajo y actividades institucionales. 

Dimensión Interpersonal. El esfuerzo diario de cada maestro proviene del hecho de 

que no trabaja solo, sino en un espacio colectivo que lo pone continuamente en la necesidad 

de tomar decisiones conjuntas, de participar en acciones, de construir proyectos o de encarar 

diversos tipos de problemas. Maestros, alumnos, padres, directivos y autoridades del sistema 

son todos actores, desde distintas plataformas, de este acontecer que se construye día con día 

en la escuela. (Fierro, et al., 1999, p. 32)  

Los padres de familia en general se dedican al comercio, trabajos de oficina o son 

profesionales en distintas áreas. En la mayoría de casos los alumnos después de la escuela se 

encuentran bajo el cuidado de familiares como abuelos, hermanos o tíos, mientras los padres 

o tutores trabajan.  

La participación de los padres de familia es regular en lo que se refiere al apoyo en 

diversas actividades escolares convocados a reuniones para el mejoramiento de la escuela y 

en el seguimiento educativo de sus hijos.  Los padres de familia demandan muchas exigencias 

en cuanto a las situaciones que se presentan en la escuela. 

Los alumnos viven en distintos lugares de la capital por lo que solo una pequeña parte 

vive cerca de la escuela e incluso algunos viven en otros municipios como Soledad de 

Graciano Sánchez. El tipo de familia que alberga esta escuela son monoparentales, familias 

disfuncionales o desintegradas, en una minoría son familias funcionales.  
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Dimensión Personal. Asienta las decisiones fundamentales del maestro como 

individuo, las cuales vinculan de manera necesaria su quehacer profesional con las formas 

de actividad en las que se realiza la vida cotidiana, reconociendo al maestro como ser 

histórico capaz de analizar su presente y construir su futuro (Fierro, et al., 1999, p. 29). 

Como docente en formación, me encuentro en un proceso de autodescubrimiento, 

aprendizaje y crecimiento constante. Reconozco que mi identidad como individuo y mis 

experiencias personales están intrínsecamente ligadas a mi futuro desempeño profesional. La 

toma de decisiones fundamentales en esta etapa inicial de mi carrera implica una profunda 

reflexión sobre mis valores, creencias y aspiraciones personales, y cómo éstas se entrelazan 

con mi visión de la educación. 

Dimensión Didáctica. La dimensión didáctica hace referencia al papel del maestro 

como agente que, a través de los procesos de enseñanza, orienta, dirige, facilita y guía la 

interacción de los alumnos con el saber colectivo culturalmente organizado, para que 

construyan su propio conocimiento (Fierro, et al., 1999, p. 34). 

El cuarto grado grupo C, está integrado por 22 alumnos de los cuales 11 son niñas y 

11 son niños, cuyas edades oscilan entre los 8 y 9 años de edad y de acuerdo a las etapas del 

desarrollo cognoscitivo que propone Piaget (1985), los estudiantes se encuentran en la etapa 

de operaciones concretas en la cual “el pensamiento infantil es ya un pensamiento lógico, a 

condición de que se aplique a situaciones de experimentación y manipulación concretas” 

(p.3). 

El grupo se distingue por una serie de características contextuales que influyen en su 

dinámica social, académica y emocional, estas características fueron detectadas mediante la 

observación. Este grupo de estudiantes presenta una diversidad de intereses, habilidades y 

desafíos que definen su experiencia en el aula y en la interacción con sus compañeros y 

maestros.  

En el aspecto social, algunos alumnos tienden a reaccionar de manera impulsiva en 

situaciones conflictivas, evidenciando la necesidad de trabajar en las habilidades sociales y 

emocionales. La empatía y la comprensión entre compañeros son áreas que necesitan ser 

fortalecidas para fomentar un ambiente de aprendizaje y colaboración. Observó que algunos 
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alumnos enfrentan desafíos relacionados con la autoestima y la confianza en sí mismos. Esta 

falta de seguridad afecta no solo su rendimiento académico sino también su participación 

activa en las interacciones diarias.  

Los alumnos muestran un fuerte interés en actividades como escuchar música, ver 

películas y participar en actividades artísticas como dibujar y realizar manualidades. En su 

tiempo libre, prefiere ver televisión o videos en YouTube, lo que sugiere un uso activo de la 

tecnología y la necesidad de incorporar estos intereses en el entorno educativo.  

Dimensión Valoral. Al considerar esta dimensión, se invita a hacer un análisis de sus 

valores, esencialmente a través de sus actos, ya que éstos manifiestan los valores con mucha 

más fuerza que las palabras. A partir de este nivel de análisis también será importante 

examinar la vida cotidiana de la escuela, para descubrir qué tipo de valores se están formando 

a través de la estructura de relaciones y de organización, y cuáles son los valores asumidos 

de manera tácita. (Fierro, et al., 1999, p. 36) 

La relación entre los maestros titulares y los alumnos en el grupo presenta un desafío 

particular en cuanto a la imposición de disciplina y obediencia. Los docentes buscan 

establecer límites y fomentar un entorno educativo ordenado. Sin embargo, algunos 

estudiantes han demostrado una inclinación a desafiar estas normas, manifestando actitudes 

de rebeldía y resistencia. Estos comportamientos pueden deberse a diversas razones, como 

problemas de autoestima, falta de confianza en sí mismos o dificultades para comprender y 

aceptar las reglas establecidas. 

Es importante destacar que esta dinámica desafiante no es uniforme en todos los 

alumnos, sino que afecta a un grupo específico. La falta de conformidad y la resistencia a 

seguir las indicaciones pueden ser indicadores de necesidades emocionales o sociales en 

desarrollo. Es fundamental abordar estas conductas desde una perspectiva comprensiva, 

buscando entender las razones detrás de ellas y brindando el apoyo necesario para promover 

un cambio positivo. El papel del maestro es fundamental “para convertir situaciones 

destructivas en constructivas, a partir de la comprensión, del diálogo y de la construcción de 

un buen clima directivo que favorezca el proceso de enseñanza-aprendizaje” (Pérez et al., 

2011, p.101). 



19 
 

2.2 Análisis de los instrumentos de diagnóstico 

El diagnóstico educativo es un proceso sistemático de recopilación, análisis y 

evaluación de información relevante sobre un grupo de estudiantes o un individuo con el 

objetivo de identificar necesidades, problemas, áreas de mejora y oportunidades de 

desarrollo. Este proceso se utiliza para tomar decisiones informadas y diseñar estrategias 

efectivas para la situación que se pretende mejorar. 

Buisán y Marín (2001), define al diagnóstico como “un proceso que trata de describir, 

clasificar, predecir y explicar el comportamiento de un sujeto dentro del marco escolar. 

Incluyen un conjunto de actividades de medición y evaluación de un sujeto (o grupo de 

sujetos) o de una institución con el fin de dar una orientación” (p.13).  

Para llevar a cabo este trabajo, el proceso inicial implica la realización de un 

diagnóstico que involucra la aplicación de tres instrumentos para recolectar la máxima 

cantidad de información relacionada con el tema abordado en este informe de prácticas 

profesionales. 

Los instrumentos que se utilizan para recabar la información necesaria para 

determinar el diagnóstico y el desarrollo de mi intervención son el Test de Mesquite (1997), 

la escala de autoconcepto de Piers Harris (1969) y Test Perceptivo Visomotriz de Bender-

Koppitz (1974). 

Test de Mesquite 

El Test de Mesquite cuyas siglas en inglés Emotional Intelligence Pre-Saber Test(tm) 

es una adaptación para niños del Test de Inteligencia Emocional Mayer-Salovey-Caruso 

(MSCEIT) propuesto por Mayer y Salovey (1997). 

Es un test diseñado para medir la inteligencia emocional, una capacidad que se refiere 

a la habilidad de reconocer, comprender, gestionar y utilizar las emociones de manera 

efectiva en uno mismo y en las relaciones con los demás. Este test proporciona una serie de 

preguntas y ofrece cuatro respuestas posibles en las cuales el niño responde según el modo 

en que actúe. Se llevó a cabo una adaptación de los ítems con el propósito de adecuarlos a 
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una intervención didáctica, con el objetivo de lograr un impacto más significativo en las 

respuestas de los alumnos (anexo 1). 

Al aplicar la adaptación del test Mesquite a mis alumnos que tienen dificultades para 

reconocer y expresar sus emociones, pude valorar varios aspectos relacionados con su 

inteligencia emocional.  Mayer y Salovey (1997) consideran la inteligencia emocional a 

través de cuatro habilidades básicas “la habilidad para percibir, valorar y expresar emociones 

con exactitud, la habilidad para acceder y/o generar sentimientos que faciliten el 

pensamiento; la habilidad para comprender emociones y el conocimiento emocional y la 

habilidad para regular las emociones promoviendo un crecimiento emocional e intelectual” 

(p.3). Estas cuatro habilidades consisten en:  

● Percepción emocional: tomar conciencia de las pistas emocionales e identificar con 

precisión lo que significan.  Esta aptitud ayuda a identificar si se tienen dificultades 

para identificar sus propias emociones y las de los demás. 

● Facilitación emocional: conocer qué estados de ánimo son más adecuados en cada 

situación y conseguir el estado de ánimo correcto. Esta aptitud ayuda a utilizar las 

emociones de manera efectiva para facilitar el pensamiento y la toma de decisiones. 

● Comprensión emocional: la comprensión de uno mismo y de los demás requiere 

del conocimiento emocional (causas de las emociones). Este conocimiento nos 

ayuda a comprender mejor a las personas.   

● Manejo emocional: capacidad de gestionar las emociones propias y ajenas 

moderando las negativas y aumentando las positivas. 

Se establecen los siguientes niveles de inteligencia emocional en el cual se puede 

encontrar el alumno.  

● Necesita mejorar: (0 a 6 puntos) En este nivel, la persona tiene deficiencias 

significativas en su inteligencia emocional y necesita trabajar en varios aspectos 

de reconocimiento y gestión emocional. Debería examinar cómo de precisas son 

sus percepciones emocionales y si realmente está teniendo en cuenta sus 
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emociones al tomar decisiones. Su percepción y comprensión de las emociones 

son a menudo, aunque no siempre, precisas. 

● Aspecto a desarrollar: (7 a 15 puntos) En este nivel, la persona tiene habilidades 

básicas de inteligencia emocional pero aún tiene margen de mejora. Puede 

necesitar trabajar en áreas específicas para fortalecer su inteligencia emocional. 

Este nivel implica que hay oportunidades para desarrollar competencias 

emocionales adicionales. 

● Competente: (16 a 25 puntos) En este nivel, la persona muestra un buen nivel de 

inteligencia emocional. Tiene habilidades para reconocer, comprender y gestionar 

sus emociones y las de los demás. Puede funcionar efectivamente en situaciones 

emocionales y de relaciones interpersonales. 

● Muy competente: (26 a 32 puntos) En este nivel, la persona posee una 

inteligencia emocional desarrollada. Sus habilidades emocionales son 

consistentes. Puede manejar de manera hábil y efectiva situaciones emocionales 

y mantener relaciones interpersonales saludables. 

Resultados 

Figura 1 

Gráfica de resultados del test de Mesquite. 

  

Nota. Se observan los niveles de inteligencia emocional a los que corresponden los alumnos.  
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Los resultados reflejan que la mayoría de los alumnos se sitúan en el nivel aspecto a 

desarrollar que establece que los alumnos tienen habilidades básicas de inteligencia 

emocional pero aún tienen margen de mejora. Pueden necesitar trabajar en áreas específicas 

para fortalecer su inteligencia emocional. Este nivel implica que hay oportunidades para 

desarrollar habilidades emocionales adicionales. 

Estos hallazgos señalan la necesidad de fortalecer las habilidades emocionales de los 

alumnos. Es crucial destacar que, al encontrarse en el nivel "Aspecto a desarrollar", los 

estudiantes cuentan con algunas habilidades, pero aún hay áreas específicas que requieren 

atención para un desarrollo emocional más completo. 

Se puede observar en el aula que la mayoría de los alumnos enfrenta desafíos 

específicos en cuanto a la identificación y manejo de sus emociones. La necesidad de mejorar 

estas habilidades se refleja en situaciones cotidianas, como la interacción con compañeros y 

la resolución de conflictos.  

Durante la aplicación de la adaptación de los ítems del Test de Mesquite, diseñados 

con el propósito de ajustarlos a una intervención, se observaron diversas reacciones por parte 

de los alumnos. En general, los estudiantes mostraron un alto grado de participación e interés 

en las actividades propuestas. Los alumnos respondieron de manera activa las preguntas, lo 

cual sugiere que la estructura de las actividades didácticas facilitó la comprensión de los 

ítems y la conexión con sus propias experiencias. 

Es importante destacar que la adaptación de la prueba no solo tuvo en cuenta la mejora 

de la comprensión de los ítems, sino que también se enfocó en promover la participación 

activa de los estudiantes. 

Escala de autoconcepto de Piers Harris (1969) 

Esta escala permite obtener información sobre la percepción que el alumno tiene de 

sí mismo (autoconcepto global) y cómo valora diferentes aspectos de su forma de ser y su 

comportamiento, según las siguientes dimensiones:  

● Autoconcepto conductual: Percepción de portarse de forma apropiada en 

diferentes tipos de situaciones. 
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● Autoconcepto intelectual: Percepción de competencia en situaciones escolares o 

en situaciones en las que se aprenden cosas nuevas. 

● Autoconcepto físico: Percepción de apariencia y competencia física. 

● Falta de ansiedad: Percepción de ausencia de problemas de tipo emocional. 

● Autoconcepto social o popularidad: Percepción del éxito en las relaciones con 

los otros. 

● Felicidad-satisfacción: Valora la autoestima, el grado de satisfacción ante las 

características y circunstancias personales. 

Esta escala consta de 80 frases sencillas con respuesta dicotómica (si-no) en las que 

se pide al alumno que decida si coinciden o no con lo que piensa, tachando una de las dos 

respuestas. Se aplica la plantilla de corrección dando 1 punto por cada respuesta que coincida 

con el símbolo marcado. Cada símbolo de la plantilla, corresponde con las 6 dimensiones 

que mide la escala (anexo 2). 

Este instrumento proporciona una medida objetiva de cómo los alumnos se ven a sí 

mismos en términos de su valor personal, competencia y aceptación social. Al utilizar esta 

escala como instrumento de diagnóstico, permite identificar áreas específicas en las que los 

estudiantes pueden tener un menor desarrollo de sus aptitudes de autoconcepto. Esto permite 

una intervención más precisa y centrada en las áreas que necesitan. 

Para conocer el nivel de autoconcepto del alumno se suman los puntos obtenidos y se 

clasifican los siguientes niveles: 

● Deficiente (0-20 puntos): percepción extremadamente desfavorable de sí misma 

en diversas áreas, lo que puede llevar a problemas significativos en su bienestar. 

● Pobre (21-41 puntos): falta de confianza en sí mismo y una percepción 

desfavorable de sus habilidades y valía en ciertas áreas.  

● Moderado (42 a 62 puntos): percepción realista de sí misma y sus habilidades, 

sin una tendencia negativa o excesivamente positiva. 
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● Alto (63 a 80 puntos): percepción muy favorable de sí misma y de sus 

habilidades en varias áreas. 

Resultados  

Los resultados obtenidos a través de la Escala de Autoconcepto de Piers-Harris ofrecen una 

visión integral de la percepción que el grupo tiene de sí mismo en diversas dimensiones y 

desde una manera general.  

Figura 2  

Gráfica de resultados sobre el autoconcepto global del grupo de 4°C 

 

Nota. En la gráfica se observa el nivel de autoconcepto global en el que se sitúan los alumnos.  

Al analizar los datos, se destaca que 10 alumnos se encuentran en un nivel pobre de 

autoconcepto lo que indica una falta de confianza en sí mismos y una percepción 

desfavorable de sus habilidades en ciertas áreas. La identificación de estos alumnos señala la 

necesidad de abordar desafíos emocionales y sociales específicos, mediante intervenciones 

que promuevan la autoconfianza y el desarrollo de una percepción más positiva de sus 

habilidades. 

En el nivel moderado se encuentran 9 alumnos que se caracterizan por una percepción 

realista de sí misma y sus habilidades, sin una tendencia negativa o excesivamente positiva. 
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Aunque estos alumnos cuentan con una base sólida en su autoconcepto, aún existe la 

oportunidad de brindar apoyo para un desarrollo continuo y sostenido. 

Solo 3 alumnos se encuentran en un nivel alto de autoconcepto donde su percepción 

es muy favorable de sí misma y de sus habilidades en varias áreas. A pesar de que estos 

alumnos demuestran tener un mayor autoconocimiento, se debe promover, mantener y 

fortalecer estas percepciones positivas. 

Se puede observar en el aula que la mayoría de los alumnos enfrentan desafíos 

específicos en cuanto a su propia percepción. La falta de confianza y percepciones 

desfavorables se manifiestan en la interacción con compañeros, afectando las relaciones 

sociales y la participación en actividades. La implementación de estrategias pedagógicas 

centradas en el desarrollo emocional y social puede contribuir significativamente a superar 

estos desafíos y crear un ambiente escolar más enriquecedor. 

El conocimiento detallado de los niveles de autoconcepto en las distintas dimensiones 

proporciona una guía valiosa para diseñar intervenciones específicas que aborden estas áreas 

identificadas para fortalecer las habilidades sociales y emocionales de los alumnos (ver anexo 

3 para consultar las gráficas por dimensión de autoconcepto).  

Según los resultados, se observa que las dimensiones principales del autoconcepto 

con un mayor número de alumnos en niveles deficientes o pobres son el autoconcepto 

intelectual y social. Esto sugiere que los alumnos tienen un fuerte interés y consideración por 

la percepción que los demás, especialmente las personas cercanas como familiares, maestros 

y compañeros, tienen de ellos. Estos resultados subrayan la importancia de abordar estas 

áreas identificadas para mejorar el desarrollo integral de los estudiantes. 

Test Perceptivo Visomotriz de Bender-Koppitz (1974) 

Es una evaluación psicométrica que se utiliza para evaluar la madurez perceptual y la 

coordinación visomotora en niños y adultos. Mediante éste se puede medir la maduración, 

diagnosticar alguna lesión cerebral y desajustes emocionales. 
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Bender (1977) define a la Función Gestáltica como "aquella función del organismo 

integrado por la cual éste responde a una constelación de estímulos dada como un todo, 

siendo la respuesta misma una constelación, un patrón, una Gestalt" (p.4). Cuando un 

estímulo se percibe, se reestructura de acuerdo con las características biológicas de la 

persona, lo que significa que su respuesta se verá influenciada por los diversos elementos que 

conforman su personalidad.  

El Test de Bender se aplica a través de una serie de tarjetas que contienen figuras 

geométricas simples y abstractas. El objetivo principal del test es que el individuo copie estas 

figuras geométricas en una hoja de papel en blanco, lo más exactamente posible, siguiendo 

un orden específico (anexo 4). 

Este instrumento me permite identificar posible retraso en la maduración, aspectos 

emocionales y dificultades perceptivas en los alumnos, como la coordinación visomotriz, la 

organización espacial y la capacidad de percepción. De acuerdo con Heredia (2012) la 

función gestáltica visomotora “está asociada con la capacidad del lenguaje, la percepción 

visual, la habilidad motora manual, memoria, conceptos temporales y espaciales, capacidad 

de organización y representación” (p.45).   

Edad de maduración visomotriz. Las categorías de distorsión que son valoradas en 

las diferentes figuras:  

a) distorsión de la forma. 

b) rotación. 

c) sustitución de puntos por círculos o rayas. 

d) perseveración. 

e) falla en la integración de partes de una figura. 

f) sustitución de curvas por ángulos. 

g)  adición u omisión de ángulos. 

Desajuste emocional. En la ejecución del test de Bender, además de factores de 

maduración y también se encuentran factores relacionados con aspectos emocionales de los 

niños. Se determinan doce indicadores:  
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1) Orden Confuso. 

2) Línea Ondulada.  

3) Rayas en lugar de Círculos. 

4) Aumento progresivo de tamaño.  

5) Gran tamaño.  

6) Tamaño pequeño. 

7) Líneas Finas.  

8) Repaso del dibujo o de los trazos.  

9) Segunda tentativa.  

10) Expansión.  

11) Marco alrededor de las figuras 

12) Cambios o añadidos. 

Resultados 

Los alumnos oscilan entre 8 y 9 años de edad, con base a los resultados obtenidos en el test 

indica que 10 de los 22 estudiantes tienen una edad de maduración inferior a la 

correspondiente. Esto se detalla en la siguiente tabla: 

Tabla 1 

Relación de la edad de maduración de los alumnos 

Cantidad de 

alumnos 

Puntuación Equivalente de Edad 

1 1 10 años 0 meses/10años 11 meses 

1 2 9 años 0meses /9años 11meses 

4 3 8 años 6 meses /8 años 11 meses 

6 4 8 años 0 meses/8 años 5 meses 

4 5 7 años 6 meses /7 años 11 meses 

2 6 7 años 0 meses /7 años 5 meses 

1 7 6 años 6 meses /6 años 11 meses 
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3 10 5 años 6 meses /5 años 8 meses 

Nota. Esta tabla muestra la edad de maduración y cantidad de alumnos correspondiente a 

cada intervalo de edad. Elaboración propia. 

Tomando como referente a Koppitz (1974) en cuanto a los desajustes emocionales 

encontré que el 64% de alumnos tienen una falta de capacidad para planificar, ordenar el 

material y confusión, debido a que presentaron un orden confuso. El 27% cuenta con 

dificultades de control motor debidas a tensiones emocionales debido a presentar líneas 

onduladas en la figura 1 y 2.  El 09% de los alumnos se caracteriza por impulsividad, falta 

de interés o de atención. Son niños preocupados por sus problemas o que tratan de evitar 

hacer lo que se les pide, ya que dibujaron rayas en lugar de círculos. 

El 09% presentó en sus dibujos un aumento progresivo del tamaño lo que nos indica 

que cuentan con una baja tolerancia a la frustración y explosividad. El 45% de los dibujos de 

los alumnos son de un gran tamaño, presentan “Acting out” lo que refiere que, al enfrentarse 

con situaciones emocionales o amenazas, ya sean internas o externas, es a través de la acción 

impulsiva. El 23% de estudiantes presentaron en sus dibujos un tamaño más pequeño que el 

del modelo, lo que indica que los alumnos pueden sufrir de ansiedad, conducta retraída y 

timidez. 

El 23% de los alumnos presentan líneas finas en sus dibujos, lo que demuestra que 

son tímidos y tienden al retraimiento. El 50% de los alumnos repasan el dibujo o los trazos, 

lo que significa que son impulsivos, agresivos y presentan una conducta “Acting out”. El 

40% presentaron una Segunda tentativa, lo que refiere a niños que saben que no lo hacen 

bien, pero son impulsivos y les falta el control interno necesario para borrar y corregir 

cuidadosamente la parte incorrecta. No terminan lo que le resulta difícil, abandonan. También 

se da en niños ansiosos que asocian significados particulares a los dibujos. 

El 18% de los estudiantes presentó expansión, utilizó más de dos hojas, demostrando 

impulsividad y conductas “Acting out”. El 14% de los alumnos presentan un marco alrededor 

de las figuras, lo que representa que tienen un pobre autocontrol, necesitan y quieren límites 

y controles externos. El 32% de los alumnos presentan cambios o añadidos en sus dibujos, 



29 
 

lo que indica débil contacto con la realidad.  Son niños abrumados por temores y ansiedades 

o por sus propias fantasías.  

Con base a los resultados obtenidos en la evaluación, es evidente que un porcentaje 

significativo de alumnos presenta desafíos emocionales que impactan en su capacidad para 

enfrentar tareas académicas y nuevas situaciones. La diversidad de manifestaciones, desde 

dificultades en la planificación y ordenamiento del material hasta impulsividad y falta de 

autocontrol, resalta la complejidad de las necesidades emocionales de nuestros estudiantes.  

Estos resultados subrayan la importancia de implementar estrategias pedagógicas y 

de apoyo emocional para abordar las necesidades específicas de los estudiantes. Un enfoque 

integral que combine la atención a las habilidades académicas y emocionales puede 

contribuir significativamente al bienestar y éxito general de los alumnos en el entorno 

educativo. 

Durante el desarrollo del test, se realizaron algunas observaciones de conducta y el 

estilo del alumno al enfrentar una tarea nueva. En general, se observó que más de la mitad 

del grupo mostraba inseguridad, ya que constantemente preguntaban si estaban realizando 

correctamente los dibujos. Esto sugiere que los alumnos necesitan estímulo constante y 

confianza para realizar sus tareas de manera más segura. 

Además, se identificaron varios estudiantes con dificultades de comportamiento. 

Algunos intentaban retrasar la tarea, trabajaban apresuradamente sin revisar previamente las 

figuras, mientras que otros lo hacían lentamente, revisando y expresando insatisfacción con 

su trabajo. Asimismo, se encontraron estudiantes con escaso control interno, manifestado por 

la frustración y fatiga que experimentaron durante la realización de las figuras. Estas 

emociones se traducen en un deterioro progresivo en la calidad de sus dibujos. 

Estas observaciones resaltan la necesidad de brindar apoyo constante a los estudiantes 

inseguros, así como de abordar las dificultades de comportamiento y la falta de autocontrol 

interno para fomentar un ambiente propicio para el aprendizaje. 

Es crucial reconocer la importancia del desarrollo del autoconocimiento en el proceso 

educativo de nuestros alumnos. Los resultados del test revelan patrones de comportamiento 
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que sugieren una necesidad de exploración y comprensión más profunda de las emociones. 

Las observaciones generales de inseguridad expresadas a través de preguntas constantes 

durante la tarea indican una oportunidad para fomentar el autoconocimiento. Brindarles la 

capacidad de reflexionar sobre sus propias habilidades, fortalezas y áreas de mejora puede 

contribuir a construir una autoimagen positiva y mejorar la confianza en sí mismos. 

En consecuencia, considero fundamental incorporar estrategias pedagógicas que no 

solo aborden las habilidades académicas, sino que también fomenten el desarrollo del 

autoconocimiento. La implementación de actividades que estimulen la reflexión sobre las 

propias emociones, promoviendo un ambiente donde los alumnos se sientan seguros 

compartiendo sus pensamientos y sentimientos, podría ser una herramienta valiosa para 

fortalecer su inteligencia emocional. 

Fichas Descriptivas 

Estos tres instrumentos se utilizaron de manera complementaria para obtener una 

ficha descriptiva de los estudiantes, abordando los resultados obtenidos en cada instrumento 

y contribuyendo al diagnóstico integral de las dificultades observadas en el grupo. 

Una ficha descriptiva es un registro que permite recopilar información detallada y 

relevante sobre un grupo o un estudiante en particular. Esta herramienta se utiliza para 

registrar datos académicos, personales, emocionales y otras observaciones importantes 

relacionadas con el rendimiento y el desarrollo del estudiante en el entorno escolar. De esta 

manera, Rascón (2023) propone que esta herramienta “tiene gran importancia dentro del 

proceso de aprendizaje ya que permite recolectar y organizar información relevante sobre los 

estudiantes. Facilita el seguimiento de su desarrollo y habilidades adquiridas, sirviendo como 

una herramienta clave para la evaluación y planificación de estrategias pedagógicas”.   

La ficha descriptiva permite el registro sistemático de los resultados de las tres 

herramientas diagnósticas. Esto garantiza que tenga un resumen claro y accesible del nivel 

en que se encuentra cada estudiante. Además, la ficha descriptiva facilita el análisis y la 

comparación de datos. Esto contribuye a una comprensión más completa de las necesidades, 

áreas de oportunidad y fortalezas de los alumnos, para tomar decisiones más acertadas. 
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La ficha contiene el nombre del alumno, edad, observaciones generales, resultados 

de los tres instrumentos y los logros en la mejora de los aprendizajes que tuvieron los alumnos 

después de aplicar el proyecto transversal (anexo 5). La información que se encuentra en 

cada apartado de la ficha es la siguiente:  

● El Test de Mesquite: La visión general de la inteligencia emocional, ubicando al 

alumno en uno de sus 5 niveles.  

● Escala de Autoconcepto de Piers Harris: Información específica sobre cómo los 

alumnos se perciben a sí mismos en diferentes áreas, como la autoestima, la 

confianza en sí mismos, la valoración personal y social. Así como el nivel de 

autoconcepto global en el que se encuentra el alumno.  

● Test Gestáltico Visomotor de Bender-Koppitz: Una evaluación de la madurez 

visomotora y desajustes emocionales de los estudiantes, proporcionando pistas 

sobre cómo los estudiantes manejan la frustración, la atención y otros aspectos 

emocionales y cognitivos mientras realizan la tarea. Se obtuvo una interpretación 

evolutiva (el nivel de maduración) y una interpretación proyectiva (las 

perturbaciones emocionales) del alumno. 

● Logros en la mejora de los aprendizajes: Se detallan los avances significativos 

que los alumnos experimentaron a lo largo del proyecto transversal, 

especialmente en las habilidades emocionales y sociales en las que tuvieron un 

progreso o avance. Estos logros proporcionan una visión integral del progreso 

individual de cada estudiante, destacando el impacto que tuvo la propuesta en el 

grupo.  

2.3 Focalización del problema 

La necesidad identificada en los alumnos de cuarto grado, grupo “C” es el poco 

acercamiento a prácticas pedagógicas formales para el desarrollo del autoconocimiento. Esta 

limitación conduce a que los alumnos tengan un bajo nivel de autoconocimiento. Esta 

situación subyacente genera una serie de dificultades adicionales, incluyendo complicaciones 

para expresarse, identificar sus emociones, reaccionar de manera impulsiva, falta de 

motivación, mala autopercepción y conductas disruptivas. La ausencia de habilidades 
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emocionales y sociales fundamentales impacta negativamente en la dinámica del aula y en 

las relaciones entre compañeros y maestros.  Algunas de las situaciones que se han observado 

en el aula que reflejan dicha problemática son: 

● Reaccionar de manera impulsiva, Moeller (2001) define la impulsividad como “una 

predisposición a reacciones rápidas y no planeadas a partir de estímulos internos o 

externos, sin que el individuo considere las consecuencias negativas que su reacción 

podría tener para sí o para otros” (p.18):  

- Maestra en Formación: “Recuerden levantar la mano antes de hablar, por 

favor”.  

- Alumno 1: “¡No es justo! Nunca me dejas decir lo que pienso”. 

El alumno responde de manera impulsiva al recordarle sobre levantar la mano 

antes de hablar. Su declaración, expresada con frustración, muestra una reacción 

inmediata sin considerar las reglas establecidas en el aula. Esto señala la necesidad 

de trabajar en el autocontrol de impulsos para mejorar la dinámica en el salón de 

clases. 

● Baja autoestima, Simeonsson (2000) señalan que “las personas con baja autoestima 

tienen una identidad inestable y vulnerable a la crítica o al rechazo”:  

- Alumno 1: “¡Tu dibujo te quedó muy bonito! ¿por qué no te unes a nuestro 

equipo para la próxima actividad?”.  

- Alumno 2: “No, no creo que pueda hacerlo tan bien como ustedes. Siempre me 

sale todo mal”.  

El alumno 1 invita al alumno 2 a unirse a una actividad, pero el alumno 2 muestra 

falta de confianza al dudar de sus propias habilidades. La autoestima baja se refleja 

en la percepción negativa de sus capacidades y en su creencia de que no puede 

hacerlo tan bien como los demás, lo que puede afectar su participación activa. 

● Malas relaciones interpersonales, una relación interpersonal es una interacción 

recíproca entre dos o más personas (Díaz et al., 2014, p.8). 

- Alumno 1: “No quiero trabajar con él, siempre critica todo lo que hago”.  
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- Alumno 2: “Bueno, él nunca escucha lo que le digo, así que no me importa”.  

Durante un trabajo por equipo, dos alumnos expresan su descontento el uno con el 

otro. Uno critica constantemente, mientras que el otro siente que sus ideas no son 

valoradas. Esta dinámica sugiere problemas en la comunicación y la colaboración, 

contribuyendo a un ambiente de trabajo poco saludable en el grupo. 

● Falta de empatía, de acuerdo con Goleman (2018) “La empatía es la actitud de 

reconocer las emociones en los demás y leer sus mensajes no verbales” (p.54). 

-  Alumno 1: “Ayer me sentí muy solo durante el receso. Nadie quería jugar 

conmigo”.  

- Alumno 2: “(ríe) Eso te pasa por ser tan aburrido. A nadie le importa jugar 

contigo”.  

La falta de empatía en esta situación se manifiesta a través de la burla y el desprecio 

hacia las experiencias y emociones de los demás.  

 

A partir de los diagnósticos aplicados y lo observado durante las jornadas de 

prácticas, se evidencia la necesidad de fomentar un mayor grado de autoconocimiento en el 

grupo. Esta medida no sólo propiciará el desarrollo de habilidades emocionales y sociales, 

sino que también contribuirá significativamente al bienestar personal de los estudiantes, su 

interacción positiva con el entorno y por consiguiente a la mejora de los aprendizajes. Es 

crucial reconocer que fortalecer el autoconocimiento es el primer paso hacia un crecimiento 

integral, proporcionado a los alumnos espacios para identificar y comprender sus emociones 

de manera más efectiva, así como fomentar una interacción más saludable y enriquecedora 

con su entorno. 

El problema opera en un ciclo donde las dificultades emocionales y sociales de los 

estudiantes impactan su participación activa en el aula, afectando su rendimiento académico 

y sus relaciones con compañeros y maestros.  

El alumno con un amplio autoconocimiento se caracteriza por mostrar una mayor 

conciencia de sus emociones, fortalezas y áreas de mejora. Este estudiante tiene la capacidad 
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de reconocer y expresar de manera adecuada sus sentimientos, lo que contribuye a un manejo 

más efectivo de las situaciones emocionales tanto en el aula como en su vida diaria. 

En el aspecto social, el alumno con un amplio nivel de autoconocimiento tiende a ser 

más empático y comprensivo con sus compañeros. Puede ponerse en el lugar de los demás, 

lo que facilita la construcción de relaciones armoniosas y contribuye a un ambiente de aula 

positivo. Este estudiante suele ser más colaborativo y eficiente en el trabajo en equipo, ya 

que comprende sus propias habilidades y las de sus compañeros. 

En relación con la autoestima y la confianza en sí mismo, el alumno con buen 

autoconocimiento tiende a tener una percepción más realista y equilibrada de sus 

capacidades. Reconoce sus logros, pero también es consciente de sus áreas de mejora, lo que 

le permite establecer metas realistas y trabajar de manera proactiva en su desarrollo personal 

y académico. 

Por lo que se vuelve necesario fortalecer el autoconocimiento de los estudiantes. El 

proyecto transversal propuesto, basado en la inteligencia emocional, busca intervenir en estas 

áreas específicas. Este enfoque integral busca no solo resolver situaciones puntuales, sino 

transformar la dinámica emocional y social del grupo para favorecer un ambiente educativo 

más positivo y enriquecedor. 

2.4 Propósitos del plan de acción. 

Un propósito es entendido como la intención que se pretende alcanzar en un 

determinado tiempo en un objeto de estudio, de esta manera se plasman los propósitos que 

se quieren lograr a lo largo del plan de acción: 

● Valorar e interpretar el nivel de desarrollo de las habilidades emocionales y sociales 

de los alumnos mediante la aplicación de los instrumentos diagnósticos.  

● Diseñar e intervenir con estrategias pedagógicas para desarrollar un proyecto 

transversal que promueva el autoconocimiento.  

● Analizar los aspectos positivos y áreas de mejora derivados de la implementación 

del proyecto transversal. 
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2.5 Marco normativo 

Es esencial contextualizar el estudio dentro del marco normativo que regula el ámbito 

educativo en México. La base legal que sustenta y orienta las políticas y prácticas educativas 

se rigen por diversas normativas, entre las que destacan el artículo tercero de la Constitución 

Política de los Estados Unidos Mexicanos y la Ley General de Educación. Estas leyes 

desempeñan un papel fundamental al establecer los principios, derechos y obligaciones que 

guían la educación en el país, contribuyendo a la configuración de un sistema educativo que 

busca la excelencia, la equidad y la inclusión. 

Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos 

El Artículo 3º de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos establece 

que toda persona tiene derecho a recibir educación. La educación se basará en el respeto 

irrestricto de la dignidad de las personas, con un enfoque de derechos humanos y de igualdad 

sustantiva. Tenderá a desarrollar armónicamente todas las facultades del ser humano y 

promoverá la honestidad, los valores y la mejora continua del proceso de enseñanza 

aprendizaje. (DOF, 2019, p. 1).  

Al promover la honestidad, valores y la mejora continua del proceso de enseñanza-

aprendizaje, se busca crear un ambiente educativo que no solo cumpla con su responsabilidad 

académica, sino que también fomente la formación integral de ciudadanos éticos y 

emocionalmente inteligentes, contribuyendo así al bienestar de la sociedad. 

Además, dentro del mismo artículo menciona que la educación será integral, “educará 

para la vida, con el objeto de desarrollar en las personas capacidades cognitivas, 

socioemocionales y físicas que les permitan alcanzar su bienestar” (DOF, 2019, p. 2). Se 

enfatiza el desarrollo armónico de todas las facultades del ser humano. Es decir, es necesario 

abordar no solo el desarrollo académico, sino también el desarrollo emocional y social de los 

niños. 

Ley general de educación  

Esta ley secundaria emana del artículo tercero de la Constitución Política de los 

Estados Unidos Mexicanos, atribuyendo a los individuos la capacidad y el derecho de recibir 
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educación de calidad de manera gratuita y disponible en cualquier zona. Hace énfasis en que 

el Estado tiene la obligación de cumplir con su deber de proporcionar y prestar servicios 

educativos que garanticen los logros máximos de aprendizaje para los alumnos en cada uno 

de los niveles de la educación obligatoria en un sentido de eficacia, eficiencia, pertinencia y 

equidad educativas. Esta ley busca el desarrollo integral de los mexicanos propiciando 

herramientas para fortalecer y diversificar las relaciones sociales mediante el fomento de 

valores, derechos y obligaciones de sus iguales y del espacio que les rodea.  

De acuerdo con el artículo 18, apartado 6, se establece que la orientación integral en 

la formación de los mexicanos dentro del Sistema Educativo Nacional abarca diversas 

habilidades socioemocionales. Estas incluyen el fomento del desarrollo de la imaginación y 

la creatividad en cuanto a contenidos y formas, el cultivo del respeto hacia los demás, la 

promoción de la colaboración y el trabajo en equipo, así como el énfasis en habilidades 

comunicativas. Asimismo, se reconoce la importancia del aprendizaje informal, la 

productividad, la capacidad de iniciativa, la resiliencia, la responsabilidad, la habilidad para 

trabajar en red y la empatía, así como las competencias de gestión y organización.  

En el Artículo 59 se hace referencia a que la educación impartida por el Estado 

promoverá un enfoque humanista. Este enfoque tiene como objetivo principal fomentar en el 

educando sus habilidades socioemocionales, facilitando así la adquisición y generación de 

conocimientos. Además, busca fortalecer la capacidad del estudiante para aprender a pensar, 

sentir, actuar y desarrollarse como persona integrante de una comunidad, todo ello en 

armonía con la naturaleza. Por otro lado, se sustenta también en los Artículos 7°, 47° y 49°, 

que refieren al desarrollo integral del individuo, la formación y la armonía entre las relaciones 

sociales de los seres humanos. 

El Diseño Universal del Aprendizaje 

El Diseño Universal del Aprendizaje (DUA) es un enfoque didáctico constituido por 

tres principios que corresponden con una de las tres redes cerebrales implicadas en el 

aprendizaje: Redes de reconocimiento, que perciben la información y le asignan significados 

(reconocer letras, números, símbolos); redes estratégicas, que permiten planificar, ejecutar y 

monitorizar las tareas motrices y mentales; redes afectivas, le asignan significados 
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emocionales a las tareas y están influidas por los intereses de las personas (Alba, Sánchez y 

Zubillaga del Río, 2014). Los principios que son la base del DUA son los siguientes (CAST, 

2011):  

● Principio I. Proporcionar múltiples formas de representación de la información y 

los contenidos (el qué del aprendizaje), ya que los alumnos son distintos en la 

forma en que perciben y comprenden la información.  

● Principio II. Proporcionar múltiples formas de expresión del aprendizaje (el cómo 

del aprendizaje), puesto que cada persona tiene sus propias habilidades 

estratégicas y organizativas para expresar lo que sabe. 

● Principio III. Proporcionar múltiples formas de implicación (el porqué del 

aprendizaje), de forma que todos los alumnos puedan sentirse comprometidos y 

motivados en el proceso de aprendizaje. 

El DUA emerge como un paradigma educativo integral que, alineado con los 

principios establecidos, busca favorecer la inclusión, adaptabilidad y participación activa de 

los estudiantes. Su aplicación ofrece una base teórica sólida para el diseño de estrategias 

pedagógicas, permitiendo así una enseñanza más ajustada a la diversidad de las experiencias 

y habilidades de los alumnos.  

He incluido el DUA debido a su enfoque integral y adaptable que permite crear 

entornos educativos accesibles y equitativos para todos los estudiantes. La aplicación de los 

principios del DUA es esencial para mis intervenciones, ya que fomenta el uso de múltiples 

métodos y recursos para representar la información, permitiendo que los estudiantes con 

diferentes estilos de aprendizaje y habilidades accedan al contenido de manera efectiva. 

Además, el DUA promueve la participación activa, lo que es crucial para el desarrollo de 

habilidades emocionales y sociales. 

La situación actual en las aulas demanda una atención directa a las necesidades de los 

estudiantes, estableciendo un contacto cercano con ellos para mejorar su proceso de 

aprendizaje. Se considera esencial tener en cuenta las leyes y normativas mencionadas 

previamente para llevar a cabo una intervención docente efectiva.  



38 
 

2.6 Marco teórico 

El presente marco teórico de este informe de prácticas profesionales es fundamental, 

ya que proporciona una base sólida para la comprensión de los conceptos clave y las teorías 

que sustentan la práctica educativa. Este apartado no solo organiza y estructura el 

conocimiento existente sobre el tema, sino que también permite contextualizar la 

investigación en un marco conceptual que guía tanto la planificación como la 

implementación de las estrategias pedagógicas. 

Inteligencia emocional  

La inteligencia emocional desempeña un papel fundamental en el ámbito educativo, 

ya que afecta directamente la capacidad de los estudiantes para adaptarse a nuevas 

situaciones, manejar el estrés y establecer relaciones positivas. De acuerdo con Daniel 

Goleman (1998), la inteligencia emocional se refiere a la “capacidad de reconocer nuestros 

propios sentimientos, los sentimientos de los demás, motivarnos y manejar adecuadamente 

las relaciones que sostenemos con los demás y con nosotros mismos.” Esta conceptualización 

aborda la complejidad de las experiencias emocionales y destaca la importancia de las 

habilidades emocionales en el desarrollo humano. Al mejorar la capacidad para reconocer y 

gestionar las emociones propias y ajenas, se facilita la construcción de relaciones saludables 

y se fortalece la resiliencia emocional ante los desafíos cotidianos. 

El desarrollo de capacidades emocionales en el ser humano emerge como un elemento 

fundamental para alcanzar el éxito en diversas esferas de la vida, ya sea profesional, laboral 

o personal. Ibarrola (2011) destaca que “cultivar la inteligencia emocional no es simplemente 

adquirir habilidades aisladas, sino contribuir al logro de una personalidad equilibrada y feliz”. 

La inteligencia emocional, por ende, se convierte en un vehículo para el crecimiento integral, 

promoviendo no solo el entendimiento emocional sino también el manejo efectivo de las 

experiencias afectivas en el contexto de las relaciones interpersonales. 

Goleman (1998) menciona que “la infancia y la adolescencia constituyen una 

auténtica oportunidad para asimilar los hábitos emocionales fundamentales que gobernarán 

el resto de nuestras vidas” (p. 55). Por lo tanto, es fundamental que en la escuela se 
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proporcionen herramientas y conocimientos necesarios para fomentar el desarrollo 

emocional desde una edad temprana. 

Es importante considerar que los estudiantes del grupo cursaron dos grados escolares 

en línea, a causa de la pandemia. Esta modalidad educativa los privó de experiencias e 

interacciones presenciales cruciales para el desarrollo de su autoconocimiento, afectando 

negativamente el desarrollo de sus habilidades emocionales y sociales, por lo que se vuelve 

fundamental desarrollar su inteligencia emocional, lo que implica cultivar sus dimensiones 

como el autoconocimiento, autorregulación, empatía, etc. Desde la perspectiva de Córdova 

y Balseca (2021) la inteligencia emocional se considera:  

Una teoría que, aplicada a la educación, permite generar estrategias didácticas que 

contribuyan a incentivar asertivamente la personalidad del estudiante, sobre todo 

cuando en tiempos de pandemia por COVID-19, se han suscitado diversos traumas 

psicológicos que han afectado la sana convivencia personal y social, por lo que es 

considerable repensar la educación desde el abordaje emocional. (p.230)  

Modelos de inteligencia emocional  

El Modelo de IE de Mayer y Salovey (1997). 

El Modelo de Inteligencia Emocional propuesto por Mayer y Salovey en 1997 

establece las bases conceptuales para comprender y desarrollar la inteligencia emocional (IE) 

como una habilidad fundamental centrada en el procesamiento de la información emocional. 

Según Mayer y Salovey (1997), la IE actúa como un puente que une las emociones y el 

razonamiento, permitiendo utilizar las emociones de manera estratégica para facilitar un 

razonamiento más efectivo y una comprensión más profunda de nuestra vida emocional. 

Este modelo considera que la IE se conceptualiza a través de cuatro habilidades 

básicas, que son: “la habilidad para percibir, valorar y expresar emociones con exactitud, la 

habilidad para acceder y/o generar sentimientos que faciliten el pensamiento; la habilidad 

para comprender emociones y el conocimiento emocional y la habilidad para regular las 

emociones promoviendo un crecimiento emocional e intelectual” (Mayer y Salovey, 1997). 

En este mismo sentido, se define cada una de las cuatro habilidades de este modelo: 
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● Percepción emocional: Esta habilidad destaca la importancia de la conciencia 

emocional. En un entorno educativo, la capacidad de los estudiantes para 

identificar y expresar sus propias emociones de manera precisa puede impactar 

significativamente en su bienestar emocional y en la calidad de las interacciones 

sociales. 

● Facilitación emocional: La conexión entre las emociones y el pensamiento es 

esencial en el proceso de aprendizaje. Esta habilidad sugiere que la inteligencia 

emocional no solo se trata de reconocer y expresar emociones, sino también de 

utilizarlas de manera constructiva para facilitar el pensamiento crítico y creativo. 

● Comprensión emocional: La comprensión emocional implica no solo entender las 

propias emociones, sino también las de los demás. En un contexto educativo, esto 

se traduce en la empatía y la capacidad de relacionarse de manera efectiva con 

compañeros y maestros. 

● Regulación emocional: La habilidad de regular las emociones sugiere una buena 

capacidad para manejar el estrés, la frustración y otros desafíos emocionales de 

manera saludable. En el ámbito académico, esto puede contribuir al bienestar 

emocional de los estudiantes, lo que a su vez puede favorecer un ambiente 

propicio para el aprendizaje. 

La inteligencia emocional desde Daniel Goleman.  

La inteligencia emocional (IE), según la visión de Daniel Goleman, introduce el 

concepto de Cociente Emocional (CE) como una dimensión complementaria al tradicional 

Cociente Intelectual (CI), sosteniendo que ambos no son opuestos, sino que se entrelazan 

para moldear nuestras interacciones y decisiones diarias. 

Como señala Goleman (1998), la Inteligencia Emocional se basa en cinco 

dimensiones fundamentales, clasificadas en interpersonales e intrapersonales. Estas cinco 

dimensiones son: Autoconocimiento, Autorregulación, Motivación, Empatía y Habilidades 

Sociales. Las tres primeras se consideran interpersonales, mientras que las dos últimas se 
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clasifican como intrapersonales. Además, cada dimensión cuenta con aptitudes emocionales 

que la conforman (véase anexo 6).  

Los componentes clave que constituyen la inteligencia emocional, según Goleman 

(2018), se desglosan en cinco dimensiones fundamentales: 

1. Conciencia de uno mismo: Esta capacidad implica la conciencia de los propios 

estados internos, recursos e intuiciones. Se refiere a la habilidad de reconocer y 

comprender nuestras emociones, pensamientos y comportamientos. 

2. Autorregulación: En esta dimensión, la inteligencia emocional se manifiesta a 

través del control de estados emocionales, impulsos internos y recursos internos. 

La autorregulación implica la capacidad de manejar el estrés, regular las 

emociones y mantener un equilibrio emocional. 

3. Motivación: Goleman explica la motivación emocional como las tendencias 

emocionales que guían o facilitan el logro de objetivos. La motivación se vincula 

estrechamente con la capacidad de establecer metas, perseverar frente a los 

desafíos y canalizar las emociones hacia el logro de metas personales y 

profesionales. 

4. Empatía: Esta dimensión se refiere a la conciencia de los sentimientos, 

necesidades y preocupaciones de los demás. La empatía implica la capacidad de 

comprender y compartir emociones, fomentando conexiones significativas y 

relaciones interpersonales efectivas. 

5. Habilidades Sociales: La inteligencia emocional se manifiesta en la capacidad 

para inducir respuestas deseables en los demás, sin ser entendida como una forma 

de control. Goleman destaca la importancia de las habilidades sociales para 

establecer y mantener relaciones saludables, liderar de manera efectiva y 

colaborar en entornos sociales y profesionales. 

La perspectiva de Goleman invita a considerar la inteligencia emocional como un 

factor crucial en el desarrollo integral de las personas. Al reconocer la importancia de las 

emociones en la toma de decisiones y en las interacciones sociales, su enfoque ofrece un 
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camino para promover un crecimiento personal más profundo, la gestión efectiva de las 

relaciones y, en última instancia, un mayor bienestar emocional en la vida diaria. 

Educación emocional 

La educación emocional busca promover el bienestar personal y social, ayudando a 

individuos de todas las edades a reconocer y gestionar sus propias emociones, así como a 

comprender y responder de manera empática a las emociones de los demás. Bisquerra (2000) 

señala que “la educación emocional tiene como objetivo el desarrollo de las competencias 

emocionales y el bienestar” (p.3). De este modo, este proceso educativo busca mejorar las 

relaciones interpersonales, fomentar la resiliencia emocional y contribuir al desarrollo 

integral de las personas. La educación emocional puede aplicarse en diversos contextos, 

como entornos educativos, familiares y laborales.  

Se reconoce que la educación no solo debe centrarse en la transmisión de 

conocimientos académicos, sino también en el desarrollo integral de los individuos, 

incluyendo sus habilidades emocionales. “La educación emocional es una respuesta 

educativa a las necesidades sociales que no están suficientemente atendidas en las áreas 

académicas ordinarias” (Bisquerra, 2011, p. 1). 

La educación emocional emerge como un componente esencial en el proceso 

formativo de los individuos, reconociendo la influencia significativa de las emociones en el 

desarrollo personal y social. Bisquerra, (2011) afirma que:  

La importancia de incorporar la educación emocional en la enseñanza es que esta 

sentará las bases que le mostrarán al alumno actuar con conciencia, dotando de las 

herramientas y bases necesarias para desarrollar sus capacidades sociales y personales 

para comprender sus emociones y las de quien lo rodea, además de permitirle 

desarrollar mejores relaciones interpersonales. (p.5) 

Concuerdo plenamente con la importancia de la educación emocional en el proceso 

de enseñanza-aprendizaje. La incorporación de este enfoque no solo enriquece el desarrollo 

académico, sino que también prepara a los estudiantes para enfrentar los desafíos 

emocionales y sociales de la vida. Al cultivar la conciencia emocional, proporcionó a los 
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estudiantes las herramientas necesarias para entender y manejar sus propias emociones, lo 

cual es crucial para el bienestar personal. 

Además, al fomentar la comprensión de las emociones de los demás, la educación 

emocional contribuye a la formación de individuos empáticos y capaces de establecer 

relaciones interpersonales sólidas. Estas habilidades sociales no sólo son valiosas en el 

ámbito académico, sino que también son fundamentales para el éxito en la vida cotidiana 

Por su parte Greeberg (2000) sostiene que si queremos enseñar las habilidades 

necesarias para la inteligencia emocional será necesario que en las escuelas y, también, en 

los hogares, se fomente el tipo de entorno emocional que ayude a las personas a desarrollarse 

emocionalmente, del mismo modo en que se han creado entornos físicos que fomentan el 

desarrollo corporal e intelectual (p.41). Esta perspectiva subraya la necesidad de crear un 

ambiente propicio para el crecimiento emocional de las personas, tanto en el ámbito 

educativo como en el familiar. Cada vez se vuelve más necesario la creación de espacios 

seguros y de apoyo que faciliten la expresión emocional, el entendimiento mutuo y el 

fortalecimiento de las habilidades relacionadas con la inteligencia emocional. 

El Informe Delors (UNESCO 1996) añade una perspectiva global al destacar que la 

educación emocional no solo es un complemento indispensable en el desarrollo cognitivo, 

sino también una herramienta de prevención. Muchos problemas en el ámbito escolar tienen 

sus raíces en el plano emocional, y la educación emocional se posiciona como una estrategia 

preventiva para abordar y mitigar dichos problemas. Este reconocimiento subraya la 

relevancia de integrar la educación emocional en los sistemas educativos, no sólo como un 

enfoque complementario, sino como una parte integral del proceso educativo. 

Autoconocimiento 

El autoconocimiento es una habilidad esencial, ya que nos permite entender quiénes 

somos realmente y cómo nuestras acciones y emociones están interconectadas. Reconocer y 

comprender nuestros pensamientos y sentimientos nos brinda una base sólida para tomar 

decisiones informadas, desarrollar relaciones más saludables y trabajar en nuestro 

crecimiento personal. Goleman (2018) define el autoconocimiento como “la capacidad de 
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reconocer y comprender nuestros propios pensamientos, sentimientos y comportamientos” 

(p.36). 

Dentro del marco de la inteligencia emocional, el autoconocimiento emerge como un 

componente esencial. De acuerdo con Goleman (2018) “El conocimiento de uno mismo, es 

decir, la capacidad de reconocer un sentimiento en el mismo momento en que aparece, 

constituye la piedra angular de la inteligencia emocional” (p.34). El autoconocimiento es un 

paso crucial en este proceso, ya que, si no somos conscientes de nuestras propias emociones 

y cómo nos afecta, será difícil comprender y manejar eficazmente las emociones en los 

demás. 

Desde la posición de Bennett (2008), “el autoconocimiento es la llave del éxito. Se 

adquiere más confianza en sí mismo, más convicción en lo que se hace, mayor satisfacción 

personal, se eleva la autoestima como un proceso progresivo, donde se van comprobando los 

avances realizados día tras día” (p.25). Fomentar el autoconocimiento en los estudiantes no 

solo contribuye a su desarrollo académico, sino que también sienta las bases para el 

crecimiento personal a lo largo de sus vidas. 

El proceso progresivo mencionado por Bennett resalta la importancia de cultivar el 

autoconocimiento como una habilidad continua. En el aula, puedo contribuir a este proceso 

al proporcionar oportunidades para la reflexión, la autoevaluación y la exploración personal. 

Alentar a los estudiantes a conocerse a sí mismos, entender sus fortalezas y áreas de mejora, 

les brinda las herramientas necesarias para tomar decisiones informadas y enfrentar los 

desafíos con confianza. 

Además, el aumento de la autoestima y la convicción en lo que hacen son aspectos 

cruciales para el desarrollo integral de los estudiantes. Estos elementos no solo impactan en 

su rendimiento académico, sino que también influyen en su capacidad para establecer metas, 

perseguirlas con determinación y enfrentar los obstáculos con resiliencia. 

Como lo hace notar Suanes (2009) una persona con buen autoconcepto “confía en sí 

mismo, no tiene temor a separarse de las personas, se siente bien frente a cualquier cambio, 

no le tiene miedo a las críticas, se hace responsable de sus propias acciones” (p.5). La idea 

de que una persona con buen autoconcepto no teme separarse de los demás y se siente cómoda 
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frente a los cambios, sugiere la importancia de fomentar la autonomía y la resiliencia en los 

estudiantes. Esto puede lograrse creando un entorno de aprendizaje que tome en cuenta la 

diversidad, anime la toma de decisiones independientes y fomente una mentalidad abierta 

hacia el cambio.  

Asimismo, la noción de no temer a las críticas destaca la importancia de enseñar a los 

estudiantes a manejar la retroalimentación de manera constructiva. Alentando un enfoque 

positivo hacia la retroalimentación, podemos contribuir al desarrollo de habilidades de 

autorreflexión y crecimiento personal. 

La idea de incorporar la retroalimentación de los demás en nuestra comprensión de 

nosotros mismos destaca la interconexión entre la percepción que tenemos de nosotros 

mismos y la forma en que somos percibidos por los demás. 

En el contexto educativo, fomentar la enseñanza de estas habilidades permite a los 

estudiantes reflexionar sobre su identidad, explorar sus creencias y estar abiertos a la 

retroalimentación constructiva de sus compañeros y maestros. Esto no solo fortalece su 

autoconocimiento, sino que también contribuye al desarrollo de habilidades sociales y 

emocionales esenciales. 

La conexión entre este proceso de autoexploración y un liderazgo más colaborativo 

resalta la importancia de cultivar líderes que comprendan sus propias fortalezas y debilidades, 

pero que también sean conscientes de cómo sus acciones impactan en los demás. Este 

enfoque en el liderazgo colaborativo es valioso en el ámbito educativo, ya que promueve un 

entorno de aprendizaje donde los estudiantes se apoyan mutuamente y trabajan juntos hacia 

metas comunes. 

Un alumno con poco autoconocimiento presenta dificultades para identificar y 

expresar sus emociones de manera precisa. Podría mostrar inseguridad en sus habilidades y 

tener dificultades para reconocer sus fortalezas y áreas de mejora. Este estudiante podría tener 

un autoconcepto más negativo, mostrando dudas sobre sus capacidades y experimentando 

dificultades para afrontar críticas de manera constructiva. 
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Además, el poco autoconocimiento podría manifestarse en un estudiante que tiene 

dificultades para establecer metas personales claras o para tomar decisiones alineadas con 

sus valores y preferencias. Podría experimentar indecisión en cuanto a sus intereses y metas 

académicas, lo que afectaría su capacidad para comprometerse plenamente con su 

aprendizaje.  

Como afirma Suanes (2009) “Una persona con autoconcepto limitado de sí mismo 

suele sentirse incómodo con su apariencia física, tiene un deseo excesivo por complacer a los 

demás, se siente víctima de las circunstancias, tiene dificultad para expresar sus sentimientos, 

busca agradar a los demás” (p.5).  En términos de relaciones sociales, un alumno con poco 

autoconocimiento podría tener dificultades para comprender cómo sus acciones afectan a los 

demás y podría enfrentar desafíos en el establecimiento y mantenimiento de relaciones 

saludables. 

Habilidades del autoconocimiento  

El autoconocimiento, es una dimensión fundamental del desarrollo personal y 

cognitivo ha sido objeto de atención y reflexión por parte de diversos autores en campos 

como la psicología y la educación. A continuación, se mencionan las distintas habilidades, 

aptitudes o fases del autoconocimiento, desde la perspectiva de autores destacados que han 

abordado este tema.  

Tabla 2 

Factores del autoconocimiento desde la perspectiva de distintos autores 

Autoconocimiento 

Autores Factores Descripción 

Aprendizajes 

Clave (2017) 
Habilidades 

Atención 

Es el proceso cognitivo que permite enfocar 

los recursos sensoperceptuales y mentales en 

algún estímulo particular. 

Conciencia de las 

emociones 

Este proceso requiere de la capacidad de 

observar y reflexionar sobre la influencia 
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que ejercen los diferentes estados mentales y 

emocionales en la manera de experimentar 

lo que le sucede y percibe, así como en sus 

decisiones y conductas. 

Autoestima 

Se basa en una adecuada valoración e 

identificación de las propias capacidades, 

limitaciones y potencialidades, como 

individuos y como miembros de una 

comunidad. 

Aprecio y gratitud 

Surge a partir de reconocer y apreciar 

elementos de nosotros mismos, de los demás 

y del entorno, que nos benefician y nos 

hacen sentir bien. 

Bienestar 

Es una habilidad relacionada con el ser y 

estar, así como con el hacer y el convivir, y 

como tal, se aprende a vivir. 

Goleman 

(1999) 

Aptitudes 

emocionales 

Conciencia 

emocional 

Reconocimiento de las propias emociones y 

sus efectos.  

Autoevaluación 

precisa 

Conocimiento de los propios recursos 

interiores, habilidades y límites.  

Confianza en sí 

mismo 

Certeza sobre el propio valer y facultades.  

Payá (1992) 

Áreas/ 

Ámbitos 

temáticos 

Autodescubrimiento 

La expresión y toma de conciencia de los 

propios sentimientos, gustos, temores, 

preocupaciones, deseos, etc., en definitiva, 

como somos y qué queremos.  

Autoposición ante la 

realidad 

interpersonal 

El análisis de las propias posturas en la 

relación con el grupo de iguales, familia y 

todas aquellas personas que son próximas y 
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relevantes, en definitiva, cómo nos 

relacionamos y cómo tendría que ser.  

Autoposición ante la 

realidad macrosocial 

Descubrimiento de los propios principios, 

las controversias, entre valores, etc., que se 

plasmarán en opiniones, actitudes y acciones 

concretas ante la problemática social.  

Suanes 

(2009) 
Fases 

Autopercepción 

Capacidad de percibirnos a nosotros mismos 

como individuos con un conjunto de 

cualidades y características diferenciadoras. 

Autoobservación 

Reconocimiento de nosotros mismos, de 

nuestras conductas, nuestras actitudes y las 

circunstancias que nos rodean. 

Memoria 

autobiográfica 

Construcción de nuestra propia vida, nuestra 

propia historia personal, desde nuestro punto 

de vista, lo cual nos permite generar un 

autoconcepto de cómo hemos sido y cómo 

podemos llegar a ser. 

Autoestima 
Percepción y valoración que cada uno siente 

hacia sí mismo. 

Autoaceptación Capacidad del ser humano de aceptarse tal 

cual es. 

Chernicoff y 

Rodríguez 

(2018) 

Pilares 

fundamentales 

La identidad y las 

metas 

Identificar aspectos externos e internos que 

contribuyen a lograrlas y fortalecer la 

confianza propia para alcanzarlas. 

El desarrollo de la 

atención. 

Proceso cognitivo fundamental que permite 

enfocar los recursos sensoperceptuales e 

intelectuales en algún estímulo particular 
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La conciencia de las 

emociones 

Dirigir y enfocar la atención en su mundo 

interno y reflexionar a profundidad sobre las 

emociones. 

Nota. Esta tabla muestra una comparación de los factores del autoconocimiento desde la 

perspectiva de distintos autores. Elaboración propia.  

La comprensión de uno mismo, la conciencia emocional, la autorreflexión y la 

capacidad de gestionar exitosamente las propias fortalezas y debilidades son aspectos 

cruciales que han sido analizados y conceptualizados de manera única por expertos. Este 

análisis busca proporcionar un panorama integral y enriquecedor que permita una 

comprensión más profunda de las habilidades asociadas al autoconocimiento, para identificar 

de manera precisa las habilidades que requieren mayor desarrollo en los alumnos. De este 

modo, el análisis teórico de las habilidades asociadas al autoconocimiento se convierte en 

una herramienta valiosa para el diseño de estrategias educativas más relevantes y efectivas. 

Habilidades emocionales y sociales.  

Las habilidades emocionales y sociales se han convertido en componentes 

fundamentales del desarrollo integral de las personas, desempeñando un papel crucial en el 

logro de metas, la colaboración efectiva con otros y la regulación emocional. Según la OCDE 

(2017), las habilidades emocionales se definen “en aquellas capacidades que se expresan 

mediante patrones estables de comportamiento y pensamiento, las cuales son imprescindibles 

para alcanzar objetivos, trabajar con otros y regular las emociones.” 

Las habilidades emocionales son una parte integral del bienestar y el éxito, y su 

desarrollo puede marcar una diferencia significativa en la forma en que enfrentamos los 

desafíos y alcanzamos nuestras metas. Como señala Goleman (2018) “Las personas con 

habilidades emocionales bien desarrolladas son más proclives a ser efectivas en su vida, pues 

dominan los hábitos de su mente que fomentan su propia productividad. Las personas que no 

pueden controlar su vida emocional mantienen luchas internas que sabotean su capacidad de 

trabajar con atención y una mente limpia” (p.110).   
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En paralelo, las habilidades sociales son consideradas como conductas fundamentales 

en el desarrollo integral de las personas, según lo plantea Monjas (1999). Estas habilidades 

optimizan las relaciones interpersonales al fomentar una expresión adecuada y respetuosa de 

las emociones, opiniones y necesidades, contribuyendo así a la construcción de relaciones 

funcionales, armónicas e inclusivas. Las habilidades sociales comprenden un conjunto de 

comportamientos adquiridos y aprendidos que se despliegan durante la interacción con otras 

personas, siendo esenciales para la comunicación efectiva y la participación activa en la 

sociedad. 

La fusión de habilidades emocionales y sociales da lugar a las habilidades 

socioemocionales, definidas por Bisquerra (2003) como “el conjunto de conocimientos, 

capacidades, habilidades y actitudes necesarias para comprender, expresar y regular de forma 

apropiada los fenómenos emocionales en uno mismo y los demás” (p.23). Esta perspectiva 

refleja la interconexión intrínseca entre el entendimiento y manejo de las emociones y la 

eficacia en las interacciones sociales. 

El desarrollo de estas habilidades adquiere un papel crucial, “debido a que ayudan a 

fortalecer la identidad y autoestima de los jóvenes, contribuyen al proceso de enseñanza-

aprendizaje, mejoran el desempeño académico y permiten prevenir conductas de riesgo” 

(Rodríguez, 2015, p.18). Un estudiante emocionalmente equilibrado es más receptivo al 

aprendizaje, ya que se siente seguro y apoyado en su entorno. La gestión emocional no solo 

contribuye al bienestar mental, sino que también promueve una disposición positiva hacia 

los desafíos académicos. 

Las habilidades sociales son fundamentales para fomentar un entorno de aprendizaje 

colaborativo y enriquecedor. La capacidad de trabajar efectivamente en equipo, comunicarse 

claramente y resolver conflictos de manera constructiva no solo beneficia la atmósfera en el 

aula, sino que también prepara a los estudiantes para enfrentar los desafíos del mundo real. 

La colaboración no solo mejora la comprensión de los conceptos, sino que también nutre el 

desarrollo de habilidades interpersonales esenciales. 
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Transversalidad 

La transversalidad educativa se constituye como un enfoque pedagógico que 

trasciende las fronteras disciplinarias, promoviendo la integración de diversos saberes con el 

objetivo primordial de desarrollar competencias esenciales para la vida. Según el Ministerio 

de Educación Nacional de Colombia (2016), la transversalidad “se concibe como el vehículo 

que posibilita la articulación coherente y significativa de los conocimientos, contribuyendo 

así al desarrollo integral de los estudiantes” (p.13).  

Mora (2018) destaca la transversalidad como un instrumento que enriquece la labor 

formativa al establecer conexiones coherentes entre los diferentes saberes, proporcionando a 

los estudiantes una experiencia educativa que se vincula directamente con su realidad 

cotidiana. Este enfoque no solo impulsa la adquisición de conocimientos, sino que también 

busca la aplicación práctica de estos conocimientos en contextos reales, otorgando sentido y 

relevancia a lo aprendido. 

La educación emocional, según Bisquerra (2016), se posiciona como un ejemplo 

concreto de la transversalidad. Este autor argumenta que la educación emocional debería ser 

considerada un tema transversal presente en todas las asignaturas a lo largo de todos los 

cursos. Esta perspectiva reconoce la relevancia de integrar el desarrollo emocional en todos 

los aspectos de la educación, reconociendo que las emociones desempeñan un papel crucial 

en el aprendizaje y en la formación integral de los estudiantes. 

Bajo esta comprensión, la transversalidad se entiende como un enfoque que va más 

allá de la mera transferencia de conocimientos, buscando articular todos los elementos del 

currículo para promover el aprendizaje de contenidos significativos y la aprehensión de 

valores humanos esenciales. La formación integral del individuo, desde esta perspectiva, 

implica no solo la adquisición de habilidades académicas, sino también el desarrollo de 

competencias socioemocionales y la internalización de valores éticos que contribuyen a la 

construcción de ciudadanos responsables y comprometidos. 

 

 



52 
 

Nueva Escuela Mexicana 

El nuevo modelo educativo se distingue por su reconocimiento de la comunidad como 

el núcleo integrador de los procesos de enseñanza y aprendizaje. La escuela, lejos de ser un 

espacio aislado, se concibe como un punto de encuentro donde niñas y niños aprenden de 

manera significativa y construyen valores, saberes y conocimientos en común. Este enfoque 

comunitario fortalece el vínculo entre la educación y la realidad vivida por los estudiantes, 

contribuyendo a una formación más integral y contextualizada. El nuevo modelo educativo 

“Nueva escuela mexicana” busca que: 

Las y los estudiantes vivan los derechos humanos desde sus realidades concretas, en 

su cotidianidad y en permanente relación con la diversidad territorial, social, 

lingüística y cultural que constituye un país como México, para que interactúen, 

dialoguen y aprendan diversas capacidades que les permitan comprender y participar 

en la transformación de las relaciones desiguales que existen por motivos de clase, 

etnia, sexo, género, edad o capacidad, mismas que violentan la dignidad humana. 

(SEP, 2022, p.12) 

Se propone un currículo integrado que va más allá de la mera acumulación de 

conocimientos disciplinarios. Los contenidos de las diferentes disciplinas se entrelazan 

mediante ejes articuladores, vinculando el saber y el conocimiento con situaciones de la 

realidad. Este enfoque se organiza en cuatro campos formativos, proporcionando un marco 

estructurado que promueve la interdisciplinariedad y la aplicación práctica de los 

aprendizajes en contextos reales.  

La Nueva Escuela Mexicana no solo busca el desarrollo académico de los estudiantes, 

sino que también promueve la construcción de ciudadanos comprometidos con la 

transformación social y conscientes de la diversidad y desigualdades existentes en su entorno.  

Campos Formativos  

El diseño curricular de la Nueva Escuela Mexicana (2022) se sustenta en la 

integración de cuatro campos formativos que buscan potenciar el desarrollo integral de las y 

los estudiantes, por lo que el proyecto transversal aborda los cuatro campos.  
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Lenguajes. Este campo congrega una diversidad de saberes, desde el aprendizaje del 

español hasta el reconocimiento de las lenguas indígenas, lenguas extranjeras y la lengua de 

señas mexicanas. Además, integra la aproximación al arte como un lenguaje en sí mismo. 

Desde mi perspectiva, este enfoque amplio reconoce la multiplicidad de formas en que nos 

expresamos y entendemos el mundo. No solo fortalece las habilidades lingüísticas, sino que 

también fomenta la apreciación y comprensión de diversas formas de expresión emocional.  

Saberes y Pensamiento Científico. Este campo formativo no solo privilegia la 

adquisición de conocimientos científicos, sino que destaca el desarrollo de una actitud 

científica. Fomentar la capacidad de cuestionar, indagar, pensar e interpretar fenómenos y 

procesos naturales y sociales desde la perspectiva de la ciencia escolar, potencia el 

pensamiento crítico y la curiosidad innata de los estudiantes. Este enfoque contribuye en mi 

proyecto en la exploración y reflexión de los alumnos de sí mismos y de su entorno.  

Ética, Naturaleza y Sociedades. Este campo permite la reflexión sobre la evolución 

histórica de las sociedades y la creación de principios éticos fundamentales. Este enfoque 

contextualiza el aprendizaje ético en un marco histórico y social, contribuyendo a la 

formación de ciudadanos responsables y éticamente comprometidos. Desde mi perspectiva, 

este campo propicia el desarrollo de la conciencia ética, promoviendo la comprensión de su 

identidad y de las complejidades del entorno social. 

De lo Humano y lo Comunitario. Este campo reconoce la vida humana como un 

proceso continuo de construcción personal, interacción social y participación efectiva. Desde 

esta perspectiva, se busca que las y los estudiantes logren una vida digna, participando 

activamente en su comunidad. Este enfoque resalta en el proyecto la importancia de la 

construcción de la identidad personal y comunitaria, así como la participación ciudadana 

como elementos fundamentales para la formación integral. 

Ejes Articuladores  

La estructura curricular de la Nueva Escuela Mexicana (2022) se construye sobre 

siete ejes articuladores transversales que funcionan como puntos de convergencia entre la 

enseñanza docente y la vida cotidiana de las y los estudiantes. Estos ejes, fundamentales para 
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la construcción de un aprendizaje significativo, buscan vincular los intereses de los 

estudiantes con el contenido, otorgándole un significado personal y real. 

● Pensamiento crítico: desarrollar la capacidad de cuestionar y oponerse a la 

injusticia, desigualdad y discriminación. 

● Igualdad de género: formar ciudadanos que cuestionen prácticas desigualitarias 

basadas en género y promuevan la igualdad de derechos. 

● Inclusión: priorizar la vida, la dignidad humana y la formación ciudadana para 

una democracia participativa. 

● Vida saludable: comprender las relaciones entre el medio ambiente, la dinámica 

social y las consecuencias en la salud individual y colectiva. 

● Artes y experiencias estéticas: reconocer las artes como expresión cultural y 

cognitiva, abriendo puentes con diversas formas de conocimiento. 

● Apropiación de las culturas a través de la lectura y la escritura: fomentar la 

lectura y escritura como prácticas que conectan la escuela con la diversidad 

cultural y la comprensión del mundo. 

● Interculturalidad crítica: reconocimiento y respeto de todas las culturas, 

promoviendo una sociedad igualitaria y respetuosa. 

Trabajo por proyectos 

El trabajo por proyectos, es un eje central del plan de estudios vigente, marca un 

cambio paradigmático en la forma de concebir y llevar a cabo la educación. Este método no 

solo redefine la dinámica educativa, sino que también otorga un papel protagónico a los 

estudiantes, transformando su rol de receptores pasivos a agentes activos en su propio 

proceso de aprendizaje. 

El trabajo por proyectos se caracteriza por ser una metodología activa, donde los 

estudiantes asumen un papel protagónico en la resolución de problemáticas, la toma de 

decisiones y la aplicación de conocimientos en situaciones del mundo real. A través de una 

serie de etapas que van desde la identificación de una problemática hasta la presentación de 
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resultados, los estudiantes no solo adquieren conocimientos, sino que también desarrollan 

habilidades de investigación, trabajo en equipo y pensamiento crítico. (SEP, 2022, p.35) 

Esta metodología va más allá de la compartimentación tradicional de las asignaturas, 

fomentando la interdisciplinariedad. La integración de diferentes áreas del conocimiento 

permite a los estudiantes ver la aplicabilidad y relevancia de lo que aprenden, evitando la 

desconexión entre los contenidos escolares y la vida cotidiana. (SEP, 2022, p.23). Esta 

integración de campos formativos contribuye a una comprensión más profunda y 

significativa de los conceptos, promoviendo un aprendizaje integral. 

La transversalidad se hace presente en este informe a partir de diseñar un proyecto el 

cual aborda los cuatro campos formativos, atendiendo la problemática planteada.  

Metodología  

La elección de la metodología socioformativa para el diseño del proyecto transversal 

refleja una decisión pedagógica fundamentada en la visión de Tobón (2022). Esta 

metodología se centra en alcanzar los propósitos del currículo a través de la resolución de 

problemas contextuales. La articulación de actividades de aprendizaje, enseñanza, 

evaluación, gestión de recursos y aplicación de saberes se convierte en un medio para generar 

productos con pertinencia en el entorno, promoviendo la colaboración y la evaluación 

formativa continua. 

La metodología socioformativa se presenta como una herramienta flexible y poderosa 

que se adapta a diversas realidades educativas. La posibilidad de implementarla tanto en una 

única materia o disciplina (proyecto disciplinar) como avanzar hacia la transversalidad, 

abordando al menos dos disciplinas, evidencia su versatilidad y capacidad de adaptación a 

diferentes contextos educativos. Dicha metodología está compuesta de 6 fases, descritas por 

Tobón (2022):  

1. Nos motivamos. Motivación y detección de saberes previos frente al problema a 

resolver y el producto que se espera lograr, en un ambiente colaborativo, con base 

en una historia, video, noticia, meme, juego, dinámica, etc.  
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2. Planificamos. Acuerdo del proyecto con los estudiantes con base en sus sugerencias 

y propuestas, con especial énfasis en el problema a resolver y el producto que se 

espera obtener, junto con el proceso de colaboración y las normas de trabajo.  

3. Indagamos. Consiste en la búsqueda, organización, análisis y comprensión de los 

conceptos esenciales para comprender y explicar el problema, y obtener el producto 

central mediante la colaboración.  

4. Actuamos. Es la implementación de una o varias acciones para resolver el problema 

y obtener el producto central esperado en el proyecto. 

5. Producimos. Se busca finalizar el producto central del proyecto, evaluarlo con 

profundidad, y mejorarlo a partir de pautas, criterios o un instrumento de 

evaluación, hasta lograr el nivel básico o satisfactorio en todos los indicadores 

esenciales establecidos. 

6. Socializamos. Consiste en compartir el proyecto ejecutado, los saberes aprendidos 

y el producto que se trabajó, con el fin de sensibilizar a otros en torno a la resolución 

del problema uniendo esfuerzos.  

Estrategias didácticas 

Dentro del proyecto transversal se desarrollan estrategias didácticas que desempeñan 

un papel fundamental al proporcionar la estructura y dirección necesarias para alcanzar los 

objetivos educativos de manera efectiva. Las estrategias didácticas son concebidas como 

procedimientos conscientes, controlados e intencionales que el docente utiliza como 

herramientas flexibles para facilitar el aprendizaje significativo y la resolución de problemas 

por parte de los estudiantes (Díaz Barriga, 2002, p.34). 

Es por ello que las estrategias didácticas son elementos clave para crear un entorno 

de aprendizaje dinámico y participativo. Al seguir las pautas de Díaz Barriga, comprendiendo 

que estas estrategias no son simplemente técnicas aisladas, sino procesos continuos y 

reflexivos que se ajustan a las necesidades específicas de los estudiantes y del proyecto en 

cuestión. 
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Para Tobón (2010) se definen como “un conjunto de acciones que se proyectan y se 

ponen en marcha de forma ordenada para alcanzar un determinado propósito…dentro del 

campo pedagógico se trata de un plan de acción que pone en marcha el docente para lograr 

los aprendizajes” (p.11). La implementación de estrategias didácticas efectivas implica no 

solo seleccionar técnicas pedagógicas adecuadas, sino también adaptarlas de manera flexible 

según las dinámicas del grupo y las características del proyecto transversal. En este sentido, 

la planificación y la evaluación continua son elementos esenciales para asegurar que las 

estrategias didácticas cumplan con su propósito y contribuyan al éxito del proyecto. 

Barreras para el Aprendizaje y la Participación (BAP) 

Las estrategias didácticas se presentan como herramientas esenciales en el ámbito 

educativo, siendo el puente que conecta a los docentes con sus estudiantes, facilitando el 

proceso de aprendizaje. Sin embargo, es crucial reconocer que este proceso puede 

encontrarse obstaculizando las Barreras para el Aprendizaje y la Participación (BAP). 

Booth y Ainscow (2002) mencionan que “las barreras para el aprendizaje y la 

participación surgen de la interacción entre los/as estudiantes y sus contextos; las personas, 

las políticas, las instituciones, las culturas y las circunstancias sociales y económicas que 

afectan a sus vidas” (p. 8). Mientras que López (2011) señala que “son los obstáculos que 

dificultan o limitan el aprendizaje, la participación y la convivencia en condiciones de 

equidad” (p. 42). 

El Plan de Estudio 2022 establece que “en la educación preescolar, primaria y 

secundaria se reconoce como principio de inclusión fundamental una educación para la 

igualdad y la diversidad dentro del Sistema Educativo Nacional en sus distintas modalidades” 

(SEP, 2022, p. 55). Sin embargo, identificar y superar las BAP va más allá de un 

reconocimiento teórico; es una tarea práctica y comprometida que requiere la 

implementación de estrategias didácticas inclusivas y adaptativas. 

La identificación y superación de las BAP, como propone el Plan de Estudio 2022, 

asegura no solo el acceso a la educación, sino también un ejercicio efectivo de la misma. Esto 

se traduce en una relación profesional e incluyente entre maestros y estudiantes, donde se 
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atienden las necesidades individuales, se respeta la diversidad y se promueve un trato justo y 

humano. 

La inclusión se lleva a cabo al identificar dichas barreras para el aprendizaje y aplicar 

los ajustes razonables para reducir la exclusión. Según la SEP (2018), las dificultades más 

frecuentes que podrían enfrentar los estudiantes o sus familias en las escuelas son las 

siguientes: 

● Actitudinales: Aquellas relacionadas con la actitud de rechazo, la segregación, la 

exclusión o las actitudes sobreprotectoras de los actores que interactúan con el 

alumno.  Asimismo, cuando las familias o los compañeros asumen conductas de 

sobreprotección, agresión o rechazo, se limita la participación de los alumnos en el 

aula o en la escuela.  

● Pedagógicas: Tienen en común que la concepción que tienen los educadores sobre 

sus acciones de enseñanza y prácticas de aprendizaje no corresponden al ritmo ni al 

estilo de aprendizaje del alumnado. Por ejemplo, cuando la enseñanza es homogénea 

o cuando el docente no ofrece los apoyos requeridos para los alumnos pensando que, 

si lo hace, el resto del grupo se retrasará y no cubrirá el programa. Cabe señalar que 

los estudiantes con aptitudes sobresalientes, también pueden enfrentar BAP, cuando 

las actividades escolares no responden a su ritmo o intereses.  

● De organización: Las barreras de este tipo hacen referencia al orden y estabilidad en 

las rutinas de trabajo, la aplicación de las normas y la distribución del espacio y 

mobiliario. Por ejemplo, cambios en los salones, espacios o en actividades sin previa 

planeación; cuando los materiales no son accesibles al alumnado; así como 

ambientes de desorden dentro del aula, son factores que afectan negativamente el 

aprendizaje de cualquier alumno (p.26). 

Análisis de los planes y programas en México.  

La integración de la educación socioemocional en los planes y programas de estudio 

de México ha experimentado una evolución significativa a lo largo del tiempo, reflejando un 

cambio progresivo en la percepción de la importancia de las habilidades emocionales en la 
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formación integral de los estudiantes. A continuación, se analiza la presencia de la educación 

socioemocional en los planes de estudio de 2011, 2017 y el actual Plan 2022 de la Nueva 

Escuela Mexicana. 

Tabla 3 

La educación socioemocional a través de los últimos plan y programas de estudio en México 

Plan 2011 Plan 2017 

Aprendizaje Clave 

Plan 2022 

Nueva Escuela Mexicana 

La educación socioemocional 

no se abordaba de manera 

explícita ni se encontraba 

como un objetivo educativo 

específico. Sin embargo, se 

pudo identificar elementos 

relacionados, como valores y 

habilidades sociales, dentro de 

la asignatura de formación 

cívica y ética. Este enfoque 

fragmentado sugería que la 

educación socioemocional no 

era considerada como una 

entidad autónoma ni recibía la 

atención necesaria en el 

currículo. 

En este plan, la educación 

socioemocional marcó un 

avance significativo al 

reconocerse como una 

asignatura específica con 

indicadores de logro, 

estrategias y orientaciones 

didácticas. A pesar de este 

reconocimiento, surgieron 

desafíos relacionados con la 

posible fragmentación de la 

asignatura al abordar 

contenidos de manera aislada. 

Además, el tiempo reducido 

asignado podría limitar su 

abordaje integral. 

La educación socioemocional 

emocional se encuentra 

integrada en el campo 

formativo de lo humano y lo 

comunitario, se pueden 

encontrar contenidos y PDA en 

las distintas fases.  

El trabajo por proyectos 

permite una mayor 

transversalidad entre los 

campos formativos, facilitando 

la vinculación de la educación 

socioemocional con otros 

aspectos del aprendizaje. 

 

Nota. Esta tabla muestra las principales diferencias entre los últimos planes y programas de estudio 

en cuanto a la educación emocional, en México. Elaboración propia. 

Aunque cada plan presenta sus propias ventajas y desafíos, es evidente que la 

progresión refleja un reconocimiento creciente de la importancia de la educación 

socioemocional en la formación integral de los estudiantes. La Nueva Escuela Mexicana 

representa un paso adelante al promover la transversalidad y la aplicación práctica de estas 

habilidades en proyectos educativos. 
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Para determinar los contenidos a abordar en el proyecto transversal, se llevó a cabo 

un análisis de los contenidos y procesos de desarrollo de aprendizaje (PDA) presentes en los 

cuatro campos formativos de la Nueva Escuela Mexicana (NEM). Se realizó una comparativa 

con el Plan 2017, específicamente con la asignatura de educación socioemocional, con el 

propósito de identificar las dimensiones, habilidades e indicadores de logro que pueden 

vincularse con los contenidos del nuevo programa. 

A su vez, se examine los diferentes factores del autoconocimiento, según distintos 

autores, que se relacionan con el proyecto. Este análisis busca proporcionar una perspectiva 

más amplia de las estrategias que deben ser consideradas en el proyecto educativo con el cual 

intervendré (anexo 7) 

Es fundamental destacar que este proceso de análisis y comparación tiene como 

objetivo asegurar una integración coherente y eficaz de los contenidos en el nuevo proyecto 

transversal. La identificación de la vinculación entre los elementos del Plan 2022 y la 

educación socioemocional contribuirá a una implementación más efectiva de las estrategias 

educativas. 

Evaluación Formativa 

La Evaluación Formativa, en el contexto de la Nueva Escuela Mexicana (NEM), se 

posiciona como un componente integral y dinámico del proceso educativo, centrado en el 

desarrollo de las y los estudiantes. La evaluación de los aprendizajes según la SEP (2022) 

“forma parte del proceso formativo, se encuentra dentro de la relación pedagógica profesor-

estudiante y en el marco de un currículo que integra conocimientos y saberes alrededor de la 

realidad de las y los estudiantes” (p. 80). Este enfoque continuo se alinea con la idea de que 

la evaluación no es simplemente una medición de conocimientos, sino un proceso para guiar 

y fomentar el crecimiento de los estudiantes. 

La evaluación formativa, según la NEM, tiene como función principal orientar el 

desarrollo integral del estudiante. Más allá de asignar calificaciones, busca generar un 

diálogo significativo que impulse la autorreflexión tanto de los profesores como de los 

estudiantes. 
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 Se trata de identificar logros, obstáculos y acciones de mejoramiento para convertirse 

en un proceso colaborativo que nutre la relación pedagógica. De este modo “Tiene como 

función principal retroalimentar el proceso educativo a través del diálogo entre profesores y 

estudiantes que desencadene procesos de autorreflexión de ambas partes, que lleve a 

identificar los logros y elementos por trabajar, los obstáculos que se han presentado” (SEP, 

2022, p. 90). 

La Evaluación Formativa utiliza una variedad de instrumentos, desde observaciones 

puntuales hasta formas más estructuradas, como exámenes o proyectos. Estos instrumentos 

son utilizados no solo para medir el desempeño, sino como herramientas valiosas para 

proporcionar retroalimentación significativa. La retroalimentación, en este contexto, no se 

limita a señalar errores, sino que se convierte en un medio para identificar áreas de 

oportunidad y convertirlas en fortalezas. Los instrumentos de evaluación que se utilizan para 

evaluar el proyecto son:  

Registro anecdótico. Nos permite recopilar observaciones detalladas y específicas 

sobre el comportamiento, el desempeño académico y las interacciones sociales de nuestros 

estudiantes. Se trata de describir situaciones particulares que pueden ser significativas para 

comprender el desarrollo y progreso de los alumnos, para después interpretar con el objetivo 

comprenderla situación. Según Randal, (2006) el registro anecdótico es “un registro de un 

episodio de la vida del estudiante una foto escrita del estudiante en acción; el mejor esfuerzo 

de los profesores para tomar una instantánea al momento del incidente” (p.12).  

Escala estimativa. Consiste en una tabla en la que se describen las actitudes y 

aprendizajes que se espera que el niño desarrolle en la actividad; para lo que se encuentra 

una columna que indica el grado en que se ha logrado cada uno de los parámetros. Ramírez 

y Santander (2003) definen que: "Este instrumento es una lista de cotejo, pero enriquecida, 

pues no se limita a señalar la presencia o ausencia de una característica observada, sino que 

indica gradualidad de esa característica en el evaluado" (p.8). 

Rúbrica. Instrumento en el cual se presentan niveles de desempeño en el que cada 

uno describe las características que el niño debe demostrar para estar dentro de él. Respecto 

a ello, según Díaz (2005): "Las rúbricas son guías o escalas de evaluación donde se establecen 
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niveles progresivos de dominio o pericia relativos al desempeño que una persona muestra 

respecto de un proceso o producción determinada" (p. 134) 

2.7. Marco Metodológico 

Investigación acción  

La metodología seleccionada para llevar a cabo este informe fue la investigación-

acción, ya que una de sus principales metas es mejorar la práctica a través de la reflexión 

continua.  

La investigación-acción es un enfoque metodológico que se centra en la resolución 

de problemas prácticos a través de la investigación y la reflexión. Este método implica la 

colaboración activa entre investigadores y participantes involucrados en la situación 

problemática. Se considera altamente participativa y orientada a la acción, brindando una 

herramienta valiosa para aquellos que buscan transformar situaciones problemáticas en 

contextos específicos. Como menciona Elliott (1993) la investigación acción es “un estudio 

de una situación social con el fin de mejorar la calidad de la acción dentro de la misma” (p.3).  

En el ámbito educativo, de acuerdo con Latorre (2005) la investigación-acción “es 

una forma de indagación realizada por el profesorado para mejorar sus acciones docentes o 

profesionales y que les posibilita revisar su práctica a la luz de evidencias obtenidas de los 

datos y del juicio crítico de otras personas” (p.5).  

La investigación-acción se presenta como una herramienta que facilita la 

implementación de cambios educativos, donde el actor clave es el docente. Este participa de 

manera activa con el propósito de explorar y reflexionar sobre su práctica educativa, 

convirtiéndose esencialmente en una investigación dirigida hacia su propio desempeño 

docente. A lo largo de este proceso, el maestro va identificando soluciones a diversas 

problemáticas planteadas, así como a aquellas que puedan surgir de manera inesperada. 

Latorre (2005), presenta la siguiente síntesis de las características de la investigación 

acción descritas por Kemmis y McTaggart (1988):  
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● Es participativa. Las personas trabajan con la intención de mejorar sus propias 

prácticas. La investigación sigue una espiral introspectiva: una espiral de ciclos de 

planificación, acción, observación y reflexión.  

● Es colaborativa, se realiza en grupo por las personas implicadas.  

● Crea comunidades autocríticas de personas que participan y colaboran en todas las 

fases del proceso de investigación.  

● Es un proceso sistemático de aprendizaje, orientado a la praxis (acción críticamente 

informada y comprometida).  

● Induce a teorizar sobre la práctica.  

● Somete a prueba las prácticas, las ideas y las suposiciones.  

● Implica registrar, recopilar, analizar nuestros propios juicios, reacciones e 

impresiones en torno a lo que ocurre; exige llevar un diario personal en el que se 

registran nuestras reflexiones.  

● Realiza análisis críticos de las situaciones.  

● Procede progresivamente a cambios más amplios.  

● Empieza con pequeños ciclos de planificación, acción, observación y reflexión, 

avanzando hacia problemas de más envergadura; 

Las atribuciones señaladas anteriormente evidencian, que la investigación acción 

ofrece un enfoque integral que va más allá de la observación, promoviendo la participación 

activa, la reflexión profunda y la aplicación práctica de los conocimientos adquiridos. Como 

docentes, nos encontramos inmersos en la investigación-acción dentro de nuestra práctica 

profesional. 

Conforme a las fases del ciclo de investigación-acción, en la primera fase, la 

planificación, se considera la problemática identificada y el diagnóstico aplicado. 

Posteriormente, se diseñan las acciones estratégicas que se implementan durante el proyecto 

transversal.  

En cuanto a la fase de la acción, una vez que se planifica el proyecto, se interviene 

con el grupo. Para ello, se elabora un calendario que esboza de manera general las acciones 

a llevar a cabo durante las sesiones con los estudiantes. La observación de la acción permite 
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determinar lo que sucede durante las intervenciones, es decir, en esta fase se revelan los 

avances en el proceso de desarrollo del autoconocimiento de los alumnos.  

Durante la etapa de reflexión, se realiza un análisis profundo de lo ocurrido en 

intervenciones con los estudiantes, cómo evolucionan mis ideas al respecto y cómo utilizaré 

esas experiencias para mejorar futuras intervenciones.  

Enfoque Cualitativo 

Referirse a las emociones implica abordar un ámbito subjetivo, dado que carecen de 

atributos que puedan ser medidos o cuantificados. Por consiguiente, este informe se basa en 

un enfoque cualitativo. Punch (2018) afirma que el enfoque cualitativo “se selecciona cuando 

el propósito es examinar la forma en que los individuos perciben y experimentan los 

fenómenos que los rodean, profundizando en sus puntos de vista, interpretaciones y 

significados” (p.6). En este sentido, se convierte en una herramienta esencial para explorar 

la riqueza de las perspectivas individuales y colectivas. 

El enfoque cualitativo ofrece una perspectiva valiosa para explorar la complejidad de 

la experiencia humana, proporcionando profundidad y contextos significativos a la 

investigación. La capacidad de capturar significados, interpretaciones y puntos de vista 

enriquece la comprensión de los fenómenos estudiados, contribuyendo así a una 

investigación más interpretativa y contextualizada. Desde el punto de vista de Sampieri et al. 

(2014) el enfoque cualitativo se define como:   

Un conjunto de prácticas interpretativas que hacen al mundo visible, lo transforman 

y convierten en una serie de representaciones en forma de observaciones, 

anotaciones, grabaciones y documentos. Es naturalista (porque estudia a los objetos 

y seres vivos en sus contextos o ambientes naturales) e interpretativo (pues intenta 

encontrar sentido a los fenómenos en términos de los significados que las personas 

les otorguen). (p.216) 

Barrantes (2014), complementa esta perspectiva al afirmar que “cuyo interés se centra 

en el estudio de los significados de las acciones humanas y de la vida social” (p. 82). Es por 
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eso, que este enfoque ofrece un marco valioso para entender cómo los estudiantes atribuyen 

significados a sus propias acciones y a las interacciones con sus pares. 

Ciclo Reflexivo de Smyth 

Al reflexionar sobre nuestras acciones, ya sea de manera individual o colectiva, 

nuestros conocimientos adquieren nuevos significados, permitiéndonos adoptar una 

perspectiva diferente hacia la práctica. La reflexión sobre la práctica puede llevarse a cabo 

mediante un proceso en espiral. Por ello se optó por utilizar el ciclo reflexivo de Smyth (1991) 

que es un modelo de reflexión que se destaca por comprender los diferentes momentos de 

reflexión en la práctica educativa. 

La finalidad de esta herramienta es recopilar información suficiente de la práctica 

docente, y se basa en un ciclo que abarca cuatro fases fundamentales: descripción, 

explicación, confrontación y reconstrucción. Estas fases buscan mejorar las futuras 

intervenciones y analizar lo ya implementado en el entorno educativo.  Las fases del Ciclo 

de Smyth se conforman de la siguiente manera (Segovia y Fernández, 1999, p.22): 

1. Descripción. Se da respuesta a las preguntas: ¿Qué hago? ¿Cómo lo hago? Al 

recoger relatos de la vida profesional y experiencias, se elabora un discurso 

narrativo en el que se destacan los aspectos que caracterizan la práctica docente. 

2. Explicación. Se da respuesta a las preguntas: ¿Qué significa esto? ¿Por qué y para 

qué lo hago? Se hace una confrontación con uno mismo en el que se establece un 

vínculo entre práctica y teoría que la orienta. 

3. Confrontación. Se realizan cuestionamientos de las prácticas y teorías implícitas 

en la práctica profesional docente; al contrastar el material con otros autores, 

surgen nuevas dudas y visiones que se han dado por supuestas previamente. 

4. Reconstrucción. Se reestructura la práctica y los argumentos, planificando la 

mejora a partir de cuestionarse: ¿Qué se puede hacer diferente? ¿Qué se debe 

mantener? 
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Figura 3 

El ciclo reflexivo de Smyth (1991) 

 

 

 

 

 

 

Nota. Fases del ciclo de Smyth, esquema consultado de Segovia y Fernández, 1999. 

Respecto a la primera fase, implica describir lo ocurrido en las intervenciones del 

proyecto aplicado, donde se deben narrar las observaciones, reacciones y actitudes de los 

alumnos, entre otros. En la segunda fase, se proporciona una explicación detallada sobre el 

motivo de dichas estrategias y se analiza por qué se considera esa forma de trabajo la más 

adecuada. Posteriormente, se confronta la experiencia con la perspectiva de algunos autores 

para validar la información y comprender las acciones realizadas durante la práctica. 

Finalmente, en la fase de reconstrucción, se identifican las áreas de mejora y las correcciones 

necesarias para perfeccionar las intervenciones, con la posibilidad de volver a implementar 

el plan de acción si es necesario. 

Es crucial que la formación profesional se base no solo en la acción y la experiencia, 

sino también en el reconocimiento de nuestros propios saberes y conocimientos. Además, es 

esencial comprender cómo estos se transforman y adquieren nuevos significados cuando 

tenemos la oportunidad de reflexionar sobre nuestras prácticas. 

2.8 Descripción del Conjunto de Acciones y Estrategias Definidas como Alternativas 

de Solución 

En el siguiente apartado, se presenta el conjunto de acciones y estrategias concebidas 

como alternativas de solución para fomentar el autoconocimiento mediante un proyecto 
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transversal. Este proyecto se aborda mediante la aplicación de la metodología 

socioformativa, la cual sitúa la interacción social como eje fundamental para el aprendizaje 

significativo. 

Las estrategias propuestas se desglosan en 10 intervenciones distribuidas a lo largo 

de las distintas fases del proyecto. Estas acciones, planificadas tienen como finalidad 

principal promover el autoconocimiento en un grupo de cuarto grado de educación primaria, 

específicamente en el grupo de 4°C, durante el octavo semestre de formación docente.  

Para Geraldi y Lechler (2012), el diagrama de Gantt "es una representación visual 

simple, intuitiva, práctica y útil de las actividades y duraciones del proyecto" (p.1). Propuesta, 

misma que expongo a continuación para organizar dichas intervenciones: 

Tabla 4  

Diagrama de Gantt de las intervenciones propuestas 

 

 

 

 

 

 

 

Nota. Este diagrama muestra el periodo de aplicación de cada una de las intervenciones del 

proyecto transversal, así como su instrumento de evaluación correspondiente.  

A continuación, se detallan las acciones propuestas, resaltando su contribución al 

fomento del autoconocimiento en los estudiantes involucrados.  En cada intervención se 

encuentra su nombre, seguido de su propósito y una descripción general de las actividades 

que se van a llevar a cabo.  
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Intervención 1. Reconozco mis emociones 

Propósito: qué los alumnos fomenten su conciencia emocional y la expresión creativa 

a través del reconocimiento entre la música, las expresiones faciales y las experiencias 

personales. 

La intervención consiste en que los alumnos escuchen seis sonidos variados, 

identificando la emoción que les evoca, para después reconocer la expresión facial y construir 

la definición de la misma. Enseguida se jugará con el dado de emociones y, por turnos, 

lanzarán el dado para compartir momentos relacionados con la emoción que aparezca. La 

actividad culmina con la creación de un dado personal para llevar a casa, promoviendo la 

exploración continua de las emociones con sus familias. 

Intervención 2. Las costumbres de clase 

Propósito: que los alumnos reflexionen sobre sus emociones y reacciones en 

situaciones cotidianas, identificando cómo estas influyen en sí mismo y en sus relaciones con 

los demás. A través del establecimiento de acuerdos sobre el proyecto a trabajar para 

fomentar una comunicación abierta y la construcción colectiva de un entorno positivo para 

el aprendizaje. 

La estrategia consiste en realizar un ejercicio de reconocimiento a partir de lo que los 

alumnos desean saber acerca de las emociones y en reconocer la importancia del 

autoconocimiento. Esto se llevará a cabo tomando como punto de partida la actividad que 

realizaron con sus familias, mediante el uso de un dado de las emociones. Posteriormente, se 

fomentará un diálogo abierto en el que los alumnos compartirán sus reflexiones. De manera 

colaborativa, establecerán un acuerdo de convivencia basado en el respeto mutuo y la 

expresión adecuada de las emociones 

Intervención 3. Tocando emociones 

Propósito: que los alumnos desarrollen la comprensión de las emociones y las 

respuestas fisiológicas asociadas a ellas y al estrés de manera práctica. 
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La estrategia consiste en reunir a los alumnos en parejas. Un estudiante se tapará los 

ojos con un pañuelo mientras el compañero, sin hablar, utilizará su cuerpo y rostro para 

expresar una emoción específica. El estudiante con los ojos tapados utilizará el tacto para 

adivinar la emoción representada. Después de esta dinámica, los alumnos trabajarán en 

grupos para identificar y plasmar en una silueta las respuestas fisiológicas asociadas al estrés. 

Se fomentará la discusión sobre cómo el cuerpo reacciona ante el estrés y cómo estas señales 

pueden ser reconocidas y manejadas. Para después la búsqueda y análisis de cómo el cuerpo 

responde al estrés, identificando señales físicas. 

Intervención 4. ¿Qué hago con el estrés? 

Propósito: que los alumnos investiguen e intercambien experiencias, permitiéndoles 

crear infografías informativas que ofrezcan estrategias prácticas para manejar el estrés en su 

vida cotidiana. 

La estrategia consiste en utilizar las experiencias personales, así como las 

conclusiones de la investigación, los alumnos crearán infografías que destaquen estrategias 

prácticas y útiles para enfrentar el estrés. La presentación de las infografías permitirá a los 

estudiantes compartir sus descubrimientos y aprender de las experiencias de sus compañeros. 

Intervención 5. Yo decido  

Propósito: que los alumnos tomen decisiones éticas al enfrentarse a situaciones 

cotidianas, reflexionando sobre sus propias emociones, valores y motivaciones, y cómo estos 

influyen en sus decisiones para priorizar el cuidado de la dignidad propia y de los demás. 

La estrategia consiste en presentar una serie de casos vinculados a situaciones 

cotidianas. Los equipos deberán analizar la situación, discutir las posibles decisiones y elegir 

la que consideren más acorde con el cuidado de la dignidad. Después de cada ronda, se abrirá 

una discusión grupal para intercambiar opiniones y reflexiones. 
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Intervención 6. Juego decisivo 

Propósito: que los alumnos mediante un juego interactivo tomen decisiones para que 

reflexionen sobre sus propias ideas personales, promoviendo así un mayor entendimiento de 

sí mismos y de cómo sus acciones impactan en su entorno. 

La estrategia consiste en que los alumnos participen en el juego “Pac Man decisivo” 

donde cada celda contendrá una situación específica que requiere análisis y toma de 

decisiones. Por equipos en cada turno, los estudiantes deberán reflexionar sobre la situación 

presentada y tomar una decisión sobre cómo abordarla. El juego fomentará la discusión y el 

intercambio de perspectivas entre los alumnos. 

Intervención 7. Mascota del aula 

Propósito: que los alumnos exploren como sus propias actitudes, comportamientos y 

acciones, impactan en otros seres vivos a través del contacto cercano con una tortuga como 

mascota del aula, fomentando así una mayor conciencia de sí mismos y de su entorno natural. 

La estrategia consiste en tener una mascota del aula, la cual será una tortuga. Se 

trabajará la importancia del cuidado responsable de los animales y cómo esta experiencia 

promoverá la empatía entre los estudiantes. Durante algunas sesiones los alumnos serán 

responsables de cuidar y observar el comportamiento de la tortuga. Se fomentará la reflexión 

sobre sus propios sentimientos y actitudes hacia los animales, a través de preguntas y 

discusiones en clase. Como producto central se trabaja con la creación de un Decálogo del 

Cuidado de los Animales, identificando acciones específicas que demuestren respeto y 

responsabilidad hacia los seres vivos. 

Intervención 8.  ¿Quién soy? 

Propósito: que los alumnos exploren sus cualidades únicas, gustos e individualidad a 

través de la creación de un retrato personalizado que refleje tanto su imagen física como 

aspectos de su personalidad para fomentar el autoconocimiento y la autoestima entre los 

alumnos.  
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La estrategia consiste en la creación de un retrato mediante la combinación de una 

fotografía de la mitad de su rostro y un dibujo de la otra mitad. Se les animará a ser creativos 

al expresar sus características físicas y emocionales. Alrededor de su retrato, escribirán 

palabras que destaquen sus cualidades, cosas que les gusten o cualquier aspecto que los haga 

especiales. Durante la actividad, se fomentará la autoexploración y la reflexión sobre la 

importancia de reconocer y celebrar la singularidad de cada uno. Al finalizar, los estudiantes 

tendrán la oportunidad de compartir sus retratos y descripciones en un ambiente de aprecio 

mutuo, promoviendo un sentido positivo de identidad y autoestima. 

Intervención 9. Un mensaje especial 

Propósito: Que los alumnos fortalezcan su autoestima y autoconcepto, creando un 

espacio donde se destaquen las cualidades positivas que poseen.  

La estrategia consiste en que los padres de familia participen en la creación de una 

carta para sus hijos, expresando lo importantes y especiales que son para ellos, resaltando 

cualidades y aspectos positivos. Estas cartas serán entregadas de manera sorpresa a los 

alumnos. Simultáneamente, en el aula, cada estudiante recibirá una hoja con su nombre en el 

centro y la pegará en un lugar visible del salón. Se les dará tiempo para que escriban 

cualidades positivas sobre sus compañeros alrededor de sus nombres.  

Intervención 10.  Libro “Yo soy” 

Propósito: Que los alumnos organicen y presenten sus reflexiones, logros y 

experiencias del proyecto, fortaleciendo su sentido de identidad y autoconocimiento.  

A lo largo del proyecto, los alumnos participarán en diversas actividades que 

promueven el autoconocimiento, como reflexiones personales, trabajos creativos y 

expresiones artísticas. El producto final será un libro titulado "Yo Soy", que servirá como un 

compendio personalizado de todas las contribuciones y logros individuales durante el 

proyecto. Cada alumno organizará sus páginas con sus trabajos personales. La actividad 

culminará con una presentación en la que cada estudiante compartirá su libro con la clase, 

brindando una oportunidad para el reconocimiento mutuo y la celebración de la diversidad 

en el aula. 
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III. Desarrollo, Reflexión y Evaluación de la Propuesta de Mejora 

3.1 Pertinencia y consistencia de la propuesta. 

El proyecto transversal diseñado para promover el autoconocimiento mediante 

estrategias pedagógicas basadas en la inteligencia emocional se presenta como una respuesta 

directa a las necesidades identificadas en los alumnos.  

La pertinencia de la propuesta se evidencia en la planificación detallada de acciones 

y estrategias distribuidas a lo largo de las distintas fases del proyecto. Las 10 intervenciones 

propuestas se han diseñado cuidadosamente para abordar aspectos clave del 

autoconocimiento y las habilidades emocionales y sociales, utilizando actividades prácticas 

que se ajustan a las necesidades de los alumnos, edad, nivel de desarrollo e intereses en 

común. Desde el reconocimiento de emociones hasta la creación de un libro personalizado 

que refleja el progreso individual de cada estudiante, cada actividad ha sido diseñada para 

promover la reflexión, la autoexploración, pensamiento crítico y el desarrollo de habilidades 

para afrontar la vida cotidiana. 

Además, la consistencia de la propuesta se respalda con el marco teórico, que incluye 

modelos de inteligencia emocional, teoría sobre el aprendizaje de las emociones y estrategias 

pedagógicas como las propuestos por Daniel Goleman, Mayer y Salovey y Daniel Bisquerra. 

Además de tomar en cuenta los resultados de los instrumentos de diagnóstico para recopilar 

información relevante y guiar el diseño de las intervenciones. Estos elementos infieren que 

el proyecto transversal genere un impacto positivo en el desarrollo personal y académico de 

los alumnos. 

3.2. Competencias desplegadas en la ejecución del plan de acción. 

La ejecución del plan de acción me permitió poner en práctica diversas competencias 

genéricas y profesionales que son fundamentales para el ejercicio de mi labor como docente 

en formación.  

Competencias genéricas 

Soluciona problemas y toma decisiones utilizando su pensamiento crítico y 

creativo.  Durante la ejecución del plan de acción, esta competencia fue esencial en la 
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identificación y resolución de diversos desafíos que surgieron en el proceso. Por ejemplo, al 

enfrentar situaciones inesperadas durante las actividades planificadas, como la gestión del 

tiempo, utilicé mi pensamiento crítico para evaluar diferentes opciones y mi creatividad para 

encontrar soluciones efectivas que mantuvieran el enfoque en los objetivos del proyecto. 

Además, al motivar a los alumnos, para mantener su interés y participación activa. Cuando 

surgieron dificultades individuales durante las actividades, esto implicó desde propiciar la 

reflexión sobre sus propios procesos de aprendizaje hasta brindarles el acompañamiento 

necesario para que pudieran avanzar de manera efectiva en la actividad. Mi capacidad para 

pensar críticamente y tomar decisiones en tiempo real fue fundamental para el éxito de estas 

intervenciones. 

Aprende de manera autónoma y muestra iniciativa para auto-regularse y 

fortalecer su desarrollo personal. Durante el diseño y aplicación del plan de acción, 

organicé mi propio proceso de aprendizaje. Desde la documentación y búsqueda de 

información hasta la reflexión sobre mis prácticas, tuve la oportunidad de aprender de manera 

continua y fomentar mi desarrollo personal. Detecté mis fortalezas y áreas de oportunidad, 

promoviendo así mi autoconocimiento y autorregulación para mejorar mi desempeño como 

docente en formación. Mostré iniciativa al buscar recursos adicionales, investigar y recibir 

retroalimentación de mi asesora y maestra titular para fortalecer mi desarrollo profesional y 

mejorar la efectividad del proyecto. 

Competencias profesionales 

Detecta los procesos de aprendizaje de sus alumnos para favorecer su desarrollo 

cognitivo y socioemocional. Esta competencia fue el primer paso en el desarrollo del plan 

de acción. Desde la observación, detecté problemáticas y necesidades específicas de 

aprendizaje, cognitivas y emocionales en mi grupo. Utilicé instrumentos diagnósticos como 

la escala de autoconcepto de Piers Harris, el test de Mesquite y el Test Perceptivo Visomotriz 

para identificar las necesidades específicas de mis alumnos. Lo que me permitió elaborar la 

focalización del problema y así reconocer los procesos de aprendizaje de mis alumnos y 

diseñar intervenciones específicas para apoyar su desarrollo integral. 
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Diseña planeaciones aplicando sus conocimientos curriculares, 

psicopedagógicos, disciplinares, didácticos y tecnológicos para propiciar espacios de 

aprendizaje incluyentes que respondan a las necesidades de todos los alumnos en el 

marco del plan y programas de estudio. Esta competencia se vio inmersa en la elaboración 

del proyecto transversal donde integré mis conocimientos en diversos ámbitos para diseñar 

estrategias que respondieran a las necesidades de todos mis alumnos. Adoptando un enfoque 

humanista, generé un ambiente de aprendizaje que valorara la individualidad de cada 

estudiante y promoviera experiencias significativas. Además, aseguré que mis intervenciones 

estuvieran alineadas con el Plan y Programas de Estudio 2022, garantizando así la 

consecución de los objetivos educativos. Además, integré elementos tecnológicos y recursos 

didácticos innovadores para enriquecer el proceso de enseñanza-aprendizaje y fomentar la 

participación activa de todos los alumnos en el aula.  

Actúa de manera ética ante la diversidad de situaciones que se presentan en la 

práctica profesional. En cada etapa de la ejecución del plan de acción, actué de manera ética 

y profesional en todas las interacciones con mis alumnos, maestros y padres de familia. 

Mantuve una actitud de respeto y empatía, asegurándome de promover la creación de un 

ambiente inclusivo y respetuoso, donde cada estudiante se sintiera valorado y seguro para 

expresar sus emociones y necesidades. Mantuve un compromiso ético con el aprendizaje 

socioemocional de mis alumnos, demostrando sensibilidad hacia la diversidad de situaciones 

que se presentaban en el aula. 

Competencias desplegadas en los alumnos. 

Durante la implementación del plan de acción se observó un acercamiento al 

desarrollo de capacidades en los alumnos que se alinean con los rasgos globales del 

aprendizaje del perfil de egreso de educación básica propuesto por el plan de estudios "La 

Nueva Escuela Mexicana". A continuación, se detalla cómo se manifestaron estos rasgos en 

los estudiantes: 

Reconocen que son ciudadanas y ciudadanos que pueden ejercer su derecho a una 

vida digna, a decidir sobre su cuerpo, a construir su identidad personal y colectiva, así como 

a vivir con bienestar y buen trato, en un marco de libertades y responsabilidades con respecto 
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a ellas mismas y ellos mismos, así como con su comunidad. Este rasgo se manifestó en los 

alumnos a través de diversas intervenciones diseñadas para promover el autoconocimiento. 

Por ejemplo, en la estrategia "¿Quién soy?", los estudiantes exploraron sus cualidades únicas 

y celebraron su singularidad, lo que les permitió reconocer y valorar su identidad personal. 

Además, la estrategia "Decálogo del cuidado de los animales" les proporcionó la oportunidad 

de reflexionar sobre su responsabilidad hacia los demás seres vivos y su comunidad, 

promoviendo un sentido de empatía y responsabilidad social. 

Valoran sus potencialidades cognitivas, físicas y afectivas a partir de las cuales 

pueden mejorar sus capacidades personales y de la comunidad durante las distintas etapas de 

su vida. Este rasgo tuvo su acercamiento a lo largo del proyecto a través de las reflexiones y 

diálogos sobre sus emociones, habilidades y fortalezas personales. Por ejemplo, en la 

estrategia "Reconozco mis emociones", los estudiantes exploraron sus emociones y 

expresaron creativamente sus experiencias, lo que les permitió valorar su mundo emocional 

y reconocer la importancia de su bienestar emocional para su desarrollo personal y 

comunitario. Además, actividades como la creación del "Libro Yo soy" les brindaron la 

oportunidad de reflexionar sobre sus logros y experiencias, fortaleciendo así su autoestima y 

confianza en sí mismos. 

A través del proyecto transversal, los alumnos demostraron un avance en el desarrollo 

de capacidades que les permitieron reconocer y valorar sus potencialidades personales y 

colectivas para contribuir al bienestar de su comunidad. Estos logros reflejan un avance hacia 

el perfil de egreso propuesto por "La Nueva Escuela Mexicana", donde se promueve el 

desarrollo integral de los estudiantes como individuos autónomos y conscientes de su 

entorno. 

3.3 Descripción y Análisis Detallado de las Secuencias de Actividades 

A continuación, se presenta el análisis del proyecto transversal aplicado (ver anexo 8 

donde se encuentra la planeación del proyecto), donde se ejecutó el Ciclo Reflexivo de Smyth 

en cada intervención. Este análisis permitió conocer y comprender el alcance y el impacto de 

la propuesta. Con el fin de facilitar la comprensión, se han incorporado reflexiones y diálogos 

textuales generados entre las sesiones, los cuales aportan contexto y significado a lo ocurrido. 
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Para referirme a los participantes, se utilizará la siguiente nomenclatura: "DF" para el 

Docente en Formación, y "An°" para los alumnos, ejemplo A1, A2, A3, etc. 

3.3.1 Reconozco mis emociones. 

Fecha de aplicación: martes 13 de febrero de 2024 

Duración: 70 minutos 

Contenidos:  

● El uso de los lenguajes para compartir sensaciones, emociones, sentimientos e 

ideas en situaciones cotidianas, a fin de construir y fortalecer nuestros vínculos 

con el entorno natural y social. 

● Formas de ser, pensar, actuar y relacionarse. 

● Intensidad de las reacciones emocionales, influencias familiares y culturales que 

inciden en ellas. 

PDA:  

● Relaciona situaciones cotidianas con las formas en que empleamos los lenguajes 

para compartir intereses y necesidades personales, que nos permiten repensar los 

vínculos que establecemos con las personas. 

● Comparte los cambios que afronta en sus capacidades y las formas de ser, pensar, 

actuar y relacionarse para valorar la manera en que las demás personas inciden en 

la construcción de su identidad. 

● Analiza reacciones emocionales a partir de situaciones placenteras y displicentes, 

así como los resultados de tales reacciones, para favorecer el autoconocimiento, 

validando las emociones y regulándolas para lograr un mayor bienestar. 

Propósito: Qué los alumnos fomenten su conciencia emocional y la expresión creativa 

a través del reconocimiento entre la música, las expresiones faciales y las experiencias 

personales. 
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Instrumento de evaluación de la intervención “Reconozco mis emociones”: registro 

anecdótico (anexo 9)  

Descripción “El comienzo” 

La clase comenzó con una asistencia de 20 alumnos. Iniciamos con gran entusiasmo 

mientras presentaba el proyecto "Cazadores de emociones: una aventura para descubrir 

quiénes somos". Los estudiantes escucharon con atención, algunos con gestos de curiosidad, 

mientras les explicaba el propósito del proyecto y cómo el desarrollar su autoconocimiento, 

les permitirá explorar y comprender sus emociones, fortalezas y áreas de mejora, 

contribuyendo así a su crecimiento personal y al establecimiento de relaciones saludables 

con los demás y su entorno. 

Después de la presentación, la actividad de relajación fue un momento clave para 

establecer un ambiente propicio para la reflexión y la participación activa. Al pedirles a los 

estudiantes que adoptaran la posición de "cuerpo de montaña", se pudo observar una mezcla 

de confianza y familiaridad en algunos, mientras que otros necesitaron un recordatorio sobre 

la postura, les mencioné que consiste en mantenerse sentado con la cabeza erguida, espalda 

derecha, cuerpo relajado, manos sobre los muslos y ojos cerrados suavemente. Sin embargo, 

una vez que todos estuvieron en posición y la música relajante comenzó a sonar, el ambiente 

de la clase se volvió tranquilo y receptivo. 

Continuamos con la presentación digital y la actividad de construir un acróstico de 

las seis emociones básicas (anexo 10) siendo momentos de participación activa. Al principio, 

algunos estudiantes mostraron un conocimiento limitado sobre las emociones más allá de la 

felicidad y la tristeza, lo que señaló la importancia de este proyecto para explorar con 

profundidad más emociones. 

La actividad de identificación de emociones a través de sonidos fue un momento 

clave. La energía en la clase cambió cuando los primeros sonidos resonaron en el aula, y 

algunos estudiantes comenzaron a moverse y a expresar lo que sentían. Las respuestas 

variaron desde la alegría hasta el miedo, con algunos estudiantes mostrando confusión inicial, 
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pero luego participando activamente en la discusión y construcción de definiciones para cada 

emoción. 

Al reproducir el primer sonido. Algunos alumnos, comenzaron a bailar y mover los 

hombros. Les pregunté qué emoción les provocaba. Los estudiantes levantaron la mano para 

expresarse, y las respuestas variaron entre "felicidad", "alegría", "feliz" y "emocionante". 

Posteriormente, les mostré la respuesta correcta, que era "alegría". Observamos imágenes 

relacionadas con esta emoción, donde destacaron la expresión facial de las personas. Algunas 

respuestas de los alumnos fueron: 

A1: “Tener una sonrisa”. 

A2: “Ojos alegres”. 

Continuamos construyendo la definición de la alegría. Les pregunté a los alumnos 

qué significaba para ellos esta emoción: 

A1: “Estar feliz y emocionado”. 

A2: “Cuando te pasa algo bueno o divertido”.  

Conjuntamente, determinamos que la alegría se manifiesta como una sensación de 

felicidad, diversión y entusiasmo. 

Luego, abordamos la segunda emoción reproduciendo otro sonido, y los alumnos 

respondieron que lo asociaban con "miedo", "terror", "misterio" y "suspenso". Al mostrarles 

la respuesta correcta, que era "miedo", observamos imágenes relacionadas con esta emoción. 

Algunas de las respuestas de los alumnos fueron: 

A1: “Gritos y temblores”. 

A2: “Cara asustada”. 

A3: “Ojos y boca muy abiertos”.  

Continuamos construyendo la definición del miedo. Les pregunté a los alumnos qué 

significaba para ellos esta emoción: 
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A1: “Cuando sientes un nudo en el estómago, como cuando estoy asustado”.  

A2: “Cuando algo te asusta”. 

Conjuntamente, determinamos que el miedo surge en respuesta a situaciones 

percibidas como peligrosas o amenazantes. 

Proseguimos con la tercera emoción, reproduciendo otro sonido, donde los alumnos 

tuvieron dificultades para identificarla inicialmente. Respondieron con palabras como 

"alegría", "tranquilidad" y "relajación", hasta que una alumna mencionó que el sonido le 

recordaba al amor. Después de mostrarles la respuesta, que era "afecto", observamos 

imágenes relacionadas con esta emoción. Algunas respuestas de los alumnos fueron: 

A1: “Mirada amorosa y una sonrisa”. 

A2: “Expresión muy sonriente”. 

Continuamos construyendo la definición del afecto. Les pregunté qué significaba para 

ellos esta emoción: 

A1: “Querer mucho a alguien”.  

A2: “Amar mucho”.  

A3: “Yo siento afecto cuando abrazo a alguien a quien quiero”.  

Conjuntamente, determinamos que el afecto se manifiesta cuando una persona siente 

inclinación, cariño y simpatía por otra u otras. 

Avanzamos con la cuarta emoción, reproduciendo otro sonido, donde los alumnos 

respondieron con palabras como "tristeza", "desánimo" y "relajación". Al mostrarles la 

respuesta correcta, que era "tristeza", observamos imágenes relacionadas con esta emoción. 

Algunas respuestas fueron: 

A1: “Ojos cerrados, cejas y boca hacia abajo”. 

A2: “Ojos llorosos”.  
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Continuamos construyendo la definición de la tristeza. Les pregunté qué significaba 

para ellos esta emoción: 

A1: “Cuando pierdes a alguien”.  

A2: “Cuando te pegan o te regañan”.  

A3: “Yo siento tristeza cuando algo malo le sucede a mi perrito”.  

Conjuntamente, determinamos que la tristeza es una emoción asociada a sentimientos 

de melancolía, desánimo o pérdida.    

Continuamos con la quinta emoción, reproduciendo otro sonido, donde los alumnos 

respondieron con palabras como "enojo", "enfado" y "estrés". Al mostrarles la respuesta, que 

era "enojo", observamos imágenes relacionadas con esta emoción. Algunas respuestas 

adicionales de los alumnos fueron: 

A1: “Cejas fruncidas”. 

A2: “Boca muy abierta, gritando o gruñendo”.  

A3: “Ojos muy abiertos”. 

Continuamos construyendo la definición del enojo. Para ellos esta emoción significa: 

A1: “Cuando te irritas o te fastidias”.  

A2: “Cuando alguien no te hace caso”.  

A3: “Cuando te frustras mucho”. 

Conjuntamente, determinamos que el enojo está relacionado con la frustración, el 

enfado y la sensación de injusticia. 

Finalmente, abordamos la sexta emoción, reproduciendo otro sonido, donde los 

alumnos respondieron con palabras como "asco" y "desagrado". Al mostrarles la respuesta, 

que era "asco", observamos imágenes relacionadas con esta emoción. Algunas respuestas 

sobre la expresión facial de dicha emoción fueron: 
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A1: “Boca abierta y lengua a fuera”. 

A2: “Sensación de querer vomitar”. 

Continuamos construyendo la definición del asco. Les pregunté a los alumnos qué 

significaba para ellos esta emoción: 

A1: “Cuando te pasa algo desagradable”.  

A2: “Cuando algo no te gusta, por ejemplo, a mí no me gusta el brócoli”.  

Conjuntamente, determinamos que el asco se manifiesta ante estímulos desagradables 

o repulsivos. 

Organicé a los alumnos en un círculo en el suelo, creando un ambiente más íntimo y 

propicio para la participación activa. Introduje un juego que involucraba un dado con 

emociones, donde cada estudiante lanzaba el dado y compartía un momento en el que hayan 

experimentado esa emoción en sus vidas. Al principio los alumnos se encontraban 

emocionados y escuchaban de manera atenta las participaciones de los alumnos. Algunas de 

las participaciones de los alumnos fueron las siguientes: 

Alegría 

A1: “Cuando estoy con mi familia, me hace sentir bien”. 

A2: “Jugar con mis amigas y nos divertimos”. 

Miedo  

A1: “Una vez me quedé sola en mi cuarto y me dio miedo el estar sola”. 

A2: “Cuando tengo pesadillas y estoy solo”. 

Afecto  

A1: “Cuando mi papá me abraza”. 

A2: “Cuando me compraron a mi perrito y desde que lo conocí lo quiero mucho”. 

Tristeza 

A1: “Tengo mucho tiempo que no veo a mi hermano y eso me hace sentir triste”. 
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A2: “Cuando mi hermana o mi mamá no me hacen caso”. 

A3: “Cuando mi abuelito falleció y me hizo sentir muy triste y a veces lo extraño 

mucho”. 

Enojo  

A1: “Cuando mis amigas me ignoran”. 

A2: “Cuando me molestan mis primos”. 

Asco 

A1: “Cuando como algo que no me gusta”. 

A2: “Una vez mi hermano se vomitó, y a mí me dio mucho asco”. 

Durante la participación de los alumnos al contar sus situaciones o anécdotas sobre 

la emoción asignada, al principio algunos encontraron dificultades o se sintieron nerviosos. 

Sin embargo, con cada participación, los alumnos se fueron sintiendo un poco más seguros 

y abiertos para compartir sus experiencias. Además, el hecho de que algunos alumnos 

mencionaron que se sentían identificados con las situaciones o anécdotas también contribuyó 

a crear un ambiente de mayor confianza. 

Figura 4 

Alumnos jugando al dado de las emociones 

 

 

 

 

Nota. Fotografías tomadas como evidencias durante el desarrollo de la primera intervención.   

Sin embargo, en un momento dado, tres alumnos empezaron a perder interés y dejaron 

de prestar atención a las contribuciones de sus compañeros. Por lo que algunas ocasiones 
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tuve que señalar la importancia de mantener la participación y el compromiso de todos con 

la actividad y por respeto a los alumnos que estaban participando.  

Al finalizar el juego, reflexionamos juntos sobre las emociones y cómo todos 

experimentamos diferentes emociones en diversas situaciones. Esta reflexión fue importante 

para reforzar la idea de que es normal sentir una amplia gama de emociones y que cada 

experiencia emocional es válida y significativa. Pudimos rescatar que todas las personas 

sienten emociones. Pero muchas veces no sabemos qué sentimos, no nos tomamos el tiempo 

necesario para darle nombre a lo que sentimos, no pensamos sobre ello. Además, no todos y 

todas tenemos que sentir lo mismo en la misma situación. En algunas situaciones algunos 

pueden sentir miedo, mientras que otras personas pueden sentir alegría. 

Finalmente, los alumnos recibieron una plantilla para crear su propio dado de 

emociones y se les asignó la tarea de llevar a cabo una bitácora sobre sus experiencias 

mientras jugaban con sus familias. Esta tarea promovió la reflexión continua fuera del aula y 

fomentó la participación familiar en el proceso de aprendizaje emocional. 

Explicación “Explorando las emociones: entendiendo el propósito” 

Esta primera intervención fue fundamental para el inicio del proyecto, ya que no solo 

despertó el interés de los alumnos, sino que también promovió la identificación y 

comprensión de las emociones, mostrándoles cómo estas forman parte integral de nuestra 

vida. Esta sesión es la primera fase del proyecto, llamada “Nos motivamos” donde indagué 

los conocimientos previos de los alumnos y sembré el interés por el proyecto.  

Para crear un ambiente propicio para hablar sobre las emociones, decidí realizar una 

actividad de relajación en la que los alumnos adoptaron la postura de "cuerpo de montaña". 

Esta estrategia, previamente utilizada durante el ciclo escolar anterior y recomendada por el 

plan de estudios Aprendizaje Claves (2017), algunos alumnos recordaban cómo realizarla, 

mientras que otros necesitaron un recordatorio. Después de la actividad, los estudiantes 

estaban más atentos y receptivos, cumpliendo así su propósito de preparar a los alumnos para 

la siguiente actividad.  
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La actividad para la identificación de las emociones consistió en una presentación 

digital con sonidos para crear un ambiente propicio para la reflexión y la participación activa, 

lo cual es fundamental para el aprendizaje emocional. A través de la identificación y 

definición de las seis emociones básicas, los estudiantes comenzaron a comprender de 

manera más profunda sus propias emociones y cómo se manifiestan en diferentes situaciones.  

El abordar las emociones desde sonidos, imágenes, colores, experiencias y 

conceptualizarlas permitió que los alumnos pudieran identificarlas con mayor facilidad y 

concientizar como estás son parte de nosotros.   

Para complementar la presentación digital, diseñé una hoja de trabajo titulada 

"Emociones", en la que los alumnos elaboraron un acróstico. Esta estrategia les permitió 

reconocer y conceptualizar las emociones trabajadas en la presentación, utilizando el modelo 

MATEA, un acróstico que representa las emociones básicas: Miedo, Afecto, Tristeza, Enojo 

y Alegría, Modelo de Myriam Muñoz (2019), al que se agregó una “A” para la emoción del 

Asco, formando la palabra AMATEA. Esta estrategia simplificó el reconocimiento y 

conceptualización de las emociones para los estudiantes, quienes encontraron útil recordar la 

palabra AMATEA. 

Utilicé el juego del dado de las emociones, ya que es un recurso que permitió que 

mediante el juego los alumnos compartieran sus experiencias emocionales y reflexionaron 

sobre la variedad de emociones que todos experimentamos, fue crucial para reforzar la idea 

de que todas las emociones son válidas y naturales. Estas reflexiones también destacaron la 

importancia de tomarse el tiempo para reconocer y nombrar nuestras emociones, así como la 

diversidad de respuestas emocionales que pueden surgir en una misma situación. 

El material didáctico utilizado durante la sesión cumple un papel fundamental en el 

proceso de aprendizaje emocional de los estudiantes. La presentación digital fue un recurso 

visual y auditivo que facilitó la identificación de las emociones y ayudó a los estudiantes a 

comprender cómo se manifiestan en diferentes contextos. El juego del dado de las emociones 

sirvió como una herramienta interactiva y lúdica que permitió a los alumnos compartir sus 

experiencias emocionales de una manera dinámica.  
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En conjunto, estos materiales didácticos no solo facilitaron la enseñanza de conceptos 

emocionales, sino que también proporcionaron a los estudiantes una experiencia de 

aprendizaje práctica y significativa. La combinación de recursos visuales, auditivos y 

prácticos ayudó a mantener el interés de los alumnos y promover una mayor comprensión de 

las emociones. De acuerdo con Chancusig (2017), los materiales didácticos “influyen en los 

sentidos de los estudiantes, despertando el interés por aprender”.  

Además, al promover la reflexión continua a través de actividades como la creación 

de un dado de emociones y la bitácora emocional, estoy fomentando la autonomía y el 

compromiso de los estudiantes con su propio crecimiento emocional incluso fuera del aula. 

El que los alumnos puedan llevar a cabo esta actividad con sus familias contribuye a 

fortalecer los lazos familiares y la comprensión emocional en su entorno.  

Confrontación “Contrastando las ideas” 

La intervención “Reconozco mis emociones” parte de la identificación de las 

emociones, entendida como:  

 La habilidad de ser consciente de las propias emociones y las de los demás, se 

denomina conciencia emocional. Está formada por aspectos actitudinales y 

atencionales, que nos permiten procesar información emocional interna y externa, 

para responder de forma adaptativa a nuestro entorno. (González, 2016, p.76) 

La actividad de relajación, en este caso la postura de "cuerpo de montaña" 

acompañada de música relajante, ha demostrado ser efectiva para propiciar la atención y la 

receptividad de los alumnos, como respalda la investigación de Escaleras (2009) “El 

aprendizaje de métodos de relajación mejora la seguridad que tienen en sí mismos, 

mostrándose más sociables y menos agresivos, y por otro, incrementa su alegría y 

espontaneidad” (p.1). 

Dentro de esta intervención se utilizó como elemento central el juego, sobre el cual 

Tierno (2004) menciona: “el juego es la actividad más importante, trascendental e 

insustituible que permite al niño desarrollar sus habilidades, destrezas, inteligencia, lenguaje 



86 
 

e imaginación.” (p.160). Dado que el aprendizaje a través del juego es de interés para los 

estudiantes del grupo, su integración en actividades emocionales como esta suele ser efectiva. 

La actitud de algunos alumnos al inicio del juego, donde se percibió nerviosismo y 

temor al compartir sus experiencias emocionales. Esta reacción subraya la importancia de 

crear un ambiente de confianza y respeto en el aula, donde los estudiantes se sientan seguros 

y cómodos al expresar sus sentimientos. Como mencionan Morales, Varela y Romero (2006), 

"Expresar lo que a uno le pasa no es fácil y, muchas veces, tememos que al reconocer ciertos 

sentimientos se nos pueda mirar mal, o éstos nos desborden, y/o se nos escape de las manos 

cierto orden que hemos construido" (p. 27). 

La naturaleza vulnerable y delicada del proceso emocional, especialmente en un 

entorno educativo donde la autoexpresión puede percibirse como un riesgo para la imagen 

personal. Reconocer y validar estas preocupaciones es fundamental para abordarlas de 

manera efectiva y crear un entorno en el que los estudiantes se sientan seguros para explorar 

y compartir sus emociones. 

La implicación de las familias en este tipo de actividades emocionales se justifica en 

que “la educación es una tarea compartida entre padres y educadores, con el objetivo de 

proporcionar una formación integral a los niños, niñas y adolescentes” (Dorado, 2021, p. 

430). Esta colaboración entre la escuela y la familia es fundamental para proporcionar una 

formación integral a los estudiantes, ya que permite generar espacios de confianza donde se 

reconozca que todos experimentan diversas emociones, lo que contribuye a una comprensión 

más profunda y empática de las experiencias emocionales de los estudiantes. En 

consecuencia, se enfatiza la importancia de mantener un trabajo colaborativo con todos los 

involucrados en el proceso educativo para promover un aprendizaje emocional efectivo y 

significativo. 

Reconstrucción “Construyendo sobre la experiencia” 

Al reflexionar sobre la intervención "Reconozco mis emociones”, analizar las 

evidencias de los estudiantes, revisar las anotaciones del diario de narrativas y considerar los 



87 
 

comentarios de los alumnos, así como los aspectos observados durante la intervención, pude 

identificar varios puntos importantes para destacar y mejorar: 

Identificó varias fortalezas que contribuyeron al logro de la sesión. Una de ellas fue 

mi capacidad para crear poco a poco un ambiente de confianza en el aula, donde los alumnos 

se sintieron cómodos compartiendo sus experiencias y opiniones. Esta apertura al diálogo y 

la expresión emocional fue fundamental para el desarrollo de la actividad y el aprendizaje 

emocional de los estudiantes. 

Asimismo, consideró como una fortaleza el uso de recursos didácticos atractivos que 

motivaron la participación activa de los alumnos. El empleo de juegos y materiales 

audiovisuales demuestra ser efectivo para mantener su interés y compromiso durante toda la 

sesión. Por lo tanto, planeo mantener esta práctica en futuras intervenciones, priorizando el 

uso de recursos que generen entusiasmo y participación por parte de los estudiantes. Además, 

seguiré incluyendo actividades de relajación al inicio de mis intervenciones. Estas 

actividades han demostrado ser útiles para propiciar la atención y crear un ambiente propicio 

para el aprendizaje emocional. 

Sin embargo, también identificó áreas de mejora que podrían optimizar aún más la 

experiencia de aprendizaje emocional en el aula. Una de ellas es la diversificación de las 

técnicas para dar instrucciones, ya que algunos estudiantes pueden no captarlas de la misma 

manera. Incorporar diferentes técnicas podría garantizar que todos los alumnos comprendan 

claramente las indicaciones y participen de manera más efectiva en las actividades. 

Además, es crucial implementar estrategias para fomentar el respeto y la atención 

hacia los compañeros durante las actividades grupales. Observé que algunos estudiantes 

perdieron interés y dejaron de prestar atención a las contribuciones de sus compañeros, lo 

que afectó el desarrollo fluido de la sesión. Por lo tanto, trabajar en habilidades de escucha 

activa y respeto hacia los demás será una prioridad en mis futuras intervenciones. 

Es necesario establecer normas claras de respeto y aceptación mutua, así como 

brindar apoyo emocional y validar las experiencias individuales de los estudiantes. Además, 

el uso de actividades estructuradas, como juegos de roles o ejercicios de reflexión guiada, 
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puede ayudar a los alumnos a sentirse más cómodos al expresar sus emociones y 

experiencias. En última instancia, el objetivo es crear un espacio seguro y acogedor donde 

todos los estudiantes se sientan empoderados para explorar sus emociones de manera 

saludable y constructiva. 

Es importante tener en cuenta que el proceso emocional de los estudiantes no es lineal 

y está influenciado por diversos factores, incluido su contexto familiar y social. Esto implica 

considerar su desarrollo emocional en relación con su entorno y sus experiencias personales, 

lo que requiere una mayor sensibilidad y flexibilidad en mi enfoque pedagógico. 

3.3.2 Las costumbres de clase.  

Fecha de aplicación: jueves 15 de febrero de 2024 

Duración: 60 minutos 

Contenidos:  

● El uso de los lenguajes para compartir sensaciones, emociones, sentimientos 

e ideas en situaciones cotidianas, a fin de construir y fortalecer nuestros 

vínculos con el entorno natural y social. 

● Formas de ser, pensar, actuar y relacionarse. 

● Intensidad de las reacciones emocionales, influencias familiares y culturales 

que inciden en ellas. 

PDA:  

● Relaciona situaciones cotidianas con las formas en que empleamos los 

lenguajes para compartir intereses y necesidades personales, que nos permiten 

repensar los vínculos que establecemos con las personas. 

● Comparte los cambios que afronta en sus capacidades y las formas de ser, 

pensar, actuar y relacionarse para valorar la manera en que las demás personas 

inciden en la construcción de su identidad. 

● Analiza reacciones emocionales a partir de situaciones placenteras y 

displicentes, así como los resultados de tales reacciones, para favorecer el 
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autoconocimiento, validando las emociones y regulándolas para lograr un 

mayor bienestar. 

Propósito: que los alumnos reflexionen sobre sus emociones y reacciones en 

situaciones cotidianas, identificando cómo estas influyen en sí mismo y en sus relaciones con 

los demás. A través del establecimiento de acuerdos sobre el proyecto a trabajar para 

fomentar una comunicación abierta y la construcción colectiva de un entorno positivo para 

el aprendizaje. 

Instrumento de evaluación de la intervención “las costumbres de clase”: registro 

anecdótico (anexo 11) 

Descripción “Esbozando la escena” 

La mañana en el aula comenzó con la llegada de 18 alumnos. Para iniciar la jornada, 

decidí retomar algunas participaciones sobre la tarea del juego “dado de las emociones” 

(anexo 12). Les pregunté a los estudiantes cómo les fue con el juego, qué compartieron con 

sus familias y qué aspectos disfrutaron o no. Las respuestas variaron, desde aquellos que no 

pudieron jugar debido a que sus padres estaban ocupados hasta los que disfrutaron de 

momentos significativos con sus seres queridos. Los alumnos comentaron:  

A1: “Yo no lo hice porque mis papás estaban trabajando”. 

A2: “Yo si lo hice, jugué con mi mamá y nos gustó mucho”.  

A3: “Mi mamá me contó cosas que no sabía”. 

A4: “Yo tampoco lo hice porque mi mamá estaba ocupada”.  

Después de escuchar sus experiencias, me di cuenta de que solo unos pocos habían 

podido realizar la actividad en casa. Los animé a intentarlo de nuevo y les di la oportunidad 

de traer sus comentarios en la bitácora para la próxima clase. 

Procedí a distribuir entre los alumnos un cuadro SQA, diseñado para que 

reflexionaran sobre lo que ya saben y lo que desean aprender acerca de las emociones y la 

importancia del autoconocimiento. Les explique cómo se contestaría.  
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Durante la actividad, pude observar que las respuestas de los alumnos eran muy cortas 

o simples; se limitaban a solo anotar pocas cosas. La mayoría respondió en lo que sabían, 

que conocían las emociones y escribieron las que recordaban, y en lo que querían aprender 

máximo anotaban 2 ideas o preguntas, por lo que tuve que motivarlos a que se cuestionaran 

más sobre lo que quieren aprender. 

Una alumna, con una expresión de confusión, cuestionó: "Maestra, ¿por qué debo 

escribir lo que quiero aprender si siempre lo decide el maestro?" Al escucharla, quedé muy 

sorprendida, pues en realidad se brindan pocas oportunidades para que el alumno decida qué 

es lo que él quiere aprender. Lo que le contesté en ese momento fue: “El aprendizaje es algo 

que compartimos juntos, aunque a veces los maestros proponen temas y actividades, también 

es importante que ustedes puedan expresar sus propios intereses y curiosidades”. 

A medida que completaban el cuadro, se generaron algunas dudas y se plasmaron 

ideas en un mapa mental en el pizarrón.  Este mapa sirvió como una representación visual de 

las inquietudes y objetivos de aprendizaje durante el proyecto, las preguntas e ideas que se 

generaron fueron las siguientes: ¿Cómo puedo entender mejor mis emociones?, ¿cómo 

pueden mis emociones afectar a los demás?, ¿los animales sienten emociones?, ¿cómo sé qué 

emoción estoy sintiendo?, ¿qué es el autoconocimiento?, ¿cómo puedo ayudar a un amigo 

cuando está triste?, ¿qué debo hacer cuándo estoy muy enojado o estresado?.  

Durante las preguntas rescaté la importancia de prestar atención a las acciones que 

afectan a los demás y expresar nuestras preocupaciones de manera constructiva. Distribuí 

hojas en las que los alumnos escribieron comportamientos de clase que consideran 

desagradables, molestos o aspectos que consideren que afectan el ambiente en el aula, sin 

mencionar nombres. Esto para realizar un acuerdo de convivencia.  

Después de que los alumnos anotaran, llegó un momento muy enriquecedor donde de 

manera grupal dialogamos y exploramos si coincidíamos en ciertos aspectos, si alguien 

estaba dispuesto a cambiar su comportamiento y si alguien se sorprendía al descubrir cómo 

sus acciones afectan a otros. Durante esta actividad, los alumnos compartieron los siguientes 

puntos: 
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A1: “Yo digo que pongamos que no debemos de gritar”. 

A2: “También el que digan cosas malas o hirientes sobre otros”. 

A3: “A veces no dejan hablar a los demás”. 

A4: “Hay mucho tiradero en el salón siempre”. 

A5: “Ayudar a los demás”. 

A través de este intercambio, construimos un acuerdo de convivencia basado en el 

respeto mutuo y la expresión adecuada de nuestras emociones, sentando las bases para un 

ambiente de aprendizaje seguro y colaborativo. Algunos de los puntos incluidos en este 

acuerdo fueron: 

1. Respetar los turnos de hablar y escuchar atentamente a los demás sin 

interrumpir. 

2. Evitar comentarios hirientes o despectivos hacia los compañeros. 

3. Mantener el aula ordenada y respetar el material escolar. 

4. Colaborar en actividades grupales y ayudar a los compañeros cuando sea 

necesario. 

5. Expresar nuestras emociones de manera adecuada y buscar soluciones pacíficas 

en caso de conflicto. 

6. Respetar las diferencias individuales y valorar las opiniones de todos los 

miembros del grupo. 

7. Mantener un tono de voz adecuado para no perturbar el ambiente de aprendizaje. 

8. Ser responsables de nuestras acciones y reconocer cuando cometemos errores, 

buscando soluciones para corregirlos. 

Este acuerdo de convivencia fue escrito en un cartel grande y colocado en un lugar 

visible del aula, sirviendo como recordatorio constante de los compromisos asumidos por 

todos los estudiantes para crear un ambiente de respeto, colaboración y aprendizaje mutuo. 

Además de establecer normas para nuestra convivencia diaria, compartí el 

cronograma de actividades que nos esperan durante el proyecto, anticipando con entusiasmo 
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las experiencias de aprendizaje.  Para finalizar la clase, se dejó como tarea realizar una 

investigación de las preguntas que nos cuestionamos durante la clase. 

Explicación “Descifrando los significados” 

Esta intervención es la segunda fase del proyecto, llamada “planeamos” donde se 

plantea el producto final que se espera obtener, junto con el proceso de colaboración y las 

normas de trabajo que se deberán cumplir a lo largo del proyecto.  

En primer lugar, al retomar las experiencias de los estudiantes con el juego, me doy 

cuenta de que no todos tuvieron la oportunidad de participar debido a diversas circunstancias 

familiares. Esto me lleva a reflexionar sobre la importancia de involucrar a las familias en el 

proceso educativo y de ofrecer múltiples oportunidades para el aprendizaje emocional tanto 

dentro como fuera del aula. 

Incluso después de otorgar más tiempo para llevar a cabo esta actividad, solo la mitad 

del grupo la realizó. Al revisar las bitácoras de aquellos que sí jugaron, noto que cumplió con 

el propósito de crear un espacio para que las familias tomen conciencia de las emociones en 

diversas situaciones. Los alumnos comentan que se sorprendieron al conocer las emociones 

de sus padres, ya que no es común que estos compartan esos aspectos con ellos. 

Decidí utilizar la estrategia SQA (lo que sé, lo que quiero saber, lo que aprendí). Esta 

herramienta me proporcionó un espacio donde los alumnos pudieron cuestionarse y 

reflexionar sobre lo que ya saben hasta ese momento y lo que desean aprender. Al distribuir 

el cuadro SQA, mi objetivo no solo era conocer lo que los estudiantes ya saben sobre las 

emociones, sino también identificar sus intereses y curiosidades para orientar el proceso de 

enseñanza-aprendizaje. Es fundamental que los estudiantes se vean reflejados en el contenido 

y que tengan la oportunidad de expresar sus propias inquietudes y necesidades de 

aprendizaje. 

El cuestionamiento sobre lo que quieren aprender causa cierto conflicto en algunos 

estudiantes, como lo refleja una alumna. Su pregunta me sorprendió, ya que pone de 

manifiesto la escasez de oportunidades para que los alumnos decidan qué es lo que desean 
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aprender. Es esencial recordar que el proceso de aprendizaje debe ser colaborativo, brindando 

a los alumnos el espacio para explorar sus propios intereses y curiosidades.  

La pregunta planteada por la alumna, es un hallazgo que es muy revelador para mí. 

Me lleva a reflexionar sobre el papel del estudiante como protagonista activo de su propio 

aprendizaje. Si bien los maestros proporcionan dirección y estructura en los contenidos a 

trabajar, es esencial que los estudiantes se sientan empoderados para expresar sus intereses y 

participar activamente en el proceso educativo. 

Las respuestas sobre lo que querían aprender fueron diversas, desde el deseo de 

entender mejor sus propias emociones hasta la curiosidad por saber cómo pueden afectar a 

los demás. Este ejercicio permitió a los alumnos no solo identificar sus propias necesidades 

de aprendizaje, sino también establecer un vínculo más profundo con el contenido emocional 

que estamos explorando. Al expresar sus intereses y curiosidades, se sienten más 

comprometidos y motivados para participar activamente en las actividades propuestas. 

Decidí necesario que elaboráramos un acuerdo de convivencia, para trabajar durante 

este proyecto y otros. Este ejercicio fomentó la reflexión individual y en grupo, donde 

surgieron puntos comunes como el disgusto por los comentarios negativos o el ruido excesivo 

en el aula. Es importante saber expresarnos y aceptar las opiniones que nos dan. Es crucial 

aprender a expresar nuestras opiniones de manera adecuada para mantener relaciones 

saludables. Al interactuar con los demás, debemos actuar con respeto, lo que enriquecerá 

nuestras relaciones interpersonales. 

Se construyó el cronograma de las actividades propuestas, este es un paso importante 

en esta fase del proyecto para mantener a todos informados y comprometidos con nuestro 

trabajo conjunto. 

Confrontación “Cotejando con la realidad” 

La intervención denominada "Las costumbres de clase" se centra en el desarrollo de 

las habilidades de la autoobservación y la autoposición ante la realidad interpersonal. La 

autoobservación, según Suanes (2009), implica el reconocimiento de nuestras conductas, 

actitudes y circunstancias de nuestro entorno. Por otro lado, el autoposición implica analizar 
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nuestras posturas en relación con nuestro entorno social, así como reflexionar sobre cómo 

nos relacionamos y cómo deberían ser esas interacciones (Paya, 1992). 

Como elemento central de la intervención se utilizó la técnica SQA que fue 

desarrollada por Ogle (1990), la cual, como señala Álvarez (2013) “permite motivar el 

estudio, primero indagando en los conocimientos previos que posee el estudiante, para 

después, cuestionarse acerca de lo que desea aprender y finalmente, para verificar lo que ha 

aprendido”.  

La aplicación de esta técnica con la alumna evidenció una dinámica esencial en el 

proceso educativo: la participación activa del estudiante en su propio proceso educativo. 

Cuando la alumna cuestiona por qué debe escribir lo que quiere aprender, está expresando su 

deseo de entender mejor el propósito y la relevancia de esa tarea en su experiencia de 

aprendizaje. Macías (2017), plantea que:  

 El estudiante debe ser protagonista de su propio aprendizaje y debe empoderarse y 

comprometerse con la actividad intelectual necesaria para asumir la construcción del 

conocimiento. Debe ser capaz de trabajar en equipo, aprendiendo a argumentar, a 

resolver problemas y a respetar las ideas de otros, pues es en la interacción en donde 

se construye una actitud ante el conocimiento, buscando información y 

comprometiéndose a la resolución de problemas reales y de su medio más cercano. 

(p. 1).  

Para la creación del acuerdo de convivencia, entendido como “un marco general que 

es responsabilidad de todos y que incluye las obligaciones de los estudiantes” (Algara, 2016). 

Se propició el reconocer que en las relaciones que tenemos con el resto puede haber actitudes 

que nos molestan o que pueden molestar al resto. Si actuamos con respeto nuestras relaciones 

se enriquecerán. Es importante saber expresarnos y aceptar las opiniones que nos dan. A 

partir de esta situación se creó de manera grupal el acuerdo, Algara, (2016) destaca “cuando 

un colectivo decide cuáles deben ser las normas que lo regulan, es necesario que sean 

reconocidas y asumidas por todos sus miembros, y la única forma de garantizar su 

reconocimiento es haciendo partícipes de su gestión (elaboración, aplicación, seguimiento, 

revisión) a las personas implicadas”. (p.8).  
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Reconstrucción “Construyendo sobre la experiencia” 

Al analizar sobre las experiencias y observaciones recopiladas durante la 

intervención, identifico áreas de mejora y considero ajustes necesarios para perfeccionar mis 

intervenciones, también reconozco las fortalezas presentes para mantenerlas y mejorarlas aún 

más.  

En cuanto a mis fortalezas, considero que el poder llevar un diálogo abierto y 

reflexivo en el aula, donde los estudiantes se sintieron escuchados y valorados. Continuaré 

fomentando este ambiente, ya que es fundamental para el desarrollo integral de los 

estudiantes. Además, el ir introduciendo actividades que promuevan la reflexión de los 

alumnos poco a poco, la utilización del cuadro SQA incentivó la conciencia sobre sus propias 

necesidades de aprendizaje. 

También reconozco la importancia del enfoque en el aprendizaje emocional y el 

autoconocimiento. Seguiré centrada en este aspecto, proporcionando oportunidades para que 

los estudiantes reflexionen sobre sus emociones y las de los demás. 

La creación del acuerdo de convivencia como un esfuerzo grupal ha sido un punto 

destacado en nuestro proceso. Continuaré fomentando la colaboración y el trabajo en equipo 

en el aula, ya que son habilidades fundamentales para el éxito académico y personal de los 

estudiantes. 

Una de las áreas que requiere atención es el nivel de participación de las familias en 

las actividades escolares. El que la mitad de los alumnos no pudieron realizar la actividad “el 

dado de las emociones”, es un factor en el que tengo que estar alerta. Por lo tanto, considero 

importante implementar estrategias adicionales para involucrar a las familias en el proceso 

educativo, como proporcionarles orientación sobre la importancia de estas actividades, 

utilizando evidencias y resultados.   

Además, es evidente que algunos estudiantes necesitan un estímulo adicional para 

expresar sus intereses y curiosidades. Aunque utilicé la técnica SQA para fomentar la 

reflexión, observé que las respuestas de algunos alumnos fueron simples y breves. Podría 

explorar estrategias adicionales para motivar a los estudiantes a reflexionar más 
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profundamente sobre lo que desean aprender, quizás proporcionando ejemplos o guiando 

discusiones.  

La pregunta planteada por una alumna sobre el propósito de escribir lo que desea 

aprender me ha llevado a reflexionar sobre la importancia de promover la autonomía del 

estudiante en su propio proceso educativo. Por lo tanto, me comprometo a dedicar más 

tiempo a explicar la relevancia de esta tarea y cómo sus intereses influyen en el contenido y 

la dirección del aprendizaje. 

Sin embargo, aún queda un trabajo continuo para poder cumplir con los objetivos. Si 

bien identifiqué áreas de mejora, como la necesidad de una mayor participación familiar y el 

estímulo de la autonomía del estudiante, también resalté fortalezas, como el diálogo abierto 

y reflexivo, y la colaboración grupal en la creación del acuerdo de convivencia. 

En general, considero que la intervención cumplió con su propósito al promover la 

reflexión sobre las emociones, el autoconocimiento y la convivencia positiva en el aula. A 

través de actividades como la técnica SQA y la creación del acuerdo de convivencia, los 

estudiantes tuvieron la oportunidad de explorar sus propias emociones, expresar sus 

necesidades de aprendizaje y contribuir a la construcción de un ambiente escolar seguro y 

respetuoso. Sin embargo, reconozco la importancia de seguir adaptando y mejorando mis 

prácticas para continuar fortaleciendo el desarrollo del autoconocimiento y la inteligencia 

emocional en el aula. 

3.2.3. Tocando emociones. 

Fecha de aplicación: martes 20 de febrero de 2024 

Duración: 70 minutos 

Contenidos:  

● El uso de los lenguajes para compartir sensaciones, emociones, sentimientos 

e ideas en situaciones cotidianas, a fin de construir y fortalecer nuestros 

vínculos con el entorno natural y social. 

● Formas de ser, pensar, actuar y relacionarse. 
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● Intensidad de las reacciones emocionales, influencias familiares y culturales 

que inciden en ellas. 

● La Influencia de las Emociones en la Salud para generar estrategias de 

atención, relajación, enfoque y autorregulación emocional.** 

PDA:  

● Relaciona situaciones cotidianas con las formas en que empleamos los 

lenguajes para compartir intereses y necesidades personales, que nos 

permiten repensar los vínculos que establecemos con las personas. 

● Comparte los cambios que afronta en sus capacidades y las formas de ser, 

pensar, actuar y relacionarse para valorar la manera en que las demás 

personas inciden en la construcción de su identidad. 

● Analiza reacciones emocionales a partir de situaciones placenteras y 

displicentes, así como los resultados de tales reacciones, para favorecer el 

autoconocimiento, validando las emociones y regulándolas para lograr un 

mayor bienestar. 

● Comprende cómo el cuerpo responde al estrés, identificando señales 

físicas como el aumento del ritmo cardíaco, la tensión muscular o cambios 

en el estado de ánimo, así como su manera de contrarrestar sus efectos. ** 

Propósito: Que los alumnos desarrollen la comprensión de las emociones y las 

respuestas fisiológicas asociadas al estrés de manera práctica. 

Instrumento de evaluación:  escala estimativa (anexo 13) 

Descripción “Encontrando respuestas” 

Inicié la sesión con 21 alumnos, y les pedí que se colocaran en posición de cuerpo de 

montaña: cabeza erguida, espalda derecha, cuerpo relajado, manos sobre los muslos y ojos 

cerrados suavemente. Al principio, algunos alumnos mostraban cierta inquietud, moviéndose 

un poco antes de encontrar la postura adecuada, pero rápidamente se fueron adaptando a las 

indicaciones. 
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Reuní a los alumnos en parejas. Les indiqué que realizaríamos un ejercicio que nos 

permitiría identificar las respuestas fisiológicas que crean las emociones. Les expliqué que 

las emociones que sentimos se reflejan en nuestro cuerpo. Por ejemplo: cuando yo siento 

enojo aprieto las manos y los dientes; cuando estoy triste agacho la cabeza, etc. El rostro 

también refleja distintos gestos como consecuencia de estas emociones: cuando estoy 

contenta la comisura de los labios tiende a subir, etc.  

La consigna para la actividad fue que uno de ellos se tapara los ojos con un pañuelo 

y el otro utilizara el cuerpo y la cara para reflejar una emoción. El alumno que tenga los ojos 

tapados utiliza el tacto para adivinar la emoción que la otra persona trata de escenificar. 

Después, los alumnos se turnaron hasta que cada uno haya reflejado más de una emoción. 

Figura 5 

Alumnas adivinando las emociones 

 

 

 

 

 

Nota. Fotografía tomada como evidencia durante el desarrollo de la tercera intervención.   

Cuando propuse la dinámica hubo un ligero desorden de emoción entre los alumnos 

mientras se preparaban para el juego. Algunos estaban visiblemente ansiosos por empezar, 

mientras que otros intercambiaban miradas cómplices. 

Durante la actividad, pude escuchar risas nerviosas y susurros mientras los alumnos 

intentaban comunicar y adivinar las emociones. Hubo expresiones de sorpresa cuando 

algunos lograban adivinar correctamente y gestos de frustración cuando no lo conseguían. 

Algunos diálogos durante la actividad fueron: 
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Pareja 1:  

A1: “No te rías tanto. Estoy tratando de concentrarme en sentir tu emoción".  

A2: "Lo siento, es que me gana la risa cuando haces esa expresión tan exagerada". 

Pareja 2:  

A3: "Creo que estás intentando demostrar alegría, pero parece que estás haciendo 

muecas”.  

A4: “Si, es alegría”. 

Pareja 3:  

A5: “¿Qué tal si intentas cambiar la expresión o la postura de tu cuerpo? Eso me 

ayudaría a encontrar la emoción". 

A6: “Si, pero siente bien como estoy haciendo la boca”. 

Al terminar este ejercicio pedí la participación de algunos alumnos sobre los 

hallazgos que descubrieron con la actividad, por lo que les planteé las siguientes preguntas, 

¿lograron adivinar la emoción que estaba representando su compañero?, ¿cómo 

representaron las emociones? 

A1: "Yo si logré adivinar, mi amigo movía sus brazos como si estuviera bailando, fue 

fácil adivinar que estaba representando la alegría".  

A2: “Para mi si fue difícil, poder reconocer la emoción, sentía que mi compañero para 

todo hacia la misma expresión”.  

A3: "Maestra, cuando mi compañero estaba actuando la emoción de tristeza, pude 

sentir que su cuerpo se encogía un poco y sentí su boca para abajo".  

A4: "Yo traté de representar el miedo, y mi compañero me dijo que mis manos 

temblaban un poco".  
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A5: "Cuando estaba actuando el enojo, traté de tensar mis músculos. Aunque mi 

compañero no lo adivinó de inmediato, después lo logró".  

A partir de la tarea encargada en la sesión anterior la cual consistía en investigar 

algunos de los cuestionamientos que nos planteamos, analizamos que es el estrés. Mediante 

la participación de los alumnos e información que yo proporcioné pudimos definirlo, conocer 

sus repercusiones a la salud y experiencias de algunos alumnos al sentir estrés. Algunas de 

las participaciones de los alumnos fueron: 

A1: “Yo siento estrés cuando tengo mucha tarea, siento como si mi corazón fuera un 

tambor que no para de sonar”.  

A2: “Cuando hice mi investigación encontré que el estrés es un estado de 

preocupación o tensión mental generado por una situación difícil” (el alumno leyó la 

definición de su libreta)”.  

A3: “Yo al investigar encontré que el estrés afecta a la salud”. 

A4: “Sí, porque cuando estoy estresada, siento dolor de cabeza. A veces también me 

dan náuseas”.  

A5: “Yo siento estrés cuando mi compañero grita y no se calla”.  

Al escuchar el comentario de esta alumna, intervine para recordarle el acuerdo de 

convivencia respecto a la manera en que nos dirigimos a nuestros compañeros. Le mencioné 

la importancia de mantener un tono respetuoso y evitar hacer referencia directa a otros 

compañeros en nuestras observaciones, enfatizando el acuerdo número 2, que insta a evitar 

comentarios que pudieran resultar hirientes o despectivos hacia los demás. 

Después de escuchar las participaciones, compartí con los alumnos el siguiente caso 

sobre el estrés: 

El estrés puede ayudarte a mantenerte seguro. Cada vez que tu cerebro detecta un 

posible peligro, activa una alerta instantánea para el cuerpo y la mente. Esa alerta se llama 

"estrés".  
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Supongamos que estás cruzando la calle. De pronto, ves un auto que se acerca a toda 

velocidad por la esquina. Tu cuerpo activa las hormonas del estrés que te impulsan a 

reaccionar rápidamente. Las hormonas del estrés te dan una descarga adicional de energía, 

fuerza, concentración y velocidad. Los ojos se abren más. La mente está más alerta. Te 

concentras. El corazón late más rápido y envía más oxígeno a los músculos. Respiras más 

rápido. Gracias a esta alerta que el estrés le dio a tu cuerpo, esquivas el auto de un salto y 

estás a salvo. ¡Uff! 

Una vez que estás a salvo, tu cerebro desactiva la alerta del estrés. Tu cuerpo desactiva 

las hormonas del estrés. Como las hormonas del estrés dejan de fluir, tu cuerpo regresa al 

estado normal sin estrés. Tu cuerpo y tu mente se calman. Miras a ambos lados y cruzas la 

calle de forma segura. 

La alerta de estrés de tu cuerpo también recibe el nombre de lucha, huida o parálisis. 

Esto se debe a que el estrés te prepara para luchar más arduamente, huir más rápido o 

paralizarte en el lugar si es necesario. Los alumnos expresaron sorpresa al descubrir que el 

estrés puede tener aspectos positivos. 

Después de esta dinámica, les proporcioné a los alumnos una plantilla de la silueta 

del cuerpo humano para que pudieran identificar y representar las respuestas fisiológicas 

asociadas a las emociones y el estrés (anexo 14). Durante la actividad, pude observar un buen 

desempeño por parte de los alumnos. Aunque no les especifiqué los colores que debían 

utilizar para cada emoción, ellos asignaron los colores que habíamos discutido previamente 

en la primera intervención. 

Además, fue notable que algunos alumnos exploraron sus propios cuerpos, 

tocándolos para identificar con precisión la ubicación exacta donde sentían cada emoción. 

Algunos de ellos también se acercaron a mí para compartir las sensaciones que habían 

identificado:  

A1: “Maestra yo siento el afecto, cuando siento mariposas en el estómago”. 

A2: “Yo siento el miedo en las piernas, me dan ganas de correr si veo algo que me 

asusta”.  
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A3: “El estrés yo lo siento en la cabeza y ojos”.  

Después de que los alumnos terminaran la actividad se brindó un espacio para 

compartir sus siluetas, los alumnos mostraban su dibujo y explicaban la parte del cuerpo 

donde sentían esa emoción.  

Para finalizar la clase dialogamos sobre cómo el cuerpo reacciona ante el estrés y 

cómo estas señales pueden ser reconocidas y manejadas. Los alumnos comenzaron a 

investigar ¿Cuáles son las estrategias para manejar el estrés? Esta actividad la terminaron de 

tarea para poder investigar en internet o libros.  

Explicación “Revelando las causas” 

Esta intervención parte como la primera sesión correspondiente a la tercera fase 

“indagamos” del proyecto donde se realiza la búsqueda, organización, análisis y comprensión 

de los conceptos esenciales para comprender y explicar el problema.  

Comencé la sesión con una actividad destinada a inducir la relajación y la atención, 

con el objetivo de crear un ambiente propicio para el aprendizaje en el aula. Este tipo de 

ejercicios es fundamental para la apertura del trabajo con las habilidades del 

autoconocimiento. 

La dinámica en parejas, donde uno representaba una emoción y el otro intentaba 

adivinarla a través del tacto, no solo ayudó a los alumnos a identificar las respuestas 

fisiológicas asociadas a las emociones, sino que también fomentó la empatía y la 

comprensión de las emociones de los demás. Esta actividad consistió en que los alumnos 

identificaran las respuestas fisiológicas asociadas a diferentes emociones. Esta experiencia 

práctica tuvo como objetivo proporcionarles una comprensión más profunda de cómo las 

emociones se manifiestan en el cuerpo, superando la mera transmisión de conocimientos 

teóricos. A través de este ejercicio, los alumnos comenzaron a desarrollar una mayor 

conciencia emocional y habilidades de comunicación no verbal. 

Al abordar el tema del estrés, mi intención fue proporcionar a mis alumnos una 

comprensión más amplia de esta respuesta fisiológica y su función adaptativa. Al explicar 
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cómo el estrés puede ser beneficioso en situaciones de peligro, les ayudó a entender que no 

todas las formas de estrés son negativas. Consideré importante abordar este tema dado que 

mis alumnos enfrentan situaciones estresantes y necesitan herramientas para manejarlas. Es 

importante destacar que para abordar el campo formativo de saberes y pensamiento científico 

diseñé el contenido “La Influencia de las Emociones en la Salud para generar estrategias de 

atención, relajación, enfoque y autorregulación emocional”, junto con su Proceso de 

Desarrollo de Aprendizaje (PDA).  Realicé el ajuste al plan analítico para integrar dicho 

contenido. Dado a que existen pocos contenidos relacionados a la educación emocional en 

este campo. De acuerdo con Pérez, M. (2023) el plan analítico consiste en: 

            Una confección y construcción de las y los docentes y de los colectivos escolares en 

contexto, vinculado a las necesidades educativas de los sujetos en sus contextos 

específicos y a partir de las necesidades específicas de cada comunidad. Aquí entra 

la adaptación curricular y el co-diseño e incluso la posibilidad de incluir contenidos 

educativos que no estén previstos en el diseño general en la fase sintética, lo que sería 

el recurrir a contenidos locales o comunitarios. 

La actividad de dibujar las respuestas fisiológicas asociadas a las emociones y al 

estrés en la silueta del cuerpo humano fomentó la autoexploración y la conciencia emocional 

y corporal. Mis alumnos aprendieron a identificar las señales físicas de sus emociones y a 

expresarlas de manera visual, lo que facilitaba la comunicación y el autoconocimiento. 

Al establecer conexiones entre la teoría y la práctica, y al proporcionar experiencias 

significativas, estoy cultivando un ambiente de aprendizaje enriquecedor y estimulante que 

promueve el crecimiento integral de cada estudiante. 

Confrontación “Cuestionando las acciones” 

La intervención “Tocando emociones” se encuentra enfocada en la habilidad 

conciencia de las emociones “este proceso requiere de la capacidad de observar y reflexionar 

sobre la influencia que ejercen los diferentes estados mentales y emocionales en la manera 

de experimentar lo que le sucede y percibe, así como en sus decisiones y conductas” (SEP, 

2017, p.541). 
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En esta intervención, se emplea la representación emocional, según Zanetta (2018) se 

entiende como la capacidad de expresar intencionalmente emociones a través de 

movimientos faciales y corporales, simulando con precisión cómo sería experimentar una 

emoción específica. A través de estas representaciones, los alumnos no solo adquieren la 

capacidad de identificar y comprender las manifestaciones emocionales en sus propios 

cuerpos, sino que también desarrollan una sensibilidad para reconocer estas expresiones en 

los demás. 

La actividad no solo se limitaba a la observación individual, sino que también 

fomentaba la empatía y la comprensión hacia los demás. Los alumnos tuvieron la oportunidad 

de reconocer y respetar las emociones de sus compañeros. Bone, Navarrete y Perera (2019) 

subrayan que la conciencia emocional se refiere a la “capacidad del ser humano para tomar 

conciencia de las propias emociones y la de los demás, incluyendo la habilidad para captar 

el clima emocional de un contexto determinado lo que aumenta la calidad de vida entre otras 

cosas facilita la convivencia y la vinculación social” (p.76) 

Es especialmente relevante abordar la importancia del estrés en el desarrollo 

emocional de los niños. Según McEwen (2000), el estrés es una respuesta compleja a las 

amenazas percibidas a nuestra integridad física o psicológica, desencadenando una serie de 

respuestas fisiológicas y conductuales. Los niños, al igual que los adultos, experimentan 

estrés en diversas situaciones, desde cambios familiares hasta demandas académicas. 

Reconocer y comprender cómo el estrés afecta a los niños es fundamental para ayudarles a 

desarrollar estrategias de afrontamiento saludable y promover un bienestar emocional 

duradero. 

Es importante reconocer cómo se presentan las emociones en nosotros mismos. En 

este sentido, la actividad de la silueta se revela como una herramienta valiosa para la 

autorreflexión. Esta actividad fomenta una mayor conciencia de sí mismos y de sus 

respuestas emocionales. Como señala Loria (2018) las emociones tienen:  

Reacciones fisiológicas que propician que un individuo pueda adaptarse a todo 

aquello que es percibido a través de sus sentidos, los recuerdos y las experiencias 

adquiridas a lo largo de su vida. Creo que es importante que las personas sean 
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conscientes de ello y de cómo, en ciertas situaciones pueden responder a los estímulos 

y cambios que se le van presentando.  

Los alumnos tuvieron que realizar un proceso introspectivo, explorando las 

reacciones que surgen al presentar diferentes emociones. Al hacerlo, no solo se familiarizan 

con la experiencia interna de cada emoción, sino que también desarrollan una mayor 

comprensión de cómo estas emociones se manifiestan en sus cuerpos. Observan cómo la ira 

puede tensar sus músculos o cómo la tristeza puede hundir sus hombros, lo que les permite 

identificar señales físicas asociadas con cada emoción. Esta conexión entre lo emocional y 

lo físico les proporciona una base sólida para reconocer y gestionar sus emociones de manera 

más efectiva en situaciones futuras. 

Reconstrucción “Moldeando el camino por recorrer” 

Durante la sesión que llevé a cabo, identifiqué algunas fortalezas que contribuyeron 

al logro de la sesión, así como áreas de mejora que podrían optimizar aún más la experiencia 

de aprendizaje. Una de las fortalezas clave fue iniciar la sesión con una actividad de 

relajación. Esta estrategia ayudó a crear un ambiente propicio para el aprendizaje al 

establecer un espacio positivo en el aula desde el principio. 

Además, las estrategias utilizadas, como la dinámica en parejas promovieron la 

empatía y la comprensión entre los alumnos. Les permitió identificar las respuestas 

fisiológicas asociadas a las emociones, lo que facilitó una comprensión más profunda de las 

emociones de los demás y el desarrollo de habilidades sociales esenciales. 

Otra fortaleza fue el fomento de la socialización y la participación activa entre los 

estudiantes. Durante toda la sesión observé cómo los alumnos interactuaban entre ellos, 

compartían ideas y se apoyaban mutuamente en el proceso de aprendizaje. Esta interacción 

promovió un ambiente colaborativo y estimuló la participación de todos los estudiantes.  

Sin embargo, reconocí áreas de mejora que podrían optimizar aún más la 

intervención. Por ejemplo, noté que algunos estudiantes tuvieron dificultades para 

comprender completamente las instrucciones durante la dinámica en parejas. En futuras 
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ocasiones, me aseguraré de proporcionar ejemplos más claros o una demostración inicial para 

garantizar que todos comprendan completamente la actividad. 

Además, aunque asigné como tarea investigar las preguntas, reconocí la necesidad de 

proporcionar orientación adicional o recursos para garantizar que los alumnos tengan acceso 

a la información. Aunque intervine en el momento adecuado para recordar a los alumnos 

sobre los acuerdos de convivencia, podría implementarse un seguimiento más sistemático de 

estos acuerdos, incorporando momentos regulares para revisar y reforzar estas expectativas 

de comportamiento como parte integral de la dinámica del aula. 

Considero que la intervención cumplió satisfactoriamente su propósito porque los 

alumnos desarrollaron la comprensión de las emociones y las respuestas fisiológicas 

asociadas a ellas, así como al estrés. Las actividades diseñadas proporcionaron a los 

estudiantes experiencias concretas que les permitieron explorar y entender mejor sus propias 

emociones, así como las de los demás. Aunque se identificaron áreas de mejora, como la 

necesidad de clarificar instrucciones y diversificar estrategias para manejar el estrés, en 

general, la sesión fue efectiva para promover el desarrollo del autoconocimiento y la 

inteligencia emocional entre los alumnos. 

3.3.4. ¿Qué hago con el estrés? 

Fecha de aplicación: jueves 22 de febrero de 2024 

Duración: 80 minutos 

Contenidos:  

● El uso de los lenguajes para compartir sensaciones, emociones, sentimientos 

e ideas en situaciones cotidianas, a fin de construir y fortalecer nuestros 

vínculos con el entorno natural y social. 

● Formas de ser, pensar, actuar y relacionarse. 

● Intensidad de las reacciones emocionales, influencias familiares y culturales 

que inciden en ellas. 

● La Influencia de las Emociones en la Salud para crear estrategias. ** 
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PDA:  

● Relaciona situaciones cotidianas con las formas en que empleamos los 

lenguajes para compartir intereses y necesidades personales, que nos 

permiten repensar los vínculos que establecemos con las personas. 

● Comparte los cambios que afronta en sus capacidades y las formas de ser, 

pensar, actuar y relacionarse para valorar la manera en que las demás 

personas inciden en la construcción de su identidad. 

● Analiza reacciones emocionales a partir de situaciones placenteras y 

displicentes, así como los resultados de tales reacciones, para favorecer el 

autoconocimiento, validando las emociones y regulándolas para lograr un 

mayor bienestar. 

● Comprende cómo el cuerpo responde al estrés, identificando señales 

físicas como el aumento del ritmo cardíaco, la tensión muscular o cambios 

en el estado de ánimo, así como su manera de contrarrestar sus efectos. ** 

Propósito: Que los alumnos investiguen e intercambien experiencias, 

permitiéndoles crear infografías informativas que ofrezcan estrategias prácticas para 

manejar el estrés en su vida cotidiana. 

Instrumento de evaluación de la intervención “¿qué hago con el estrés?”: escala 

estimativa (anexo 15) 

Descripción “Articulando los sucesos” 

Esta intervención fue dedicada a abordar la cuestión del estrés, una problemática 

relevante en la vida cotidiana de los alumnos. Tuve una asistencia de 16 estudiantes. Para 

iniciar, llevé a cabo una actividad de relajación mediante una meditación guiada. Solicité a 

los alumnos permanecer sentados mientras reproduje un audio que les brindaba instrucciones 

para relajarse. 

Durante la observación de la actividad, noté distintas reacciones entre los estudiantes: 

algunos tuvieron dificultades para concentrarse y mantuvieron los ojos abiertos, un alumno 

casi se queda dormido, mientras que otros se mostraron cómodos con los ojos cerrados. 
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Además, algunos alumnos respondieron físicamente a las indicaciones, cómo estirar los 

brazos al imaginar un río corriendo. 

Figura 6  

Alumnos realizando la meditación guiada  

 

 

 

 

 

Nota. Fotografía tomada como evidencia durante el desarrollo de la cuarta intervención.   

Al concluir la meditación, se les preguntó a los alumnos cómo se sentían, lo que dio 

lugar a una discusión sobre sus experiencias individuales. Algunos comentarios de los 

alumnos fueron: 

A1: “Yo casi me quedo dormido, me relajé mucho”.  

A2: “Me costó concentrarme un poco al principio, pero luego pude seguir las 

indicaciones”.  

A3: “Estaba cómodo y me ayudó a despejar la mente”.  

Posteriormente, los alumnos compartieron los resultados de su investigación sobre 

estrategias para manejar el estrés. Algunas de las aportaciones de los alumnos fueron:  

A1: “Yo encontré que hacer ejercicio puede mejorar tu estado físico y reducir el 

estrés”.  

A2: “Yo le pregunté a mi mamá y me dijo que escuchar música. Yo estoy de acuerdo 

con ella. Porque cuando me estreso pongo música y me relaja”.  
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A3: “Hacer ejercicio de respiración”.  

A4: “Yo también encontré que la meditación (toma su libreta y lee lo siguiente) 

porque puede proporcionarte una sensación de calma, paz y equilibrio que puede ayudarte 

tanto en tu bienestar emocional como en tu salud en general”.  

A5: “Ah sí maestra, es como lo que hicimos ahorita con el audio, porque yo sí me 

sentí relajado y en calma”.  

En plenaria de manera general mencionamos la información obtenida acerca del 

estrés, la definición del estrés, sus repercusiones a la salud, estrategias para reducir el estrés 

y experiencias de algunos alumnos al sentir estrés.  

Antes de iniciar cualquier actividad, es fundamental comprender el nivel de 

conocimiento previo de los alumnos. Por ello, decidí comenzar esta actividad con una serie 

de preguntas clave: "¿Recuerdan qué es una infografía? ¿Para qué se utiliza? ¿Cuáles son sus 

elementos?" 

Hubo un breve silencio mientras los observaba, Pronto, las manos tímidas se alzaron 

y las voces comenzaron a surgir, algunas con más seguridad que otras. "¡Sí, recuerdo!", 

exclamó entusiasta uno de los alumnos, mientras otros asentían con la cabeza. La mitad del 

grupo recordaba los conceptos básicos, así que los reforzamos repasando juntos qué es una 

infografía y sus elementos. Pudimos determinar que una infografía es: “Una infografía es una 

representación visual de información que combina texto, imágenes y gráficos para transmitir 

un mensaje de manera clara y concisa".  Luego, compartí ejemplos visuales para clarificar 

aún más. Los estudiantes se mostraron entusiasmados y participativos, analizando cada 

detalle de las infografías. 

Durante la creación de las infografías algunos alumnos mostraron cierta dispersión y 

dudas sobre cómo empezar.  Les alenté a trabajar de manera libre, permitiéndoles organizar 

la información y agregar imágenes según su preferencia, incluso animándolos a realizar 

dibujos para complementar sus infografías (anexo 16). 
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Una vez que los alumnos comenzaron a trabajar en sus infografías, se observó un 

aumento en su entusiasmo y compromiso. Al completar sus infografías, se exhibieron en el 

pizarrón para que todos los alumnos pudieran apreciar los trabajos. Debido a limitaciones de 

tiempo, solo tres alumnos tuvieron la oportunidad de explicar sus infografías al grupo. Me 

parece necesario mencionar la participación de una alumna que es muy tímida y le cuesta 

participar, pues durante su presentación me sorprendió, ella se puso de pie tímidamente frente 

a sus compañeros, sosteniendo con cuidado su infografía. Con una sonrisa nerviosa, comenzó 

a compartir su trabajo con una voz suave pero clara: 

"Esta es mi infografía sobre cómo manejar el estrés. En mi primera imagen, dibujé a 

una niña corriendo en un parque. Hacer ejercicio nos hace felices y menos estresados. Luego, 

en mi segundo dibujo, puse a una niña respirando profundamente con los ojos cerrados. 

Cuando estoy preocupada, respiro así y me siento mucho mejor después." 

Continuó explicando cada detalle de su infografía. Sus compañeros escuchaban con 

atención, algunos asintiendo con la cabeza mientras ella hablaba. 

"Y aquí, en mi último dibujo, dibujé a una niña escuchando música. Escuchar música 

bonita nos hace sentir contentos y menos preocupados." 

Al finalizar su presentación, recibió aplausos y algunos elogios de sus compañeros. 

Al notar su valentía al compartir su trabajo y su comprensión del tema me dejaron observar 

un avance en su proceso, debido a que reconozco que para ella es muy difícil poder participar.  

Para finalizar la intervención planteé a los alumnos la siguiente pregunta: ¿Por qué 

será importante o necesario conocer y compartir estas estrategias?  A lo que los alumnos 

mencionaron que:  

A1: “Para poder controlarnos” 

A2: “Todos pasamos por momentos estresantes y si conocemos estas estrategias 

podemos evitar que nos afecte demasiado" 

A3: "Es importante porque así podemos ayudar a nuestros amigos cuando están 

estresados” 
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Explicación “Esclareciendo los motivos” 

Esta intervención parte como la segunda sesión correspondiente a la tercera fase 

“indagamos” del proyecto donde se realiza la búsqueda, organización, análisis y comprensión 

de los conceptos esenciales para comprender y explicar el problema. 

En esta intervención, me dediqué a abordar la temática del estrés, una cuestión 

relevante en la vida cotidiana de los alumnos, con el propósito de que investigaran e 

intercambiaran experiencias para crear infografías informativas que ofrecieran estrategias 

prácticas para manejar el estrés en su vida diaria. 

Comencé la sesión con una actividad de relajación mediante una meditación guiada. 

Esta técnica permitió que los alumnos experimentaran una forma práctica de manejar el 

estrés. El observarlos en el desarrollo de esta me proporcionó información valiosa sobre las 

distintas reacciones individuales ante el ejercicio de relajación.  Fue indispensable el uso del 

audio debido a que era una meditación guiada, pero este material fue seleccionado para poder 

cumplir el objetivo de esta intervención. La ambientación de este audio es grata debido a que 

también tiene partes en las que motiva al niño a ser capaz de realizar lo que se proponga, 

además que los lleva a imaginar sucesos que han vivido o que les gustaría vivir. 

Posteriormente, los alumnos compartieron los resultados de su investigación sobre 

estrategias para manejar el estrés. Estas aportaciones incluyeron ejemplos prácticos cómo 

hacer ejercicio, escuchar música y practicar técnicas de respiración. A través de este 

intercambio de ideas, los alumnos pudieron identificar diversas herramientas para enfrentar 

el estrés en su vida cotidiana. 

La actividad de creación de infografías, en la creación alenté a los alumnos a trabajar 

de manera libre, permitiéndoles organizar la información y agregar imágenes según su 

preferencia. Este enfoque promovió la creatividad y el compromiso de los estudiantes con la 

tarea. Elegí utilizar la infografía como medio de expresión debido a su capacidad para 

condensar información de manera visualmente atractiva y accesible, lo que facilita la 

comprensión de conceptos. 
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Además, se buscó estimular la exploración activa de los estudiantes sobre el tema del 

estrés. Estas acciones están alineadas con los objetivos del campo formativo de saberes y 

pensamiento científico, donde se promueve la investigación, el cuestionamiento y la 

interpretación de fenómenos científicos. La actividad de creación de infografías sirvió como 

un medio para profundizar en la comprensión del estrés y sus posibles estrategias de manejo, 

invitando a los alumnos a reflexionar sobre su propia experiencia y a buscar soluciones 

prácticas basadas en la evidencia y el conocimiento científico. 

Finalmente, se planteó a los alumnos la importancia de conocer y compartir estas 

estrategias para manejar el estrés, mediante el diálogo grupal.  Las respuestas proporcionadas 

por los estudiantes resaltaron la importancia del autocontrol, la ayuda mutua entre 

compañeros y la capacidad para enfrentar situaciones estresantes de manera más efectiva. 

Esta intervención permitió a los alumnos explorar y reflexionar sobre diferentes 

formas de manejar el estrés en su vida cotidiana, fomentando así su desarrollo personal y 

emocional. Además, les proporcionó herramientas prácticas para afrontar situaciones 

estresantes tanto en el ámbito escolar como en su vida fuera del aula. 

Confrontación “Encarando los hechos” 

En esta intervención, priorice el desarrollo de las habilidades de atención y bienestar 

en los alumnos. La habilidad de atención es un pilar fundamental para el aprendizaje y la 

autorregulación del comportamiento. En este sentido, se busca no solo que los niños puedan 

concentrarse en tareas específicas, sino también que desarrollen la habilidad de 

autorregularse, es decir, que sean capaces de dirigir sus propias acciones hacia metas 

concretas sin depender exclusivamente de instrucciones externas. Esta capacidad no solo les 

ayuda a tener éxito académico, sino que también les permite enfrentar situaciones estresantes 

con mayor eficacia, tomando decisiones conscientes que favorezcan la resolución de 

problemas sin dañar a otros (Childcare Health Program, s.f.). 

Por otro lado, el bienestar emocional es un componente crucial en el proceso de 

aprendizaje. Un niño emocionalmente sano no solo es capaz de gestionar el estrés, sino que 
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también desarrolla habilidades sociales sólidas y es consciente del impacto de sus acciones 

en los demás.  

          El bienestar, visto como el conjunto de condiciones que el ser humano necesita 

para vivir bien, cómodo y con una relativa sensación de felicidad, pasa por desarrollar, 

practicar y hacer habituales estas competencias emocionales a, lo que permitirá a la persona 

mantener relaciones interpersonales exitosas, así como la posibilidad de haber hallado su 

lugar en la sociedad, en su mundo (Oliveros, 2018).  

En esta intervención, se emplea la meditación guiada como una técnica efectiva para 

cultivar la atención plena y promover el bienestar emocional. La meditación no solo ayuda a 

los estudiantes a centrarse en el momento presente, sino que también les brinda herramientas 

para manejar el estrés y regular sus emociones. A través de la práctica regular de la 

meditación, los niños pueden desarrollar una mayor autoconciencia y comprensión de sí 

mismos y de su entorno, lo que contribuye a su bienestar psicológico y emocional a largo 

plazo (Walsh, 1996, citado en Belmar y Ramírez, 2017). 

Además, se empleó la infografía como recurso didáctico para ofrecer una 

representación visual de la información compleja, facilitando su comprensión y haciéndola 

más atractiva para los estudiantes (Manual de Estilo de Clarín, 1997). Según Minervini 

(2005) “Esta técnica produce nuevos parámetros de producción que permite optimizar y 

agilizar los procesos de comprensión basándose en una menor cantidad y una mayor precisión 

de la información, anclada en la imagen y el texto”. 

Además, se fomenta el aprendizaje mediante la indagación, promoviendo la 

curiosidad y la investigación activa por parte de los alumnos. La indagación no solo les 

permite adquirir nuevos conocimientos, sino que también desarrolla habilidades críticas y de 

resolución de problemas. Durante las sesiones, se anima a los estudiantes a formular 

preguntas, investigar y compartir sus hallazgos, lo que contribuye a un aprendizaje más 

significativo y autónomo (Reyes-Cárdenas y Padilla, 2012). 

Se brindaron espacios para que los alumnos compartieran sus ideas y hallazgos, 

fomentando así una participación activa en el proceso de aprendizaje. Agudelo, Ceferino y 
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De Castro (2011) destacan que la participación activa de los estudiantes se motiva mediante 

relaciones interpersonales sólidas y ambientes seguros en el aula, donde se promueve la 

autonomía y se facilita la construcción conjunta de significados, lo que requiere una 

comunicación fluida entre docentes y estudiantes. 

Reconstrucción “Movimiento hacia el cambio” 

Para reconstruir la intervención educativa, identifico aspectos fundamentales que 

deben permanecer en mi práctica y otros que debo mejorar.  

Identifiqué varias fortalezas que contribuyeron al éxito de la actividad. Una de las 

principales fortalezas fue la participación activa y el compromiso de los estudiantes. Desde 

el inicio, los alumnos mostraron interés en el tema y se involucraron de manera entusiasta en 

las actividades propuestas. Su disposición para compartir sus experiencias personales y 

buscar soluciones prácticas fue inspiradora y demostró su compromiso con el aprendizaje. 

Además, la creatividad de los estudiantes fue notable durante la creación de las 

infografías. A pesar de algunas dudas iniciales, una vez que comenzaron a trabajar, mostraron 

una gran imaginación al organizar la información y diseñar sus propias representaciones 

visuales. Esta creatividad no solo hizo que las infografías fueran más atractivas, sino que 

también reflejó una profunda comprensión del tema y un pensamiento crítico en la selección 

de las estrategias de manejo del estrés a representar. 

Mi capacidad para crear un ambiente seguro y acogedor fue fundamental para 

fomentar la participación activa de los alumnos. Desde el principio, establecí un tono de 

apertura y respeto que permitió a los estudiantes sentirse cómodos compartiendo sus 

pensamientos y experiencias sobre el manejo del estrés. 

Además, mi capacidad para facilitar un diálogo reflexivo al final de la sesión fue otra 

fortaleza destacada. Planteé preguntas estimulantes que invitaban a los estudiantes a 

reflexionar sobre la importancia de las estrategias de manejo del estrés en sus vidas y en la 

comunidad escolar. Esta discusión promovió un mayor entendimiento del tema y fortaleció 

la conexión entre los estudiantes y el contenido del aprendizaje. 
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A pesar de las fortalezas identificadas, también reconozco áreas de oportunidades en 

la intervención. Una de las principales áreas de mejora sería la diversificación de las 

estrategias de relajación utilizadas al inicio de la sesión. Si bien la meditación guiada fue 

efectiva para algunos estudiantes, otros mostraron dificultades para concentrarse o participar 

plenamente. En el futuro, consideraría incorporar una variedad de técnicas de relajación, 

como la respiración consciente o ejercicios de atención plena, para adaptarse mejor a las 

necesidades individuales de los estudiantes y promover una experiencia más inclusiva para 

todos. 

Además, en cuanto a la presentación de las infografías, reconocí que el tiempo 

asignado para que los estudiantes compartieran sus trabajos fue limitado. Debo gestionar con 

más cuidado el tiempo para garantizar que todos los estudiantes tengan la oportunidad de 

presentar y compartir sus ideas con el grupo. Esto no solo promovería una mayor 

participación y compromiso, sino que también permitiría una retroalimentación más 

completa y enriquecedora de parte de sus compañeros. 

Asimismo, aunque la actividad de creación de infografías fomentó la creatividad y el 

pensamiento crítico de los estudiantes, reconocí la necesidad de brindarles una orientación 

más estructurada al principio. Algunos estudiantes mostraron cierta confusión o indecisión 

sobre cómo empezar, lo que podría haberse abordado proporcionando ejemplos más 

detallados o directrices claras para la organización de la información y el diseño de las 

infografías. En futuras ocasiones, me aseguraría de proporcionar una estructura inicial más 

sólida para ayudar a los estudiantes a sentirse más seguros y competentes al comenzar la 

actividad. 

Aunque la intervención tuvo sus fortalezas, reconocí la importancia de reflexionar 

críticamente sobre mis prácticas y estar abierta a realizar ajustes y mejoras continuas en el 

futuro. Al incorporar estos cambios sugeridos, espero ofrecer experiencias de aprendizaje 

aún más enriquecedoras y significativas para mis estudiantes. 

3.3.5. Yo decido. 

Fecha de aplicación: martes 27 de febrero de 2024 
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Duración: 50 minutos 

Contenidos:  

● El uso de los lenguajes para compartir sensaciones, emociones, sentimientos e 

ideas en situaciones cotidianas, a fin de construir y fortalecer nuestros vínculos 

con el entorno natural y social. 

● Formas de ser, pensar, actuar y relacionarse. 

● Intensidad de las reacciones emocionales, influencias familiares y culturales que 

inciden en ellas. 

● La toma de decisiones ante situaciones cotidianas y de riesgos, con base en el 

cuidado de la dignidad de todas y todos, considerando posibles consecuencias de 

las acciones, para actuar con responsabilidad 

PDA:  

● Relaciona situaciones cotidianas con las formas en que empleamos los lenguajes 

para compartir intereses y necesidades personales, que nos permiten repensar los 

vínculos que establecemos con las personas. 

● Comparte los cambios que afronta en sus capacidades y las formas de ser, pensar, 

actuar y relacionarse para valorar la manera en que las demás personas inciden en 

la construcción de su identidad. 

● Analiza reacciones emocionales a partir de situaciones placenteras y displicentes, 

así como los resultados de tales reacciones, para favorecer el autoconocimiento, 

validando las emociones y regulándolas para lograr un mayor bienestar. 

● Analiza situaciones cotidianas para la toma de decisiones, con base en criterios 

que priorizan el cuidado de la dignidad propia, así como de otras personas y 

colectivos. 

Propósito: que los alumnos tomen decisiones éticas al enfrentarse a situaciones 

cotidianas, reflexionando sobre sus propias emociones, valores y motivaciones, y cómo 

estos influyen en sus decisiones para priorizar el cuidado de la dignidad propia y de los 

demás. 
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Instrumento de evaluación de la intervención “yo decido”:  escala estimativa 

(anexo 17) 

Descripción “Tomando acción” 

Al comenzar la sesión, me encontré con una asistencia de 16 alumnos, quienes se 

mostraban algo inquietos. Para establecer un ambiente propicio para el aprendizaje, inicié la 

clase con un ejercicio de respiración llamado "el globo de colores". Les pedí a los alumnos 

que se sentaran cómodamente en sus sillas, manteniendo la espalda recta, y les expliqué en 

detalle cómo realizar el ejercicio. 

DF: “Imaginen que inflamos un globo invisible, un globo de colores que debe ser 

muy, muy grande", les dije con calma. "Para ello, deben tomar aire por la nariz y después 

exhalarlo. Deben imaginar cómo se infla y cómo se va haciendo cada vez más grande”.  

Sin embargo, durante este ejercicio, noté que algunos alumnos tenían la tendencia de 

tomar aire por la boca, lo cual es comprensible ya que es lo que hacemos al inflar un globo. 

Entonces, aproveché para corregir este aspecto, indicándoles que el aire se toma por la nariz 

mientras el vientre se hincha, y que, al exhalar, deberían fruncir los labios como si tuvieran 

ese globo gigante en la boca. 

Después de completar este sencillo ejercicio, les pregunté qué les había parecido. 

Algunos alumnos respondieron positivamente, expresando que les ayudó a respirar de 

manera más eficiente y a sentirse más tranquilos. 

Para continuar con la clase, planteé algunas preguntas reflexivas a los alumnos sobre 

el análisis de casos y la toma de decisiones. Las respuestas que recibí fueron las siguientes, 

lo que me permitió introducir el tema de manera más profunda: 

DF: “¿Qué creen que sea el análisis de casos?”. 

A1: “Es lo que hacen los policías o detectives”.  

A2: “Si, como intentar saber qué es lo que pasó en una situación”. 

DF: “¿Qué significa tomar una decisión? ¿En qué momentos tomamos decisiones?". 
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A1: “Tomar una decisión es elegir entre diferentes cosas”. 

A2: “Cuando tienes que decidir algo”. 

A3: “Yo tuve que decidir si jugaba fútbol o baloncesto este año, fue difícil”. 

A4: “Todos los días tomamos decisiones”.  

DF: “¿En qué se basan para tomar decisiones?”. 

A1: “Si es bueno o malo”. 

A2: “En lo que sea correcto”. 

A3: “Si me conviene o no”.  

A través de estas participaciones, pudimos aterrizar en lo que consistía la actividad. 

Fue evidente que los alumnos estaban comprendiendo el concepto gradualmente, por lo que 

aproveché el momento para profundizar aún más en el tema. 

Mencioné a los alumnos que el análisis de caso consiste en examinar una situación 

específica. Es un proceso que nos permite entender los diferentes aspectos de una situación, 

evaluar las alternativas que podemos tomar para tomar una decisión.  

Para que quedara más, les dije que es como si estuviéramos leyendo una historia 

interesante y luego tuviéramos que pensar mucho para entenderla mejor. ¿Por qué hizo el 

personaje principal lo que hizo?, ¿qué habríamos hecho nosotros en su lugar?, ¿Cuáles serían 

las mejores decisiones que podríamos tomar si estuviéramos en esa situación? 

Les expliqué en qué consistía esta actividad, miramos todos los detalles, como si 

fuéramos detectives buscando pistas. Luego, usamos esas pistas para tomar decisiones 

inteligentes y resolver el problema de la mejor manera posible. 

Teniendo en cuenta esto, proseguí a entregarles un caso el cual tenían que analizar de 

manera individual. Entregué a cada alumno un caso para que lo analizaran de manera 

individual. Posteriormente, completarían una hoja de trabajo respondiendo preguntas y 

realizando un dibujo relacionado con el caso asignado (anexo 18). 
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Los alumnos comenzaron a leer el caso asignado, iniciaron con una muy buena 

actitud. Sin embargo, a medida que avanzaban en la actividad, noté algunos aspectos que 

llamaron mi atención. Al recorrer sus lugares, observé que las respuestas de los alumnos eran 

breves y carecían de argumentación, lo cual me llevó a motivarlos a reflexionar más 

profundamente sobre sus respuestas. Les sugerí que intentarán ponerse en el lugar de las 

personas implicadas en las situaciones presentadas, y a considerar cómo ellos mismos 

actuarían en tales situaciones. 

Una vez que los alumnos completaron sus reflexiones individuales, los organicé en 

equipos según el caso asignado. Su tarea era discutir las posibles decisiones y elegir la que 

consideraran más adecuada, enfocándose en el cuidado de la dignidad. 

Durante el desarrollo de este análisis en colaborativo se asignó una hoja de trabajo 

donde debían de redactar la decisión que tomaron y sus conclusiones en general. Durante 

estas discusiones en equipo, noté que algunos equipos enfrentaban dificultades para iniciar 

la conversación o para involucrar a todos los miembros. Sin embargo, también hubo equipos 

que demostraron una excelente colaboración desde el principio, compartiendo ideas, puntos 

de vista y analizando las posibles consecuencias de sus decisiones. 

Por lo tanto, decidí brindar apoyo adicional a los equipos que enfrentaban 

dificultades, guiándolos con preguntas orientadoras y alentándolos a participar activamente. 

Debido a que el análisis de los casos tomó más tiempo de lo esperado, decidí posponer el 

momento para que los alumnos compartieran sus hallazgos para la próxima sesión, 

asegurándome así de que todos tuvieran la oportunidad de participar plenamente en esta 

importante actividad de aprendizaje colaborativo. 

Explicación “Analizando las implicaciones” 

La intervención marca el inicio de la cuarta fase del proyecto, denominada 

"Actuamos", donde se busca que el alumno se involucre en acciones concretas para abordar 

el problema planteado. 
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Para comenzar la sesión, se siguió el mismo procedimiento que en intervenciones 

anteriores, implementando un ejercicio inicial destinado a fomentar un ambiente propicio en 

el aula. En esta ocasión, opté por una técnica de respiración para 

Posteriormente, al plantear preguntas reflexivas sobre el análisis de casos y la toma 

de decisiones, buscaba que los alumnos comprendieran gradualmente los conceptos clave 

relacionados con el propósito de la clase. A través de sus respuestas, pude introducir el tema 

de manera más profunda 

Decidí utilizar el análisis de casos ya que la toma de decisiones son procesos ligados 

al autoconocimiento. Al analizar situaciones y considerar diferentes opciones, los alumnos 

tuvieron la oportunidad de reflexionar sobre sus propios valores, creencias y motivaciones. 

Este proceso les permite iniciar una comprensión más profunda de quiénes son, qué 

consideran importante y cómo desean orientar sus vidas de acuerdo con esos valores. 

En total, se trabajaron con cinco casos distintos, cada uno acompañado de su 

respectiva ficha de trabajo. Estos casos representan situaciones de la vida cotidiana, lo que 

facilita que los alumnos se identifiquen con ellos. Siguiendo la sugerencia de Velázquez 

Elizarrarás (2007), los casos pueden ser ficticios, construidos o adaptados por el docente, 

incorporando descripciones de eventos, valoraciones y opiniones que estimulen el interés del 

estudiante. Se enfatiza la importancia de establecer conexiones con la realidad, ya que esto 

maximiza el impacto y la efectividad del aprendizaje. 

Al asignarles casos para analizar de manera individual y en equipos, buscaba que los 

alumnos aplicaran los conceptos teóricos aprendidos a situaciones concretas, fomentando así 

el pensamiento crítico y su habilidad para tomar decisiones informadas. Además, al observar 

las interacciones de los alumnos durante las discusiones en equipo, pude identificar áreas de 

mejora y brindar apoyo adicional a aquellos que enfrentaban dificultades para participar 

activamente. 

Confrontación “Comparando ideales” 

La intervención “yo decido” se basa en las Habilidades de Autoevaluación precisa 

definida por Goleman (1999) como “la capacidad de conocer los propios estados internos, 
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preferencias, recursos e intuiciones”. Además, la autobservación, según Páramo (2008), se 

refiere a la descripción del comportamiento propio, el reconocimiento físico y emocional, así 

como las experiencias y conductas derivadas de la interacción con los demás. 

El análisis de casos radica en la exploración de situaciones reales o hipotéticas que 

exigen un análisis profundo desde diversas perspectivas. Este ejercicio impulsa a los alumnos 

a analizar, reflexionar y proponer soluciones fundamentadas, estimulando así el pensamiento 

crítico y la toma de decisiones informadas.   

Al enfrentarse a casos reales, los estudiantes tienen la oportunidad de aprender de la 

experiencia directa, lo que les permite comprender mejor la complejidad de las situaciones y 

las posibles consecuencias de diferentes acciones como señala el Instituto Tecnológico de 

Monterrey (2005) su aplicación como estrategia de aprendizaje “entrena a los alumnos en la 

elaboración de soluciones válidas para los posibles problemas de carácter complejo que se 

presenten en la realidad futura. En este sentido, el caso enseña a vivir en sociedad. Y esto lo 

hace particularmente importante”.  

Esta estrategia es invaluable en el proceso de enseñanza-aprendizaje al proporcionar 

a los estudiantes la oportunidad de aplicar el conocimiento a situaciones reales, desarrollar 

habilidades, fortalecer el trabajo colaborativo y prepararse para desafíos futuros. Según 

Alfonso López (1997), los estudiantes pueden desarrollar habilidades cognitivas como 

pensamiento crítico, análisis, síntesis, evaluación, así como aprender conceptos y aplicarlos 

de manera sistemática o mediante la experiencia propia. Además, adquieren habilidades para 

trabajar en grupo, cooperar, intercambiar ideas y ser flexibles, lo cual constituye una 

preparación eficaz para las relaciones humanas. También se acercan a la realidad, 

comprenden fenómenos sociales, se familiarizan con las necesidades del entorno y se 

sensibilizan ante la diversidad de contextos y diferencias personales.  

Además, mejora su actitud para afrontar problemas y se entrenan dinámicamente en 

la autoexpresión, la comunicación, la aceptación, la reflexión y la integración. Finalmente, 

se fortalecen en los procesos de toma de decisiones. 
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Por lo tanto, en esta intervención, destacó el eje articulador “pensamiento crítico”, ya 

que a través de esta estrategia los alumnos comenzaron a desarrollar este tipo de pensamiento. 

El pensamiento crítico se entiende “como un proceso mental que implica el uso de estrategias 

y formas de razonamiento para evaluar argumentos o proposiciones, tomar decisiones y 

aprender nuevos conceptos” (Campos, 2007).  

De acuerdo con la Secretaría de Educación Pública (2022) el proceso gradual del 

pensamiento crítico se evidencia mediante la adquisición progresiva de habilidades, 

incluyendo la capacidad de elaborar un pensamiento autónomo que posibilita la 

argumentación, la fundamentación y la emisión de juicios respecto a temas educativos o 

aspectos de la realidad. Este aspecto lo pude observar durante el desarrollo de la actividad, 

cómo el análisis de casos centrados en situaciones cotidianas para la toma de decisiones 

permitió a los alumnos no solo enfrentarse a dilemas éticos y prácticos de la vida real, sino 

también desarrollar un sentido de responsabilidad social y empático. Esta aproximación, bajo 

esta perspectiva les brindó la oportunidad de reflexionar críticamente sobre cómo sus 

decisiones impactan en sí mismos y en la comunidad que los rodea.  

Reconstrucción “Recuperado nuevas perspectivas” 

En retrospectiva, diversas acciones resultaron fundamentales para alcanzar el 

propósito planteado durante la intervención. Reconocí los aspectos que fueron relevantes y 

propongo áreas de mejora para futuras implementaciones: 

Aspectos clave para la intervención: 

Incorporación de estrategias para establecer un ambiente propicio: El ejercicio de 

respiración demostró ser efectivo para ayudar a los alumnos a relajarse y concentrarse al 

comienzo de la sesión. 

Participación activa de los alumnos: aunque algunos alumnos tuvieron dificultades 

observé que estaban comprometidos con la actividad y mostraron interés en discutir las 

situaciones planteadas en los casos. Esta participación activa es una fortaleza que debe ser 

fomentada y mantenida a lo largo del proyecto.  
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Desarrollo del pensamiento crítico: A través del análisis de casos, los alumnos 

comenzaron a desarrollar habilidades de pensamiento crítico al enfrentarse a dilemas éticos 

y prácticos.  

Aspectos que considero que debí hacer diferente: 

Fomentar una argumentación más profunda desde el inicio: Durante el análisis de los 

casos, observé que algunas respuestas carecían de argumentación suficiente. Para mejorar 

esto, pude implementar una discusión inicial sobre la importancia de justificar las respuestas 

y proporcionar ejemplos concretos de argumentos sólidos. Esto ayudaría a los alumnos a 

comprender la importancia de la argumentación desde el principio y les daría las herramientas 

necesarias para profundizar en sus reflexiones. 

Facilitar la participación de todos los equipos desde el principio: Aunque algunos 

equipos demostraron una excelente colaboración, otros enfrentaron dificultades para iniciar 

la conversación. Para abordar esto, pude establecer estructuras de participación claras desde 

el principio, asignando roles específicos a cada miembro del equipo y proporcionando 

preguntas orientadoras para guiar la discusión.  

Los aspectos que considero que deben mantenerse, incluso para siguientes 

intervenciones:  

Uso del análisis de casos: El enfoque en el análisis de casos resultó efectivo para 

involucrar a los alumnos en situaciones concretas y fomentar la reflexión sobre la toma de 

decisiones éticas. Mantener esta estrategia en futuras intervenciones puede continuar 

desarrollando el pensamiento crítico. 

Apoyo adicional a los equipos con dificultades: Brindar apoyo adicional a los equipos 

que enfrentan dificultades para participar activamente fue una estrategia efectiva para 

promover la inclusión y el aprendizaje colaborativo. Continuar ofreciendo este tipo de apoyo 

puede ayudar a todos los alumnos a sentirse valorados y contribuir al éxito general de la 

actividad. 
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3.3.6. Juego decisivo 

Fecha de aplicación: jueves 29 de febrero de 2024 

Duración: 60 minutos 

Contenidos:  

● El uso de los lenguajes para compartir sensaciones, emociones, sentimientos e 

ideas en situaciones cotidianas, a fin de construir y fortalecer nuestros vínculos 

con el entorno natural y social. 

● Formas de ser, pensar, actuar y relacionarse. 

● Intensidad de las reacciones emocionales, influencias familiares y culturales que 

inciden en ellas. 

● La toma de decisiones ante situaciones cotidianas y de riesgos, con base en el 

cuidado de la dignidad de todas y todos, considerando posibles consecuencias de 

las acciones, para actuar con responsabilidad 

PDA:  

● Relaciona situaciones cotidianas con las formas en que empleamos los lenguajes 

para compartir intereses y necesidades personales, que nos permiten repensar los 

vínculos que establecemos con las personas. 

● Comparte los cambios que afronta en sus capacidades y las formas de ser, pensar, 

actuar y relacionarse para valorar la manera en que las demás personas inciden en 

la construcción de su identidad. 

● Analiza reacciones emocionales a partir de situaciones placenteras y displicentes, 

así como los resultados de tales reacciones, para favorecer el autoconocimiento, 

validando las emociones y regulándolas para lograr un mayor bienestar. 

● Analiza situaciones cotidianas para la toma de decisiones, con base en criterios 

que priorizan el cuidado de la dignidad propia, así como de otras personas y 

colectivos. 
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Propósito: que los alumnos mediante un juego interactivo tomen decisiones para que 

reflexionen sobre sus propias ideas personales, promoviendo así un mayor entendimiento de 

sí mismos y de cómo sus acciones impactan en su entorno. 

Instrumento de evaluación de la intervención “juego decisivo”:  escala estimativa 

(anexo 19). 

Descripción “Explorando los detalles” 

La intervención comenzó con una asistencia de 17 alumnos. Para establecer un 

ambiente propicio, inicié con una actividad de relajación. Les pedí que adoptaran la postura 

del cuerpo de montaña y realizamos una práctica de atención plena, utilizando la respiración 

como ancla. Les expliqué que contarían mentalmente cada inhalación y exhalación, 

enfocándose en el presente. Tras esta breve práctica, reproduje el sonido de un instrumento 

musical para señalar el final y les pedí que realizaran tres respiraciones profundas antes de 

abrir los ojos lentamente y estirarse si fuera necesario. 

Luego, procedimos con el desarrollo de los casos pendientes de la sesión anterior. 

Los alumnos se reunieron por equipos para compartir el caso con el que estuvieron trabajando 

y las respuestas que dieron a dicho caso. Por ejemplo, en el Caso 1, "La Confesión de un 

Error", cada equipo tuvo la oportunidad de discutir si Raúl debería confesar su error o no, y 

por qué. 

Durante esta actividad, pude observar una variedad de actitudes entre los alumnos. 

Algunos estaban ansiosos por compartir sus opiniones, mientras que otros parecían más 

reservados o indecisos. A continuación, detallo cómo se desarrollaron los diálogos y actitudes 

de los alumnos en cada caso: 

El caso 1.  La Confesión de un Error 

Durante la hora del almuerzo en la escuela, Raúl, un estudiante de cuarto grado, se 

encuentra en una situación delicada. Mientras está sirviéndose un vaso de jugo, 

accidentalmente derrama parte de él sobre la tarea de su compañero de pupitre, Mateo. Raúl 

observa con preocupación cómo el líquido empapa la hoja de papel, y aunque intenta 
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limpiarlo rápidamente, sabe que el daño ya está hecho. La maestra no está presente en ese 

momento, y parece que nadie más ha notado lo sucedido. Raúl se enfrenta a una difícil 

decisión: ¿debería confesar su error y asumir las consecuencias, o debería guardar silencio y 

esperar que nadie lo descubra? 

A1: “Creo que Raúl debería confesar lo que hizo. Ser honesto es importante, aunque 

pueda ser difícil”.  

A2: “Pero, ¿y si confesarlo le mete en problemas? Tal vez sea mejor que espere a ver 

si alguien se da cuenta”.  

A3: “No estoy seguro... pero creo que es mejor decir la verdad desde el principio." 

A4: "Sí, pero a veces es difícil saber qué hacer cuando cometes un error." 

Caso 2. "El Equipo Exitoso" 

Después de una semana de trabajo en equipo en la clase de ciencias, el maestro elogia 

el excelente trabajo realizado por el grupo de estudiantes, destacando especialmente la 

contribución de Laura. Sin embargo, Laura sabe que su compañero Juan ha sido igualmente 

importante en el éxito del proyecto, pero el maestro no lo mencionó en absoluto. Laura se 

encuentra en un dilema: ¿debería hablar en favor de Juan y compartir el crédito con él, o 

debería aceptar todo el reconocimiento para sí misma? 

A1: "Laura debería decir algo sobre Juan. Sería injusto si él no recibe reconocimiento 

por su trabajo." 

A2: "Pero si Laura menciona a Juan, ¿no parecerá que está buscando atención?". 

A3: "Tal vez puedan hablar con el maestro juntos, para que sea más justo".  

A4: "Sí, eso podría funcionar. Sería como compartir el crédito de manera justa".  

Caso 3. La Diferencia de Opiniones 

Durante una sesión de planificación para el día del deporte en la escuela, Sofía y 

Diego, dos estudiantes de cuarto grado, tienen opiniones opuestas sobre la mejor actividad 
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para realizar. Sofía prefiere organizar un juego de fútbol, mientras que Diego propone un 

torneo de ajedrez. Ante esta discrepancia, ambos deben encontrar una manera de llegar a un 

acuerdo sobre qué actividad realizar. 

A1: “Diego y Sofía podrían intentar comprometerse. Tal vez puedan hacer ambas 

actividades, fútbol y ajedrez”. 

A2: “Pero si hacen ambas, ¿no se perdería la emoción de concentrarse en una sola 

cosa?”.  

A3: “Sí, es cierto. Pero también es importante que todos estén contentos con la 

decisión”.  

A4: “Quizás podrían hacer una votación para decidir cuál actividad prefieren la 

mayoría”.  

Caso 4. El Recreo 

Durante el tiempo de recreo en la escuela, Ana se encuentra en una situación difícil. 

Un grupo de niños con los que usualmente juega decide excluir a Ana de sus actividades 

habituales. Ana se siente triste y sola al ser dejada de lado, especialmente porque algunos de 

sus amigos están participando en la exclusión. Ahora, Ana debe decidir si confronta a sus 

amigos sobre su comportamiento o busca nuevas amistades. 

A1: “Ana debería hablar con sus amigos. Tal vez no se dieron cuenta de que la estaban 

excluyendo”.  

A2: “Pero si confronta a sus amigos, ¿no podría empeorar las cosas?”.  

A3: “Podría ser, pero también es importante que Ana se sienta incluida y apoyada”.  

A4: “Quizás podría tratar de encontrar nuevos amigos que la acepten tal como es”.  

Caso 5. El Dilema del Robo 

Durante el recreo, Martín se encuentra con un billete de dinero en el suelo. No hay 

nadie cerca y Martín podría quedarse con el dinero sin que nadie lo sepa. Ahora, Martín se 
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enfrenta a un dilema ético: ¿debería devolver el billete a la oficina de la escuela o debería 

quedárselo para sí mismo? 

A1: “Martín debería devolver el dinero a la oficina de la escuela. Es lo correcto”.  

A2: “Pero, ¿Y si nadie reclama el dinero? ¿no sería mejor quedárselo?”.  

A3: “Creo que devolverlo es lo correcto, incluso si nadie lo reclama”.  

A4: “Sí, pero también es tentador quedarse con el dinero, ¿no?”.  

Después de que los alumnos compartieron sus opiniones sobre cada caso, procedimos 

con el juego “Pacman Decisivo”. Este juego implicó dividir al grupo en equipos y avanzar 

por un tablero donde se presentaban situaciones que requerían análisis y toma de decisiones. 

Estas situaciones estaban basadas en los casos discutidos anteriormente y presentaban 

dilemas éticos o conflictos interpersonales que los alumnos debían resolver juntos. Por 

ejemplo, uno de los casos que estaban en las cartas mencionaba una situación en la que un 

alumno se encuentra con un compañero que está siendo intimidado y debe decidir si 

intervenir o buscar ayuda de un adulto. Otra carta presentaba un escenario en el que un grupo 

de amigos tiene que decidir cómo repartir un premio entre ellos de manera justa. 

Figura 7 

Alumnos jugando “Pacman decisivo”  

 

 

 

 

 

 

Nota. Fotografías tomadas como evidencias durante el desarrollo de la sexta intervención.   
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Durante el juego, noté que algunos alumnos se distraían fácilmente con lo que ocurría 

a su alrededor, por lo que tuve que recordarles mantenerse enfocados en la actividad. 

Mi papel en el juego fue de moderadora, asegurándome de que todos los equipos 

participaran activamente y respetaran los tiempos establecidos para la toma de decisiones. 

También estuve atenta para ofrecer orientación adicional en caso de que surgieran preguntas 

o confusiones sobre las situaciones presentadas. 

Al final del juego, llevamos a cabo una reflexión grupal en el aula para analizar las 

decisiones tomadas y las estrategias utilizadas. Los alumnos destacaron la importancia de 

considerar diferentes puntos de vista y de tomar decisiones respetuosas. 

Explicación “Aclaración de los hechos” 

La intervención "juego decisivo" marca la segunda sesión dentro de la cuarta fase del 

proyecto, titulada "Actuamos", donde se busca fomentar la participación activa del alumno 

en acciones específicas orientadas a abordar el problema planteado. 

En primer lugar, la actividad de relajación inicial sirvió para establecer un ambiente 

propicio para el aprendizaje. La práctica de atención plena les permitió a los alumnos 

centrarse en el presente y prepararse mentalmente para participar en las actividades que 

seguirían. 

Luego, el desarrollo de los casos pendientes de la sesión anterior proporcionó una 

oportunidad para que los alumnos aplicarán la toma de decisiones que habíamos explorado 

previamente en clase. Cada caso presentaba un dilema ético o un conflicto interpersonal, 

desafiando a los estudiantes a reflexionar sobre diferentes perspectivas y considerar las 

consecuencias de sus acciones. Como argumenta Maldonado (2010), las discusiones entre 

pares permitieron abordar las dificultades encontradas, sirviendo como guía para la toma de 

decisiones y la identificación de conocimientos necesarios para avanzar. 

La observación de las diversas actitudes de los alumnos durante estos análisis me 

permitió comprender mejor cómo están y cómo están aplicando sus valores en situaciones 



130 
 

prácticas. Algunos mostraron una inclinación hacia la honestidad y la justicia, mientras que 

otros expresaron preocupaciones sobre las posibles consecuencias de sus acciones. 

El juego "Pacman Decisivo" sirvió como una forma dinámica y participativa de 

reforzar los conceptos discutidos previamente. Dividir a los alumnos en equipos y 

presentarles situaciones simuladas les permitió practicar la toma de decisiones en un entorno 

colaborativo. Mi papel como moderadora fue crucial para garantizar que todos los equipos 

participaran activamente y respetaran las reglas del juego. Además, estuve disponible para 

brindar orientación adicional y aclarar cualquier duda que surgiera durante el desarrollo del 

juego. 

Al finalizar el juego, la reflexión grupal proporcionó una oportunidad para que los 

alumnos compartieran sus experiencias, analizaran las decisiones tomadas y reflexionaran 

sobre las estrategias utilizadas. Esta actividad ayudó a consolidar el aprendizaje al permitir 

que los alumnos reflexionaran sobre su propio proceso de toma de decisiones y consideraran 

cómo podrían aplicar estos conceptos en su vida cotidiana. 

Confrontación “Enfrentamiento de perspectivas” 

Durante esta intervención, se focaliza principalmente en el fortalecimiento de las 

habilidades de autoposición ante la realidad interpersonal, así como en el desarrollo de la 

identidad y las metas personales. Según Paya (1992), la autoposición ante la realidad 

interpersonal se refiere a “el análisis de las propias posturas en la relación con el grupo de 

iguales, familia y todas aquellas personas que son próximas y relevantes, en definitiva, cómo 

nos relacionamos y cómo tendría que ser”. Durante la discusión de los casos y el juego, los 

alumnos se enfrentan a dilemas éticos y conflictos interpersonales que reflejan situaciones 

de la vida real. Al participar en estas actividades, los estudiantes practican la habilidad de 

reconocer y comprender diferentes perspectivas, así como de negociar y colaborar con otros 

para encontrar soluciones. Este proceso les ayuda a desarrollar una mayor conciencia de sí 

mismos en relación con los demás y a entender cómo sus acciones afectan a su entorno social. 

Por otro lado, la habilidad de explorar la identidad y las metas, tal como lo define 

Chernicoff y Rodríguez (2018), implica investigar diversos aspectos de la propia identidad, 
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identificar factores internos y externos que influyen en el logro de metas, y fortalecer la 

confianza en uno mismo para alcanzarlas. La reflexión grupal al final de la intervención 

brinda a los alumnos la oportunidad de examinar sus valores, creencias y metas personales 

en el contexto de las decisiones tomadas y las experiencias compartidas. Esta actividad 

fomenta un mayor autoconocimiento y autoexploración de la identidad, ayudando a los 

alumnos a definir quiénes son y qué desean lograr en el futuro. 

Según Chernicoff y Rodríguez (2018), una identidad integral se consolida cuando se 

establece un marco de referencia interno que guía las decisiones congruentes en diversos 

contextos y roles sociales. Durante el desarrollo de casos, los estudiantes tuvieron la 

oportunidad de evaluar sus decisiones y acciones en comparación con sus valores personales, 

lo que les permite comprender mejor sus fortalezas, debilidades y áreas de mejora en la toma 

de decisiones. 

Considero que el utilizar el juego interactivo involucró a los alumnos de manera 

activa y les permitió tomar decisiones en tiempo real. Este juego proporcionó una plataforma 

interactiva donde los alumnos podían participar directamente en la resolución de dilemas y 

situaciones éticas. Según Jover y Rico (2013), el juego es fundamental en el proceso de 

enseñanza, ya que fomenta la participación, la colectividad, la creatividad y otros principios 

fundamentales en el ser humano. 

El formato de juego de mesa creó un entorno lúdico que incentivó la participación 

activa y el compromiso de los alumnos con la actividad, haciéndola divertida y motivadora. 

Según Gomes y Friedrich (2001), el juego en la enseñanza no se percibe como un fin en sí 

mismo, sino como un medio para adquirir nuevos conocimientos, ofreciendo una experiencia 

"divertida" que facilita la asimilación de conceptos. En resumen, esta intervención no solo 

fortaleció las habilidades interpersonales y de identidad de los alumnos, sino que también les 

proporcionó un entorno estimulante y participativo para su aprendizaje. 

Reconstrucción “revisión retrospectiva” 

Después de analizar detenidamente la intervención realizada y reflexionar sobre sus 

aspectos clave, estoy convencida de que mantener la reflexión y la toma de decisiones es 
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esencial para el desarrollo integral de mis estudiantes. El análisis de casos y la 

implementación del juego interactivo, como el "Pacman Decisivo", han demostrado ser 

herramientas valiosas para fomentar estas habilidades cognitivas y sociales.  

Sin embargo, reconozco que siempre hay margen para la mejora. Es fundamental 

explorar estrategias adicionales para fomentar la participación de todos los alumnos, 

especialmente aquellos que son más reservados o indecisos. Considerar asignar roles 

específicos o facilitar grupos de discusión más pequeños podría ser una forma efectiva de 

lograr este objetivo. 

Además, aunque comprendo las limitaciones de tiempo, estoy comprometida a 

brindar retroalimentación individualizada a mis alumnos siempre que sea posible. Esta 

retroalimentación personalizada les permitirá a los estudiantes reflexionar sobre sus 

decisiones y estrategias de manera más profunda, identificando áreas de fortaleza y 

oportunidades de mejora específicas para cada uno de ellos. 

Al evaluar el impacto de la intervención, es evidente que logró en gran medida su 

propósito de promover la reflexión, la toma de decisiones informadas y el desarrollo de 

estrategias para enfrentar diferentes escenarios. La participación activa de los alumnos, la 

aplicación práctica de sus análisis y la reflexión grupal son pruebas contundentes de su 

efectividad. Además, es alentador observar cómo los alumnos han practicado y mejorado 

habilidades sociales importantes, como la escucha activa y la resolución de conflictos, a 

través de estas actividades. 

Aunque siempre se pueden hacer ajustes y mejoras, estoy satisfecha con los 

resultados de la intervención y estoy comprometida a seguir adaptando mis intervenciones 

para satisfacer las necesidades y promover el desarrollo integral de mis estudiantes. 

3.3.7. Mascota del aula. 

Fecha de aplicación: martes 05 de marzo de 2024 

Duración: 60 minutos 

Contenidos:  
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● El uso de los lenguajes para compartir sensaciones, emociones, sentimientos 

e ideas en situaciones cotidianas, a fin de construir y fortalecer nuestros 

vínculos con el entorno natural y social. 

● Formas de ser, pensar, actuar y relacionarse. 

● Intensidad de las reacciones emocionales, influencias familiares y culturales 

que inciden en ellas 

● Cuidado y Empatía hacia los seres vivos y la Naturaleza. ** 

PDA:  

● Relaciona situaciones cotidianas con las formas en que empleamos los 

lenguajes para compartir intereses y necesidades personales, que nos 

permiten repensar los vínculos que establecemos con las personas. 

● Comparte los cambios que afronta en sus capacidades y las formas de ser, 

pensar, actuar y relacionarse para valorar la manera en que las demás 

personas inciden en la construcción de su identidad. 

● Analiza reacciones emocionales a partir de situaciones placenteras y 

displicentes, así como los resultados de tales reacciones, para favorecer el 

autoconocimiento, validando las emociones y regulándolas para lograr un 

mayor bienestar. 

● Reconoce la importancia del cuidado responsable de los animales y desarrolla 

empatía hacia ellos, promoviendo la prevención del maltrato animal. ** 

Propósito: que los alumnos exploren como sus propias actitudes, 

comportamientos y acciones, impactan en otros seres vivos a través del contacto 

cercano con una tortuga como mascota del aula, fomentando así una mayor 

conciencia de sí mismos y de su entorno natural. 

Instrumento de evaluación de la intervención “Mascota del aula”:  escala 

estimativa (anexo 20).  

Descripción “Tras las Huellas de Mar” 
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Esta intervención se vincula con el proyecto “Explorando y cuidando a nuestra 

mascota del aula” del campo formativo de saberes y pensamiento científico, compartiendo 

esta sesión con él. En dicho proyecto se estuvo desarrollado todo lo referente al cuidado 

nuestra mascota del aula.  

Comencé la sesión con una asistencia de 20 alumnos, inicié con una actividad de 

relajación llamada “el juego de la serpiente”, donde les pedí a los alumnos que se sentaran 

con la espalda recta, colocaran las manos en el abdomen y tomaran aire profundamente por 

la nariz durante cuatro segundos, para luego exhalar haciendo el sonido de una serpiente. 

Esta práctica ayudó a establecer un ambiente tranquilo y receptivo desde el principio. 

La energía positiva de los alumnos se manifestó desde el principio al recibir a Mar 

(nombre que le pusieron los alumnos a la tortuga), de vuelta en el aula. Para continuar, 

recordamos juntos los principales cuidados que debemos brindarle a nuestra tortuga mientras 

está en el aula. Los alumnos destacaron la importancia de mantener el silencio, alimentarla a 

la hora indicada, evitar tocar o golpear su pecera, y respetar su espacio sin molestarla. 

Figura 8 

Alumnos realizando cuidados de su mascota 

 

Nota. Fotografía tomada como evidencia durante el desarrollo de la séptima intervención.   

Tomando en cuenta estos aspectos, procedimos a compartir los hallazgos de nuestras 

investigaciones sobre acciones para prevenir el maltrato animal. Durante esta discusión, los 
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estudiantes expresaron sus ideas y reflexiones sobre el tema, destacando su compromiso con 

el bienestar de los animales, algunos de los comentarios más relevantes fueron: 

A1: “Yo descubrí que el abandono de mascotas es un problema grave en nuestra 

colonia”. 

A2: “Me di cuenta de que los animales sienten dolor y miedo, al igual que nosotros y 

eso me hizo querer protegerlos más”. 

A3: “Debemos decirles a las personas sobre cómo cuidar adecuadamente a sus 

mascotas para que no las maltraten”. 

Para dar inicio a la siguiente actividad, inicié una discusión sobre qué es un decálogo, 

para qué sirve y cuáles son sus características. Aunque solo un estudiante mencionó que era 

un tipo de reglamento, aproveché la oportunidad para explicar detalladamente las 

características de un decálogo, mencionándoles que un decálogo consiste en un grupo de diez 

oraciones o frases presentadas en forma de lista, mostrando las normas para llevar a cabo una 

actividad específica. Además, debe de ser claro y fácil de entender para todos y debería 

incluir acciones concretas que podamos hacer. 

A partir de esto, los alumnos elaboraron su propio decálogo del cuidado animal en 

hojas de colores (anexo 21), identificando acciones específicas que reflejaran respeto y 

responsabilidad hacia los animales. 

Durante la actividad, noté que los alumnos estaban sumamente concentrados en la 

tarea, algunos revisando sus notas y reflexionando sobre las acciones a incluir en su decálogo 

personal. 

Posteriormente, los alumnos intercambiaron sus decálogos y en plenaria 

compartieron lo que habían escrito. Este momento fue propicio para dialogar sobre la 

importancia del cuidado de los animales, fomentando la empatía y reflexionando sobre 

nuestros propios sentimientos y actitudes hacia ellos. Algunas de las participaciones de los 

alumnos fueron las siguientes: 
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A1: “Yo escribí que es importante tratar a los animales con cariño y ternura, así como 

nos gustaría que nos trataran a nosotros”. 

A2: “Puse que debemos adoptar en lugar de comprar mascotas”.  

A3: “En el mío, agregué que debemos denunciar cualquier acto de maltrato animal”.  

A4: “En mi decálogo, puse que debemos respetar el espacio de los animales, como 

Mar. Así que escribí que no debemos molestarlos”.  

Invité a los alumnos a seguir pensando en maneras de mejorar la calidad de vida de 

los animales y a poner en práctica los principios que habían plasmado en sus decálogos. 

Finalmente, concluimos la actividad de manera grupal elaborando un decálogo 

conjunto sobre el cuidado y respeto hacia nuestra mascota del aula, Mar, a partir de las 

contribuciones de los alumnos. El decálogo contiene las siguientes normas de manera general 

(explicadas a mayor profundidad en el anexo 22): 

1. Respetar su espacio. 

2. Proporcionar una alimentación adecuada. 

3. Mantener una buena higiene y limpieza. 

4. Proporcionar atención veterinaria. 

5. No molestar.  

6. Educar y concientizar sobre su cuidado. 

7. Promover la empatía. 

8. Evitar el abandono. 

9. Evitar el maltrato. 

10. Tener una buena comunicación y colaboración.  

Explicación “Cultivando Conciencia y Compromiso” 

La intervención es la tercera y última sesión perteneciente a la cuarta fase del 

proyecto, denominada "Actuamos".  
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Sigo realizando actividades de relajación al iniciar la sesión ya que me permite 

comenzar de buena manera y es fundamental para desarrollar la habilidad de atención.  

Decidí integrar la actividad “Mascota del aula” porque es una experiencia valiosa que 

va más allá de la simple presencia de un animal. Proporciona a los estudiantes oportunidades 

de aprendizaje significativas, promueve el desarrollo de habilidades socioemocionales, 

fomenta el autoconocimiento y la responsabilidad. 

La presencia de la tortuga ha proporcionado numerosas oportunidades de aprendizaje. 

Los estudiantes han podido estudiar desde aspectos biológicos, su comportamiento, 

investigar sobre su hábitat natural y sus necesidades específicas, y aprender sobre la 

importancia del cuidado de los animales, etc.  

Además, el cuidado de una mascota en el aula ha brindado a los estudiantes la 

oportunidad de reflexionar sobre sus propias emociones, actitudes y comportamientos. A 

medida que se involucran en el cuidado de la mascota, los niños han identificado sus 

fortalezas, debilidades y áreas de crecimiento personal. Además, de desarrollar una mayor 

conciencia de sí mismos y de cómo sus acciones afectan a otros seres vivos.  

Al elegir el uso del decálogo en esta intervención tuve en cuenta varios factores que 

considero fundamentales para el aprendizaje de mis alumnos. 

En primer lugar, el decálogo es una forma clara y concisa de presentar normas o 

principios fundamentales. Al dividir la información en una lista de diez puntos, facilitamos 

su comprensión. Además, el decálogo proporciona una estructura organizada para discutir y 

reflexionar sobre un tema específico. En este caso, nos permitió abordar de manera 

sistemática los diferentes aspectos del cuidado responsable de los animales, desde el respeto 

por su espacio hasta la promoción de la empatía y la prevención del maltrato. 

Además, el proceso de elaboración y discusión del decálogo fomentó la participación 

activa de los estudiantes y promovió el diálogo entre ellos. Al intercambiar ideas y puntos de 

vista, los alumnos no sólo fortalecieron su comprensión del tema, sino que también 

desarrollaron habilidades de comunicación. 
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Confrontación “Identificando la realidad” 

En la intervención “Mascota del aula” influyen dos habilidades indispensables en el 

desarrollo del autoconocimiento: la conciencia de las emociones y el aprecio y la gratitud.  

La conciencia de las emociones, según Bisquerra (2000) “es la capacidad para tomar 

conciencia de las propias emociones y de las emociones de los demás, incluyendo la habilidad 

para captar el clima emocional de un contexto determinado”. Lo veo reflejado cuando los 

alumnos expresan sus emociones y reflexionan sobre cómo se sienten respecto al tema del 

cuidado de los animales. Por ejemplo, cuando mencionaron su preocupación por el abandono 

de mascotas o su deseo de proteger a los animales del maltrato, están mostrando conciencia 

emocional al reconocer y comprender sus propios sentimientos. 

Por otro lado, el aprecio y la gratitud “surge a partir de reconocer y apreciar elementos 

de nosotros mismos, de los demás y del entorno, que nos benefician y nos hacen sentir bien” 

(SEP, 2017).  Esta habilidad la pude observar cuando al interactuar con la tortuga Mar y 

reflexionar sobre el cuidado de los animales, los estudiantes mencionan un mayor 

reconocimiento y afecto hacia ella por enseñarles lecciones importantes sobre 

responsabilidad, respeto y empatía hacia los animales. 

Tener una mascota en mi aula, como una tortuga, nos ha ofrecido una oportunidad 

única para explorar y desarrollar el autoconocimiento a través de la responsabilidad, la 

observación, la conexión emocional, la aceptación de la diversidad y el desarrollo de 

habilidades de resolución de problemas. Álvarez (2019) señala que los animales tienen 

efectos positivos en el bienestar mental y social de las personas que conviven con ellos. Por 

otro lado, Senent (2014) sugiere que el contacto con los animales puede ser beneficioso no 

solo en el ámbito educativo, sino también en las relaciones humanas y en el desarrollo de la 

sensibilidad. Por tanto, cuidar de una mascota en el aula también promueve el desarrollo de 

habilidades socioemocionales en los estudiantes.  

A través de la interacción con la mascota, los niños aprenden a ser compasivos, 

empáticos y respetuosos con los seres vivos. Además, trabajar juntos para cuidar de la 

mascota fomenta el trabajo en equipo, la cooperación y la resolución de problemas. Como 

señala Álvarez (2019) “son muchos los beneficios que aporta trabajar con animales, como 
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tranquilidad, constancia, facilitan la comunicación, fomentan el desarrollo de la 

socialización, la autonomía y la responsabilidad y al mismo tiempo, son grandes mediadores 

emocionales” (p. 189). 

Reconstrucción “Ampliando las Perspectivas” 

En retrospectiva de la reciente intervención centrada en el cuidado animal, identifique 

diversas fortalezas que han contribuido al éxito de las actividades realizadas. Sin embargo, 

también identifiqué áreas donde pude haber implementado acciones distintas para potenciar 

aún más el impacto de la intervención. 

Fortalezas Identificadas: 

Compromiso de los alumnos: Me enorgullece observar la participación activa y el 

compromiso demostrado por mis alumnos hacia el tema del cuidado animal. Su genuino 

interés y sensibilidad constituyen una sólida base sobre la cual construir, fundamental para 

el desarrollo de su conciencia social y responsabilidad individual. 

Impacto emocional: La intervención ha demostrado tener un impacto positivo en el 

desarrollo socioemocional de los estudiantes, fomentando la empatía, la responsabilidad y la 

conciencia de sí mismos, lo cual es una fortaleza significativa a ser potenciada. 

Uso efectivo de herramientas educativas: El empleo del decálogo como una 

herramienta educativa ha demostrado ser efectivo para estructurar el aprendizaje sobre el 

cuidado animal y promover la reflexión y el compromiso de los estudiantes. 

Áreas de mejora identificadas: 

Proporcionar ejemplos concretos y recursos visuales: Reconozco que podría haber 

enriquecido la comprensión de los conceptos presentados al integrar ejemplos concretos y 

recursos visuales. Mostrar ejemplos de decálogos específicos habría facilitado la asimilación 

de información para los alumnos, permitiéndoles una comprensión más profunda y práctica. 

Incorporar actividades de reflexión personal: Me doy cuenta de que la introducción 

de momentos dedicados a la reflexión individual o en pequeños grupos habría añadido un 
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valor significativo a la experiencia de aprendizaje. Mediante preguntas reflexivas o la 

utilización de diarios de aprendizaje, habría proporcionado a los alumnos la oportunidad de 

procesar y conectar sus experiencias de manera más profunda, fortaleciendo así su 

comprensión y compromiso con el tema del cuidado animal. 

Aunque mi intervención logró cumplir con su objetivo principal y resultó altamente 

motivadora tanto para los alumnos como para mí, reconozco que siempre existen áreas de 

mejora. A medida que este proyecto avanza, seguiré manteniendo lo que ha demostrado ser 

efectivo, al mismo tiempo que exploraré nuevas formas de enriquecer y mejorar la 

experiencia de aprendizaje de mis estudiantes.  

3.3.8. ¿Quién soy? 

Fecha de aplicación: martes 12 de marzo de 2024 

Duración: 60 minutos 

Contenidos:  

● El uso de los lenguajes para compartir sensaciones, emociones, sentimientos 

e ideas en situaciones cotidianas, a fin de construir y fortalecer nuestros 

vínculos con el entorno natural y social. 

● Formas de ser, pensar, actuar y relacionarse. 

● Intensidad de las reacciones emocionales, influencias familiares y culturales 

que inciden en ellas. 

PDA:  

● Relaciona situaciones cotidianas con las formas en que empleamos los 

lenguajes para compartir intereses y necesidades personales, que nos permiten 

repensar los vínculos que establecemos con las personas. 

● Comparte los cambios que afronta en sus capacidades y las formas de ser, 

pensar, actuar y relacionarse para valorar la manera en que las demás personas 

inciden en la construcción de su identidad. 
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● Analiza reacciones emocionales a partir de situaciones placenteras y 

displicentes, así como los resultados de tales reacciones, para favorecer el 

autoconocimiento, validando las emociones y regulándolas para lograr un 

mayor bienestar. 

Propósito: que los alumnos exploren sus cualidades únicas, gustos e individualidad a 

través de la creación de un retrato personalizado que refleje tanto su imagen física como 

aspectos de su personalidad para fomentar el autoconocimiento y la autoestima entre los 

alumnos. 

Instrumento de evaluación de la intervención “¿quién soy?”:  rúbrica (anexo 23) 

Descripción "Creciendo Juntos" 

Comencé la clase con una asistencia de 18 alumnos, realizamos un ejercicio de 

relajación.  Pedí a los alumnos que se sienten en la posición cuerpo de montaña. Reproduje 

el sonido de un violín (durante un minuto) y solicité que, cuando el sonido parara, levantaran 

la mano y le pedí a algunos alumnos que completaran la siguiente frase: “Una de mis 

fortalezas es...” 

Algunas respuestas de los alumnos fueron: "soy fuerte", "soy bueno dibujando", "ser 

amable", "correr muy rápido" y "bailar". 

Tras este ejercicio, procedí con el juego "Enanos y Gigantes". Mencioné distintas 

fortalezas y debilidades, indicando que quienes se identificaran con ellas debían levantarse 

al escucharlas. Las palabras que mencioné fueron: buen amigo, desordenado, estudioso, 

simpático, dormilón, tímido, impuntual, respetuoso, amable, alegre, juguetón, puntual e 

impaciente. Di un breve lapso entre cada palabra para que los estudiantes tuvieran tiempo de 

reaccionar. 
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Figura 9 

Alumnos realizando el juego “Enanos y Gigantes". 

Nota. Fotografías tomadas como evidencias durante el desarrollo de la octava intervención.   

Al inicio, hubo cierta resistencia por parte de algunos alumnos, quienes se mostraban 

tímidos e inseguros al participar. Esto me llevó a aclarar el propósito del juego: reconocer 

nuestras fortalezas y debilidades propias.  Reconociendo mi propio papel en este proceso, me 

uní a la actividad, levantándome junto a mis alumnos en cada palabra que me sentía 

identificada. Este gesto de vulnerabilidad y participación activa ayudó a crear un ambiente 

de confianza y seguridad en el aula. 

Tras esta acción, todos participaron con entusiasmo y comenzaron a reconocer sus 

propias cualidades. Luego, reflexionamos sobre la importancia de aceptar tanto nuestras 

fortalezas como nuestras debilidades. 

Para la actividad principal, propuse a los alumnos crear un retrato combinando su 

fotografía con un dibujo de la otra mitad de su rostro, destacando sus cualidades y aspectos 

que los hacen únicos. Antes de distribuir los materiales, decidí compartir mi propio retrato, 

una decisión destinada a inspirar confianza y motivación en mis alumnos. 

El entusiasmo en el aula era palpable cuando mostré mi ejemplo de retrato (anexo 

24). Los estudiantes respondieron con sorpresa y admiración. Recibí elogios y comentarios 

positivos, creando un ambiente de apoyo entre maestra y alumnos. 

Sin embargo, a medida que comenzaron a recibir los materiales y a enfrentarse al 

desafío de plasmar su propia imagen en el papel, surgieron voces de duda y autocrítica. 

Algunos expresaron preocupaciones sobre sus habilidades de dibujo, temiendo que sus 

dibujos no estuvieran a la altura de sus expectativas. Ante estas preocupaciones, decidí 
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intervenir una vez más, recordándoles que el valor de la actividad residía en el proceso 

mismo, no en el resultado final. Les aseguré que lo que realmente me importaba era su 

esfuerzo y su compromiso, no su destreza artística, me interesa que autoexploren quienes son 

y logren reconocer esos aspectos que los hacen únicos. Tras esta aclaración, los alumnos se 

mostraron más animados y participativos (ver anexo 25 donde se encuentran los retratos de 

los alumnos). 

Para aquellos que tenían dificultades para identificar qué aspectos agregar alrededor 

del retrato, proporcioné algunas preguntas guía como: ¿Cuáles son tus fortalezas?, ¿qué te 

gusta hacer?, ¿cuáles consideras que son tus cualidades? Estas preguntas fueron de gran 

ayuda para completar la actividad de manera positiva. 

Al finalizar la actividad, reunimos nuestras creaciones y reflexionamos juntos sobre 

la importancia de conocerse a uno mismo. Algunos de los comentarios de los alumnos fueron:  

A1: "Para saber qué nos gusta y qué no." 

A2: "Poder estar bien" 

A3: "Ser más seguros de nosotros mismos." 

A4: "Para saber en qué somos buenos y en qué podemos mejorar." 

A5: “Para aceptar como somos”  

Explicación “Descubriendo las razones” 

Esta intervención marca la primera sesión de la quinta fase del proyecto, denominada 

"producimos", se centra en la construcción del producto central del proyecto. 

Decidí incorporar el juego "Enanos y Gigantes" como una estrategia para fomentar la 

reflexión sobre las fortalezas y debilidades de manera lúdica y participativa. Este juego 

ofreció una forma dinámica de que los estudiantes se identificarán con diferentes 

características y se reconocieran a sí mismos en un contexto seguro y divertido.  
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Además, al unirme como participante activa en el juego, demostré vulnerabilidad y 

mostré a los alumnos que también estoy dispuesta a reconocer mis propias fortalezas y 

debilidades. Esta actitud de apertura y honestidad contribuyó a crear un ambiente de 

confianza en el aula, lo que animó a los estudiantes a participar más activamente en la 

actividad posterior. El juego también estableció la oportunidad perfecta para dar apertura a 

la actividad del retrato.  

Opté por realizar la actividad del retrato como estrategia principal de la intervención 

porque permitió explorar la identidad de mis alumnos. Al fusionar su propia fotografía con 

un dibujo que refleje tanto su imagen física como aspectos de su personalidad, los estudiantes 

experimentaron un proceso de autoexploración, permitiéndoles comprender mejor quiénes 

son y cómo se perciben a sí mismos. 

Además, sirvió como un medio para promover la autoestima. Al brindar a los alumnos 

la oportunidad de destacar sus cualidades y fortalezas en su obra de arte, fomentó un sentido 

de valía personal y una imagen positiva de sí mismos. Este acto de autoreconocimiento y 

aprecio por las propias virtudes contribuye significativamente al desarrollo emocional y 

social de los alumnos. 

Aunque inicialmente sentí cierta preocupación debido a que de acuerdo con los 

diagnósticos aplicados algunos alumnos tienen una percepción negativa de su apariencia 

física, descubrí que lo que realmente necesitan son más oportunidades para explorar y 

valorarse a sí mismos. Presté especial atención a estos estudiantes para identificar si la 

actividad podría incomodarlos o causarles malestar. A pesar de que algunos estaban 

preocupados al principio porque no se consideraban buenos dibujantes, pude observar cómo 

se volvían muy activos una vez que les aseguré que la intención no era evaluar sus habilidades 

artísticas. 

Además de promover la autoexploración y la autoestima, también fomenta la 

expresión de la creatividad. Al enfrentarse al lienzo en blanco, los alumnos tuvieron la 

libertad de experimentar con diferentes técnicas y materiales para representar su identidad de 

manera única y original. Esta exploración creativa no solo estimula la imaginación de los 

estudiantes, sino que también les brinda un espacio para expresarse auténticamente.  
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De esta manera, logro vincular el eje articulador "Artes y experiencias estéticas", 

según la Secretaría de Educación Pública (2022), al diseñar actividades que permitan a los 

estudiantes apreciar los detalles, ritmos, equilibrios y contrastes, mientras se fomentan los 

encuentros gozosos, lúdicos y sorprendentes con los contenidos escolares. Buscando que 

experimenten la alegría de colaborar en proyectos colectivos con sentido, ser críticos de sus 

propias producciones y las de los demás, proponer y ver materializadas sus ideas, y 

concentrar su atención plenamente en un proceso (p.121).  

Confrontación “Desafiando las acciones” 

En esta intervención, se exploraron y fortalecieron las habilidades de autoestima y 

autodescubrimiento, fundamentales para el desarrollo personal y social. 

“La autoestima se basa en una adecuada valoración e identificación de las propias 

capacidades, limitaciones y potencialidades, como individuos y como miembros de una 

comunidad” (SEP, 2017, p.541). 

Rodríguez-Garcés (2021) “nos permite acuñar y expresar una valoración particular 

de nosotros mismos que define lo que creemos ser y cómo nos conducimos por el mundo” 

(p.3). Desde esta perspectiva, se reconoce que la autoestima no es estática, sino que se 

construye y se fortalece a lo largo del tiempo a través de nuestras experiencias y relaciones. 

El concepto de autodescubrimiento, como lo describe Pava (1992), implica la 

exploración y la toma de conciencia de nuestros propios sentimientos, gustos, temores, 

deseos y demás aspectos que conforman nuestra identidad. Esta reflexión nos lleva a 

comprender quiénes somos realmente y qué aspiramos en la vida. En el contexto educativo, 

actividades como el autorretrato sirven como herramientas para que los niños comiencen a 

reconocer y aceptar su singularidad. Al interactuar con sus compañeros, comprenden que 

cada uno posee características únicas, lo que les brinda la oportunidad de apreciar su propia 

individualidad y la diversidad que existe en su entorno. 

Para que el proceso de autodescubrimiento sea efectivo, es fundamental que el niño 

reconozca su propia identidad como algo distinto y valioso en comparación con los demás. 

El proceso de autoconocimiento implica también el reconocimiento de la propia 
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individualidad y la construcción de la autoestima y autonomía, como señala Mora (2018). Es 

a través de este desarrollo que el niño puede empezar a comprenderse y valorarse como un 

individuo único y diferente de los demás. 

Además, el arte desempeña un papel crucial en la actividad. Es una forma de 

expresión creativa que nos permite explorar nuestro mundo interior y exteriorizar nuestras 

emociones, como argumenta Dévora y Hernández (2018) 

El arte es una forma creativa de expresión, la cual nos permite encontrarnos con 

nuestro yo interior. Es una manera de reflejar nuestros sentimientos, emociones y 

preocupaciones a través del arte, podemos identificar, valorar y regular nuestras 

propias emociones, así como normalizarlas, es decir, aprender a expresar las 

emociones sin cohibirnos, pues son parte natural de nuestro ser. (p.13)  

El fomento de la autoestima y el autodescubrimiento en los niños es un proceso 

fundamental que contribuye a su desarrollo integral. A través de actividades reflexivas y 

creativas, como el autorretrato y el arte en general, los niños pueden explorar y comprender 

mejor su identidad, fortaleciendo así su confianza en sí mismos y su capacidad para 

relacionarse de manera positiva con el mundo que los rodea. 

Reconstrucción “Perfeccionando durante el proceso” 

Al reflexionar detenidamente las evidencias recopiladas, puedo identificar tantos 

aspectos positivos a mantener como áreas de mejora sobre mi práctica.  

En cuanto a los aspectos positivos que debo mantener, destacó la creación de un 

ambiente de confianza. Mi disposición para involucrarme activamente en las actividades y 

compartir mi propia experiencia resultó fundamental para establecer un entorno seguro y 

solidario. Continuaré fomentando un buen ambiente de confianza donde los estudiantes se 

sientan cómodos expresándose y participando plenamente. 

Asimismo, la promoción del valor del proceso sobre el resultado fue algo que me 

ayudó para el desarrollo de las actividades. Mi enfoque en el proceso de autoexploración y 

autodescubrimiento por encima del resultado final resultó muy beneficioso. Seguiré 
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reiterando este mensaje para alentar a los estudiantes a centrarse en su crecimiento personal 

y esfuerzo, en lugar de compararse con los demás. 

En lo que respecta a las áreas de mejora, consideró necesario reforzar la explicación 

del propósito de las actividades. Aunque explique el propósito del juego "Enanos y 

Gigantes", es esencial asegurarme de que todos los alumnos comprendan claramente la razón 

detrás de cada actividad realizada en clase. Reforzar esta explicación ayudará a disminuir la 

resistencia inicial y aumentar la participación de manera más efectiva. 

Además, me gustaría poder brindar retroalimentación personalizada más detallada a 

cada estudiante sobre su trabajo. Reconozco que debido a limitaciones de tiempo esto puede 

resultar difícil, sin embargo, considero que proporcionar esta retroalimentación 

individualizada ofrecerá a los estudiantes la oportunidad de recibir elogios específicos sobre 

sus fortalezas y sugerencias constructivas para mejorar. Esto contribuiría significativamente 

a su autoestima y crecimiento personal. 

Considero que se cumplió con el propósito de la intervención de fomentar el 

autoconocimiento y la autoestima entre los alumnos. La creación de un ambiente de 

confianza permitió que los estudiantes se sintieran seguros al explorar sus cualidades únicas 

y aspectos de su personalidad a través del retrato personalizado. Además, el énfasis en el 

proceso de autoexploración sobre el resultado final ayudó a los estudiantes a centrarse en su 

crecimiento personal y valorar su individualidad. Esto se reflejó en las interacciones y 

comentarios positivos durante las actividades. 

3.3.9. Un mensaje especial  

Fecha de aplicación: martes 19 de marzo 2024 

Duración: 60 minutos 

Contenidos:  

● El uso de los lenguajes para compartir sensaciones, emociones, sentimientos e 

ideas en situaciones cotidianas, a fin de construir y fortalecer nuestros vínculos 

con el entorno natural y social. 
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● Formas de ser, pensar, actuar y relacionarse. 

● Intensidad de las reacciones emocionales, influencias familiares y culturales que 

inciden en ellas. 

PDA:  

● Relaciona situaciones cotidianas con las formas en que empleamos los lenguajes 

para compartir intereses y necesidades personales, que nos permiten repensar los 

vínculos que establecemos con las personas. 

● Comparte los cambios que afronta en sus capacidades y las formas de ser, pensar, 

actuar y relacionarse para valorar la manera en que las demás personas inciden en 

la construcción de su identidad. 

● Analiza reacciones emocionales a partir de situaciones placenteras y displicentes, 

así como los resultados de tales reacciones, para favorecer el autoconocimiento, 

validando las emociones y regulándolas para lograr un mayor bienestar. 

Propósito: Que los alumnos fortalezcan su autoestima y el autoconcepto, creando un 

espacio donde se destaquen las cualidades positivas que poseen. 

Instrumento de evaluación de la intervención “un mensaje especial”: rúbrica (anexo 

26) 

Descripción “Retrato de la realidad” 

Durante la intervención, me encontré frente a una asistencia completa de 22 alumnos, 

todos presentes y listos para participar en la actividad planificada. Comenzamos con la 

técnica de relajación "Regresar al lugar de paz", donde instruí a los estudiantes a adoptar la 

postura de cuerpo de montaña. Con una voz serena y pausada, guié la práctica, invitándolos 

a cerrar los ojos y dirigir su atención hacia su espacio interior. Observé con atención cómo 

algunos estudiantes se sumergieron en la práctica de manera inmediata, mientras que otros 

mostraron signos de distracción inicial, pero luego se unieron al ejercicio con mayor 

concentración. 
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Durante la práctica de la respiración consciente, noté cómo algunos alumnos seguían 

las instrucciones con precisión, mientras que otros parecían luchar por mantener el enfoque. 

Mantuve una presencia tranquilizadora y alentadora, mencionándoles gentilmente que 

volvieran su atención a su respiración si se distraían. 

Después de la actividad de relajación, aproveché para indagar sobre los 

conocimientos previos de mis alumnos acerca de las cualidades, iniciando una conversación 

sobre qué son las cualidades positivas y solicitando ejemplos. Juntos, elaboramos una lista 

en el pizarrón, lo que generó una participación activa por parte de los estudiantes. 

Continuamos con la actividad "el árbol de las cualidades", distribuí hojas con los 

nombres de todos los compañeros a los estudiantes y les pedí que escribieran cualidades 

positivas sobre cada uno de ellos. Noté que algunos alumnos encontraron difícil escribir 

cualidades para aquellos compañeros con los que tienen menos contacto. Sin embargo, la 

mayoría comenzó a poner las cualidades de sus amigos más cercanos, lo que refleja la 

tendencia natural a reconocer las cualidades en quienes conocen mejor. 

Durante la actividad, estuve constantemente monitoreando y alentando a los 

estudiantes, asegurándome de que entendieran la importancia de escribir cualidades positivas 

para todos sus compañeros.  

Surgió un momento clave cuando una alumna me llamó a un lado para expresarme 

que quería escribir una cualidad negativa sobre uno de sus compañeros, debido a que su 

relación con él no era la mejor. Le recordé gentilmente la importancia de destacar las 

cualidades positivas de todos sus compañeros, incluso aquellos con los que pudieran tener 

diferencias. Le recordé lo que habíamos visto en la clase anterior sobre cómo todos poseemos 

tanto cualidades positivas como negativas, así como fortalezas y debilidades. Además, que 

era fundamental reconocer las primeras en nuestros compañeros. 

Después de nuestro breve intercambio, me alegró observar cómo la alumna 

reflexionaba sobre mis palabras y finalmente lograba identificar una cualidad positiva en su 

compañero. Este momento fue significativo no solo porque contribuyó al desarrollo de la 

actividad, sino también porque evidenció un avance en la capacidad de la alumna para 
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empatizar y mostrar sensibilidad hacia sus compañeros, aspecto que le ha sido difícil 

desarrollar. Esta experiencia demostró cómo la actividad no solo fortaleció la autoestima de 

los alumnos, sino que también fomentó el crecimiento personal y la conexión entre ellos. 

Una vez que los estudiantes terminaron de escribir y recortar las cualidades, presencié 

el momento significativo del intercambio de papelitos. Observé con alegría cómo las 

expresiones faciales de los alumnos cambiaban al recibir elogios inesperados, lo que 

contribuyó a fortalecer el sentido de comunidad en el aula. 

Figura 10 

Alumnos repartiendo las cualidades a sus compañeros 

 

 

 

 

  

Nota. Fotografías tomadas como evidencia durante el desarrollo de la novena intervención.   

Después del intercambio, los alumnos comenzaron a construir su árbol de cualidades, 

pegando las notas en un dibujo de un tronco (anexo 27). Durante esta actividad, noté un 

aumento en la motivación y el compromiso de los estudiantes, creando un ambiente 

enriquecedor y positivo en el aula. 

Al finalizar la construcción de los árboles, invite a los alumnos a observar y 

reflexionar sobre sus creaciones. Facilité una discusión grupal, alentando a los estudiantes a 

compartir sus pensamientos y emociones. Algunas de las respuestas de los alumnos fueron: 

A1: “Al leer lo que me pusieron me sentí muy feliz”. 

A2: “Yo no me esperaba que me pusieran que soy fuerte”. 



151 
 

A3: “A mi muchos me pusieron que soy creativo y no me había dado cuenta que si lo 

soy”. 

A4: “Yo si esperaba que soy amigable porque me llevo muy bien con todos”. 

A5: “Me sorprendí que me pusieran que soy inteligente”. 

A6: “Yo sentí muy bonito, se nota que si me conocen”. 

A7: “Pienso que todo lo que me pusieron es cierto”. 

Las respuestas variaron desde la sorpresa hasta la alegría, demostrando el impacto 

positivo que tuvo la actividad en la autoestima y la percepción propia de los alumnos. 

Finalmente, cerré la sesión mencionando a los alumnos la importancia de apreciar y 

reconocer las cualidades de los demás, destacando la diversidad y singularidad de cada 

individuo. Esta conclusión reforzó el mensaje de la actividad y dejó a los alumnos con una 

sensación de valoración y aprecio mutuo. 

Para esta intervención tenía destinado realizar la entrega de una carta realizada por 

los papás de los alumnos. El día 15 de marzo, se realizó la reunión de padres correspondiente 

al segundo trimestre, durante la cual tuve la oportunidad de presentar y explicar el proyecto 

que estamos llevando a cabo. Durante esta reunión, se invitó a los padres a participar en la 

creación de una carta para sus hijos, expresando lo importantes y especiales que son para 

ellos, resaltando sus cualidades y aspectos positivos. Estas cartas estaban destinadas a ser 

entregadas de manera sorpresa a los alumnos. 

Sin embargo, lamentablemente, no pude llevar a cabo esta actividad durante la 

intervención planeada. Algunos padres aún no habían entregado sus cartas, y era 

indispensable que todos los alumnos recibieran su carta. Por lo tanto, decidí posponer esta 

actividad para la próxima intervención, asegurando que todos los alumnos puedan disfrutar 

del gesto especial de sus padres en el momento adecuado. 
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Explicación “Razón y Fundamento” 

Esta intervención es la segunda sesión correspondiente a la quinta fase “producimos” 

del proyecto.  

Decidí implementar la actividad "árbol de las cualidades" como parte del objetivo de 

fomentar la autoestima y el compañerismo dentro del aula. Esta estrategia se basa en el 

reconocimiento y la valoración de las cualidades positivas de cada alumno. Observé que los 

estudiantes, al igual que cualquier persona, a menudo se centran en lo negativo sobre sí 

mismos o sobre los demás. Quería contrarrestar esta tendencia promoviendo un ambiente de 

aprecio y reconocimiento mutuo. 

Además, esta estrategia se fundamentó en la idea de que cada uno de mis estudiantes 

merece sentirse valorado y reconocido por sus compañeros. Quería proporcionarles una 

plataforma donde pudieran expresar y recibir palabras de apoyo y admiración, contribuyendo 

así a un sentido de pertenencia y confianza en el aula. 

Uno de los momentos más significativos durante la actividad fue cuando una de mis 

alumnas expresó su dificultad para encontrar una cualidad positiva para uno de sus 

compañeros, debido a tensiones previas entre ellos. Es natural que surjan dificultades al 

reconocer lo positivo en aquellos con quienes tenemos diferencias o conflictos. Sin embargo, 

este momento fue una oportunidad para recordar la importancia de buscar lo bueno en los 

demás, incluso cuando puede ser desafiante. Alenté a la estudiante a reflexionar sobre la 

diversidad de cada individuo y cómo cada uno de nosotros posee tanto cualidades positivas 

como áreas de mejora. Su capacidad para superar ese obstáculo y encontrar algo positivo en 

su compañero fue un gran paso hacia el crecimiento personal y la empatía. 

En relación a la entrega de las cartas de los padres, lamentablemente, me vi en la 

necesidad de posponerla. Esta decisión la tomé pensando en la importancia de garantizar la 

equidad y la inclusión en el aula. Es sumamente significativo para cada alumno recibir una 

carta especial de sus padres, y mi objetivo era asegurar que todos pudieran disfrutar de esa 

experiencia. Al posponer la actividad hasta que todas las cartas estuvieran disponibles, 

procuré que ningún estudiante se sintiera excluido o desfavorecido. Este hecho resalta la 
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relevancia de contar con un mayor respaldo por parte de los padres y la necesidad de un 

mayor involucramiento en el desarrollo de sus hijos. 

Confrontación “Contraposición de Argumentos” 

La intervención “Mensaje especial” se encuentra enfocada en la habilidad de 

autoestima, que de acuerdo con Acosta y Hernández (2004) “es un sentimiento valorativo de 

nuestro ser, de quiénes somos nosotros, del conjunto de rasgos corporales, mentales y 

espirituales que configuran nuestra personalidad. Esta se aprende, cambia y se puede 

mejorar” (p.82). En este sentido, la actividad se enfoca en resaltar las cualidades positivas de 

cada estudiante y fomentar la apreciación mutua, contribuye directamente a fortalecer su 

autoestima. Al reconocer y valorar las virtudes propias y de los demás, estamos alimentando 

un sentido de bienestar interno que va más allá de las apariencias, es así que “la autoestima 

es mucho más que ser atractivo, inteligente o mejor de la clase. Es el sentimiento de bienestar 

que sale de dentro” (Feldman, 2005, p.9).  

También se encuentra la habilidad de aprecio y gratitud que en la intervención se vio 

fomentada entre los estudiantes, sintieron gratitud por sus compañeros al recibir elogios de 

su parte, así creando un ambiente de cooperación y respeto mutuo, lo cual fortalece la 

conexión emocional entre ellos y contribuye a un clima escolar positivo. Según la SEP 

(2017), la gratitud, derivada del aprecio, se manifiesta como "una emoción placentera que se 

consolida en acciones concretas para cuidar y proteger aquello que nos brinda bienestar."  

Acosta y Hernández (2004) nos plantean un desafío importante: el cambio y 

desarrollo de la autoestima no solo concierne a los estudiantes, sino también a nosotros como 

educadores. Reconocer que la autoestima se educa y se desarrolla, y que, como maestros, 

tenemos la responsabilidad de modelar este proceso de crecimiento personal. Esta reflexión 

es relevante porque me invita a recordar que debo estar en un constante proceso de 

autorreflexión y mejora, reconociendo que mi ejemplo y actitud pueden impactar 

profundamente en la autoestima y el desarrollo de mis alumnos. 

Reconstrucción “Reestructuración de los avances” 
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La reconstrucción de la intervención me permite identificar varios aspectos clave que 

contribuyeron al fortalecimiento de la autoestima de los alumnos, así como áreas de mejora 

para futuras intervenciones. 

Entre las fortalezas que observé durante mi intervención, destacó la participación 

activa de los estudiantes. La dinámica de conversación sobre las cualidades positivas y la 

actividad del "árbol de las cualidades" generaron un compromiso notable por parte de los 

alumnos. Mantener este nivel de participación activa seguirá siendo fundamental para 

fomentar tanto el aprendizaje como el desarrollo personal de los estudiantes. 

Asimismo, noté mi capacidad para guiar y motivar a los alumnos. Mi presencia 

tranquilizadora y alentadora durante las actividades creó un ambiente de apoyo que favoreció 

el compromiso y la participación de los estudiantes. Esta habilidad para mantener un 

ambiente propicio para el aprendizaje es algo que pretendo seguir fortaleciendo en futuras 

intervenciones. 

Otro aspecto positivo fue la promoción de la reflexión y la expresión emocional. 

Facilitar discusiones grupales donde los alumnos pudieran compartir sus pensamientos y 

emociones proporcionó un espacio valioso para el crecimiento personal y emocional de los 

estudiantes. 

Sin embargo, también identifiqué áreas de mejora. Una de ellas fue el manejo de 

situaciones desafiantes, como el caso en el que una alumna quería escribir una cualidad 

negativa sobre un compañero. Aunque abordé la situación con sensibilidad, reconozco la 

necesidad de proporcionar más ejemplos y estrategias para ayudar a los estudiantes a 

desarrollar habilidades para manejar conflictos y promover la empatía. 

Además, considero que podría mejorar la inclusión de los padres en el proceso. La 

entrega de cartas por parte de los padres pudo ser más efectiva si tuviera un acercamiento 

más directo y comunicándome de manera más clara sobre su importancia, lo que podría 

aumentar el compromiso de los padres. Considero que tuve que explorar otras formas de 

involucrarlos en actividades similares, pero existe muy poca participación de su parte.  
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En general, considero que el propósito de la sesión se cumplió satisfactoriamente. Me 

llena de satisfacción ver cómo este proyecto ha sido significativo para mis alumnos en cada 

una de las intervenciones.  

3.3.10. “Libro Yo soy” 

Fecha de aplicación: jueves 21 de marzo de 2024 

Duración: 80 minutos 

Contenidos:  

● El uso de los lenguajes para compartir sensaciones, emociones, sentimientos e 

ideas en situaciones cotidianas, a fin de construir y fortalecer nuestros vínculos 

con el entorno natural y social. 

● Formas de ser, pensar, actuar y relacionarse. 

● Intensidad de las reacciones emocionales, influencias familiares y culturales que 

inciden en ellas. 

PDA:  

● Relaciona situaciones cotidianas con las formas en que empleamos los lenguajes 

para compartir intereses y necesidades personales, que nos permiten repensar los 

vínculos que establecemos con las personas. 

● Comparte los cambios que afronta en sus capacidades y las formas de ser, pensar, 

actuar y relacionarse para valorar la manera en que las demás personas inciden en 

la construcción de su identidad. 

● Analiza reacciones emocionales a partir de situaciones placenteras y displicentes, 

así como los resultados de tales reacciones, para favorecer el autoconocimiento, 

validando las emociones y regulándolas para lograr un mayor bienestar. 

Propósito: Que los alumnos organicen y presenten sus reflexiones, logros y 

experiencias del proyecto, fortaleciendo su sentido de identidad y autoconocimiento. 

Instrumento de evaluación de la intervención “libro Yo soy”: rúbrica (anexo 28) 
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Descripción “La última etapa” 

La mañana comenzó con una asistencia de 18 alumnos. Consciente de la importancia 

de establecer un ambiente propicio para el aprendizaje, decidí iniciar con una actividad de 

relajación. Con voz clara y pausada, les mencioné que se pusieran en la postura "cuerpo de 

montaña", invitándolos a conectar con su cuerpo y mente. 

"Imaginen que cada parte de su cuerpo es un tesoro que les permite experimentar el 

mundo", les dije, mientras una suave melodía ambientaba el aula. Luego, los dirigí a enviar 

mensajes de gratitud a cada parte de su ser, desde los pies hasta la cabeza, reconociendo la 

importancia de cada una en su día a día. Reproduje el sonido de un instrumento musical y 

guíe a los alumnos a través de tres respiraciones profundas antes de abrir los ojos y mover 

sus cuerpos. 

Después, mencioné a los alumnos que tenían un mensaje especial y les mostré una 

caja misteriosa. Se emocionaron y miraban la caja misteriosa con curiosidad, entregué las 

cartas realizadas por sus padres y les di un momento para que las leyeran (anexo 29). Cuando 

los alumnos comenzaron a leerlas, el aula se volvió tranquila y se percibió un ambiente de 

nostalgia. Observé distintas reacciones en los alumnos: algunos estaban sorprendidos, otros 

reflejaban mucha felicidad mientras leían, y tres de ellos lloraron al leer sus cartas. 

Al notar estas emociones, me acerqué a ellos para validar sus sentimientos y les 

mencioné que "es normal sentirse emocionado y llorar al recibir palabras tan hermosas de tus 

papás." 

Además, les recordé que estoy allí para apoyarlos si lo necesitan. Enfatizamos que 

está bien expresar y dejar salir esas emociones, les recordé que el aula es un ambiente seguro 

donde todas las emociones son válidas. Invité a los alumnos a compartir ¿Qué les hizo sentir 

la carta?, ¿qué emociones les hizo sentir?, ¿por qué?, ¿qué cualidades destacan sus papás?, 

¿esperaban este tipo de mensaje de ellos?  

Las respuestas de los alumnos fueron: 

A1: “Me hizo sentir muy bonito, sentí felicidad y afecto” 
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A2: “Me sorprendí mucho, no sabía que mi papá pensara esas cosas sobre mí”. 

A3: “Me gustó mucho la carta que me hicieron mis papás, los quiero muchos y ellos 

me quieren mucho a mí, porque me pusieron cosas muy bonitas” 

A4: “No sabía que tenía tantas cualidades”.  

A5: “Es bueno saber que mis papás me apoyan en todo lo que hago”. 

Una de las alumnas que lloró se acercó y me dio un abrazo, expresándome su gratitud. 

Al ver sus reacciones, comprendí que esta actividad estaba teniendo un impacto significativo 

en ellos, lo cual me llenó de satisfacción. 

Figura 11 

Alumnos leyendo la carta escrita por sus padres.  

 

 

  

 

Nota. Fotografías tomadas como evidencias durante el desarrollo de la última intervención.   

Después de este profundo momento emocional, distribuí los cuadros SQA realizados 

en la sesión dos, para que los alumnos reflexionaran sobre lo aprendido. Sus respuestas 

reflejaron no solo el contenido del proyecto, sino también el impacto emocional que había 

tenido en ellos (anexo 30). Algunas de sus respuestas fueron: 

A1: “Yo puse que aprendí sobre las emociones, aprendí a identificarlas”. 

A2: “Puse que aprendí a reconocer mis fortalezas y debilidades, lo que me gusta y lo 

que no”. 

A3: “Aprendí a ser más paciente, a cómo puedo manejar el estrés”. 
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A4: “Lo que yo aprendí fue a que debemos cuidar y proteger a los animales, a sentir 

empatía, así como nosotros cuidamos a Mar”. 

A5: “Descubrí nuevas cosas sobre mí mismo y mis amigos”. 

A6: “Aprendí a quererme y a querer a los demás”. 

Después mencioné a los alumnos que realizaríamos el producto final de nuestro 

proyecto el cual es un libro cartonero titulado "Yo Soy", que servirá como un compendio 

personalizado de todas las contribuciones y logros durante el proyecto. Cada alumno 

organizará sus páginas con sus trabajos personales. Les proporcioné las indicaciones 

generales sobre cómo elaborar las portadas del libro, pero dejé que los alumnos fueran 

creativos y decoraran sus libros de manera libre, enfatizando que este libro los representaría 

a ellos mismos. 

Durante el proceso de elaboración, pude observar a los alumnos muy concentrados y 

motivados, disfrutando cada momento de la actividad artística. Cada uno agregaba elementos 

que los representaban personalmente, demostrando su individualidad y creatividad. Los 

alumnos utilizaban sus colores favoritos, realizando dibujos o agregando recortes de cosas 

que les gustan.   

Finalmente, concluimos nuestro proyecto con una presentación de los libros (anexo 

31). Donde los alumnos pudieron compartir sus experiencias en las diversas actividades 

realizadas y conocerse mejor tanto a sí mismo como a sus compañeros. Al terminar, les pedí 

que compartieran sus impresiones sobre el proyecto, lo cual generó respuestas diversas y 

enriquecedoras por parte de los alumnos. Algunas de las respuestas fueron:  

A1: “Me gustó mucho, hicimos muchas actividades muy bonitas”. 

A2: “Me gustó todo, pero mis actividades favoritas fueron la del retrato y Mar”.  

A3: “Aprendimos muchas cosas, cosas que no sabía y no habíamos visto nunca”.  

A4: “Quiero hacer otro proyecto como este pronto”. 

Explicación “Descifrando los hechos” 
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Esta intervención pertenece a la última fase del proyecto, llamada “socializamos” 

donde se comparte el proyecto ejecutado, los saberes aprendidos y el producto que se trabajó, 

con el fin de sensibilizar a otros en torno a la resolución del problema uniendo esfuerzos. 

En primer lugar, la actividad de relajación no fue simplemente un ejercicio físico, 

sino una invitación a conectar mente y cuerpo, a valorar cada parte de nuestro ser como un 

tesoro que nos permite experimentar el mundo. Esta práctica buscó cultivar la autoconciencia 

y la gratitud, habilidades fundamentales para el desarrollo personal. 

La actividad de las cartas proporcionó un momento significativo de conexión 

emocional entre los alumnos y sus padres. Reconocer y valorar las palabras de apoyo y amor 

de sus seres queridos es fundamental para fortalecer la autoestima y el sentido de pertenencia 

de los estudiantes. Al brindarles este espacio para recibir y reflexionar sobre las cartas, se 

fomentó la expresión emocional y se fortaleció el vínculo familiar, creando un ambiente de 

confianza y apoyo en el aula.  

Observar las diversas reacciones de los alumnos me recordó la importancia de la 

conexión emocional en el proceso educativo. Validar sus sentimientos y ofrecer un espacio 

seguro para expresarlos refuerza la confianza y el vínculo entre maestro y alumno. Dado 

hasta que este día se pudo tener todas las cartas de los alumnos, pude realizar la actividad de 

entregar las cartas a los alumnos. 

La reflexión sobre el proyecto, a través de los cuadros SQA, evidenció el impacto 

tanto cognitivo como emocional del aprendizaje. Los alumnos no solo adquirieron 

conocimientos sobre el tema del proyecto, sino que también exploraron aspectos de su propia 

identidad y emociones. Esto confirma que la enseñanza va más allá de la transmisión de 

información, se trata de encaminar a los estudiantes para que se conozcan y valoren a sí 

mismos. 

Por otro lado, la realización del libro cartonero "Yo Soy" ofreció a los alumnos una 

oportunidad única para expresar su identidad y creatividad de una manera significativa. Al 

permitirles organizar y decorar sus propias páginas, se les empoderó para representarse a sí 

mismos de manera auténtica y única. Esta actividad no solo desarrolló habilidades artísticas, 
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sino que también promovió la reflexión sobre su propio proceso de aprendizaje y crecimiento 

personal. 

Al finalizar con la presentación de los libros, los alumnos tuvieron la oportunidad de 

compartir sus experiencias y aprendizajes con sus compañeros, promoviendo un sentido de 

comunidad y pertenencia en el aula. Sus respuestas positivas y el deseo de participar en 

proyectos similares en el futuro son un testimonio del impacto significativo que esta 

experiencia tuvo en ellos. 

Confrontación “interpretando los ideales” 

La intervención propuesta se fundamenta en el desarrollo de habilidades relacionadas 

con la autoestima y el bienestar emocional, entendiendo la autoestima como “la valoración 

que se tiene de sí mismo, involucra emociones, pensamientos, sentimientos, experiencias y 

actitudes que la persona recoge en su vida” (Mejía, Pastrana y Mejía, 2011).   

Es esencial reconocer que la autoestima de los estudiantes puede ser influenciada 

significativamente por las opiniones y percepciones que reciben de su entorno, especialmente 

de sus padres, compañeros y maestros. Como señala Miranda (2014), la escuela desempeña 

un papel fundamental como entorno de socialización, donde los niños aprenden a relacionarse 

y a construir su identidad en relación con los demás. 

La actividad de las cartas implementada en la intervención fue fundamental para 

fomentar esta habilidad en los alumnos, ya que el hecho de que sus padres les escribieran 

cartas destacando sus fortalezas y cualidades permitió fortalecer su autoimagen de manera 

positiva. De acuerdo con Giraldo y Holguín (2017): 

 La etapa desde los 2 años hasta los 12 aproximadamente, es la más decisiva para la 

estructuración de la autoestima, debido a que es la vivencia de las experiencias de 

éxito y de fracaso y la retroalimentación de las mismas por parte de sus padres la que 

generará en el niño (a) una imagen positiva o negativa de sí mismo. (p.5) 



161 
 

Por otro lado, el bienestar se concibe como una habilidad que implica tanto el ser 

como el estar, así como el actuar y convivir, y se entiende como un proceso que se aprende 

y se vive de manera continua (SEP, 2017, p.542). 

El bienestar emocional juega un papel crucial en el proceso de enseñanza-aprendizaje, 

dado que la escuela constituye el segundo entorno social más importante para los niños. En 

palabras de Bisquerra (2011), el bienestar emocional no solo abarca una dimensión personal, 

sino también una social, lo cual subraya la importancia de trascender una visión puramente 

individualista en la educación. Al sentirse bien emocionalmente, los niños son capaces de 

regular sus acciones derivadas de sus emociones, fortalecer relaciones interpersonales 

saludables, elevar su autoestima y mejorar su rendimiento académico. 

En este sentido, durante el proceso de elaboración de un libro, los alumnos tienen la 

oportunidad de reflexionar sobre sus experiencias, logros y aprendizajes, lo que fomenta un 

mayor autoconocimiento al permitirles identificar sus fortalezas, debilidades, intereses y 

valores personales. La creación y posterior compartición de estos libros fortalece el sentido 

de identidad y pertenencia al grupo, contribuyendo así al bienestar social y emocional al 

sentirse parte de una comunidad de apoyo y comprensión. 

Reconstrucción “Alcances, mejoras y reflexiones” 

Al reflexionar sobre la práctica educativa y los resultados obtenidos en esta 

intervención, observó tanto fortaleza como oportunidades de mejora significativas. 

En cuanto a mis fortalezas, destacó el impacto emocional que generó la actividad de 

las cartas en los alumnos. Esta experiencia no sólo fortaleció su autoestima, sino que también 

fortaleció su sentido de pertenencia, creando un vínculo emocional profundo que es un 

recurso valioso.  

Además, se promovió la participación activa y la motivación demostrada por los 

alumnos a lo largo de esta intervención y de todo el proyecto, especialmente durante la 

creación del libro. Su compromiso y entusiasmo son factores que contribuyeron al éxito de 

las actividades.  
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Otra fortaleza que identifiqué fue la capacidad de los alumnos para reflexionar, 

aunque aún están en desarrollo de crear reflexiones más profundas, pude observar un avance, 

ya que las respuestas de los alumnos en los cuadros SQA reflejaron una reflexión sobre su 

aprendizaje, tanto en términos de conocimientos adquiridos como de desarrollo personal.  

Sin embargo, también reconozco que existen áreas de mejora. Una de ellas fue la 

necesidad de implementar estrategias adicionales para manejar las reacciones emocionales 

de los alumnos, particularmente cuando algunos de ellos lloraron al leer las cartas de sus 

padres. Me doy cuenta de que debí estar más preparada para estas situaciones y contar con 

herramientas efectivas para apoyarlos de manera adecuada. 

Además, reconozco que hubo dificultades en cuanto a la colaboración con los padres 

de familia, ya que algunos entregaron las cartas después de la fecha establecida. Esto 

evidencia la necesidad de fortalecer aún más el vínculo entre la escuela y las familias, 

involucrando activamente a los padres en el proceso educativo y fomentando una mayor 

colaboración y comunicación entre ambas partes. 

A pesar de estas áreas de mejora, considero que la intervención cumplió con su 

propósito al proporcionar a los alumnos un espacio para reflexionar sobre sus aprendizajes y 

emociones, expresar su identidad de manera auténtica a través del libro cartonero "Yo Soy", 

y compartir sus experiencias con sus compañeros. Esta experiencia enriquecedora ha 

contribuido al fortalecimiento de su sentido de identidad y autoconocimiento, lo cual es un 

logro valioso en el proceso educativo. 

El desarrollo de este capítulo me permitió reflexionar de manera integral las diez 

intervenciones del proyecto transversal que implementé. Este análisis no solo me ayudó a 

identificar mis fortalezas y áreas de oportunidad, sino que también me reveló factores 

desconocidos previamente, brindándome nuevas experiencias y aprendizajes valiosos. La 

reflexión profunda sobre cada intervención me llevó a una transformación significativa en 

mi práctica docente, reforzando mi capacidad para adaptarme y mejorar continuamente. Este 

capítulo me sirvió para consolidar una visión crítica y reflexiva de mi desempeño, 

impulsando mi desarrollo profesional y personal, así como mi compromiso con la educación 

emocional.  
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IV.- Conclusiones  

El presente informe de prácticas profesionales surgió de la necesidad de promover el 

autoconocimiento mediante un proyecto transversal para mejorar las habilidades 

emocionales y sociales de los alumnos, orientado en estrategias basadas en la inteligencia 

emocional. Este informe adopta un enfoque analítico-reflexivo que me permite abordar las 

conclusiones desde dos vertientes: una profesional y otra pedagógica. 

Ámbito profesional 

En el ámbito profesional, este informe de prácticas profesionales representó un hecho 

significativo en mi desarrollo como docente investigadora, centrándome específicamente en 

el ámbito de la educación emocional. A lo largo de este proceso, he desempeñado el papel 

de investigadora comprometida con el entendimiento y la promoción del autoconocimiento 

y las habilidades emocionales y sociales en mis alumnos. 

Las competencias genéricas y profesionales abordadas en el informe se convirtieron 

en pilares fundamentales que proporcionaron el marco necesario para comprender, abordar 

y apoyar mi práctica educativa, contribuyendo así a mi perfil de egreso como licenciada en 

educación primaria. 

En primer lugar, las competencias genéricas, como la capacidad para resolver 

problemas y tomar decisiones utilizando el pensamiento crítico y creativo, fueron 

fundamentales en mi enfoque hacia la educación emocional. Al enfrentarme a situaciones 

complejas relacionadas con las emociones y las relaciones interpersonales en el aula, tuve 

que emplear un pensamiento crítico para comprender las necesidades emocionales de mis 

alumnos y encontrar soluciones efectivas para apoyar su desarrollo emocional. 

La competencia para aprender de manera autónoma y mostrar iniciativa para auto-

regularse fue esencial para mi crecimiento profesional en el ámbito de la educación 

emocional. Al adoptar un enfoque reflexivo y autoevaluativo, fui capaz de identificar áreas 

de mejora en mi práctica docente y buscar activamente oportunidades de aprendizaje para 

fortalecer mis habilidades en este campo. 
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En cuanto a las competencias profesionales, la capacidad para detectar los procesos 

de aprendizaje de mis alumnos y favorecer su desarrollo cognitivo y socioemocional fue una 

parte integral de mi práctica. A través de la observación, el diagnóstico y la retroalimentación 

continua, pude diseñar las estrategias pedagógicas para atender las necesidades emocionales 

específicas de mis estudiantes, promoviendo así un ambiente de aprendizaje inclusivo y de 

apoyo. 

El diseño de planeaciones que respondió a las necesidades emocionales de mis 

alumnos requirió la aplicación de mis conocimientos curriculares, psicopedagógicos y 

tecnológicos. Integrar de manera efectiva estos elementos fue fundamental para crear 

experiencias de aprendizaje que aborden tanto los aspectos académicos como emocionales.  

La actuación ética ante la diversidad de situaciones que se presentaron en la práctica 

profesional ha sido un principio rector en mi trabajo en educación emocional. Al priorizar el 

respeto, la empatía y la equidad en todas mis interacciones con los estudiantes, contribuyó a 

crear un entorno seguro y de confianza donde pudieron explorar y expresar sus emociones 

de manera abierta y saludable. 

Es importante destacar que la educación emocional es un proceso bidireccional, 

donde tanto mis alumnos como yo hemos desarrollado habilidades de manera conjunta. Sin 

embargo, reconozco que este proceso intrínseco requirió que como maestra primero tuviera 

una base teórica-práctica en las habilidades emocionales.  

Durante esta experiencia, mi práctica ha experimentado una transformación 

significativa en varios aspectos. En primer lugar, he ampliado mi comprensión de la 

importancia de la inteligencia emocional en el proceso educativo, integrando de manera 

activa enfoques y técnicas basadas en este concepto en mi enseñanza. Además, he 

experimentado un notable crecimiento personal. Estas vivencias me han permitido 

desarrollar habilidades fundamentales, como el autoconocimiento, que ha sido esencial para 

comprender mis propias emociones y su impacto en mi labor docente, así como para 

identificar mis fortalezas y áreas de mejora en mi práctica. 
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La perseverancia y la resiliencia han sido pilares en mi desarrollo al enfrentar desafíos 

y mejorar las áreas de oportunidades. La comunicación asertiva me facilitó la creación de un 

ambiente de confianza donde los estudiantes se sintieron seguros para expresarse. La 

autonomía me motivó a buscar continuamente nuevas formas de abordar las necesidades 

emocionales de mis alumnos. A través de la empatía, fortalecí mi conexión con ellos, lo que 

me ha permitió comprender mejor sus experiencias y ofrecerles un apoyo más efectivo. Por 

último, la motivación constante por promover su bienestar emocional y académico fue el 

motor que impulsó mi labor diaria. 

Desde una perspectiva educativa y emocional, la inteligencia emocional ha actuado 

como un catalizador en mi proceso de crecimiento. He descubierto en mí misma la capacidad 

de reconocer, comprender y regular mis propias emociones, así como las de mis alumnos, lo 

que ha fortalecido significativamente mi práctica docente y mi conexión con mis estudiantes. 

Este informe de prácticas profesionales representa no solo el resultado de un proceso de 

investigación y reflexión, sino también del impacto transformador de la educación emocional 

en mi vida profesional y personal. 

Ámbito pedagógico 

Durante el periodo de septiembre de 2023 a mayo de 2024, se llevó a cabo la 

construcción de este documento, partiendo desde una fase diagnóstica para identificar la 

situación inicial del grupo. Esta fase incluyó tres instrumentos diagnósticos con objetivos 

específicos, orientados a contribuir al logro del objetivo general. A partir de este se 

desplegaron cuatro objetivos específicos.  

Para alcanzar el primer objetivo específico, que consistía en diagnosticar e identificar 

los factores que influyen en el bajo nivel de autoconocimiento de los alumnos, se 

desarrollaron fichas descriptivas de los estudiantes que partieron de los resultados obtenidos 

de los instrumentos diagnósticos, estas fichas me proporcionaron una visión detallada de las 

necesidades y características individuales de cada estudiante. Esta fase fue fundamental para 

la identificación de las necesidades específicas que debía tener en cuenta para la planificación 

del proyecto transversal. 
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El segundo objetivo específico fue diseñar un proyecto transversal basado en la 

inteligencia emocional. Para ello, primero se realizó una revisión teórica, curricular, 

normativa y metodológica. La cual me brindó una base sólida para el diseño del proyecto, 

permitiendo integrar enfoques y técnicas relevantes. Esta revisión también me permitió 

comprender la importancia de integrar la educación emocional en el currículo escolar y 

establecer vínculos significativos entre la teoría y la práctica. 

Teniendo en cuenta el diagnóstico realizado y la base teórica adquirida, pude vincular 

esta información para construir el proyecto transversal. Esta transversalidad se logró gracias 

a la libertad de elegir los contenidos y realizar un análisis profundo de los mismos, evitando 

así que fueran contenidos forzados que resultaran difíciles de asimilar para los alumnos. Esta 

flexibilidad me permitió adaptar el proyecto a las necesidades específicas del grupo, 

garantizando una mayor efectividad en su implementación. 

La elección de la metodología socioformativa propuesta por Tobón (2022) para mi 

proyecto transversal fue una elección sumamente útil debido a varias razones clave. En 

primer lugar, esta metodología promueve la articulación de saberes y disciplinas para abordar 

problemas del entorno. Esto facilitó la integración de contenidos emocionales en todos los 

campos formativos, asegurando así una perspectiva transversal en el proyecto y una 

experiencia de aprendizaje más integral para los estudiantes. 

Otro aspecto fundamental es que esta metodología estimula un aprendizaje activo, 

participativo y motivador, donde los estudiantes adquieren conocimientos de manera no 

lineal, conforme los necesitan para resolver el problema planteado. Esto facilita la 

comprensión de los contenidos emocionales, promoviendo un aprendizaje significativo y 

relevante para su desarrollo integral. 

Las estrategias basadas en la inteligencia emocional se distribuyeron en 10 

intervenciones para cumplir con el tercer objetivo específico, que era aplicar un proceso de 

intervención didáctica que favoreciera el desarrollo de las habilidades emocionales y 

sociales. Durante la aplicación del proyecto, se identifican fortalezas y áreas de mejora, como 

el manejo del tiempo, las consignas y la participación de los padres de familia. El uso de 
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instrumentos de valoración fue fundamental para identificar el progreso de los alumnos en 

cada intervención y plantear mejoras para futuras intervenciones. 

Para cumplir con el cuarto objetivo específico, que consistía en analizar y evaluar el 

impacto del proyecto transversal aplicado, se utilizó el ciclo reflexivo de Smyth (1991). Esto 

me permitió reflexionar sobre las intervenciones, comprender el alcance de la propuesta y 

cómo transformó mi práctica docente. Esta práctica reflexiva es esencial para mi desarrollo 

profesional como docente, ya que me permite mejorar continuamente, desarrollar un mayor 

autoconocimiento profesional, identificar oportunidades de crecimiento y tomar decisiones 

informadas en mi práctica educativa.  

Una de las principales conclusiones es que el proyecto logró contribuir al 

fortalecimiento del autoconocimiento de los alumnos. Se observó un aumento en la capacidad 

de los estudiantes para reconocer y expresar emociones, así como una mejora en su 

comprensión de sí mismos y de sus propias características. 

Además, el proyecto generó un impacto positivo en las habilidades emocionales y 

sociales de los alumnos. Se promovió la empatía, la comunicación efectiva, la resolución de 

conflictos y el trabajo en equipo, lo que mejoró la dinámica de grupo y las relaciones 

interpersonales entre los estudiantes. 

Es importante destacar que, si bien se lograron avances significativos, aún existen 

áreas de oportunidad que requieren atención continua. Es así cómo puedo tomar en cuenta 

los logros alcanzados en cada uno de mis alumnos en su ficha descriptiva que permitió 

puntualizar de manera más precisa el impacto del proyecto transversal en su crecimiento 

emocional y social, al tener datos concretos sobre su evolución a lo largo del período de 

implementación. 

Por otra parte, el elaborar este informe ha reforzado mi convicción sobre la 

importancia y relevancia de la educación emocional en el entorno educativo actual. Ha sido 

un recordatorio contundente de que el desarrollo de habilidades emocionales y sociales es 

esencial para los niños, especialmente en nuestra sociedad contemporánea, donde enfrentan 

cada vez más situaciones conflictivas, demandantes y vulnerables. 
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Mi interés personal inicial se centraba en cómo el autoconocimiento actúa como 

cimiento de la inteligencia emocional. Gracias a la revisión teórica y a los modelos de 

inteligencia emocional analizados, así como al proyecto transversal aplicado, pude entender 

cómo el autoconocimiento no solo es el punto de partida para el desarrollo de capacidades y 

habilidades interpersonales, sino que también abarca el desarrollo integral de todas las 

dimensiones de la inteligencia emocional.  

Al trabajar con alguna de la dimensión de la inteligencia emocional, también se están 

desarrollando las demás dimensiones de manera conjunta e incluso de manera inconsciente. 

No se puede desarrollar una dimensión de manera aislada, ya que es un proceso 

interconectado y que implica un desarrollo en conjunto donde cada aspecto se fortalece 

mutuamente. 

Es evidente que la educación emocional no solo beneficia a los estudiantes en el 

ámbito académico, sino también en su vida cotidiana. Les brinda las herramientas necesarias 

para enfrentar los desafíos de manera más resiliente, mejorar sus relaciones interpersonales 

y promover su bienestar emocional y social a largo plazo. 

Es necesario continuar integrando la educación emocional en el currículo escolar, con 

el objetivo de promover un ambiente escolar más inclusivo, saludable y propicio para el 

aprendizaje y el crecimiento personal. 

V.- Recomendaciones 

Con base en las experiencias vividas durante este proceso, se desprenden una serie de 

recomendaciones valiosas para aquellos que deseen incursionar en trabajos o propuestas de 

mejora relacionados con el tema de la educación emocional, la metodología empleada o las 

acciones ejecutadas.  

1. Promover la Autonomía Profesional en la Integración de la Educación 

Emocional en el Plan de Estudios: Es esencial reconocer que, actualmente, el grado de 

implicación de la educación emocional en el plan y programa de estudio está integrado en un 

menor grado. Sin embargo, esto no debe considerarse una barrera, sino una oportunidad para 

ejercer una mayor autonomía profesional. Se sugiere que se incluyan de manera inmersiva 
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en el plan analítico, el diseño de contenidos según las necesidades específicas de su contexto 

y alumnos. Esta autonomía promueve la transversalidad en la educación emocional, 

permitiendo una integración más efectiva y pertinente en el proceso educativo. 

2. Comprensión Profunda de la Teoría y su Integración Didáctica: 

Considero que la comprensión teórica es fundamental para una intervención efectiva en 

educación emocional. Recomiendo delinear una línea teórica coherente, partiendo de autores 

clave como Goleman y Bisquerra. Comenzar con la perspectiva específica de la inteligencia 

emocional proporcionada por Goleman, que ilustra casos y situaciones de la vida real, 

facilitando una interpretación más amplia. Continuar con Bisquerra, quien aborda la 

educación emocional desde la didáctica, ofrece una comprensión más profunda sobre el 

cómo, el por qué y el para qué de esta. Esta base me proporcionó tener una comprensión más 

profunda de los modelos de inteligencia emocional como el de Salovey y Mayer, para así 

delimitar la dimensión central con la cual intervine, en este caso el autoconocimiento, de esta 

manera pude profundizar aún más en la teoría y su aplicación práctica. Posteriormente avancé 

hacia la parte curricular, explorando el plan y programa de estudios.  

3. Elección de Estrategias y Recursos Didácticos: La selección de estrategias 

y recursos didácticos debe ser cuidadosa y centrada en las necesidades e intereses de los 

alumnos. Es crucial definir claramente los objetivos que se desean alcanzar con estas 

estrategias, asegurando su alineación con la inteligencia emocional y los campos formativos. 

Se recomienda aprovechar la transversalidad para brindar opciones variadas que se adapten 

a los diferentes estilos de aprendizaje. Por ejemplo, estrategias como el juego y el arte en la 

creación de retratos pueden ser altamente efectivas para motivar a los alumnos. Es importante 

también promover gradualmente estrategias más desafiantes, como el análisis de casos, 

adaptándolas al nivel de los estudiantes para garantizar su comprensión y participación 

activa. La diversificación del material didáctico, incluyendo elementos concretos, visuales y 

auditivos, enriquece la experiencia de aprendizaje y facilita el logro de los objetivos. 

4. Desarrollo en Conjunto: Una pieza fundamental para llevar a cabo con éxito 

y eficiencia este proceso teórico-práctico fue reconocer y comprender que tanto la 

inteligencia emocional como la educación emocional son procesos intrínsecos que 
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comienzan en uno mismo y luego se extienden a los alumnos. Es crucial entender que al igual 

que ellos, uno también fortalece sus propias habilidades emocionales y sociales en este 

camino. Es esencial que los alumnos sean conscientes de que tú también estás en constante 

desarrollo emocional, lo que fomentará una actitud de apertura. Esta transparencia generará 

un ambiente de confianza que facilitará el establecimiento de un vínculo genuino con los 

alumnos, permitiendo así abordar estrategias de manera más efectiva. Te animo a explorar 

en detalle el análisis de la intervención 3.3.8 en el capítulo 3, este análisis proporciona una 

visión más amplia de cómo me comprometí y participé activamente en el proceso de 

aprendizaje junto a mis estudiantes. 

5. Detección de Necesidades: El trabajo en el ámbito de la inteligencia 

emocional te permite identificar aspectos que suelen pasar desapercibidos en el entorno 

educativo, pero que influyen significativamente en el aprendizaje y el bienestar de los 

estudiantes. Por ejemplo, un alumno puede estar mostrando signos de estrés que no son 

evidentes a simple vista, pero que afectan su capacidad para concentrarse y aprender. Al ser 

conscientes de estas señales emocionales, podemos brindar el apoyo necesario para ayudar 

al estudiante a manejar sus emociones y continuar con su proceso de aprendizaje de manera 

más efectiva. Además, te invito a establecer relaciones positivas con los estudiantes, lo que 

crea un ambiente de confianza y respeto mutuo en el aula. Cuando los estudiantes se sienten 

comprendidos y apoyados emocionalmente por sus maestros, están más dispuestos a 

participar activamente en clase, a comunicarse abiertamente y a enfrentar los desafíos con 

una actitud positiva. 
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VII. Anexos 

Anexo 1. Secuencia test de Mesquite.  
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Anexo 2. Escala de autoconocimiento Piers Harris. 
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Anexo 3. Gráficas de resultados sobre el autoconocimiento por dimensión.  
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Anexo 4. Ficha del test Perceptivo Visomotriz de Bender-Koppitz. 
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Anexo 5. Fichas descriptivas de los alumnos.  

 

  



187 
 

 

 

 



188 
 

  

 

 

  



189 
 

 

  



190 
 

 

  



191 
 

 

  



192 
 

 

  



193 
 

 

  



194 
 

 

  



195 
 

 

 

  



196 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



197 
 

 

  



198 
 

 

  



199 
 

 

  



200 
 

 

  



201 
 

 

  



202 
 

 

  



203 
 

 

  



204 
 

 

  



205 
 

 

  



206 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 



207 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



208 
 

Anexo 6. Dimensiones y aptitudes emocionales de la inteligencia emocional desde la 

perspectiva de Goleman. 
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Anexo 7. Análisis de los contenidos a abordar para el proyecto transversal. 
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Anexo 8.  Planeación del proyecto transversal.  
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Anexo 9. Instrumento de evaluación de la intervención “Reconozco mis emociones”: 

registro anecdótico 
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Anexo 10. Acróstico de las seis emociones básicas.  
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Anexo 11.  Instrumento de evaluación de la intervención “las costumbres de la clase”: 

registro anecdótico 
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Anexo 12.  Bitácora del dado de las emociones.  
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Anexo 13. Instrumento de evaluación de la intervención “Tocando emociones”: escala 

estimativa.  
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Anexo 14. Ejercicio silueta de respuestas fisiológicas.  
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Anexo 15. Instrumento de evaluación de la intervención “¿qué hago con el estrés?”: 

escala estimativa 
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Anexo 16. Infografía estrés.  
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Anexo 17. Instrumento de evaluación de la intervención “yo decido”: rúbrica.  
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Anexo 18. Actividad análisis de casos.  
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Anexo 19. Instrumento de evaluación de la intervención “juego decisivo”: rúbrica.  
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Anexo 20. Instrumento de evaluación de la intervención “mascota del aula”: escala 

estimativa 
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Anexo 21. Decálogo del cuidado animal. 
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Anexo 22. Decálogo del cuidado y respeto hacia nuestra mascota del aula. 
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Anexo 23. Instrumento de evaluación de la intervención “¿quién soy?”: rúbrica 
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Anexo 24. Mi retrato.  
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Anexo 25. Retratos de los alumnos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



236 
 

Anexo 26. Instrumento de evaluación de la intervención “un mensaje especial”: rúbrica 
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Anexo 27. Árbol de cualidades.  
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Anexo 28. Instrumento de evaluación de la intervención “libro Yo soy”: escala 

estimativa 
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Anexo 29.  Carta escrita por una madre de familia para su hija. 
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Anexo 30. Cuadro SQA. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Anexo 31. Algunos libros “Yo soy” de los alumnos 

 


