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I. INTRODUCCION

En el presente documento describo mis habilidades, actitudes, experiencias
y competencias que adquiri durante mi formacion docente en la Benemérita y
Centenaria Escuela Normal del Estado de San Luis Potosi, asi como el proceso de
intervencién docente que tuve en la escuela de practica durante mi Ultimo afio de

formacion.

Elaboré un documento escrito, el cual demuestra el trabajo que realicé en la
escuela de préctica sobre las actividades que desarrollé dentro del aula, para poder
culminar mi carrera profesional y obtener el titulo de Licenciatura en Educacion
Preescolar, es necesario elaborar un documento escrito y en mi caso, elegi la
modalidad de Informe de Préacticas Profesionales para poder demostrar los
dispositivos didacticos que emplee dentro del aula, las actitudes, habilidades,
competencias y la manera de resolver los problemas que se presentaron al estar

frente al grupo de préctica y posteriormente defenderlo en un examen profesional.

Tal como se menciona en el libro Orientaciones Académicas para la

Elaboracion del Trabajo de Titulacién:

El Informe de préacticas profesionales consiste en la elaboracién de un
documento analitico-reflexivo del proceso de intervencion que realizé
cada estudiante en su periodo de practica profesional. En él se
describen las acciones, estrategias, los métodos y los procedimientos
llevados a cabo por la poblacion estudiantil y tiene como finalidad
mejorar y transformar uno o algunos aspectos de su préctica

profesional. (Secretaria de Educacion Publica, 2018, p. 9).



Llevé a cabo mis practicas profesionales en el Jardin de Nifios “Adolfo Girén
Landell”, el cual se encuentra ubicado en la calle Augusto Spies S/N (paralela a la
calle Derecho de Huelga) en la Unidad Habitacional Fidel Velazquez. Se encuentra
entre Avenida de las Estaciones y la calle Margarita Martinez, ademas colinda con
la carretera Matehuala en el municipio de Soledad de Graciano Sanchez,
perteneciente al Estado de San Luis Potosi. Su clave del centro de trabajo es
24DJN0161C, se encuentra en la Zona Escolar 03, Sector 05 y el codigo postal es
78436. (Ver anexo A).

La ubicacién del jardin de nifios permanece muy transitada durante todo el
dia, asi mismo se encuentra a espaldas de este, la primaria “Martires de Rio
Blanco”; cerca de la escuela estan ubicados algunos comercios (tiendas de
abarrotes, dentista, ciber, vulcanizadoras y locales de comida). Cuenta con una

organizacién completa en los horarios de 8:30 am a 12:30 pm.

Por otra parte, el personal docente y de apoyo de este centro educativo son
personas capacitadas en los diferentes campos, cuentan con un maestro de masica,
una maestra de educacion fisica, educadora para cada grupo, la directora del
plantel, y una persona encargada de intendencia que en su conjunto han logrado

ofrecer una educacion de calidad a los educandos inscritos en el jardin de nifios.

Este jardin de nifios se centra en que los estudiantes tengan una buena
educacion, abarcando las diferentes necesidades que tienen los escolares de dicha
institucién. Su organizacién es completa, debido a que cuenta con el siguiente
personal: un directivo técnico, seis docentes frente a grupo, un asistente de
limpieza, un docente de ensefianza musical (quien imparte clases los lunes y los

miércoles), un docente de educacion fisica y un asistente de servicios.



Durante el recreo los docentes llevan a cabo distintos roles, se dividen las
areas para cuidarlas, proteger y salvaguardar la integridad de los infantes, por
semana se van rotando de area: en los juegos las maestras tienen establecidas
reglas de cdmo deben utilizarlos y se las hacen saber antes de hacer uso de ellos,

asi como la guardia de la puerta y el acomodo del periédico mural.

Trabajé con el grupo de 3° “B”, con un total de 25 educandos, de los cuales
10 son nifias y 15 son nifios, teniendo como rango de edad de entre los 4 y 5 afios.
Durante las clases, los escolares son participativos, expresan sus ideas, manifiestan
sus dudas que les surgen durante las actividades, son activos, responden las
preguntas que se les realizan y la mayoria entabla conversaciones acorde a su
edad.

Los estilos de aprendizaje son el conjunto de caracteristicas psicoldgicas,
rasgos cognitivos, afectivos vy fisiologicos que suelen expresarse conjuntamente

cuando una persona debe enfrentar una situacion de aprendizaje.

Los estilos de aprendizaje y de ensefanza se refieren a las estrategias
gue ponen en juego alumnos y profesores cuando se enfrentan a la
ejecucion de la tarea y su solucion. Es el cumulo de elementos
cognitivos, afectivos y fisiol6gicos que, junto a las caracteristicas de la
personalidad de cada uno, determina la manera como interactian y

procesan los aprendizajes en los entornos educativos (Hervas 2003).

Los estilos de aprendizaje, se agrupan en tres principales representaciones:
visual, auditivo y kinestésico; en donde cada alumno tiene un sistema de

representacion dominante o primario, y en algunos casos combinan dos



representaciones, gque se manifiestan en su conducta, la forma de comunicacion y

principalmente en el proceso de aprendizaje.

La tematica mencionada se enfocé en que los educandos logren desarrollar
su habilidad oral, que es el instrumento que permitira a nifios y nifias realizar un
aprendizaje escolar satisfactorio, sobre el que se fundamentan todos los
conocimientos posteriores. Los nifios, van construyendo el lenguaje en contacto con
los otros, a medida que van madurando. Cuantas mas oportunidades tengan de
hablar, escuchar y ser escuchados, hablaran mas fluidamente y podran transmitir

mejor lo que piensan, quieren o sienten.

Segun Vygotsky (1962), el lenguaje es un hecho social que se desarrolla a
través de las interacciones dentro de una comunidad. La adquisicién de este implica
no solo la exposicion del nifio a las palabras, sino también un proceso

interdependiente de crecimiento entre el pensamiento y el lenguaje.

Con esto, podemos saber que el lenguaje se desarrolla mediante las
interacciones constantes que tenemos en nuestra comunidad y de esta manera

también se favorece el pensamiento y otras areas que estan ligadas al lenguaje.

El Campo de Formacion Académica de Lenguaje y Comunicacion es
importante en el desarrollo de las practicas sociales como la expresion oral, entre

otros ambitos.

La enseflanza de la asignatura de Lengua Materna. Espafiol en la
educacién basica, fomenta que los estudiantes utilicen diversas
practicas sociales del lenguaje para fortalecer su participacion en

diferentes ambitos, ampliar sus intereses culturales y resolver sus



necesidades comunicativas. Particularmente busca que desarrollen su
capacidad de expresarse oralmente y que se integren a la cultura
escrita mediante la apropiacion del sistema convencional de escritura
y las experiencias de leer, interpretar y producir diversos tipos de
textos (Aprendizajes Clave, 2017, p.187).

Es decir, que nosotros como docentes debemos de favorecer el lenguaje oral
y escrito en los escolares de preescolar, de manera que puedan llevar a cabo las
practicas sociales, ampliar sus intereses culturales y necesidades comunicativas

que surgen a lo largo de su desarrollo.

Me centré en la estrategia del juego, porque como menciona Bruner (1984):
“Los juegos infantiles son la primera oportunidad que tiene el nifio para comprender
que, con las palabras, se hacen cosas, se realizan acciones. Para tal fin, se usan
procedimientos heuristicos, es decir que pueden emplearse diferentes medios para

lograr los mismos fines”.

Des esta manera, como modelo de formato linglistico, los juegos
representan una estructura sintactica convencionalmente formada, de acuerdo con
el planteo de la teoria de la formacién correcta, segun la cual las emisiones
linglisticas se generan a partir de una base de estructura profunda de la oracion,
abstracta y universal, de la cual derivan una serie de transformaciones

correspondientes a una estructura superficial.

Desde esta perspectiva, el significado no es un elemento fundamental del
lenguaje, sino la gramaticalidad de las emisiones, es decir las relaciones de forma

y concordancia que se establecen entre las palabras que componen un enunciado



linglistico. El juego como lenguaje correctamente formado es auténomo, y no

importa su significado, sino que esté bien constituido.

Personalmente, pienso que es un tema que importa e interesa a la sociedad,
debido a que muchas veces los infantes de preescolar no tienen la suficiente
confianza para hablar o presentan dificultades para poder desarrollar su habilidad

oral.

Como futura profesional de la educacion me responsabilizo y comprometo a
que las aulas en donde yo esté dando clases, se conviertan en un espacio en donde
se sientan motivados y con confianza, para que aprendan a expresar sus

emociones, gustos e intereses a través de la expresion oral.

De esta manera buscaré nuevas técnicas o estrategias para que los nifios
desarrollen més esta parte del lenguaje, mediante el juego y actividades en clase
gue les parezcan interesantes para que se desenvuelvan en cada una de ellas de
manera correcta, porque en el jardin de nifios debe promoverse de manera
sistematica e intencionada el desarrollo del lenguaje (oral y escrito), debido a que

es una herramienta indispensable del pensamiento, el aprendizaje y la socializacion.

La problematica que se detectd en el grupo de preescolar en el que estoy
desarrollando mis practicas profesionales fue que en el Campo de Formacién de
Lenguaje y Comunicacion centrado en la oralidad, los alumnos presentan
dificultades en dar instrucciones para organizar y realizar diversas actividades en
juegos y para armar objetos, lo cual tiende a verse reflejado al momento de
interactuar en el salon de clases en binas o en equipos, de igual manera se requiere
de apoyo para adquirir confianza al expresarse, dialogar y explicar para adquirir

confianza al expresarse, dialogar, narrar y explicar.



Esto se ve reflejado en su participacién social, asi como el organizar su
pensamiento para comprender y darse a entender en las distintas actividades que
se les presentan. Porque como pude observar en mi grupo de practicas, los
escolares no participan o tienen dificultad al momento de dar opiniones o socializar

entre ellos.

A partir de lo descrito anteriormente, planteé los siguientes objetivos que
sintetizan la idea central y la finalidad de este trabajo, asi como los procesos

necesarios para la realizacion de diversas acciones en el grupo de practica.

Objetivo General:
° Usar diversas formas de expresion, organizar las ideas, expresarse con la

intencion de organizar juegos o actividades que requieran trabajar en equipo.

Objetivos Especificos:

° Lograr que el alumno organice sus ideas para poder expresarse oralmente
° Favorecer el lenguaje para que pueda dar instrucciones en juegos y para
armas objetos.

A continuacion, se mencionan las competencias genéricas y profesionales

que elegi para poder desarrollar durante mi intervencién docente:

Competencia genérica. Soluciona problemas y toma decisiones utilizando

Su pensamiento critico y creativo.



Competencias profesionales. Utiliza metodologias pertinentes vy
actualizadas para promover el aprendizaje de los alumnos en los diferentes campos,
areas y ambitos que propone el curriculum, considerando los contextos y su

desarrollo.

El presente Informe de Practica Profesional se estructura de VI capitulos, a
continuacion, se describe de manera concisa el contenido de cada capitulo.

En la introduccion se describe la ubicacion del Jardin de Nifos, las
caracteristicas que tienen los alumnos, la importancia e interés personal que tengo
del tema y mi responsabilidad como profesional de la educacion, la problematica,
los objetivos del presente documento y, por ultimo, las competencias desarrolladas

durante mi intervencion docente.

En el plan de accién se menciona el diagndstico y el contexto del grupo, de
igual manera la descripcion del problema y los propésitos que tendra el plan de
accion. Se describiran las estrategias y acciones que se utilizaron en la practica,

sustentando en referentes tedricos y metodolégicos.

Dentro del desarrollo, reflexién y evaluacion de la propuesta de mejora se
describe, evalla y analiza la ejecucion del plan de accién, con la finalidad de dar a

conocer si fueron favorables o no las estrategias que se utilizaron.

En las conclusiones y recomendaciones se describe el trabajo que se llevo a
cabo, en donde se muestran los avances, logros o dificultades vistas en el

transcurso de la practica y los resultados que obtuvieron los alumnos.



Finalmente, en las referencias se mencionan las fuentes de consulta
utilizadas y en los anexos se muestra evidencia de las producciones de los alumnos,

los planes de clase y los instrumentos empleados.



ll. PLAN DE ACCION

1.1 Diagnéstico

El diagnostico educativo es importante para la practica docente, porque
permite evaluar las aptitudes, actitudes, conocimientos y necesidades de los
estudiantes, asi como el contexto en el que se desarrollan. Debemos de realizar un
diagnostico previo antes de planear nuestras actividades, debido a que ayuda a

adecuar nuestros planes a las necesidades e intereses reales de los alumnos.

El Diagnostico se debe entender como una actividad cientifica,
tedrico/técnica, insertada en el proceso ensefianza-aprendizaje, que
incluya actividades de mediacion, estimacion/valoracion y evaluacion,
consistente en un proceso de indagacion cientifica, apoyada en una
base epistemoldgica, que se encamina al conocimiento y valoracion
de cualquier hecho educativo con el fin de tomar una decision para la

mejora del proceso ensefianza-aprendizaje. (Mari, 2001).

Se realizé en primer lugar un diagnéstico a cada uno de los alumnos,
incluyendo campos de formacion y areas de desarrollo personal y social para
conocer los aprendizajes previos que traen consigo, posteriormente se utilizé
rubricas de evaluacion, y asimismo se realizé un analisis de dicha informacién para

obtener el porcentaje mediante gréaficas.

En la aplicacién de cada una de las actividades empleamos rubricas de
evaluacion segun el aprendizaje esperado, ubicando aspectos como logrado, en
proceso y requiere apoyo. A partir de ello se contabilizé la cantidad de alumnos que

se encontraba en dicho indicador, se indic6 porcentaje de la poblacion y se realizd
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el andlisis de los datos para poder describir lo que se obtuvo de cada uno de los

campos formativos y areas de desarrollo.

Campos de Formacion Académica
e Pensamiento matemético

Cuentan colecciones no mayores al numero 20, logran comparar, clasificar e
igualar las colecciones que se les presentan. Suelen escribir los nimeros al revés y
no de manera ordenada. Identifican las figuras geométricas de acuerdo a su grado
escolar, también dan respuesta a las interrogantes que se les presentan en

problemas que necesiten el conteo y razonamiento.

e Exploracion del mundo natural y social.

Conocen y practican habitos de higiene y medidas para evitar enfermedades,
como el lavado de dientes, manos, bafarse y el uso del cubre bocas. La mayoria
de los alumnos logra identificar acciones para el cuidado del medio ambiente, como
no tirar basura, cuidar el agua y el cuidado de plantas. Describen y explican
brevemente caracteristicas de seres vivos y elementos de la naturaleza que ven y

conocen, asi como en donde viven.

Areas de desarrollo personal y social
e Artes

Los alumnos logran producir sonidos con diversas partes de su cuerpo, de
igual manera, comunican sus emociones por medio de la expresion corporal. Solo
a algunos les gusta bailar o por pena no realizan los movimientos, gestos y posturas

corporales que se les solicita.
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Logran representar la imagen que tienen de si mismos mediante dibujos, los
cuales se conforman del tronco, cabeza y algunas extremidades, también menciona
brevemente algunas caracteristicas personales, como gustos, complexién fisica,

color de piel, tamafio de ojos, color de cabello, entre otros.

e Educacion socioemocional
Reconocen y expresan emociones basicas (alegria, miedo, enojo, tristeza)
en juegos Yy actividades que favorecen la expresion de las mismas. Identifican y
nombran caracteristicas personales: su nhombre propio, lo que les agrada y lo que
no, lo que si pueden o no pueden hacer con o sin ayuda. Reconocen y nombran

situaciones que le generan felicidad, tristeza, miedo o enojo.

e Lenguaje y comunicacion:
El Campo de Formacion Académica de Lenguaje y Comunicacion es al que
se le dard la mayor atencién durante la realizacion de este documento, ya que
requiere que se vea mas a fondo con el grado de tercer afio, para ayudarles a

reforzar su lenguaje mediante el juego y algunas otras actividades.

En su gran mayoria, los alumnos logran expresar e intercambiar algunas
ideas, suelen escuchar a sus demas compafieros, responden a preguntas abiertas
con oraciones cortas, mencionan algunas caracteristicas de objetos y personas que
conocen y observan, describen personas o animales que escuchan e imaginan,
dicen relatos que le son familiares utilizando oraciones sencillas y a veces solicitan

la palabra para participar.
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2.2 Contexto

En el contexto educativo, el nifio esta integrado en tres subsistemas, los
cuales son: la escuela, el grupo-clase y la familia. Dentro de cada uno de ellos,
establece una serie de relaciones; estas relaciones y las interacciones que
mantienen los diferentes sistemas entre si determinardn el papel que el nifio

desempeirie tanto en la escuela como en casa.

El contexto educativo se conforma de elementos o factores del entorno que
influyen en el proceso de ensefianza-aprendizaje de los alumnos, es necesario que
conozcamos el contexto para saber el tipo de entorno en el que se desenvuelven,

los aspectos socioculturales, las situaciones o problematicas a las que se enfrentan.

El contexto es una exhibicion de las caracteristicas internas y externas
del jardin de nifios. Los aspectos del ambiente deben considerarse
como parte de la informacion que contempla el diagndstico dentro de
los procesos de ensefianza y aprendizaje, por lo que es pertinente
realizar un diagnostico del centro educativo para determinar hasta qué
punto éste cumple con las condiciones basicas de infraestructura,
servicios de apoyo, formacion docente, caracteristicas sociales,

culturales y econdmicas de las familias. (Hernandez 2015, p. 69).

Para comprender mejor la practica docente se han establecido seis
dimensiones: personal, interpersonal, social, institucional, didactica y valoral, cada

una con aspectos particulares de la propia practica.
La practica docente esta construida por la combinacion de las

relaciones estructurales e institucionales objetivas-histéricas como

también por las significaciones y sentido que esos condicionantes
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adquieren en la conciencia del docente. Condicionantes, accion y
representacion o saber del maestro configuran la red de
interrelaciones interpretables como unidad y particularidad en la que

se expresa la generalidad. (Achilli, 1986, p.6).

Se tom6 como referencia las dimensiones de la practica docente para
analizar y lograr una mayor comprension del lugar, caracteristicas y condiciones
especificas donde se desarroll6 la practica docente, las cuales se describen a

continuacion:

e Dimension personal
Las docentes que laboran en el jardin tienen desde 10 hasta 38 afios de
servicio, son docentes preparadas con estudios superiores a la licenciatura, como
Maestrias en Docencia. Trabajan con estrategias, materiales y situaciones de
ensefianza distintas, como por ejemplo el nUmero de actividades que realizan en un
dia, las formas de evaluacion hacia los nifios son diferentes, hacen uso del material

gue esta dentro de la escuela.

Son docentes con vocacién que se preocupan por el aprendizaje de los
alumnos, tratando de que todos lleven el mismo ritmo de trabajo y que ningun
alumno se quede atrds con ello. y son empéaticas ante la situacion que estamos
viviendo actualmente, usan diversas estrategias para que ningin alumno se quede

atras y todos estén cumpliendo con los aprendizajes que requiere el programa.

e Dimension Institucional
El jardin de nifios Adolfo Giron Landell, tiene una cantidad de seis grupos,
dos terceros, tres segundos y un primer grado, todas las docentes cuentan con

salon. Cuentan con un personal administrativo de seis maestras de grupo, dos
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maestros de educacion fisica, un maestro de musica, una maestra encargada de la

biblioteca, una directora y un intendente.

Dentro de la institucion se lleva a cabo una buena comunicacion entre
directivo, docentes, padres de familia y alumnos. Y en el aula la comunicacion que
tengo con los alumnos es de manera favorable, poniendo en el centro el respeto, la

escucha, dialogo y la participacion por ambas partes.

El jardin es de una sola planta y ademas de los salones para los grupos,
cuenta con cuenta con una biblioteca, una bodega para guardar el material de
educacion fisica y musica, el salén de usos multiples, otra bodega para el material
como cartulinas, hojas, foamy, papel y tienen dos bafos para niflas y dos bafios
para nifios. De igual manera, tienen dos patios, los cuales cuentan con juegos para

los alumnos y un area verde que también tiene juegos para los alumnos.

e Dimension interpersonal
Hablando acerca del jardin de nifios, el equipo de trabajo por el que esta
conformada la institucion es bueno, debido a que se relinen para poder mejorar la
escuela y los grupos, de acuerdo a los aprendizajes que cada uno necesita. Cada

uno de estos acuerdos se llevan de manera respetuosa y en colectivo.

Los alumnos dentro del salén de clases son sociables, participan en las
actividades, tienen disposicion para realizar los trabajos y juegos, aunque a veces

suelen distraerse y por ello pierden tiempo para poder terminar.
e Dimension social

De acuerdo a mi practica docente, sé que es importante llevar una buena

comunicacién con los alumnos, docentes, directivos y padres de familia, y llevarla a
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cabo de una manera respetuosa y con una interaccion favorable para todas las

partes mencionadas.

e Dimension didactica
En el jardin de nifios se llegan a acuerdos para poder mejorar el trabajo
dentro del aula y las docentes llevan a cabo diagnésticos al inicio del ciclo escolar
para poder saber acerca de los aprendizajes que los alumnos tenian en ese
momento, implementando instrumentos de evaluacion. Y con esta informacion,
realiza un andlisis mediante gréaficas para poder seleccionar los aprendizajes clave

que trabajaran a lo largo del ciclo escolar.

Se emplea la evaluacion diagnéstica, formativa y sumativa, en los momentos
de cierre para la evaluacion se les da retroalimentaciones a los padres de familia
sobre las evidencias de sus hijos y se buscan estrategias para favorecer su

aprendizaje.

En los Consejos Técnicos Escolares se crean espacios de reflexion y andlisis
de la practica, donde comunican sus logros y dificultades. Entre las docentes y la
directora se dan ideas, consejos, estrategias, es decir, realizan constantemente

criticas constructivas para mejorar su practica.

e Dimension valoral
Las docentes muestran valores como el respeto, honestidad, tolerancia,
responsabilidad, solidaridad y empatia, dichos valores que propician un ambiente
de trabajo favorable para el desarrollo de los alumnos dentro y fuera de las aulas,
para que ellos sientan la confianza de estar con ellas y poder comentarles de

cualquier situacion.
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Son docentes que tienen vocacion por su trabajo y gran ética profesional,
siempre estan buscando el bien para los alumnos y favorecer sus aprendizajes
mediante el uso de distintas estrategias de acuerdo a las necesidades grupales e
individuales que cada una tiene, de igual manera, son conscientes en siempre dar

los resultados reales, sin alterar cifras al rendir cuentas.

2.3 Focalizacion del problema

El problema se encuentra centrado en el Campo de Formacion Académica
de Lenguaje y Comunicacion, relacionado a las dificultades que presentan en su
lenguaje oral, de las cuales me di cuenta a lo largo de las dos primeras jornadas de
practicas que tuve con ellos. Tal como lo es poder conversar, narrar, describir y
explicar, lo cual permiten la participacidon social, asi como organizar el pensamiento

para comprender y darse a entender

Esto fortalece la oralidad y el desarrollo cognitivo de los nifios porque implica
usar diversas formas de expresion, organizar las ideas, expresarse con la intencién
de exponer diversos tipos de informacion, formular explicaciones y expresar

secuencias congruentes de ideas.

Pero me centraré en que los educandos puedan dar instrucciones para
organizar y realizar diversas actividades en juegos y para armar objetos, lo cual
tiene como finalidad de que ellos puedan expresar sus ideas para comunicarlas de

manera coherente y clara a los demas.

Por lo tanto, planteé algunos propdésitos que tengan la finalidad de ayudar a

desarrollar a los alumnos lo descrito anteriormente, mediante actividades lidicas
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que les ayuden a favorecer dar instrucciones para armar objetos y realizar

actividades en juegos, apoyandome en las caracteristicas de los alumnos.

2.4 Propositos
Propdsito general:
e Favorecer el lenguaje en los alumnos de tercer afio de preescolar utilizando
el juego como estrategia mediante actividades ludicas que les llamen la

atencion para que adquieran confianza al expresarse, dialogar y conversar.

Propdsito especifico:
e Favorecer el lenguaje oral en los alumnos de tercer afio de preescolar para
qgue puedan dar instrucciones al organizar y armar objetos, mediante la

estrategia del juego.

2.5 Referente tedrico

Realicé una investigacion teorica para lograr mayor comprension y
enriquecer mi proceso de reflexion de la practica, la cual me permitié sustentar mis
ideas para relacionarlas con las caracteristicas que tiene mi grupo de préactica. Se
efectud una investigacién acerca del Plan y Programa de Estudios 2018 para saber
acerca de su interpretacion del Lenguaje y Comunicacion; conceptos

indispensables como lenguaje, oralidad y juego.

La edad preescolar comprende de los tres a los cinco afios que segun Jean
Piaget (1956) comprende el segundo periodo de desarrollo infantil al cual lo llama
preoperacional y es donde el nifio adquiere un acelerado progreso del lenguaje,
comienza a emplear las palabras en forma verdaderamente representacional, las

usa para referirse a eventos que no experimenta de modo directo.
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Los nifios experimentan el lenguaje oral en el entorno familiar de manera
general comunicando con él sus necesidades, para expresarse y entender a los
demas que utilizan su mismo lenguaje teniendo un sentido y un propdsito especifico,
es decir, el lenguaje lo utilizan como una herramienta de comunicacién para

compartir experiencias, ideas, gustos, temores, pensamientos y conocimientos.

La funcion del docente sera entonces propiciar el lenguaje total potenciando
en los nifios la capacidad de usarlo funcional e intencionadamente para satisfacer
sus propias necesidades, trabajando con los nifios en la direccién natural de su
desarrollo. La escuela y las experiencias comunicativas que esta brinda a los
alumnos permiten a estos poner en juego lo que saben y han aprendido fuera del
contexto escolar, ademas la interaccién alumno-alumno, alumno-docente enriquece

significativamente el lenguaje de los nifios.

Por lo tanto, es indispensable invitar a los alumnos a usar el lenguaje,
incitarlos a hablar de las cosas que necesitan para entender, hacer preguntas y

escuchar respuestas, y en tal caso reaccionar o hacer mas preguntas.

El lenguaje es una capacidad del ser humano que sirve para comunicarse a
través de un sistema especifico de signos denominado lengua. De igual manera, es
una capacidad innata que todos los individuos tienen, que comienza a desarrollarse
a partir de la gestacion y se establece definitivamente en la relacién que mantiene

el individuo con el mundo social en el que se desarrolla.
Algunas caracteristicas del lenguaje son:

e (Capacidad racional que tienen todos los seres humanos, por lo que es

universal.

25



e Es la base de comunicacion entre los individuos.

e Resulta clave en las relaciones interpersonales.

e Permite el intercambio de informacion entre receptor y emisor.
e Puede ser con simbolos, sonidos o sefias.

e Puede ser verbal o no verbal.

El desarrollo del lenguaje oral en la etapa de educacion infantil tiene maxima
importancia, puesto que es el instrumento que permitira a nifios y nifias realizar un
aprendizaje escolar satisfactorio, sobre el que se fundamentan todos los
conocimientos posteriores. En el marco de la reforma, la administracion educativa
le otorga esta importancia al considerarlo un contenido de ensefianza y determinar

unos objetivos de aprendizaje.

Desde un punto de vista social, el lenguaje permite la comunicacion entre las
personas de forma que se convierte en instrumento Util de socializacién, a la vez
gue sirve para satisfacer las necesidades basicas, para expresar sentimientos, para

regular el comportamiento de los demas, etc.

Esta es la funcion mas evidente y la que, por lo tanto, guia la mayoria de
actividades que se preparan en la escuela. Liberar la expresion; aumentar la
competencia gramatical referida a los sistemas fonoldgico, morfosintactico, I1éxico y

semantico; ensefiar a los nifios los aspectos pragmaticos del discurso.

El lenguaje oral influye en el desarrollo cognitivo con las acciones,
porque el nifio pequefio que habla durante el juego o la realizacién de
otras actividades, esta usando el lenguaje como una ayuda.
Conversacion y accion son parte de una misma funcion psicologica,

encaminada a la resolucién del problema practico (Vigotsky, 1988).
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Progresivamente, el lenguaje va precediendo a las acciones del nifio, hasta
que llega un momento en que le permite organizar y planificar la accion previamente,
antes de llevarla a cabo. Independientemente de este lenguaje relacionado con la
accion, el niflo aprende a razonar expresando su pensamiento, de la misma manera
que los mayores, a través de la palabra (oral o escrita) ayudamos a dar forma a

nuestros pensamientos.

También influye como herramienta para el desarrollo de la abstraccion y la
conceptualizacion. Con la ayuda del lenguaje, el nifio se relaciona con el entorno, lo
comprende, lo aprende y le da forma. Al realizar sus acciones, observa la realidad,

discrimina sus cualidades, establece categorias, generaliza y elabora conceptos.

La conceptualizacion es una de las operaciones mentales fundamentales,
necesarias para todos los aprendizajes, es funcion de la escuela proporcionar
materiales y promover situaciones, actividades y juegos para desarrollar esta
capacidad, que no se construye sola, sino que se elabora de forma consciente y

metoédicamente.

El periodo 6ptimo para la adquisicion del lenguaje es entre los tres y los cinco
afos de edad, los nifios aprenderan a comunicarse oralmente con otras personas
teniendo un lenguaje menos amplio en comparacion con los adultos, este desarrollo
corresponde a la etapa preescolar la cual serd de bastante apoyo en el desarrollo
de sus posibilidades relacionadas a los aprendizajes escolares y a la convivencia
social con otras personas dentro y fuera de la escuela, dichos aprendizajes
continuaran fortaleciéndose con el tiempo hasta llegar a comunicarse con un

lenguaje oral con mayor fluidez y claridad.
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El desarrollo del lenguaje de los nifios al ingresar a preescolar es
variable. Conversar, narrar, describir y explicar son formas de usar el
lenguaje que permiten la participacién social, asi como organizar el
pensamiento para comprender y darse a entender; fortalecen la
oralidad y el desarrollo cognitivo de los nifios porque implican usar
diversas formas de expresion, organizar las ideas, expresarse con la
intencion de exponer diversos tipos de informacion, formular
explicaciones y expresar secuencias congruentes de ideas.
(Aprendizajes Clave, 2017, p.192).

Asi que, podemos definir la oralidad como una habilidad comunicativa que
adquiere significado cuando la persona lo comprende e interpreta lo escuchado,
implica la interaccion con mAas personas en un contexto semejante y en una
situacion en la que intervienen los significados del lenguaje; por tanto, es un
proceso, basado en destrezas expresivas e interpretativas, por lo que la expresion

oral debe entenderse como tal, junto a la comprension oral, la lectura y la escritura

El juego es toda aquella actividad de recreacion que es llevada a cabo por
los seres humanos con la finalidad de divertirse y disfrutar, ademas de esto, en los
altimos tiempos, estas actividades han sido utilizados como herramientas de
ensefianza en las escuelas, ya que de esta forma se incentiva a los alumno a

participar del aprendizaje al mismo tiempo que se divierten.
Ademas del disfrute que éstos pueden generar en las personas que los

ejecutan, también ayudan a incentivar el desarrollo de las habilidades mentales, en

el caso de los juegos que requieren de ingenio.
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Representa una forma espontanea de acercar al nifio a su entorno. Con la
realizacion de actividades ludicas, los nifios exploran, experimentan e interactian
con el entorno. Descubren la realidad, estructuran su conocimiento del mundo y
reorganizan este conocimiento a la luz de los nuevos descubrimientos. La actividad

recreativa responde al principio de globalidad.

La actividad ludica implica al individuo como un todo, la realidad de la
interaccion constante entre los diferentes entornos de aprendizaje como expresion
de la naturaleza humana en si misma, se hace especialmente patente en el juego,

lo cual abre caminos en la busqueda de soluciones creativas.

El juego permite crear espacios donde la fantasia y la realidad se conjugan,
permitiendo al niflo expresarse de manera completa y sensible, sus ideas,
pensamientos, impulsos, emociones y con ello favorece su lenguaje. Se considera
que las actividades ludicas empleadas como estrategias de intervencién
pedagogica, favorecen el desarrollo del lenguaje y otros muchos aspectos de la

comunicacion.

Jugar para el nifio en edad preescolar, cobra significados muy profundos que
sirven de base para su desarrollo, al tener relaciones sociales y afectivas con otros
nifios y adultos. En esta etapa es importante que los nifios se relacionen con otros
ya que, es a través del juego cémo viven diferentes situaciones en las cuales toman
en cuenta a los demas y aprenden a respetar las reglas del mismo juego, a la vez
hacen que los demas respeten sus puntos de vista. He ahi la importancia del

lenguaje como un aspecto del desarrollo del nifio que se manifiesta cuando juega.
Si el nifio se comunica a través de los movimientos y sonidos de su cuerpo,

de las palabras y mensajes escritos a través del uso del lenguaje, es necesario

entonces propiciar en el aula actividades en las que se lleve a cabo este tipo de

29



comunicaciéon, porque durante sus juegos los nifios comunican sus deseos, sus
conocimientos, su sentir, los acuerdos y desacuerdos que tienen cuando estan

interactuando con el grupo.

El juego en esta etapa de la nifiez, es una necesidad vital, contribuye al
equilibrio humano y es al mismo tiempo una actividad explotadora de aventuras y
experiencias. Este es un proceso de educacion completo, indispensable para el
desarrollo fisico, intelectual y social del nifio. También aporta la alegria del
movimiento y satisfacciones simbdlicas, a la realizacion de sus deseos, asi como a

su vez satisface las necesidades de su imaginacion.

“El juego y trabajo por rincones cumple con los principios metodolégicos de
la ley, ya que se respeta los distintos ritmos de aprendizaje, impulsa los intereses y
cubre las necesidades del alumnado, favoreciendo el desarrollo integral del nifio”
(Sanchez, Sanz, Garcia, Varona & Morate, 2020).

A esta edad los nifios tienen necesidad de explorar y descubrir lo que
encuentran a su paso haciendo constantes preguntas a los adultos que estan a su
lado, para eso es tan importante el que podamos dar respuestas sencillas, de

manera que los nifios puedan comprender y enriquecer su intelecto.

Esto significa que el nifio a través del juego va adquiriendo experiencias
favorecedoras que propician un rico aprendizaje y mejor desarrollo cognitivo y a la
vez va contribuyendo al uso del lenguaje integral. Por lo tanto, considero que el
juego es ademas un medio para poder mejorar la inteligencia, siempre y cuando les
demos a los nifios la libertad en el ambiente aulico de crear, para que las actividades
ludicas puedan desarrollarlas con gusto y asi les resulte placentero, por lo tanto,

estaremos contribuyendo en el desarrollo integro del mismo.
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2.6 Marco metodoldgico

El plan de accion se utilizo para planificar y describir las acciones propuestas
para desarrollar este trabajo, establece la manera en como se organizara las
acciones y estrategias para llevar a cabo la planificacion, accion, observacion,

evaluacion y reflexion del trabajo realizado en el aula.

Es un trabajo que requiere de investigacion-accion, pero al hablar sobre
investigacién-accion existen una gran variedad de conceptos planteados por
diversos autores, sin embargo, el siguiente concepto es el que me parece mas

apropiado:

Podemos definir la investigacion-accibn como el estudio de una
situacién social para tratar de mejorar la calidad de la accién en la
misma. Su objetivo consiste en proporcionar elementos que sirvan
para facilitar el juicio practico en situaciones concretas, y la validez de
las teorias e hipotesis que genera, no depende tanto de pruebas
“cientificas” de verdad, sino de su utilidad para ayudar a las personas

a actuar de modo mas inteligente y acertado. (Elliott, 1993; p.88).

Por consiguiente, el informe de practicas contiene elementos de la
investigacién-accion porque en ambos se requiere de un proceso de indagacién
autorreflexiva y accién, buscando mejorar o transformar algin aspecto de la practica

educativa y en donde el profesor toma un papel de investigador analitico y reflexivo.
Para lograr una mayor reflexion durante la elaboracion de este documento

decidi utilizar el Ciclo Reflexivo de Smyth (1991), porque considero que es uno de

los mas completos y mas entendibles para lograr llegar a una reflexion de nuestra
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propia practica. Ademas que, estoy familiarizada con él porque lo utilicé en mi quinto

y sexto semestre durante mis jornadas de préacticas.

El ciclo reflexivo de Smyth (1991), es un medio por el cual los docentes
pueden reflexionar acerca de su profesion. A través de una serie de procesos, se
llega a una conclusion en donde se intentan mejorar los modelos de ensefianza
para que se adapten de una forma mas adecuada a la situacion actual de los

alumnos.

Como todo ciclo, en algun punto se reiniciara. En la educacién es necesario
renovar los modelos de ensefianza y aprendizaje para que estos siempre se

mantengan funcionales y estén adaptados a su tiempo y a las necesidades actuales.

Asi se puede lograr mejorar la calidad de las ensefianzas vy
consecuentemente, del aprendizaje. Consta de cuatro etapas: descripcion,

explicacion, confrontacién y reconstruccion.

A continuacion, se describe brevemente cada una de ellas:

1. La primera fase es la descripcion, en donde se iniciara con el proceso
reflexivo acerca de la practica docente. Para esta fase, el docente describe
su experiencia durante la ensefianza a través de un escrito. En este, el
docente puede plasmar sus sentimientos, observaciones, preocupaciones, y

demas datos de interés que puedan aportar a su proceso reflexivo.

2. Posteriormente se desarrolla la fase de la explicaciéon. En esta, el docente

debe sefalar las razones que le motivaron a trabajar de la manera en que lo
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hace, por qué consideraba esa forma de trabajar la mas adecuada, entre

otros aspectos relacionados al modelo de ensefianza empleado.

Analizar y explicar la forma en que se desarrollaba la practica puede ayudar
al docente a ver desde otra perspectiva su método de ensefianza. Es asi que
en esta fase se puede producir un cambio en el modo de llevar a cabo la

practica para generar una mejora.

3. Latercera fase es la de confrontacion, en donde el docente debe cuestionar
sus métodos de ensefianza y consultar autores que los defiendan o
contradigan. La confrontacion comienza por el mismo cuestionamiento del
docente hacia sus practicas, continuando con la conexion con otros

profesores, y luego de una forma mas general.

4. Por ultimo, el ciclo de Smyth finaliza con la etapa de reconstruccién, en la
cual el docente reconstruye su metodologia para mejorarla. Este
mejoramiento se dara en base al proceso reflexivo realizado, analizando los
puntos débiles que se presentaban en sus practicas. Tras mejorar el modelo

de ensefianza propio partiendo de bases ya establecidas, se finaliza el ciclo.

Para poder lograr un proceso de reflexion y mejorar nuestras practicas
educativas es necesario hacer uso de la evaluacion, tal como lo mencionan Diaz
Barriga y Hernandez Rojas (2000) “la evaluacion del proceso de aprendizaje y
ensefianza es una tarea necesaria, en tanto que aporta al profesor un mecanismo
de autocontrol que la regula y le permite conocer las causas de los problemas u

obstaculos que se suscitan y la perturban”.
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Por ello, tiene como objetivo mejorar el desempefio de los estudiantes e
identificar sus areas de oportunidad a la vez que es un factor que impulsa la
transformacion pedagogica, el seguimiento de los aprendizajes y la metacognicion.

Se llevé a cabo la evaluaciéon formativa, debido a que comunica a los padres
de familia o tutores los avances en los aprendizajes de sus hijos y puede brindarles
orientaciones concretas para dar apoyo al proceso de la escuela, ya sea mediante
el seguimiento a las actividades indicadas por los profesores o simplemente

acompafando a sus hijos y reconociendo sus logros, segun sea el caso.

De esta manera, se opté como instrumento de evaluacion hacer uso de la
escala de valoracion (rabrica), porque permite evaluar los aspectos conceptuales,
procedimentales y actitudinales. Como lo menciona Diaz Barriga (2005) “son guias
0 escalas de evaluacién donde se establecen niveles progresivos de dominio o
pericia relativos al desempefio que una persona muestra respecto de un proceso o

produccion determinada” (p.134).

Como resultado, realicé dos rubricas, una para evaluar mi proceso de
intervencién docente, relacionando los indicadores con las competencias
profesionales y genéricas que elegi para el desarrollo de este documento (Ver
Anexo B) y otra para evaluar el nivel de desempefio y el logro de los aprendizajes

esperados de los alumnos (Ver Anexo C).

Ambas tendran un enfoque formativo, el cual busca el desarrollo de las
habilidades como el adquirir confianza para expresarse, dialogar y conversar en su
lengua, mejorar su capacidad de escucha, enriquecer su lenguaje oral al
comunicarse en situaciones variadas y logren estructurar enunciados mas largos y

mejor articulados.
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Como estrategia didactica se utilizara el juego, como lo menciona Jean Piaget
(1956), “el juego forma parte de la inteligencia del nifio, porque representa la
asimilacion funcional o reproductiva de la realidad segun cada etapa evolutiva del
individuo. Las capacidades sensorio motrices, simbdlicas o de razonamiento, como
aspectos esenciales del desarrollo del individuo, son las que condicionan el origen

y la evolucion del juego”

De esta manera, el juego se utiliza en la educacién porque como bien se
sabe, el alumno aprende jugando, esto para desarrollar distintas habilidades y llegar

a cumplir objetivos de un area en especifico.

El juego que posee un objetivo educativo, se estructura como un juego
reglado que incluye momentos de accién pre-reflexiva y de
simbolizacién o apropiacion abstracta-légica de lo vivido para el logro
de objetivos de ensefianza curriculares, cuyo objetivo Ultimo es la
apropiacion por parte del jugador, de los contenidos fomentando el
desarrollo de la creatividad. El uso de esta estrategia persigue una
cantidad de objetivos que estan dirigidos hacia la ejercitacion de
habilidades en determinada area (Chacon, 2008, p.1).

2.7 Planteamiento del plan de accion

De acuerdo a la problematica que se planted, se han disefiado una serie de
acciones y estrategias como alternativas de solucién, las cuales tienen el objetivo
de favorecer el lenguaje oral en los alumnos. Primero se expondran los datos
especificos que se utilizaron para poder desarrollar el plan de accion y de esta

manera lograr una mejor organizacion:
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Campo de formacion académica

Lenguaje y Comunicacion

Organizador curricular 1

Oralidad

Organizador curricular 2

Explicacion

Aprendizaje esperado

Da instrucciones para organizar y

realizar diversas actividades en juegos y

para armar objetos

Estrategia didactica

Juego

Instrumento de evaluacion

Rubrica

A continuacion, se presenta un cuadro para poder conocer las acciones que

se llevaron a cabo con los alumnos de tercer grado, en donde se describen

brevemente de la siguiente manera: nombre y descripcidon de las actividades, fecha

de aplicacidn, el objetivo y el instrumento de evaluacion. De igual modo, se hace

énfasis en que las planeaciones que se realizaron se pueden modificar segun las

necesidades del grupo.

Nombre de
la actividad

Descripcién

Fecha de | Propdésito
aplicacion

Instrumento
de

evaluacion
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1.Juguemos | Los alumnos estaran en | 16 de | Adquirir Rubrica
a cocinar equipos y tendrdn que | febrero confianza
ponerse de acuerdo para | del 2023 | para
gque todos participen expresarse,
pegando los ingredientes dialogar vy
a la pizza que se les dio. conversar
para
mejorar su
capacidad
de escucha.
2. Somos | Formaron equipos de |17 de | Adquirir Rubrica
doctores cuatro personas y a cada | febrero confianza
equipo se le dara una|del 2023 | para
imagen de un paciente, expresarse,
ellos tendran que definir dialogar vy
turnos para poder pegarle conversar
las curitas en los colores para
correspondientes y mejorar su
quitarian la plastilina para capacidad
poder acomodar los de escucha.
organos como en la

imagen que les puse al

frente.
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3. Hablamos acerca de qué | 20 de | Adquirir Rubrica
Juguemos a | hacen los policias y donde | febrero confianza
ser policias | han visto algunos, | del 2023 | para
después jugaron a expresarse,
descubrir en dénde estan dialogar vy
escondidos los dulces, conversar
trabajando en equipo y para
poniéndose de acuerdo mejorar su
para encontrar las pistas y capacidad
resolverlas hasta llegar a de escucha.
donde estan los dulces. Al
final, platicamos acerca
de coémo es que se
pusieron de acuerdo para
encontrar las pistas y que
todos participaran
4. Comedor |La actividad comenzo |21 de | Adquirir Rubrica
de pajaritos | preguntandoles si | febrero confianza
conocian a los carpinteros | del 2023 | para
y que es lo que hacian, expresarse,
después los junté en dialogar vy
pares y tercias para que conversar
todos juntaran su material, para
el cual eran abatelenguas. mejorar su
Con ese material harian capacidad
comederos para pajaros, de escucha.

haciendo en equipo la
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base y después los
laterales, con la finalidad
de

organizar para armario. Al

que se pudieran
final lo colgaremos en los
arboles que estan en el
ares verde del jardin de

nifios.
5, Se juntaran en equipos de | 23 de | Adquirir Rubrica
Encontramo | cuatro a cinco integrantes | febrero confianza
s el par para poder encontrar el |del 2023 | para
par de cada tarjeta juntos, expresarse,
de tal manera en que dialogar vy
todos participaran. Al final conversar
les pregunté ¢Como es para
trabajar en equipo? ¢Qué mejorar su
se debe de hacer cuando capacidad
se trabaja en equipo? de escucha.
6. Para comenzar les realicé | 26 de abril | Adquirir Rubrica
Trabajando |dos preguntas a los |del 2023. | confianza
juntos alumnos para indagar para
acerca de para qué expresarse,
utilizamos las dialogar vy
instrucciones y lo que conversar
podemos armar con para
ayuda de ellas, después mejorar su
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les dije que decorariamos capacidad

gallaras en pares y que de escucha.
constaria de dos rondas
para que ambos pudieran
dar las instrucciones vy
seguirlas. Al final
hablamos acerca de lo
importante que es dar

bien las instrucciones.

lIl. DESARROLLO, REFLEXION Y EVALUACION DE LA PROPUESTA DE
MEJORA

Enseguida, se describen las seis actividades que fueron disefiadas en el plan
de acciobn, las cuales responden al programa de educacion preescolar vigente y
tienen el objetivo favorecer el lenguaje oral de los alumnos. En cada una de las
actividades se efectu6 una reflexion mediante el Ciclo Reflexivo de Smyth que
consiste en cuatro etapas: descripcion, explicacién, confrontacion y reconstruccién
de los diversos aspectos de la practica docente, como la intervencién docente, el
trabajo de los alumnos, sus interacciones, los problemas o situaciones presentes en

cada actividad y la evaluacion de sus aprendizajes.

De igual manera, se mencionan didlogos entre la docente en formacion (D.F.)

y los alumnos (A).
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Actividad 1: Juguemos a cocinar

Fecha de aplicacion. Jueves 16 de febrero del 2023

Descripcion de la planeacion. Les realicé tres preguntas a los alumnos,
después les pedi que se juntaran en equipos y les di los ingredientes que utilizarian,
ellos tendrian que ponerse de acuerdo para saber que pegarian primero y quién lo
haria, de manera en que todos participaran en la actividad, Para finalizar les
pregunté si todos habian participado y como es que se habian puesto de acuerdo

para que todos pegaran los ingredientes.

Propoésito. Adquirir confianza para expresarse, dialogar y conversar para

mejorar su capacidad de escucha.

Descripcion. Fue la primera clase del dia y se llevo a cabo en el salon de
clases del jardin, el cual es un espacio grande que cuenta con mesas, sillas y
materiales que los alumnos pueden utilizar cuando sea necesario. La relacién que

llevo con los alumnos es buena, ya que es a base del respeto de ambas partes.

La actividad fue disefiada con la finalidad de favorecer el aprendizaje
esperado: “Da instrucciones para organizar y realizar diversas actividades en juegos
y para armar objetos”, con el organizador curricular uno: oralidad, perteneciente al

Campo de Formacién Académica de Lenguaje y Comunicacion (Ver Anexo D).
Inicié tomando lista y preguntandoles como estaban, después comencé la

clase tomando lista a los alumnos y les recordé que podian levantar su mano o decir

“presente”. Cuando terminé, les realicé de manera grupal tres preguntas.
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D.F: ¢Han hecho una receta?, ¢ saben que hay en una receta? y ¢,coOmo se
llaman las personas que trabajan en una cocina?

A21: Una receta es en donde hay ingredientes para hacer una comida
Al12: En mi casa mi mama tiene recetas para cocinar

A7: Maestra, en mi casa mi mama no tiene recetas, solo hace la comiday a
veces yo le ayudo.

A16: Se llaman cocineros los que estan en la cocina y ellos hacen comida

Después de que dieron sus respuestas, les mostré una imagen en donde
venia una receta, entonces les lei los ingredientes que utilizamos y los pasos que

seguian para poder realizarla de manera grupal.

Trabajaron en equipos de mesa y los materiales que se utilizaron fueron: dos
circulos que representaban la masa y el queso que pegarian, recortes de cebolla,
pepperoni, chile y champifiones. Asi que di la cantidad de recortes necesarios para
gue todos pudieran pegar y no hubiera algun problema con ello, de igual manera

eran de un tamafo considerable y manipulable para ellos.

Los alumnos ya querian comenzar a realizar la actividad, porque realizaban

preguntas o comentarios referentes al material.

A16: ¢Para qué vamos a utilizar eso maestra?
A20: Mira, es comida, pero ¢donde la vamos a poner?
A18: Yo quiero este y este

A7: No, yo quiero esos.

Cuando les proporcioné el material algunos de ellos tomaban las canastas

con los recortes y no querian compartir con sus demas compaferos de equipo, asi
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gue cuando termine de repartir, les dije que todos utilizariamos todo el material y
qgue no solamente era para una persona, entonces el reto para ellos seria compartir

y lograr ponerse de acuerdo para que todos participaran pegando los recortes.

Durante la actividad, los alumnos se mostraron interesados y participativos,
porque todos querian pegar el material, pero en cada equipo siempre hubo uno o
dos alumnos que trataban de que todo tuviera orden, asi que lideraban la actividad,
haciendo énfasis en quien comenzaria, que pegarian primero, aunque también
algunos de sus compafieros no estaban de acuerdo con cémo lo realizaran,

entonces surgieron algunos conflictos entre ellos.

El papel como docente en esta actividad, fue tratar de guiarlos en como
podian participar todos llegando a acuerdos, que todas las ideas que se daban eran
buenas, pero aun asi no estaban convencidos, asi que mejor fui a cada uno de los
equipos y comencé escuchando las ideas que tenian de como hacerlo, validé cada
una de ellas y les dije podrian votar para saber qué hacer, y si no funcionaba podrian

intentar de otra manera. En un equipo ocurrié una situacion en particular.

A15: Maestra es que él no quiere compartir el material
D.F: ¢ Por qué no quiere compartir?

A10: No, yo si quiero compartir, pero no quiero hacerlo asi
A15: Es que yo lo quiero hacer asi y él no quiere

A20: Es que todos queremos hacerlo asi, pero €l no quiere
A15: Bueno vamos a hacerlo asi.

Lo que hice fue escuchar sus ideas y que de acuerdo a lo que ellos creian

que estaba bien, se pusieran de acuerdo entre ellos, entonces cuando estaban

diciendo porque estaba mejor hacerlo de una manera, el alumno A15 se dio cuenta
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de que tal vez era mas viable hacerlo asi pero también de su manera, entonces

intentaron ambas opciones.

La actividad se llevo a cabo en el tiempo estimado e incluso pudimos platicar
mMas acerca de por qué es importante dar instrucciones para poder organizar y que

todos pudieran participar.

Al18: Es que él quiere que peguemos solo nosotros dos y que ellos dos
pusieran el pegamento, pero mejor todos pegamos.

A8: No, es que yo les dije que primero peguemos nosotros y luego ellos
pegaban, pero si queria que todos lo hiciéramos.

A22: Es que, si queriamos asi, pero ella dijo que todos mejor.

D.F: Cualquiera de las dos maneras estaba bien, porque todos pegaban, en
la primera forma pegarian ellos dos y después ellas dos, en la segunda forma,
todos pegarian al mismo tiempo y también estaba bien.

A21: Por eso nosotros primero dijimos que pegaria cada quien y luego

podiamos ponerlo donde queramos.

Pude observar que, durante la actividad los alumnos se mostraron
participativos, algunos molestos, otros felices porque comentaban que a ellos les
gustaba mucho la pizza y también estaban felices porque les habia tocado con sus

amigos en los equipos.
Personalmente pienso que la actividad se llevé a cabo de manera exitosa,

porque todos participaron, hubo intercambio oral por parte de los alumnos para

ponerse de acuerdo y saber como iban a realizar la actividad.
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Explicacion. Inicie la actividad con las preguntas para escuchar lo que
sabian y las ideas que tenian acerca del tema, también me sirvi6 para que
expresaran sus ideas frente a sus comparieros y se logrard un intercambio oral entre

ellos.

De igual manera, utilicé el espacio del salén de clases porque normalmente
siempre estdn sentados en mesas de tres a cuatro comparieros y todos los dias
cambian de lugar, asi que les ayudd para que convivan con otros y también supieran
como es trabajar con compafieros distintos a su grupo de amigos o con quien

conviven mas del saldén.

Considero fundamental el realizar actividades que sean distintas para ellos,
como lo es el cambiarlos de lugar para que convivan con los demas, de igual manera
utilizar el salon de clases es favorecedor porque es un espacio que ya conocen y
por ello tienen mas seguridad para expresarse entre ellos. De igual manera,
considero fundamental el uso de esos materiales porque los escolares los pueden

manipular facilmente, son llamativos y de un tamafio considerable.

Estimo que las actitudes que describi son mas significativas porque se puede
ver como es el trabajo colaborativo en el grupo, como es que logran organizarse
para la actividad que se realizé y también se logran percibir las emociones que

sintieron al momento de llevar a cabo el trabajo.

Intervine de esta manera porque pienso que al grupo en general le hace falta
dialogar entre ellos para resolver conflictos, por ello los escuche y valide lo que ellos
decian y asi mismo, dejé que resolvieran los conflictos o inconformidades que

surgian conforme hacian la actividad.

45



Disefié esos tiempos porgue anteriormente, en las actividades los escolares
se tardan més del tiempo que debe de ser, el cual eran 30 minutos, asi que
consideré los 45 minutos y les dije que tenian ese tiempo para que fueran
conscientes de ello. De igual manera conforme avanzaba la actividad les decia
cuanto les quedaba. Las circunstancias que me indican que el tiempo fue adecuado

son que no necesitaron mas del que les habia dado.

Considero que logré el objetivo propuesto porque todos participaron en la
actividad, tanto dialogando como trabajando en conjunto, porque, aunque hubo
algunas circunstancias no favorables, se logré terminar como dia de ser, es decir,

que todos participaran y de alguna manera dialogaron.

Confrontacion: Hice la actividad asi porque me parece de gran importancia
que los alumnos aprendan tanto a dar instrucciones como organizarse para poder
trabajar en equipo, porque es un aspecto que en el salébn de clases se ve
constantemente, aungue a los alumnos no les gusta trabajar en equipo, por ello se

ve el interés de esta actividad.

Ademas de que les favorece en la cuestion oral, ya que llevan a cabo el
intercambio de informacidén con sus demas compafieros y quien aun no tiene tan
solidificada esa parte, con ello se pueden atrever a tener una platica mas fluida con

sus comparieros, ya que esto es parte de la socializacion.

Antes de que el nifio empiece a organizar los aspectos mas formales y de
contenido de su lenguaje, comenzara, como consecuencia de sus interacciones en
contextos sociales, a llevar a cabo toda una serie de actividades compartidas en las

cuales se efectuaran verdaderos procesos de negociacion de las intenciones
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(aceptacion, modificacion o rechazo), que guiaran las soluciones y los contenidos

de los intercambios.

Esto es lo que sucede en el salon de clases, los alumnos interactian entre
ellos y por consecuencia, tendran la oportunidad de saber que elegir mediante sus
necesidades personales que identificaran conforme pase el tiempo de estar en los

equipos de trabajo.

De aqui se desprende que un concepto basico en la adquisicion del lenguaje,
el cual es: la interaccion social (Lock, 1980; Bruner, 1983; Vigotsky, 1997). Dicho de
otras palabras, antes de que exista un sistema linguistico formalizado, se produce
toda una serie de intercambios comunicativos entre los alumnos, impregnados de
intencionalidad comunicativa, como lo es la negociacién entre ellos para poder llevar

a cabo la actividad.

Como afirman Serra, Serrat, Solé, Bel y Aparici (2000 p.133), “esta
negociacion constituira la base de toda comunicacién no verbal, y a partir de ella se
iran incluyendo toda la gama de posibilidades que ofrece la comunicacion verbal de

los nifos”.

Por ello, las interacciones desempefian una funcién importante la adquisicion
del lenguaje por parte de cada sujeto. De esta forma se puede afirmar que,
independientemente de la autonomia que puedan tener los componentes formales

del lenguaje, estos parecen requerir.
Reconstruccion. Pienso que podria mejorar en el acomodo del grupo, asi

como considero que trabajar en equipos una actividad favorable para los alumnos,

también seria una buena estrategia de trabajo que estuvieran en binas o tercias,
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porque cuando son menos alumnos los que estan trabajando, se suele llegan a
acuerdos mas rapido, porque de esta manera habr4 un intercambio oral de menor

tiempo y con menos inconformidades.

También, podria llevar a cabo una lluvia de ideas al principio de la actividad
de cdmo es que se puede trabajar en equipo, para que los alumnos se den cuenta
de lo que los demas comparten y se vayan familiarizando mas con el tema de

colaboracion.

Da ejemplos acerca de como tomar turnos, de que puede existir un lider en
la actividad o simplemente una persona que esté guiandome para no perder el hilo
de ella. También hacerles entender que existen diversas formas de hacerlo y que
todas son calidad mientras todos trabajen en ella y que de igual manera, si no

funciona podrian intentar con otra.

Realicé la evaluacion de los alumnos tomando en cuenta los aspectos de la
rubrica de valoracion (Ver Anexo E). Segun los resultados me di cuenta de que los
alumnos tienen dificultad para estar atento al momento de que se le dan las

instrucciones y por ello, la actividad no puede resultar como se espera entre ellos.

Me autoevalle de acuerdo a la rubrica de valoracion (Ver Anexo F), en
donde evalué mi desempefio y considero que fortaleci aspectos de la competencia
genérica y profesional, asi que, me clasifiqué entre los aspectos excelente y muy
bien porque considero que he trabajado de una buena manera para poder
solucionar los problemas que llegaron a surgir dentro de la actividad, de igual
manera cree situaciones y actividades que fueran interesantes para los escolares y

considere el contexto para el desarrollo del mismo.
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Actividad 2: Somos doctores

Fecha de aplicacion. 17 de febrero del 2023.

Descripcion de la planeacion. Les pregunté al inicio si sabian que hacen
los doctores, en donde se encuentran y a quien le gustaria ser uno de ellos, después
formaron equipos de cuatro personas, a cada equipo le di una imagen de un
paciente, ellos tenian que definir turnos para poder pegarle los curitas en los colores
correspondientes, después quitarian la plastilina para poder acomodar los 6rganos
como en la imagen que les puse al frente. Para finalizar, platicamos acerca de la

importancia de asignar turnos y como se sintieron expresando sus ideas.

Propdsito. Adquirir confianza para expresarse, dialogar y conversar para

mejorar su capacidad de escucha.

Descripcion. La clase se llevo a cabo en el salon de clases y habia cambiado
las sillas de las mesas para que estuvieran con distintos compafieros. La actividad
fue disefiada con la finalidad de favorecer el aprendizaje esperado: “Da
instrucciones para organizar y realizar diversas actividades en juegos y para armar
objetos”, con el organizador curricular uno: oralidad, perteneciente al Campo de

Formacion Académica de Lenguaje y Comunicaciéon (Ver Anexo G).

Fue la tercera actividad del dia, asi que ya habiamos tomado lista. Inicié la
clase con tres preguntas para explorar acerca de lo que ellos sabian del tema y las

respuestas que obtuve fueron las siguientes.
D.F: ¢Saben que hacen los doctores?, ¢en donde se encuentran los

doctores? y ¢ A quién le gustaria ser doctor o doctora?

Al6: Curan a las personas que estan enfermas.
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A18: Cuando yo estoy enfermo, mi mama me lleva al doctor y me cura.
Al11: Cuidan a quienes estan enfermos y estan en los hospitales
A19: A mi me gustaria ser doctor para curar a las personas

La relacion que lleve con los alumnos fue buena, existio el respeto para
escuchar a los demas, tomar turnos y les dije que todos podiamos compartir
nuestras ideas, pero que para ello era importante esperar el turno y dejar que los
demas participaran cuando fuera el de ellos; aun asi, hubo compaferos que no
esperaban su turno y preferian levantarse de su lugar e ir conmigo para que los
escuchara a ellos primero, mi reaccion era pedirles de favor que esperaran su turno

para poder participar, a causa de que eso era parte del respeto hacia los demas.

Los materiales que utilizamos en esta actividad, fueron laminas de pacientes,
las cuales contenian algunos 6rganos y huesos, pero todos estaban en el lugar
incorrecto, entonces ellos tendrian que saber donde iban. Para ello, les mostré una
lamina en donde estaba el cuerpo de la persona con sus Organos y huesos
acomodado en su lugar y les pregunté “¢Saben el nombre de estos 6rganos y

huesos?”, a lo que todos me respondieron que no lo sabian.

Lo que hice al respecto de ello, fue decirles el nombre de cada uno y para
que funcionaban, los alumnos se mostraban interesados conforme les daba la
pequefia explicacién e incluso hacian comentarios acerca de ellos me preguntaban
si todos tenian esos érganos y huesos. Lo que ayud6 a que los identificaran mejor,
fue el que yo se los mostrara sefialandolos en mi cuerpo y ellos lo hacian también

con el suyo.

Les dije que trabajarian en equipos de mesa, lo que a algunos no les gusto,

pero la actividad tenia la finalidad de que ellos trabajaran con otros comparieros con
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los que no habian estado juntos en la mesa o habian convivido poco, asi que el reto

para ellos fue que aprendieran a hacerlo de una buena manera.

A cada mesa se le proporcioné una lamina de tamafio grande que tenia la
imagen de un paciente acostado en una camilla, la cual tenia plastilina para poder
tapar las partes que estaban cambiadas de lugar, los alumnos tendrian que trabajar
en equipo y respetar turnos para que todos pudieran hacer la actividad y que fuera
igualitario, con el fin de que aprendan a expresar sus ideas para poder organizarse

y realizar la actividad.

Conforme iba avanzando la actividad noté que habia alumnos que solamente

veian y me acerqué con ellos para preguntarles que pasaba.

D.F: ¢Por qué no estan ayudando a sus compafieros para hacer el trabajo?
¢Sucede algo?

A2: Es que él no me deja quitar la plastilina.

A15: No es cierto maestra, es que yo le dije que quitaba toda la plastilina y
ellos lo acomodan como iba.

A19: Pero nosotros no queremos hacer eso, queremos quitar la plastilina
también y él no nos deja.

A15: Bueno ustedes quitan esas y yo estas.

Conforme iban acabando, yo me acercaba a sus mesas y les preguntaba
como es que lo habian hecho, lo que algunos me respondian que al principio no
podian saber que iba a hacer cada uno porque todos querian hacerlo o no

compartian el material, asi que les pregunté:

D.F: ¢ Como lograron organizarse para hacer la actividad?
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A21: Yo les dije que podiamos cada quien quitar una plastilina y luego
acomodar donde iba la que encontramos.

A22: Si pero luego ellos no querian y por eso te dijimos a ti.

Al16: Aqui ella no queria compartir, pero luego dijo que mejor siy lo hicimos

todos.

Mi papel como docente en formacién para el proceso de ensefianza y
aprendizaje fue guiarlos y darles algunos ejemplos de cémo es que podian
organizarse y asi poder hacer la actividad, porque todos quieren participar y
después no dejaban a sus comparfieros. También el escuchar sus ideas y opiniones
fue de gran ayuda, ellos se sienten escuchados y asi saben que lo que dicen tiene

validez para los demas.

El tiempo que se estimo para esta actividad fue el correcto, porque pudieron
hacer todas las actividades sin algan problema y/o dificultad. De igual manera, si la
actividad se hubiera alargado mas, se hubiera utilizado el tiempo que nos quedaba

después del recreo.

Considero que logré mi objetivo, el cual era que los alumnos pudieran
organizarse y llegar acuerdos entre ellos, siendo autbnomos con las decisiones que
tomaran respecto a ello. También que se sintieran atraidos por dicha actividad y les

emocionara trabajar con sus compafieros.

Explicacion. Inicie cambiando las sillas de las mesas porque considero que
el trabajar con distintos comparieros de clase, hace que los alumnos convivan con
los demas y escuchen la manera en la que se expresan, porque como se sabe, el
nifio imita a quien lo rodea, entonces en la cuestion oral si son compafieros de los

cuales se puede apoyar para ampliar su vocabulario, esto le beneficiara.
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De igual modo, les realicé tres preguntas para saber acerca de sus
conocimientos previos y saber qué es lo que tendria que fortalecer en ellos. Lo que
me motivo a usar el salon de clases fue que es un espacio amplio, en el cual los

escolares pueden desplazarse y utilizar los materiales que estan en él.

Considero que los materiales que utilicé fueron convenientes porque
pudieron observar y saber algunas partes del cuerpo, ademas de que retiraron la
plastilina que habia en las imagenes y eso les ayuda a que mejoren su desarrollo y

destreza de sus manos.

También facilitan a los nifios la capacidad de agarrar objetos y aprender a
mover los dedos, independientemente del movimiento de sus brazos. Con estos
juegos, se facilita el aprendizaje de la escritura en la escuela ya que, aprenden a
sujetar el lapiz con firmeza. Debido a que su capacidad motriz se ha reforzado

mediante el juego.

Pienso que esas actitudes son mas significativas dentro de la descripcion
porque demuestra cémo es que los alumnos se relacionan entre ellos para organizar
y poder armar objetos y dar instrucciones en juegos, en este caso ellos organizaran

su manera de trabajar para poder realizar la actividad y que todos puedan participar.

Intervine de manera en que ellos puedan tener la libertad de tomar sus
propias decisiones y yo ser receptora de la informacion que quieren llevar a cabo y
también ser guia para que, si no llegan a organizarse y tener una falta de respeto

hacia los demas, ayudar a que funcione y siempre haya un dialogo.
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Disefie esos tiempos porque creo conveniente que darles suficiente tiempo
(45 minutos), amplia la convivencia entre ellos en las actividades que requieren de
que sean emisores Yy receptores de informacion; trabajar en equipo obliga a
negociar, a exponer puntos de vista (muchas veces contrarios) con respeto, a

escuchar, a respetar a los compafieros, a empatizar con ellos.

Las circunstancias que me indican que el tiempo fue adecuado porque
tuvimos tiempo para dar ideas sobre las preguntas que les di, también para que
ellos dialogaran y escucharan las opiniones de los demas, por ultimo, para el cierre,
en donde hablaron acerca de cOmo es que se organizaron y llegaron a acuerdos

entre ellos.

Confrontacion. Los formatos de atencion conjunta facilitan igualmente el
desarrollo de la capacidad de referencia, dado que sitian a los nifios en contextos
que le son familiares y rutinarios, y les ayudan a centrar su atencién en los objetos,

acciones, cualidades o relaciones a los que se les da un nombre simultdneamente.

Por ello, la tesis central de Bruner (1984) habla de que: “existe un sistema de
apoyo de la adquisicién del lenguaje que se despliega a partir de la interaccién entre
los seres humanos, de tal forma que ayuda a adquirir los usos del lenguaje a los

nifos” (p.118).

Como docentes podemos ayudarlos a adquirirlo, en palabras de Bruner
(1984), nosotros ofrecemos un andamiaje, lo cual facilita el aprendizaje del lenguaje.
En otras palabras, es esa estructuracion que los adultos hacen de las tareas para

facilitar el aprendizaje de los mas jovenes
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Esto sucede cuando trabajamos en equipo, porgue somos sus guias para
poder tener una interaccion entre ellos y que sea de una manera clara y entendible

para ellos como compafieros de clases y de equipo.

David Johnson y otros (1987, p.137), opina que "El aprendizaje
colaborativo/cooperativo es una forma de trabajo que desarrolla habilidades mixtas",
cada grupo debe ser pequefio, y en €él, cada miembro se responsabiliza tanto de su

aprendizaje, como del de los restantes miembros de su grupo.

El aprendizaje colaborativo/cooperativo provee un amplio rango de
estrategias para promover un aprendizaje académico a través de la comunicacién y
cooperacion con los alumnos, implica que los estudiantes se ayuden mutuamente a
aprender, compartir ideas y recursos, y planifiquen

colaborativamente/cooperativamente el qué y el como llevar a cabo cierta actividad.

Como docente, no di instrucciones especificas, mas bien permiti a los
estudiantes elegir y variar sobre lo esencial de la clase y las metas a lograr, de este

modo facilité la participacion de los estudiantes en su propio proceso de aprendizaje.

Recomienda Jiménez (2003) dice que “para acomodar varios grupos dentro
de un salon de clases la distribucion espacial es primordial. Para un buen
funcionamiento del grupo es esencial poseer mesas modulares 0 mesas redondas

u ovaladas para favorecer la comunicacion interpersonal”.
Este ambiente se ve reflejado en el salon de clases, el cual es ideal para

organizar un circulo con todos los grupos para facilitar la movilidad. Por otra parte,

la comunicacion no verbal, de tipo gestual, entra a jugar un papel determinante. Lo
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interesante de este hecho, es la necesidad de afectar con el propio cuerpo, el cuerpo

y la mente del oyente.

Reconstruccion. Pienso que la actividad hubiera sido de distinta manera (e
incluso mejor) si hubiera puesto mas material para que ellos descubrieran, debido
a que si les estaba gustando la actividad, si se ponian de acuerdo para saber quién

seguiria en quitar la plastilina de su lugar.

También estaria diferente si hubiera puesto nimeros pares de 6rganos y
huesos, puesto que como eran impares, a los alumnos le tocan de mas o de menos
y esto provocaba conflictos entre ellos por saber quién quitaria mas y porque ellos

siy ellos no.

Hablar acerca de asignar turnos con los escolares pudo haber cambiado que
en la actividad no existieran tantos conflictos, por quién iba primero y quien después,
porque esto tampoco les agradaba a los alumnos y preferian hacerlo ellos, asi que

por ende los demas se molestaban.

Retomando la rabrica de evaluacion de los alumnos (Ver Anexo E) me di
cuenta de que los alumnos tienen dificultad para organizarse con sus compafieros

y estar atento al momento de que se le dan las instrucciones para la actividad.

De igual manera, me autoevalle con la rubrica de valoracién (Ver Anexo F),
en donde evalué mi desempefio y considero que se fortalecieron aspectos de la
competencia genérica y profesional, porque he trabajado para poder solucionar los
problemas que llegaron a surgir dentro de la actividad, utilice mi pensamiento critico
y reflexivo en situaciones que lo demandaron y cree situaciones interesantes para

los escolares, considerando el contexto para el desarrollo del mismo.
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Actividad 3: Juguemos a ser policias
Fecha de aplicacion. 20 de febrero del 2023

Descripcion de la planeacion. Hablamos acerca de qué hacen los policias
y donde han visto algunos, después jugaron a descubrir en dénde estan escondidos
los dulces, trabajando en equipo y poniéndose de acuerdo para encontrar las pistas
y resolverlas hasta llegar a donde estan los dulces. Al final, platicamos acerca de
como es que se pusieron de acuerdo para encontrar las pistas y que todos

participaran.

Propdsito. Adquirir confianza para expresarse, dialogar y conversar para

mejorar su capacidad de escucha.

Descripcion. La actividad se llevo a cabo en el salon de clases, fue la tercera
actividad y habian ido a la clase de musica, asi que ya habia tomado lista. Se realiz6
en el salon de clases, pero conforme avanzo la actividad, también salieron al patio
de la escuela, el cual tiene dos areas y solamente trabajamos en una para que no

se dispersaran y se perdiera la finalidad.

La relacién que llevaba con los alumnos el dia de hoy era buena, pero aun
asi algunos no querian trabajar y preferian estar agarrando el material que estaba
en el latén, asi que utilicé la estrategia de la maestra titular, en donde si no
respetaban o trabajaban se les quitaria un globo y al final no podrian obtener su
moneda para pegarla en su alcancia. Con ello, los escolares se mantuvieron atentos

a las indicaciones que daria.
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La actividad fue disefiada con la finalidad de favorecer el aprendizaje
esperado: “Da instrucciones para organizar y realizar diversas actividades en juegos
y para armar objetos”, con el organizador curricular uno: oralidad, perteneciente al

Campo de Formacion Académica de Lenguaje y Comunicacion (Ver Anexo H).

El material que se utilizé fueron cartas con acertijos que ellos resolveran;
estas estaban pegadas y escondidas en todo el salén de clases. Para comenzar

con la clase, les hice dos preguntas.

D.F: ¢ Conocen lo que hacen los policias? ¢ Donde han visto a alguno?

A22: Yo vi un policia cuando venia para la escuela

A15: Los policias son los que atrapan a los villanos y se los llevan a la carcel
porque son malos

A12: Los policias tienen trajes azules y llevan pistolas

A16: Yo vi un policia y nos dio dej6 pasar

A18: Maestra a nosotros nos siguié un policia porque pensé que nosotros
éramos malos, pero después se fue porque vio que no éramos nosotros.
D.F: Los policias tienen distintas funciones, como, por ejemplo: nos dan el
paso cuando vamos caminando o cuando vamos en carro y no hay semaforo,
también se encargan de llevarse a las personas que roban o cometen otros
delitos ¢ Saben que es un delito?

A21: ¢ Qué es eso maestra? porque yo no sé qué es un delito.

D.F: Es una accién que va en contra de lo que prohibe la ley, como por
ejemplo robar.

Después les dije que yo tenia un banco de dulces, pero que me habian

robado y yo no sabia quién habia sido, asi que ellos me podrian ayudar a encontrar

a esa persona, todos se emocionaron porque serian policias. Asi que les dije que
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debajo de sus mesas estaban unas hojas con nombres de sus compafieros para

que formaran esos equipos.

La mayoria ya sabe escribir su nombre y, por lo tanto, lo identifican escrito,
aungue algunos iban conmigo para corroborar que fuera su nombre. Cuando se
juntaron en equipos le di a cada equipo una hoja y le pedi a la maestra titular que si
me podia ayudar a leer los acertijos para que ellos lo resolvieran y pudieran

encontrarlo respectivamente.

Todos estaban felices y divertidos buscando las pistas, aunque vi que varios
escolares estaban enojados porque ellos querian encontrar la pista asi que

pausamos la actividad para preguntarles.

D.F: Sé que todos quieren participar, pero ¢Que necesitan hacer ustedes
para que todos tengan un turno para participar?

A21: Yo pienso que decir quien va primero y luego otro y asi para que pasen
todos.

Al12: También podria ser que cada uno tenga un namero.

D.F: Cualquiera de las dos maneras esta bien, solo que ustedes como equipo

deben de organizarse para poder jugar.

Seguimos con el juego y cada equipo se organizé de distinta manera, pero
todos participaron. La reaccién de ellos fue buena, considerando que estaban
emocionados por jugar y encontrar las pistas para saber quién habia robado los

dulces que tenia guardados.

El tiempo para esta actividad no fue el suficiente, porque como se tardaban

tratando de descifrar el acertijo, se tuvo que tomar un poco mas del que se estimo,
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esto con la finalidad de que todos participaran y lograran terminar el juego, porque
el objetivo era que se pudieran organizar y llegar a acuerdos para que todos tuvieran

un turno.

Cuando terminaron de jugar, se dieron cuenta de que los dulces estaban con
los peluches y que ellos eran los ladrones, lo que les pareci6 gracioso y comenzaron
a reir porque no creian eso posible. Después nos sentamos en el piso para platicar

acerca de si fue facil o dificil que se organicen entre ellos.

A4: Es que ellos no querian que nosotras lo hiciéramos

A8: No, es que primero nosotros y luego ellas

D.F: Sitodos iban a participar, cualesquiera de las dos maneras estaban bien,
pero todos debian de estar de acuerdo y eso no fue asi.

Al: Por eso nosotras les dijimos, pero ellos no nos hicieron caso

Al final del juego llevé a la conclusién de que el objetivo de que se organicen
solamente se habia logrado con algunos equipos, porque supieron coOmo ponerse
de acuerdo para que todos participaran y en otros equipos no lo hicieron porque
existieron conflictos ya que algunos querian participar todo el tiempo.

Explicacion: Inicie la actividad primero en el salén para darles la consigna,
me escucharan y pusieran atencion, dado que a veces en otras actividades que son
afuera del salon, se dispersan y no ponen atencién. Conforme avanzo la actividad

nos salimos al patio y los alumnos ya sabian que hacer ahi.

Utilice, tanto el salén de clases como en el patio de la escuela porque a los

escolares les gusta trabajar afuera del salén y también los motiva a trabajar y hacer
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las actividades de una manera mas libre y hasta relajada para ellos, porque es un

ambiente distinto al que siempre estan.

Ademas, mejora del rendimiento académico, el desarrollo de las habilidades
creativas, aumenta las habilidades comunicativas, de organizacion y de toma de
decisiones, mejora del comportamiento, aumenta la motivacion por aprender y
entender lo que estan observando o experimentando, incrementa la cooperacion

entre los companeros y desarrolla una mayor implicacién con el entorno.

Considero fundamental el uso de adivinanzas porque ayuda a su desarrollo
intelectual y critico, los nifios tienen que escuchar con atencion el enunciado de las
adivinanzas infantiles, comprender el lenguaje y asociar ideas para conocer la
respuesta. Contribuyen a que los nifios sean pacientes escuchando atentamente el

enunciado de la adivinanza para poder comprenderla y saber el resultado de esta.

Asimismo, se puede jugar en grupo, por lo que también ayuda a los nifios a
socializar con otros, contribuyen a fomentar la creatividad en los mas pequefiosy la
mayoria de las adivinanzas infantiles estan elaboradas en forma de rima, por lo que

aportan a los nifios un aprendizaje literario.

Considero que esas actitudes son mas significativas porque los alumnos
tuvieron intercambio oral para poder llegar a acuerdos y trabajar en equipo, también
hubo un alumno que queria leer las adivinanzas, pero como tenian tiempo limitado,

prefirié que la maestra titular lo leyera.

Intervine haciendo una pregunta respecto al trabajo colaborativo, porque me

di cuenta de que no querian trabajar todos juntos y cada uno iba a hacer lo que
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quisiera, entonces como esa no era la finalidad, dimos la oportunidad de que todos

participen expresando sus ideas, para poder elegir una de ellas.

Para la delimitacién del tiempo, tomé en cuenta que los alumnos estarian
buscando en el salon de clases y en el patio, asi que les di mas tiempo del que
normalmente es para trabajar. También les recordaba cuanto tiempo tenian y lo
sefialaba en los numeros del frente para que ellos pudieran identificar que faltaba

cada vez menos.

Considero que logré el objetivo propuesto porque la actividad se llevo a cabo
como lo tenia planeado, por parte de los alumnos hubo una buena respuesta y les

interesd mucho, porque todos querian participar y encontrar los siguientes acertijos.

Confrontacion. Lo hice de esta manera porque para ellos es muy divertido
jugar a que son alguna profesiéon y claramente sabemos que los nifios aprenden
mediante el juego, asi que con ello pudieron organizarse y dar las instrucciones

necesarias para que todos participaran en la actividad.

Podemos retomar que, aunque el juego les ayuda al lenguaje, este siempre
sera un proceso largo, el cual tendrda dificultades pero que con la ayuda de la
socializacion y el trabajo que hacemos como docente, les podemos ayudar a que

no les parezca dificil.

La adquisicion del lenguaje es un proceso largo y no exento de
dificultades, ya que en su apropiacion los nifios se ven influidos por un
complejo entramado configurables ligadas a aspectos personales
(sexo, edad, estilo de aprendizaje, inteligencia, etc.), variables ligadas

a aspectos sociales (estructura familiar, ambiente cultural, etc.),
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variables de situacion e interpersonales y estas tienen una importancia
considerable en la adquisicién y consolidacion del lenguaje. (Acosta,
2010. p.85).

Por lo tanto, el lenguaje es un instrumento potente para favorecer la relacion
y el aprendizaje dentro del aula y esto se puede ver favorecido en la actividad que
se presenté anteriormente, dado que los alumnos intercambian ideas, lo cual da
como resultado la adquisicion de nuevas palabras o ayuda en la pragmatica de cada

uno.

Trabajar colaborativamente es mucho més que alumnos trabajando en grupo.
Hay que lograr el verdadero trabajo de equipo. La clave es la interdependencia, los
miembros del equipo deben necesitar los unos a los otros y confiar en el

entendimiento y éxito de cada persona.

Un buen proceso colaborativo cuenta con que los estudiantes pueden
expresar, compartir, discutir y confrontar sus preconceptos, sus investigaciones y
sus dudas; y como docente debo de retomar lo trabajado y relacionarlo con la
materia, su aplicabilidad y sus efectos tanto positivos como negativos.

Johnson y Johnson (1989) afirman que “los alumnos aprenden mientras
desarrollan habilidades sociales en pequefio grupo, definiendo asi su propio
proceso de aprendizaje, de esta forma el estudiante juega un papel importante en
este proceso de ensefianza aprendizaje ya que adopta caracteristicas frente al
problema y frente al grupo incrementando sus aptitudes y habilidades”. Los
escolares a la hora de trabajar en equipo favorecen su proceso de aprendizaje oral

mediante los intercambios que tienen entre ellos.
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Maturana (1996) plantea que “los integrantes dentro del equipo pueden
establecer reglas o métodos para trabajar dentro del mismo, por ejemplo: no
interrumpir cuando se esta hablando, no hablar por mas de dos minutos seguidos,
etc.”. Este tipo de estrategias se desarrollan por los estudiantes en el proceso de
aprender a escuchar a los otros, parafrasear y tomar turnos para expresar cada

punto de vista.

De acuerdo con Carlos Cajamarca (1993, p.73) "el trabajo en equipo en el
aula favorece el desarrollo de aspectos emocionales, psicomotores y aptitudes que
permiten a los alumnos fortalecer sus habilidades", durante este proceso se pueden
abrir los espacios siguientes:

*Cognitivos  (conceptualizacion, comprension, analisis, sintesis,
generalizacion, juicio y raciocinio).

* Afectivos (sentimientos, emociones, pasiones, actitudes y valores).

* Volitivos (eleccion, decision y accion en funcion de valores).

» Psicomotores (habilidades, destrezas y habitos).

Y con ello, podemos identificar que cada uno se ve reflejado en el trabajo
colaborativo que se llevé a cabo; cognitivo en donde ellos tenian que identificar
como es gque lo llevarian a cabo; la cuestion afectiva se presenta cuando sentian
molestia o felicidad por las decisiones que se estaban tomando; volitivos para
decidir o elegir de acuerdo a lo que estaban sintiendo; y psicomotores para que
pusieran en funcion sus habilidades y destrezas.

Reconstruccion. Podria haber cambiado la actividad de manera en que los

alumnos estuvieran en parejas para que fuera mas facil organizarse, visto que como

era un grupo grande de alumnos, no pudieron llegar a acuerdos facilmente y si
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hubiera pocas opiniones, tendrian que elegir entre menos opciones y asi ponerse

de acuerdo.

Para que la actividad hubiera salido mejor, pienso que, en vez de texto en los
acertijos, las imagenes serian mas viables para que las relacionaran y no tuvieran
que esperar a que Yo les leyera y, por ende, a que fuera su turno, porque asi
perdieron tiempo para poder buscar las siguientes pistas o se dispersaron al ver que

no les tocaba aun.

Dentro de la evaluacién de los alumnos tomé en cuenta los aspectos de la
rubrica de valoracion (Ver Anexo E), vi que los alumnos tienen dificultad para estar
atento al momento de que se le dan las instrucciones y en compartir ideas para

realizar la actividad en conjunto.

Evalué mi desempefio de acuerdo a la rubrica de valoracion (Ver Anexo F)
y consideré que he trabajado de una buena manera para poder solucionar los
problemas que llegaron a surgir dentro de la actividad, también utilicé mi
pensamiento critico y creativo en las situaciones que se presentaron, considere los
contextos, cree situaciones y actividades que fueran interesantes para los

escolares.

Actividad 4: Comedor de pajaritos
Fecha de aplicacion. 21 de febrero del 2023

Descripcion de la planeaciéon. La actividad comenz6 preguntandoles si
conocian a los carpinteros y que es lo que hacian, después los junté en pares y
tercias para que todos juntaran su material, el cual eran abatelenguas. Con ese

material harian comederos para pajaros, haciendo en equipo la base y después los
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laterales, con la finalidad de que se pudieran organizar para armario. Al final lo

colgaremos en los arboles que estan en el ares verde del jardin de nifios.

Propdsito. Adquirir confianza para expresarse, dialogar y conversar para

mejorar su capacidad de escucha.

Descripcion. El trabajo se realizé en el salon de clases y fue la segunda
actividad del dia, asi que los alumnos ya estaban sentados con los equipos que
trabajaran en ese dia. En la mafiana, yo les habia pedido su material para juntarlo
en una canasta, entonces todos se mostraban ansiosos por saber que hariamos

con los abatelenguas.

La actividad fue disefiada con la finalidad de favorecer el aprendizaje
esperado: “Da instrucciones para organizar y realizar diversas actividades en juegos
y para armar objetos”, con el organizador curricular uno: oralidad, perteneciente al

Campo de Formacion Académica de Lenguaje y Comunicacion (Ver Anexo ).

Les reparti sus abatelenguas y les pedi que los sacaran de la bolsa para
ponerlos en el centro, porque compartirdn. Sabia que este seria un reto para ellos,
porque no suelen compartir 0 prestar sus materiales con otros comparieros,

solamente si son amigos. Después les pregunté:

D.F: ¢Ustedes saben lo que hacen los carpinteros? ¢Con qué material
trabajan?

A19: Son los que hacen las mesas.

All: Usan madera y tienen unas maquinas para cortarlas o con un cuchillo
grandote.

D.F: ¢ Qué objetos de aqui son de madera?
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A15: Los muebles que estan ahi.
A25: Las sillas también son de madera.
A7: Los arboles son de madera.

Les mostré un comedero de pajaros que llevé para que vieran cOmo tendrian
que quedar el suyo, pero que tendrian que organizarse para que todos participaran
en realizar esta actividad, solamente utilizarian los abatelenguas y pegamento
liquido blanco. Yo tenia el material con la finalidad de que paso a paso hiciéramos

el comedor y lograran hacerlo.

Durante la actividad, los escolares estaban contentos y concentrados
haciendo el comedor, también hubo algunos que querian hacerlo solos, pero les dije
que la cantidad de abatelenguas que tenia cada uno no era suficiente, por eso
estaban en equipo y tenian que juntar todo el material, pero eso no les gusté y
algunos se enojaron cuando sus compafieros querian tomar su material, pero
cuando se daban cuenta de que no alcanzarian los palitos, preferian si hacerlo en

equipo.

Solamente hubo un alumno que no quiso compartir y prefirié hacerlo
individualmente, porque si alguien tomaba su material, él se enojaba y les pegaba,
asi que la maestra titular me recomendé que solo por esa vez trabajara solo e hizo

la actividad como lo indiqué y sin problema.

El tiempo para esta actividad fue suficiente, porque solamente tenian que
pegar los abatelenguas uno arriba del otro, formando una cajita de
aproximadamente diez centimetros, la cual tuviera uno por fuera para que ahi se
colocaran los pajaritos. Cuando terminaron, les ayudé a colocarle una cuerda para

que los coloquemos en los arboles que estaban en el area verde.
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Mi objetivo era que los alumnos aprendieran a organizarse para que todos
armaran el comedor para pajaros, el cual no se logr6 completamente porque un
alumno no quiso compartir y trabajar en equipo, pero aun asi, la mayoria lo logré y

platicamos acerca de ello.

D.F: ¢ Como lograron trabajar en equipo para armar el comedor?

A18: Cada quien iba pegando un abatelenguas de las que tenia.

A20: Nosotros pusimos los abatelenguas para ver cuales estaban mas
grandes y ponerlos abajo.

A7: Ellos ponian pegamento y nosotros pegamos los abatelenguas.

Mi papel como docente para el proceso de ensefianza aprendizaje fue el
escucharlos y darles algunas alternativas para que todos trabajaran en conjunto, de
esta manera ellos irian aprendiendo a escuchar las ideas que tienen sus demas

comparieros, y con ello validando lo que cada uno dice y quiere llevar a cabo.

Explicacion. Inicié la actividad con las preguntas para escuchar lo que ellos
sabian acerca del tema y centrarnos en él, porque como no era la primera actividad,
su atencién ya estaba un poco dispersa, también les di el material para ver como
reaccionaron al saber que tendrian que compartir, porgue es uno de los conflictos

mas comunes entre ellos.

Utilice el salén de clases porque es un espacio en donde ellos pueden
concentrarse y trabajar mejor en equipo, ya que cuando salimos al patio, suelen
distraerse con los juegos que se encuentran, perdiendo el interés por lo que

haremos.
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Considere el trabajar con los abatelenguas porque es un material
manipulable y conocido para ellos, de igual manera, también es facil de conseguir,
se pega con pegamento liquido o de barra, es resistente y no le pasaria nada al

menos de que se cayera del arbol.

También, tomé en cuenta las actitudes que estan en la descripcion porque
noté que los alumnos tenian conflicto por compartir el material y para organizarse
en equipo. De igual manera, tenia por objetivo que armaran objetos utilizando
material que fuera facil de manipular para ellos y que como cada uno llevaba
material para complementar, lo juntaran y supieran que ahora era para todos los de

Su equipo.

Intervine escuchando sus ideas de organizacion y dandoles algunas otras
opciones para que ellos como equipo e individualmente se pusieran de acuerdo,
porque todas las opiniones son validas y tienen la misma importancia como las de
los demas. Aunque cuando habia conflictos mas grandes, los apoyaba y les

ayudaba a que razonaran en por qué era bueno o no hacerlo de cierta manera.

Di el tiempo de 45 minutos porque consideré el espacio para las preguntas
del inicio, porque es una parte fundamental de la actividad. También el desarrollo
era importante y hasta llevaria mas tiempo. Primero se organizarian y después
pegarian los abatelenguas, pero como utilizaron pegamento liquido, se mancharon
las manos y la mesa o colocaban bastante, haciendo que se tardaran en pegar o

que se resbalara, asi que tuvimos que sacarlos al sol para que ayudara a secar.

Supe que el tiempo fue el indicado porque no se tardaron mas del tiempo que

estime, a pesar de que hubo ciertas circunstancias que hicieron que se atrasaran,
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no tomaron mas del tiempo y los alumnos estaban contentos de hacer los

comederos para pajaros.

Considero que logre la gran mayoria de mi objetivo porque la gran mayoria
logré organizarse en equipo para que todos participaran, solamente un alumno no
quiso y prefirid trabajar individualmente, lo cual solamente se hizo en esta actividad

porque el escolar se molestaba y llegaba a pegar a quien tocara sus abatelenguas.

Confrontacion. Como medio de comunicacion, Saussure (1916) propone
“un circuito de lenguaje que incluye un emisor y un receptor. Los estudios de la
linguistica actual toman en cuenta al hablante, oyente y al medio en que se
desenvuelve la conservaciéon”. Y es asi como esto se ve reflejado en la actividad,
ya que existen emisores y receptores de informacion para poder dar las

instrucciones necesarias

Piaget (1956) nos describe que “los nifios son egocéntricos, tienden a creer
gue son el centro del mundo y a considerar sélo su punto de vista como si fuera la
Unica posible, por lo que creen que todos deben pensar como ellos”. Entonces, hay

que comprender que el punto de vista propio no es el Unico posible.

Por ello realice las actividades grupales, puesto que personalmente pienso
que las actividades en grupo hacen que se favorezca la socializacion y por ende el
lenguaje oral, es asi como me centré en este tema porque considero que es uno de

los mas importantes en el preescolar.

Podemos mencionar que el nifio es naturalmente egocéntrico y su desarrollo

social lo lleva a liberarse progresivamente de su egocentrismo. Mientras se razona

70



desde el punto de vista egocéntrico hay relaciones intelectuales que no se pueden

comprender, hay operaciones intelectuales que no se llegan a realizar.

El trabajo en equipo es una herramienta de la metodologia activa,
participativa. EI método de trabajo en equipo, viene siendo desarrollado
desde 1900. Tiene en cuenta que el nifio por si, tiende a la vida colectiva y al
trabajo en comun. El nifio es un ser activo, la recepcion pasiva supone el

aislamiento intelectual de los alumnos. (Piaget 1956).

El niflo se socializa con sus pares, en la medida que se socializa desde el
punto de vista intelectual alcanza el espiritu critico o la reflexion. Y desde el punto
de vista moral el sentimiento de los matices y de las intenciones en oposicion a la
simple obediencia. Liberarse de las coacciones sociales (las presiones que nos
ponen los grupos sociales que integramos), podemos pensar pero no podemos
elaborar con autonomia. Desaparece la coaccion en beneficio de la cooperacion y

el respeto se vuelve mutuo.

Reconstruccién. Pienso que podria haber cambiado el grupo de trabajo,
debido a que como fueron de cuatro a cinco alumnos los que trabajaron, la actividad
se salid un poco de control, a causa de que algunos no llevaban el material
necesario para hacerlo y al momento en que todos lo juntaron, quienes si lo llevaron

no querian compartir con ellos.

Pero vi que dos alumnos que trabajaron juntos, lograron organizarse para
terminar a tiempo y que cada uno hiciera algo, esto se realizé al final de la clase
porque decidieron hacerlo asi y de hecho terminaron mas rapido que los demas y
se veian satisfechos con ello, porque estaban muy felices con su comedero para

pajaritos y ya querian colgarlo.
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De igual manera pienso que el haber trabajado con un mejor pegamento pudo
haber ayudado porque asi los alumnos habrian terminado y no presentado la
dificultad de que no pegaba y por eso se tardaban e incluso se molestaban a la hora

de que pegaban.

De acuerdo a la evaluacién de los alumnos (Ver Anexo E) me percaté de
gue los alumnos tienen dificultad para estar atento al momento de que se le dan las

instrucciones y en compartir ideas para realizar la actividad en conjunto.

Me autoevalle de acuerdo a la rabrica de valoracion (Ver Anexo F), en
donde evalué mi desempefio y considero que fortaleci aspectos de la competencia
genérica y profesional en donde cree actividades que fueran interesantes para los

escolares.

Actividad 5: Encontramos el par

Fecha de aplicacion. 23 de febrero del 2023

Descripcion de la planeacion. Se les solicito llevar en una hoja un dibujo de
la profesién que a ellos mas les gustara para hablar acerca de ellas. Después les
pedi que se juntaran en equipos de tres integrantes para poder buscar el par de
unas tarjetas juntos, de tal manera en que todos participaran. Al final les pregunté

¢, Como es trabajar en equipo? ¢, Qué se debe de hacer cuando se trabaja en equipo?

Propésito. Adquirir confianza para expresarse, dialogar y conversar para

mejorar su capacidad de escucha.
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Descripcion. Fue la primera actividad que se realizo en el dia y se llevo a
cabo en el saldén de clases, les tomé lista recordandoles que podian levantar su
mano o decir “presente”, cuando terminamos de tomar lista me pedian permiso para

poder contar a las nifias, niflos y a ambos para poder escribirlo afuera del salén.

La actividad fue disefiada con la finalidad de favorecer el aprendizaje
esperado: “Da instrucciones para organizar y realizar diversas actividades en juegos
y para armar objetos”, con el organizador curricular uno: oralidad, perteneciente al

Campo de Formacion Académica de Lenguaje y Comunicacion (Ver Anexo J).

La relacion con los escolares fue buena, se baso en el respeto y al momento
de participar para que todos fueran escuchados, al igual que por parte de ellos hacia
mi, cuando yo les daba alguna explicacion, me escuchaban y la mayoria ponian

atencion.

Para realizar esta actividad, los materiales que se utilizaron fueron unas
tarjetas, tomando de referencia las profesiones que tenian en su libro “Mi album” e
imagenes de esas mismas profesiones pegadas en el pizarrén, para que se
pudieran guiar en la imagen para encontrarlos. Los materiales estaban impresos en
hojas y todos tenian media cartulina por equipo, porque ahi pegarian las tarjetas

cuando encontraran su par.

Primero les mostré las tarjetas y les pregunte:
D.F: ¢ Cual de estas profesiones conocen?
Al: Maestra como mi mamay como tu.

A7: Doctor que cura a las personas.

A15: Policia que atrapa a los villanos.

A18: También esta un pintor.
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Después de que me dijeron algunas de las profesiones que conocian, les dije
las demés que estaban, como se llamaban y que utilizaba cada una, algunos
escolares se sorprendieron con las cosas que utilizaban, otros me decian que ellos
no los conocian o recordaban que si los conocian pero que no se sabian su nombre,

por eso no lo mencionaron.

A cada equipo se les dio 12 pares de tarjetas, pero estaban revueltas, asi
que la actividad consistia en que se organizarian para que todos buscaran los pares
y los pegaran. Fue todo un reto para ellos, porque algunos querian solo buscar,
otros solo pegar y algunos querian hacer las dos cosas sin dejar participar a los

demas.

Asi que hubo conflictos entre ellos al no poder llegar a acuerdo para realizar
la actividad, entonces tuve que pausar la actividad y decirles que una manera en la
gue podian trabajar era que cada uno buscara tres profesiones y esas mismas las
pegara en la cartulina, con el fin de que todos trabajen haciendo ambas acciones y

por igual.

Durante la actividad, los educandos estuvieron concentrados, a veces
confunden las tarjetas y las juntaban con otras, pero entre ellos mismos se
ayudaban para que todos tuvieran su par correcto, después de que los encontraban,

los pegaban y los unian con ayuda de un marcador.

Cuando terminaron, platicamos acerca de como habian llegado a acuerdos

para organizarse.

A19: Nosotros lo hicimos como ta nos dijiste.
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A22: Ellos pegaron mas que yo porque yo puse el resistol.
A15: Yo queria pegar estos y no me dejaron, solo estos de aca.
D.F: Pero al final, ¢ Todos participaron?

T.A: Si!

En la actividad, lo mas significativo fue ver a los educandos organizandose

para que todos hicieran algo pero en conjunto.

Explicacion. Inicié mi actividad con las imagenes de las profesiones para
que se familiarizaran con el tema y tuvieran nocion de algunas que existen y no
sabian o recordaban, también les dije algunas de sus caracteristicas para que

surgiera una lluvia de ideas y quienes supieran, nos platicaron mas acerca de ella.

Pienso que, lo mejor de los juegos de memoria es que no son algo que solo
sirve para el crecimiento escolar del nifio, sino que le ayudara en cada una de las
facetas de su vida, mejorar sus habilidades cognitivas y facetas como la atencién,

la creatividad y la habilidad visual.

Mejora de la memoria a corto plazo, esto se ve cuando los nifios hacen esta
actividad, porque incrementa la memorizacién que se produce mediante la vista. La
percepcion se agudiza y las asociaciones visuales son internalizadas. También se
incrementa la atencion debido a que este tipo de juegos son una excelente forma
de trabajar en los nifios la concentracion. Los pequefios controlan el estimulo de la
distraccion porque les interesa completar el juego; la disciplina se interioriza hasta

convertirse en un comportamiento normal.

Por otra parte, les ayuda al manejo de la frustracion, porque el nifio tendra

que aprender a que no siempre se gana. Un nifio que juega con un memorama
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aprende a manejar la frustracion de manera mas sana, es decir no explotara al no
poder encontrar el par de inmediato, el nifio tendra que aprender a que no siempre

se gana.

Intervine de esta manera porque sé que es importante escuchar las opiniones
de los alumnos y darles el valor que se merece, asi que escuchar como es que
querian organizarse y saber que llegaron a acuerdos 6ptimos para los tres fue

reconfortarle para mi como docente.

Disefie esos tiempos porque considero que el tiempo de 45 minutos es
tiempo suficiente para realizar la actividad, debido a que solamente tenian que
pegar las tarjetas después de encontrar el par de las profesiones que estaban,

guiandose de las imagenes que estaban en el pizarrén y fuera mas facil para ellos.

Considero que logré el objetivo propuesto para la actividad porque después
de las actividades que se realizaron anteriormente, he notado un gran cambio en
este tipo de actividades, debido a que pude notar que ya compartian el material, ya
se organizaban y hubo alumnos que incluso guiaban a los deméas para poder
terminar y que todos participaran.

Confrontacion. El trabajo en equipo facilita el cumplimiento de objetivos,
incrementa la motivacion y la creatividad, y favorece las habilidades sociales de
cada uno. El trabajo en equipo es una capacidad altamente valorada en el ambiente

escolar, para que los alumnos favorezcan la socializacion.

El aprendizaje colaborativo se avala porque el ser humano es un ser

social que vive en continua interaccion con otros y con los grupos de
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expresion de los vinculos que surgen entre ellos; del mismo modo, el
psiquismo humano se forma en la actividad de la comunicacion, en la

gue destacan los beneficios (Vigotsky 1962).

Con esto, damos pie a poder decir que los alumnos siempre estan en
constante aprendizaje gracias a la interaccion que existe con los demas nifos,
gracias a ello favorecen el lenguaje oral, gracias a los constantes intercambios que

hay entre ellos.

Los trabajos en grupo provocan una necesidad de confrontar puntos de vista
moderadamente divergentes acerca de una misma tarea que posibilita la
descentracion cognitiva y se traduce en un conflicto sociocognitivo que
moviliza las estructuras intelectuales existentes y fuerza a estructurarlas,

dando lugar al progreso intelectual (Echeita y Martin,1990, p.49).

En la organizacion cooperativa los alumnos estan vinculados entre si de
manera que cada uno de ellos sabe que su éxito personal ayuda a los comparieros:
los resultados que persigue cada miembro del grupo son, pues, beneficioso para los

restantes integrantes con los que se relaciona cooperativamente.

En esta actividad pude observar que los alumnos se apoyaban los unos a los
otros para poder terminar la actividad como estaba planeado, porque si alguien se
atrasaba o no sabia cual era el par de su tarjeta, otro escolar lo ayudaba para que
pudiera encontrarlo y también le explicaba porque era su par.

La idea que subyace en el aprendizaje cooperativo es que si los

alumnos quieren triunfar como equipo, animaran a sus compaferos de

equipo a hacerlo bien y los ayudaran a que asi sea. Con frecuencia,
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los alumnos pueden explicar muy bien las ideas dificiles a sus
compafieros traduciendo el lenguaje del profesor al suyo propio. Con
el aprendizaje cooperativo estan motivados para ayudarse entre si y
para alentarse mutuamente a aprender. Y, lo que quizas sea mas
importante, se estan ayudando mutuamente a triunfar y no a fracasar.
Esta es la esencia del aprendizaje cooperativo. (Slavin, 1992, p. 249-
250).

Cuando se les posibilita a los nifios una interaccion entre ellos que les permita
coordinar sus acciones, se propician unos resultados cognitivos que estan mejor
estructurados que los obtenidos individualmente, de manera que para asegurar que
el aprendizaje se dé en el individuo, previamente han de asegurarse las relaciones

educativas.

Como diria Vygotsky (1962), “la primera ley del aprendizaje es la de la
interaccidon, en continuidad con esta pauta se puede decir que las relaciones

colectivas de los nifios son mejores que las de individuos trabajando solos".

Reconstruccién. Podria mejorar mi practica llevando a cabo una lluvia de
ideas acerca de lo que son los memoramas y cuales son sus beneficios, porque
aungue no sean el tema principal, considero que es informacion importante para los

alumnos, para que sean conscientes de su proceso de aprendizaje.

También opino que el agregar mas tarjetas para que los alumnos tuvieran
mas oportunidades de participar hubiera cambiado el desarrollo de la actividad,
puesto que, si tenian mas cartas, tendrian que contar cuantas les tocaban a cada

uno o hacerlo al azar.
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Sugiero que, si las tarjetas hubieran tenido color, les llamarian mas la
atencién y les ayudaria para poder identificarlas mejor, porque eran a blanco y negro

y tal vez eso les dificulto realizar los pares mas rapidamente. Los alumnos

Realicé la evaluacion de los alumnos (Ver Anexo E) y segun los resultados
me di cuenta de que los alumnos tienen dificultad para dar las instrucciones

necesarias y estar atento al momento de que se le dan las instrucciones.

Retomé la rubrica de valoracion para evaluarme (Ver Anexo F) y fortaleci
algunos aspectos como que trabajé de una buena manera para poder solucionar los
problemas que llegaron a surgir dentro de la actividad, también utilicé mi
pensamiento critico, de igual manera consideré los contextos, cree situaciones y

actividades que fueran interesantes para los escolares.

Actividad 6: Trabajamos en equipo.
Fecha de aplicacion. 26 de abril del 2023

Descripcion de la planeacion. Para comenzar les realicé dos preguntas a
los alumnos para indagar acerca de para qué utilizamos las instrucciones y lo que
podemos armar con ayuda de ellas, después les dije que decorariamos galletas en
pares y que constaria de dos rondas para que ambos pudieran dar las instrucciones
y seguirlas. Al final hablamos de lo importante que es dar bien las instrucciones y lo
que hicieron para que quedaran las galletas como las de las imagenes de referencia.

Propésito. Adquirir confianza para expresarse, dialogar y conversar para

mejorar su capacidad de escucha.
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Descripcion. Realice mi clase en el salén porque considero que es un
espacio en donde los alumnos estan familiarizados con el entorno y por ende
pueden sentirse en confianza para poder participar en esta actividad, de manera

gue se sientan seguros al respeto del comportamiento de sus compaferos.

La actividad fue disefiada con la finalidad de favorecer el aprendizaje
esperado: “Da instrucciones para organizar y realizar diversas actividades en juegos
y para armar objetos”, con el organizador curricular uno: oralidad, perteneciente al

Campo de Formacion Académica de Lenguaje y Comunicacion (Ver Anexo K).

Fue la primera actividad del dia, asi que comencé tomando lista a los
alumnos con un juego, en donde ellos tenian la consigna de que cuando escucharan
su nombre, me responderian con un animal que comenzara con su inicial, a lo cual
la mayoria no me respondi6é, solamente alguno, pero les daba ejemplos que me
pudieron haber dado. Comencé la actividad realizando preguntas para indagar

acerca de sus conocimientos previos.

D.F: ¢ Para qué utilizamos las instrucciones?

A15: Para saber como hacer algo

A18: Para armar un juguete

A5: Para hacer una cosa grande

D.F: ¢ Qué podemos armar con ayuda de instrucciones?
Al4: Un jueguen grande

A20: Yo ayudé a mi papa a hacer una mesa

A25: Un carro

Después de que escuchamos algunas cosas de las que se pueden armar

dando instrucciones, les dije que hoy seguiriamos instrucciones para poder decorar
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unas galletas y todos me preguntaron que si las comeriamos, pero les aclaré que

seguiran el patron que les mostraba ahi.

Les di la libertad de poder juntarse en binas con quienes ellos quisieran, ya
gue en las actividades anteriores yo les decia con quién trabajaria y quise ver como
funcionaba esta actividad asi. Lo que es mas comun es que se vayan con sus
amigos y eso fue lo qué paso, todos querian cambiarse de lugar con su amigo o
amiga, pero a casida de ello, quedaban amontonados en las mesas, asi que movia

a las nifias de manera en que quedaran con suficiente espacio.

Una vez que tenian sus binas formadas, les indigué cémo hariamos la
actividad: en donde ellos tendrian que decidir primero quien daria las instrucciones
y quien las seguiria, asi cuando tuvieran esos roles asignados, les daria la primera
hoja, en donde ellos tendrian cuatro galletas de distintas formas y decoradas
distinto, y su otro compariero(a) tendria una hoja sin decorar en donde pondria su

nombre en la parte de arriba.

Los escolares ya estaban ansiosos para poder comenzar a decorar sus
galletas, asi que estaban insistentes con que ya comenzaran, pero como queria que
todos comenzaran al mismo tiempo, esperaron unos minutos mas. Pasé a los
lugares a observar los trabajos y en verdad pude notar que cada uno estaba metido

en su papel (Ver Anexo L).

A quien le tocaba dar instrucciones, no dejaba que vieran su hoja para que
no solamente copiara, sino escuchara y quien tenia que decorar, estaba atento a
las instrucciones que le daba su comparfiero. Conforme iban terminando, me daban
sus hojas para que ahora fuera al reves la actividad y emocionados iban a sus

lugares a seguir. E incluso hubo un alumno que queria volver a hacerlo, pero
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solamente eran dos veces por binas porque sino la mayoria terminaria y ellos ain

no.

La relacién con los alumnos fue buena, porque aunque estuvieron un poco
dispersos, al momento de que yo hablaba me ponian atencion para saber que iban
a hacer con este material, les di primero las instrucciones y la finalidad de esta
actividad.

Respecto a mi papel como docente, pienso que fue de manera favorable,
porque considero que fui una guia para los alumnos cuando no sabian como
ponerse de acuerdo o cuando ambos querian hacer una sola cosas y ninguno de
los dos lo que faltaba, asi que les ayudaba a razon para saber cual era la mejor

manera y también decirles que al final ambos terminarian haciendo ambos roles.

Programé la actividad para 45 minutos, pero no se tardaron ese tiempo,
incluso fue menor el tiempo del que yo esperaba porque como estaban tan
emocionados, ya querian terminar de hacerlo para que les tocara el otro rol en la

actividad.

Considero que esta actividad de cierre fue la mas exitosa, porque pude ver
cdmo es que ya compartian mas, se ponian de acuerdo las facilmente, no hubo
conflictos, porque incluso el alumno que no se queria unir a las actividades, particip6é
con emocion, también asistio un alumno que casi no asiste, pero también lo vi muy

interesado en la actividad.
Explicacion. Inicie mi actividad con el juego de palabras para los alumnos

para activarlos, de igual manera, realice las preguntas para saber acerca de sus

conocimientos previos y que es lo que recordaban acerca de trabajar en equipo.
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Me motivo utilizar el saldn de clases, porque fue una actividad que requeria
del material que estaba ahi, como lo son las mesas para recargarse y los
marcadores, porque cuando solemos salir al patio, los alumnos se dispersan y no

quieren seguir con la actividad.

Considero que el uso de actividades que impliquen la memoria a corto plazo
son de gran utilidad, debido a que la memoria a corto plazo actia como una de las
puertas de acceso a la memoria a largo plazo, o como un “almacén” que nos permite
retener informacion que no necesitaremos en un futuro, pero que necesitamos en el

momento.

Ademas de que trae consigo una serie de beneficios para el alumno, como lo
es entrenar la memoria visual, potenciar las habilidades cognitivas, ejercitar su
cerebro de una forma saludable, mejorar su concentracion y motivar el pensamiento

rapido.

Pienso que las actitudes descritas anteriormente son significativas porque
muestran como los alumnos han aprendido a compartir y dar las instrucciones
necesarias en juegos y actividades para armar objetos, de igual manera, se ve
reflejado que si trabajan con la persona gue ellos quieren pueden llegar a acuerdos
mas facilmente, pero como habia alumnos que trabajaron al azar con los demas,
también se pudo demostrar que con todos se puede llegar a tener un ambiente sano

de comunicacion.
Intervine como guia y proporcioné ayuda en la actividad porque para mi es

importante que los alumnos sean autétrofos para tomar sus propias decisiones, asi

que si entre ellos se ponian de acuerdo, no esperarian a que siempre les dijera de
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gué manera trabajar, sino que ellos solos podrian ponerse de acuerdo y realizar la

actividad como es, pero de acuerdo a lo que ellos piensan.

Considere el tiempo de 45 minutos y las circunstancias que me indican que
fue el suficiente son que los alumnos tardaron menos del tiempo estimado porque
estaban muy emocionados que querian hacer varios trabajados, también porque se

tardaron menos de media hora en terminar y todos lo hicieron correctamente.

En lo personal, pienso que logré mi objetivo, debido a distintos factores, como
lo es que los alumnos tuvieron mucho interés en la actividad, ya querian comenzar,
la mayoria la realiz6 de la manera correcta y como para todos fue concisa y clara la
indicacion que les di, nadie me volvié a preguntar en todo el desarrollo de la

actividad lo que harian.

Confrontacion. El primero que se tiene que convencer del trabajo en equipo
sSomos nosotros como docentes porque seremos el motor y dinamizador de las
actividades. Parece claro que nuestra tarea en relacion con el trabajo en equipo es
fundamental para asegurar que éste funcione y se consiga el aprendizaje y la
satisfaccion personal de todos sus miembros.

Una organizacion del aula que fomente el trabajo en equipo de los
estudiantes requiere de nosotros como docentes aspectos como: planificacion
cuidadosa, liderazgo, metodologias especiales, intervencion diferenciada y analisis

posterior a la experiencia.

De igual manera, el trabajo en equipo se fundamenta en la colaboracion dado

que el ser humano convive todos los dias con personas diferentes, circunstancia
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gue lo conduce a desarrollar habilidades que le permiten realizar trabajos con otros

individuos.

Smyth y Scott, (1990) y Bell, (1992,) entre otros, “justifican la necesidad del
trabajo en equipo corno mecanismo para proporcionar una atmosfera que anime a
los alumnos a trabajar con entusiasmo; o para aumentar el auto-concepto y la
autoestima entre el profesorado y su sentimiento de propiedad y de pertenencia

respecto al centro escolar, entre otros motivos principales”

Es por ello que esta y las demas actividades se realizaron en equipos, tercias
0 binas, para propiciar un ambiente que animara a los alumnos a trabajar en

conjunto y para que vieran que los demas lo pueden hacer.

El juego permite al nifio aprender en forma divertida y de manera casual.
Siempre se ha considerado importante al juego en las etapas tempranas del
desarrollo infantil. Sin embargo, la creciente demanda de responsabilidades y la

falta de tiempo han empujado al juego a un plano secundario en la vida cotidiana.

Para Piaget (1956, como se cité en Montero & Alvarado, 2001) el juego es
“un agitado proceso de la vida del niio”; y White lo resumié como “una diversion,
pero también como un serio negocio. Durante esas horas el nifio estructura

firmemente su aptitud en las relaciones con el ambiente” (p.118).

Por tal motivo, se hace real la necesidad de recordar su papel en el desarrollo
global del nifio, ya que favorece no solo aspectos motrices y cognitivos, sino también
linglisticos y sociales. Jugando, el nifio elabora paulatinamente la realidad, la

organiza y le da sentido.
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Las actividades ladicas permiten avances significativos en el desarrollo
cognitivo y comunicacional, favoreciendo la verbalizacion, el aumento del
vocabulario, la comprension del lenguaje, la capacidad de concentracién, la
imaginacion y la creatividad, la curiosidad, el control de impulsos, la resoluciéon de
problemas, la empatia y la cooperacion, asi como también la participacién en grupo,

entre otras cosas.

Por esta razon, es necesario brindar el espacio propicio para distintos
entornos ludicos: el juego espontaneo y libre, amoldandonos a la creatividad e

imaginacion del nifio; el juego con sus pares y el juego mediado por el adulto.

El juego de Memorama ayuda a codificar una misma informacién en
lenguajes como el verbal y visual, y los jugadores asimilan la informaciéon y la

asocian con otros contenidos.

Reconstruccion. Solamente considero que lo podria mejorar con haber
llevado mas patrones para ellos, en medida que no solamente tuvieran cuatro, sino
maximo seis para poder recrear con ayuda de las instrucciones que les daban sus
compafieros, de igual manera pienso que el dar un ejemplo también hubiera sido de
ayuda, pero al final con solo dar la indicacion y un pequefio ejemplo con dos de sus

comparieros fue mas que suficiente para esta actividad.

Pude distinguir que una de sus fortalezas fue la escuchay la atencién, ya que
gracias a ello pudieron hacer la actividad sin ningin problema, también otra fortaleza
gue pude ver es que el trabajo en equipo ya estd mas reforzado en ellos y esto

beneficid en la toma de acuerdos entre los escolares.
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Un area de oportunidad que pude notar en el desarrollo de mi practica es
que, al principio de la actividad y para que yo tenga su atencion, el uso de juegos
mentales podria ser una opcion, a causa de que los alumnos ya estaban dispersos

y por ello tome un tiempo para volver a tener su atencidon completamente.

Para finalizar, realicé la evaluacion de los alumnos tomando en cuenta los
aspectos de la rabrica de valoracion (Ver Anexo E) y los resultados arrojaron que
solamente a tres alumnos les falta mejorar en el aspecto para dar instrucciones,
debido a que uno de ellos no queria hacerlo, solo queria realizar la actividad como
queria y los otros dos, no daban instrucciones, dejaban que sus compafieros

copiaran la imagen.

Autoevalué mi intervencion como buena, ya que de acuerdo a las
indicaciones que les proporcioné y a la funcion que tuve como su guia, la actividad
fue exitosa porque la mayoria del grupo logré los aspectos esperados. De igual
manera y de acuerdo con la rabrica (Ver Anexo F) porque he trabajado para poder
solucionar los problemas que llegaron a surgir dentro de la actividad y realicé la

actividad para que fuera interesante para los escolares.

IV. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Considero que nosotros como docentes podemos intervenir en la formacién
de los grupos siempre que lo considere conveniente. Mediante su intervencién, el
docente puede propender a establecer buenas relaciones interpersonales; ayudar
a mantener la atencién del equipo en el objetivo que se persigue y evaluar la
pertinencia de las acciones emprendidas para abordarlo; de igual manera colabora
para reconsiderar el ejercicio de ciertos roles como el del lider un poco dominante

o aquel que se deja imponer; puede, en fin, contribuir a que la tarea constituya un
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reto que fomente el desarrollo del equipo, proponiendo nuevos objetivos o diferentes

condiciones de realizacion.

No hay que olvidar que el trabajo en equipo permite al docente un cierto
distanciamiento de la gestidon continua de la clase con el fin de favorecer la
observacion de sus alumnos en la situacion de colaboracion. En dicha situacion
puede advertir comportamientos cuya probabilidad de aparicion es menor en el
trabajo individual, o en tareas que implican al equipo: saber quién pide ayuda, quién
la incorpora, quién la ofrece, quién la organiza, quién la ensefia. Asi mismo puede

observar como responde el grupo a sus propias propuestas.

Durante la elaboracion de mi informe de practicas aprendi que el diagndéstico
es una parte fundamental, debido a que gracias a este podemos saber los
conocimientos que tienen los alumnos y mediante ello, proponer estrategias para

que favorezcan su aprendizaje en el aula.

Como lo es la estrategia del juego, porque permite a los escolares divertirse
mientras aprenden y como es bien sabido, que aprendan de esta manera es la mejor

y mas significativa en su desarrollo de aprendizaje individualmente y entre pares.

También aprendi a poder realizar un buen diagndstico y consigo actividades
llamativas para los alumnos, las cuales favorezcan su lenguaje, haciendo énfasis
en la oralidad, de esta manera puedo obtener resultados favorables o no favorables
y cualquiera de los dos son validos en mi practica, porque se trata de reflexionar

acerca de ello.

De igual manera, reflexione acerca de que el contexto en donde se

desarrollan es una parte fundamental para mi como docente y para ellos como
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alumnos, a causa de que gracias a este se desprenden otras cuestiones, tanto
econdmicas, personales, sociales y valorables, las cuales tienen que ver con los
procesos de aprendizaje de los alumnos, en relacion a que gracias a estos factores

depende como se desenvuelva el alumno en el aula.

Mediante las actividades aplicadas en el informe de practica, considero que
los alumnos tienen un mayor desenvolvimiento a la hora de trabajar en equipos, de
ahi que en la dltima actividad se pudo ver como es que los alumnos tienen
autonomia para llegar a acuerdos, respetarse, dar instrucciones y seguirlas de

acuerdo a lo ir se les pide.

Considero que se logro el propdsito de las actividades, porque lograron
favorecer su lenguaje de acuerdo a las actividades en donde alumnos que no
hablaban o les costaba relacionarse lo lograron con ayuda del trabajo colaborativo,

también quienes ya se desenvolvian en ese &mbito, lograron hacerlo alin mas.

Con respecto a la evaluaciéon y tomando en cuenta la competencia genérica
“soluciona problemas y toma decisiones utilizando su pensamiento critico y creativo”
y profesional “utiliza metodologias pertinentes y actualizadas para promover el
aprendizaje de los alumnos en los diferentes campos, areas y ambitos que propone

el curriculum, considerando los contextos y su desarrollo”.

Considero que he logrado un gran avance en cuanto a la competencia
genérica, porque en los problemas o inconvenientes que surgieron con los alumnos,
actiue de tal manera de que se resolvieran pero sin hacerlo directamente, sino
indirectamente siendo su guia, validando sus comentarios o inconformidades,

escuchandolos de tal manera en que ellos pudieran resolverlo.
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En cuanto a la competencia profesional, opin6 que también se logré un
avance en ella porque gracias a las metodologias pude promover el aprendizaje en
los alumnos en el Campo de Formacion Académico Lenguaje y Comunicacion y
esto se ve reflejado en el avance que obtuvieron ellos tanto individual como

grupalmente.

Sin embargo, también tuve algunas dificultades, como lo son al principio de
la aplicacion de estas actividades, porque al momento de dar la consigna no era lo
suficientemente clara o los alumnos estaban dispersos y no ponian atencion, asi
que eso atrasaba la actividad porque les volvia a recordar lo que iban a hacer, pero
no fue culpa de los escolares, sino mia al no concentrar su atencion mediante juegos

rapidos pero eficaces.

Aungue en las ultimas actividades logre tener su completa atencién y por ello
se lograron eficazmente las actividades propuestas, dando como resultado
favorecer su aprendizaje y la colaboracion entre ellos para que terminaran

satisfechos con su trabajo.

Como futura docente me es importante brindar algunas recomendaciones

para los préximos docentes o lectores de este documento:

1. Se debe de realizar un diagnéstico de acuerdo al grado en el que estamos y
con cierta periodicidad para poder identificar qué es lo que se debe de ver

mayor favorecido en los alumnos, tanto individual como grupalmente.
2. A partir del diagndéstico, se deben de planificar y aplicar actividades que sean

atractivas para los alumnos, porque de esta manera podemos tener su

atencion y disposicion para hacerlas.
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3. Esimportante realizar los tres tipos de evaluacion: diagnostica para saber los
conocimientos previos de los alumnos, formativa para determinar de qué
manera se estan logrando los aprendizajes y sumativa para identificar el logro

gue obtuvieron los alumnos.
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VI.  ANEXOS
ANEXO A

Ubicacion geografica del Jardin de Nifios “Adolfo Giron Landell” y fotografia de

entrada principal del Jardin de Nifios.
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ANEXO B

Rubrica de autoevaluacion sobre la intervencion docente

COMPETENCIA GENERICA: Soluciona problemas y toma
decisiones utilizando su pensamiento critico y creativo.

Aspectos a evaluar

Niveles de logro

Excelente

(6)

Soluciona
problemas
mediante distintas
estrategias.

Total

Utiliza su
pensamiento critico
y creativo en
situaciones que lo
demandan.

Total de puntos

/10

COMPETENCIA PROFESIONAL: Utiliza metodologias pertinentes
y actualizadas para promover el aprendizaje de los alumnos en los
diferentes campos, areas y ambitos que propone el curriculum,
considerando los contextos y su desarrollo.

Aspectos a evaluar

Niveles de logro

Excelente

(©)

Crea  situaciones
didacticas creativas
para que los
alumnos se
interesen en ellas.

Total

Considera los
contextos para el
desarrollo de sus
actividades

Propicia el interés
de los alumnos
mediante el uso de
actividades
interesantes

Total de puntos

/15
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ANEXO C

Rubrica de evaluacién para los alumnos.

Jardin de ninos: Adolfo Girén Landell

Fecha de aplicacion:

Grado y grupo: 3° “B”

Asistencia: 25 alumnos

Campo de formacion académico

Lenguaje y comunicacién

armar objetos.

juegos para armar
objetos.

Aspectos Aprendizaje esperado

Excelente Muy bien
Da instrucciones | Da las | Falta claridad
para organizar y | instrucciones para poder dar
realizar diversas | necesarias para | las instrucciones
actividades en | poder realizar las | en actividades y
juegos y para | actividades y | juegos para

armar objetos.

No logra dar las
instrucciones,  ni
utiliza
un adecuado tono
de voz.

Escucha
atento(a) a las
instrucciones
gue le dan sus
demas
compafneros vy
logra realizar lo
gue se le solicita.

Escucha atento(a)
las instrucciones y
logra realizar lo
gue se le solicita.

Escucha algunas

de las
instrucciones y
por ende, casi

logra realizar lo
gue se le solicita.

No escucha a sus
comparferos a la
hora de escuchar
las instrucciones.

Comparte ideas
acerca de como
podrian realizar
las actividades y
propone ideas de
organizacion.

Dice las ideas que
tiene acerca de

como realizar la
actividad y
propone ideas
para la

organizacion.

Propone algunas

ideas para
ponerse de
acuerdo en la
actividad

No logra
organizarse y
prefiere  hacerlo
solo.
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ANEXO D
Planeacién de la primera actividad aplicada “Juguemos a cocinar”.

¢ Benemérita y Centenaria Escuela Normal del h! -
: Estado de San Luis Potosi rresscoter
Licenciatura en Educaciéon Preescolar
Aprendizaje en Servicio

Grado al que se aplica: 3°B Jardin de Nifios: Adolfo Girén Landell
Nombre de la actividad: Juguemos a cocinar Estrategia: Juego
Campo de formacion académica: Lenguaje y
comunicacion

Organizador  Curricular  1:

Proposito: Adquirir confianza para expresarse Oralidad
diaIcF)) ar c;onvgrsar arame'ora?su ca gcidad de | Organizador - Curricular  2:
- P J P Explicacién

escucha.
Aprendizaje esperado: Da instrucciones para organizar y realizar diversas
actividades en juegos y para armar objetos

Materiales y recursos
Tiempo: | didacticos: Espacio: Oraanizacion:
30 Min - Material recortado e Salon de 9a '
: Individual
para la pizza clases
- Recetario

INICIO: Les preguntaré:
- ¢ Han hecho una receta?
- ¢ Saben que hay en una receta?
- ¢Como se llaman las personas que trabajan en una cocina?

DESARROLLO: Se juntaran en parejas para poder cocinar una pizza y se pondran
de acuerdo para saber que ingredientes le pondran de acuerdo a la lista de
ingredientes que les proporcionare y los palomearan en la hoja que les daré Después
ambos participaran en pegar los ingredientes.

CIERRE: Cuando terminen les preguntaré:
- ¢ Consideras que ambos participaron?
- ¢Para qué sirve una receta?
- ¢Qué se encuentra en ella?
Evaluacion

Instrumento:
Rubrica De Evaluacion

Observaciones:
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ANEXO E

Campo de formacién académico: Lenguaje y comunicacion
Aspectos Niveles de Actividad
logro 1° 2° 3° 4° 5° 6°
Dainstrucciones . 13/22 10/21 13/22 15/22 12/20 20/23
para organizary HERIETE alumnos | alumnos | alumnos | alumnos | alumnos | alumnos
realizar diversas
ij‘gg’(‘)‘iadss paerg Muy bien | _ 522 7121 6/22 8122 6/20 3/23
) alumnos | alumnos | alumnos | alumnos | alumnos | alumnos
armar objetos.
- 422 4/21 3/22 2/22 2/20 0/23
alumnos | alumnos | alumnos | alumnos | alumnos | alumnos
Escucha 8/22 5/21 9/22 1022 | 10120 | 23123
f”‘te”to@ a las | Excelente alumnos | alumnos | alumnos | alumnos | alumnos | alumnos
instrucciones
que le dan sus
demas Muy bien 8/22 8/21 7122 8/22 7120 0/23
comparieros y alumnos | alumnos | alumnos | alumnos | alumnos | alumnos
logra realizar lo
que se e - 6/22 8/21 6/22 4122 3/20 0/23
solicita. alumnos | alumnos | alumnos | alumnos | alumnos | alumnos
Comparte ideas S 10/22 8/21 9/22 12/22 11/20 23/23
acerE:a de como XCElente alumnos | alumnos | alumnos | alumnos | alumnos | alumnos
podrian realizar
las actividades
y propone ideas Muy bien 5/22 4/21 8/22 6/22 8/20 O /23
de organizacion. alumnos | alumnos | alumnos | alumnos | alumnos | alumnos
7122 9/21 5/22 4/22 1/20 0/23
alumnos | alumnos | alumnos | alumnos | alumnos | alumnos
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ANEXO F

pensamiento critico y creativo.

COMPETENCIA GENERICA: Soluciona problemas y toma decisiones utilizando su

Aspectos

Numero de actividad

Niveles de logro

10 20 30 40 50 60
Excelente (5) 5/5 | 5/5 5/5 | 5/5 | 5/5
Soluciona problemas mediante .
distintas estrategias. Ly el ) 42
. . " Excelente (5) 5/5 | 5/5 5/5 | 5/5
Utiliza su pensamiento critico y
creativo en situaciones que lo Muy bien (3) 3/5 3/5
demandan.

COMPETENCIA PROFESIONAL: Utiliza metodologias pertinentes y actualizadas para
promover el aprendizaje de los alumnos en los diferentes campos, areas y ambitos que
propone el curriculum, considerando los contextos y su desarrollo.

Aspectos

Numero de actividad

Niveles de logro

10 20 30 40 50 60
Excelente (5) 5/5 5/5| 5/5 | 5/5 | 5/5
Crea situaciones didacticas
creativas para que los alumnos Muy bien (3) 3/5
se interesen en ellas. _
Excelente (5) 5/5 | 5/5 | 5/5 5/5
Considera los contextos para el _
desarrollo de sus actividades Muy bien (3) 3/5 3/5
Propicia el interés de los Excelente (5) | S5/5 | 5/5 | 5/5 | 5/5 5/5
alumnos mediante el uso de Muy bien (3) 3/5
actividades interesantes _
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ANEXO G

Planeacién de la segunda actividad aplicada “Somos doctores”.

¢ Benemérita y Centenaria Escuela Normal del h! e
: Estado de San Luis Potosi rresscoter
Licenciatura en Educaciéon Preescolar
Grado al que se aplica: 3°B Jardin de Nifios: Adolfo Girén Landell

Nombre de la actividad: Somos doctores Estrategia: Juego

Campo de formacion académica: Lenguaje y | Organizador

comunicacion Curricular 1:
Oralidad

Propésito: Adquirir confianza para expresarse, dialogar y | Organizador

conversar para mejorar su capacidad de escucha. Curricular 2:
Explicacién

Aprendizaje esperado: Da instrucciones para organizar y realizar diversas
actividades en juegos y para armar objetos

Materiales y recursos
Tiempo: didacticos: Espacio:
30 Mi?] : - Lamina del cuerpo p. éalén de Organizacion:
humano Individual
) clases
- Resistol
- Plastilina

INICIO: Se iniciara preguntandoles:

- ¢ Saben que hacen los doctores?

- ¢Enddénde se encuentran los doctores?

- ¢Aquién le gustaria ser doctor o doctora?
DESARROLLO: Formaremos equipos de 4 personas y a cada equipo se le dara una
imagen y tendran que curar a su paciente, pegandole las curitas necesarias y de los
colores correspondientes y cambiando los érganos que tiene la imagen. Se elegira a
un integrante para que guie a sus demas compafieros y todos participen en la
actividad, asignando turnos porque contaran con 7 minutos para terminar. Después
pegaran en su libreta lo que se necesita tener en un botiquin de primeros auxilios.
CIERRE: Tomaran asiento y platicaremos:

- ¢Lograron llegar a acuerdos con sus compafieros para curar a sus pacientes?

- ¢ Como se sintieron?

Evaluacion

Instrumento:
Rubrica De Evaluacion

Observaciones:
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ANEXO H
Planeacion de la tercera actividad aplicada “Juguemos a ser policias”.

3 Benemeérita y Centenaria Escuela Normal del |

: Estado de San Luis Potosi )V Cprosecstor
Licenciatura en Educaciéon Preescolar

Grado al que se aplica: 3°B Jardin de Nifios: Adolfo Girén Landell

Nombre de la actividad: Juguemos a ser

policias

Campo de formacion académica: Lenguaje y

comunicacioén

Estrategia: Juego

Organizador Curricular 1:

Propdsito: Adquirir confianza para expresarse Oralidad
rop - Adg za p pre ' | Organizador Curricular 2:
dialogar y conversar para mejorar su capacidad de Explicacion

escucha.
Aprendizaje esperado: Da instrucciones para organizar y realizar diversas
actividades en juegos y para armar objetos

Materiales y
Tiempo: | recursos Espacio: Oraanizacion:
30 Min didacticos: e Salbn de ga :
Individual
- Sobres con clases
acertijos

INICIO: Comenzaré preguntandoles:
- ¢ Conocen lo que hacen los policias?
- ¢ Dobnde han visto a alguno?

DESARROLLO: Jugaremos a los policias para descubrir donde estan los dulces
gue se robaron del banco de dulces. En las mesas, estaran pegadas unas hojas
con nombres de sus compafieros que conformaran los equipos de investigacion,
ellos quitaran las hojas y conformaran sus equipos. Cuando hayan terminado, a
cada equipo se les dara una pista distinta para encontrar sobres con otras pistas,
las cuales estaran escondidos en el salon (4), les ayudaré a leer las pistas a cada
equipo. Los alumnos se tendran que poner de acuerdo para encontrar todos juntos
la caja con dulces que estara escondida en el area verde de la escuela.

CIERRE: Una vez que hayan encontrado los dulces, nos sentaremos en el piso y
platicaremos acerca de coOmo es que lograron ponerse de acuerdo con sus
comparieros para que todos participaran en el juego.

Evaluacion

Instrumento:
Rubrica De Evaluacion

Observaciones:
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ANEXO |
Planeacion de la cuarta actividad aplicada “Comedor de pajaritos”.

3 Benemeérita y Centenaria Escuela Normal del |
. , ™ BECENE
\ Estado de San Luis Potosi ) (Prosscotar
Licenciatura en Educacion Preescolar

Grado al que se aplica: 3°B Jardin de Nifios: Adolfo Girén Landell

Nombre de la actividad: Comedor de pajaritos | Estrategia: Juego

Campo de formacion académica: Lenguaje y

el a Organizador Curricular 1:

Propésito: Adquirir confianza para expresarse Oralidad
rop - Adq za p pre ' | Organizador Curricular 2:
dialogar y conversar para mejorar su capacidad de Explicacion

escucha.

Aprendizaje esperado: Da instrucciones para organizar y realizar diversas
actividades en juegos y para armar objetos

Materiales y
Tiempo: | recursos Espacio: Oraanizacion:
30 Min | didacticos: e Salén de ga :
Individual
- Abatelenguas clases
- Resistol

INICIO: Les preguntare:
- ¢ Ustedes saben lo que hacen los carpinteros?
- ¢Con qué material trabajan?
- ¢ Qué objetos de aqui son de madera?
Cuando hayan terminado, les diré que hoy trabajaremos por pares.

DESARROLLO: La actividad consiste en que a cada alumno se le solicité 15 abate
lenguas, para poder crear un comedor para los pajaritos y poder colocarlos en los
arboles, Se les mostrara un ejemplo de como se realiza y con ayuda de su resistol
lo iran pegando conforme yo les vaya mostrado.

CIERRE: Después de que terminen, le colocaran una cuerda para colgarlo y el
alimento que se les dejara. Tendran que trabajar en equipo para que su comedor
resista el peso de los pajaritos.

Evaluacion

Instrumento:
Rubrica De Evaluacién (anexo)

Observaciones:
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ANEXO J
Planeacién de la quinta actividad aplicada “Encontramos el par”.
% Benemérita y Centenaria Escuela Normal del (;\IPPE;%%
Estado de San Luis Potosi
Licenciatura en Educacion Preescolar

Grado al que se aplica: 3°B Jardin de Nifios: Adolfo Girén Landell

Nombre de la actividad: Encontramos el par Estrategia: Juego

Campo de formacion académica: Lenguaje y

el a Organizador Curricular 1:

Propésito: Adquirir confianza para expresarse Oralidad
rop - Adq za p pre ' | Organizador Curricular 2:
dialogar y conversar para mejorar su capacidad de Explicacion

escucha.

Aprendizaje esperado: Da instrucciones para organizar y realizar diversas
actividades en juegos y para armar objetos

Materiales y recursos
, _ | didacticos:
;:)emi?]o' - Tarjeta}s de las | Espacio: Orggnizacién:
profesiones Salén de clases | Individual
- Cartulina
- Resistol

INICIO: Les solicité un dia antes que los alumnos llevaran contestada su pagina
del libro mi album “; Qué hacen?”, en donde ellos tenian que dibujar la profesiéon
gue a ellos mas les gustaba y vamos a compartir lo que llevaron de tarea.

DESARROLLO: Le daré a cada uno imagenes sobre las profesiones y lo que
utilizan en cada uno. Encontraran los pares en tercias y los pegardn en media
cartulina que les proporcionaré, una vez que hayan terminado, pasaré a sus
lugares para preguntarles si trabajaron en equipo, asignaron turnos y como es que
lo hicieron.

CIERRE: Les preguntare:
- ¢ COmo es trabajar en un equipo?
- ¢ Qué debe de hacer cuando trabajan en equipo?
- ¢ Conocen todas las profesiones?

Evaluacion

Instrumento:
Rubrica De Evaluacion
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ANEXO K
Planeacién de la sexta actividad aplicada “Encontramos el par”.
% Benemérita y Centenaria Escuela Normal del (5§;2§§Er
Estado de San Luis Potosi
Licenciatura en Educacion Preescolar

Grado al que se aplica: 3°B Jardin de Nifios: Adolfo Girén Landell

Nombre de la actividad: Trabajando juntos Estrategia: Juego

Campo de formacion académica: Lenguaje y
comunicacion

Organizador Curricular 1:

Propésito: Adquirir confianza para expresarse Oralidad
rop - Adq za p pre ' | Organizador Curricular 2:
dialogar y conversar para mejorar su capacidad de Explicacion

escucha.
Aprendizaje esperado: Da instrucciones para organizar y realizar diversas
actividades en juegos y para armar objetos

Materiales y recursos
, _ | didacticos:
;:)emi?]o' - Tarjeta}s de las | Espacio: Orggnizacién:
profesiones Salén de clases | Individual
- Cartulina
- Resistol

INICIO: En esta actividad trabajaran en binas y les preguntaré:
- ¢Para qué utilizamos las instrucciones?
- ¢Qué podemos armar con ayuda de instrucciones

DESARROLLO: Jugaremos a cocinar galletas, asi que a cada bina le
proporcionaré dos imagenes de galletas completamente distintas y las
instrucciones de lo que llevara. El alumno 1 le dir4 al alumno 2 como hacer su
galleta y viceversa. Cuando hayan terminado pasaré con ellos para verificar que
les hayan dado las instrucciones correctas a su compafiero, ya que tendra que
tener lo que dice la tarjeta.

CIERRE: Hablaremos acerca de la importancia de dar bien las instrucciones para
gue su compariero pudiera hacerlo correctamente.

- ¢Qué es lo que hiciste para que hiciera la galleta como la de la imagen?
Evaluacién

Instrumento:
Rubrica De Evaluacién
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ANEXO L
Evidencia fotografica de los alumnos en la actividad “Trabajamos juntos”, en donde

siguieron patrones mediante instrucciones. Los alumnos toman acuerdos para

saber quien dara las instrucciones y quien las seguira.

‘..
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