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l. INTRODUCCION

El presente documento es un informe de practica, en el cual se lleva a cabo un
escrito analitico- reflexivo que describe algunas estrategias realizadas en un grupo
de tercer afio de preescolar y una reflexion de las acciones llevadas a cabo durante
mis jornadas de practicas. De tal manera, que me ayudd a hacer un analisis critico
de mi formacién docente, permiti€ndome organizar, mejorar y actuar en mi proceso

de aprendizaje como maestra.

Este escrito, describe mi practica de intervencion en la Licenciatura de
Educacién Preescolar en diversas situaciones reales en el contexto escolar, que
desglosa estrategias, acciones y procedimientos llevados a cabo en el aula, con el
propésito de que los nifios y nifias puedan desarrollarse de manera auténoma
teniendo como finalidad una mejora en el estudiante para fortalecer su desarrollo

personal y social.

Mi préactica profesional la llevé a cabo en el grupo de tercer afio “A”, del Jardin
de Niflos “Hans Christian Andersen”, ubicado en Avenida Chiapas No. 98,
Fraccionamiento las Palmas, en Soledad de Graciano Sanchez, San Luis Potosi,
S.L.P., C.P. 78435., con clave del centro de trabajo 24DJN0123Z, pertenece a la
zona escolar 03 del sector escolar 05. Su horario de trabajo es de 9:00 am a 12:00
pm. Este jardin de nifios se encuentra en la zona norte de la capital, teniendo un
contexto urbano, donde su ubicacién es de facil acceso puesto que se encuentra
con calles y carreteras recién pavimentadas y cerca de la carretera Matehuala.
(ANEXO A).

El grupo esta conformado por veinticinco alumnos en total y dirigido por una
maestra titular. En el grupo de tercer afio A, su aprendizaje estd guiado mediante
diversas estrategias y una de las mas importantes es el juego en educacion
preescolar, ya que se utilizan actividades dinamicas de manera individual y
colaborativa, implementando aspectos como la creatividad, la imaginacién y el

interés de los alumnos, interactuando con otros compafieros que pueden trabajar



de manera grupal en circulo, media luna, e incluso por mesas, dentro y fuera del

salén de clases.

Es por ello, que cada vez en la sociedad crece mas la inquietud de poder
desarrollar y fortalecer las competencias de aprendizaje debido a que se crea en los
nifos una autonomia, una capacidad para resolver sus propios problemas

permitiendo que se conviertan en nifios creativos, criticos, analiticos y reflexivos.

Que los alumnos desde edades tempranas puedan dejar de depender en <..
totalidad o en su mayor de la totalidad de su vida diaria de un adulto, en este caso
de los padres de familia y las maestras, que ellos puedan empezar a realizar
actividades simples como el cambiarse por si solos, el abrocharse sus agujetas, el
pelar alguna fruta o hacer un platillo simple, ir al bafio solos, etc. Esto para que le
pueda ayudar a realizar acciones y decisiones por si mismos tanto en el ambito

escolar como en el familiar y social.

Por tanto, la autonomia es la capacidad que los alumnos adquieren a lo
largo de su proceso de aprendizaje para realizar por si mismos todas aquellas
tareas que se les otorga en el aula o en el hogar. Y para ello, es indispensable
acercar a los estudiantes al estudio de los temas mediante actividades
contextualizadas y accesibles, pero que sean cognitivamente retadoras, que
favorezcan la colaboracion y el intercambio de ideas, generen motivacion, propicien

la autonomia y orienten la construccion y movilizacion de sus saberes.

En educacion preescolar es importante que los nifios y nifias se sientan
capaces de realizar una tarea o actividad por si mismo y lograr alguna meta u
objetivo que ellos desean buscando no solo su desarrollo y bienestar individual sino

colectivo también, ser responsables, respetuosos y empaticos con los demas.

Mi interés personal por el tema de las estrategias que fomenten la autonomia
en los alumnos, es porque en la mayoria de mis practicas profesionales me ha
tocado tener terceros grados, donde puedo darme cuenta que es de vital
importancia que los niflos desde edades tempranas puedan tomar decisiones por si

mismos Y distinguir sobre aquellas situaciones que estén bien o mal, buscando el



bien de si mismo y el de los demas, no dejando de lado aquellas acciones que crean
apropiadas que les beneficia. Asi como también que sean capaces de pensar y
resolver problemas haciendo uso de sus experiencias y recursos con los que

cuente, asi como de sus conocimientos para llegar a sus propias conclusiones.

Un ejemplo claro en preescolar es cuando hay algun problema dentro del
aula como el no prestarse los materiales, de qué manera los nifios pueden tomar
decisiones en ese momento de que hacer, si decir a la maestra o ignorar la situacion.
Otro ejemplo muy notable es cuando a los nifios mayormente en clase de educacion
fisica se les desabrochan las agujetas y se acercan con los docentes para que
puedan ayudarlos a abrocharselas. Se debe tener en cuenta que ya son nifios de
tercer afio de preescolar y que ya es su Ultimo afio de preescolar para pasar a
primaria, donde las situaciones ya son mas diferentes, ya en la primaria los alumnos

no dependen de los docentes, sino ellos por si mismos.

Consider6 que a partir de diversas actividades didacticas podemos
desarrollar ciudadanos autonomos y reflexivos que sean capaces de tomar
decisiones. Pues muchos de los contenidos que vienen en los diferentes campos
de formacion del Plan de Estudios 2017 vinculan la autonomia dentro y fuera del
contexto escolar, que permite que los nifios y nifias demuestren sus habilidades y
capacidades para realizar alguna o algunas actividades.

Actualmente estamos sufriendo diversos cambios como la pandemia que
sucedio de COVID-19 en el 2020, en donde puede verse reflejada la afectacion del
desarrollo personal y social de los nifios, sus conductas, su convivencia, su
socializacion, su regularizacién de emociones, entre otros factores importantes que
se dan dentro de su desarrollo en la educacién preescolar, no solo afectando como
tal a los nifios sino también a los jévenes y adultos. El impacto que tuvo en todos
niveles de la educacion, el aislamiento, las clases en linea, el uso de cubrebocas,
la sana distancia, etc. etc. restos que hasta ahora en lo actual enfrentamos como

estudiantes, docentes, y ciudadanos.

Considerando lo anterior, el planteamiento de los objetivos del presente informe de

practicas, se puntualiza el siguiente:



Objetivo general:

Culminar un proceso de formacién docente y fortalecimiento de competencias, mediante la
planeacion, desarrollo, evaluacion y reflexion de actividades, dejando constancia en el
presente documento.

Competencia genérica

e Aprende de manera autbnoma y muestra iniciativa para auto-regularse y

fortalecer su desarrollo personal.

Competencias profesionales:

e Aplicael plany programas de estudio para alcanzar los propdsitos educativos

y contribuir al pleno desenvolvimiento de las capacidades de sus alumnos.

e Incorpora los recursos y medios didacticos idéneos para favorecer el
aprendizaje de acuerdo con el conocimiento de los procesos de desarrollo

cognitivo y socioemocional de los alumnos.

e Selecciona estrategias que favorezcan el desarrollo intelectual, fisico, social

y emocional de los alumnos para procurar el logro de los aprendizajes.

Con respecto al contenido de este documento, este informe de practicas consta
principalmente de una primera parte que es la introduccion que describe los

objetivos, la problematica y el contexto en el cual se desarroll6.

En seguida se presenta el plan de accion donde se desglosa las
caracteristicas contextuales del jardin de nifios y los personales dentro de la
institucion, asi como también el desarrollo de la problematica, el planteamiento de
los propésitos, la revision tedrica que argumenta este plan de accion y las

secuencias de las actividades y los recursos empleados en el aula.



Después se exponen las conclusiones y recomendaciones, que puntualizan
el alcance de la propuesta y finalmente se ponen las referencias utilizadas para la

elaboracion de este documento y los anexos que evidencian el trabajo realizado.



Il. PLAN DE ACCION

Basandome en lo que menciona Mari (2006) El diagnostico es un método de
investigacion que puede llegar al conocimiento de una situacién dinamica
encaminado a la realidad, cuya realizacion pretende encontrar soluciones

correctivas o proactivas para prevenir o mejorar una situacioén problema.

Fundamentando lo que dice Mari, el diagndstico es una herramienta que
nos sirve a nosotros los docentes para poder conocer las necesidades que
presentan nuestros alumnos tomando como punto de partida los conocimientos
previos de ellos y encontrar una mejora en su aprendizaje y al mismo tiempo

potenciar su desarrollo.

Cecilia Fierro (2003) nos da a conocer seis dimensiones de la practica docente, las
cuales utilizaré para describir de una manera mas clara y especifica las
caracteristicas contextuales de mi practica profesional, las cuales se describen a

continuacion:

Dimensién Social:

El contenido general de andlisis de esta dimensién se basa en reflexionar, junto
con el maestro, sobre el sentido de su quehacer en el momento histérico que se vive y
desde el entorno particular en el que se desempefia. De manera particular, cabe revisar
agui la forma en que en el salén de clases se manifiesta la desigual distribucion de
oportunidades, asi como las actitudes y practicas de ensefianza dirigidas hacia los nifios
que presentan problemas de rendimiento académico. (Fierro, Fortoul, & Rosas, 1999, p.
33).

El grupo de tercer afio “A” esta conformado por veinticinco alumnos en total
y dirigido por una maestra titular, quien después de varios afios de trayectoria y
estudio en diversos municipios, ingreso al jardin de nifios “Hans Christian Andersen”
en el cual esta actualmente, ubicado en la calle Chiapas No. 98, Colonia Las

Palmas, en Soledad de Graciano Sanchez, S.L.P. El area en que se ubica el jardin



es urbana y es una zona transitable por automoviles, motocicletas, bicicletas e
incluso por camiones, ya que se sitla cerca de la carretera Matehuala, donde
también se encuentra una farmacia Guadalajara, el fraccionamiento Zere y otra

escuela secundaria llamada “Las Palmas”.

Su ubicacion es de facil acceso ya que las calles se encuentran
pavimentadas, se cuenta dentro del jardin con servicios de agua potable, drenaje,
luz, teléfono, cafidn internet el cual tuvo gran relevancia e importancia contar con €l
durante mi practica, pues pude llevar a cabo actividades innovadoras e incluso llevar

aprendizajes mas significativos para los alumnos.

El jardin de nifios se conforma por una directora, cinco educadoras titulares
de los grupos de primero a tercero, dos asistentes, un maestro de educacion fisica,

una maestra de musica, una maestra de biblioteca y un personal de limpieza.

Al presentarme en la primera jornada de observacion y ayudantia, observe
que el trabajo que hace mi educadora es integral, dindmico, accesible, motivador e
incluye diferentes consignas claras y precisas para los nifios, de tal manera que las
actividades que implementa dentro del aula sean de su agrado y se motiven e

interesen por aprender.

Una de las cualidades més sobresalientes que logre notar de la maestra es
de que es muy observadora, ademas de que suele acercarse mucho con los nifios
para poder apoyarlos si tienen alguna duda o dificultad con alguna de las tareas o
actividades. Al llegar a clase con los alumnos suele dar la bienvenida a todos los
nifios y preguntarles como es que se encuentran, ya que la maestra anteriormente
me mencionaba que ella trabajé mucho lo socioemocional en los alumnos para que

ellos pudieran obtener un proceso de ensefianza-aprendizaje afectivo.

Para comenzar con las actividades e interactuar con el grupo la maestra
suele primero otorgar las consignas y después de mencionarlas dar inicio a la

actividad, factor muy importante que encontré dentro de esta practica, ya que



algunas veces las educadoras tienen que dar mas de una vez la indicacion para que

los alumnos puedan entender lo que tienen que hacer.
Dimension personal

Al reflexionar sobre esta dimension, invitamos al maestro a recuperar la forma en
gue se enlazan su historia personal y su trayectoria profesional, a recordar las
circunstancias que lo llevaron a elegir el magisterio como actividad profesional, los
ideales y proyectos que se ha trazado con el paso del tiempo frente a su quehacer
de educador y finalmente lo invitamos a responder el aprecio que siente ahora por
su profesion asi como el grado de satisfaccién que experimenta cuando mira su

trayectoria docente. (Fierro, Fortoul, & Rosas, 1999, p. 29).

De acuerdo a la dimension personal puedo decir que el haber elegido
estudiar para docente fue una de mis decisiones mas satisfactorias, ya que, desde
pequefia, mi suefio era ser maestra y mi interés era ser de nifios chiquitos o de
primaria, sin embargo, en ese entonces quiza era algo complejo de entender o
lograr, pero ahora es una realidad, y es algo muy gratificante, el saber que los

suefios se cumplen.

El proceso de mi eleccion para ser maestra se vio influenciado como ya lo
mencione anteriormente, desde mi nifiez, ya que yo jugaba a ser maestra o a la
escuelita, pero parte también, de una maestra que tuve en preescolar, que me
gustaba mucho trabajar en sus actividades, ya que lo mucho o poco que recuerdo
es que nos ensefiaba con paciencia y amor, todo esto relacionado con el juego,
siendo siempre una maestra muy amorosa y comprensiva, incluso en ese entonces,
era una de las maestras que me acompafiaba al bafio, ya que a mi me daba miedo
ir al bafio sola. Ella me ayudo a ser mas segura de mi misma y a poder lograr

muchas cosas.

Otra razén fue que, en mi familia mas cercana no hay quienes sean
maestros, y fue alin mas mi interés de mi parte por optar ser docente, porque veia

la emocion y apoyo de mi familia por tener esta decision, teniendo en cuenta que no

8



es una carrera facil y que se necesita tener una gran vocacion para educar. Pero
hasta ahora, sigo estando en postura de que tome la mejor decision y aunque sé
que existe aun un gran camino largo por recorrer estoy preparandome y

esforzandome por lograr ser una maestra de excelencia.
Dimension Institucional

La dimension institucional reconoce, en suma, que las decisiones y las practicas
de cada maestro estdn tamizadas por esta experiencia de pertenencia
institucional y, a su vez, que la escuela ofrece las condiciones materiales,
normativas y profesionales del puesto de trabajo, frente a las cuales cada
maestro toma sus propias decisiones como individuo. (Fierro, Fortoul, & Rosas,
1999, p. 30).

El grupo de 3°A forma parte de la institucion ya que participa en diversas
actividades dentro de la escuela como honores a la bandera, hacer el periodico
mural de acuerdo al mes, fechas relevantes o sobresalientes que se conmemoran,
u otras fechas que tradicionalmente se celebran en nuestro pais. También al ser
parte de la institucién la maestra titular tiene otras comisiones como lo fue el dia de
la alimentacion, en la cual se organiz6 con las otras maestras de tercer grado, para
realizar una actividad con todos los grados en la que hablaran de la alimentacion
explicando el plato del buen comer y captando la atencion de los infantes con un
cuento de las frutas y verduras en la cual hicieron una pequefia obra de teatro que
hablard sobre una alimentacion correcta. Manteniendo una comunicacion no
solamente con las docentes titulares de tercero sino también con la directora para
mantener al tanto de lo que se hara dentro del jardin, obteniendo también por parte

de ella sugerencias o felicitaciones.
Dimension Interpersonal

La dimensién interpersonal es, en esencia, el esfuerzo diario de cada maestro y proviene
del hecho de que no trabaja solo, sino en un espacio colectivo que lo pone continuamente

en la necesidad de tomar decisiones conjuntas, de participar en acciones, de construir



proyectos o de encarar diversos tipos de problemas. Maestros, alumnos, padres, directivos
y autoridades del sistema son todos actores, desde distintas plataformas, de este acontecer
que se construye dia con dia en la escuela. (Fierro, Fortoul, & Rosas, 1999, p. 32).

La dimension interpersonal se observo en la comunicacion que tienen tanto
las maestras titulares como la directora, el personal de apoyo y los padres de familia,
se establece una comunicacién de respeto y confianza, teniendo muchas veces una
comunicaciéon directa de acuerdo a las inquietudes e intereses de los padres de
familia de acuerdo a sus hijos, o viceversa, de la directora o las docentes titulares
de acuerdo a los alumnos, estableciendo acuerdos que lleguen al bien comun del

alumno.

Por otro lado, la comunicacion y relacidbn que se tiene por parte de los
padres de familia con la maestra titular es muy buena, ya que la maestra ha tenido
el grupo desde primer afo, factor que influye mucho para que la maestra conozca
las necesidades e intereses de los alumnos, asi como también el apoyo por parte
de los padres, la mayoria de ellos muestran disponibilidad y accesibilidad al pedir
algunos materiales o tareas por parte de la docente titular o en este caso por mi.
También establece una comunicacion indirecta con los padres de familia un grupo
de WhatsApp para dar recados o manifestar alguna duda sobre las tareas o
trabajos. Comunmente pega afuera del salon la tarea que queda para los nifios, en
la cual en la misma dice la fecha de entrega, de esta manera para que no se pierda
mucho tiempo en decirselo a cada padre de familia o titular del nifio.

La relacién con los alumnos es muy buena, la maestra siempre es la
autoridad ante el grupo, pero también los nifios la ven como una amiga, una
compafiera, una confidente, con la que pueden acercarse sin ningun problema y
mas que nada por aprender con sus actividades. El grupo manifiesta interés por las
actividades tanto individuales como en equipo, ella trata de intercalar las
actividades, es decir, que algunas sean de manera individual, otras de manera
colaborativa para que esto refuerce en los nifios una socializaciébn con sus

compaferos.
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Dimension didactica
La dimension didactica segun Fierro, Fortoul, & Rosas (1999):

Hace referencia al papel del maestro como agente que, a través de los procesos
de ensefianza, orienta, dirige, facilita y guia la interaccion de los alumnos con el
saber colectivo culturalmente organizado, para que ellos, los alumnos construyan

su propio conocimiento (p. 34).

De acuerdo a la dimension didactica pude observar que la docente titular
guia el aprendizaje de los alumnos mediante diversas actividades en las cuales los
alumnos tengan la mayor manipulacion de materiales, es decir, donde los nifios
puedan tener una mayor interaccion con ellos e utiliza diferente organizacion del
grupo como en circulo, media luna, e incluso por mesas, dentro del salén de clases,
de igual manera organiza al grupo de manera individual, binas, trios, o grupal segun

sea hecesario.

Los instrumentos de evaluacion que maneja la maestra son las rubricas y el
diario, en las rabricas la maestra refleja el desempefio de los estudiantes y desglosa

por tres niveles de desempefio (Logrado, en proceso, y requiere apoyo).

El diario lo hace de manera escrita en una libreta y desglosa hechos o
circunstancias relevantes e importantes en el desarrollo de su trabajo, y de acuerdo
al Plan y Programas de Estudio Preescolar 2017 (pag. 176), en el que debe reflejar
sucesos sorprendentes 0 preocupantes, reacciones u opiniones de los nifios, y la
valoracion general del trabajo (como lo hice, que me faltd, en que debo mejorar,
etc.). A través de estos diversos instrumentos la educadora detecta las necesidades
principales de los alumnos y dirige actividades hacia el mejoramiento del

rendimiento escolar de ellos.

11



A lo comentado en el Consejo Técnico Escolar (CTE), en el caso de tercer
grado grupo A, es importante fortalecer los campos de Lenguaje y Comunicacion
(En el lenguaje oral, la forma de expresion de los nifios), Exploracion y Comprension
del Mundo Natural y Social (La observacion, experimentacion, relacion, etc.) y
Pensamiento (Conteo del 1-20).

Dimensién valoral

Al considerar esta dimension, invitamos a los maestros a hacer un analisis de sus valores,
esencialmente a través de sus actos, ya que éstos manifiestan los valores con mucha mas
fuerza que las palabras. A partir de este nivel de analisis también sera importante examinar
la vida cotidiana de la escuela, para descubrir qué tipo de valores se estan formando a
través de la estructura de relaciones y de organizacion, y cuales son los valores asumidos

de manera técita. (Fierro, Fortoul, & Rosas, 1999 p. 36).

En esta dimensién el grupo de tercer afio A, consideré que es un grupo
controlado, sin embargo, es importante el recalcar en todo momento sobre las reglas
gue hay dentro y fuera del salén, ya que en algunas ocasiones, los nifios se dejan
llevar por sus emociones, y se les olvidan las reglas que hay, como puedo
mencionar que algunas de las reglas que se les olvida dentro del salon de clases
es seguir indicaciones como no correr, no jugar con la silla, o en otras indicaciones
como guardar silencio cuando la maestra u otro compafiero esta hablando, respetar

el turno de participaciéon o el material que se presta algunas veces.

Esto se puede mejorar hablando o recordando las reglas que debemos de
seqguir e invitarlos a reflexionar sobre el valor de sus conductas o actos y ofrecer
disculpas o apoyo necesario sobre situaciones que se les dificulten, pero jamas
tratar de hacer menos o excluir al nifio de actividades, tratar de fomentar siempre la

inclusion.

La autonomia infantil ha resultado preocupante durante la educacién
preescolar, ya que desde edades tempranas los niflos deben tratar de hacer las

cosas por si mismos, por iniciativa propia, sin necesidad de depender de un adulto.
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Por lo que es fundamental nos menciona la autora Celia Rodriguez (2020), prestar
atencion al desarrollo de la autonomia desde un primer momento, para inculcar unos
principios y un modo de actuar, que lleve a los nifios y nifias a crecer como personas
con iniciativa, autonomia, con decision y seguridad. Es decir, esta capacidad se
debe desarrollar poco a poco, a medida que se logre favorecer la autonomia en
diversas acciones procurando fomentarla de actividades simples a actividades cada

vez mas complejas.

A partir de la pandemia de COVID-19 ha generado aln mas preocupacion
acerca del desenvolvimiento de los nifios, ya que desde el inicio de las juntas de
CTE se comentdé que las éareas a fortalecer principalmente son Educacion
Socioemocional, Exploracion del Mundo Natural y Social y el Lenguaje Escrito, esto
partiendo de un diagndstico grupal llevado a cabo por la educadora titular durante
mi estancia de ayudantia y observacién, brinddndome la informacion obtenida al
haber realizado distintas actividades en los diferentes campos formativos,

graficando dichos resultados.

Permitiéndome conocer las fortalezas y debilidades de los alumnos y
percatarme en qué campo formativo debia encaminar mi informe de précticas. A
continuacion, se presentan aquellos datos obtenidos por cada campo formativo.
(Anexo B). En el cual se ve reflejado que los nifios de tercer afio de preescolar tienen
dificultad en el area de socioemocional a poder regular sus emociones, ante las
distintas circunstancias de la vida para relacionarse de manera sana, autbnoma y

productiva.

En el campo de Desarrollo Personal y Social el grupo de “3 A” tenia
dificultad para realizar actividades por su propia cuenta, es decir, los infantes no
reflejaban tener autonomia, ya que en actividades desafiantes como lo fue el
ajuste de sus agujetas, la mayoria del grupo no lo lograba, o tenian dificultad para
reconocer lo que podian hacer con o sin ayuda y tomar decisiones para

concluirlas.
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Respecto al campo de Exploracion y Comprension del Mundo Natural y
Social, en el grupo tienen dificultad al observar y comunicar sus hallazgos sobre
seres vivos, fenOmenos y elementos naturales para conocer y ampliar su
conocimiento sobre su entorno natural y social. Mientras que en el campo de
Lenguaje y Comunicacion se tiene la complicaciéon en tercer afio de que los infantes
entiendan en el lenguaje escrito cada uno de los sistemas de signos que lo integran,

Su proceso de construccion y sus reglas de produccion.

Es asi como influyé el elegir mi tema de fomentar la autonomia en
estrategias de aprendizaje dentro del aula que ayude a que no solo los alumnos
dependan de si mismos, sino que también se fortalezca la convivencia e interaccion
entre sus compafieros, que influya en su relacion de socializacion con otras
personas fuera de su contexto familiar, que a través de diversas actividades
planteadas se establezca la convivencia entre alumnos sin exclusion y barreras,

realizando un diagndstico inicial. (ANEXO C).

Para Barbe, Swassing y Milone (citados por Mato, 1992) quienes trabajaron
con estilos de aprendizaje relacionados con la percepcién sensorial, consideran tres
tipos de modalidades, también llamados formas de percibir, estilos o sistemas de

representacion: Visual, Auditivo y Kinestésico.

Los Visuales son aquellos que perciben y aprenden mejor viendo,
manejando facilmente la informacion escrita, gustan de las descripciones,
recuerdan las caras mas no los nombres, visualizar las cosas detalladamente; el
auditivo es aquel que emplea la voz y oidos como principal canal para el
aprendizaje, no tiene vision global recuerda sonidos, los nombres mas no las caras,
no visualiza detalles; mientras que el kinestésico - tactil, se refiere a que para poder
aprender es necesario palpar a través del tacto, actuar y hacer productos y

proyectos (Aprender a aprender, 2002 a).

En mi grupo de tercer afio de preescolar se presentan diferentes estilos de

aprendizaje, los cuales tuve en cuenta para llevar a cabo mis actividades dentro del
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aula, ya que no todos los alumnos tienen el mismo estilo de aprendizaje. Los tres

estilos de aprendizaje que implemente fueron:

e Aprendizaje auditivo: Este aprendizaje se da a través de la escucha, los
alumnos pueden trabajar auditivamente mediante videos, consignas y

explicaciones para poder aprender.

e Aprendizaje visual: En este estilo los alumnos aprenden a través de la
observacion ya sea con materiales llamativos, imagenes, videos, laminas y

otros materiales atractivos visualmente.

e Aprendizaje kinestésico: En este aprendizaje los alumnos aprenden
manipulando e interactuando con el material que se les proporcione para asi
poder tocarlo, sentirlo, moverlo, etcétera. Utilizando también su propio

CUerpo con sus sensaciones y movimientos.
Propdsito general:

Que a través de diversas estrategias de aprendizaje se favorezca la
autonomia, propiciando actividades en las que los alumnos puedan adquirir
aprendizajes significativos que les ayude a tomar sus propias decisiones, aprender
a ser independientes en su vida diaria de una manera productiva y positiva en

beneficio a ellos y a los demas.
Propdsitos especificos:

e Disefar secuencias didacticas que ayuden al desenvolvimiento de las

capacidades cognitivas y motoras de mis alumnos.
e Reflexionar sobre mi intervencién docente.

e Evaluar los resultados de las secuencias didacticas aplicadas.
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Asimismo, cabe destacar que el plan de accion del presente documento se
proponen una serie de secuencias didacticas disefiadas a partir de lo establecido
en el Plan y Programa de Estudio “Aprendizajes Clave para la Educacion Integral”

de educacion preescolar (2017).
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

En el articulo 3°. La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
dice que: Toda persona tiene derecho a la educacion. El Estado -Federacion,
Estados, Ciudad de México y Municipios- impartird y garantizara la educacion inicial,
preescolar, primaria, secundaria, media superior y superior. La educacion inicial,
preescolar, primaria y secundaria, conforman la educacién basica; ésta y la media
superior seran obligatorias, la educacion superior lo sera en términos de la fraccion
X del presente articulo. La educacion inicial es un derecho de la nifiez y sera

responsabilidad del Estado concientizar sobre su importancia. (DOF, 2019).

La educacion se basard en el respeto irrestricto de la dignidad de las
personas, con un enfoque de derechos humanos y de igualdad sustantiva. Tendera
a desarrollar armoénicamente todas las facultades del ser humano y fomentara en
él, a la vez, el amor a la Patria, el respeto a todos los derechos, las libertades, la
cultura de paz y la conciencia de la solidaridad internacional, en la independencia y
en la justicia; promovera la honestidad, los valores y la mejora continua del proceso

de ensefianza aprendizaje.

El principal objetivo de la Reforma Educativa es que la educacion publica,
basica y media superior, ademas de ser laica y gratuita, sea de calidad, con equidad
e incluyente. Esto significa que el Estado ha de garantizar el acceso a la escuela a
todos los nifios y jovenes, y asegurar que la educacién que reciban, les proporcione
aprendizajes y conocimientos significativos, relevantes y utiles para la vida,

independientemente de su entorno socioeconémico, origen étnico o género.

Es importante considerar que dia con dia se busca una mejor educacion en

la sociedad, que se cuente una calidad de educacion 6ptima, para formar
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ciudadanos capaces y reflexivos que se vea reflejado dentro del contexto externo
en el que se desarrolla, poniendo en practica los valores y derechos con los que
cuenta, pues vivimos ahora en tiempos diferentes en los cual se busca una mejora

en los procesos de ensefianza- aprendizaje de los seres humanos.
Programa de aprendizajes clave

El programa vigente denominado Aprendizajes Clave para La Educacion Integral

(SEP, 2017), esta conformado de la siguiente manera:

Areas de desarrollo personal y social este plan plantea la organizacién de
los contenidos programaticos en tres componentes curriculares: Campos de
Formacion Académica; Areas de Desarrollo Personal y Social; y Ambitos de la
Autonomia Curricular, a los que, en conjunto, se denomina Aprendizajes clave para

la educacion integral (p. 111).

En la actualidad, los planes y programas de estudio que rigen la educacion
de nuestro pais son establecidos con el objetivo de entregar orientaciones
didacticas que faciliten el proceso de ensefianza y de aprendizaje, es decir, son

guias que establecen las directrices dentro de la educacion.

Los enfoques curriculares se identifican en el Plan y Programa de estudio
“‘Aprendizajes Clave para la Educacion Integral” de educacién preescolar

correspondiente al aflo 2017 y determina que:

Un aprendizaje clave es un conjunto de conocimientos, practicas,
habilidades, actitudes y valores fundamentales que contribuyen sustancialmente al
crecimiento integral del estudiante, los cuales se desarrollan especificamente en la
escuela y que, de no ser aprendidos, dejarian carencias dificiles de compensar en

aspectos cruciales para su vida (p. 111).

Es decir los educandos deben cumplir con tener ciertos conocimientos,

habilidades y aptitudes que indiquen que estan listos para continuar subiendo el
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nivel de su aprendizaje, para medir estos conocimientos existen indicadores que
como docentes utilizamos para garantizar que los conocimientos trabajados en el
aula han sido comprendidos por los estudiantes, uno de estos indicadores son los
llamados aprendizajes esperados, los cuales se van logrando a través de las
propuestas didacticas que se proponen para propiciar el aprendizaje.

Pero, “;Para qué se aprende?”, esta pregunta constituye los fines de la
educacion basica y provienen, en primer lugar, de los preceptos expresados en el
articulo 3° constitucional. Estas razones son las que orientan y dan contenido al
curriculo y se concretan en el perfil de egreso de cada nivel de la educacién
obligatoria.

Por ello es indispensable identificar los conocimientos, habilidades,
actitudes, valores que nifias, nifios y jovenes requieren para alcanzar su pleno
potencial. La vida en sociedad requiere aprender a convivir y supone principios
compartidos entre todos los seres humanos, tanto de forma personal como en
entornos virtuales. Por lo tanto, la fraternidad y la igualdad, la promocién el respeto
a los derechos humanos, la democracia y la justicia, la equidad, la paz, la inclusién
y la no discriminacién son principios que deben traducirse en actitudes y practicas

gue sustenten, inspiren y legitimen el quehacer educativo.
En el Libro de Stanislas Dehaene, se da la pregunta de: ¢ COMO APRENDEMOS?

Para comenzar, ¢Qué es aprender? Este verbo posee la misma raiz latina
que “aprehender”: tomar, atrapar, asir. Aprender, entonces, es asir con el
pensamiento: llevarse una porcion de realidad, un modelo de la estructura del
mundo. Como bien dice Demis Hassabis (gerente general de la empresa inglesa
DeepMind, filial de Google, y uno de los investigadores mas activos en inteligencia
artificial), aprender consiste en transformar la informacion que recibimos en un
conjunto de conocimientos Utiles y explotables. Gracias al aprendizaje, los datos en
bruto que impactan nuestros sentidos se convierten en ideas abstractas, refinadas

y lo suficientemente generales como para que podamos explotarlas en situaciones
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novedosas: en ciencias cognitivas, esos conjuntos de ideas reciben el nombre de

“‘modelos internos”.
¢, Como aprende nuestro cerebro?

Etapas de desarrollo segun Piaget

Los aportes de Jean Piaget al estudio de la infancia, ademés de su teoria
constructivista del desarrollo de la inteligencia, lo posicionaron como una de las
figuras mas importantes en el mundo de la teoria pedagdgica. Uno de sus
principales estudios fue el de la Teoria Cognoscitiva a partir de la cual plante6 que
el desarrollo cognitivo, es una construccion continua del ser humano, marcada por

varias etapas, necesidades y acciones.

Piaget divide esas etapas en periodos de tiempo y define el momento y el
tipo de habilidad intelectual que un nifio desarrolla segun la fase cognitiva en la que

se encuentra:

O Etapa sensorio-motor (0 a 2 aios)

Esta es la primera en el desarrollo cognitivo y segun Piaget, ocurre entre el momento
del nacimiento y la aparicién de un lenguaje que se articula en frases simples. Esta
etapa se define por la interaccion fisica con el entorno. El desarrollo cognitivo, en
este momento, se articula a través de un juego que es experimental y que se puede
asociar también a ciertas experiencias que surgen de la interaccion con personas,

objetos o animales.

En esta etapa, segun el psicologo, los bebés estan en una etapa sensorio-
motora y juegan para satisfacer sus necesidades mediante transacciones entre ellos
mismos y el entorno, hecho que se relaciona con lo que él llamé un “comportamiento
egoceéntrico”, es decir, aquel que esta centrado en si mismo y no en la perspectiva
del otro. Piaget dice que el comportamiento o lenguaje egocéntrico aparece como

una expresion de la funcion simbdlica que acaba de adquirir el nifio.
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O 2. Etapa pre-operacional (2 a 7 afos)

En esta etapa, los nifios empiezan a ganar la capacidad de ponerse en el lugar de
los demas y por esta razén, son capaces de actuar y hacer juegos de rol. A pesar
de este cambio, el egocentrismo sigue de alguna manera presente y por esto, hay
dificultades a la hora de acceder a pensamiento o reflexiones mas abstractas. En
esta etapa, los nifios aun no pueden realizar operaciones mentales complejas, tal
como lo hace un adulto, por eso, Piaget también habla de lo que se conoce como
“pensamiento magico” que surge de asociaciones simples y arbitrarias que el nifio

hace cuando intenta entender cémo funciona el mundo.

O 3. Etapa de operaciones concretas (7 a 12 afios)

En esta etapa, los nifios empiezan a usar la logica para llegar a conclusiones
vélidas, pero para lograrlo necesitan situaciones concretas y no abstractas.
También pueden categorizar aspectos de la realidad de una forma mucho mas
compleja. Otro punto esencial es que el pensamiento deja de ser tan egocéntrico.
Una sefal clara de esta etapa es cuando los nifios pueden darse cuenta, por
ejemplo, de que la cantidad de liquido en un recipiente no depende de la forma que

adquiere, pues éste conserva su volumen.

O 4. Etapa de operaciones formales (desde los 12 afios hasta la vida adulta)

En este periodo los nifios ganan la capacidad para utilizar una légica que les permite
llegar a conclusiones abstractas que no estan ligadas a casos concretos. En otras
palabras, a partir de este momento, pueden “pensar sobre pensar’, y eso quiere
decir que pueden analizar y manipular deliberadamente esquemas de pensamiento.

También pueden utilizar el razonamiento hipotético deductivo.

Aunque se habla de edades en las etapas de desarrollo de Piaget, no hay
limites fijos y estas edades sirven como referencia de las fases de transicion entre
una etapa y otra. Por eso, para Piaget es posible encontrar casos de desarrollo
diferentes, en los cuales los nifios tardan en pasar a la siguiente fase o llegan

temprano a éstas.
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De las aportaciones de Vygotsky (1988) rescatd que considera a todas las
personas seres sociales y por lo tanto el conjunto de conocimientos que adquieren
son un producto social, que es asimilado como consecuencia de un proceso
conjunto de aprendizaje y de desarrollo organico. La relacion que existe entre
aprendizaje y desarrollo se explica mediante el concepto Zona de Desarrollo

Préximo (ZDP), donde encontramos dos niveles evolutivos:

e Nivel Real de Desarrollo: se manifiesta a través de las tareas que el

discente(persona) es capaz de realizar por él mismo
¢ Nivel de Desarrollo Potencial: mediante las actividades que realiza con ayuda

Para Vygotsky (1991) la persona desarrolla dos tipos de funciones mentales:

e Funciones Mentales Superiores: determinadas genéticamente y que reflejan

nuestra reaccion o respuesta al ambiente

e Funciones Mentales Inferiores: adquiridas a través de la interaccién social y

gue determinan la forma de ser, los valores, la cultura.

Por lo tanto, la postura de Vygotsky, destaca que hay que considerar el
entorno del nilo como uno de los primordiales factores que intervienen en su
aprendizaje, no solo por las relaciones sociales que necesita el nifio tener durante
su crecimiento para aprender con y de otros, sino también por considerar todos los
factores que contienen los diversos nicleos sociales en los que se puede llegar a
desenvolver. El interactuar con otras personas y el medio serd la puerta del
conocimiento implicito que tenga el nifio, y las experiencias vividas le permitieron

razonar y crear supuestos a la hora de pensar y compartir sus ideas.

Los patrones de pensamiento que el individuo desarrolla a lo largo de su vida para
afrontar las tareas, no se deben exclusivamente a factores innatos o genéticos, sino
gue en gran parte son producto de las instituciones culturales y de las actividades
sociales. En edades tempranas, donde el desarrollo es menor, las funciones
mentales y las conductas son eminentemente innatas; este mecanismo natural
permite la supervivencia y la relacién con el entorno inmediato, que sientan las

bases para la interaccion social y el desarrollo de conductas. En definitiva, para
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Vygotsky el aprendizaje en sociedad es lo que permite alcanzar el maximo desarrollo

dentro de su potencial. (Olmedo, P., 2010, pp.4).

Se debe tener en cuenta también el aumento de la motivacién, ya que esta destaca
por ser la responsable de fomentar y afianzar en el estudiante ciertos habitos o
conductas; en este caso, la autonomia. Tal y como sefialan Saravia y Bernaus
(2008:164) “la actitud y la motivaciéon son esenciales porque sin motivacion no hay

aprendizaje y porque la actitud apoya dicha motivacion.”

En general, al hablar de motivacion se establece la dicotomia entre
motivacion intrinseca (cuando los motivos que conducen al estudiante hacia el
aprendizaje son inherentes) y motivacion extrinseca (cuando el motivo que impulsa
el aprendizaje es ajeno al propio aprendizaje, y viene determinado por incentivos o

reforzadores positivos 0 negativos).

Sin embargo, el objeto de estudio que nos proponemos requiere de una
mayor especificacion a la hora de analizar los tipos de motivacién que puede

experimentar el alumnado con respecto al aprendizaje.

La psicologia cognitiva establece que la motivacion intrinseca parece
favorecer la autonomia en el aprendizaje, contribuyendo a fomentar un juicio
independiente, mientras que la motivacién extrinseca desprende una excesiva
dependencia del docente a la hora de solucionar los problemas (Martinez,
2001:241).

En este sentido, se suma la aportacion de Otero (2009:19), cuando
especifica que “el aprendizaje cooperativo tiende hacia una motivacién intrinseca,
basada en la satisfaccibn y el gozo de incrementar los conocimientos y la

competencia propios, de beneficiar a los otros, etc.”

Pero ahora, ¢, Qué es la autonomia?

Holec (1981, citado en Zoghi y Nezhad, 2012:22) define la autonomia como la
habilidad de hacerse cargo del aprendizaje de uno mismo, y aflade que esta
habilidad no es innata, sino que debe ser adquirida, bien por medios naturales, o
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bien a través de la educacion formal. Aoki (2000) hace referencia a tres
componentes de la autonomia en este contexto formal. Por un lado, el estudiante
debe elegir qué, como y por qué aprender. En segundo lugar, debe llevar a cabo un

plan y, por ultimo, debe evaluar el resultado de su aprendizaje.

Moreno y Martinez (2007:51), afirman que autonomia y auto-aprendizaje
son objetivos centrales de la educacion y autores como Ruiz (1997:185) destacan
que autonomia y aprender a aprender van de la mano: “para conseguir que el
alumno adquiera autonomia y desarrolle un papel activo desde un punto de vista

pedagdgico, debera aprender a aprender.”

En palabras de Moreno y Martinez (2007:52): [...] en el ambito educativo
suelen considerarse que son autbnomas aquellas tareas del aprendizaje
consistentes en resolver ejercicios por si mismos, plantear nuevos problemas,
discutir en grupo algun tema, realizar investigaciones y cualquier actividad realizada

fuera del horario de clase o sin el concurso del profesor.

Autores como Zogui y Nezhad (2012:23) sostienen que es el propio sistema
educativo el que obstaculiza el desarrollo de una conducta autbnoma de los
discentes, en la que el docente dispone y organiza la formacion de los estudiantes

sin contar con sus intereses e iniciativas.

Se precisa, por tanto, de educadores que desarrollen un marco ideal en
cuanto a la visién de la educacion como liberacion y empoderamiento, esto es, un
cambio en nuestro modelo educativo en el que el profesorado sea transformador
mas que reproductor respecto a la manera de ensefar y aprender (Vieira et al.,
2004:218).
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En esta misma linea, Ruiz (1997:187-188) resuelve que: bajo una
perspectiva auto-dirigida, el rol del educador va a ser mas completo, y en un
principio mas complejo que el existente en los métodos tradicionales, ya que va a
requerir el conocimiento no sélo linguistico del idioma en cuestion sino también la
posesion de habilidades comunicativas y metodoldgicas. Asi pues, el rol del

orientador va a ser mucho mas creativo y variado.

Por ello es importante tener en cuenta los siguientes conceptos:
Estrategia didactica

Acciones planificadas por el docente con el objetivo de que el estudiante logre la
construccion del aprendizaje y se alcancen los objetivos planteados. Una estrategia
didactica es, en un sentido estricto, un procedimiento organizado, formalizado y
orientado a la obtencion de una meta claramente establecida.

Su aplicacion en la préactica diaria requiere del perfeccionamiento de
procedimientos y de técnicas cuya eleccién detallada y disefio son responsabilidad

del docente. Implica: Una planificacién del proceso de ensefianza aprendizaje.

¢ Una planificacién del proceso de ensefianza aprendizaje,
¢ Una gama de decisiones que €él o la docente debe tomar, de manera consciente
y reflexiva, con relacion a las técnicas y actividades que puede utilizar para

alcanzar los objetivos de aprendizaje.

Método

En su acepcion mas general significa camino o via, en educacion se refiere al
procedimiento o serie de pasos definidos con anticipacion que establece pautas y
se emplea para alcanzar un propdésito educativo. Este se materializa en la consigna

de trabajo que se sugiere para cada actividad en un proceso de aprendizaje.

Técnica
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Un procedimiento l6gico y con fundamento psicologico destinado a orientar el
aprendizaje, lo puntual de la técnica es que esta incide en un sector especifico o en
una fase del curso o tema que se estudia. Su propdsito es brindar al estudiante
espacios para que desarrolle, aplique y demuestre competencias de aprendizaje.
Por tanto:

» Latécnica se refiere a la orientacion del aprendizaje en areas delimitadas del
curso.

» Las técnicas buscan obtener eficazmente, a través de una secuencia
determinada de pasos, uno o varios productos precisos.

» Determinan de manera ordenada la forma de llevar a cabo el proceso, sus
pasos definen claramente como ha de ser guiado el curso de las acciones

para conseguir los objetivos propuestos.

Pero, ¢ Qué son las estrategias de aprendizaje?

Seguln Schmeck (1988); Schunk (1991) “las estrategias de aprendizaje son
secuencias de procedimientos o planes orientados hacia la consecucion de metas
de aprendizaje, mientras que los procedimientos especificos dentro de esa
secuencia se denominan tacticas de aprendizaje. En este caso, las estrategias
serian procedimientos de nivel superior que incluirian diferentes tacticas o técnicas

de aprendizaje”.

Las estrategias de aprendizaje son una guia flexible y consciente para
alcanzar el logro de objetivos, propuestos en para el proceso de aprendizaje. Como
guia debe contar con unos pasos definidos teniendo en cuenta la naturaleza de la
estrategia. De manera particular las estrategias de aprendizaje en la Educacion a
Distancia deben tener en cuenta las caracteristicas de la persona adulta. Segun
Diaz Barriga (2002), hay una gran variedad de definiciones, pero todas tienen en

comun los siguientes aspectos:
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v Son procedimientos.

<\

Pueden incluir varias técnicas, operaciones o actividades especificas.
v" Persiguen un proposito determinado: el aprendizaje y la solucién de
problemas académicos y/o aquellos otros aspectos vinculados con ellos.

v" Son mas que los "habitos de estudio" porque se realizan flexiblemente.

<\

Pueden ser abiertas (publicas) o encubiertas (privadas).
v" Son instrumentos socioculturales aprendidos en contextos de interaccién con

alguien que sabe mas.

Los objetivos particulares de cualquier estrategia de aprendizaje pueden
consistir en afectar la forma como se selecciona, adquiere, organiza o integra el
nuevo conocimiento o, incluso, la modificacion del estado afectivo o motivacional
del aprendiz, para que éste aprenda con mayor eficacia los contenidos curriculares
0 extracurriculares que se le presentan. (Cf. Dansercau, 1985; Weinstein y Mayer,
1983). De ahi la importancia de planificar dicho proceso y valorar la gama de
decisiones que el equipo docente debe tomar de manera consciente y reflexiva, en
relacion con las técnicas y actividades que pueden utilizar para alcanzar los

objetivos de aprendizaje.

Para lograr mi intervencion docente disefie una tabla en la que se muestra el
plan de accién, donde me basé en el componente curricular de desarrollo personal
y social primordialmente en los aprendizajes esperados de educacion
socioemocional, aunque también lo relacione con el campo de Exploracion y
Comprension del Mundo Natural y Social, con la finalidad de realizar mis propdsitos

planteados que principalmente es favorecer la autonomia en los infantes.

De esta manera muestro el plan de accién disefiado para trabajar con el
grupo de tercer afio de preescolar, con respecto a los aspectos a considerar para la

realizacion de las actividades:
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AREA DE DESARROLLO
PERSONAL Y SOCIAL

ORGANIZADOR
CURRICULAR 1Y 2

APRENDIZAJES
ESPERADOS

Ed. Socioemocional

Organizador curricular 1:

Autonomia

Organizador curricular 2:

Iniciativa personal

Reconoce lo que puede
hacer con ayuda y sin

ayuda.

Persiste en la realizacion

de actividades
Toma de decisiones vy |desafiantes 'y toma
compromiso decisiones para
concluirlas.
NOMBRE DE LA INSTRUMENTO
ESTRATEGIA ACTIVIDAD RECURSOS DE ’
EVALUACION
- Lonche y fruta
(sin pelar)
-cubiertos de *Rubrica
plastico. *Diario de la
“El restaurante” educadora
El juego simbdlico -1 mandarina
-1 fresa
-1 platano
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Material didactico

-Molde de un tenis
grande

“Nos atamos los *RUbrica
cordones” -Listdn o estambre *Diario de la
educadora
-Molde de tenis.
-Botella de
plastico
Materiales -Diamantina *RUbrica
llamativos e *Diario de la
“Botella de la calma” | -Agua educadora
interesantes para
los alumnos -G|ICEI’II:la 0 aceite
de bebé
-Una chamarra
con cierre *Rubrica
“Yo puedo” *Diario de la
El juego -Silla educadora
-Premios
-Cuento el jardin
de flori
Cuento “El jardin de -Un frasco de
Flori”, recursos . gerber vacio .

’ “‘Mi planta” *Rubrica
digitales (videos, -Semillas *Diario de la
imagenes, etc.) educadora

g R -Algodon

-Hoja de registro
(de la planta)




Intencion del plan de accién

Las estrategias que se desarrollaron en mis actividades de acuerdo a lo
planeado, tuvieron como finalidad favorecer la autonomia desde edad temprana en
los alumnos, asi logrando que ellos mismos puedan realizar desde pequefias tareas
no tan complejas que los ayuden a su desarrollo personal, favoreciendo de igual

manera sus conocimientos y habilidades para su actuar social.

A su vez, desarrollaran los rasgos y competencias deseables en la
educacion preescolar, cada uno de estos rasgos se enuncian como el aprendizaje
esperado. De acuerdo al Plan y Programa de estudio (Aprendizajes Clave, 2017, p.
22), el perfil de egreso de la educacioén basica, al término de la educacién preescolar

se debe lograr:
Lenguaje y Comunicacion

v Expresen sus emociones, gustos e ideas.

v Usen el lenguaje para relacionarse con otras personas.

Pensamiento matemaéatico

v Contar al menos hasta el 20.
v Solucionar problemas de cantidad.
v Construir estructuras con figuras y cuerpos geométricos.

v Organizar informacién de manera sencilla (por ejemplo, en tablas).

Exploracion y Comprension del Mundo Natural y Social

v Mostrar curiosidad y asombro.
v Explorar el entorno cercano.
v Plantearse preguntas y registrar datos.

v Elaborar representaciones sencillas y amplias de su conocimiento delmundo.

v Conoce y practica habitos para el cuidado personal y del medio ambiente.
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Areas de desarrollo personal y Social

v ldentificar sus cualidades y rasgos fisicos propios y reconocer las de otros.
v Mostrar autonomia.

v Desarrollar su creatividad e imaginacion al expresarse con recursos de las

artes (por ejemplo, las artes visuales, la danza, la musica, etc.)

v Realizar actividades fisicas a partir del juego.
Planificacion

(Garcia, 2014) La planeacién es una de las herramientas fundamentales en la
docencia pues con ella se tiene la capacidad de reflexionar antes del momento de
enfrentar a los alumnos en el aula marcando asi una ruta de propdsitos y con ello
permite "'moldear” su planeacion de acuerdo al contexto y ambiente que ocurre en
la misma pues el sistema aulico, es un sistema vivo, con caracteristicas propias y
diferente a los demas, porque este ambiente es formado por las personas que

conforman el grupo, dandole una personalidad.

Hace referencia a como la planeacién de las actividades que disefie hace
un énfasis en el desarrollo de la autonomia, pretendiendo el logro de los
aprendizajes esperados, obteniendo asi en los alumnos iniciativa personal y toma

de decisiones propias.
Accion

La intervencion educativa es la accion intencional para la realizacion de acciones
gue conducen al logro del desarrollo integral del educando. La intervencion
educativa tiene caracter teleoldgico: existe un sujeto agente (educando-educador)
existe el lenguaje propositivo (se realiza una accion para lograr algo), se actta en
orden a lograr un acontecimiento futuro (la meta) y los acontecimientos se vinculan
intencionalmente. La intervencion educativa exige respetar la condicion de agente

en el educando”. (Lopez, 2011).

Mi principal intencion dentro del salon de clases es que el alumno se sienta

en confianza y tener un vinculo afectivo que lo ayude a su proceso de ensefianza-
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aprendizaje, teniendo como finalidad que los nifios de esta manera puedan adquirir
conocimientos y habilidades que lo ayuden a su desarrollo, teniendo por ello, estas
series de estrategias para satisfacer las necesidades de mis alumnos. Asi mismo,
implementé actividades que les resulten motivantes y novedosas a los alumnos, que
logren despertar en pequefias tareas no tan complejas ellos el interés y la curiosidad
por aprender, que el aprender no se les haga aburrido o tedioso, implementando
diversos recursos didacticos como de igual manera el uso de las TIC'S, no

olvidando que como docentes debemos estar en constante cambio.

Observacion y Evaluacion

La evaluacion es un proceso sistematico, dialdgico y reflexivo. Evaluar es reflexionar
para mejorar las relaciones entre la enseflanza y el aprendizaje, es decir, las
relaciones entre el profesor y el estudiante. (Rosales, 1990; Santos, 1991;
Parecerisa, 2001; y Santos, 1995), cit. (Santos., 1993).

La evaluacion nos permite a nosotros como docentes realizar una reflexion
de nuestra labor, para valorar los procesos de desempefio de nuestros alumnos con
el propésito de que logren alcanzar los aprendizajes esperados, identificando

también las dificultades que se encuentren.

De acuerdo al Plan y Programas de Estudio Aprendizajes Clave (2017), La
evaluacion deberd estar presente durante todo el proceso de aprendizaje en tres
momentos: 1) diagnéstica; 2) formativa o de proceso de las actividades

educativas;3) de conclusion.

Los instrumentos de evaluacién que yo lleve a cabo fueron:

v El diario de la educadora. Es un anecdotario o diario donde el docente escribe
lo mas relevante de la sesion. En el que se registran sucesos significativos

de uno o varios estudiantes del colectivo. Inicia con las anotaciones de la
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observacion diagndstica, posteriormente servira como evidencia del
progreso. Por ejemplo: preguntas y comentarios; comportamientos y
reacciones con respecto a los ejercicios, materiales y obras artisticas: ¢ Qué
es lo que ha funcionado bien y mal? ¢Qué deberia modificar para sesiones
posteriores? Y otros temas o0 conceptos que los alumnos relacionaron con
los expuestos. (Aprendizajes Clave, 2017; p. 480).

v Rubrica. Con base en los Aprendizajes esperados y la observacion
diagndstica se elabora una tabla de indicadores que permiten ubicar el grado
de desarrollo de los conocimientos, habilidades y actitudes o los valores del
alumno. Ejemplo: por Aprendizaje esperado establecer indicadores de logro
maximo, intermedio y minimo. (Aprendizajes Clave, 2017; p. 480).

v Escala estimativa. Este instrumento es muy parecido a la rubrica, pero se
diferencian porque en este no se desglosa el aprendizaje esperado de
acuerdo a sus indicadores. Ejemplo: Se establecen indicadores de logrado,

en proceso y requiere apoyo.

Reflexion

La reflexion que se llevd a cabo para mi andlisis dentro de la practica y de las
actividades presentadas en el plan de accién son analizadas por medio del ciclo
reflexivo de Smyth (1992).

El ciclo reflexivo de Smyth parte de una descripcion e informacién de la practica
docente a nivel del aula, y una vez confrontada es utilizada como medio para
detectar y clasificar los patrones cotidianos de la accién docente, culminando en una
fase de articulacion y reconstruccion de nuevos y mas adecuados modelos de ver y
hacer. Es decir, se conforma por cuatro fases las cuales son: descripcion,

explicacion, confrontacion y reconstruccion. (Escudero, 1997).
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La descripcion es el primer elemento en donde se describen todos los
aspectos relevantes que ocurrieron durante el proceso de ensefianza dentro de las
actividades, permitiendo dar significado a las actividades funcionales y las que no
lo fueron, asi como la toma de decisiones dentro de la practica y los instrumentos

utilizados permitiendo analizar la practica en torno a quiénes, cuando y donde.

El segundo elemento es el andlisis en la cual el docente busca sustentar la
practica desde una perspectiva tedrica, fundamentando de esta manera las
actividades selectas para el proceso de ensefianza-aprendizaje dentro del aula, asi
como los significados que tiene la intervencion docente, llegando a una reflexion

frente a los porqués y como de la practica identificando fortalezas y debilidades.

El tercer elemento es la confrontacion en la cual se busca analizar las
acciones realizadas durante la practica desde una perspectiva social, cultural y
politica logrando articularlas entre si. Ademas, busca que al llevarla a cabo se

cuestione y oriente la labor del docente.

La cuarta y ultima fase es la reconstruccion en la cual, una vez reflexionada
la practica con las fases anteriores se interroga por como mejorar la préactica,
estableciendo compromisos personales y colectivos para una innovacién en la
ensefianza presentando de esta manera las conclusiones de la intervencion y

actividad realizada.
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[I. DESARROLLO, REFLEXION Y EVALUACION DE LA PROPUESTA
DE MEJORA

A continuacion, en este apartado se describe la recopilacion de mi intervencion
docente realizada a partir de las acciones que disefié, asi como la evaluacion y

reflexion de las mismas, para demostrar mis competencias docentes.

En las actividades descritas apareceran dialogos las cuales seran manejadas bajo

las siguientes nomenclaturas:

DF: Docente en formacién TG: Todo el Grupo Ax: Alumno

Actividad 1: “El restaurante”

Fecha de aplicacién: febrero 2023.

Campo de Formacién: Areas de desarrollo Personal y Social. (Ed. Socioemocional).
Organizador curricular 1: Autonomia  Organizador curricular 2: Iniciativa personal

Aprendizaje esperado: Reconoce lo que puede hacer con ayuda y sin ayuda. Solicita

ayuda cuando la necesita. (Anexo D).

Para dar inicio a la actividad comencé cuestionando a los alumnos:
DF: ¢ Alguien ha ido a un restaurante?

TG: Si.

Al: Yo un dia fui a comer con mi mama y mi abuelita pizza.

DF: ¢En serio? ¢ Y como se llama el restaurante al que fueron?

Al: Mmm, no seé (se rie).
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DF: No te preocupes, alguien mas quiere comentar que restaurante ha visitado y el

nombre del restaurante.

A2: Yo voy a McDonald a comer papas y hamburguesas con mis hermanos y mi

mama.
DF: Muy bien, levante su mano quien mas haido a McDonald, y ¢ Qué mas venden?
A3: Nieves maestra.

DF: Ahh muy bien, no solo venden comida.

Después de compartir estas ideas les comenté a los alumnos que jugariamos al
restaurante, por lo que les pedi con anticipacion que trajeran lonche y una
mandarina sin pelar, esto con la finalidad de poner a prueba a los alumnos y saber
que alumno/a podria lograr pelar la mandarina con sus dedos. Les pedi que

comenzaran a pelar sus mandarinas y enseguida escuche:
Al: ;COomo maestra?.

DF: Con tu ufia en la parte que tiene la ramita, encaja tu dedo y utiliza principalmente
tu dedo indice y anular (demostré cuales eran con mi mano) para quitar la cascara

(demostré el ejemplo).

A2: Maestra no puedo.

DF: Inténtalo varias veces hasta que logres conseguirlo, tu puedes, no te rindas.
A3: Esta bien facil, mira (le explica como lo hace él).

A4: No te desesperes, si quieres ahorita te ayudo.

DF: Ustedes pueden solitos, confien en que lo lograran, yo confié en que si pueden.
A5: (Se muestra emocionado) Maestra ya pude, esta muy facil.

A6: Yo también ya lo hice maestra, yo ya sé pelarla.
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DF: Excelente, ven como si podemos lograrlo.
A2: Maestra no puedo, ¢ me ayudas?.
DF: ¢ Alguien podria ayudarle?.

A5: Si, yo te ayudo. (Le ayuda a pelar su mandarina). (Anexo E).

Después de que los alumnos terminaron de pelar su mandarina. Les mostré
una imagen del platillo que se iba a realizar. Este era un circulo formado con los
gajos de la mandarina y al centro una fresa. Al finalizar los nifios su platillo, tenian

gue ponerle un precio, el precio tenia que ser menos de $10.

A cada alumno le proporcioné un pedazo pequefio de hoja para que con su
lapiz pudieran ponerle el precio y después pudieran venderlo (Anexo F). También
les proporcioné monedas con equivalencia de $1y $2, para que ellos pudieran hacer
el conteo de su dinero y poder comprar el platillo de otro de sus compafieros que
mas les gustara. Los nifilos se mostraron emocionados al buscar el platillo que mas

les gustara y también el que podian ajustar con su dinero.

Result6 ser una actividad significativa para ellos ya que aparte de que ellos
practicaron de manera autbnoma como pelar la mandarina y hacer su platillo,
realizaron la compra con monedas no reales, pero si de juguete el platillo,

reconociendo la equivalencia de las monedas para poder comprar el platillo.

El motivo por el cual decidi aplicar esta actividad fue para propiciar la
autonomia en los nifios desde pequefios, que en tareas no tan complejas ellos
puedan tener iniciativa de realizar acciones por si solos, y que ellos desde infantes
puedan reconocer lo que pueden ir haciendo con o sin ayuda, desenvolviéndose

con independencia.

El espacio en el cual realizamos la actividad del restaurante fue en el salén

de clases, ya que me parecid un espacio adecuado para jugar de manera mas
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organizada, ya que de esta manera ya se contaba con las mesas y las sillas que los
nifios pudieran utilizar para trabajarla. Este espacio me pareciéo un buen ambiente
de aprendizaje efectivo que lograra fomentar un aprendizaje significativo,
estableciendo un vinculo entre un nuevo aprendizaje y los conocimientos previos
que se tiene, generando ciertos desafios que propicien el desarrollo de su

autonomia.
Iris Acosta (2013), menciona que:

Para modificar el ambiente del aula y situarlo como ambiente de aprendizaje son:
incorporar el misterio, la imaginacion, la apertura, la participacion, la convivencia
democratica, la reflexiéon, la comprension de todos los procesos que se viven en el
aula, considerar que el ambiente en el aula debe posibilitar el saber de todas las
personas del grupo y el acercamiento de unas con otras asi como el establecimiento
de interaccién comunicativa afectiva y circular entre el maestro, el estudiante y el
grupo, por ello desde el comienzo de las jornadas de practicas es fundamental
predicar con el ejemplo, pues es importante que los alumnos observen tolerancia y
autorregulacion en cuanto a mis actitudes, indicaciones y sobre todo en la
convivencia que se tiene en el ambiente aulico, puesto que esto con el paso del
tiempo tiene que convertirse en un habito pues hay que recordar que el alumno

siempre nos ve como un ejemplo a seguir.

Es unarealidad, que, gracias a la pandemia, se tuvieron muchos retos y dificultades
tanto para los alumnos como para los docentes, para el proceso de ensefanza-
aprendizaje. Las nifias y los nifios mostraban ciertamente un retroceso en su
aprendizaje, es decir, el interés y aprendizaje de los alumnos no era del todo
significativo, ya que los alumnos se distraian facilmente en las clases en linea o
siendo uno de los factores mas influyentes la dificultad de conectarse por falta de

recursos digitales como el celular, la computadora o el internet.

Otro de los factores mas notables fue el resguardo, los nifios fueron
disminuyendo su socializacion con otras personas fuera de su entorno familiar, su

relacion con otros individuos no fue el mismo porque hubo ciertas restricciones por
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parte del gobierno, como el resguardado en los hogares y tener medidas de

prevencion como el uso del cubrebocas y del gel antibacterial.

Debemos ser conscientes que la pandemia del COVID-19 fue una nueva
enfermedad infecciosa que, por el riesgo de contagio, obligoé a toda la sociedad a
mantener la distancia social, aislarse y encerrarse en los hogares. Provocando una
transformacion en nuestras vidas, en la cual tuvimos que adaptarnos a esa
situaciéon. Dando como resultado una transformacion a mi practica docente,
implementando nuevas tecnologias y el desarrollo de nuevas habilidades digitales,

como el uso de plataformas.

Lev Vygotsky sostenia que los nifios desarrollan paulatinamente su aprendizaje
mediante la interaccién social: adquieren nuevas y mejores habilidades, asi como el
proceso logico de su inmersion a un modo de vida rutinario y familiar. La
socializacion infantil se ha entendido como el proceso a través del cual los nifios
aprenden una serie de elementos como las creencias, comportamientos y
sentimientos de acuerdo con el rol que desempefian en su cultura, entendiendo el
rol como la expectativa que se espera del nifio segun su posicion dentro del grupo
social. En otras palabras, este proceso «se refiere a las maneras como los nifios
llegan a ser miembros competentes social y culturalmente al interior del grupo social

en que viven» (Terceros; 2002).

Asi mismo, esta teoria sociocultural del desarrollo cognitivo se enfoca no
solo en cémo los adultos y los compafieros, mediante un trabajo colaborativo,
influyen en el aprendizaje individual, sino también en como las creencias y actitudes
culturales impactan en el modo de llevar a cabo la instruccion y el aprendizaje. Estoy
de acuerdo con lo que menciona este autor, ya que es importante que el nifio tenga
socializacion con otros individuos que le permita desenvolverse en otros lugares no
Gnicamente en su hogar o en la escuela, que comparta conocimientos, experiencias,

creencias y sentimientos que desea transmitir.

Para evaluar esta primera actividad (Anexo G), utilice una rdbrica de

evaluacion, donde a partir de la observacion directa en los alumnos durante el
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desarrollo de la actividad, los nifios emplearon y reforzaron nuevas destrezas para
favorecer su autonomia. Tome en cuenta el aprendizaje esperado que se queria

lograr y los recursos que se emplearon para la aplicacion de la actividad.

Analizando los resultados obtenidos al evaluar, pude darme cuenta que la mayoria
de los alumnos son capaces de lograr pelar la mandarina por cuenta propia, sin la
necesidad de ayudarlos, esto quiere decir que probablemente los nifios ya tengan
un conocimiento mas amplio de aquellas habilidades o destrezas con las que

cuentan para poder realizar actividades dentro y fuera del contexto escolar.

Sin embargo, aun hay alumnos que requieren ayuda para hacerlo, en
cuestidon de los alumnos con los que noté dificultad para realizar la actividad, tuve
mas acercamiento con ellos y los motivé en todo momento para que pudieran lograr
alcanzar el objetivo, asi como también el no ayudarles por mi cuenta, sino que ahora
se implemento el trabajo colaborativo entre compafieros, en el cual un alumno que
pudo realizar la actividad podia explicarle o ayudarle a otro compafiero a realizar la

actividad.

Por otra parte, la estrategia que yo utilice en esta primera actividad fue el
juego simbdlico, que por medio del juego el nifio comienza a adquirir conocimientos
y habilidades de forma individual y colectiva, que propicia la interaccién con otras
personas que lo rodean. De esta manera, el juego es una de las principales
actividades de interés dentro y fuera del preescolar que ayudan al desarrollo del
nifio, en donde intento acercar al nifio a su propia realidad, en este caso jugando al

restaurante, implicando a los estudiantes a participar en su autonomia personal.

En el juego Jean Piaget distingue varios estadios y tipos que evolucionan y
que es comun que se sobrepongan unos a otros, pero en los que se puede

percibirse la evolucion del desarrollo mental, afectivo y social del nifio.

Después de las conductas en que el nifio (juega a hacer) empieza a

proyectar acciones a objetos nuevos, les atribuyen sus propias conductas y
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generaliza la accion, por ejemplo si en la etapa anterior hacia como que
dormia, ahora hace como que su vaso duerme o hace como que la mufieca
camina o llora, situaciones que identifica en si mismo, pero qué hora juegan
a que otros las hacen. Por ejemplo (los nifios juegan a ser papas y las
mamas, a los médicos, las maestras, a la escuela, cualquier otro tipo de

situacion social).

Por lo tanto, la imitacion, son aquellas conductas que el nifio ve en los otros,
estas acciones las observa y las copia. En este sentido la simbolizacion es la

relacion entre un objeto, persona o accién en un plano imaginado.

La funcion simbolica del juego enriquece el placer del ejercicio y la imitacién
de conductas que le ayudan a la realizacion de deseos, la compensacion ante las

frustraciones y la posibilidad de repetir las experiencias que le deja la vida.

Para el preescolar, el juego es esencialmente simbolico, es decir, es
importante para su desarrollo psiquico, por medio de este el nifio y la nifia desarrolla
la capacidad de sustituir un objeto por otro adquiriendo en el futuro el dominio de
los significantes sociales y la posibilidad de establecer y ampliar las relaciones

afectivas, y estructura de su pensamiento.

Actividad 2: “Nos atamos los cordones”
Fecha de aplicacién: febrero 2023.
Campo de Formacion: Areas de desarrollo Personal y Social. (Ed. Socioemocional).

Organizador curricular 1: Autonomia Organizador curricular 2: Toma de

decisiones y compromiso.

Aprendizaje esperado: Persiste en la realizacion de actividades desafiantes y toma

decisiones para concluirlas. (Anexo H).
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Esta segunda actividad la realizamos dentro del salon de clases, porque utilizamos
una hoja de trabajo (Anexo I), sus colores, estambre y un molde de un tenis para
llevar a cabo la actividad. Elegi aplicar estos recursos porque son faciles de

conseguir y considero que son materiales faciles de manipular por los alumnos.

Los alumnos al ver los materiales se mostraron curiosos e interesados por
saber qué era lo que ibamos a realizar, por lo que antes de darle los materiales a

cada alumno les cuestione:

DF: ¢ Por qué consideras que es importante ajustarse las agujetas?.

Al: Porque podemos rompernos los huesos.

A2: Nos podemos caer y pegarnos en la cabeza maestra.

DF: Muy bien, ¢qué mas puede suceder si no abrochamos nuestras agujetas?.
A3: Podemos caernos y tener un accidente.

A4: Podemos pisarlas y chocar con otro compafiero.

DF: jExcelente!, y entonces ¢ Quién sabe abrocharse las agujetas?

-Levantan la mano Unicamente 4 alumnos, de 19 alumnos que asistieron ese dia.

Después de escuchar las respuestas de los alumnos les comenté él porque
era importante el que supiéramos ajustarnos las agujetas, que, asi como lo
mencionaron el tener desabrochadas las agujetas podria causar accidentes y les
permite favorecer su habilidad para no solo abrocharse las agujetas, sino hacer

otros nudos y favorecer su autonomia.

Se eligié de manera voluntaria un alumno que pasara al frente a abrochar

sus agujetas y que explicara como es que él lo hacia, pero el A1 puso el ejemplo
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utilizando su tenis real para darlo a conocer y le pedi que dijera como es que lo

hacia, los pasos que él iba realizando.
Al: Asi, luego para abajo y jalo.

Con esas palabras describié el alumno como es que se ajustaba las
agujetas. Por lo que le agradeci su participacion y lo felicité por saber abrochéarselas.
En seguida, les pedi al A1 y A2 que me ayudaran a entregarles la hoja de trabajo
(molde de los tenis) y les pedi que fueran primero las nifias por sus colores y

después los nifios para que pudieran colorear sus tenis como ellos quisieran.

Al terminar de colorearlos, le pedi al A3 entregar dos pedazos pequefios de

estambre a cada alumno, para que junto conmigo fueran realizando la actividad.

Con el molde grande que llevé de material, les expliqué paso a paso cémo

es que podemos abrocharnos las agujetas y se los expliqué:

Paso 1: Vamos a insertar el estambre en los orificios de los tenis imaginando que

son las cintas, lo metemos por el primer orificio y después por el de alado.

Paso 2: Ahora vamos a tomar la cinta de un lado y la vamos a meter del otro lado
(daba el ejemplo primero de como hacerlo, para que ellos después lo realizaran en

su molde.

Al ir explicando los pasos surgieron algunas preguntas como:
Al: (,Coémo le hago maestra? No puedo.

A2: ; Asi maestra?.

A3: ¢Lo meto aqui?.

DF: Por favor, primero todos pongan atencion a como lo realizo yo, después ustedes
lo hacen en su molde para que puedan observar y escuchar cdmo es que lo tienen

que realizar. Pongan atencién.
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Volvi a repetir el paso 1 y paso 2, y pasaba a los lugares a observar que
alumnos podian irlo realizando y que otros se les dificultaba. A los alumnos que se
les dificultaba me acercaba a ellos y les explicaba nuevamente como es que lo
tenian que realizar pidiéndoles que tuvieran paciencia y que confiaran en ellos
mismos de que podian hacerlo. Al ver que los alumnos ya habian terminado de

insertar el estambre, segui con el paso 3.

Paso 3: Ahora que ya se tienen acomodadas las cintas, vamos a imaginar
gue estamos haciendo las orejas de un conejo y luego su cabeza. Tomamos las dos
cintas y hacemos un nudo para después con una mano hacer una oreja y con la

otra hacemos otra oreja sin deshacer la que ya se tenia.
Paso 4: Meto una oreja por la cabeza y estiro ahora las dos orejas.

Hubo alumnos que pudieron realizar la actividad a la primera y no tuvieron
dificultades, pero también me di cuenta que hubo otros alumnos que no les salié a
la primera, pero después de varios intentos les salié. A los alumnos que después
de varios intentos no les salié les dije que no se preocuparan que era cuestion de
practica y que con varios intentos sin rendirse lo podrian lograr, e incluso les dejé
de tarea que seguiran practicando el como abrocharse sus agujetas y dias después
les volvi a pedir que lo hicieran, esto con la finalidad de ver si lo siguieron poniendo
en practica o no. (ANEXO J).

La propuesta de esta segunda actividad surge a partir de que, en las clases de
educacion fisica y en recreo, yo observaba que cuando se les desabrochaban las
agujetas a los alumnos, los nifios le pedian ayuda a la maestra titular o a mi a
ayudarles a abrocharselas, y asi mas de dos veces al dia. Notando que la mayoria
de los alumnos, por no decir que todo el grupo, tenia dificultad para ajustarse las

agujetas.

Por lo que se me ocurrio la idea de elaborar una actividad en la cual les

ayudara a los nifios a practicar abrocharse las agujetas de los tenis.
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Consideré que al elaborar esta actividad me permitio que los alumnos
pudieran adquirir habilidades, conocimientos y destrezas en un tiempo determinado,
gue en este caso fue entre los 30-40 minutos de clase, que, si no fue lograda en ese
corto periodo, gracias a la practica esa habilidad puede convertirse en una destreza
que hace que después de un tiempo se pueda realizar. No olvidando que esta se

adquiere mediante la repeticion y la paciencia al realizar dicha actividad.

Piaget (1975), menciona que no basta con solo brindar al nifio informacion
para generar conocimientos, sino que el estar en constante contacto con los objetos,
permitira tener mejores resultados y aprendizajes mas significativos. (cit. Por
Corrales, E. 2005, p. 1), es asi como podemos facilitar el aprendizaje del alumno
con la interaccién con otros materiales u objetos que le resulten interesantes para
poder de esta manera lograr un aprendizaje significativo para ellos, que es una

actividad que no Unicamente se realiza en cierto tiempo sino en la vida diaria.

Algunos autores (Sanmarti y Tarin, 2008) sefalan que es necesario
distinguir entre curiosidad e interés. La curiosidad, segun estas autoras, seria la
atraccién y el deseo por lo nuevo, algo que puede ser solo puntual. El interés, por
el contrario, implicaria una duracion a lo largo del tiempo, alimentada por sucesivas

actividades como las que se presentan en este trabajo.

La observacién es una de las herramientas fundamentales y principales en la labor
docente, ya que esta nos ayuda a darnos cuenta sobre la reaccion y desarrollo de
los nifios durante las actividades, tomando en cuenta las necesidades que
presentan, es decir, la observacion dentro y fuera del aula nos permite recabar
informacion acerca de los aspectos involucrados en su proceso de ensefianza-

aprendizaje.

Coll y Solé (2002, en Garcia, Loredo y Carranza, 2008), coinciden con
Zemelman (1987, en Safudo, 2005) que cuando introducen el concepto de

interactividad que incluye lo sucedido en el contexto del sal6n de clase, donde
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interactban el profesor, los alumnos y el contenido, actividad a la que los
autores se refieren como el triangulo interactivo. Doyle (1986, en Garcia,
Loredo y Carranza, 2008) por su parte enfatiza la complejidad del analisis de
la practica docente del profesor, que bésicamente hace referencia al
qguehacer de éste en el aula.

De cierta manera estoy de acuerdo con lo que mencionan estos autores ya
gue es muy cierto que al tener interaccion con otras personas surge una relacion,
pero esta no siempre sucede dentro de un salon de clases, sino también fuera de
un contexto educativo, porque pueden interactuar con otras personas que se

encuentren fuera de ese entorno.

Puedo decir que esta fue una de las actividades que les resulté mas interesantes y
motivadoras a los alumnos para aprender, ya que en todo momento ellos se
mostraron interesados y participativos en el desarrollo de la actividad. Hubo
estudiantes del tercer afio grupo “A” que mostraron mas interés y entusiasmo que
otros, pero aun asi todos los alumnos fueron participes de esta actividad y la gran

mayoria pudieron lograr el aprendizaje esperado. (Anexo K).

Las areas de oportunidad que identifique fue que di mucho tiempo para que
los alumnos terminaran de colorear sus tenis, ya que algunos alumnos terminaban
mas rapido que otros, y querian comenzar ya con lo siguiente ya que se
desesperaban por saber qué es lo que iban a realizar, asi como también siento que
al tener dudas los alumnos solian ponerse de pie y querian que al mismo tiempo a
todos les diera la atencion, por lo que debi de ser mas concisa y clara en las

instrucciones de la actividad.
Actividad 3: “Botella de la calma”
Fecha de aplicacion: febrero 2023.

Campo de Formacion: Areas de desarrollo Personal y Social. (Ed. Socioemocional).
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Organizador curricular 1: Autonomia Organizador curricular 2: Toma de

decisiones y compromiso.

Aprendizaje esperado: Persiste en la realizacion de actividades desafiantes y toma

decisiones para concluirlas. (Anexo L).

Al estar todos en el salon de clases, se hizo un recordatorio de cémo abrocharse
las agujetas y que fue lo que hicieron para practicarlo en casa, iniciando la actividad

cuestionandoles lo siguiente:

DF: ¢ Como te sentiste al tratar de abrocharte las agujetas?.
Al: Bien maestra, yo si se abrocharmelas.

A2: Feliz porque si pude.

A3: Mal porque no podia, pero después feliz porque ya pude.
DF: Y ¢ Fuiste paciente?.

Respuesta grupal:

-Si maestra, porgue por eso pudimos.

En este punto algunos alumnos muy pocos reconocian que si podian lograrlo, y
otros no podian, pero con la practica pudieron ir consiguiéndolo. Para lo cual les

volvi a cuestionar:

DF: ¢ Seguros que todos fueron pacientes?.

Al: Bueno algunos si y otros no maestra.

A2: Al principio si, ya después no maestra porque me desespere.
DF: Y ¢Qué podemos hacer para mantener la calma?.

Al: No hacer nada.
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A2: Respirar para relajarnos.

DF: iMuy bien! Los ejercicios de respiracion son una muy buena opcién para poder

relajarnos y volver a concentrarnos.

Retomando las respuestas previas de los alumnos les comenté que era muy
importante que nosotros ante cualquier situacion que se presente sea facil o sea
mas compleja debemos saber o al menos tratar de controlar nuestras emociones,
ya que muchas de las veces nosotros podemos hacer o decir cosas por impulso sin
antes haberlo intentado o pensado lo suficiente, no olvidando que la practica hace

al maestro y que todos somos capaces de lograr muchas cosas.

La actividad 3 consistié en que los nifios realizaran la botella de la calma, la cual
pudieran utilizar en aquellas situaciones que ellos se sintieran impacientes o
nerviosos, y a base de esta puedan reconocer lo que pasa en su mente cuando

sientan una emocion dificil y que pueden hacer.

Previamente con la actividad realizada de las agujetas pude darme cuenta
a traves de la observacion que nifios tenian més confianza en si mismos y calmay

lo intentaban una y varias veces y quien hacia pocos intentos y si no podia se rendia.

Sin embargo, no debemos dejar de lado la autorregulacién de emociones
en edad preescolar, porque los alumnos desde edad temprana pueden regularlas,
siendo el profesor un gran apoyo para el nifio que guie e impulsé a controlar sus

emociones y su comportamiento de unamanera masconveniente.

Para elaborar la botella de la calma, les pedi con anticipacién que los nifios
trajeran una botella de plastico, y a los alumnos que no llevaban la botella yo llevaba
de repuesto para que ningun alumno se pudiera quedar sin hacer su botella. Les
proporcione en su mesa diversos materiales como diamantina de diferentes colores,
lentejuelas, pompones, etc. donde ellos a su creatividad e imaginacion tenian que

decorar su botella de la calma, en seguida pasaba al lugar de cada alumno para
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que ellos por su propia cuenta, de manera autbnoma ya sin mi ayuda, pudieran

insertar poquito aceite de bebe en la boca de su botella. (ANEXO M).

Les di la indicacion de que no movieran su botella hasta que yo les dijera
qgue lo podian hacer para ver qué era lo que sucedia en la botella, Gnicamente les
pedi que cerraran su botella con fuerza para que no se les fuera a tirar el agua que

habia dentro. Les pregunté:

DF: ¢ Qué creen que pase?.

Al: Se moveran las cosas maestra.

A2: Nada.

A3: La diamantina no se movera maestra con el agua.

DF: ¢ Por qué creen que se llame la botella de la calma?.

Al: porque nos vamos a sentir calmados.

A2: Porque asi le pusiste tu maestra.

A3: Porque las cosas se moveran muy rapido y nos van a gustar.

DF: Comprobemos que es lo que pasara, a la cuenta de tres todos voltearan su

botella lentamente, 1, 2y 3.

L] L] ”

Algunas de sus expresiones fueron “wow” “baja lento maestra” “es magia” “se
ve chido”, caras de asombro que los tenian entretenidos en saber qué era lo que
iba a suceder, asi como también hubo una respuesta que me sorprendié porque
decia el A1 que no pasaba nada, por lo que le pedi que volviera a girar su botella
pero ahora mas lentamente y observara que era lo que pasaba con los elementos
gue tenia dentro su botella, a lo que después su gestion corporal hablaba por si
solo, el nifio al poner mas atencion en su botella se conmovio y emociono al ver lo

gue sucedia en su botella.
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En ese momento pude notar que los alumnos muchas veces se pueden
adelantar a las respuestas sin antes visualizar y crear una idea de lo que pudiera
suceder, sin embargo, trato de darles las instrucciones de la manera mas entendible
posible para que también no pueda confundirlos y que a ellos se les dificulté realizar

las actividades propuestas.

DF: ¢ Qué emocidn sienten al ver su botella?.
Al: Feliz.

A2: Tranquilo.

3: Calmado.

DF: Y ahora qué emocidén crees que se tenga cuando agitemos la botella. Les pedi

gue lo hicieran, a lo que contestaron:
Al: Enojado maestra.

A2: Desesperado.

A3: Llorando.

D

T

: ¢ Y qué podemos hacer para que se vuelva a tener la emocion de calmado?.
Al: No mover la botella.

A2: Mover la botella lentamente.

DF: A ver, hagamosilo.

Con este ejercicio logré que los alumnos de manera autbnoma cada uno
pudiera hacer la botella de la calma con los diversos materiales, sin mi ayuda y que
de igual manera reconocieran algunas emociones y lo que podemos hacer para

sentirnos mas tranquilos.

Cada experiencia suma una nueva oportunidad de aprendizaje en los nifios es asi

gue de esta manera los alumnos a través del tiempo van adquiriendo en si confianza
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y autonomia para aprender y adquirir nuevas ideas. De esta manera, permitiéndoles
a los nifilos dar a conocer sus emociones, comportamientos y conocimientos frente

a diversas situaciones que se les presenten.

Salovey y Mayer (1990) explican que la inteligencia emocional es la habilidad
de manejar los sentimientos y emociones, discriminar entre ellos y utilizar estos

conocimientos para dirigir los propios pensamientos y acciones.

Goleman (1995), el mayor difusor de la Inteligencia Emocional, considera que ésta
se compone de: conocer las propias emociones, manejar las emociones, motivarse
a si mismo, reconocer las emociones de los demas y establecer emociones. Para
Goleman la IE abarca caracteristicas como la capacidad de motivarnos a nosotros
mismos, de perseverar en el empefio a pesar de las frustraciones que surgen, de
controlar los impulsos, de aplazar las recompensas, de autorregularse
emocionalmente, de evitar situaciones angustiosas con facultades racionales y la

capacidad de empatizar y confiar en los demas.

Como lo mencionan estos tres autores, la inteligencia emocional nos da a
conocer esos conocimientos, capacidades y habilidades que el alumno expresa
ante diversas situaciones, por ello, nuestro papel como docentes es impulsar al
alumno a que siga adquiriendo experiencias que enriquezcan sus aprendizajes y

gue lo ayuden a tomar decisiones para concluirlas.

Ademas, debemos considerar que los nifios, aunque estén en edad inicial,
son seres capaces de crear y adquirir ideas, aprovechando las habilidades que
tienen para crear y adquirir su propio conocimiento sobre el mundo que los rodea,
0 en este caso, sobre su propio yo. El reconocer lo que por ejemplo ellos sienten, lo

gue ellos experimentan ante diversas circunstancias y su propia toma de decisiones.

Como menciona (Félix, 2009) es importante que los nifios y nifias tengan la suerte
de experimentar emociones y un estado emocional positivo, pues usar socialmente
bien las emociones significa que hemos aprendido a expresar lo que queremos,

situacion que se vio reflejada durante el juego.
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Para esta actividad utilicé una rubrica de evaluacion, la cual me permitio
evaluar el desempefio de los estudiantes, de acuerdo al aprendizaje esperado,
siendo una herramienta que describe los distintos niveles de la actividad, dividido

en tres como se muestra en el ANEXO N.

Las fortalezas que yo distingui dentro de mi intervencion fueron satisfactorias, ya
que la actividad les resultdé en todo momento desde que iniciamos hasta que
terminamos interesante, se motivaron por realizar su botella de la calma e incluso
se dejaron en el salén toda esa semana para utilizarla en otras circunstancias en
las que ellos se sintieran nerviosos o desesperados. El tener ahi su botella les
ayudaba a poder relajarse y calmarse para que pudieran seguir continuando con

otras actividades.

Las areas de oportunidad que pude detectar en mi practica fue que, al dar
las instrucciones, debia darlas una vez pero de manera clara y simple, para que
después no tuviera que estar repitiendo las indicaciones mas de una vez, y que de

esta manera los alumnos también retengan mas su atencion.

Actividad 4: “Yo puedo”
Fecha de aplicacion: marzo 2023.
Campo de Formacion: Areas de desarrollo Personal y Social. (Ed. Socioemocional).

Organizador curricular 1: Autonomia Organizador curricular 2: Toma de

decisiones y compromiso.

Aprendizaje esperado: Persiste en la realizacion de actividades desafiantes y toma

decisiones para concluirlas. (Anexo N).
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La cuarta actividad a dar a conocer, se inicio cuestionandoles a los alumnos:
DF: ¢Con qué tareas de la casa ayudas tu en tu hogar?.
Al: Yo le ayudo a mi mama a barrer y tender mi cama.

A2: Yo a veces cuando vamos a casa de mi abuelita, ayudd a recoger los platos y

vasos que dejan mis hermanos.
A3: Antes de venir a la escuela yo le ayudo a mi papi a tender la cama.

A4: Mimama a veces me dice que le ayude a barrer y hasta tengo mi propia escobita

maestra.

DF: Ah muy bien, me da gusto escuchar que algunos de ustedes si ayuden con las
tareas que se tienen en el hogar. Y ¢Qué es lo que puedes hacer tu solito/a? Pero
ahora no en casa sino en ti. ¢Quién de aqui puede cambiarse solito? Levanten su

mano.
TG: Levantaron su mano.

DF: Wooorale, me da gusté saber que todos pueden cambiarse por si solos, pero
ahora para ver si es cierto, van a realizar un juego el cual consistira en que haran
dos equipos y se tendra una competencia en donde el equipo en el que todos los
participantes logren ponerse su chamarra y la cierre y después la desabroche y se
la pase a su siguiente compariero y asi sucesivamente hasta el Gltimo integrante,

ese equipo sera el ganador y obtendran un premio.

Les pedi a los nifios que me ayudaran a acomodar las mesas alrededor del sal6n y
las nifias pasaran al pizarron las sillas, esto con la finalidad de que en el salon
hubiera mas espacio para poder jugar y evitar accidentes. Dividi al grupo en dos
equipos de 9, porque en total eran 18 alumnos que asistieron ese dia y antes de

comenzar la actividad les pregunté:

DF: ¢ Alguien tiene alguna duda? ¢ Se entendié que es lo que vamos a hacer?.
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TG: Emocionado y con ganas de ya jugar gritaron que si.

DF: Ok, pero no debemos de olvidar que en todo juego existen reglas y las reglas
de este juego seran que no se podran aventar la chamarra porque pueden
lastimarse, ni tampoco podran ayudarles a sus compaferos, cada quien solitos

tendran que realizar la actividad por su propia cuenta, ¢ estan de acuerdo?.
TG: Si.
DF: Perfecto, esta vez utilizaremos Unicamente las dos chamarras de Al y A2 para

que los demas por favor se retiren su chamarra y las guarden en su casillero para

gue no las confundan, por favor.

Cabe destacar que se acostumbra a que primero vayan los nifios y luego las nifias

0 viceversa para que no se amontonen en su casillero.
DF: Muy bien ahora si, a la cuenta de tres iniciamos, ¢me ayudan a contar?.
TG: Simaestra. 1,2y 3.

Los alumnos comenzaron a hacer la dinamica y el juego estaba muy parejo, los dos
equipos si estaban logrando ponerse la chamarra, abrochéarsela y después
desabrocharsela para paséarsela a su siguiente compairiero.

Pero sucedi6 una situacion a la mitad del juego. El Al tenia dificultad para
ponerse correctamente la chamarra (ponia el brazo en el lugar equivocado, es decir
de lado contrario), por lo que los alumnos de su equipo comenzaron hacer

comentarios como:

-Corre Al.

-No puedes.

-Hazle asi (le daba el ejemplo haciendo como mimica con su cuerpo).

Observé gue el A1 comenzaba a desesperarse por lo que les pedi a los integrantes

de su equipo que le echaran porras e incluso yo le hacia comentarios como de “tu
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” o

puedes” “ya casi lo logras, no te rindas”. EI A1 comenz6 a llorar y los alumnos de su

equipo y del otro equipo lo notaron por lo que les pedi hacer una pausa.

DF: Alto, alto, por favor permitanme, haremos una pausa. Me acerco al Al y le pido
gue se tranquilice un poco y le doy poco espacio para que tome aire. Le pregunt6
que, si quiere seguir jugando a lo que me contesta que no, respeto su decision, le
pregunto si le puedo dar un abrazo a lo que con su cabeza me contesta que siy le
digo que es un juego, que no se preocupe si se puede lograr o no, al final de cuenta
todos somos muy valientes intentandolo y recordandole que no siempre nos puede

salir a la primera sino a través de diversos intentos.

A2 se acerca con su compariero y le dice:

-No llores amigo, si quieres yo te digo como lo puedes hacer.

A3: No te preocupes Al, yo te ayudo si no puedes.

A4: Maestra Al no debe de sentirse mal, es un juego y podemos perder.

DF: Asi es, no debemos olvidar que es un juego y que en realidad aqui nadie es un
ganador o un perdedor, todos somos ganadores por intentar hacerlo. Pero vamos a
darle su espacio a su compafiero, para que él pueda tranquilizarse y él me va ayudar
a ver qué equipo es el que lo esta haciendo sin trampas. Por lo que el Al acepta

estar conmigo al frente observando lo que hacen sus comparieros.

Finalmente, el equipo ganador logra ser el que estaba con el Al, por lo que les
otorg6 un premio a cada uno de sus integrantes, y también le doy otros premios al

otro equipo por haberse esforzado en participar.

Decidi iniciar la actividad cuestionandoles porque me parece muy importante el
conocer los conocimientos previos con los que cuentan los alumnos para después

partir de ahiy dar la explicacién de lo que se hara.
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El espacio en el cual desarrolle mi actividad fue dentro del salon de clases
porque me parece un espacio no tan pequefio (10x7 m) y apto para que los alumnos
no se distrajeran tan facilmente y que todos pudieran captar la indicacion de manera
mas clara, ademas de que el espacio que se necesitaba para el desarrollo de esta

actividad no era tan grande, fue eficiente dentro del salén.

Considero que el juego es una de las estrategias mas importantes y
significativas en la educacion preescolar para que los alumnos puedan adquirir de
manera divertida y atractiva nuevos conocimientos, potenciando en ellos
oportunidades de aprendizaje en este caso en el area de desarrollo personal y

social.

El motivo por el cual realicé esta actividad fue que aparte de favorecer su
autonomia en ellos a través del juego, también fue que los nifios pudieran persistir
en actividades que a lo mejor para ellos aun no son tan propias, es decir, que
cuentan con la ayuda de un adulto.

Esta actividad la disefie en un tiempo aproximado de media hora, ya que
me parece que no es una actividad tan compleja, pero si retadora que ayuda a que
los alumnos puedan estimular nuevas acciones, es decir, que si ya lo podia hacer
lo pueda hacer mejor o mas rapido, o en otro caso, sino lo podia hacer, que se

motive por hacerlo.

Piaget se interes6 por cOmo se construye el conocimiento durante la etapa
de desarrollo y formacién de los individuos y afirmé que el nifio aprende de distintas
formas a través de los procesos de asimilacién y acomodacién. La asimilacion es la
forma en la que afrontamos un estimulo externo, es la transformacion del medio por
la accion del individuo, mientras que la acomodacion implica una modificacion de
los esquemas mentales, la transformacion del sujeto para responder a las
exigencias del medio. A través de estos dos procesos, que interactian de forma
conjunta, reestructuramos los aprendizajes, dando como resultado un equilibrio, que

regula la relacion entre los dos procesos (Viego, 2016).
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En este caso, mediante la observacion, pude darme cuenta que todavia hay
nifios que en actividades no tan complejas como el cambiarse, alun necesitan ayuda
de un adulto que puede ser mama o papa u algun otro tutor. Pero si el nifio al
observar o al estimular una accion en este caso el poder ponerse la chamarra por
Su propia cuenta, implica en él una modificacion, que él ahora pueda reconocer sus
propias capacidades. Por lo que considero que a esta edad (5-6 afios) los alumnos
ya deberian tener desarrollada esa habilidad, o al menos tener mas clara la idea de

como hacerlo.

Ademas, el nifio juega por placer, disfrute y diversion, es decir, para
satisfacer sus deseos, por tanto, tiene una finalidad intrinseca, no se buscan unos
resultados, sino que el propio objetivo es el juego en si mismo, la actividad ludica
se lleva a cabo por la propia iniciativa del nifio, quien tiene que tener un compromiso

activo.
UNICEF (2018), define el juego como:

El juego constituye una de las formas mas importantes en las que los nifios
pequefios obtienen conocimientos y competencias esenciales. Por esta razon, las
oportunidades de juego y los entornos que favorecen el juego, la exploracion y el
aprendizaje practico constituyen el fundamento de los programas de educacion

preescolar eficaces.

Si bien es cierto, el juego es una estrategia de aprendizaje mediante la cual
se busca que los nifios a través de la diversion y el disfrute puedan adquirir un
aprendizaje significativo, por eso en edades tempranas se tratan de utilizar
materiales novedosos, interesantes, manipulables, visibles y motivantes que
ayuden a retener la atencion de los alumnos, por lo que no es una tarea sencilla,

pero por ello el docente debe de buscar estrategias que ayuden a lograrlo.

El instrumento de evaluacion que yo utilice para esta actividad fue una lista
de cotejo, la cual me permitié valorar las acciones que los nifios tuvieron para el
cumplimiento del aprendizaje esperado, siendo de manera mas especifica,

determinando si se cumplié o no. (ANEXO O).
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Como lo mencioné anteriormente, con esta actividad se pretendia favorecer
la autonomia y aprender a través del juego, que si bien, la estrategia del juego me
ayuddé mucho a que los nifios practicaran de manera divertida como ponerse y
quitarse la chamarra de su uniforme, y de esta manera los nifios expresan y amplian

Sus experiencias.

Desde mi punto de vista fue una actividad sencilla, pero realmente los nifios
si pudieron adquirir un aprendizaje significativo, en donde también lo que sucedi6
durante la actividad les ayudd a reflexionar sobre sus conductas y ser empaticos

con sus demas comparieros.

Las areas de oportunidad que encontré en mi intervencion fue que tal vez
debi de haber elaborado un cierre de la actividad en el cual pudieran ensayar a
abrocharse y desabrocharse la chamarra antes de empezar la competencia y

entender la importancia que tiene el hacer actividades por si solos.

Actividad 5: “Mi planta”
Fecha de aplicacion: marzo febrero 2023.
Campo de Formacion: Areas de desarrollo Personal y Social. (Ed. Socioemocional).

Organizador curricular 1: Autonomia Organizador curricular 2: Toma de

decisiones y compromiso.

Aprendizaje esperado: Reconoce lo que puede hacer con ayuda y sin ayuda. (Anexo
P).

En esta quinta situacién didactica, se vio lo que son las plantas, en la cual se inicio
esta actividad viendo las partes por las que se compone una planta (hojas, polen,

tallo, pétalos), y en seguida les cuestione lo siguiente:
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DF: ¢Quién en sus casas tiene plantas? Levante la mano.
DF: Haber Al, ¢ Qué conoces de las plantas que tienes en tu casa?.
Al: Que le debemos de echar agua porque si no se mueren.

DF: Muy bien Al, haber A2 tu ¢qué puedes decir de las plantas que tienes en tu

casa?.
A2: Que es muy grande Yy tiene unas hojas muy largas y verdes.
DF: Excelente, y por ultimo haber A3, ¢ Qué conoces tu de la planta que tienes?.

A3: Yo no tengo plantas en mi casa, pero mi abuelita si tiene muchas en su casay

tiene de diferentes colores.

DF: Perfecto, gracias A3, ahora ¢ Quién sabe qué necesitan las plantas para vivir?.
Al: Echarles agua todos los dias.

A2: Que les dé el sol.

A3: Tierra.

DF: Eso, muy bien. ¢Y creen que debemos cuidarlas?.
TG: Si.

DF: ¢ Como podemos cuidarlas?.

Al: No quitarle sus los pétalos.

A2: Tratdndolas bonito.

A3: Hablandoles con amor.

DF: ¢ Hablandoles con amor?.

A3: Si maestra, mi mama les habla bonito a sus plantas porque dice que ellas

también escuchan.
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DF: (Sonriendo) Excelente, muy bien, que bonito.

Al terminar de preguntarles a los alumnos y conocer sus respuestas, les comenté
gue yo les iba a presentar un cuento en el cafion en el cual tenian que poner mucha
atencion y escuchar porque al finalizar les iba a preguntar acerca de lo que trato el
cuento. Prosegui a acomodarlos de tal manera de que todos pudieran alcanzar a
visualizar el video, y les reproduje el video el cual hablaba de los cuidados que

debemos de tener con las plantas. Al terminar el video, les volvi a cuestionar:
DF: ¢ Qué pasaba en el jardin de flori?.

Al: Flori tenia miedo de no crecer como las otras plantas.
DF: ¢Qué elementos fueron lo que le hizo crecer a Flori?.
Al: Agua.

A2: Aire.

A3: Sol.

A4: Agua y tierra.

Ab: La tierra maestra.

DF: jExcelente!, me doy cuenta que si pusieron atencion.
Al: Si maestra, me gusto el cuento.

A2: Si, estuvo bonito el cuento maestra.

DF: ¢Y como se llamo el cuento, quien recuerda?.

La mayoria del grupo grita: “El jardin de flori”.

DF: Ahora por favor pénganme atencién porque les voy a explicar lo que haremos
para esta actividad.

TG: Guarda silencio y me observa.
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DF: Como ustedes ya lo pudieron notar en el video, para que una plantita crezca

necesita tierra, sol, aire y ¢ qué otro elemento?.

TG: Agua.

DF: Muy bien, pues nosotros vamos a germinar una semilla.
Al: ;Germinar? ¢ Qué es eso maestra?.

DF: Germinar es empezar a crecer y desarrollarse una semilla para dar una nueva

planta.

Al: Wooorale.

A2: Si, a mi me gustan las plantas.
A3: Yo si quiero tener una planta.

La mayoria del grupo al escuchar que es germinar, muestran cara de felicidad y se

emocionan por realizar la actividad.

DF: Lo que haremos es que saldremos al patio, y por turnos y en orden les entregaré
a cada uno semillas de chile, lo que haran primero es agarrar (les muestro la bolsa),
de esta bolsa poquita tierra, la cantidad necesaria para que pueda caber en su vaso
de gerber, en caso de que no traigan su vaso de gerber no se preocupen, yo les
proporcionaré uno. Después de que ya le hayan puesto poquita tierra y sus semillas,
le echaran poquita agua con el vaso de plastico. Ahora que ya expliqué las

instrucciones por favor, hacemos una fila para salir al patio.

Mencionaba el nombre de un alumno y pasaba por su tierra, la tierra la
agarraban con su mano, esto con la finalidad de que los nifios experimentaran la
sensacion de agarrar la tierra con sus manos, a continuacion, les di las semillas de
chile y cada semillita la tenian que meter entre la tierra, para que posteriormente
pudieran echarle agua. Nuevamente mencionaba el nombre del nifio que podia

pasar a echarle agua a su frasco, sin ayuda mia les pedia que agarraran poca agua
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poniendo el ejemplo de cuanta agua para que ellos después lo hicieran. (ANEXO

Q).

Cuando los nifios le echaron su agua al frasco fue para algunos alumnos un
problema, porque muchos le echaban mucha agua que llegara hasta el tope del
frasco y otros alumnos le vertian, pero muy poquita, traté de no intervenir tanto
porque al final de cuenta el propdsito era que ellos por su propia cuenta sin ayuda

pudieran realizar la germinacion de sus semillas.

En seguida de que todos los alumnos pasaron y le echaron agua, les pedi
gue dejaramos los frascos en el area verde que tenemos dentro del jardin, para que
ahi les pudiera dar sol y aire. Al colocar sus frascos en el area verde les pedi que
hicieran la viborita atrds de mi para poder entrar al salén, en orden y sin correr o

estar jugando.

Al entrar al salon les pregunté:

DF: ¢ Qué no debemos de olvidar para que crezca nuestra planta?
Al: Echarle agua maestra.

A2: Hablarles bonito para que crezcan.

A3: Verla para ver si crece.

DF: Entonces tenemos una responsabilidad muy grande y es cuidarla y hacernos
cargo de ellas por nuestra propia cuenta, la regaremos cada tres dias y

observaremos los cambios que iran ocurriendo.

Cada tercer dia los nifios regaban su planta e incluso cada dia preguntaban si
podian ir a ver a su planta, cuando les tocaba el recreo cerca del area los nifios

emocionados se quedaban observando su planta y hacian comentarios como:
Al: ¢ Ya mero crece nuestra planta?

A2: ¢ Le podemos poner mas agua?
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A3: ¢ Por qué todavia no crece maestra?
A4: Mi planta ya quiere crecer.
A5: Necesita mas sol y agua para crecer.

Cuestionamientos como estos se hacian muy seguido, y al pasar ya mas de
dos semanas salimos a ver nuevamente cémo iban nuestras plantas a lo que nos
dimos cuenta que ninguna planta crecia. Su reaccién de los nifios fue confusa, ya
gue unos decian que no crecié porque no le hablé con amor o porque no le echo
agua. Sin embargo, los nifios comprendieron que la actividad no result6é como se
esperaba pero que les gusto el haber participado en la actividad y haber intentado

germinar su propia planta.

El aprendizaje, a diferencia de la ensefianza, requiere constantemente de la
experiencia. Para Huerta |I. (1978) el aprendizaje es “un cambio relativamente
permanente que se opera en el rendimiento o conducta del sujeto, como innovacion,
eliminacion o modificacién de respuestas, causado en todo o en parte por la
experiencia, que puede darse como hecho del todo consciente o incluir
componentes inconscientes significativos, como se suele dar en el aprendizaje

motor o en la respuesta a estimulos no reconocidos”.

Teniendo en cuenta la definicion anterior, puedo decir que el proceso de
aprendizaje se hace parte de nuestra vida diaria, es decir, es algo que no implica
necesariamente ser planeado, pues aprendemos en cualquier momento de nuestra

vida, por ejemplo, al ver a otros comparieros, al ver y escuchar en la tele, etc.

El medio ambiente es, pues, “cualquier espacio de interaccién y sus
consecuencias entre la sociedad (elementos sociales) y la naturaleza (elementos
naturales), en lugar y momento determinados”. De esta forma, el medio ambiente
se constituye en un recurso didactico para favorecer el aprendizaje dentro y fuera

de la escuela.
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Por ello, es importante que desde edad preescolar despertemos la
curiosidad y el interés en los nifios por conocer el mundo que los rodea, que ellos
puedan experimentar y crear experiencias que lo ayuden a crear un aprendizaje
significativo, adquiriendo no solo conocimientos, sino también actitudes, habilidades
y destrezas que le ayuden a acercarse a la realidad.

Rousseau fue uno de los pedagogos que mas resalté la necesidad de
educar al nifio en el medio ambiente, toda vez que le permite conocer y comprender
como funciona, dandole libertad en su aprendizaje de modo que tenga la posibilidad
de desarrollar sus sentidos. Se resalta en este autor, el valor dado a la curiosidad
del nifio, si se tiene en cuenta que hoy por hoy, es un elemento indispensable en el
proceso de formacion de todo ser humano. La interaccion de las personas con los
elementos que tiene a su alrededor, es sin lugar a dudas, prenda de garantia para
su desarrollo integral, ya que sélo se aprende en la medida en que se tiene contacto

con el mundo real.

Rousseau nos ensefia que el verdadero aprendizaje es aquel que se da a
partir de la experiencia, del simple hecho de emplear cada uno de los sentidos en
la contemplacién de la naturaleza, pues de ella se deriva todo aquellos que los seres

humanos necesitan conocer.

La educacioén actual requiere de nuevos métodos y recursos de ensefianza, ademas
de un docente con alto sentido de pertenencia por su profesiébn y con gran
competencia creativa e innovativa. El docente es el principal responsable de la
formacion de los estudiantes, por tal razon, debe hacer uso de recursos didacticos
gue faciliten dicho proceso y es aqui donde entra el medio ambiente en su totalidad
a hacer parte de los procesos educativos. De igual forma, la funcion del docente no
es simplemente transmitir conocimientos, es también ayudar y guiar al educando en
su proceso formativo, lo cual se puede lograr con la interaccion constante entre el
alumno y el medio que lo rodea, el cual puede utilizarse mediante salidas de campo
qgue contribuyan a fortalecer la observacion directa, el estudio de casos, la
investigacion y, ante todo, la relacién teoria—practica. Finalmente, no se puede

olvidar que la educacion debe ser totalmente contextualizada y esto se logra en la
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medida en que se enfrenta al estudiante con su realidad, sus problemas y sus
experiencias. De aqui surge el medio ambiente como un recurso didactico para el

aprendizaje. (Velasquez, 2005).

Para esta Ultima actividad, nuevamente volvi a utilizar una rabrica de evaluacion, ya
que es un instrumento que me permite tener de manera mas organizada y simple
evaluar el aprendizaje de los alumnos durante el desarrollo de la actividad, (ANEXO
R).

En esta actividad se pretendia que los nifios participaran en la conservacion
del medio ambiente, en donde ellos de manera autbnoma hicieran la germinacion
de una semilla, dandole los cuidados necesarios como regarla cada tercer dia,
dejarla en el sol, etc. para que de esta manera se desarrollara su planta. Sin
embargo, no se cumplié con el objetivo de esta, ya que consider6 que me falté
poderles dar la indicacion més clara y precisa de como elaborar la germinacién y
también sobre el riego de esta, porque, aunque se regaba cada tercer dia puede

ser que la implementacion de los materiales y el tiempo no fue el adecuado.

La observacion que me hizo mi educadora ese dia, fue que es importante
dar la indicacion corta y clara para que los alumnos puedan captar mejor lo que
haran, ya que si repito varias veces lo que van hacer y cambio una cosa en la
instruccion habra confusion en los alumnos o ellos no responderan de la manera en
la cual quiero, por lo que considerd importante mejorar al dar las indicaciones y la
organizacién del grupo, para que esto me ayude a tener un mejor orden y control
del grupo. Asi como también ser abierta a los imprevistos que se den, y tomar en
cuenta los factores que influyen en mi actividad (tiempo, espacio, organizacion,

etc.).

Como ya lo mencioné anteriormente, la actividad no fue exitosa, pero me
dej6 a mi un aprendizaje de como trabajar y de qué otra manera improvisar o

intervenir para que pueda ser exitosa la actividad, y buscar otras soluciones para
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gue se cumpla con el objetivo. Sin duda, esto me ayuda a mi experiencia docente,
y me hace reflexionar sobre aquellas areas de oportunidad en las cuales tengo que
mejorar, para que haya un aprendizaje significativo en mis alumnos, ya que en esta
ocasion no lo pude favorecer como tal, sin embargo, ellos se entusiasmaron por

participar e interesarse en la conservacion del medio ambiente.

Es una actividad que volveria a retomar, pero ahora tomando en cuenta lo
gue me fallg, los imprevistos que sucedieron y siendo abierta a los comentarios tanto
de los alumnos como de las docentes para poder adecuarlo a las circunstancias de

cada situacion de ensefianza-aprendizaje.
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V. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

La elaboracién de este documento de andlisis y reflexion sobre mi practica docente,
me implicO mucho esfuerzo y dedicacion de manera no solo profesional sino
también personal, favoreciendo mis competencias como estudiante normalista,
plasmando en él lo que aprendi durante estos cuatro afios de carrera en la

Licenciatura de Educacion Preescolar.

Este informe de practicas contribuyd de manera significativa en mi
formacion docente, logrando potenciar mis habilidades, conocimientos y aptitudes
gue beneficiaran mi intervencion, posibilitAndome de esta manera mejorar la calidad

y efectividad de mi préctica.

El disefio y aplicacion de las secuencias didacticas propuestas, permitié
lograr el principal objetivo de mi intervencion docente, al favorecer en un grupo de
tercer afio de preescolar la autonomia, mediante diversas estrategias encaminadas
a un mismo fin. Siendo enriquecedor el hecho de crear ambientes de aprendizaje
dentro y fuera del aula, en el que los nifios participaran de manera efectiva y
desarrollardn habilidades, actitudes y valores que Ilo ayuden en su

desenvolvimiento.

Puntualizando una parte importante acerca de la reflexiébn de la préctica,
consider6 que es fundamental y de gran ayuda llevar a cabo el ciclo reflexivo de
Smyth, porque permite identificar nuestro desempefio como docentes y reconocer
aquellas areas de oportunidad en las cuales debemos prestar atencién para
mejorar, puesto que al haber identificado a través de la observacion y el diagnostico
era necesario abordar la autonomia con los nifios, y mas porque ya es el tltimo afio

de preescolar y estan por entrar a una nueva etapa que es la primaria.

A través de la implementacién de estrategias como lo fue principalmente el

juego, pude definir mis acciones para poder cumplir con mis objetivos y propdésitos
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planteados, pues gracias a este escrito analitico- reflexivo pude aportar de manera
significativa en los alumnos, permitiéndome favorecer en ellos ademas de la
autonomia, la curiosidad e interés por aprender, logrando hacer o practicar

actividades de su vida diaria.

Es importante también tener en cuenta que para favorecer la autonomia en
los nifios desde edad temprana, es asumir un trabajo constante en actividades que
los motiven e interesen como cantos, juegos que sean individualmente o por
equipos, que los ayuden a interactuar con otras personas y que les permita a los
nifios apropiarse de capacidades personales.

Por lo que, las recomendaciones que hago a docentes en formacion y en
activo que consulten este trabajo para trabajar con la autonomia en nifios de tercer

afio de preescolar son:

e Conocer las necesidades de los alumnos, para de ahi partir a la planeacion
didactica de acuerdo a estos.

e Tener en cuenta los elementos que conforman la planeacion.

e Conocer los estilos de aprendizaje del grupo.

e Implementar materiales considerados a su edad y con los que se cuenten.

e Considerar la organizacion del grupo.

e Realizar los ajustes necesarios para cada actividad en la que se presenten
situaciones imprevistas.

e Tener en cuenta los tiempos, para que al momento de llevar a cabo las
actividades puedan lograrse de manera exitosa.

e Elaborar ejemplos de lo que se realizara, para que los alumnos puedan tener
una idea mas clara de lo que se quiere lograr.

e Realizar instrumentos de evaluacion diversos que ayuden a recabar lo que
realizan los alumnos, observando las manifestaciones en sus trabajos y el
logro de los aprendizajes esperados.

e Llevar a cabo pausas activas o ejercicios de relajacion que ayuden a volver

a retener la atenciéon de los alumnos.
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e Hacer cambios de mobiliarios (mesas, sillas) que ayuden a mantener un

mejor control del grupo.

e Aplicar una encuesta a los padres de familia antes y después de realizar las
actividades planteadas, esto para ver de manera mas organizada y especifica

los logros o aprendizajes de los alumnos.

Es importante también resaltar que el desempefio de los alumnos fue
notable, ya que el grupo fue muy participativo yen todo momento se mostraron
interesados por las actividades, e incluso hubo comentarios y acciones tanto
de los alumnos como de los padres de familia que me hicieron darme cuenta
que las actividades fueron de su agrado e interés, y una de las satisfacciones
més grandes para mi era que cuando los alumnos decian: “no puedo” y que
con la practica iban adquiriendo dicha autonomia, ver en sus rostros su cara de
emocion al decir: “ya pude” o “ya puedo” es gratificante. Pero sobre todo,
como padre de familia o docente, se debe confiar en el proceso de cada

alumno, de apoyarlo, escucharlo, y tenerle paciencia.

En lo personal agradezco al grupo de tercero “A”, por su paciencia, por el
espacio y por el tiempo de hacer de la autonomia un aprendizaje enriquecedor,
me llevo en mi corazon los recuerdos de los momentos que se generaban a la
hora de realizar las actividades, sus actitudes y comentarios en el proceso de
estas, fue gratificante para mi, sé que en su saberes se quedd parte de mis
ensefianzas, asi como este grupo favorecio mis competencias y habilidades para
el trabajo docente, me llevo una experiencia Unica, divertida y con entusiasmo

para trabajar a futuro.
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Después de las experiencias compartidas con el grupo y la docente titular de
trabajar con la autonomia, puedo decir que sigo de acuerdo con las ideas que revise
a lo largo de este informe, al fundamentar mis propuestas, pues el educar mentes
pequefias contribuye a favorecer tareas de la vida diaria de los alumnos, que los

ayuden a actuar y solucionar los problemas que se les presenten.

Es asi como espero y recomiendo a los docentes en formacién y en servicio
que se sumen a trabajar la autonomia para favorecer el aprendizaje en esta area, y
si, soy consciente de que es un tema retador, pero también después de mi
experiencia al trabajarla puedo decirles que es enriquecedor lo que se logra en los

nifos.

Sé que existe un largo camino por recorrer, pero hasta el momento gracias a
las diferentes experiencias que tuve en las jornadas de practica y mi acercamiento
a la educacién , he reafirmado mi vocacion para ser maestra estoy consciente de
mis debilidades y fracasos que he tenido de los cuales he aprendido y sé que habra
retos que enfrentar en una sociedad tan cambiante, también reconocer los éxitos y
mis habilidades que he obtenido asi como la satisfaccion personal que he
conseguido al ejercer esta profesion, siendo todo esto la razon por la cual siempre
sigo preparandome para ser un docente competente reflejando en mi préactica
profesional y durante toda mi trayectoria docente los conocimientos y aprendizajes

adquiridos.
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VI.  ANEXOS

ANEXO A

FOTOGRAFIAS DEL CONTEXTO EXTERNO INTERNO Y AULICO DEL GRUPO
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Fotografias dentro del Jardin de nifios “Hans Cristian Andersen’
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Fotografias del salén de clases de “3 A”
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ANEXO B

Diagnéstico de cada Campo Formativo y de las Areas de Desarrollo

< wmm%co%oe%ggfcm PREESCOLAR
(2
\\ POTOSi ' SEGE INSPECCION GENERAL DEL SECTOR 05
ool it -om L SUPERVISION ESCOLAR DE LA ZONA-03
JARDIN DE NINOS: HANS CRISTIAN ANDERSEN
CLAVE:24DJN0123Z
CICLO ESCOLAR 2022-2023
Cuadro Valorativo Grupal EVALUACION DIAGNOSTICA
DOCENTE: . 2 GRADO: 3°. GRUPO A Total de alumnos: 25 Fecha Septiembre 2022
Valoracién cualitativa: i Valoracién Aprendizajes uporldoo Alumnos que requieren
Saberes que tienen las nifias y los nifios oe : xnewn W°¢° poye.
RA (requieren apoyo) extraondinario de (nombre completo)
L (logrado) " )
CAMPOS DE FORMACION ACADEMICA
LENGUAJE Y COMUNICACION: lenguaje oral
La mayor parte de los alumnos expresa oraimente de forma = L [ RA - Solicita la palabra
espontdnea  anécdotas con orden y coherencia en la para participar....
secuencia de ideas, utilizando vol decuada | 13 1 - Expresa con eficacia
se hacen y con sus paf R sus ideas acerca
Emmmoum“mﬂbm = ;:;.Mdosdoh
do narrar y llevar el orden y tradicion .....
mmmmMNWMymm - Comenta o identifica
clerta tmidez. algunes

LENGUAJE Y COMUNICACION: lenguaje escrito

La mayoria de los alumnos saben escribir su nombre y | L RA - Escribe su nombre |,
algunos de ellos los dos nombres y primer apeliido, comentan con diversos......
porque es importante tener un nombre. 17 : 3 - Identifica su nombre
y otros datos
Los demds escriben algunas letras de su nombre y 3 solo lo personales...
identifican.
PENSAMIENTO MATEMATICO.
La mayor parte del grupo ica de forma esponta mlL l lRA 1 - Compara, iguala y
n(nmsalld‘lmmymonmu 2 clasifica......
ydﬂ" - Relaciona el nimero
VD c:mh de con la cantidad. ...
0"“ - Bica objetos y
Los demas de oral y de forma kyees....
escrita solo al con la de - Reproduce
elementos solo del 1 al 10. modelos....
- Compara
Solo 2 alumnos requieren de mas apoyo en el conteo oral y distancias. ...
escritura del nimero. - Contesta
La mayoria. Identifican ponen en practica de manera oral y proguntss.....
escrita los nOmeros en su vida cotidlana y entienden que
significan en los objetos que utilizan y en situaciones que se
les presentan, otros solo identifican algunos usos.

EXPLORACION Y COMPRENSION DEL MUNDO NATURAL Y SOCIAL

Se les dificulta mucho observar, descnbir, interesarse por | L f RA - Comunican sus | =
propia y 1 para saber mas y ampliar sus hallazgos. ..
conocimientos acerca de plantas, animales y otros elementos | © < - Describe y explica |
de la naturaleza. mm«wm
- e
Scmumhmmmmmm importan
como en lugor donde trabajan y comentan como “M.;l:"fe e
sino
- Reconoce y valora
Explica algunos
cambios en ...
- ldentifica y explica
algunos efectos.
AREAS DE DESARROLLO
ARTES
mm«mmmmmwu_ RA - Produce sonidos al
sus al igual de forma ritmo de la masica..
gestual, pero al hacerio eon todo el cuerpo presentan 12 o - Representa Ia
dificuitad y algunos de ellos lo hacen con clerta timidez. imagen gue tiene de

79



simismo....
- Reproduce
esculturas y
pinturas. ...
- Representa historias
y personajes.....
- Conoce y describe
obras...
- Balla y se mueve
EDUCACION SOCIO EMOCIONAL
Aunr itan del para reconocer y nombrar | | RA - Reconoce y expresa
situaciones que le generan amociones y sentimientos en él y caracter(sticas
en ofros, pero aun presentan clerta dificuitad en expresar lo | 10 0 personales..
que sienten. Realiza por si mismo
acclones. ..
Se observa que muestran dificultad al expresar de forma Reconoce y nombra
sus isticas fisicas y a que se les caracteristicas
cuestionen o se les den tips para responder. porsonales de sus
Identifican y expresan espontdneamente acerca de lo que los compafieros....
gusta o no, lo que pueden hacer o no. - Convive, Juega y
trabaja....
Habila de sus
conductas y las....
Dialoga para
solucionar......
| EDUCACION FiSICA
Se observa que les falta habilidad y madurez en ciertos | L RA - ldentifica sus
de gruesa y fina como al lanzar posibilidades. ...
diferentes objetos lo hacen can fuerza y al atrapar les cuesta | 11 0 - Utiliza herramientas,
ejercer presién y doblar los dedos lo hacen con la mano instrumentos._ ...
extendida la mayoria de ellos. - Reconoce formas de
Al realizar movimientos de estabilidad y orientarse en participacion.....
difersntes dirscciones en algunos se les complica como = Realiza movimientos
caminar para atras. de locomocion.....
Al lanzar objetos a un cesto presentan dificultad. ] ]
Alumnos que requieren apoyo NEE (nombre completo) | Area de atencion y seguimient: pecializada que se requiere J
S . Lenguaje o
Lenguaje
Modalidad. Namero de alumnos: Presencial (25 ) Virtual( )

Logros:

Se observa que las madres de familia en vacaciones reforzaron varios aspectos en algunos de los alumnos como la
escritura de sus dos nombre y primer apellido, en alumnos que no podian escribirlo, en matematicas en el conteo oral
algunos ya cuentan del 1 al 15, otros del 1 al 10 y muy pocos del 1 al 5. Escritura del numero también hubo avance. Al
participar y cooperar en la entrega de materiales que se les solicité fue excelente. La asistencia se tiene resultados
favorables esperemos que asi siga. Algunos alumnos desarrollaron mas su expresion oral. Se les dio prioridad en la
participacion al inicio de todas las actividades con los alumnos que van un poco atrasados asi seguiremos con ellos
hasta que se logre su avance.

Dificultades:

Se seguirdn retomando estrategias para que avancen tres alumnos ya que son muy inconstantes en sus asistencias se
ha orientado y motivado a las madres de éstos alumnos pero son situaciones muy personales que estdn fuera de mi
alcance, se motivara mucho a las mamas para que los apoyen con sus tareas espero que esto les ayude avanzar. Se dara
énfasis en actividades de exploracién y fisica ya que demandan mas atencion.

Fecha de elaboracién: Septiembre 2022

DOCENTE Vo Bo. DIRECTORA

Elaborado por la maestra titular
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Evaluacion diagnéstica 2022-2023
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Elaborado por la maestra titular

81



ANEXO C

Diagnostico inicial

piagnésticeiniciaL

*Escribe tu nombre dentro delrecuadro.

*Colorealos dibujos de las acciones que puedes hacer tu solito/a.

Elaborado por la docente en formacion: Itzel Anahi Medina Garcia
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ANEXO D

Planeacidn “El Restaurante”

Campo formativo: =

Socioemocional

Reconoce lo que puede hacer con
ayuda y sin ayuda. Solicita ayuda
cuando la necesita.

Materiales: lonche y fruta (sin pelar),
-cubiertos de plastico.

-1 mandarina

-1 fresa

-1 platano

Se jugara con los alumnos al
restaurante, en donde les preguntaré
a los alumnos si trajeron su lonche y
mandarina (gue se les pidid con
anticipacion). Les pediré que inicien
pelando su mandarina, esto como
ellos puedan.

Les mostraré en seguida, la imagen
del platillo que deben hacer, para
después ponerle un precio y que
puedan venderlo, jugando asi al
restaurante.

Al terminar de hacer cada quien su
platillo, podia ir a comprar el platillo
gue mas le gustara de sus
comparieros.

Tiempo: 50 minutos

La consigna es hacer por si solos su
platillo para después poder venderlo.
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ANEXO E

ANEXO F
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ANEXO G

RuUbrica de evaluacién de la actividad del “Restaurante”

Fecha de aplicacion
Reconoce lo que puede | En ocasiones pide Se le dificulta solicitar
hacer con ayuda y sin oyud:;cc:‘?'gdo lo ayuda cuando lo 22 de febrero
ayvdo. requiere.
Alumnos Observaciones

Logra pelar su mandarina y hacerlo sin ayuda

Logra utilizar sus dedos Unicamente para pelar su mandarina sin ayuda

o Z Reconoce y logra pelar su mandarina, puede hacerlo sin ayuda

Pide ayuda para pelar su mandarina, pero nuevamente con la explicacion
logra realizarlo

Se le dificulta pedir ayuda cuando lo necesita, un compafiero reconoce que
necesita ayuda y lo apoya

Reconoce que puede lograr pelar su mandarina y lo hace sin ayuda

; Puede pelar su mandarina sin ayuda y reconoce que lo hace en casa

En ocasiones solicita ayuda para pelar su mandarina y partirla en gajos, pero
por si sola logra pelar su mandarina

~ Sin dificultad logra pelar su mandarina y partirla por gajos

Logra pelar su mandarina y no solicita ayuda

Reconoce que puede pelar la mandarina y partirla en gajos sin ayuda

| P e Logra pelar su mandarina y partirla en gajos sin ayuda

S Reconoce y logra que puede pelar su mandarina y no solicita ayuda para
partirla en gajos

Reconoce que puede pelar la mandarina y logra partirla en gajos

Logra pelar su mandarina sin dificultad y partirla en gajos para hacer su
platillo

. Reconoce que puede pelar la mandarina y logra partirla en gajos

Sin dificultad logra pelar su mandarina y reconoce que puede partirla en
Bajos

En ocasiones pide ayuda para pelar su mandarina, pero reconoce que puede
lograrla partir en gajos

5 = Se le dificulta pedir ayuda cuando lo necesita.

Elaborada por la docente en formacion: Itzel Anahi Medina Garcia



ANEXOH

Planeacion de “Nos atamos los cordones”

Jueves 23 de febrero del 2023

_ Ed. socioemocional
Aprendizaje esperado: Persiste en la

realizacion de actividades desafiantes
y toma decisiones para concluirlas.

_: Molde de un tenis

grande, liston o estambre, molde de
los tenis.

Tiempo: 30-40 minutos

Se les preguntara a los alumnos: ¢Por
qué consideras que es importante
ajustarse las agujetas? (Sabes
ajustarte las agujetas?

Se pasara al frente un voluntario a dar
el ejemplo de como es que lo hace.
Por consiguiente les daré una hoja de
trabajo la cual primero tendran que
colorear como ellos quieran sus tenis
y en seguida ajustar el estambre en
cada uno de los orificios de los tenis
para practicar el abrochamiento de las
agujetas.

La consigna serd motivar al alumno a
querer aprender la habilidad de hacer
nudos en sus tenis, para favorecer su
autonomia y prevenir accidentes.

ANEXO |

Hoja de trabajo de los tenis
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ANEXO J

Evidencias de la actividad “Nos atamos los cordones”
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ANEXO K

Escala estimativa de la actividad “Nos atamos los cordones”

Fecha de gplicacion

Rubrica: Ed. Socioemocional
23 de febrero

Evaluacién
Persiste en larealizacién de actividades desafiantes y foma
Aprendizaje decisiones para concluirlas.
Alumnos Observaciones
Persiste en aprender a abrochar sus agujetas v logra ajustarlas.

Alondra Denise

Maria Fernanda Logra persistir en abrocharse las agujetas y lo consigue.

Erick Jos& Se inferesa por aprender a gjustarse las agujetas y lo logra.

Mia Yolng

Hugo Tadeo

Se interesa por aprender a abrocharse las agujetas, necesita mas

lkgr Isaias
paciencia.
Joksan Yadiel Persiste en aprender a abrocharse las agujetas pero falta ponerlo
mds en practica.
Bllgs
Luz Maria
Persiste en aprender a abrochar sus agujetas v logra ajustarlas.

Maric Alberto

Emily Dennis Logra persistir en abrocharse las agujetas y lo consigue.

Nahomi Yazmin

lan lsaac Se interesa por aprender a ajustarse las agujetas y lo logra.

Quelzaly Niighm

Ariana Estefania

Se inferesa por aprender a gjustarse las agujetas v lo logra.

Persiste en el proceso de abrocharse las agujetas y con la practical

Elisa Valeria
logra.
Natalia Michelle [Se interesa por aprender el proceso de ajustar sus agujetas y lo logr:
Jenny Ariadna Logra persistir en abrocharse las agujetas y lo consigue.
Enrique Ya sabia ajustarse sus agujetas, persistio en seguir practicandolo
Frida Marlene Logra persistir en el proceso del abrochamiento de las agujetas y lo
concluye de manera exitasa.
Camila Logra persistir en abrocharse las agujetas y lo consigue.
Safia Se mofiva e Interesa por aprender a abrocharse las agujetas pero
necesita mas practica para conseguirlo
Melissa Seinteresa por aprender a ajustarse las agujetas y lo logra.
Jesus Tadeo Se inferesa por aprender a abrocharse las agujetas perc necesita
mas practicay paciencia para conseguirlo
Joel Emiliano Se inferesa por aprender a abrocharse las agujetas perc necesita
mas practica para conseguirlo

Elaborada por la docente en formacion: Itzel Anahi Medina Garcia



ANEXO L

Planeacion de “Botella de la calma”

Lunes 20 de febrero del 2023

Campo formativeo: Ed. socioemocional

Aprendizaje esperados persiste en |2

realizacidn de actividades desafiantes
y toma decisiones para concluirlas.

Materiales:

-Botella de plastico
-Diamantina

-Agua

-Glicerina o aceite de bebe

- 60 minutos

Se hara un recordatorio de lo que se
vio acerca de como abrocharse las
agujetas y si es que lo practicaron.

Para esto les cuestionare {Como te
sentiste al tratar de abrocharte las
agujetas? {Fuiste paciente? (Que
podemos hacer para guardar la
calma?

Para esta actividad realizaremos una
botella de |a calma la cual los nifos
podran utilizar cuando se pongan
nerviosos o se desesperen, con la
consigna de gue los ninos puedan
reconocer y representar lo que pasa
en su mente cuando les aborda una
emocion dificil y que pueden hacer.
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ANEXO M

Evidencias de la actividad “Botella de la calma”
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ANEXO N

Rubrica de evaluacion de la actividad “Botella de la calma”

RUbrica: Ed. Socioemocional

Fecha de gplicacion

Evaluacién
Persiste en la Realzay
realiz_c_cic’m de concluye con Tien_e dificultad para
Aprendizaje actividades IgyéJdél las realizar y concluir las
Y actividades que o
descf|cm_k_=:s e le solicitan actividades.
y. tfoma decisiones
para concluirlas.
Alumnos Observaciones

Persiste enlarealizacién de su botella de la calma y ftoma decisicne

Alondra Denise
para concluirlas.

Maria Fernanda Persiste en laredlizacion de su bofella de la calmay la concluye.

Erick José Persiste en larealizacién de su botella de la cama, aunque se
inguieta un poco pereo logra concluirla.

Mia Yaling
Huge Tadeo Persiste enlarealizacién de su botella de la cama y foma decisions
para concluirlas.
lker lsaias Persiste enlarealizacién de su botella de la cama y foma decisions

para concluirlas.

Joksan Yadiel

Eligs Persiste enlarealizacién de su botella de la cama y foma decisione
para concluirlas.

Luz Maria Logra persistir en larealizacién de su botella de la calma y foma
decisiones para concluirlas.

Persiste enlarealizacion de su botella de la calma y toma decisicne
para concluirlas.

Mario Alberto

Emily Dennis Persiste enlarealizacién de su botella de la cama y foma decisions

para concluirlas.

Persiste enlarealizacién de su botella de la calma y foma decisicne

Nahomi Yazmin,
para concluirlas.

Ign lsacc Logra persistir en la redlizacién de su botella de la calma y toma
decisiones para concluirlas.

Quetzaly Nijghm

27 de febrero

Ariana Estefanic

Elisa Valeria Redliza v concluye su botella de la calma con ayuda.

Persiste enlarealizacién de su botella de la calma y foma decisicne
para concluirlas.

MNatalio Michelle

Persiste enlarealizacién de su botella de la calma y foma decisione:
para concluirlas.

Jenny Aradna

Enrique Logra persistir en la redlizacién de su botella de la calma y tfoma
decisiones para concluirlas.

Persiste enlarealizacién de su botella de la calma y foma decisicne
para concluirlas.

Frida Marlene

Camila Persiste enlaredlizacién de su botella de la calma y tfoma decisicne
para concluirlas.

Sofia Redliza v concluye su botella de la calma con ayuda.
Melissg Persiste enlarealizacién de su botella de la calma y toma decisione!

para concluirlas.

Redliza y concluye su botella de la calma, aungue a veces no pide
ayuda.

Jesus Tadeo

Joel Emiliano

Elaborada por la docente en formacion: Itzel Anahi

Medina Garcia
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ANEXO N

Planeacion “Yo puedo”

Martes 21 De febrero del 2023

_ Ed. socioemocional

Aprendizaje esperado: Persisiz en la
realizacion de actividades desafiantes
y toma decisiones para concluirlas.

Materiales:

-Una chamarra con cierre
-Silla

-Premios

-ED minutos

Para esta actividad les cuestionare a
los alumnos: éCon que tareas de la
casa ayudas tl en tu hogar? (dQué s
lo que puedes hacer ta solito/a?

Les explicaré a los alumnos con ayuda
de una silla como es que podemaos
vestirnos sin ayuda de nuestros
padres o tutores y después
intentaremos hacer por cuenta
propia, para lo cual pondré una
dinamica en la cual dividireé al grupo
en dos equipos y el alumno que logre
ponerse su chamarra adecuadamente
serd el ganador y obtendrd un premio.

CONSIGNA: que los nifios se sientan
motivados para favoracer su
autonomia,
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ANEXO O

Lista de cotejo de la actividad “Yo puedo”

RUbrica: Ed. Socioemocional

Fecha: 28 de febrero del 2023

Evaluacién

Aprendizaje

Persiste enla
Realizacion de actividades desafiantes y toma
decisiones para concluirlas

Al

Alondra Denise

Maria Femanda

Erick Jose

Mia Yaline

Hugo Tadeo

|ker lsaias

ANANERANA S

Joksan Yadiel

Elias

Luz Maria

Mario Alberto

Emily Dennis

Nahomi Yazmin

lan lsacc

ANANANLNIAN

Quetzaly Nijghm

Arana Estefania

Elisa Valeria

Natalic Michelle

Jenny Ariadna

Enrigue

Frida Marlene

Camila

Sofia

Melissa

Jesus Tadeo

ANANERAN N NEANEEAN

Joel Emilicno

Elaborada por la docente en formacion: Itzel Anahi Medina Garcia
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ANEXO P

Planeacion “Mi planta”

Miércoles 8 de marzo del 2023

Campo formativo: Areas de
desarrollo Personal y Social. (Ed.
Socioemocional).

Aprendizaje esperado: Reconoce lo

que puede hacer con ayuda y sin
ayuda.

-Cuento el jardin de flori

-Un frasco de gerber vacio
-Semillas

-Algoddn

-Hoja de registro (de la planta)

Tiempo: 50 minutos

Se hara un recordatorio de lo que se
vio el dia anterior acerca de las
plantas y les preguntaré si alguno de
ellos tiene en sus casas plantas y sabe
cual es el cuidado que se le debe de
dar.

Les contaré a los nifos un cuento
llamado “El jardin de flori” en donde
ahi se explicara los cuidados que
debemos de tener con las plantas. A
continuacion, saldremos al patio y les
entregaré a los nifos los distintos
materiales para hacer pasoapasoy
con cuidado la germinacidn de la
semilla.

Les comentaré a los nifios que esa
planta la dejaremos agui en el jardin y
ellos tendran que hacerse
responsables de que su planta crezca
utilizando todos los elementos que
vimos en el cuento.

Para esta actividad los ninos iran
registrando en una hoja los cambios
gue van observando.
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ANEXO Q

Evidencias de la actividad “Mi planta”
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ANEXO R

Rubrica de evaluacion de la actividad “Mi planta”

L . . Fecha de
Rubrica: Ed. Socioemocional aslenaim
Evaluacion
Tiene dificultad para 8 de marzo

Aprendizaje Reconoce lo que Con ayuda puede hacerlo y pedir

puede hacer con hacerlo requerido ayuda

ayuda y sin ayuda

Alumnos Observaciones

Alondra Denise

Logra rescatar informacién acerca de las plantas y da a conocer lo
que sabe acerca de sllas.

Maria Fernanda

Participa y describe algunas caracteristicas de las plantas.

Erick José Obtiene, representa y describe informacion acerca de lo que sabe
de las plantas.
Mia Yaline Con ayuda habla acerca de lo que conoce de las plantas.
Hugo Tadeo Logra obtener, representar y describir informacion acerca de lo qu
conoce de las plantas.
lker lsaias Participay lograrepresentar y describirinformacién acerca de lo qu

sabe de las plantas.

Joksan Yadis|

Elics Con ayuda logra representar y describir informacién acerca de las
plantas.
Luz Maria Con apoyo logra describir y partficipar acerca de lo que sabe de las

plantas.

Mario Alberto

Participa. obtiene, representa y describe informacion que concce
acerca de las plantas.

Emily Dennis

Logra obtener, representar y describir informacion acerca de lo qu

conoce de las plantas.

Nahemi Ygzmin

Con ayuda logra representar y describir infermacién acerca de lo
que conoce de las plantas.

lan lsaac

Partficipa y describe acerca de lo que conoce de las plantas

Quatzaly Nighm

Ariana Estefania

Participay obtiene informacién acerca de las plantas, da a conoce
sus ideas y describe como son algunas plantas.

Elisa Valeria

Con ayudalogra abtener, representar y describir informacion acerc
de las plantas

Natalia Michelle

Con ayuda obtiene. representay describe informacién acerca de la
plantas

Jenny Ariadna

Logra obtener, representar y describir informacion que conoce
acerca de las plantas, parficipa activaments.

Enrique

Participa, obtiene. representa y describe informacién que conoce
acerca de las plantas.

Frida Marlene

Obtiene, representa y describe informacion que conoce acerca de|
las plantas, participa de manera activa.

Camila Logra participar, obtener y describir informacion acerca de las
plantas.
Sofia Obtiene, representay describe informacion acerca de las plantas, di
aconocer lo que sabe acerca de ellas.
Melissa Participa activamente y logra cbtener, representar y describir

informacion acerca de las plantas.

Jesus Tadeo

Con ayuda logra dar a conocer lo que sabe acerca de las plantas.

Joel Emiliano

Elaborada por la docente en formacion: Itzel Anahi Medina Garcia
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