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INTRODUCCION

El presente documento recepcional es un informe de préacticas profesionales
el cual se llevd a cabo en el jardin de nifios Enrique Pestalozzi durante el ciclo
escolar 2021-2022, ubicado en la calle Av. México 605, Industrial Mexicana,
78300 San Luis, S.L.P. El cual pertenece a la zona escolar 13, sector 02,
delegacion D115, clave 24DJN0117P. En esté, se describen y presentan
evidencias de los procesos de aprendizaje, acciones, estrategias y métodos que
se utilizaron con el grupo, al igual que aptitudes y habilidades adquiridas durante
mi desarrollo formativo dentro de la Benemérita y Centenaria Escuela Normal del

Estado de San Luis Potosi

El grupo de practica donde se realiz6 mi intervencion didactica corresponde
al grupo de segundo afio grupo “D” integrado por veinticinco alumnos, 9 hombres

y 16 mujeres de edades entre tres y cuatro afos.

Se comenzo realizando un andlisis acerca del contexto donde se encuentra
el jardin, tanto interno como externo, para poder profundizar mas acerca de él,
se utilizaron las dimensiones de la practica de Cecilia Fierro con el fin de

comprender e indagar mas a detalle cada uno de los aspectos.

Posteriormente se realiz6 un diagnostico general acerca del grupo, con el
objetivo de conocer el desarrollo y aprendizaje en cada uno de los campos
formativos. Para recabar esta informacion, se utilizaron herramientas e
instrumentos como la observacion, diario de campo, datos proporcionados por la
maestra titular y los padres de familia, actividades en hojas de trabajo de diversos

campos formativos, rubricas y guias de observacion.

Al obtener estos datos se realizaron graficas acerca de cada uno de los
campos formativos, en las cuales se muestran detalladamente los aprendizajes
observados en los nifios, esto con el fin de analizar y reflexionar el conocimiento

gue presenta cada uno de ellos, esto me permite conocer y saber qué actividades



debo de trabajar con los alumnos a mayor profundidad, con el fin de que logren

comprender y adquirir los aprendizajes que se esperan.

El tema presentado “El juego como estrategia para trabajar las emociones y
favorecer la socializacidn en el preescolar’, se propone debido a la problematica
observada ante el confinamiento por el Coronavirus (COVID-19), el cual lleva en
nuestras vidas durante mas de dos afios. A lo largo de todo este evento los nifios
estuvieron un largo tiempo sin asistir a la escuela, sin ver a sus comparneros, sin
jugar ni platicar, el estar aislados y no socializar con mas nifios de su edad,
considero que fue un gran impacto en su desarrollo, en sus emociones, al igual

gue en sus actitudes y conductas.

Ahora que estamos de regreso en las escuelas, estamos aprendiendo a vivir
ante una nueva normalidad, con medidas sanitarias las cuales nos obligan a
mantenernos distanciados, el que el nifio no pueda socializar con sus demas
compaferos por miedo a contagiarse o enfermarse del COVID 19, esto causara

un gran impacto en la vida de todos estos alumnos.

Pienso que esta situacion tendra grandes impactos en los alumnos por ello,
quiero trabajar mas acerca del como se sienten, formar nifios con personalidades
seguras, que sepan adaptarse a diversas circunstancias que se presenten a lo
largo de su vida, sepan trabajar y a socializar con diversos compafieros,
aprendan a conocerse y comprenderse a si mismos, tengan sentido de
autoeficacia y confianza en sus capacidades conozcan y autorregulen sus
emociones y con ello sepan tomar decisiones responsables, desarrollar diversos
valores como la empatia hacia los demas, ya que la socializaciéon es

indispensable en la vida de toda persona.

Considero que es fundamental formar nifios capaces de afrontar los retos que
plantea la sociedad actual, desarrollar en cada uno de ellos un sentido de

pertenencia a diversos grupos y que logren valorar la diversidad cultural.

A lo largo de mi formacion docente, he podido conocer y valorar la importancia

gue tiene el que, desde el nivel preescolar propiciemos en los nifios el aprender
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a conocer sus emociones, saber autorregularse y expresarlas ante diversas

situaciones que se puedan presentar. Todo ser humano desde el momento en el

gue nace comienza a sentir y expresar diversas sensaciones, por ello, desde

edad temprana debemos ensefiar a los nifios, tanto docentes como padres de

familia a educar nuestras emociones. El trabajar en ello, sera fundamental para

su aprendizaje, desarrollo y con ello su socializacion.

Para la elaboracion del informe de practicas profesionales se establecieron

ciertos objetivos los cuales me permitiran guiarme durante el desarrollo de este

documento y con ello lograr cumplir mis metas planteadas dentro del grupo.

Objetivos generales y especificos

1.1

Objetivo general:

Demostrar la importancia que tiene la identificacion y autorregulacion de
emociones desde edad temprana, como esto llega a repercutir en la
socializacion y desarrollo del nifio. Se utilizara como estrategia el juego,
el cual es el principal vehiculo con el que el nifio en edad preescolar se
siente libre y seguro para expresarse, por medio de este, se busca

favorecer el trabajo colaborativo dentro del grupo.

1.1.1 Objetivos especificos:

Demostrar por medio del Informe de Préacticas la importancia que tiene la
socializacion en la repercusion del desarrollo de las emociones.

Aplicar actividades innovadoras las cuales permitan que los alumnos
trabajen colaborativamente con diversos comparieros.

Propiciar situaciones las cuales permitan que los nifios reconozcan y

autorregulen diversas emociones que puedan ir presentando.

Con base a estos objetivos, he seleccionado competencias genéricas y

profesionales con el fin de tener un apoyo en el documento presente abordando

este tema propuesto



1.2 Competencia Genérica:
e Soluciona problemas y toma decisiones utilizando su pensamiento critico
y creativo.
e Aprende de manera autbnoma y muestra iniciativa para auto regularse y

fortalecer su desarrollo personal.

Siendo estas las competencias seleccionadas para la elaboracién del trabajo
de titulacion, debido a que pondré en practica el saber solucionar problemas y
tomar decisiones ante diversas situaciones que se puedan presentar, utilizando
un pensamiento critico y reflexivo que me permita enfrentar cualquier situacion.
Al igual que tener un aprendizaje autonomo el cual me permita autorregularme e

ir fortaleciendo tanto mi desarrollo personal como intelectual.

1.2.1 Competencia Profesional:
e Detecta los procesos de aprendizaje de sus alumnos para favorecer su
desarrollo cognitivo y socioemocional
e Disefia planeaciones didacticas, aplicando sus conocimientos
pedagogicos y disciplinares para responder a las necesidades del
contexto en el marco del plan y programas de estudio de la educacién
basica.

Se observara a cada uno de los alumnos, con el fin de identificar el proceso
de aprendizaje de cada nifio, el cual me permitira saber de qué manera trabajar
las actividades dependiendo de las diversas necesidades que se presenten y
con esto favorecer su desarrollo cognitivo y socioemocional. Se disefiaran
actividades innovadoras, tomando en cuenta las dificultades y habilidades de
cada uno de los alumnos, al igual que el contexto en el que se aplica,
demostrando también los conocimientos pedagdgicos y disciplinares que he
aprendido y desarrollado durante mi trayecto formativo en la Benemérita y

Centenaria escuela Normal del Estado de San Luis Potosi.
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Este informe de practicas se encuentra organizado por medio de diferentes
apartados los cuales permiten tener una mejor organizacion y comprension del

documento.

En el primer apartado se muestra la introducciéon en la cual se describe el
jardin de nifios donde se desarroll6 la practica profesional docente, al igual que
se menciona el grupo y los participantes con los que se trabajé. Se justifica la
relevancia del tema y el interés personal por trabajar en ello. Se plantea el
objetivo tanto general como especifico y se identifican las competencias que se
desarrollardn durante la practica. Se muestra una pequefa descripcion de cada

uno de los apartados que conforman el documento recepcional.

En el segundo apartado se presenta el desarrollo del plan de accién, en este
se describen las caracteristicas contextuales tanto internas como externas del
jardin de nifios, apoyandose de las seis dimensiones de la practica docente
establecidas por Cecilia Fierro “Transformando la practica docente” (Fierro,
1999). Se muestra un diagnostico del grupo asignado en el cual se desarrollan
cada uno de los campos formativos correspondientes del nivel preescolar. Se
describe la problemética detectada, tedricos los cuales argumentan el plan de
accion y la metodologia. Por ultimo, se describen brevemente cada una de las

actividades a trabajar con los alumnos.

En el tercer apartado se llevé a cabo el desarrollo, analisis, reflexion y
evaluacion de cada una de las actividades aplicadas dentro del grupo. En este,
se observa la organizacion llevada a cabo en cada una de las actividades, los
materiales y estrategias implementadas. Se describe el desarrollo de cada
ejercicio, respuestas de los alumnos, argumentos tedricos los cuales sustentan
la informacidn, graficas las cuales representan las evaluaciones del aprendizaje
trabajado, utilizando aspectos como son, logrado, medianamente, por lograr y no
logrado. Por dltimo, se hace una reflexion acerca del desempefio como docente

frente al grupo.
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En el cuarto apartado se presentan las conclusiones y recomendaciones a
partir de los resultados y reflexiones realizadas de las actividades. Se escriben
las metas y objetivos alcanzados al igual que los cambios y mejoras que hubo

dentro del grupo.

En el quinto apartado se presentan las referencias bibliograficas que se
utilizaron durante el proceso de elaboracion del documento, estas me
permitieron argumentar y fundamentar cada una de las propuestas planteadas.
Se incluyen los anexos los cuales presentan fotografias del contexto interno y
externo del jardin. También se muestra la planeacién utilizada en cada una de
las actividades, la rubrica de evaluacion, tablas las cuales muestran los
resultados de los aspectos evaluados de cada uno de los alumnos durante las
actividades y evidencias de aprendizaje que exponen la organizacion y

materiales implementados dentro de las actividades.
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Il - PLAN DE ACCION

El plan de accioén se realizé con el propdsito de observar, conocer, disefiar,
planificar, investigar y recabar informacion la cual me permitié conocer el proceso
y los resultados obtenidos acerca de mi problematica planteada dentro del grupo
de segundo de preescolar. Esta herramienta me permitié registrar y describir
cada una de las actividades propuestas a trabajar, al igual que ir describiendo y
narrando los resultados obtenidos por parte de los alumnos, lo cual me dio a

conocer si se cumplieron mis objetivos y metas planteadas.

El tema a trabajar “El juego como estrategia para trabajar las emociones y
favorecer la socializacion en el preescolar” se propuso con el fin de reconocer la
importancia que tiene la socializacion en la vida de todo ser humano y como esto
repercute en las emociones. Lo cual se llevo a cabo por medio del juego, la
cooperacion y el trabajo en equipo dentro del grupo de “2 D” del jardin de nifios

Enrique Pestalozzi.

2.1 Descripcion y caracteristicas contextuales

Para conocer acerca del desarrollo de los nifios es importante conocer acerca
del lugar donde se desenvuelven, por ello se realizé un andlisis acerca del

contexto tanto externo como interno del jardin de nifios.

Vygotsky (citado por Mecee 2000) consideraba que: El contexto (social,
familiar, cultural, escolar, etc.) es crucial para el aprendizaje, ya que,
produce la integracién de los factores social y personal, y que por medio
de la interaccion el nifio aprende a desarrollar sus facultades y comprende

su entorno (p.127).

Esto nos permite afirmar la importancia de conocer cémo influyen ambos

contextos en el desarrollo del nifio.
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Externo

El jardin de nifios Enrique Pestalozzi esta ubicado en la calle Av. México 605,
Industrial Mexicana, 78300 San Luis, S.L.P. El cual pertenece a la zona escolar
13, sector 02, delegacién D115, clave 24DJN0117P. El jardin se encuentra en
una zona muy accesible y transitable para los padres de familia, nifios y
docentes; las calles que rodean el jardin estan pavimentadas, cuenta con la
sefalética peatonal pertinente, existe transporte publico como lo son taxis y

camiones los cuales facilitan la movilidad dentro del sector.

La zona donde se encuentra, tiene diversos comercios como lavanderias,
talleres mecanicos, tiendas de abarrotes, dulcerias, lugares de comida, etc.
También se encuentra una cancha deportiva a un lado de la institucién, en esta

se coloca un mercadito dos dias a la semana.

El entorno social donde se ubica el jardin se muestra un nivel socioeconémico
medio, de acuerdo a lo que se alcanza a observar. Al igual que los rasgos propios
de cada uno de los alumnos, la mayoria de ellos asisten correctamente aseados

y desayunados.

En las entrevistas realizadas a padres de familia al inicio el ciclo escolar, se
destac6 que la mayoria de ellos son trabajadores predominando el nivel de

escolaridad entre preparatoria y universidad

Interno

El jardin de nifios es una escuela publica que cuenta con un solo turno
matutino en un horario de 9:00 am a 12:00 pm, bajo la direccidén de Irma Estela
Solis Anguiano. La poblacion estudiantil estd conformada por 152 alumnos,
estos, estan distribuidos en 10 grupos; tres grupos de primer afio, cuatro grupos
de segundo y tres grupos de tercero. El personal se encuentra organizado con
diez educadoras, una directora, cinco maestras de apoyo, un maestro de muasica,
un maestro de educacion fisica, una subdirectora — apoyo técnico pedagaogico,

una secretaria y cuatro intendentes.
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La infraestructura de este centro de trabajo es adecuada para desarrollar
actividades educativas, existen diez salones los cuales cuentan con el mobiliario
basico y en buenas condiciones para desarrollar las clases, tienen material
didactico disefiado para trabajar con los alumnos, ventiladores, area de lavado
de manos, termometros, despachadores de gel y cafiones que utilizan

aleatoriamente los docentes.

Se dispone de una biblioteca ubicada a un lado de la direccion, esta tiene
diversos cuentos y libros adaptados a las necesidades e intereses de los
alumnos. Existe un salon de mausica, donde los nifios pueden cantar, bailar y
utilizar diversos tipos de instrumentos musicales. También cuenta con un bafio
para nifios, uno para nifias y otro para las docentes, una cocina, un patio central,
tres areas de juegos con resbaladillas, columpios, etc. Hay un chapoteadero, que
en ocasiones las maestras utilizan como actividad recreativa para realizar con

los nifios.

La escuela cuenta con los servicios basicos como lo son agua, luz, drenaje,
servicio de telefonia y acceso a internet, lo cual permite brindar una educacion

de calidad y poder atender las necesidades de la poblacion escolar.

La primera accion que se llevé a cabo fue analizar el contexto donde se
encuentra el jardin de nifios, con el fin de conocer las caracteristicas del espacio
escolar, colonias, calles, recursos y posteriormente poder llegar al contexto
familiar con el fin de ir conociendo mas sobre el entorno donde se desenvuelven
los nifios y asi poder comprender situaciones o actitudes que presente el alumno

dentro de la institucion educativa.

Se recurrio a las dimensiones de la practica docente establecidas por Cecilia

Fierro y colaboradores (1999)

La practica docente contiene multiples relaciones, de ahi la complejidad y
dificultad que entrafia su analisis. Para facilitar su estudio se han
organizado en seis dimensiones que serviran de base para el analisis que

aqui emprenderemos de la practica docente; personal, interpersonal,

15



social, institucional, didactica y valoral; cada una de estas dimensiones

destaca un conjunto particular de relaciones de trabajo docente (pag. 2).

Dimension personal

Cecilia Fierro (1999) menciona lo siguiente:

La dimension personal es una dimension en la cual se le invita al docente
a reconocerse como ser histérico, capaz de analizar su presente y de
construir su futuro, a recuperar la forma en que se enlazan su historia
personal y su trayectoria profesional, su vida cotidiana y su trabajo en la
escuela; quien es él fuera de clases, qué representa su trabajo en su vida

privada y de qué manera esta se hace presente en el aula (pag. 29).

La maestra a cargo del grupo de “2 D”, lleva 22 afios ejerciendo como
educadora. Dentro del salén de clases, propicia un ambiente de aprendizaje
seguro en el cual aplica diversos métodos de ensefianza, estos permiten que los
ninos desarrollen diversas habilidades, destrezas, conocimientos, valores,
actitudes, etc. Durante las clases la educadora muestra gran entusiasmo y gusto
al estar trabajando con los nifios, se ve que disfruta lo que hace ya que muestra

interés por cada uno de ellos.

Al elaborar sus planeaciones, busca aplicar actividades innovadoras y
creativas para los nifios, utilizando diversos materiales manipulativos,
experimentales y audiovisuales, usando recursos tecnolégicos, observando sus
intereses y gustos para a partir de estos poder aplicar diversas actividades. Ante
la contingencia actual que se vive, la maestra tuvo que innovar, buscar
estrategias y herramientas que permitieran seguir trabajando con los nifios a
distancia, por ello, aprendio a utilizar diversas aplicaciones tecnolédgicas que le
posibilitard seguir teniendo un acercamiento con los nifios y poder seguir su

proceso educativo.

Se ha mostrado muy contenta y motivada al estar de regreso con los nifios,

se siente muy feliz y orgullosa de todo lo que ha logrado durante su profesion,
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piensa seguirse preparando para poder atender las necesidades o retos que

pueda ir enfrentando con los nifios.

Mi experiencia personal frente al grupo en cada una de mis jornadas de
practica me ha permitido reflexionar sobre mis acciones y desenvolvimiento
frente al grupo. Siempre me muestro con una buena actitud tratando de motivar
a los alumnos, generando espacios armoniosos y seguros, permitiendo que los
nifos puedan desenvolverse, expresarse con seguridad y confianza sin temor a
ser juzgados. He tenido un acercamiento con cada uno de ellos, intentando
generar lazos de confianza entre alumno y docente. Esto me ha permitido
conocer a cada uno de ellos, lo cual me parece de gran importancia pues me

posibilita saber sus intereses y a partir de esto crear actividades de su gusto.

Al elaborar mis planeaciones mi objetivo principal es crear actividades
innovadoras, que al realizarlas pueda observar el interés y participacion de los
alumnos y con ello generar un aprendizaje significativo. Me gusta utilizar diversos
materiales que les permita estimular texturas y sensaciones y con ello, adquirir

habilidades, actitudes y destrezas.

Me siento muy feliz y orgullosa de mi desempefio frente al grupo, considero
que he crecido mucho como docente en formacion, me siento mas segura al
estar frente al grupo, me gusta mucho estar cerca de los nifios, conocerlos y ser
parte de su proceso educativo pues el nivel preescolar es fundamental en el

desarrollo de toda persona.

Dimension Institucional

Cecilia Fierro (1999) menciona lo siguiente:
El andlisis de la dimensidn centra la atencion en los asuntos que ponen
de manifiesto el tamiz que la institucion escolar representa en la practica

de cada maestro y que imprime una dimension colectiva al quehacer

individual; las normas de comportamiento y de comunicacion entre
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colegas y autoridades que en cada escuela se construyen y que a su vez

forman parte de una cultura profesional (pag. 30)

Dentro de la institucién cada una de las educadoras y maestras de apoyo se
distribuyen las actividades que se llevaran a cabo como lo es la guardia durante
la hora de la entrada y salida, esto con el fin de garantizar la seguridad de los
niflos. También las docentes se reparten los meses y las festividades que existen
en ellos, asegurando una mayor organizacion y participacion por parte de todos.
Estas actividades son realizadas con el fin de favorecer la convivencia e

integracion tanto de alumnos como del personal.

Es fundamental que cada una de las educadoras y maestros se involucren y
participen, pues esto permite que se sientan identificados con la institucion. En
todo esto la directora juega un papel fundamental pues es quien planifica,
coordina, dirige y controla las actividades académicas, ademas motiva e invita a
participar a los docentes en actividades especiales, complementarias,

recreativas, deportivas y culturales.

Todo el personal educativo ha respondido de manera responsable,
participativa, respetuosa, con entusiasmo y ganas de querer obtener buenos
resultados. Para ello, existe mucha colaboracién y participacion, puesto que
todos trabajan en equipo tratando de que cada actividad realizada cumpla las
expectativas esperadas y se tenga una bonita experiencia en cada una de ellas.
En ocasiones se presentan diversas necesidades o problematicas durante el
curso, estds se resuelven entre las educadoras o con el apoyo técnico
pedagdgico quien se encarga de apoyar y ayudar a las maestras cuando lo
necesiten, si no se logra resolver la situacién se le comunica a la directora del

jardin.

Nosotras como practicantes dentro de nuestras jornadas de practica
trabajamos en equipo con docentes, ayudantes y directivos teniendo una
comunicacién cercana que permita desarrollar las actividades o eventos a
realizar en el tiempo en el que estemos practicando en el jardin, tratando de

cumplir con las metas u objetivos establecidos, al igual que opinando y dando
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ideas o sugerencias personales, mostrando siempre una buena disposicion por

apoyar y colaborar en lo que se nos solicite.

Dimension Interpersonal

Cecilia Fierro (1999) menciona lo siguiente:

La funcion del maestro como profesional que trabaja en una institucion
estd elementada en las relaciones entre las personas que participan en el
proceso educativo; alumnos, maestros, directores, madres y padres de
familia. Se les invita a los maestros a analizar cuestiones como el clima
institucional o ambiente de trabajo que prevalece en la escuela, los
espacios y estructura de participacién interna, los estilos de comunicacién
formal e informal, los tipos de problemas que se presentan y la forma en

gue se resuelven (pag. 31).

La relacion del docente con el alumno se muestra de gran armonia,
comunicacion, apoyo, empatia y respeto. Ademas del proceso de aprendizaje de
los nifios, la maestra se dedica a conocerlos, escucharlos, entender como se
sienten, interpretando sus actitudes y cambios de &nimo, esto permite que los
alumnos se sientan seguros y en confianza para poder expresarse. Se realizan
diversas actividades grupales teniendo como objetivo generar un vinculo entre

alumno y docente que permita fortalecer el proceso educativo.

En ocasiones se presentan diversas situaciones dentro de las aulas, ante
esto, la educadora busca maneras para poder encontrar una solucion, si el
conflicto o la situacion es mayor se acude al apoyo técnico quien se encarga de

ayudar a las educadoras

La relacion del docente con los padres de familia se muestra de gran
comunicacioén y apoyo por ambas partes. Los padres de familia brindan gran
apoyo en el aprendizaje de los nifios ya que cumplen con los materiales que les
solicita la educadora, realizan correctamente las tareas y actividades indicadas,

llevan a los nifios a clase en los dias que se les indica, demuestran tener interés
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por el aprendizaje y desarrollo educativo de los nifios, pues se acercan con la
maestra y conversan sobre las actitudes, comportamientos, dificultades, etc. que
presenta el nifio, en lo cual me he involucrado pues la maestra me incluye en las
platicas con los padres de familia, con el fin de que les platique aquello que yo
he podido observar en el nifio/a dentro de las clases. Se espera que los nifios
adquieran conocimientos que sean de gran aprovechamiento para su desarrollo

intelectual, social y emocional.

Dimensién Social

Cecilia Fierro (1999) menciona lo siguiente:

Intenta recuperar un conjunto de relaciones que se refieren a la forma en
gue cada docente percibe y expresa sus tareas como agente educativo
cuyos destinatarios son diversos sectores sociales, procura analiza la
forma en que parece configurarse una demanda social determinada para
gue el que hacer docente, en un momento histérico dado y en contextos
geograficos y culturales particulares, la cual no necesariamente

corresponde con lo que el maestro considera su aportacion a la sociedad
(pag. 33).

Al planear las actividades que fueron trabajadas con los nifios, ademas de
tomar los aprendizajes esperados, la maestra aborda contenidos que repercuten
positivamente en la sociedad, por ejemplo, ahora que se regreso a clases se han
trabajado diversas actividades acerca de la importancia de cuidarnos por la
contingencia que estamos viviendo actualmente, de manera creativa e
innovadora se han buscado juegos que permitan en los nifios practicar diversos
habitos, como lo es el uso del cubrebocas, el lavar las manos, el uso del gel anti

bacterial, la sana distancia, etc.

Esto permite que los nifios reflexionen y creen habitos correctos de gran
impacto social, por ello, en las planeaciones se buscan temas de relevancia
social que permita que los alumnos creen comportamientos que puedan

transformar sociedades en el futuro. Debido a esto he observado cémo los nifios
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han comprendido la importancia de todo esto y poco a poco estas medidas de
salud se le han convertido en un habito que tendra grandes beneficios en la

sociedad.

Dimensién Didactica

Cecilia Fierro (1999) menciona lo siguiente:

Hace referencia al papel del maestro como agente que, a través de los
procesos de ensefianza orienta, dirige, facilita y guia la interaccion de los
alumnos con el saber colectivo culturalmente organizado, para que ellos,
los alumnos construyan su propio conocimiento. Cada maestro tiene la
oportunidad de analizar la forma en que se acerca al conocimiento para
crearlo frente a sus alumnos, asi como la manera de conducir las
situaciones de ensefianza en el saloén de clases y entender el proceso de

aprendizaje de sus alumnos (pag. 34).

La organizacion de actividades se realiza cada quince dias, las maestras que
pertenecen al mismo grado se reunen para disefar las actividades que llevaran
a cabo durante dos semanas, entre todas opinan y dan sugerencias sobre
diversos temas, a partir de esto cada maestra adapta las actividades segun lo
gue ha observado en cada uno de los nifios. Se ha utilizado como evaluacion la
observacion ya que los nifios al ser de nuevo ingreso y no haber cursado el
primer afio no tienen un antecedente escolar, por ello la educadora ha observado
a cada uno de ellos con el fin de conocer lo que se les facilita o lo que se les

dificulta para poder trabajar en ello.

Durante las clases la educadora utiliza diversos materiales didacticos ya que
considera que son fundamental para el aprendizaje de los alumnos, clasificar,
establecer semejanzas y diferencias, resolver problemas, entre otras y, al mismo
tiempo, sirve para que los docentes se interrelacionan de mejor manera con sus
estudiantes, siendo entonces la oportunidad para que el proceso de ensefianza-

aprendizaje sea mas profundo.
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A partir de los comentarios que la maestra me ha dado acerca de su forma
de trabajar con los alumnos he podido adaptar mis actividades, ademas de lo
gue yo he observado en cada uno de los nifios. En mis intervenciones utilizo
como herramienta la observacion, pues me permite evaluar y conocer el proceso
de aprendizaje y desarrollo de cada alumno, partiendo de esto, saber qué es lo

gue se debe fortalecer en cada uno de los aprendizajes a trabajar.

Dimensién Valoral

Cecilia Fierro (1999) menciona lo siguiente:

Esta dimension invita a los docentes a hacer un analisis de sus valores,
esencialmente a través de sus actos, ya que estos manifiestan los valores
con mucha mas fuerza que las palabras. Asimismo, al reflexionar sobre
los valores personales que dan un significado particular a la vida
profesional, es necesario plantearse en qué medidas la propia practica
refleja estos valores asumidos, enriqueciéndose o, por el contrario,

relegandolos poco a poco por la inercia del funcionamiento burocratico
(pag. 35).

La maestra considera que es de gran relevancia trabajar con valores dentro
del aula como lo es el respeto, la empatia, la tolerancia, el amor, la lealtad, etc.
Se piensa que el trabajar con los nifios acerca de los valores desde que son
pequefios les permitird que vayan formando su propia personalidad y sepan vivir
en comunidad de forma armoniosa. Por ello, por medio de diversas actividades
la docente fomenta que los nifios se sientan seguros y expresen sus emociones,
sentimientos y opiniones, permitiéndoles expresarse y al mismo tiempo estar

trabajando distintos valores.

Después de analizar y rescatar la informacion acerca de lo que observé con
los nifios, me permite darme cuenta de la importancia que tiene que al iniciar el
ciclo escolar se realice un diagndstico con los nifios, pues este me da a conocer
de qué manera se llevaran a cabo los aprendizajes y temas durante las clases,

con el fin de que todos logren comprender y desarrollar cada uno de ellos.
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2.2 Diagnostico y andlisis de la situacion educativa

Richard Mari Molla (2001) menciona que:

El diagndstico educativo es un proceso de indagacion cientifica, apoyado
en una base epistemoldgica y cuyo objeto lo constituye la totalidad de los
sujetos (individuos o grupos) o entidades (instituciones, organizaciones,
programas, contexto familiar, socio-ambiental, etc.) considerados desde
su complejidad y abarcando la globalidad de su situacién, e incluye
necesariamente en su proceso metodoldgico una intervencion educativa

de tipo perfectiva (p. 201).

De esta manera nos permite conocer el desarrollo en el que se encuentran
los alumnos en cada uno de los campos formativos, con ello podremos disefiar
actividades las cuales me dejen atender las necesidades de cada nifio y asi, ir

observando el proceso de desarrollo de cada uno de los aprendizajes.

El grupo de “2 D” esta conformado por 25 alumnos de los cuales 16 son nifias
y 9 son nifios en un rango de edad de 3 a 4 afios. Es un grupo de nuevo ingreso,
donde la mayoria de los nifios no estuvieron en guarderia, por ello es su primera
experiencia escolar. Ante la contingencia sanitaria actual que vivimos el grupo

se ha tenido que dividir en dos para poder asistir a la escuela.

Los dias lunes y miércoles asiste un grupo y los dias martes y jueves el resto.
Los viernes de cada semana se solicitara a los nifios quienes requieran de un
mayor apoyo dentro de su aprendizaje, con el fin de poner actividades que les

permitan trabajar su motricidad, coordinacion, lenguaje, etc.

Es un grupo tranquilo, el cual trabaja y realiza las actividades con gran
entusiasmo y participacién, la mayoria de ellos logran terminarlas en el tiempo
indicado. Se muestran contentos y participativos durante las mafanas, con
entusiasmo e interés por lo que realizaremos durante el dia, estan muy activos y
disfrutan aprendiendo nuevas habilidades y destrezas, son autdnomos les gusta

realizar las cosas por ellos mismos.
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Al iniciar el ciclo escolar, en esta primer etapa de mi practica docente para
poder observar que aprendizajes y habilidades presentaban los alumnos en cada
uno de los campos formativos se aplicaron actividades sencillas como juegos,
cuentos, canciones, hojas de trabajo y ejercicios manuales que me permitieron
observar aguello que se les facilita o lo que se les dificulta, como lo es el colorear,
escribir, recortar, armar rompecabezas, el uso de diversos materiales como

pintura, plastilina, ligas, pinzas, etc.

Mi mayor herramienta en cada uno de estos ejercicios fue la observacion
participante, pues esta me permitia darme cuenta de las habilidades y destrezas
gue presentaban los alumnos. Algunos demostraban tener mayor desarrollo y
conocimiento en los aprendizajes, en otros no se lograba observar o faltaba

trabajar mas en ello.

Taylor y Bogdan (1984) menciona que:

La Observacion participante es la investigacion que involucra la
interaccion social entre el investigador y los informantes en el milieu
(escenario social, ambiento o contexto) de los ultimos, y durante la cual
se recogen datos de modo sistematico y no intrusito. Implica la seleccién
del escenario social, el acceso a ese escenario, normalmente una

organizacion o institucién (p.1).

Para toda esta informacion se utilizé el diario de campo, en este registre
diariamente narrativas de cada una de las actividades. Con estas me base para
elaborar las gréficas presentadas, registrando cada uno de los aspectos a
evaluar, observando aquello que se les facilitaba, o que se les dificultaba,
teniendo un espacio para observaciones especificas, todo esto con cada uno de
los alumnos, con el fin de poco a poco comenzar a identificarlos y tener una
perspectiva mas amplia acerca del como se encuentra el grupo en general. A
partir de esto pude reflexionar y tener una idea mas amplia para saber como

llevar a cabo las actividades dentro del aula con cada uno de los ninos.
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Dentro del preescolar, se utiliza un enfoque formativo por medio la evaluacion
cualitativa, la cual no se basa en ponerle a los alumnos una calificacion en base
a un numero, se realizan narrativas en los diarios de campo con cada uno de los
alumnos, a partir de comentarios acerca de lo observando dentro de las
actividades, al igual que recolectando evidencias relacionadas con su

desempeiio.

e Lenguajey Comunicacién

Dentro de este campo se aplicaron actividades donde se propiciaba la lectura
de cuentos a los nifios, utilizando diversos temas infantiles como lo es
“Caperucita roja”. “El patito feo”, “Los tres cerditos” y “Ricitos de oro”, estas
actividades me permitian observar puntos importantes de este campo formativo
como lo es su atencion, concentracion, estructura de ideas, vocabulario y

expresion.

Después de observar a cada uno de los alumnos pude rescatar que dentro
del ambito de “oralidad” la mayoria de los alumnos logran mostrar un amplio
vocabulario, construyen significados, estructuran lo que piensan y lo que quieren
comunicar. Hay nifios que hablan mucho y logran expresarse con facilidad, otros
se muestran timidos, no logran expresarse del todo y hay quienes tienen
dificultades para pronunciar algunas palabras o enunciar ideas completas. Es
importante que sigan desarrollando su capacidad de escucha.

En el ambito de “literatura” comienzan a desarrollar su interés y gusto por la
lectura, empiezan a conocer sus primeros libros o cuentos literarios, opinan
acerca de ellos, de los personajes y los lugares donde se desarrollan, también al
participar hacen algunas narraciones utilizando como ejemplos recursos
personales, también comienzan a reconocer algunas propiedades del sistema

de escritura, por ejemplo, letras de su nombre.

En la grafica uno (ANEXO E.1) se puede identificar que, de un total de 25
alumnos, mayoria de ellos logran expresar sus ideas, comienzan a narrar

anécdotas, participan con una buena disposicion y se muestran atentos al
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escuchar a otros compaferos, ademas comentan sobre lo que escuchan; entre
13-14 de ellos logran describir y mencionar ciertas caracteristicas de objetos o
personas que estadn a su alrededor, mencionando colores, tamafos, etc. Al
escuchar cuentos comienzan a describir personajes y lugares, pude observar
gue tienen una buena memoria pues no mostraron dificultad para recordar
acerca de los cuentos, al escuchar diversas situaciones cotidianas, participan y
expresan sobre alguna historia familia que recuerden, algunos se muestran
timidos, pero al momento de cuestionarlos comienzan a platicar y expresar sus

ideas acerca de diversas situaciones que viven diariamente.

e Pensamiento matematico

Dentro de este campo formativo observé que se debe de trabajar mas con los
alumnos, ya que se realizaron ejercicios en hojas de trabajo con temas como son
los numeros, figuras geométricas, ubicaciones y resolucién de problemas al
armar rompecabezas. Observé que mostraron gran dificultad y confusion durante
los ejercicios. Se debe fortalecer el pensamiento légico, el razonamiento
inductivo, el deductivo y el analdgico. Es importante trabajar con los nifios
actividades que representen problemas o retos y de esta manera comience a

aprender cuestionandose, indagando y con ello, resolviendo.

En la grafica dos (ANEXO E.2) se puede identificar que, de un total de 25
alumnos, nadie logra contar colecciones mayores a veinte elementos
Unicamente cuenta uno o dos objetos, a la mayoria de ellos se les dificulta
reconocer y nombrar la serie numérica del uno al diez, Unicamente un nifio dice
los niumeros hasta el cinco o seis, cinco de ellos comprenden lo que es
reproducir modelos con formas, figuras y cuerpos geométricos utilizando como
material la plastilina, a los demas se les dificulta realizarlo, once de ellos logran
identificar eventos de su vida cotidiana como lo es el despertar, venir a la
escuela, ir a casa (..) los van mencionando en el orden en el que ocurren dichas

actividades, el resto menciona actividades pero no comprenden el orden de ellas.
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e Exploracion y comprension del mundo natural y social

En este campo observé que la mayoria de los nifios tienen la capacidad para
cuestionar e interpretar tanto ideas como situaciones que observan o se
presentan. El trabajar con diversas actividades dentro de este campo permitira
gue analicen y evallen los razonamientos y con ello, se desarrolle un
pensamiento mas reflexivo y critico, para que al enfrentar una idea nueva pueda

analizarla y busquen evidencias para confirmar o desecharla.

Al cuestionar a los alumnos acerca de temas como su higiene personal,
alimentacion saludable, reglas de seguridad y festividades dentro del mes pude
ver que la mayoria de ellos logran comprenden acerca de lo que se les pregunta,
logran expresar al menos una idea acerca del tema cuestionado. La otra parte
de los alumnos, comprenden lo que se les habla, pero sus ideas y conocimientos

aun no son tan amplios, es importante seguirlos enriqueciendo.

En la grafica 3 (ANEXO E.3) se puede identificar que veinte de ellos conocen
y practican diversos habitos de higiene como lo es lavarse las manos lo cual es
un tema muy mencionado actualmente, también mencionan el bafiarse y lavarse
sus dientes. Quince de ellos reconocen la importancia de una alimentacién
correcta, comentan diversos alimentos saludables los cuales comen en sus dias
al igual que platican acerca de comida chatarra, el resto aun confunde ambos
grupos de comida. Se menciono acerca de las reglas dentro del salon de clases
haciendo reflexionar a los alumnos que esto es para mantener el orden y con
ello evitar accidentes, la mayor parte del grupo se le dificulta recordarlas y
seguirlas. Quince alumnos logran mencionar diversas costumbres o tradiciones
gue se festejan, la otra parte del grupo no logra comprender lo que se les

pregunta.

e Educacién Socioemocional

Dentro de esta area de desarrollo personal y social la cual en la que mas

trabajé y observé a los nifios, debido a la situacion actual que se esta viviendo
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por la contingencia sanitaria, considero que todas las personas podemos

sentirnos con miedo, inseguras, vulnerables ante estas circunstancias.

Dentro de esta area los nifios logran identificar algunas emociones basicas
como la alegria, tristeza y enojo, reconocen diversas situaciones que los hacen
sentirse de distintas maneras. Algo que observé es que algunos nifios no logran
controlar emociones como el enojo, verglienza, desesperacion, miedo,
frustracion, etc. Es importante que los alumnos aprendan a dialogar acerca de
los estados emocionales, identificarlos en uno mismo y en los demas, reconocer
las causas y efectos que pueden traer consigo, conducirse a los demas de una

manera efectiva, autorregulada, segura y autbnoma.

Para realizar la gréfica de esta area (ANEXO E.4) se aplicaron diversos
juegos los cuales tenian como objetivo principal ir generando un ambiente de
confianza, permitiendo que poco a poco comiencen a expresarse sin ningun
temor, conocieran a sus demas compafieros y se formaran lazos de amistad. Se
realizo un juego el cual consistia en presentarse ante todos mencionando
caracteristicas personales, como lo es el nombre, edad, gustos, etc. También se
aplicaron hojas de trabajo en las cuales se les pedia que expresaran situaciones
gue generaban diversas emociones, la mayoria de los alumnos logro expresar

algun suceso.

En la grafica (ANEXO E.4) pude observar dentro de las actividades realizadas
gue la mayoria de los alumnos logran reconocer sus emociones y expresar
situaciones que los hacen sentir de tal manera. Expresan sus caracteristicas
personales, al hacerlo muestran sus ideas claras y responden aquello que se les
cuestiona. La mayoria de ellos aun se muestran inseguros, considero que esto
es algo normal pues los nifilos apenas comienzan adaptarse a sus nuevos
compaferos, a sus maestras y a estar de regreso en la escuela de manera
presencial. Por ello, aun no tienen la confianza de solicitar ayuda cuando lo
necesitan, de expresarse, jugar y trabajar con sus compafieros. Poco a poco se
ira trabajando en ello y con la convivencia diaria, considero que esto se ira

fortaleciendo.

28



e Artes

Dentro de esta area se les brinda a los estudiantes experiencias de
aprendizaje las cuales les permiten identificar y ejercer sus derechos culturales
y a la vez contribuye en su identidad personal y social. Las artes les permite
explorar, resolver problemas, trabajar en equipo, aprender a vivir

armoénicamente, asi como la exploracion del mundo interior.

Se realizaron algunas actividades, como juegos que consistian en escuchar
diversas canciones con las que los alumnos debian seguir ritmos, realizar
ejercicios corporales, producir sonidos con piezas musicales y con ello, expresar
emociones y sentimientos. Pude observar que los nifios utilizaron su creatividad,
imaginacion para expresar lo que sienten o piensan. También al momento de
poner canciones para cantar o bailar, los nifios se muestran mas seguros y en
confianza ya que comienzan a expresarse, moverse, bailar, cantar, platicar con

otros, etc.

En la gréafica cinco (ANEXO E.5) se puede observar que a la mayoria de los
alumnos les gusta bailar y moverse con diversos estilos de musica, realizan
movimientos con su cuerpo y se desplazan por el saldn, a la otra parte de nifios
se muestran timidos al realizar los ejercicios. Dentro de la actividad diez de ellos
lograron expresar emociones de alegria, emocion y sorpresa, reproducen
sonidos a partir del ritmo que escuchan y utilizan instrumentos musicales como
tambores, panderos y sonajas, el resto del grupo se observan inseguros y

experimentando con el material.

e Educacion Fisica

Los nifios muestran gusto e interés por las actividades fisicas, les gusta
correr, saltar, moverse, realizar diversos circuitos, utilizar materiales como
pelotas, cuerdas, conos, sin embargo, he observado que a la mayoria se le
dificulta tener coordinacién en distintos movimientos, también les cuesta

tener equilibrio y reconocer el lado izquierdo y derecho.
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En la grafica seis (ANEXO E.6) se puede observar que de un total de
veinticinco alumnos mas de la mitad de los alumnos no logran realizar ejercicios
de locomocién y manipulacion, muestran dificultad al realizarlo, el resto
comienza a mostrar mejores resultados al hacerlo. Se observa gran dificultad en
actividades motrices, no presentan un equilibrio y coordinacion en los ejercicios,
batallan mucho al realizarlo. A la mayoria de ellos les gusta realizar actividades
fisicas, comienzan a mostrar participacion e interaccion con sus comparieros.
Les gusta utilizar materiales como pelotas, conos, aros, en juegos que requieren
de movimientos precisos, quince alumnos no muestran interés pues se les

dificulta realizarlo.

2.3 Descripcion y focalizacidon del problema

El grupo presenta problemas de socializacion y desapego con padres de
familia, debido a la contingencia sanitaria del Coronavirus la cual sigue presente
en nuestra vida, los alumnos se acostumbraron a estar todo el tiempo en casa,
a no tener una interaccion y relacion con otros nifios de su edad, a no tener
horarios fijos y rutinas en cada uno de sus dias, a realizar actividades tanto
escolares como cotidianas siempre acompafados de alguien. Esto provoco
consecuencias en aspectos importantes de su desarrollo como lo es su
independencia pues muestran poca autonomia al realizar actividades, su
socializacion, repercusion en el manejo de sus emociones al mostrarse en
ocasiones irritables, timidos, solitarios, temerosos, preocupados, inquietos, poca
tolerancia a la frustracion, ansiosos, etc. Al igual que en sus conductas ya que
les cuesta trabajo seguir indicaciones, prestar atencidn, concentrarse en

diversas situaciones, etc.

Se observan inquietos por querer regresar nuevamente a casa, por querer
estar con sus padres, les cuesta relacionarse y convivir con otros compafieros,
se muestran timidos e inseguros y en ocasiones se enojan y se desesperan con

gran facilidad al no obtener los resultados que ellos esperan.
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Todo esto tiene un gran impacto en el desarrollo social y en el manejo de
emociones, aunque las condiciones actuales, debido a la pandemia no permite
gue los nifios socialicen y convivan a como se estaba acostumbrado, es dificil
realizar actividades en equipo, el tener un contacto cercano con otros
compafieros, sin embargo, la falta de interaccién con otros nifios de su edad ha

provocado estados emocionales criticos que no favorecen a los alumnos.

Por lo tanto, considero que es importante trabajar actividades que permitan
en los alumnos seguir desarrollando su socializacién, aprendan a trabajar y a
convivir con otros nifios, trabajen colaborativamente, jueguen y se diviertan, pero
al mismo tiempo se trabaje en sus emociones como lo es el enojo, la tristeza, el
miedo, la irritabilidad, pena, felicidad, etc. Todo esto sera de gran importancia
en su desarrollo tanto intelectual como personal. Sin dejar de lado la situacién
de pandemia que estamos viviendo, buscar actividades y situaciones que
permitan la socializacion y la colaboracion entre los alumnos, siguiendo medidas

sanitarias.

2.4 Proposito general

Fomentar el trabajo colaborativo dentro del grupo de “2 D” con el objetivo de
beneficiar su socializacién y con ello la identificacidn, desarrollo y manejo de sus
emociones mediante la utilizacion del juego como estrategia, favoreciendo el

area de desarrollo personal y social de Educacion Socioemocional.
2.5 Referente Teorico
Normatividad

La educacion es uno de los factores mas importantes con los que cuenta una
sociedad, pues esta influye en el avance y en el progreso de las personas de
manera ética y moral, permitiendo ser parte de una sociedad en la que pueda
vivir de manera pacifica y equitativa. Por ello, en los primeros afios de vida es

fundamental que los nifios desarrollen habilidades y competencias las cuales
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vayan formando ciudadanos responsables, comprometidos, independientes vy

productivos para si mismos, su familia y para la sociedad.

Es por esto que el Articulo 3° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos

Mexicanos (1917) establece que:

Toda persona tiene derecho a recibir educacion. El Estado, Federacion,
Estados, Ciudad de Meéxico y Municipios, impartiran Educacion
Preescolar, Primaria, Secundaria y Media Superior. Educacion
Preescolar, Primaria y Secundaria conforman la Educacion Béasica; ésta 'y

la Media Superior seran obligatorias (p. 3).

Y la Secretaria de Educacion Publica (2017) nos dice que:

La obligatoriedad de la educacion preescolar trajo, el replanteamiento del
enfoque pedagogico. Se pasoé de una visidon muy centrada “en los cantos
y juegos”, y en el desarrollo de la motricidad fina y gruesa, a otra que
destaco la importancia de educar a los nifios integralmente, es decir,
reconocio el valor de desarrollar los aspectos cognitivos y emocionales de

los alumnos (p. 59-60).

Por ello, el nivel preescolar es fundamental en el desarrollo de todo nifio, pues
en esta etapa los niflos son sujetos activos capaces de aprender e ir
desarrollando sus capacidades, conocimientos, habilidades y valores.

Generalidades del preescolar

Para realizar mi practica docente tomé como base los principios pedagogicos
gue forman parte del modelo educativo 2017. Antes de toda intervencion es
importante tomar en cuenta los saberes previos del alumno. “Reconoce que el
estudiante no llega al aula en blanco y que para aprender requiere conectar los
nuevos aprendizajes con lo que ya sabe, lo que ha adquirido por medio de la
experiencia.” (SEP, 2017, pag. 119). A partir de esto, su conocimiento se ira

enrigueciendo e irdn desarrollando nuevos aprendizajes y habilidades.
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Por ello, como docentes, es fundamental conocer esto para poder disefiar las
planeaciones, las cuales se elaboraran a partir de las necesidades observadas.
“La planeacién de la ensefianza es sensible a las necesidades especificas de
cada estudiante” (SEP, Aprendizajes Clave Para la Educacion Integral, 2017,
pag. 119).

Las actividades planteadas se disefiaron en base a la problematica
detectada. Utilizando estrategias basadas en el juego, estas me permitieron
aplicar situaciones didacticas las cuales sean del interés de los alumnos y con
ello, logrando la autorregulacion de las emociones, llegando a una socializaciéon
gue permita aprendizajes significativos en el preescolar. “El docente disefa
estrategias que hagan relevante el conocimiento, fomenten el aprecio del
estudiante por si mismo y por las relaciones que establece en el aula” (SEP,

Aprendizajes Clave Para la educacion integral, 2017, pag. 120),

El aprendizaje requiere de una evaluacion, en la cual se evidenciaran los
logros obtenidos por el alumno, como lo menciona el principio pedagdgico
namero ocho: Entender la evaluacion como un proceso de aprendizaje

relacionado con la planeacion del aprendizaje.

Tema central

Juego

La estrategia del juego es un gran contribuyente en el desarrollo del nifio
durante sus primeros afios de vida. Tanto en su vida social, personal como en
su proceso educativo. Cuando los nifios juegan generan un placer de diversion,
entretenimiento, trae consigo beneficios tanto fisicos como mentales. Esta
estrategia en el ambito educativo permite al alumno explorar, buscar, descubrir
el mundo por si mismos, con ello, el desarrollo de diversas capacidades fisicas,
sensoriales y mentales. También fomenta el compafierismo, la colaboracién, el
trabajo con otros, aprenden a conocer su cuerpo Yy contribuye a su

desenvolvimiento social
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La autora Estefania Esteban (2017) nos menciona que:

Cada que un nifio juega genera una serie de hormonas que trabajan en
su cerebro; la serotonina, reduce el estrés, se encarga de equilibrar y
regular el estado de animo. La acetilcolina favorece la concentracion, la
memoria y por supuesto, el aprendizaje. Las endorfinas y encefalinas:
encargadas de reducir la tension neuronal. Es decir, la que transmite al
nifio calmay felicidad, es el mejor momento de creatividad del nifio. Y, por
altimo, la dopamina la cual se encarga de motivar la actividad fisica,

consigue que los musculos reaccionen ante el juego (2017).

Mientras los nifios juegan comienzan a desarrollar la creatividad y la
imaginacién, comienza a explorar su entorno y hacerlo parte de él por medio de

sus sentidos.

Existen diversos tipos de juegos. Jean Piaget describié los principales
(funcional, construccion, simbdlico y de reglas) de acuerdo al desarrollo del nifio,

cada uno de estos se van perfeccionando conforme éste va creciendo

Juego funcional

Carlos Slim (como se cité en UNICEF,1990) menciona que:

“‘El nifo realiza acciones motoras para explorar diversos objetos vy
responder a los estimulos que recibe. Este tipo de juego promueve el
desarrollo sensorial, la coordinacion motriz gruesa y fina, la permanencia

del objeto y la posibilidad de reconocer causa-efecto” (p.13).

Este juego consiste en una accién, con un objetivo especifico, se pueden
realizar actividades como el jugar a las escondidas, gatear, correr, saltar, utilizar
juguetes en los cuales se opriman botones, etc. Este se va desarrollando en sus
primeras edades hasta los dos afios. Por ello, trae consigo grandes beneficios

como lo es el desarrollo sensorio-motor, desarrollo sensorial, mejoramiento en la
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coordinaciéon, comienza a desarrollar su autoestima y su socializacion con otros

ninos.

Juego de construccion

Carlos Slim (como se cité en UNICEF,1990) menciona que:

Surge a partir del primer afio de vida y permanece durante todo el desarrollo
del nifio a la par del juego funcional. A través de este tipo de juego se promueve

la creatividad, la motricidad fina (coordinacion 6culo-manual), la solucién de

problemas y la ubicacién espacial (p.15).

En este juego, se pretende que el alumno realice actividades de apilar y
alinear objetos, construir torres, armar rompecabezas, etc. Este se va
desarrollando a partir del primer afio hasta alrededor de los cinco o seis afos.
Conforme el nifio va adquiriendo dominio comienza a armar objetos mas
parecidos a la realidad, la dificultad va aumentando y con ello su destreza y

dominio de motricidad fina.

Juego simbdlico

Carlos Slim (como se cité en UNICEF,1990) menciona que:

El nifio simula situaciones y representa personajes de la vida cotidiana y de
su entorno. A través de este juego el niflo comprende y asimila lo que observa,
escucha y siente, desarrolla su creatividad, imaginacién, fantasia y convivencia

con sus iguales (p.16)

Dentro de este juego el nilo comienza a imitar situaciones de la vidareal y a
ponerse en el papel de otros. Dentro de estas actividades el nifio continuamente
juega con lo real y lo imaginario. Permite que vaya ampliando su lenguaje,
ademas de desarrollar diversos valores, como lo es la empatia. Este juego se da

a partir de los dos afios, cuando el nifio es capaz de mentalizar simbolos. Con el
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tiempo, poco a poco va aumentando la dificultad y comienza a incluir a otras

personas dentro de su representacion fantastica o real.

Juego de reglas

Carlos Slim (como se cité en UNICEF,1990) menciona que:

Este tipo de juego surge antes de los 6 afios, en él los nifios establecen
las normas necesarias para jugar, sin embargo, pueden cambiar las
reglas siempre y cuando el resto de los integrantes estén de acuerdo. Es
a través del juego de reglas que los nifios aprenden a respetar normas, a
esperar turnos, desarrollan tolerancia a la frustracion y viven valores como

el respeto (p.17)

A partir de ello, dentro de este trabajo se utilizara como estrategia el uso del
juego simbdlico por medio de diversas actividades, las cuales permitiran que el
alumno desarrolle su creatividad e imaginacién, aprenda a escuchar a otros y a
reconocer y expresar lo que siente, de igual manera contribuirda en su
socializacion y convivencia con otros comparfieros con el fin de crear ambientes
seguros para ellos en los cuales puedan ir desarrollando e identificando cada

una de sus emociones.

También se trabajara el juego de reglas, pues en diversas situaciones los
alumnos deberan seguir reglas y normas las cuales permitan seguir
instrucciones y jugar con otros compafieros. Deberan trabajar en respetar turnos,
aprender a tener tolerancia, trabajar en equipo con diversos compafieros, a
manejar su frustracién ante diversas situaciones que se puedan presentar, como
el no ganar o no lograr ciertas actividades, lo cual he observado que esto se

presenta mucho en los alumnos.
A partir de ello se reconoce la relevancia que tienen las emociones en esto

ya que son fundamentales en la vida de todo ser humano, pues a partir de ellas

nos permiten sentir y expresar aquello que sentimos ante diversas situaciones.
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Emociones

Martha Guerri (2021) nos menciona que:

Las emociones son estados afectivos que experimentamos. Reacciones
subjetivas al ambiente que vienen acompafiadas de cambios organicos -
fisioldégicos y endocrinos- de origen innato. La experiencia juega un papel
fundamental en la vivencia de cada emocion. Se trata de un estado que
sobreviene, subita y bruscamente, en forma de crisis mas o0 menos

violentas y mas o menos pasajeras. (2021, pag. 1)

Por ello, el trabajar con los nifios desde la etapa preescolar acerca de esto,
traera grandes aportaciones y beneficios tanto en su desarrollo personal como

social.

Existen diversos tipos de emociones, pero cada una de ellas tiene su funcion
y finalidad las cuales se pueden presentar en diversas conductas y situaciones,
es importante aprender a identificar y reconocer cada una de ellas, saber si la
forma de actuar esta siendo la correcta o que se debe cambiar, por ello, es de
gran importancia que los nifios desde temprana edad identifiqguen sus
emociones, lo cual traerd consigo grandes beneficios personales y sociales.

Debido a esto, dentro de la educacion basica se presenta el Area de
Educacién Socioemocional, en el cual se tiene como fin trabajar valores y

actitudes, las cuales permitan comprender y manejar mejor Sus emociones.

Al mencionar habilidades socioemocionales nos referimos a las
herramientas que permiten a las personas entender y regular sus
emociones, comprender las de los demas y sentir y mostrar empatia por
los otros, establecer y desarrollar relaciones positivas, tomar decisiones
responsables, asi como definir y alcanzar metas personales. (...) (Mireles,
2019, p.88).
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Por ello, dentro del Plan y Programa de Aprendizajes Clave para la Educacion
Integral dentro del area de Socioemocional se proponen cinco dimensiones;
Autoconocimiento, autorregulacion, autonomia, empatia, y colaboracion. Estas
tienen como objetivo que los alumnos desarrollen habilidades en las cuales se
trabaje el aprender a ser, aprender a hacer, aprender a aprender y aprender a
convivir. Lo cual traerd un gran impacto en el desarrollo integral de los

estudiantes.

Socializacién

“Es un proceso que transforma al individuo social por medio de la transmision
y el aprendizaje de la cultura de su sociedad. El individuo adquiere capacidades
que le permiten participar como un miembro efectivo del grupo de la sociedad
global” (Esperon, 2005, p 7).

La autora Rosales (2005) menciona que:

En la teoria de Jean Piaget se dice que al hablarse de interaccion social
se requiere de una comunicacion, en la cual el nifio trata de expresar sus
sentimientos e intenta dar sentido a los pensamientos de los demas, este
hecho se concreta al compartir materiales y experiencias de juego; al
lograrlo, se da una convivencia entre ellos resultando en una forma de

pensamiento comunitario (p.18)

Este proceso involucra un proceso inter individual de socializacién a la vez
que cognoscitivo, afectivo y moral pues el ser humano esta inmerso desde su

nacimiento en un ambiente social que lo involucra.

El autor Vygotsky en su teoria acerca de la socializacion menciona que el
desarrollo del nifio se divide en dos ambitos, primero en el @mbito social y
después a nivel individual. Se dice que el nifio aprende de su contexto, de aquello

gue lo rodea y posteriormente interioriza este conocimiento y lo reconstruye.
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La autora Sincero (2011) nos menciona que existen tres conceptos principales

dentro la Teoria del Desarrollo Social, estos son:

1. Papel de la Interaccion Social en el Desarrollo Cognitivo

La Teoria del Desarrollo Social (TDS) afirma en primer lugar que la
interaccién social cumple un papel vital en el proceso de desarrollo
cognitivo. Con este concepto, la teoria de Vygotsky se opone a la Teoria
del Desarrollo Cognitivo de Jean Piaget, ya que éste explica que una
persona experimenta el desarrollo antes de lograr el aprendizaje, mientras
gue Vygotsky sostiene que el aprendizaje social sucede antes de su
desarrollo. En la Teoria del Desarrollo Social, Vygotsky afirma que el
desarrollo cultural de un nifio ocurre primero a nivel social, llamado
interpsicolégico, y en segundo lugar a nivel individual o personal, llamado

intrapsicolégico.

2. El Otro con Méas Conocimiento

Es alguien que tiene un mayor nivel de capacidad o conocimiento que el
aprendiz en funcién de la tarea, proceso o concepto en cuestion.
Normalmente, cuando pensamos en el Otro con Mas Conocimiento nos
referimos a un adulto mayor, un profesor o un experto. Por ejemplo, un
nifio aprende a multiplicar gracias a que su tutor le ensefa bien. EI Otro
con Mas Conocimiento convencional es una persona mayor. Sin embargo,
también se puede tratar de nuestros amigos, personas mas joévenes e
incluso dispositivos electronicos, tales como computadoras y teléfonos

celulares. Por ejemplo, aprendes a patinar porque tu hija te ensefié.
3. La Zona de Desarrollo Préximo (ZDP)
La ZDP es la distancia entre lo conocido y lo desconocido por el aprendiz.

Se trata de la diferencia entre la capacidad del aprendiz de realizar una

determinada tarea bajo la guia de su Otro con Mas Conocimiento y la
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capacidad del aprendiz de llevarla a cabo independientemente.

Basicamente, la teoria explica que el aprendizaje ocurre en la ZDP.

Colaboraciéon

Dentro del plan de accién, se trabajara con el grupo de “2 D” acerca de la
dimensién de la “Colaboracion”. Considero es fundamental que, desde
pequefos, los nifios aprendan a trabajar con otros, a respetar y escuchar
opiniones, turnos, acuerdos y de igual manera se expresen con otros. La
colaboracion tiene un papel fundamental en la vida de toda persona, el ser
humano es un ser sociable el cual esta en constante relacion e interaccion con

otras personas, por ello, la importancia de aprender a trabajar con otros.

La colaboraciéon es un modelo de ensefianza interactiva que invita a los
alumnos a caminar y al mismo tiempo, a completar esfuerzos, talentos y
capacidades mediante una serie de actividades productivas que le permitan
llegar juntos al lugar sefialado (Valdez, 2014, p 12).

2.6 Referente Metodoldgico

Para la elaboracién y organizacion de este documento de informe de préacticas
se utilizé la metodologia de investigacion accion, con el fin de que dicha
investigacion me permitiera cumplir los objetivos y metas planteadas. Esta
metodologia debe ser accesible y permitir que se vayan realizando las
adecuaciones pertinentes conforme se va desarrollando el documento, con el fin

de alcanzar los objetivos propuestos.

La investigacion-accion nos permite disefiar estrategias las cuales seran
aplicadas a cierta problemética detectada ya sea educativa o social la cual
requiere de una mejora o solucion. Estas son aplicadas en situaciones

educativas y sociales, como nos menciona la autora Herreras (2004) lo siguiente:

Es una forma de entender la ensefianza, no soélo de investigar sobre ella.

La investigacion — accién supone entender la ensefianza como un
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proceso de investigacion, un proceso de continua busqueda. Conlleva
entender el oficio docente, integrando la reflexion y el trabajo intelectual
en el analisis de las experiencias que se realizan, como un elemento

esencial de lo que constituye la propia actividad educativa (pag. 1)

Durante este proceso se resaltan diversas habilidades, fortalezas, areas de
oportunidad, debilidades y todo aquello que me permite conocer cédmo resultaron
las actividades aplicadas con los alumnos y a partir de ello, esto me permite

mejorar y fortalecer mi practica docente.

Para ello, se tomara como referencia el ciclo reflexivo de Smyth (1991) el cual

estd compuesto por 4 fases.

Momentos del ciclo de revision de la
practica

e

e ;Queé es
lo que
hago?

e ;COmMo se
podria
cambiar?

3. Confrontar 2. Explicar

e iCuales éQUé_ |
son las principios
causas? inspiran mi

. \ ensefanza? |

llustracion 1 Ciclo reflexivo de Smith (Fuente: Google imdgenes)

A continuacién, se muestra el ciclo de Smyth (1991): Se irdn mencionando cada

una de las fases que han estado presentes dentro de mi practica docente:
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1. Descripcion

El primer paso de este ciclo es reconocer la problematica de la practica
docente, ser capaz de describir nuestra practica utilizando la descripcion como
base. Aqui es donde comienza el proceso reflexivo, nos permite pensar sobre
aguello que nos funcioné y aquello que no y con esto reconocer las causas y
consecuencias de la toma de decisiones dentro de la practica. En esta fase el
docente puede plasmar sus sentimientos, observaciones, preocupaciones, y
demas datos de interés que puedan aportar a su proceso reflexivo.
Generalmente, estas descripciones son plasmadas en el diario de practica, pero

el docente es libre de escoger el instrumento de narracion el cual le resulte mejor.

En el apartado de “Desarrollo, reflexion y evaluacion de la propuesta de
mejora” en la primera fase “descripcion” se narraran conversaciones que se
tuvieron docente-alumno en cada una de las actividades, estas fueron grabadas
con el fin de rescatar las opiniones, saberes previos e ideas acerca de lo que se
les cuestionaba y el como reaccionaban ante diversas situaciones que se

presentaban durante el desarrollo

2. Explicacion

Posteriormente, se desarrolla la fase de la explicacion. En esta el docente

debe sefalar aquellas razones que lo motivaron a trabajar de cierta manera.

Es preciso hacer explicitos los principios que informan o inspiran lo que se
hace, lo que supone elaborar una cierta teoria y descubrir las razones profundas
gue subyacen y justifican las acciones. Los principios en cuestion forman una
estructura perceptiva parcialmente articulada en funcion de los cuales se
interpretan de modo peculiar las dimensiones curriculares y se reconstruyen; se

filtra y contextualiza el curriculo del aula.
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La autora Karla Ulloa (2014) nos menciona que:

Se presupone que, al hacer explicitos y examinar criticamente los
modos habituales de llevar el trabajo y los presupuestos subyacentes,
la reconstruccién de la practica puede generar nuevas comprensiones
de si mismo, de las situaciones de enseflanza y de las propias
asunciones implicitas, y generar, de este modo, una posible trayectoria
de cambio y mejora. Para que una reconstruccion cognitiva lleve a
acciones congruentes, debe centrarse en las “teorias de uso”: céntrese
en las teorias declaradas o argumentos que justifican lo que se hace y

porqué es importante. (pag. 3)

Con esto, se pretende contestar la cuestion ¢ Qué significa esto, por qué y
para qué lo hago? Esto permitira que el docente al ver desde otra perspectiva su

método de ensefanza, pueda producir un cambio para generar una mejora.

3. Confrontacion

En esta fase, se trata de realizar un debate abierto el cual permita cuestionar
los métodos de ensefianza utilizados e investigar sobre aquellos autores que
defienden o contradicen dichas ideas. El docente elabora cuestionamientos

acerca de su practica y de esta manera realiza una articulacion entre ellas.

La autora Karla Ulloa (2014) nos menciona que:

Existen cuatro tipos de niveles progresivos o integrados:

1. El andlisis se dirige hacia el papel y la actuacion del profesor en su aula.

2. Andlisis y comprension estableciendo conexiones con otros
profesores, otras aulas, el centro en su conjunto.

e 3. Contextos sociales, culturales y politicos mas generales.

e 4. La confrontacidn permite que el docente realice un analisis mas
profundo de los modelos y practicas educativas cotidianas las cuales

orientan su profesion (p.4)
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e Reconstruccion

Por ultimo, se finaliza con la etapa de la reconstruccion en la cual el docente
construye su metodologia para mejorarla. Esto se lograra a partir de un proceso
reflexivo analizando cada uno de los puntos débiles que observaron dentro de

Su préactica

El autor Lozano Andrade (2019) nos menciona que:

La reconstruccion hace referencia a que una vez analizada la practica y
detectado los factores negativos dentro de ella se debe hacer una
reconfiguracion para lograr la mejora continua del proceso de ensefianza.
En otras palabras, adaptar lo que ya se sabe (metodologia) a las
situaciones nuevas, esta adaptacion arroja por Si misma nuevos
conocimientos (nuevas metodologias) que tienen una base previa, la
reconstruccion. En este punto se culmina todo un proceso de anlisis, que
tiene por objetivo elevar la calidad de la practica docente y originar nuevas

formas de ensefianza apropiadas y funcionales. (pag. 18)

Esto nos ayudara a reflexionar y saber de qué manera implementar nuestras
actividades, a partir de esto se tendra otra perspectiva que nos permita
iImplementar nuevas estrategias y herramientas, con el fin de obtener mejores

resultados y con ello lograr los aprendizajes esperados.

“Como todo ciclo, en algun punto se reiniciara. En la educacion es necesario
renovar los modelos de ensefianza y aprendizaje para que estos siempre se
mantengan funcionales y estén adaptados a su tiempo y a las necesidades

actuales.” (Ciclo de Smyth, p.4)

2.7 Planteamiento del plan de accién

Este informe de préactica se realiz6 con base en el plan y programa de estudio

2017, el nuevo modelo educativo Aprendizajes Clave para la Educacion Integral.

44



En este, se presenta un apartado de Areas de Desarrollo Personal y Social en el
cual se trabaj6 el area de Educacion Socioemocional. Se utilizaron aprendizajes
esperados de esta area con los que se organizaron en categorias denominadas
Organizados Curriculares (Organizador curricular 1 y Organizador curricular 2).
Con base a esto se realizd el disefio de las actividades de la problematica

presentada.

Se diseflaron estrategias didacticas con el propdsito de trabajar la
colaboracion y el trabajo en equipo y con esto obtener resultados favorables,
empleando la intervencion docente en el trabajo de los alumnos, enfocandonos
en el campo de formaciéon académica de “Educacién Socioemocional” haciendo
uso del juego como estrategia, pues esto permite que los nifios de preescolar se

interesen por las actividades y con ello se expresen libremente.

Vygotsky (1966) menciona que:

El juego desde un punto de vista social, postulando asi, que el juego es
un fenbmeno que surge en respuesta a la necesidad que tiene el ser
humano de interrelacionarse. A través del juego, el nifio comprende y
construye su propia realidad social y cultural la cual se da a través de la

exploracién, interpretacion y representacion del mundo (pag. 2).

Por ello, se decidi6 trabajar con esta estrategia pues el juego en el preescolar
es fundamental, ya que por medio de él los alumnos logran sentirse comodos y
seguros y con esto se desenvuelven y expresan libremente. Esto les permite a
los nifios tomar el control, mostrar iniciativa y comenzar a tomar decisiones.
Permite que se sientan activos y sean duefios de sus propias experiencias y al
mismo tiempo van adquiriendo y desarrollando diversas habilidades,

capacidades de manera libre y autbnoma.

Dentro de todas las actividades se espera que los alumnos desarrollen y
trabajen la “Colaboracidon” pues es una habilidad necesaria que deben adquirir
los nifios para poder integrarse y lograr trabajar con otros. Dentro de esta

habilidad se iran adquiriendo valores como la tolerancia, el respeto, la empatia,
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el compafierismo, la paciencia, entre otros. Al trabajar colaborativamente se

enfrentan a ideas y opiniones de otros compafieros, por ello es importante

desarrollar en los alumnos la tolerancia y con ello aprender a autorregular y

manejar las emociones que se puedan presentar en diversas situaciones.

Los especialistas César Collazos y Jair Mendoza, docentes la Facultad de

Educacion en la Universidad de La Sabana (2018) nos mencionan que:

Actualmente se busca que la educacion se centre en el alumno, para que

desarrolle pensamientos propios y, mas aun, procedimientos autbnomos.

El alumno aprende a su propio ritmo, y genera una experiencia

significativa en su vida. El trabajo en equipo es parte del nuevo esquema

de educacion del siglo XXI para cumplir metas y crecer personal y

profesionalmente. Desde una perspectiva general, podemos decir que el

trabajo colaborativo es una buena manera de hacer que la confianza, la

comunicacion y la solidaridad de los nifios vayan mas alla de la escuela

(pag. 1)

2.8 Plan de accioén

A continuacion, se muestra la siguiente tabla la cual muestra cada una de las

actividades realizadas, al igual que los participantes que estuvieron presentes,

los recursos que se necesitaron y el instrumento de evaluacion.

Area de desarrollo personal y social

Educacion Socioemocional

Organizador Organizador Aprendizaje Propésito de la actividad
Curricular 1 Curricular 2 esperado
Convive, juega | Que el alumno consiga
COLABORACION INCLUSION y trabaja con | trabajar

distintos
compaferos, y
ofrece ayuda a

colaborativamente,

conviva y juegue con
distintos compafieros, siga
las indicaciones del juego y
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quien lo
necesita

cumpla con las reglas
establecidas. Logre apoyar
a otros alumnos cuando lo
necesiten.

Actividad

Estrategia
didactica-
Organizacién

Recursos- Evaluacion

Fecha de aplicacién

“Nos sentimos mas
seguros si nos
apoyamos en
grupo”

Juego

Organizacion:
grupal

Evaluacion: Rubrica

e Circulos de diferentes
tamafos
Bocina

e Musica

La actividad debera realizarse
en el patio, en el cual habra
circulos de distintos tamafos
en el piso los cuales
representardn las cabafias.
Posteriormente, se les pedira a
los alumnos que imaginen que
estan en un bosque, se pondra
musica con la cual podran
desplazarse e ir bailando por
todo el patio. Al momento de
escuchar el sonido de la lluvia,
los alumnos deberan correr e
ingresar a una cabafia para
resguardarse, nadie debera
guedarse afuera. Se realizara
varias veces la actividad y se
irdn quitando cabafias, al final
Unicamente debera quedar una
en la cual todos los alumnos
deberan estar dentro de él.

2y 3 de marzo del 2022.

Organizador
Curricular 1

Organizador Aprendizaje
Curricular 2 esperado

Propdsito de la
actividad

COLABORACION

RESPONSABILIDAD

le toca.

Trabaja en equipo y | Que el alumno logre
cumple la parte que | trabajar

colaborativamente

con distintos
compafieros,
aprenda, fortalezca y
reconozca las
diferentes
emaociones que
presenta para
mejorar su
autorregulacion
emocional.

Actividad

Estrategia
didactica-
Organizacion

Recursos-Evaluacion

Fecha de aplicacion
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“Torre de
emociones”

Juego

Organizacion:
grupal

Evaluacion: Rubrica

6 imagenes de cada una de
las emociones (tristeza,
alegria y enojo)

La actividad debera realizarse dentro
del aula de clases, se pondran en
diversas partes del salon cada una
de las caritas. Se creardn 3 equipos
y a cada uno se le asignara una
emocioén. Se le pedira a cada equipo
que busquen la emocion que les
toco, deberan recolectar las 6 caritas.
Posteriormente, deberan colocar sus
caritas recolectadas en unamesae ir
armando una torre la cual debera ser
formada por un vaso, una carita, un
vaso, una carita, asi sucesivamente
hasta colocar las 6 caritas.

Ganara el equipo que logre trabajar
en equipo, escuchar las ideas y
opiniones de cada integrante y asi
lograr armar la torre correctamente.

8 y 9 de marzo del
2022.

Organizador Organizador Aprendizaje Propésito de la
Curricular 1 Curricular 2 esperado actividad
Trabaja en equipo y | Que el alumno por
COLABORACION RESPONSABILIDAD cumple la parte que | medio del juego
le toca. logre socializar
dentro del grupo, se
relacione con

diversos nifios, con
el fin de fortalecer el
ambiente dentro del
salén de clases, lo
cual beneficiara sus

emociones y
autorregulacion.
Actividad Estrategia Recursos - Evaluacién Fecha de
didactica- aplicacion
Organizacion
“Abrazos Juego Evaluacién: Rubrica
musicales” 14 y 15 de marzo del

Organizacion:
grupal

Canciones infantiles

Las nifias y nifios bailan en el aula
siguiendo el ritmo de la musica. Se

2022.
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detiene la musica, cada nifia o nifio
corre y abraza a otro. Se espera que
todos busquen a alguien a quien
abrazar. Se propondran diversas
variaciones, con el fin de que la
actividad sea divertida para los
alumnos.

Organizador

Organizador

Aprendizaje

Propésito de la

Curricular 1 Curricular 2 esperado actividad
COLABORACION RESPONSABILIDAD Trabaja en equipo y | Que el alumno logre
cumple la parte que | trabajar en equipo

le toca.

cumpliendo la parte
gue le toca, con el fin
de cumplir el objetivo
del juego. Aprenda a
autorregular las
emociones que
puedan surgir ante
diversas situaciones

dentro de la
actividad.
Actividad Estrategia Recursos -Evaluacion Fecha de
didactica — aplicacion

Organizacion

“El tren de
confianza”

Juego

Organizacion:
grupal

Evaluacion: Rubrica

e Globos
e Paiuelos

La actividad se realizara en el patio.
Se formaran equipos de 3 nifios. A
cada equipo se le asignara un color.
Posteriormente, un alumno de cada
equipo sera quien conduzca el tren 'y
tendra los ojos vendados. Los demas
integrantes de su equipo deberan
tomarse de los hombros y durante
toda la actividad no podran soltarse.
Por todo el salon se colocaran en el
suelo 3 globos del color asignado al
equipo, los integrantes deberan ir
dando indicaciones a quien va con
los ojos vendados para que puedan ir
por el globo sin soltarse de las
manos. Se espera que todos los
alumnos logren apoyarse y cumplir
con el objetivo de la actividad

24 y 25 de marzo
2022.

Organizador
Curricular 1

Organizador
Curricular 2

Aprendizaje
esperado

Propésito de la
actividad

COLABORACION

RESPONSABILIDAD

Trabaja en equipo y
cumple la parte que
le toca.

Que el alumno logre
convivir, relacionarse
con otros
compaiieros y
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trabajar en equipo.
Logre seguir las
reglas e indicaciones
dentro del juego.

Actividad Estrategia Recursos -Evaluacion Fecha de
didactica aplicacion
Evaluacion: Ruabrica
“Ping Pong de Juego 28 y 29 de marzo
globos” e Raquetas elaboradas con 2022.

platos y abatelenguas

e Globos de diversos colores
Ambiente amplio

e Raya roja de papel

Se menciona a las y los estudiantes
gque jugaremos un juego llamado
“Ping pong de globos” Se formaran
las parejas y a cada una se le
asignara un color. Posteriormente se
le entregara una raqueta a cada nifio.
Se colocardn 3 globos de cada
equipo en una mesa, cada pareja
debera jugar ping pong con su globo,
deberan realizar un recorrido y lograr
que el globo cruce la linea roja.
Después de lograrlo deberan ir por el
siguiente globo y realizar
nuevamente el ejercicio. Ganara la
pareja que logre tener sus 3 globos
rojos detras de la linea.

Organizador
Curricular 1

Organizador
Curricular 2

Aprendizaje
esperado

Proposito de la
actividad

COLABORACION

RESPONSABILIDAD

Trabaja en equipo y
cumple la parte que
le toca.

Que el alumno
aprenda a trabajar
en equipo.
Reconozca las
emociones en las
diferentes
situaciones que se le
presentan para
mejorar su
autorregulacion
emocional.

Actividad

Estrategia
didactica

Recursos Evaluacion

Fecha de
aplicacion

“Mueve mueve la
pelota”

Juego

Evaluacion: Rubrica

e Pelotas de diversos colores.

31 de marzo y 1 de
abril del 2022.
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e 6 tapetes pequefios para
trabajar en parejas

e 1 tapete grande para trabajar
grupalmente.

Se les explicara a los alumnos el
juego llamado “mueve mueve la
pelota” con el cual se trabajara en
parejas. A cada una se le entregara
un tapete el cual tendré 4 circulos de
diferentes colores en cada una de las
esquinas. Los nifios deberan tomar el
tapete de las esquinas,
posteriormente se les entregara una
pelota de algun color (rojo, azul,
verde o amarillo) Deberan trabajar en
equipo y mover el tapete con el
objetivo de que la pelota entre en el
circulo del color correcto. Ganara la
pareja que logre meter las 4 pelotas
en los 4 circulos correctos.

A todo esto, para cada una de las actividades propuestas es importante

mencionar acerca de la evaluacion.

Se trata de un proceso continuo y personalizado dentro del sistema de
ensefianza-aprendizaje cuyo objetivo es conocer la evolucién de cada
estudiante. De esta forma, si es necesario, se pueden adoptar medidas
de refuerzo o de compensacién para garantizar que se alcanzan los
objetivos educativos definidos para su nivel. Es, por tanto, una
herramienta de gran utilidad para tomar decisiones pedagdgicas para
mejorar el desempefio de un estudiante (2021, p 1).

Este proceso se encuentra presente en todo momento, desde el inicio,
desarrollo y cierre. Permite al docente conocer como el alumno esta
comprendiendo cada uno de los aprendizajes trabajados, reflexionar y saber
aguello que debe de cambiar o mejorar dentro de su accion educativa. A partir
de ello, se toman decisiones y se realizan los cambios necesarios por medio de
la planificacion, observando las necesidades que cada uno de los alumnos

presenten, generando ambientes de aprendizaje en el aula, utilizando
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herramientas y estrategias innovadoras, revisando si el material es adecuado
para trabajar la actividad, la forma de organizar al grupo y el orden de los

contenidos abordados.

Cada alumno es diferente y al igual que su forma de aprender, cada nifio tiene
un diferente ritmo y distintas capacidades. Por ello, es importante realizar una
evaluacion que permita identificar aquellos alumnos los cuales requieren un
mayor apoyo o distintas maneras de trabajar, permitiendo que estas puedan

atender las necesidades, condiciones o caracteristicas que presente cada nifio.

Por ello, para cada una de las actividades propuestas en el plan de accion se
disefié una rabrica con el objetivo de evidenciar el aprendizaje de los alumnos y
poder observar diversas competencias a partir de criterios que permitan evaluar
a los alumnos. Este instrumento tendra el nimero de lista de cada nifio para que
tengan un orden ya establecido al momento de evaluar, debido a que se protege

la identidad de los estudiantes.
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lIl. - DESARROLLO, REFLEXION Y EVALUACION DE LA
PROPUESTA DE MEJORA.

A continuacion, se muestra una descripcion de cada una de las actividades
presentadas dentro del Plan de accion, las cuales fueron disefiadas para dar una
solucioén a la problemética observada dentro del grupo de “2 D”, al igual que el
empleo del Ciclo reflexivo de Smyth (1991). Estas actividades fueron aplicadas
en dos grupos, debido a que actualmente el grupo esta trabajando de manera
escalonada, por ello se mencionara el “Grupo 1” con el cual se trabaja (lunes y
miércoles) y el “Grupo 2” con el que se trabaja (martes y jueves). Por lo cual,
utilizaré diversas nomenclaturas para referirse a (Docente en Formacién) como
“‘DF”, cuando se mencione el dialogo con alumno sera “A1” (Alumno 1) si existen
otro alumno participante sera “A2” (Alumno 2) y asi sucesivamente, por ultimo,

en caso de que el dialogo sea de todos los alumnos sera “AT” (Alumnos todos).

3.1 “Nos sentimos mas seguros si nos apoyamos en grupo” (ANEXO F)
Fecha de aplicacion: 2y 3 de marzo

Asistencia del dia: 15 alumnos: 10 nifias y 5 nifios.

Area: Educacion socioemocional

Organizador curricular 1: COLABORACION

Organizador curricular 2: INCLUSION

Aprendizaje de la actividad: Convive, juega y trabaja con distintos compaferos,
y ofrece ayuda a quien lo necesita.

Propésito de la actividad: Que el alumno consiga trabajar colaborativamente,
conviva y juegue con distintos compafieros, siga las indicaciones del juego y
cumpla con las reglas establecidas. Logre apoyar a otros alumnos cuando lo

necesiten.
Descripcion:
Inicio

Se comenzo esta propuesta de mejora con la actividad “Nos sentimos mas

seguros si nos apoyamos en grupo”. Se tiene como objetivo que los alumnos
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comiencen a conocerse, a socializar, a jugar y a ayudarse entre ellos. Empiecen
a identificar aquellas emociones que presentan durante las actividades e ir
aprendiendo a autorregularse, reconocer aquellas emociones positivas Yy

negativas.

La organizacion fue de manera grupal dentro de la modalidad de trabajo
escalonada. “Nos sentimos mas seguros si nos apoyamos en grupo” fue una
situacion didactica principalmente para que los alumnos comenzaran a
conocerse, a socializar y a trabajar entre ellos, con el fin de poder observar como
se desenvuelven grupalmente y que emociones presentan ante diversas

situaciones.

Oscar Castillero Mimenza (2005) menciona que:

El reconocimiento de emociones entraria dentro de la habilidad cognitiva
bésica conocida como conciencia emocional, la cual se define como la
capacidad de captar y reconocer las emociones propias y ajenas y ser
capaces de clasificarlas e identificarlas con un nombre o dentro de una
categoria basica. La conciencia emocional permite el afrontamiento de
las problematicas del dia a dia, ser capaces de comprender, reaccionar
y adaptarse el entorno y generar una identidad y autoestima propias

sanas (pag. 8)

Para comenzar se mencioné de manera grupal a los alumnos que el dia de

hoy jugaremos un juego llamado “Nos sentimos seguros si nos apoyamos en

grupo’.

DF: Para este juego necesitaremos dos cosas. Seguir las reglas y trabajar
colaborativamente. ¢ Ustedes saben que es la colaboracién?

Al: jAyudar!

A2: Trabajar en equipo

A3: Recoger el salén

DF: iMuy bien! La colaboracion es la tarea de ayudar a los demas. Es trabajar

con otros teniendo un objetivo a lograr. Por ejemplo, cuando terminan las clases
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y es hora de irnos a casa les pido que me ayuden a recoger la basura, acomodar
las sillas, las mesas, a dejar el material en su lugar, etc. Ahi nosotros estamos
trabajando en equipo, todos ayudamos para terminar mas rapido y para que
nuestro salon quede limpio y ordenado.

Al: En mi casa también todos ayudamos a limpiar

DF: jMuy bien! En la familia también se puede trabajar en equipo

A2: Cuando entreno fatbol también somos un equipo

DF: jAsi es! En los deportes también debe existir esto. Ahora hablemos acerca
de las reglas. ¢ Ustedes saben que son?

Al: No pelear

A2: No tirar la basura

A3: No correr en el salon

A4: Cuidar el material

A5: No gritar

DF: ijMuy bien! Todo lo que mencionas son reglas que tenemos dentro de nuestro
salén. ¢ Ustedes saben para qué existen las reglas?

Al: Para no pelear

DF: iDe acuerdo! Las reglas son para que exista una sana convivencia, que no
falte el orden y con ello evitar accidentes u otras situaciones. Para un juego es

importante que sigamos las reglas y que trabajemos colaborativamente.

Dentro de esta primera parte se menciona el reconocimiento acerca del valor
sobre la colaboracion, la importancia de trabajar en equipo al igual que aprender
a seqguir reglas. Después, se les coment6 que para nuestro juego saldriamos al
patio. Posteriormente nos imaginamos que estamos en un bosque, en el cual

nosotros andamos caminando.

Se colocaran varios circulos en el suelo los cuales nos imaginamos que son
unas cuevas. Se pondra musica con la cual podremos ir bailando y realizando
diversos ejercicios, debemos estar muy atentos pues al momento de escuchar el
sonido de la lluvia jtendremos que correr y resguardarnos en una cueva! Es
importante que nadie se quede afuera. Realizaremos varias veces el ejercicio y
durante cada ronda iré quitando cuevas. Un punto importante que habia que

explicarles a los nifios era que tenian que buscar la manera de que ningun
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compafiero se quedard sin lugar, todos tenian que estar adentro, ellos tenian

gue buscar la manera de que todos pudieran entrar.

Se mencionaron algunas reglas las cuales eran:
e Todos deberan realizar los ejercicios mientras se escucha la masica
e Nadie podré quedar fuera de la cueva
e No podrén entrar a la cueva hasta que escuchen el sonido de la lluvia

e No pelear y no aventarse

Desarrollo

Posteriormente, después de dar las indicaciones todos salimos al patio
ordenadamente. Se comenz6 la actividad y puse diversa variedad de musica del
gusto de los nifios, al escucharla comenzaron a realizar distintos movimientos
con su cuerpo, movian sus brazos, su cabeza, sus piernas, etc. Empezamos a
bailar y realizar diversos ejercicios por todo el patio, algunos nifios se mostraban
timidos y penosos, pero poco a poco se fueron desenvolviendo y mostrando

mayor gusto por la masica.

Al momento de escuchar el sonido de los truenos y de la lluvia todos gritaban
y corrian a resguardarse dentro de las cuevas. En la primera ronda todos los
alumnos lograron colocarse en una cueva, esto se hizo con el fin de que
comprendieran en qué consistia la actividad. Después de ello, me acerque y
quite una cueva, con el fin de que el juego fuera aumentando de dificultad y los

alumnos comenzaran a compartir los espacios.

Entre mas cuevas se iban quitando el reto iba aumentando pues pude
observar la reaccion de los nifios al momento de no ganar cuevas, se mostraban
sin saber qué hacer, hasta que algun compafiero les hablaba para que se
resguardaran en su cueva, esto causaba en los alumnos emociones de alegria,

pues se pudo ver el compafierismo y gratitud al compartir su espacio.

En la dltima ronda, Unicamente queddé una cueva al centro del patio, al

momento de escuchar la lluvia todos los nifios corrieron a colocarse dentro de
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ella. Se dieron cuenta de que eran muchos y por ello varios quedaban afuera,
les mencione que tenian que buscar la manera de que todos quedaran adentro
ya que nadie debia quedar sin cueva. Los nifios realizaron varios intentos, se
ponian de puntitas, se acomodaban todos juntos, se abrazaron, se tomaban de
las manos, intentaron estar inicamente sobre un pie tratando de tener equilibrio,
tratando de buscar la mejor manera de que todos quedaran adentro, después de
varios intentos lograron que todos los alumnos entraran a la cueva por unos

segundos.

Cierre
Al terminar el juego, regresamos nuevamente al salon y reflexionamos acerca

de la actividad.

DF: ¢ A quién le gusto la actividad?

Los alumnos comenzaron a levantar la mano.

DF: ¢ Fue facil o dificil el juego?

Al: A mi se me hizo complicada porque al final no cabiamos toda en la cueva
A2: A mi también se me hizo dificil

Al: A mi se me hizo facil porque siempre llegaba primero que todos.

DF: iMuy bien! Era importante buscar la manera en la cual todos los alumnos
guedaran dentro de las cuevas. ¢ Qué emociones sintieron durante la actividad?
Al: Yo feliz

A2: Yo enojada

DF: ¢ Por qué te enojaste?

A2: Por qué alguien me jalo del cabello cuando estdbamos en las cuevas

DF: Acuérdense que es importante tener cuidado y no lastimar a otros
compaferos

A:3 Yo me senti muy contenta

A4: Yo me senti triste porque siempre me quedaba al final

DF: Muy bien, estd bien sentirse a veces triste, pero al final tus demas
compafieros lograban buscar un espacio para que no quedaras fuera de la
cueva.

A4: iSi maestra!

A5: jYo me senti muy bien!
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A6: Yo igual
A7: iA mi me encantdé maestral

A8: Estuvo muy divertido

Se fueron escuchando cada una de las respuestas de los alumnos (ANEXO
F.2) y se registraron en el pizarron. Se menciono la importancia de aprender a
trabajar con distintos compafieros, apoyarlos y ayudarlos cuando lo necesiten,
aprender a trabajar en equipo, sin pelearnos ni enojarnos. Saber que ante
diversas situaciones podemos sentir distintas emociones y es importante saber

reconocerlas Yy aprender a manejarnos correctamente.

Explicacion:

Esta actividad se aplicé principalmente para que los alumnos comenzaran a
relacionarse y a trabajar con diversos compaferos con el fin de convivir y
comenzar a formar lazos de amistad en los cuales los nifios se sientan seguros
y en confianza para poder expresarse y trabajar en equipo. Se presenté como
actividad el juego de las cabarias en el cual tiene como objetivo que los alumnos

trabajen grupalmente y ayuden a otros comparieros cuando lo necesiten.

Se trabajo por medio del didlogo y la comunicacion, el trabajo cooperativo y
la empatia. Se observo en los alumnos diversas reacciones emocionales durante
la actividad como el enojo, frustracion, tristeza y alegria lo cual nos permite

comenzar a trabajar la identificacion y autorregulacién de emociones.

Estéa actividad fue de gran agrado para los alumnos, se mostraron interesados
y divertidos durante el juego. Al ir quitando las cabafias el nivel de dificultad fue
aumentando pues tenian que buscar la manera en la que todos pudieran estar
adentro, durante cada ronda fueron mejorando y buscando estrategias para
lograrlo como ponerse de puntitas, tomarse de las manos, pararse en un solo
pie, abrazarse entre todos, etc. Lo cual se logré a partir del trabajo en equipo y

escuchando a cada uno de los alumnos.
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El nifilo es un ser activo, la recepcion pasiva supone el aislamiento
intelectual de los alumnos. La investigacion entrafia colaboracion y el
intercambio y ayuda mutuos. El espiritu de cooperacion se introduce
naturalmente en el juego y en la escuela, mas alla de la relacion con el

maestro o profesor, con los otros comparieros (Gonzéalez, 2010, p 1).

De igual manera, la actividad me permitié observar la reaccion de los alumnos
ante diversas situaciones y el cobmo se manejan ante ellas. Se desarrollo la
competencia profesional “Detecta los procesos de aprendizaje de sus alumnos
para favorecer su desarrollo cognitivo y socioemocional”. Es importante generar
experiencias las cuales me permitan observar como cada uno de los nifios
adquieren conocimientos, desarrollan diversas habilidades y a partir de esto
crear un entorno educativo el cual aporte a su desarrollo intelectual, personal y

emocional.

Se requiere que los niflos comiencen a aprender y a identificar sus
emociones, cOmo se sienten ante distintas situaciones, como las manejan y de
gué manera lo estan llevando a cabo. Es fundamental que desde pequefios
comiencen a expresar lo que sienten, a desarrollar autorregulacién emocional
pues esto permite que sean personas mas empaticas, tener un mayor
autocontrol, tomar mejores decisiones, relacionarse con otros de una manera
sana, conocerse mejor a si mismo y a los demas, ser personas reflexivas que
sepan resolver diversos conflictos o situaciones que se presenten a lo largo de

su vida.

Confrontacion:

Durante la actividad pude observar que a la mayoria de los alumnos les
cuesta relacionarse con distintos compafieros, Unicamente se acercan con los
gue mas se relacionan, por ello, se muestran timidos e inseguros al trabajar con
otros. Es importante seguir aplicando actividades que permitan a los nifios
trabajar con distintos compafieros, fomentar en ellos el compafierismo el cual

permita que se sientan seguros y acompanados.
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El compafierismo entre nifios se entiende como una relacion amistosa,
caracterizada por valores como la solidaridad y la cooperacion. En este
sentido, se promueve la empatia, la inclusion, la igualdad y la tolerancia
en la infancia. Por tanto, el compafierismo es una de las bases para la
construccion de una educacion en valores. Ser un buen compariero
implica aprender a trabajar en equipo, ser solidario y mostrar una
conducta social abierta y empética hacia los demas. (Practicar y fomentar

el compaferismo, fundamental durante la infancia, 2019)

Otro punto importante que pude observar fue el como manejan la
autorregulacion de sus emociones, la mayoria de ellos se les dificulta reconocer
como se sienten ante diversas situaciones, con ello el no saber manejarlas de la
mejor manera. Durante el juego de las cabafas se presentaron situaciones las
cuales implican que los nifios reaccionaran negativamente. Por ejemplo, en una
ocasion un nifio al no quedar dentro de una cabafa se sinti6 triste y confundido,
en otra ocasién un nifio no logré estar en la cabafia que él queria, mostroé enojo

y frustracién ante ello.

Es importante que los alumnos comiencen a identificar como los hacen sentir
distintas situaciones y a partir de esto comenzar a manejarlas de la mejor
manera, desde edad temprana formar en ellos un autocontrol el cual posibilite
tener nifios con un estado emocional solido que le permita desarrollarse

sanamente en distintas situaciones de su vida.

“El alto nivel de autocontrol no soélo predice los mejores aprendizajes, sino
también un buen equilibrio emocional, mejores destrezas interpersonales,
sentido de seguridad y adaptabilidad” (Goleman, 2013, P. 111)

Reconstruccion:

Después de reflexionar acerca de la actividad y observar los resultados
obtenidos en la evaluacion (ANEXO F.3) considero que fue buena pues se
lograron obtener buenos resultados. Al iniciar el juego, la mayoria de ellos se

mostraban timidos al bailar, pero poco a poco comenzaron a mostrar seguridad
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y desenvolviendo al realizar los ejercicios, al juntarse con otros compafieros y al
buscar la manera de que nadie quedara fuera de la cueva. Considero pertinente
seguir propiciando actividades que permitan a los nifios trabajar con diversos
compaferos, que aprendan a conocerse y a trabajar en equipo pues aun les
cuesta acercarse y sentirse en confianza para trabajar, Gnicamente se acercan
con los que mas se relacionan. Se debe seguir fomentando en el grupo el
compaferismo el cual permita que se sientan seguros y acompafados dentro del

salén.

En cuanto a mi desempefio y rol como docente en formacion al momento de
realizar la actividad, considero que fue bueno, genere espacios los cuales
permitieran que los nifios se expresaran libremente, se sintieran comodos vy
seguros, jugaran y se divirtieran durante el desarrollo de la actividad. Estuve al
pendiente de codmo se sentian, observando inquietudes o situaciones que se
presentaran. Intente que expresaran como se sentian, que les parecio la
actividad, que conflictos presentaron, etc. Permitiendo que reflexionaran sobre

las respuestas que daban, en especial acerca de sus emociones y sentimientos.

En esta actividad considero que pude mejorar al material con el que elaboré
las cuevas, pues al momento en el que los nifios corrian a meterse dentro de
ellas y los pisaban se comenzaron a romper y con el viento se volaban, lo cual
no favorecié el desarrollo de mi actividad. Esto me permite reflexionar sobre la
importancia de considerar el material con el que trabajan los alumnos pues debe
ser resistente para que puedan manipularlo y jugar con él. Por consiguiente, en
las proximas actividades elaborare mis materiales pensando de qué manera no

se rompan y no repercuta en el desarrollo del juego.

La organizacion grupal y el salir al patio fue muy bueno pues observe que a
los alumnos les gusta estar en espacios abiertos, estar en constante movimiento
e interaccion, les agrada el uso de canciones infantiles pues les propician a
realizar distintos movimientos corporales. Considero que fue una buena actividad
para comenzar a desarrollar en los alumnos el trabajo colaborativo por medio del
juego, el reconocimiento, la autorregulacion de emociones y con ello beneficiar

su socializacion.
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3.2 “Torre de emociones” (ANEXO G)

Fecha de aplicacion: 8 y 9 de marzo

Asistencia del dia: 17 alumnos: 12 nifias y 5 nifios.

Area: Educacion socioemocional

Organizador curricular 1: COLABORACION

Organizador curricular 2: RESPONSABILIDAD

Aprendizaje de la actividad: Trabaja en equipo y cumple la parte que le toca.
Propésito de la actividad: Que el alumno logre trabajar colaborativamente con
distintos compairieros, aprenda, fortalezca y reconozca las diferentes emociones

gue presenta para mejorar su autorregulacion emocional.

Descripcion:

Inicio
Para el desarrollo de esta actividad “Torre de emociones” se inicid

mencionando a los alumnos ¢ Ustedes saben que son las emociones?

Al: Cuando estamos enojados

A2: Cuando me siento feliz

A3: También la tristeza

A4: O cuando algo nos da miedo

DF: jMuy bien! Todo lo que mencionaron, son diversas emociones que podemos
sentir en distintas situaciones. Las emociones son reacciones que cada uno de
Nnosotros vivimos y son parte de nosotros. Es importante que aprendamos a
reconocerlas y aprender a manejarlas. Como ustedes me comentaron existe el
enojo, la tristeza, la alegria, el miedo, sorpresa, nervios, etc. Son muchas las
emociones que podemos sentir, por ello, poco a poco iremos identificando cada

una de ellas.

Posteriormente, se les explicd que jugariamos un juego llamado “Torre de
emociones” se formaron 3 equipos y cada uno se le asignd una emocion (alegria,
enojo y tristeza) se armaron los equipos los cuales se hicieron tratando de que

los nifios convivieran y trabajaran con aquellos con los que no estan
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acostumbrados a trabajar, con el fin de que aprendan a relacionarse y a conocer

a todos.

Al tener los equipos formados, se les explicd que, por todo el sal6n se
escondieron varias tarjetas de cada una de las emociones. El juego consiste en
gue cada equipo debera encontrar 6 tarjetas de la emocién asignada a su equipo,
al tener las tarjetas deberan armar una torre la cual estard formada de la
siguiente manera; vaso, tarjeta, vaso, tarjeta, asi sucesivamente hasta que
logren colocar las 6 imagenes. Ganara el equipo que logre armar correctamente

Su torre.

Se recordd la importancia de trabajar en equipo, pues para el juego es
fundamental que todos ayuden y colaboren durante la actividad, de no ser asi no
podran ganar. Se mencionaron las reglas a seguir y posteriormente se comenzo
la actividad. Los alumnos se mostraron emocionados y ansiosos por comenzar

el juego.

Desarrollo

Se pidi6 a los alumnos se juntaran con su equipo. Entre todos juntos
contamos jUna! jDos! jTres! Todos los alumnos corrieron y se dirigieron a
recolectar sus tarjetas, estas estaban escondidas detras de las puertas, debajo
las mesas y sillas, en los materiales o juguetes. Al principio lograron encontrar
rapidamente las tarjetas, pero algunos equipos batallaron para encontrar las
ultimas caritas, después de varios minutos todos lograron encontrarlas.
Posteriormente, cada equipo se dirigi6 a su mesa para armar la torre. Pude
observar que el armarla, cada equipo eligi6 una estrategia o forma para ir
colocando los vasos, fue dificil para ellos ya que la torre se caia facilmente
debido a que no lograban colocar los vasos adecuadamente y esto ocasiona que

se cayera.

Los alumnos realizaron varias veces el ejercicio de construir la torre,
buscando de qué manera lograr que se mantuviera de pie. En cada uno de los
equipos trabajaron adecuadamente, aun que se presentaron algunos sucesos

en los que se molestaban cuando se caia la torre o cuando alguan compafiero sin
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guerer la tumbaba. Pude observar que en algunos grupos todos ayudaban y
apoyaban a su equipo, pero en otros, algunos nifilos no colaboraban. Al final

todos los equipos lograron armar su torre de emociones correctamente.

Cierre
Al terminar el juego, se realiz6 una reflexion acerca de la actividad. Se les

pregunto a los alumnos ¢ Les gusto la actividad? (ANEXO G.

AT: jSI!

Al: iSi maestral Me gustd mucho armar la torre

A2: A mi me gusto buscar las caritas de las emociones

A3: iSi' A mi también

A4: A mi me gusto cuando la torre se caia

DF: jMuy bien! Qué bueno que les gusto la actividad. Ahora a cada uno le iré
preguntando qué emociones sintieron durante la actividad e iremos anotando en

el pizarron cada una de sus respuestas. (ANEXO G.2)

Al: Yo me senti muy feliz y divertida

A2: Yo me senti nerviosa cuando la torre se iba a caer

A3: Yo me senti alegre

A4: Yo me senti muy bien

A5: Me senti contenta en el juego de la torre

A6: Yo también me senti feliz

A7: Yo me senti sorprendido cuando logramos armar la torre sin que se cayera
A8: A mi me gusté mucho

A9: Yo me senti feliz

A10: Yo también me senti feliz

All: Yo me senti enojado cuando se caia, pero después me senti feliz
Al12: Yo me senti contenta

A13: Me diverti mucho, estoy feliz

Al4: Yo también

A15: Yo me senti sorprendido cuando la torre se movia y también feliz
Al6: Yo también me senti feliz

Al7: Yo me senti alegre en el juego
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DF: iMuy bien! Me da mucho gusto que a todos les haya gustado la actividad y
gue poco a poco empezamos a identificar las emociones que sentimos. Ahora
levantando su mano me van a contestar ¢ Se les hizo dificil trabajar en equipo?

¢,Creen que era importante trabajar colaborativamente durante el juego?

Al: A mi si se me hizo dificil

A2: A mi se me hizo facil porque terminamos mas rapido

A3: A mi se me hizo dificil porque todos ponian los vasos

A4: A mi también se me hizo dificil porque todos se movian y tumbaban la torre
A5: Estuvo facil, las dos armamos la torre

DF: iDe acuerdo! En ocasiones puede ser dificil trabajar en equipo, por ello
deben aprender a comunicarse y a apoyarse entre ustedes. Para el juego de
armar la torre era importante que todos se ayudaran pues asi lograrian armar la

torre rapidamente. jTodos lo hicieron muy bien!

Explicacion:

Esta actividad se planeé con el objetivo de que los alumnos lograran
identificar algunas de las emociones basicas que existen. También el seguir
fomentando el trabajo en equipo, la cooperacion y socializacion del grupo. Esta
actividad permitié que los nifios se divirtieran, jugaran, indagaran y al mismo
tiempo trabajaran con alumnos con los que no tienen mucha comunicacion e
interaccion, permitiendo que esto genere un ambiente dentro del grupo mas

seguro y confiable para ellos.

Dentro de la actividad fue fundamental que se apoyaran y comunicaran entre
todos pues esto permitia que lograran encontrar cada una de las caritas
escondidas en el salon y posteriormente formar la torre de vasos correctamente.
Pues en algunas ocasiones, se observd que cuando un alumno trabajaba solo
sin el apoyo de su equipo, mostraba mayor dificultad y tardanza al recoger los
vasos, acomodarlos, e ir construyendo la torre. En cambio, si se trabajaba entre

varios nifilos se obtenian mejores resultados.
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También se observé la autorregulacién, pues otro objetivo importante dentro
de la actividad es la identificacion de emociones e ir aprendiendo a manejarlas
correctamente. Durante el juego en ocasiones pude observar la emocion de la
alegria cuando estaban logrando colocar los vasos correctamente, al igual que
el enojo y la frustracién cuando se les caian todos los vasos, esto permitia que
el alumno comenzara a identificar como se siente, a manejar sus emociones y
aprender a controlarlas ante diversas situaciones, buscar la manera de
autorregularse para que esto no fuera un impedimento para alcanzar su objetivo

el cual era armar y mantener la torre de pie.

Durante el desarrollo de la actividad me permitio trabajar la competencia
profesional “Soluciona problemas y toma decisiones utilizando su pensamiento
critico y creativo” pues durante su aplicacion se presentaron algunas dificultades
gue no se tenian esperadas, por ello se tuvo que tomar decisiones y realizar
algunos cambios para poderse llevar a cabo. Como lo fue la organizacion de los
equipos, el espacio donde se desarroll6 la actividad, se esperaba que se
realizard en el patio, pero debido al clima se tuvo que aplicar dentro del salon.

Confrontacion:

Mediante esta actividad pude observar que ambos grupos (1 y 2) lograron
realizar la actividad correctamente. Con el grupo 1 se realiz6 la actividad en
equipos de 4 lo cual permitié trabajar en un grupo con mas integrantes lo cual
requeria mayor comunicacién, apoyo y organizacion. En el grupo 2 la
organizacion de la actividad fue en parejas, esto fue debido a los alumnos que

asistieron cada uno de los dias.

El grupo 1 presentd mayores dificultades pues en ocasiones les costaba
trabajar colaborativamente, querian armar ellos mismos la torre, lo cual me
permitié observar en distintas ocasiones que existe el egocentrismo en los nifios,
pues se muestran impacientes facilmente, no quieren esperar turnos, desean ser
unicamente ellos escuchados, etc. Esto trae consigo emociones negativas que

pueden ser manejadas de una mala manera.
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La etapa egocéntrica en los nifios aparece a partir de los 3 o0 4 afios de
edad. Toda persona tiende a ser egocéntrica. Sin embargo, un buen
desarrollo a través de la educacién puede hacer que eso cambie. Desde
gque es pequeiio, un nifio 0 una nifia solo conoce la perspectiva de que es
el centro del mundo y esto hace que tenga dificultad para lograr ponerse
en la perspectiva de otra persona. Por ello no puede manifestar empatia.
Que existen otras personas con las que hay que compatrtir. (Egocentrismo
Infantil, 2016).

Por ello, al ser mas integrantes fue un mayor reto para ellos, al inicio se
observo falta de organizacion y comunicacion, al ver que esto no permitia que
armaran su torre poco a poco se fueron comunicando y dando la oportunidad de

gue todos ayudaran y opinaran.

Al contrario del grupo 2 en cual se trabaj6é por parejas, fue mas facil la
comunicacién y organizacion que existi6 entre ellos, no se presentaron
discusiones ni emociones negativas, ambos ayudaban y apoyaban a su otro
comparfiero tratando de lograr el objetivo. Considero que el propiciar este tipo de
actividades permite al alumno conocer diversas formas de trabajar con otros, lo
cual beneficiara su socializacién, sus emociones, el egocentrismo, la empatia,

etc.

Es importante seguir fomentando en los alumnos el aprender a escuchar y
respetar las opiniones de otros, el prestar atencion cuando se dan las
indicaciones pues esto sera de gran relevancia para obtener buenos resultados

al aplicar la actividad.

Romero, Patria Nicolas (2020) nos mencionan que:

Sin respeto las relaciones interpersonales se llenaran de conflictos y de
insatisfaccion. Si no respetamos a los demas, no van a respetarnos a
nosotros, y Si N0 nNos respetamos a Nosotros MisSmos tampoco vamos a

ser respetados por los demas. Esto es esencial para sentirnos seguros,
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para poder expresarnos tal como somos sin miedo a ser juzgados,
humillados o discriminados. Ser respetuosos con los demas, ser
respetados y respetarnos a nosotros mismos aumenta nuestra
autoestima, autoeficacia, nuestra salud mental y nuestro bienestar (pag.
1).

Reconstruccion:

Para la evaluacion de esta actividad se utilizd una rabrica de evaluacion
(ANEXO G.3) la cual me permiti6 observar el desempefio y trabajo de los
alumnos mediante la realizacién de la actividad aplicada. Se puede observar que
de los 17 alumnos evaluados la mayor parte de ellos presentan algunas dificultades al
trabajar en equipo y relacionarse con otros, de igual manera les cuesta identificar sus
emociones y saber autorregularse, pues en ocasiones reaccionan de una mala manera

si no obtienen lo que desean.

Esto me permite conocer y analizar aquello que se cumplié o lo que no se logro
observar, a partir de ello buscar estrategias que me permitan fortalecer y
consolidar los aprendizajes esperados. “La evaluacion en educacién preescolar
tiene la finalidad de constatar los aprendizajes de los alumnos, identificar los
factores que influyen o afectan el aprendizaje, y mejorar la accién educativa”
(Ponce., 2004).

Considero que dentro de esta actividad se pudo trabajar mas acerca del
trabajo en equipo y el manejo de emociones negativas ante diversas situaciones
gue se presentaron durante el juego, hacer que los nifios se dieran cuenta y
reflexionaran sobre su forma de actuar y reaccionar, comprender que es lo

correcto y que es lo que incorrecto y con ello, comenzar a trabajar.

Algunas modificaciones que realizaria en la actividad seria en primer lugar
aplicar el juego en un lugar mas grande, como en el patio puesto que en el salén
no me permitié esconder las tarjetas mas alejadas unas de otras, también el que
los alumnos pudieran correr e irse desplazando para buscarlas. Otro punto a

cambiar seria al momento de dar las indicaciones, mencionarles a los alumnos
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gue cada uno debia recolectar 1 o 2 tarjetas Unicamente ya que algunos nifios
no lograban encontrar ninguna tarjeta y otros recolectaban todas. Otro punto
importante seria cambiar las indicaciones al momento de armar la torre, ya que
en los equipos que no se trabajaba colaborativamente algunos nifios no
apoyaban a colocar los vasos y las tarjetas, por ello, se cambiaria la indicacion
a que cada alumno tendria un turno para colocar los materiales, esto con el fin

de que todos participaran por igual.

Dentro de mi rol como docente en esta actividad considero que fue
satisfactorio, intente adaptar el espacio permitiendo que se pudiera desarrollar la
actividad. Se genero un ambiente seguro para los alumnos, aplicando un juego
divertido y retador. Pienso que se cumplieron los objetivos planteados, uno de
ellos era el fomentar el trabajo en equipo el cual se cumplid, los nifios se
mostraron participativos durante la actividad, poco a poco fue mejorando el

compaferismo y el apoyo en cada uno de los equipos.

Considero que el material fue correcto, los nifios lograron identificar
facilmente las emociones representadas en cada una de las caritas, el uso de

los vasos fue adecuado pues lograron armar la torre correctamente.

Estuve al pendiente de cada uno de los integrantes observando cémo se
desarrollaban durante el juego, como reaccionaban ante diversas situaciones,
tanto buenas como malas, que conductas o reacciones mostraban y el cdmo
lograban resolver probleméaticas presentadas. Al terminar la actividad se realiz6
una reflexion teniendo como objetivo que los alumnos reflexionaran acerca del
juego, intente cuestionarlos con el fin de fomentar en ellos un pensamiento
analitico y reflexivo que les permita comprender aquello que sucedié durante la
actividad y a partir de ello cambiar o mejorar sus conductas y Ssu

desenvolvimiento con otros.

3.3 “Abrazos musicales” (ANEXO H)
Fecha de aplicacion: 14y 15 de marzo
Asistencia del dia: 19 alumnos: 12 nifias y 7 nifios.

Area: Educacion socioemocional
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Organizador curricular 1: COLABORACION

Organizador curricular 2: RESPONSABILIDAD

Aprendizaje de la actividad: Trabaja en equipo y cumple la parte que le toca.
Propésito de la actividad: Que el alumno por medio del juego logre socializar
dentro del grupo, se relacione con diversos nifios, con el fin de fortalecer el
ambiente dentro del salon de clases, beneficiando sus emociones y su

autorregulacion.

Descripcién:

Inicio
Para el desarrollo de esta actividad “Abrazos musicales” se comenzdé
preguntandole a los nifios acerca de los abrazos. ¢A ustedes les gusta dar
abrazos? A lo cual todos levantaron la mano diciendo que si.
DF: ¢Quién les gusta que los abrace?
Al: Mi mama
A2: Mis abuelos
A3: Mi papa y mi mama
A4: Mi hermana
A5: Mi mama
DF: iMuy bien! Los abrazos son muy bonitos pues nos hacen sentir queridos y
seguros. ¢ Ustedes como se sienten cuando los abrazan?
Al: Que mis papas me aman
A2: Yo siento bonito
A3: Me siento feliz
A4: Siento amor
A5: Me gusta, me siento muy bien
DF: jAsi es! Los abrazos nos hacen sentir sentimientos bonitos y nos permiten
comunicarnos con esa persona, por ello realizaremos una actividad llamada
“Abrazos musicales” ¢ Estan listos?
AT: jSi!

Posteriormente, se dieron las instrucciones, se mencioné a los alumnos que

se pondria musica y todos deberemos ir bailando, cantando y realizando diversos
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ejercicios corporales siguiendo el ritmo de la musica, podremos ir caminando por
todo el salon. Deberan estar muy atentos pues al momento de escuchar que la
musica se detiene yo gritaré “Abrazo de (cierta cantidad de nifios)” al escuchar
el numero indicado deberan correr y encontrarse con otros nifios, formando un
abrazo de la cantidad mencionada. Se realizard varias veces la actividad hasta

gue se termine formando un abrazo grupal.

Desarrollo

Los alumnos se mostraron ansiosos e interesados por iniciar la actividad. Les
pedi que formaran una fila para poder iniciar nuestro juego de abrazos. Puse la
musica y todos los alumnos comenzaron a bailar y cantar por todo el salon, les
indiqué que hiciéramos ejercicios como dar vueltas, agacharnos, caminar hacia
atras, hacia adelante, dar aplausos, etc. Pude observarlos divertidos realizando

diversos ejercicios corporales, se mostraron mas participativos y seguros.

Al momento de detener la muasica y dar la indicacion de “Abrazo de (numero
de alumnos” todos los nifios gritaban y corrian a abrazarse. Les mencionaba que
debian contar la cantidad de nifios y ver si era la correcta o no. Mientras fui dando
las indicaciones pude ver que a algunos nifios les costaba dar el abrazo a
distintos comparieros o en general, pero poco a poco en cada una de las rondas

se fueron mostrando mas comodos y seguros al realizarlo.

Se realizaron varias rondas y en cada una de ellas se fueron dando diversas
indicaciones; abrazos de dos, de tres, de cuatro, de cinco, entre mas cantidad
de nifios era mas se les dificultaba pues observé que solo se abrazaban y se

olvidaban de contar.

En una ronda les di la indicacion de realizar un “abrazaton” es decir, un
maraton de abrazos donde cada uno traté de abrazar al mayor niumero de
personas, algunos nifios lograron realizarlo ya que corrian rapidamente a
abrazar a todos los nifios. Al contrario de otros que se quedaban sin moverse y

observando lo que estaba sucediendo.
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En la ultima ronda, se dio la indicacion de dar un abrazo grupal, en este nadie
debia quedar fuera. Los niflos mostraron comparierismo y apoyo durante la

actividad.

Cierre

Al terminar, se realiz6 una reflexién acerca de la actividad realizada. (ANEXO
H.2) ¢ Les gusto el juego de los abrazos? A lo cual todos me respondieron que
si excepto dos alumnos.

DF: ¢ Por qué no les gusto la actividad?

Al: A mi no me gusta que me abracen, solo mi mama

A2: A mi no me gusto porque no me gusta bailar

DF: jOkey muy bien! No pasa nada, no a todos nos gusta que nos abracen otras
personas y esta bien es importante expresarlo y también, no a todos nos gusta

bailar, pero podriamos intentarlo para saber si nos gusta o no.

Les tengo otra pregunta ¢ Se les hizo fécil o dificil la actividad? A lo cual todos
me respondieron que facil excepto 4 alumnos, ¢ Por qué se les hizo dificil?
Al: porque no me abrazaban a mi
A2: porque no sabiamos cuantos éramos
A3: por tener que correr a buscarnos
A4: también porgue no me abrazaban
DF: Muy bien, para algunos si resulté mas dificil la actividad al momento de
contar cuantos nifios estaban dentro del abrazo, pero poco a poco fueron

mejorando.

Por ultimo, les pregunté ¢Qué emociones sintieron durante la actividad?
Pueden ser varias emociones, no nhada mas una. Sus respuestas se fueron
registrando en el pizarrdn, lo cual tuvo como resultado que; 15 sintieron alegria,

2 tristeza, 2 aburrimiento, 5 sorpresa y 1 nervioso.
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Explicacion:

Esta actividad se planed con el objetivo de que los alumnos tuvieran un mayor
acercamiento entre ellos, jugaran y se comunicaran con el fin de crear lazos de
amistad y comparfierismo dentro del salén. El propiciar esta actividad permitia
trabajar y relacionarse con otros, pude observar como reaccionan ante diversas

situaciones, el cOmo manejan sus emociones y si existe o no la autorregulacion.

Para este juego se utilizd6 como estrategia el uso de la musica, con ella, los
alumnos utilizaban su expresion corporal al momento de realizar los ejercicios.
Es importante incluir en cada una de las actividades, espacios en los que se
puedan mover y expresarse libremente pues la expresion corporal juega un papel

importante dentro de las emociones.

El autor Chazin, S. M (2007) nos menciona que:

Es mejor que el nifio se exprese corporalmente a través de sus impulsos
y no por imitar a otro. Con ello podemos ver las respuestas de creatividad
del nifio. Aparte de la libre expresion, ayuda a desarrollar una capacidad
de integracion a otras actividades. La expresion corporal se instala en el
nifio mediante la conciencia de si mismo y de lo que le rodea. Esto
fomenta la comunicacion, la creacidén de sus primeros lazos de amistad y
el companierismo, aparte de ayudar por medio de la expresion corporal a

exteriorizar sus emociones (pag. 12)

Dentro de la actividad fue importante el compaferismo, pues al momento de
formar los abrazos se tenia que incluir unos a otros sin importar que no tuvieran
una relacion cercana con ellos, pues esto era uno de los objetivos principales de
la actividad. Los alumnos se presentaban seguros y divertidos durante el juego,
al iniciar mostraban timidez al abrazarse, pero poco a poco fueron adquiriendo

mayor confianza y seguridad.

Esta actividad me permitié trabajar la competencia “Aplica sus habilidades

linguisticas y comunicativas en diversos contextos” pues considero que he
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mostrado una correcta comunicacion con los alumnos, tratando de generar
confianza y seguridad, manifestar una buena postura corporal me ha permitido
captar y mantener el interés de los nifios, pues esto es fundamental para lograr

los objetivos esperados en cada una de las actividades aplicadas.

Confrontacion:

Con esta actividad me enfrente a situaciones que desconocia acerca de las
personalidades de cada alumno, por ejemplo, el no conocer que algunos no les

gusta que los abracen.

En esta actividad pude observar que ambos grupos (1 y 2) lograron realizar
la actividad. Cada uno de ellos reaccion6 de diferente manera. El grupo 1 se
mostré muy participativo al momento de bailar y realizar los movimientos con su
cuerpo, mostraron gran emocion y entusiasmo, se observaron seguros y sin
pena, por ello se divirtieron y se sintieron en confianza para poder expresarse,
todos los nifios estaban realizando la actividad. Al momento de formar los
abrazos pude observar que no les costd ningun trabajo el abrazar a diversos
comparfieros pues durante cada ronda se juntaban con distintos nifios, lo cual era

uno de los principales objetivos de la actividad.

Durante cada una de las rondas mostraron gran apoyo y compafierismo, pues
si alguien quedaba fuera buscaban que equipo de abrazos le hacia falta un
integrante. Al momento de hacer el “abrazaton” todos corrieron abrazar a
diversos comparfieros, lo cual me gusté mucho pues ningun nifio se quedd sin
abrazar o sin ser abrazo. Por ultimo, se realiz6 el abrazo grupal en este se mostré

unién dentro del grupo.

En el grupo 2 se mostraron otras actitudes, pues al momento de realizar los
ejercicios corporales con la musica se mostraron inseguros y timidos,
ocasionando que no quisieran realizar los ejercicios, por ello, pude observar que
no mostraron gusto por la actividad pues Unicamente iban caminando por el
salon, pero no lograban bailar, cantar ni expresar una emocion positiva.

Considero que es importante propiciar en ellos actividades que les permitan
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expresarse por medio de su cuerpo, pues esto juega un papel fundamental

dentro de su desarrollo tanto intelectual, fisico y emocional.

A través de la expresion corporal, el nifio va a poder conocer el significado
de los gestos y posturas adoptados por otras personas, asi como a
comunicarse con los otros utilizando como lenguaje los movimientos
realizados con su propio cuerpo. Ademas de que nos permite
establecernos a nosotros mismos un mayor conocimiento de los
sentimientos que tenemos. Con la expresion corporal se debe conseguir
exteriorizar los sentimientos que tenemos dentro de nosotros mismos

mediante el movimiento corporal (Morales, 2010)

Durante la ronda de formar abrazos, los alumnos mostraron diversas
actitudes como el no querer abrazar a sus compafieros, los nifios Unicamente
abrazar a nifios y las nifias Unicamente a nifias, intenté que esto no fuera asi
pero no logré que lo hicieran por ellos mismos. Esto me permite conocer qué es
importante trabajar ain mas con esta parte del grupo pues mostraron mayor
dificultad para trabajar entre ellos. Se mostraron algunas emociones como

aburrimiento, tristeza y nervios.

Considero que el aplicar una actividad en la que tuvieran que dar abrazos
dentro del grupo es una buena estrategia que permite que se formen lazos de
amistad mas cercanos, espacios seguros los cuales beneficien su desarrollo

emocional, generando emociones positivas dentro del aula.

Los abrazos ayudan al buen crecimiento emocional y fisico de los
pequefios, son una necesidad basica de aportar seguridad vy
reconocimiento al nifio. El contacto fisico en la crianza del nifio para
desarrollar emociones positivas en €l y en la relacién que tiene con los
demas. Puesto que el no recibir caricias, abrazos, palabras positivas
frecuentemente, afectan el desarrollo saludable de las personas y a futuro
en algunos niflos se manifiesta en bloqueos emocionales para

relacionarse afectivamente con los otros (Neurovid, 2016).
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Reconstruccion:

Para esta actividad, al reflexionar y analizar los resultados obtenidos (ANEXO
H.3) puede observar que, de los 19 alumnos evaluados, la mayor parte de ellos
comienzan a lograr trabajar en equipo, empiezan a mostrar actitudes de
compaferismo, colaboracion y solidaridad, se percibe el gusto por trabajar con
distintos nifios. Al igual que gran parte del grupo logré realizar correctamente la

actividad mostrando interés por ella.

Uno de los aspectos que me gustaria mejorar, es al momento de dar las
indicaciones de las actividades, pues he podido observar que en algunas
ocasiones no son del todo claras y los nifios no logran comprender de que se
trata, hasta el momento en el que se les cuestiona o0 se pone en practica
comienzan a comprender lo que se va a realizar. Otro punto importante a cambiar
en el desarrollo de la actividad seria que los nifios fueran contando entre todos
a cada uno de los integrantes, esto les permitiria conocer la cantidad correcta
para formar el abrazo ya que Unicamente corrian a abrazarse sin formar la

cantidad indicada.

Considero que mi desemperio fue bueno. Se favorecio el aprendizaje de trabajar
en equipo, pues el juego de “abrazos musicales” propicio la interaccion vy
compafierismo entre los alumnos. Poco a poco he observado como sus
conductas han ido cambiando, al igual que el manejo de sus emociones, se
muestran mas participativos y alegres durante las actividades. Las actitudes de
enojo e irritabilidad han disminuido, pues esto era una de las principales

dificultades que presentaba el grupo al momento de trabajar con otros.

Pienso que mi desempefio frente al grupo ha sido correcto, las actividades
han resultado buenas y de interés para los alumnos. Es importante seguir
cultivando el trabajo en equipo dentro del salon de clases, al igual que la
identificacién y regularizacion de emociones pues si esto se logra, considero que
se tendra un gran impacto en el desempefio escolar al igual que en el desarrollo

personal de cada uno de los alumnos.
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3.4 “El tren de la confianza” (ANEXO 1)

Fecha de aplicacion: 24 y 25 de marzo

Asistencia del dia: 12 alumnos: 8 nifias y 4 nifios.

Area: Educacion socioemocional

Organizador curricular 1: COLABORACION

Organizador curricular 2: RESPONSABILIDAD

Aprendizaje de la actividad: Trabaja en equipo y cumple la parte que le toca.
Propésito de la actividad: Que el alumno logre trabajar en equipo cumpliendo
la parte que le toca, con el fin de cumplir el objetivo del juego. Aprenda a
autorregular las emociones que puedan surgir ante diversas situaciones dentro

de la actividad.

Descripcion:

Inicio

Para el desarrollo de esta actividad “El tren de la confianza” se comenzé
retomando el tema del “trabajo en equipo” y aprender a seguir las “reglas”. Se
inicié cuestionando a los alumnos. ¢Dentro del salén de clases qué reglas
existen?
Al: No correr por el salén
A2: No tirar basura, solo en el bote
A3: No subirse arriba de las mesas o sillas
A4: No gritar ni pelear
A5: No romper o perder el material que nos prestan las maestras
DF: jExcelente! Asi es, todos conocen muy bien las reglas que existen dentro
del salén. Ahora les quiero preguntar ¢ En su casa existen reglas? ¢ Cuales?
Al: Guardar los juguetes en su lugar
A2: Ayudar a mama a limpiar la casa
A3: No pelear con hermanos
A4: No ver la tele tanto tiempo
A5: Recoger el plato después de comer

A6: limpiar los juguetes
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DF: jMuy bien! Me da mucho gusto que si existan reglas en su casa y que le
ayuden a mama en lo que puedan. Y, por ultimo, ustedes saben ¢Qué reglas
existen en la calle?

Al: No tirar la basura

A2: No rayar las paredes

A3: Cruzar la calle sin correr

A4: No pelear

A5: Fijarse en el seméforo

DF: jAsi es! jQué inteligentes nifios tengo en este salon! Entonces ¢ Ya se dieron
cuenta que en todos lados existen las reglas? ¢ Por qué creen que pase esto?
Al: Para que las personas se porten bien

A2: Para evitar accidentes

A3: Para que todo esté en orden

DF: jMuy bien! Las reglas nos permiten tener un buen comportamiento, tener
orden y organizacion, evitar accidentes y facilitar la convivencia. Por ello, en

nuestro juego es fundamental que sigamos las reglas.

Posteriormente, se dieron las indicaciones. Se formaron dos equipos (verde
y rojo) A cada equipo se le asigné un color, se colaron en forma de tren y se
tomaron de los hombros. Se asigno un nifio él seria el que debia conducir el tren,
pero este tendria que tener los ojos vendados. Ya estando en fila y con las
indicaciones dadas, se les explicé que por todo el sal6n se pondran 3 globos del
color de cada equipo. Los nifios que no tenian los ojos vendados, ayudaron y
guiaron a quien llevaba los ojos tapados para que no se ocurriera un accidente.
Entre todos tenian que recolectar los 3 globos de su color, el equipo que lograra

hacerlo cumpliendo cada una de las reglas seria el equipo ganador.

Desarrollo

Dadas las indicaciones se comenzo el juego. Los alumnos se formaron en
tren y se tomaron de los hombros. Cada uno de los equipos fue avanzando poco
a poco, los nifios comenzaron a darle las instrucciones necesarias para que todo
el tren fuese caminando poco a poco, los alumnos que si podian ver guiaban al

compafiero que tenia los ojos vendados moviendo sus hombros hacia la
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izquierda o derecha, diciéndole alto, avanzar, rapido, lento, etc. Segun donde

observaron que se encontraba el globo.

Al llegar al sitio donde se encontraba el globo, los alumnos corrian por él,
nuevamente se volvian a formar para seguir avanzando todos juntos. En
ocasiones les ganaba la emocién y cada quien se iba por un globo, se les

mencionaba que debian ir todos juntos y se volvian a formar.

Algunos equipos mostraron gran facilidad al recolectar cada uno de los
globos, otros presentaron dificultades para ayudar o guiar a su equipo, pero poco
a poco durante varias rondas fueron mejorando. Se realiz6 varias veces el juego
con el fin de que fueran perfeccionando su desempefio y al mismo tiempo dar la
oportunidad de que todos los alumnos participaran vendandose los ojos. Pude
observar que no todos se sentian seguros de vendarse los 0jos, pero al ir viendo
a sus demas compafieros se convencian y participaban. En cada uno de los
turnos mostraron gusto por la actividad, se observaron emociones de alegria y
sorpresa al igual que algunas situaciones de desesperacion o enojo. Al final

todos se divirtieron y mostraron gusto por la actividad.

Cierre

Al terminar, se realiz6 una reflexion acerca de la actividad realizada. (ANEXO
[.2) ¢Les gusto el juego? A lo cual todos respondieron que si. También se les
preguntd ¢Les parecié facil o dificil la actividad? A lo cual 4 alumnos
respondieron que mostraron algunas dificultades
Al: A mi se me hizo dificil el no poder ver
A2: A mi el que no nos pudiéramos soltar de nuestros comparieros
A3: A mi el ir juntando todos los globos
A4: A mi también el no poder ver, porgue sentia que iba a chocar con algo
DF: jAsi es! El juego presentaba algunas dificultades, pero lograron hacerlo muy
bien. Ahora les quiero preguntar, ¢;/Qué emociones sintieron durante la

actividad?
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A esto me contestaron que se presentaron emociones como la alegria, el

enojo, tristeza, emocion, sorpresa y preocupacion.

Al: Yo me senti preocupado porque mi comparfiero que tenia los ojos vendados
casi choca con la puerta por no decirle que ahi estaba.

DF: jMuy bien! La preocupacion es otra emocion y en el juego era importante
gue ayudaran al compafiero el cual no podia ver. jLo bueno es que no le pasé
nadal!

A2: Yo me senti enojada porque mi amiga no avanzaba como yo le decia

DF: Okey es que era importante que entre todos se comunicaran para que
lograran que su equipo fuera avanzando.

A3: Yo me senti emocionada cuando juntabamos todos los globos de nuestro
equipo

A4: Yo también, me senti feliz en el juego del tren

DF: jAsi es! ¢Se dan cuenta? En nuestro juego del tren presentamos diversas
emociones, tanto positivas como negativas y poco a poco las hemos ido

identificando y tratando de manejar de una buena manera.

Explicacion:

Esta actividad se aplic6 con el objetivo de seguir fomentando en los alumnos
el trabajo en equipo por medio del juego. Esto conlleva a trabajar la cooperacion
y el apoyo entre comparieros. En el juego se utiliz6 como material el uso de
globos, lo cual me permiti6 atraer la atencion e interés de los nifios. Ademas, se
propician este tipo de juegos los cuales permiten observar que emociones
desarrollan los alumnos ante diversas situaciones como lo es el ganar o perder,

y de qué manera se manejan ante ello.

El enseiar a los alumnos desde edad temprana acerca del perder o ganar les
permitiré tener un mejor manejo de sus emociones, crear en ellos la tolerancia a
la frustracién lo cual, permite en él manejar de una correcta manera, situaciones

gue se presenten durante su vida, no nada mas en juegos.
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Espin, Marisol Nuevo (2015) nos mencionan que:

Para los niflos es mas dificil todavia porque no tienen la madurez
emocional necesaria para controlar sus sentimientos, son muy
egocéntricos por su condicién de nifios, desean ser el centro de atencion
de todos los que les rodean y no llevan bien eso de no obtener lo deseado.
En este sentido, es muy importante que se trabaje la tolerancia a la
frustracion, puesto que esta va a ser una emocion (muy desagradable) a
la que los nifios se van a enfrentar en muchas ocasiones a lo largo de su

vida adulta (pag. 1).

Durante el juego, se desarrolld la competencia “Soluciona problemas y toma
decisiones utilizando su pensamiento critico y creativo”. Debido a que la idea
principal que se tenia de la actividad era realizar el juego en el patio, pero las
condiciones climéticas de ese dia (aire y lluvia) se decididé hacerse en el salén.
De dltimo momento tomé la decision de, en vez de que los nifios fueran
agarrados de un liston, se tomaran de los hombros puesto que ellos aun no
conocen términos como “izquierda o derecha” por ello, resultaria mas dificil para
ellos la actividad. Y ese listén lo corté en varios pedazos y se lo puse a los globos
con el fin de que fuera mas facil tomarlos e irlos recolectando durante la

actividad.

Confrontacion:

En esta actividad pude observar el desarrollo de ambos grupos (1 y 2). El
juego con el grupo uno se llevd a cabo en equipos de tres integrantes, en este
pude observar que los alumnos mostraron gusto por la actividad. Al iniciar
mostraron algunas dificultades como el soltarse e ir cada quien, por un globo,
pero después de indicarles que asi no era la actividad, lo hacian correctamente.
Mostraron apoyo ayudando al compafiero el cual tenia los ojos vendados, le
daban las instrucciones correctas para que pudiera ir avanzando. Entre todo el
equipo fueron recolectando cada uno de los globos y se los repartian al momento

de tomarlos.
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En este grupo pude observar un buen trabajo en equipo, ya que no
presentaron ninguna dificultad para trabajar colaborativamente, en ocasiones les
ganaba la emocion por querer ganar y se soltaban del tren, pero al mencionarles
nuevamente las reglas lograban hacerlo correctamente. No se presentd ningun
conflicto ni emocion negativa pues se realizo varias veces el juego y con ello se

le dio oportunidad a que todos los equipos ganaran en alguna ocasion.

En el grupo dos se desarroll6 el juego en parejas, en este pude observar que
los nifios mostraron dificultad al momento de darle las indicaciones al nifio que
llevaba los ojos vendados, puesto que le decian indicaciones como “aqui, alla,
ahi, etc.” las cuales no lograban ser claras para quien no podia ver, por ello, en
varias ocasiones observé frustracion al no tener una buena comunicacion entre
ellos. Lo cual provocaba que otras parejas ganaran y eso causaba mayor
molestia para los alumnos. Se realizaron varias rondas con el objetivo de que
fueran mejorando y comprendieron el dar las indicaciones, sin embargo, se
seguian presentando dificultades como el pelear por ser el que llevara los ojos
vendados, etc.

Por ello, pude observar que ambos grupos reaccionaron de diferente manera
a la actividad. Considero que con ambos lograron cumplirse los objetivos pues
se propicio el trabajo en equipo. Es importante seguir trabajando la
autorregulacion de emociones, pues en algunos juegos aplicados, se presentan
situaciones en las que los alumnos no logran manejarse y reaccionan
negativamente, lo cual es parte del proceso que se estéa trabajando, por ello, se
seguiran aplicando actividades que permitan tener un mayor control emocional y

con ello su conducta al trabajar con otros comparieros.

El autor José Roldan (2016) nos menciona que:

La autorregulacion no se trata de “no sentir’. EI bloqueo de los
sentimientos o reprimirlos puede causar tantos problemas como cualquier
arrebato. No hay nada malo en tener sentimientos -buenos o negativos-.
Todos los sentimientos son validos y los nifios deben saber que tienen

pleno derecho a sentir lo que sienten en el momento en que lo hacen. Lo
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gue importa, es el como gestionan esos sentimientos, y eso es lo que
deben aprender del adulto (Roldan, 2016).

Reconstruccion:

Para este juego considero que se obtuvieron buenos resultados. Para la
evaluacion de esta actividad nuevamente se utilizd una rdbrica de evaluacion
(ANEXO 1.1) ademas de la observacion, pues este instrumento me permite
verificar y analizar el desempefio de cada uno de los alumnos de una manera
mas especifica, conocer el avance de cada nifio de manera individual y
posteriormente el desempeio que hay dentro del grupo. A partir de esto darme
cuenta si estoy logrando desarrollar mis competencias como docente en
formacion, saber que puedo cambiar o mejorar con el fin de lograr los

aprendizajes esperados.

En la gréfica (ANEXO 1.3) Se puede observar que de los 12 alumnos
evaluados gran parte de ellos muestran un buen trabajo en equipo y logran
realizar correctamente la actividad. La mitad de ellos aun muestran algunas
dificultades en cumplir la parte que les toca dentro de sus equipos. Es importante
seguir trabajando en la autorregulacion de sus emociones pues en este juego se
presentaron algunas emociones negativas las cuales lograron identificar y
expresar, ahora se debe trabajar en ellas para saber manejarlas de una mejor
manera. El reforzar la participacion al momento de escuchar y seguir

indicaciones pues esto es algo que les cuesta mucho seguir.

He observado en los alumnos actitudes de compaferismo y apoyo que antes
no se observaban. La mayoria de ellos muestra gusto e interés al trabajar con
distintos compaferos, poco a poco se ha ido creando un ambiente de mayor
confianza y seguridad, permitiendo que los alumnos se expresen libremente.

Esta actividad propici6 el trabajo colaborativo y el apoyo mutuo.

Considero que un aspecto importante a mejorar seria la forma de cuestionar
a los alumnos acerca de como se sintieron durante la actividad, podria aplicar

diversas estrategias en las que puedan reflexionar mas acerca de como se
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sintieron, si les gusto 0 no ya que he observado que a veces contestan lo que
otros compafieros mencionan y es importante hacer que los nifios reflexionen y

expresen sus sentimientos, ideas y opiniones.

Pienso que mi rol como docente fue bueno, estuve al pendiente de cada uno
de los alumnos ayudando en cualquier dificultad que se presentaran durante el
juego, el uso del material (globos) fue correcto pues este me permitié atraer su
atencion e interés por la actividad, la organizacion de equipos fue adecuada al
igual que el espacio donde se desarroll6. Fue una buena actividad, los nifios

mostraron divertirse, jugar y ayudar a sus comparieros.

Es importante seguir trabajando en la autorregulacién de sus emociones,
pues se observa que los alumnos, logran reconocer e identificar sus emociones,
expresar coOmo se sienten, pero aun muestran dificultad para autorregularse en
diversas situaciones que se presentan durante el desarrollo de los juegos o
también fuera de ellos, por ello, es importante seguir buscando estrategias que

permitan que el alumno aprenda a manejarse adecuadamente.

3.5 “Ping Pong de globos”

Fecha de aplicacion: 28 y 29 de marzo

Asistencia del dia: 16 alumnos: 11 nifias y 5 nifios.

Area: Educacion socioemocional

Organizador curricular 1: COLABORACION

Organizador curricular 2: RESPONSABILIDAD

Aprendizaje de la actividad: Trabaja en equipo y cumple la parte que le toca.
Propésito de la actividad: Que el alumno logre convivir, relacionarse con otros
compafieros y trabajar en equipo. Logre seguir las reglas e indicaciones dentro

del juego.

Descripcion:

Inicio
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Para el desarrollo de esta actividad, se inici6 mencionando a los alumnos que
el dia de hoy jugaremos un juego llamado “Ping pong de globos”. Se les
cuestiono ¢ Ustedes saben cémo se juega el ping pong? ¢, Han jugado alguna vez

este juego?

Al: jYo si! Se trata de aventar la pelota con una raqueta

A2: Si, se juega en una mesa

Al: Siy tiene una red pequefia en la mesa

DF: jAsi es! Muy bien, el juego del ping pong se juega con unas raguetas y una
pequefia pelota, esta se va golpeando de un lado a otro sin que se caiga al suelo.

Por ello, el dia de hoy jugaremos este juego.

Se explicé que para este juego se formarian en parejas, fui armandolas a
partir de lo que yo he observado dentro del grupo, el cdmo se relacién o con
guién no han tenido una mayor interaccion. Posteriormente, se les mencioné que
a cada alumno se le daria una pequefa raqueta, esta se conformd por un
abatelenguas y un plato de carton. A cada pareja se le asigné un color, este seria
igual al color de sus globos. Ya estando formadas las parejas se les entregd un
globo, se les explicé que debian ir lanzando el globo de un lado a otro tratando
de ir avanzando por todo el salén. Se colocé una raya roja al final del recorrido
marcando que debian lograr que el globo pasara esta linea. Al realizarlo tenian
gue ir corriendo y dirigirse por otro de sus globos, ganaria la pareja que lograra

pasar sus 3 globos detras de la linea roja.

Después de dar la explicacion, se mencionaron algunas reglas como el no
tocar el globo con las manos, Unicamente debe avanzar por medio de golpes
pequefios con las raquetas, lograr trabajar en equipo fue uno de los puntos
fundamentales para la actividad, ambos alumnos debian hacer que sus globos

fueran avanzando poco a poco, no debian correr durante el recorrido, etc.

Desarrollo

Dadas las indicaciones se comenzé el juego. Cada una de las parejas

comenz6 a lanzar de un lado a otro el globo mientras iban caminando y
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avanzando poco a poco. Al iniciar el juego pude observar algunas dificultades
como el caerse el globo al suelo, el no pasarselo a su compariero o el no pegarle
correctamente. Por ello, les mencioné que primero se darian 5 minutos para que
practicaran y entendieran cémo debian de lanzar el globo a su compariero, pues
por competir y querer ganar no lo estaban realizando correctamente, por ello, se
dieron algunos minutos con el fin de que comprendieran el manejo de la ragueta

para lograr que el globo avanzara.

Al final del tiempo, se inicié la actividad, fueron realizando el recorrido con el
globo poco a poco tratando que no tocara el suelo. Progresivamente fueron
mejorando y mostrando una mayor comunicacion en cada una de las parejas, en
ocasiones hacian trampa y agarraban el globo con las manos, pero después de
llamarles la atencion volvian a realizarlo correctamente. Los alumnos se
mostraron divertidos e interesados durante la actividad, aunque en algunos se
volvieron a presentar conductas de desesperacion y frustracion al no lograr

pegarle al globo.

En estas situaciones me acercaba con el nifio a tratar de reflexionar sobre lo
gue estaba pasando, hacerlo ver que no ganaba nada con enojarse o llorar, es
importante aprender a manejar esas emociones. Se les pedia que respiraran
profundamente y soltaran el aire poco a poco tratando de que se calmaran.
Posteriormente, les ayudaba en aquello que se les estaba dificultando, ya mas

tranquilos y después de varios intentos lograban realizarlo.

Cierre

Al terminar, se realiz6 una reflexidon acerca de la actividad realizada. (ANEXO
J.2) ¢Les gusto el juego? A lo que todos respondieron que si. También se les
preguntd ¢Les parecio facil o dificil la actividad? A lo cual 6 alumnos

mencionaron que presentaron algunas dificultades durante el juego.

Al: A mi se me hizo dificil el pegarle al globo con la raqueta
A2: A nosotros se nos caia mucho el globo al piso
A3: Yo no sabia como agarrar la raqueta
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A4: Nosotras no pudimos caminar con el globo

A5: Yo tampoco podia pegarle al globo con la raqueta

A6: A mi también se me caia mucho al suelo

DF: Muy bien, es importante reconocer e identificar aquello que se nos dificultd
durante la actividad, pues esto nos permite buscar de qué manera podemos
cambiar o mejorar aquellos obstaculos e ir siendo mejores durante el juego. Por
ultimo, recuerden que es importante identificar qué emociones nos hacen sentir
diversas situaciones, por ejemplo, en el juego. ¢ Qué emociones sintieron?

Al: Yo senti mucha emocién cuando tratabamos de que no se nos cayera el
globo al suelo

A2: Yo me enojé cuando no podiamos caminar e irle pegando al globo

A3: Yo me puse triste cuando otros ganaron y yo no pude avanzar con el globo

A4: Yo igual no podia pegarle al globo con la raqueta

DF: iMuy bien! Recuerden que es importante identificar qué emociones sentimos
ante diversas situaciones y reflexionar acerca de como reaccionamos ante ellas,
saber si lo hicimos correctamente o no. ¢Creen que manejan sus emociones
correctamente?

Al: Yo creo que no porque me enojé cuando no podia pegarle al globo

DF: ¢Y qué crees gque debiste hacer en vez de enojarte?

Al: Seguirlo intentando sin enojarme

DF: jAsi es! Algunas veces nos puede resultar dificil realizar ciertas actividades,

pero es importante no desesperarnos e intentarlo varias veces hasta lograrlo.

Explicacion:

Esta actividad se aplico con el objetivo de seguir reforzando el trabajo en
equipo y con ello, fomentar la socializacion del grupo. Dentro del juego del ping
pong de globos se trabajo la comunicacion, la organizacion, el apoyo, el trabajo
en equipo al igual que la tolerancia ante situaciones de frustracion o enojo. Este
tipo de situaciones ha permitido que se refuercen las relaciones que existen
dentro del grupo, muestran mayor confianza al expresarse y desenvolverse

frente a otros, lo cual ha beneficiado la socializacion tanto personal como grupal.
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Fernandez, Vivian (2019) nos menciona que:

Ser sociable le permite al nifio elegir con criterio a sus amigos, crear
amistades mas sanas, vencer la timidez, compartir con los demas, trabajar
en equipo cuando sea necesario, le ayuda a superar las crisis propias de
cada etapa, aprender el valor de la justicia, la equidad, en fin, al crecer

serdn hombres y mujeres mas felices (pag. 15).

Por ello, el aplicar este juego ayudd a los nifios a tener una comunicacién mas
cercana entre ellos, a reflexionar y buscar estrategias que permitieran que su
globo no tocara el suelo y poco a poco fueran avanzando. Se trabajo la tolerancia
pues esta actitud es fundamental al momento de trabajar con otros, pues te

permite saber resolver conflictos y tener una actitud respetuosa y asertiva.

Durante el juego, se desarrollé la competencia “Detecta los procesos de
aprendizaje de sus alumnos para favorecer su desarrollo cognitivo y
socioemocional”’ considero que esta competencia se ha favorecido, ya que
después de varias actividades aplicadas con los mismos objetivos y aprendizajes
me ha permitido conocer sus conocimientos, conductas, sus actitudes y valores
en cada una de las actividades, lo cual me permite tener una idea mas amplia y
a partir de ello saber qué es lo que se debe seguir favoreciendo y reforzando

dentro del grupo tanto cognitivo como socioemocional.

Confrontacion:

En esta actividad pude observar el desarrollo de ambos grupos (1 y 2). El
juego con el grupo 1 se observé con mucha participacion y actitud colaborativa
al momento de tener que trabajar con su compafiero, al iniciar mostraron
dificultad para pegarle al globo, pero poco a poco se fueron comunicando y
comprendieron en qué consistia la actividad. Pude observar que hubo
participacion por todos los alumnos, todos se mostraron interesados y divertidos
en la actividad. Se presentaron algunas situaciones en las que no lograban pasar
los globos detras de la linea roja, por ello uno de los nifios se enojo y ya no quiso

seguir jugando.
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Este suceso nos permite observar la presencia de una emocién negativa que
no se manejé de una buena manera. Me acerqué a platicar con el alumno y dejé
gue expresara todo aquello que estaba provocando cierto sentimiento, poco a
poco traté de hacerle entender que no es malo sentir enojo, pero es importante

manejarlo adecuadamente.

En esta situacion se debe ser consciente que solamente es un juego y no
pasa nada si en ocasiones se nos dificulta realizar algo o si no podemos
realizarlo. Es importante seguir intentdndolo y poco a poco iremos mejorando
hasta lograrlo. Realicé la actividad del globo con el alumno y pude observar que
se mostraba mas tranquilo, con ganas de querer lograrlo, por ello, lo realizd
correctamente y logré su objetivo planteado el cual era llevar el globo hasta la

linea roja.

El autor Rafael Bisquerra Alzina (2005) nos menciona que:

De esta manera se podra desarrollar la capacidad de controlar los propios
impulsos adecuandolos a las circunstancias. Por ejemplo, ante emociones
como rabia, enfado o ira, es conveniente empezar por reducir el tiempo
de duracion y la intensidad de esa emocion, pues dependera de nosotros
utilizar estrategias como la respiracién, pensar, etc. No es cuestién de
eliminar la emocion, pero si de minimizar la parte negativa para conseguir

un estado de equilibrio (p, 10).

En el grupo 2 se presentd un caso similar, se observé desesperaciéon y
frustracion al momento de pegarle al globo con la raqueta y en un momento de
enojo se golpeod la ragueta con el piso y el material se rompid. Ante esta situacion
el alumno comenzé a llorar debido a lo sucedido. Me acerqué con el alumno para
platicar acerca de lo que habia pasado, reconocié que no actudé de una buena
manera pues con lo que sucedid no iba a lograr nada, al contrario, si lo intentaba

y buscaba diversas maneras de manejar el globo, lograria cumplir su objetivo.
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Considero que es fundamental que los alumnos comprendan que no es malo
sentir emociones negativas, al contrario, saber reconocerlas y expresarlas es un
gran avance en su desarrollo emocional. Pero es importante saber manejarlas
de una manera adecuada, no dejar que estas nos dominen y nos permitan
reaccionar impulsivamente. Saber manejar nuestras emociones nos permitira ser
personas mas reflexivas, actuar ante distintas situaciones de una manera

correcta.

Reconstruccion:

Considero que esta actividad fue muy divertida para los alumnos, pues pude
observar las actitudes y reacciones que mostraron durante su desarrollo. Al
evaluarlos y observar los resultados obtenidos (ANEXO J.3) se da a conocer que
de los 16 alumnos evaluados la mayoria de ellos muestra gran facilidad al
convivir y relacionarse con diversos compaferos, se observan actitudes de
amistad, colaboracién y solidaridad. Logran identificar y reconocer facilmente sus
emociones, es importante seguir trabajando en la autorregulacién de emociones
negativas pues al momento de presentarse situaciones que provoquen estas,
reaccionan impulsivamente, por ello se debe seguir trabajando en ello, al igual

gue en seguir las instrucciones acordadas en cada una de las actividades.

Pienso que la organizacion fue correcta, el material fue adecuado tanto las
raquetas como los globos. Algo que me hubiera gustado cambiar seria el espacio
donde se llevo a cabo la actividad. Se tenia planeado realizarla en el patio, pero
debido al clima se tuvo que realizar dentro del salon, lo cual provoco tener
espacios reducidos para la actividad. Otro punto importante a mejorar en mi
practica seria el dejar que los alumnos aprendan a resolver los problemas por
ellos mismos, pues me he dado cuenta que cuando se les dificulta algo me
acerco a ayudarlos, no pienso que este mal, pero también es importante dejar

gue ellos encuentren las soluciones ante las situaciones que se presenten.

Mi rol como docente fue bueno, estuve al pendiente de cada una de las
parejas, observando como se desenvolvian, si se presentaba alguna situacion o

conflicto y cuando se presenté esto, me acerqué con los nifios tratando de
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reflexionar y solucionar el problema. Me gusté mucho la actividad, considero que
se obtuvieron buenos resultados. Es importante seguir trabajando la
autorregulacion de emociones pues he observado que es donde se han

presentado mayores dificultades en los juegos aplicados.

3.6 “Mueve mueve la pelota”

Fecha de aplicacion: 31 de marzo y 1 de abril

Asistencia del dia: 20 alumnos: 13 nifias y 7 nifios.

Area: Educacion socioemocional

Organizador curricular 1: COLABORACION

Organizador curricular 2: RESPONSABILIDAD

Aprendizaje de la actividad: Trabaja en equipo y cumple la parte que le toca.
Propésito de la actividad: Que el alumno aprenda a trabajar en equipo.
Reconozca las emociones en las diferentes situaciones que se le presentan para

mejorar su autorregulacion emocional.

Descripcion:

Inicio

Para el desarrollo de esta actividad se inici6 mencionando a los alumnos que
jugariamos un juego llamado “Mueve mueve la pelota”. Se les dijo que
nuevamente se estara trabajando el juego en equipo y la importancia de cumplir
las reglas. Para ello formaremos parejas, estas fueron armadas a partir de la
interaccion y relacion que se ha observado dentro del salon de clases,
posteriormente a cada pareja se le entregara un tapete. Este tapete tiene cuatro
circulos de diferentes colores (rojo, amarillo, verde y azul) en cada una de las

esquinas.

Se les explicd que el juego consistia en que el tapete tendra diversos orificios,
el alumno debera tomar de las esquinas su tapete, a cada pareja se le colocara
una pelota en medio de él, ambos alumnos deberan estar tomandolo las
esquinas sin soltarse, al tener la pelota en medio de la tela, deberan ayudarse y

hacer que la pelota comience a moverse, tendran que lograr que las pelotas
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entren en los orificios segun el color correcto tanto de la pelota como del circulo.

Ganaria el equipo que lograra meter todas sus pelotas correctamente.

Después de dar la explicacion se mencionaron algunas reglas como; no meter
la pelota en el color equivocado, no tocar la pelota con las manos Unicamente se
mueve el tapete, si la pelota se cae deberan colocarla nuevamente en medio de
la tela y, por dltimo, ambos jugadores deberan mover el tapete para lograr que

la pelota se mueva.

Desarrollo

Dadas las indicaciones se comenzé el juego. Cada una de las parejas
comenzé a mover su tapete tratando de meter las pelotas, realizaban
movimientos hacia adelante, hacia atras, para arriba y para abajo buscando la
mejor manera de hacer que la pelota entrara. Al momento de lograrlo me
hablaban y yo pasaba a su lugar a darles otra pelota de otro color. Los alumnos
se mostraron divertidos e interesados durante la actividad, fue facil para ellos

identificar el color donde debian insertar la pelota.

Se presentaron algunas dificultades, pero durante la practica y el desarrollo
del juego fueron mostrando mayor control al manejar el tapete y la pelota. La
actividad se realiz6 varias veces, algunos alumnos mostraron mayor rapidez y
facilidad durante el ejercicio al contrario de otros alumnos que presentaban
dificultades y mayor tardanza en el juego ya que se les salia la pelota del tapete.
Me acerqué a observar que estaba pasando y pude notar que no lograban
comunicarse pues cada integrante hacia movimientos para diferentes

direcciones.

Después de realizar varias veces la actividad, hubo mejores resultados. Al
terminar, pase con cada pareja a recoger las pelotas y los tapetes. Se les explico
gue ahora jugariamos nuevamente pero ahora de manera grupal. Se mostré un
tapete el cual era mas grande y tenia mas circulos marcados. Se les pidio a los
ninos que tomaran el tapete de las orillas, al estar todos listos se comenzo la

actividad. Fui colocando de una por una las pelotas, entre todos comenzaban a
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mover poco a poco la tela, tratando de que la pelota entrara al circulo correcto.
Se tomaban unos segundos para observar a que direccion se dirigia la pelota, al
tenerla mas cerca los nifios comenzaban a levantar las esquinas, tratando de
gue la pelota comenzara a moverse y dirigirse hacia el orifico marcado. Se realizo
el juego con cada uno de los colores, los niflos mostraron mayor interés y
participacion en el juego. Pude observar que les gusto mas la actividad jugando

de manera grupal.

Cierre

Al terminar, se realizé una reflexion acerca de la actividad realizada (ANEXO
K.2) se les cuestiond personalmente. ¢ Les gusto la actividad? ¢ Fue facil o dificil
trabajar en parejas? ¢ Fue facil o dificil trabajar grupalmente? ¢ Qué emociones
sintieron durante la actividad? Sus respuestas se fueron registrando en el

pizarron.

Al: A mi me gusté mucho la actividad, me gusté méas hacerla con todos.

A2: A mi también, me senti emocionado con el tapete mas grande

A3: iSi! Fue mas divertido trabajar todos juntos

A4: A mi me gustd mas trabajar con mi compafiera, fue mas facil meter las
pelotas en los circulos

A5: Si a mi también, me gusté mas el tapete mas pequerio

A6: A mi me gustaron de las dos maneras, me diverti mucho

DF: jMuy bien! De las dos maneras que realizamos nuestra actividad fue muy
divertida y lo mas importante es que logramos trabajar correctamente en equipo.

Explicacion:

Esta actividad se aplicé con el objetivo de seguir trabajando la socializacion
por medio del juego y con ello la autorregulacion de emociones. Este juego tuvo
dos ejercicios que me permitieron observar como se desenvuelven los nifios con
pocos y muchos compaferos. De igual manera, observar qué emociones se

presentan durante diversos conflictos que puedan presentarse.
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Este juego en especial, requeria que los alumnos mantuvieran una actitud
tranquila, mostrar calma y paciencia para lograr meter la pelota dentro del circulo
correcto. Con esta actividad queria observar qué emociones presentaban los
nifios pues consideraba que durante el desarrollo del juego podrian presentarse
algunas emociones negativas como el enojo, frustracion, impaciencia,
desesperacion, etc. Y con ello, me permitira observar cémo logran

autorregularlas.

“La calma es la tranquilidad de animo, la fortaleza emocional del sujeto que no
se deja afectar de un modo negativo por las circunstancias externas. Tener la
capacidad de mantener la tranquilidad en momentos de dificultad, es una

excelente habilidad emocional” (Rodriguez, 2019).

Durante el juego, se desarrollé6 la competencia “Disefa planeaciones
aplicando sus conocimientos curriculares, psicopedagogicos, disciplinares,
didacticos y tecnolégicos para propiciar espacios de aprendizaje incluyentes que
respondan a las necesidades de todos los alumnos en el marco del plan y
programas de estudio”: Pues, considero que la actividad planeada fue
elaborada a partir de los conocimientos que he adquirido durante toda mi
formacion, uno de mis objetivos principales era generar un ambiente de
aprendizaje que propiciara la participacion de todos los alumnos, adaptando la
actividad a sus necesidades. Pienso que se logré crear un ambiente incluyente

basado en respeto, tolerancia, comprension, apoyo y escucha.

Confrontacion:

En ambos grupos se obtuvieron muy buenos resultados. Al trabajar en parejas
pude observar mayores dificultades ya que en ocasiones se desesperaban de
gue la pelota se cayera fuera del tapete y no lograra entrar correctamente al
circulo, observé que esto ocurria debido a que no estaban realizando los
movimientos adecuados para que esto pasara. Poco a poco con ayuda y practica
lograron realizarlo. Uno de los puntos que me llamé mucho la atencién fue que

no mostraron ninguna emocion negativa, se observaba impaciencia y
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desesperacion, pero considero que lograron controlar este sentimiento pues era

mayor su interés y objetivo por querer lograr meter todas las pelotas.

Al momento de realizar el juego de manera grupal pude observar que los
alumnos ya tenian conocimiento de la actividad pues ya habian practicado varias
veces al realizarlo con su pareja, por ello lograron realizarlo de mejor manera.
Sabian que era importante que no todos se movieran, cada alumno debia cumplir
con su parte asignada realizando movimientos suaves y pequefios para lograr
meter cada una de las pelotas dentro del orificio. Por ello, pude observar un gran

desemperio de trabajo en equipo pues cada quien realiz6 su tarea asignada.

El ver como los alumnos poco a poco han ido aprendiendo a trabajar con
otros, a escucharlos, a dejar su egocentrismo a un lado y saber que todos tienen
la misma oportunidad de participar y trabajar por igual, considero que se ha visto
reflejado en la interaccion dentro del salén, permitiendo mejorar sus aprendizajes
dentro del aula e ir desarrollando habilidades que beneficien su personalidad al
ser personas seguras de si mismas y poder desenvolverse en cualquier entorno

durante su vida.

Somos seres sociales que vivimos y trabajamos en comunidad. Trabajar
en equipo y en colaboracion es una tarea que deberiamos aprender desde
pequefios. Son numerosos los beneficios que nos aporta, no soélo en la
etapa estudiantil, sino que, en el futuro, muchas de las habilidades
adquiridas en las aulas, gracias a trabajar en grupo, nos ayudaran a
desenvolvernos de forma mas adecuada y segura en nuestro entorno
(Project, 2018).

Reconstruccion:
Para esta Ultima actividad propuesta para la mejora de la socializacion dentro
del grupo y la autorregulacion emocional en los alumnos, me parece que fue una

muy buena actividad en la cual se vieron reflejados cada uno de los aspectos a
desarrollar (ANEXO K.3). Me parece que el juego aplicado fue de gran interés
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para los nifios, el material implementado (tapetes y pelotas) fue de gran gusto

para ellos.

Algo que puedo mejorar al aplicar esta actividad, seria el darles todas las
pelotas a las parejas o colocarselas en algun recipiente o cubeta ya que algunos
equipos lograban insertar rapidamente las pelotas y al hablarme se
desesperaban si yo estaba con algun otro equipo, esto generaba desorden y un

poco de descontrol en la actividad.

Esta actividad me permitio desarrollar una nueva emociéon en los alumnos, la
calma, pues requeria que los nifios se mantuvieran tranquilos para jugar el juego
con las pelotas. Con ello, identificamos esta emocion que me permite seguir
trabajando la autorregulacién emocional de cada alumno. He podido observar el
gran avance y desarrollo que han mostrado cada uno de los alumnos al igual que
de manera grupal. Se observan mas seguros, participativos y entusiasmados en

cada una de las actividades.

Considero que mi rol como docente fue bueno, estuve al pendiente de cada
una de las parejas al igual que de manera grupal. Esta actividad fue una de mis
favoritas puesto que logré cumplir los objetivos planteados y observar el gusto
de los nifios por el juego aplicado, ellos me mencionaron que también fue su

favorito

Evaluacion de mi intervencién al aplicar las actividades

Después de todo este proceso llevado a cabo durante el disefio, la aplicacion
y el andlisis de mi préactica profesional, es de gran importancia realizar una
evaluacion de manera muy general que me permita observar el impacto que se
tuvo dentro del grupo y de igual manera en mi formacién docente durante este

trayecto.

El estar nuevamente con los nifios de manera presencial me permito
acercarme con cada uno de ellos y ser testigo de como fueron avanzando y

evolucionando tanto en su nivel intelectual como social y emocional.
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Al ingresar los alumnos al segundo afio de preescolar llegaron nifios timidos,
inseguros, poco autbnomos para trabajar y realizar las actividades, no les
gustaba platicar ni trabajar con otros compaferos. En muchas ocasiones no
lograban controlar su enojo, frustracion y se irritaban facilmente por cualquier

situacion.

Durante el transcurso del ciclo escolar se trabajo en ello, tratando de formar
ninos con personalidades sociables, que aprendieran a trabajar
colaborativamente con diversos comparieros y a partir de las circunstancias que
se podian presentar supieran resolverlas de la mejor manera posible. Considero
gue se cumplieron los objetivos pues los nifios se convirtieron totalmente en
otros, su caracter y forma de trabajar cambio mucho, se convirtieron en nifios
que se relacionan y conviven con todos. Pienso que se hicieron lazos de
compafierismo y amistad muy bonitos los cuales podran fortalecerse en su

proximo afo escolar.

El reconocimiento de sus emociones se logrd, pues expresan el como se
sienten ante distintas situaciones ya sean positivas o negativas. La mayoria de
los nifios comienzan autorregular sus emociones, es importante seguir
trabajando en ello pues en ocasiones aun les ganan sus sentimientos. Esto es
normal pues considero que toda persona a lo largo de su vida debe seguir
trabajando en ello. Considero que se noté un gran cambio en cada uno de los

alumnos y se cumplieron los objetivos planteados.

En mi trayecto formativo docente, reconozco que evolucione mucho como
practicante pues al llegar al salébn me sentia muy insegura al estar frente al grupo,
mi tono de voz no era el adecuado y no sabia muy bien como dirigirme con los
alumnos. Poco a poco con la interaccion y el trabajo diario fui mejorando, el
conocerlos también me ayudo mucho para planear mis actividades, pues al
iniciar la mayoria de ellas no resultaban como esperaba debido a que no conocia

su forma de trabajar y aquello que sabian hacer.

Fui aprendiendo de mis errores y mejorando aquello que yo iba observando

en cada una de mis actividades. Trate de utilizar diversos materiales que
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permitieran fortalecer el desarrollo de los nifios, y con ello, atraer su atencion en
cada una de las actividades. Seguiré esforzandome por crear situaciones
didacticas innovadoras, propiciar juegos en los que se trabaje con diversos
compafieros de manera colaborativa. Trabajaré con los nifios acerca de la
importancia de identificar y reconocer sus emociones y ademas de ello, saberlas
autorregular pues esto les ayudara a tener una salud mental adecuada que les
permita crecer y desarrollarse durante toda su vida. Aun me falta mucho por
crecer y mejorar como futura docente, me seguiré esforzando por cada dia ser

mejor en mi profesién como educadora.
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V. CONCLUSION

La educacion emocional no solo se ha vuelto algo importante en la vida de
todo individuo, sino que se ha convertido en algo fundamental. Es importante
ensefiar a los niflos desde una edad temprana acerca de sus emociones,
hacerlos ver que ante diversas situaciones pueden experimentar distintos
sentimientos tanto negativos como positivos, por ello, es importante saber
reconocerlos para poder expresarlos sin ningan temor y al mismo tiempo
debemos saber autorregularlas, pues esto nos permitira saber como actuar ante

ellas.

El trabajar las emociones desde el nivel preescolar no solo traera grandes
beneficios en su desarrollo intelectual, sino también en su desarrollo personal y
social, se formaran nifios seguros, capaces de reconocer sus emociones y
saberlas manejar adecuadamente, permitira que sepan solucionar diversos
problemas y percibir la vida de una mejor manera. Ser nifios sociables los que

sepan relacionarse con otros y desenvolverse en diversos aspectos de su vida.

Como se ha visto en el desarrollo del trabajo, la socializacion tiene un gran
impacto en lo emocional. Ante la contingencia sanitaria del Covid 19, nos
enfrentamos a un aislamiento en el que tuvimos que adaptarnos a una nueva
normalidad llena de miedo e inseguridades, con esto se vieron vulnerables
nuestras emociones y sentimientos. Se observaron en los nifios situaciones de
irritabilidad, enojo, estrés, ansiedad, angustia etc. Esto se origin6 a causa del

encierro y la poca socializacion con otros nifios de su edad.

Esto nos permite reconocer la importancia que tienen las escuelas, no nada
mas como un lugar al que se va aprender y adquirir conocimientos, sino también
como un espacio en el que los nifios se divierten, conviven, socializan, forman

lazos de amistad y compafierismo beneficiando su desarrollo emocional.

Al trabajar con el campo de Educacion Socioemocional, el cual considero que
es uno de los mas importantes en el desarrollo de los nifios, se lograron cumplir

los objetivos que se tenian establecidos, estos eran realizar actividades
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innovadoras utilizando como estrategia el juego, a partir de este, propiciar
situaciones que permitieran que los alumnos socializaran y trabajaran en equipo
por medio de la cooperacion. A partir de ello, observar las diversas situaciones

gque se generaban tanto en sus conductas, actitudes, como en sus emociones.

Poco a poco los alumnos comenzaron a reconocer e identificar como se
sentian ante distintas circunstancias y a expresarlo libremente sin sentir temor.
Durante los juegos se presentaron situaciones de enojo, frustracion, impaciencia
y egocentrismo, esto se fue trabajando poco a poco durante todas las actividades
aplicadas. Pude observar un gran cambio en el comportamiento de los nifios,
pues durante las actividades se mostraban empaticos y tolerantes, les era mas
facil el respetar turnos y la mayoria de ocasiones intentaban entender que a
veces podian ganar o perder sin que esto provocara una emocién negativa en

ellos.

Se logré crear un vinculo de compafierismo en los alumnos, se mostraron
mas seguros al expresarse y trabajar con otros, pues al iniciar con las actividades
les costaba mucho trabajar con otros alumnos con los cuales no hubieran tenido
mucha interaccion, al igual que expresarse ante ellos. Esto, poco a poco fue
mejorando y se fue creando un ambiente de aprendizaje seguro en el cual se
esperaba que los nifios se sintieran apoyados y motivados, logrando

interacciones, experiencias y aprendizajes significativos.

Al concluir este documento recepcional, me permite reflexionar acerca de las
grandes aportaciones que tuvo su elaboracion en mi trayecto formativo docente.
Desarrollé un pensamiento mas analitico y reflexivo, que me permiti6 ser mas

observadora con los alumnos, al igual que en su proceso de aprendizaje.

Reconocer e identificar aquellos errores que tuve durante mis practicas como
el uso del material empleado en algunas ocasiones, los espacios donde se
desarrollaron las actividades y la forma de dar las indicaciones a los alumnos me
permiten reflexionar en aquello en lo que puedo cambiar y mejorar durante mi
desempeiio dentro del grupo. Considero fundamental el conocer y adaptarme a
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las necesidades y formas de aprendizaje de los alumnos, generando actividades

las cuales fueran apropiadas para cada uno de ellos.

Pienso que fue un gran reto el trabajar con los alumnos ante esta nueva forma
de trabajo la cual, fue dividiendo al grupo en dos. El trabajar un dia con unos
nifios y al dia siguiente con otros, en ocasiones era dificil, pues cada grupo es
totalmente diferente, cada uno de ellos presentan distintas actitudes,
habilidades, debilidades, formas de trabajar, lo cual, debia tomar en cuenta al

momento de planear mis actividades tratando de cumplir con los dos grupos.

A lo largo de mi trayecto formativo durante la Benemérita y Centenaria
Escuela Normal del Estado, logré desarrollar competencias genéricas y
profesionales como lo fue: usa su pensamiento critico y creativo para la solucion
de problemas y la toma de decisiones, pues al estar frente al grupo regularmente
se presentan situaciones las cuales debes aprender a resolver en el momento,
buscar de qué manera solucionar la situacion dentro del grupo ya sea por
material, organizacion, situaciones individuales con cada uno de los alumnos,

etc. De esta manera, cumplir con los objetivos y aprendizajes esperados.

También se desarroll6 la competencia de: Detectar los procesos de
aprendizaje de sus alumnos para favorecer su desarrollo cognitivo y
socioemocional. Lo cual fue fundamental para trabajar el tema propuesto, poco
a poco fui conociendo a cada uno de los alumnos, tanto su forma de aprendizaje
como sus actitudes y personalidad. Esto me permiti6 adaptar mis actividades
teniendo claro la capacidad de pensar y razonar de cada nifio, favoreciendo su

desarrollo emocional pues era un claro objetivo una de las actividades.

Concluyd la elaboracion de este trabajo sintiéndome orgullosa y satisfecha
de mi trabajo desempefiado dentro del grupo de preescolar, al igual que en la
elaboracion de este documento. Logré cumplir mis objetivos esperados,

obteniendo buenos resultados en el desarrollo de emociones y favorecimiento
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de la socializacion dentro del grupo. Adquiri nuevas habilidades y competencias
las cuales enriqguecen mi formacion docente y me permitiran desempefiarme
frente al grupo. Seguiré trabajando en mi desarrollo como docente, siendo
innovadora en cada una de mis actividades, estando en constante preparacion,
adquiriendo nuevos conocimientos los cuales me permitan atender las

situaciones y necesidades que se puedan presentar a futuro con los alumnos.

Considero que el nivel preescolar es una etapa muy importante en la vida de
todo ser humano, es su primer acercamiento a relacionarse con otros, a
desarrollar valores como la empatia, el respeto y la solidaridad. Se comienza a
estimular su deseo por aprender, desarrollando su creatividad e imaginacion.
Experimentan diversas situaciones las cuales generan en ellos distintas
emociones que poco a poco iran reconociendo y con ello, autorregulando. Me
siento con un gran compromiso al ser futura docente del nivel preescolar, por
ello, me esforzaré intelectualmente y personalmente dando siempre lo mejor de

mi con cada uno de mis alumnos.
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ANEXO A
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llustracion 2. Ubicacidn del jardin de nifios Enrique Pestalozzi. Fuente
Google Maps
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ANEXO B

Contexto externo

e |||

llustracion 4. Fachada del jardin tomada de dngulo izquierdo.

llustracion 5. Fachada del jardin tomada de dngulo derecho
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ANEXO C

Contexto interno

llustracion 6 Patio central del jardin de nifios.

llustracion 7 Vista hacia la entrada principal

llustracion 8 Saldon de cantos.
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llustracién 10 Area de juegos 2.

llustracién 12 Area de juegos 4

..
llustracion 13 Chapoteadero
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ANEXO D

llustracion 14 Saldn de clases grupo "2D"
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ANEXO E

GRAFICAS DE OBSERVACIONES DE CADA CAMPO FORMATIVO: DIAGNOSTICO

ANEXO E.1

LENGUAJE Y COMUNICACION

26
24
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16 - C
14 13 12 13 12 13 12
12 9 10
10
8
6
4
2
0
Expresa sus ideas, Narra anécdotas, Comenta, a partir Menciona Narra historias
participa y siguiendo la de la lectura que caracteristicas de  familiares de
escucha a sus secuenciay el escucha de textos objetos y invencion propia
compafieros orden de las literarios, ideas personas
ideas, con que relaciona
entonaciony  con experiencias
volumen propias.
ESI mNO
Gréfica 1.- Resultados de observaciones realizadas en el diagndéstico dentro del campo formativo
“Lenguaje y Comunicacion”
ANEXO E.2
PENSAMIENTO MATEMATICO
26 23 24
24
22 20
20
18
16 14
14
12 11
10
8
6 5
4
0 —

Cuenta colecciones no Comunica de manera oral Reproduce modelos con Identifica varios eventos
mayores a 20 elementos. y escrita los primeros 10 formas, figuras y cuerpos de su vida cotidiana y dice
numeros en diversas geométricos el orden en el que ocurren
situaciones

mS| mNO

Gréfica 2.- Resultados de observaciones realizadas en el diagndstico dentro del campo formativo
“Pensamiento Matematico”
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ANEXO E.3

EXPLORACION Y COMPRENSION DEL MUNDO NATURAL Y

SOCIAL
22 20
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0
Practica habitos de Reconoce la importancia Atiende reglas de Reconoce y valora
higiene personal para de una alimentacién  seguridad y evita ponerse costumbres y tradiciones
mantenerse saludable.  correctay los beneficios en peligro al jugary gue se manifiestan en los
que aportaasusalud realizar actividades en la grupos sociales a los que
escuela pertenece
mSI ©~ NO

Gréfica 3.- Resultados de observaciones realizadas en el diagnéstico dentro el campo

formativo “Exploracion y comprensién del mundo natural y social”

ANEXO E .4

EDUCACION SOCIOEMOCIONAL

25 25
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16
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5 0 0
0
Reconoce las Identificay Agradece la Reconoce Solicita ayuda Se expresa con Habla sobre sus Convive, juega y
emociones nombra ayuda que le distintas cuando lo seguridad ante conductasylas trabaja con
basicas caracteristicas brinda su situaciones que necesita sus demas de sus distintos
personales familia, sus  lo hacen sentir compafierosy compafieros en compafieros, y
maestros y sus bien maestros situaciones de ofrece
compafieros desacuerdo ayuda a quien lo

necesita

HS| BNO

Grafica 4.- Resultados de observaciones realizadas en el diagndstico dentro del area de

desarrollo personal y social “Educacién Socioemocional”
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ANEXO E.5

ARTES
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2

0

Bailay se mueve con Comunica emociones  Produce sonidos al ritmo Selecciona piezas
musica variada mediante la expresién  de la musica con distintas musicales para expresar
coordinando secuencias corporal partes del cuerpo, sus sentimientos
de movimientos y instrumentos y otros
desplazamientos objetos
ES|I mNO

Gréfica 5.- Resultados de observaciones realizadas en el diagnéstico dentro del area de

desarrollo personal y social “Artes”

ANEXO E.6

EDUCACION FiSICA
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Realiza movimientos de Identifica actividades Reconoce formas de Utiliza herramientas,
locomocién, motrices que implican participacion e interaccion instrumentos y materiales
manipulacion, estabilidad lateralidad, equilibrioy y en juegosy actividades en actividades que
por medio de juegos coordinacién requieren de control y

precision en sus
movimientos

SI mNO

Grafica 6.- Resultados de observaciones realizadas en el diagnéstico de “Educacion fisica”
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ANEXO F
PLANEACION ACTIVIDAD 1

“Nos sentimos mas seguros si nos apoyamos en grupo”

BENEMERITA Y CENTENARIA ESCUELA NORMAL DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI n
LICENCIATURA EN EDUCACION PREESCOLAR e CoBEcENE
Prasscolar
SEMESTRE &°

Docente en formacion: Stybaliz Andrea Becerra Rodriguez Grado: 2 Grupo: D
Jardin de Nifios: Enrique Pestalozzi Fecha de aplicacion: 2 y 3 de marzo 2022
Maestra de grupo: Aracely Lopez Martinez
Nombre de la actividad: jNOS SENTIMOS MAS SEGUROS S NOS APOYAMOS EN GRUPO!

CAMPO DE FORMACION ACADEMICA: EDUCACION | ORGANIZADOR CURRICULAR 1: COLABORACION
SOCIOEMOCIONAL

APRENDIZAJE ESPERADO: Convive, juega y frabaja con . -
distintos comparfieros, y ofrece ayuda a guien lo necesita. ORGANIZADOR CURRICULAR 2: INCLUSION

ENFOQUE: Participar; en actividades en las que se relacionen con compafieros del grupo v de la escuela; expresen sus ideas
y las defiendan frente a otros.

OBJETIVO DE LA SECUEMNCIA DIDACTICA: Que el alumno logre convivir y relacionarse con otros compafieros. Seguir reglas
y trabajar en equipo.

RECURSOS
TIEMPO ) )
APROXIMADO: MATERIALES: ESPACIO: ORGANIZACION:
3 = Bocina Saldn de
30 minutos * Canciones clases Grupal
= Circulos de diversos tamafios

SECUENCIA DIDACTICA:

INICIO: Para empezar, se comenzara mencionando a los alumnos que el dia de hoy jugaremos un juego llamado “Mos sentimos mas
seguros si nos apoyamos®. Posteriormente, se les explicara que colocare varios circulos en el suelo, los cuales nos imaginaremos gue son
unas cuevas. Posteriormente les explicaré gue pondré misica con la cual iremos caminando y realizando diversos ejercicios, deberan estar
atentos pues en cuanto se escuche el sonido de Ia jlluvia! En ese momento todos deberan correr y resguardarse dentro de las cuevas. La
actividad debera realizarse varias veces, cada ronda se ira quitando un circule, al terminar Gnicamente quedara uno, con el fin de gue los
alumnos busquen la manera de gque fodos queden adenfro.

Las reglas para jugar son:

Deberan ir formados en forma de tren

Todos los alumnos deberan realizar los gjercicios

Mo podran guedar fuera de la cueva

Mo podran entrar a la cueva hasta gque escuchen el sonido de la lluvia

Mo pelear, no aventarse

DESARROLLO: Después de mencionar cada una de las reglas, nes formaremos en un tren, se pondra la misica y comenzaremos a
realizar diversos ejercicios. Tendran gue estar atenfos para escuchar el cambio de misica. Se podra realizar varias veces la actividad,
durante cada ronda se irdn quitando circulos, por ello ird incrementando la dificultad.

CIERRE: Para concluir, se reflexionara acerca de la actividad. Se les preguntara a los alumnos ;Se les hizo facil o dificil el juego? ;Qué
fue lo gue mas se les dificulto? ; Qué emociones sintieron duranie la aclividad? Sus respuestas se iran anotando en el pizarron. Después
de escucharlos, se dara una pequefia conclusion sobre la actividad.

EVALUACION
INSTRUMENTO: RUBRICA ¥ DIARIO DE CAMPO
DOCENTE EN FORMACION DOCENTE RESPONSABLE DE PRACTICA DOCENTE TITULAR DEL PREESCOLAR
Stybaliz Andrea Becerra Rodriguez Mitra. Martha lbafiez Cruz Aracely Lépez Martinez
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FORMATO RUBRICA DE EVALUACION

ANEXO F.1

Autora: Stybaliz Andrea Becerra Rodriguez

Nombre del alumno:

Grado y grupo: 22D

Campo formativo: EDUCACION SOCICEMOCIONAL

Nombre de la actividad: {MOS SENTIMOS MAS SEGURDS 51 NOS APOYAMOS EN GRUPQ!

(;\1 BECENE

|: Preescolar

MEDIANAMENTE
ASPECTOS A LOGRADO LOGRADO POR LOGRAR Puntos
EVALUAR 3 PTOS 2 PUNTOS 1 PUNTO
Logra convivir, jugar y trabsjar | Trabsja y convive con algunos | Le cuests relscionarse con diversos | Mo se relaciona con sus
Aprendizaje fécimente  con  distintos | comparieros. Ofrece ayuda a | compafiercs, se muesira timido e | compafieros.
companeros, y ofrece ayuds = | quizn lo necesits. insegura.
quien o necesita,

Autorregulacion | Logra expresar y reconocer | Expresa y reconoce algunas | Se le  dificults  reconocer  sus | Mo logra reconocer sus
fécilmente sus smociones, las | emociones, comienza a | emociones, no logra mansjardas | emociones, no las
maneja adecuadamente. identificarlas  y  mangjarias | sdecuadamente. maneja adecuadamernte.

adecusdaments

Actividad Resliza  comectsmentz |z | Resliza |z acfividad con eyuds, | Le cuesta reslizer ls scfivided, no | Mo logrs  reslizer s

sctividad, muestra  gusio & | muestra gusto por la actividad. muestra gusto por la actividad. sotividad.

interés por la actividad.

Escuchs y respeta opinicnes. Escucha & los demas, pero | Intermumpe a los companienos. Mo dejs escuchar & los
Escucha interrumpe & veces. demés

Particips con buena actiud, | Paricipa con sctitud, pero sigue | Participa con muy pocas ganas, no | Mo participa, sele dificulta

Participacion logra  seguir  todas  las | insbrucciones con dificultad. sigue instrucciones sin embargo | seguir instrucciones y no

instrucciones y se  encuenira
gtento a lo se realiza en la clase.

espucha e infenta seguirlas.

poses mingun interés por
seguir con la actividad.
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ANEXO F.2

RESPUESTAS DE LOS ALUMNOS SOBRE
1
1
1
¢A quien le gusto la ¢Fue facil o dificil la ¢Qué emociones
actividad? actividad? durante el ju

LA ACTIVIDAD

sentimos
ego?

ESi ®No MFacil mDifcil ™ Alegria Enojo ™ Tristeza Aburrimiento

Gréfica 7. Respuestas de los alumnos al realizar la reflexion del juego “Nos sentimos mas

seguros si Nos apoyamos en grupo”.

ANEXO F.3

"NOS SENTIMOS MAS SEGUROS SI NOS APOYAMOS EN

GRUPO"

10

4

12

3

2 1 2 2
0 0 0 0 0
m S E— B H

Logra convivir, jugary  Logra expresary Realiza Escucha yrespeta  Participa con buena
trabajar facilmente reconocer facilmente correctamente la opiniones actitud, sigue las
con distintos sus emociones y las  actividad, muestra indicacionesy se
compafieros y ofrece maneja gusto e interés. encuentra atento
ayuda a quien lo adecuadamente. durante la actividad
necesita.

B LOGRADO MEDIANAMENTE POR LOGRAR

B NO OBSERVADO

Grafica 8. Resultados de aspectos evaluados durante la actividad “Nos sentimos mas seguros

si nos apoyamos en grupo”
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ANEXO F-4

EVALUACION DE CADA ALUMNO

BENEMERITA Y CENTENARIA ESCUELA NORMAL DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI

M

Nombre de la actividad: “Nos sentimos mas seguros si nos apoyamos”

o

LICENCIATURA EN EDUCACION PREESCOLAR

VIl SEMESTRE

Jardin de Nifios: Enrique Pestalozzi

POR LOGRAR NEIOESERVABBNO ASISTIO

Nombre | Indicadores

Aguilar André

Aprendizaje

Autorregulacion

Arévalo Naomy

Actividad

Escucha

Participacion

Camarillo Lia Karely

Cepeda Ana Paula

Dominguez Dariana

Espinoza Sebastian

Flores Evelyn

Goémez Heidi

Maldonado lan A.

Manzanares Aaron

Martinez Dylan

Maximo Ximena M.

Moreno Valentina

Najera Alexa

Padrén Aitanna

Pereda Grecia

Quintero Ximena G.

Ramirez lan Salvador

Rivera Yadira

Rocha llian Abigail

Rocha Rebeca

Rodriguez Carlos

Rodriguez Renata

Sifuentes Emiliano

Serrano Uri Moisés
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ANEXO F.5
EVIDENCIAS

llustracion 15 Alumnos ubicados dentro de una cueva

llustracion 18 Alumnos reunidos en una sola cueva. Trabajo colaborativo.
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ANEXO G
PLANEACION ACTIVIDAD 2

“Torre de emociones”

BENEMERITA Y CENTENARIA ESCUELA NORMAL DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI

% LICENCIATURA EN EDUCACION PREESCOLAR r;!{jpﬁ.‘.ﬁﬂﬁ,
‘ SEMESTRE 8°

Docente en formacidn: Stybaliz Andrea Becerra Rodriguez Grado: 2 Grupo: D

Jardin de Nifios: Enrique Pestalozzi Fecha de aplicacion: 8 y @ de marzo 2022

Maestra de grupo: Aracely Lopez Martinez
Nombre de la actividad: jTORRE DE EMOCIONES!

CAMPO DE FORMACION ACADEMICA: EDUCACION | ORGANIZADOR CURRICULAR 1: COLABORACION
SOCIOEMOCIONAL

APRENDIZAJE ESPERADO: Trabaja en equipo ¥ cumple la )
parte que le toca. ORGANIZADOR CURRICULAR 2: RESPONSABILIDAD

ENFOQUE: Participar; en actividades en las que s5e relacionen con companeroes del grupo vy de la escuela; expresen sus ideas
v las defiendan frente a otros.

OBJETIVO DE LA SECUENCIA DIDACTICA: Cue el alumno logre convivir y relacionarse con ofros companeros. Seguir reglas
y trabajar en equipo.

RECURSOS
TIEMPO . , .
APROXIMADO: | MATERIALES: ESPACIO: | oRGANIZACION:
5 + Cartas de emociones Salon de
30 minutos . V—asos clases Grupal

SECUENCIA DIDACTICA:

INICIO: Para empezar, se comenzara mencionando a los alumnos que el dia de hoy jugaremos un juego lamado “Torre de emociones”.
Posteriormente, se les explicara que colocaré por varias partes del salon diversas tar_letas de caritas Ias cuales representan varas emocionss
(enojo, alegria y tristeza). Se formaran 3 equipos v a cada uno se le dard una emocion, la cual sera la que los represente. Posteriormente,
deberan formarse con sus equipos, un integrante por equipo debera salir a buscar {nicamente una tarjeta de la emocion que les toco,
deberan buscarla hasta que la encuentren. Al encontrarla deberan regresar v colocarla en la mesa. Debera salir el siguiente jugador a buscar
otra tarjeta, asi sucesivamente hasta que logren encontrar las 6 tarjetas de su emocion. Al tenerlas completas, entre todes los jugadores
deberan armar una torre con sus tarjetas. Deberan colocar un vaso y después una tarjeta, un vaso, una tarjeta, asi sucesivamente hasta
que logren colocarse todas las tarjetas. Ganara el equipo que logre formar su torre de tarjetas.

Las reglas para jugar son:

Deberan esperar su turno para salir a buscar su tarjeta

Mo podran tomar otra emocion que no sea la suya

Mo deberan decir donde estan las tarjetas si encuentran oiras
Entre todos deberan ayudar a formar la tarre

Sila torre se cae, deberan armarla nuevamente

Mo pelear y no aventarse

DESARROLLO: Después de mencionar cada una de las reglas, nos formaremos en equipos € iniciaremos nuestro juego. Podra realizarse
2 a 3 veces la actividad.

CIERRE: Para concluir, se reflexionara acerca de la actividad. Se les preguntara a los alumnos ;Se les hizo facll o dificil el juego? ;Qué
fue lo que mas se les dificulio? ; Qué emociones sintieron durante la actividad? Sus respuestas se iran anotando en el pizarron. Después
de escucharlos, se dard una pequefia conclusion sobre la actividad.

EVALUACION

INSTRUMENTO: RUBRICA Y DIARIO DE CAMPO

DOCENTE EN FORMACION DOCENTE RESPONSABLE DE PRACTICA DOCENTE TITULAR DEL PREESCOLAR

Stybaliz Andrea Becema Rodriguez Mtra. Martha Ibafiez Cruz Aracely Lopez Martingz
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ANEXO G.1

FORMATO RUBRICA DE EVALUACION

Autora: Stybaliz Andrea Becerra Rodriguez

Nombre del alumno:

Grado y grupo: 220

Campo formativo: EDUCACION SOCIOEMOCIONAL

Nombre de la actividad: | TORRE DE EMOCIONES!

M
] I: Preescolar

BECENE

MEDIANAMENTE
ASPECTOS A LOGRADO LOGRADO POR LOGRAR Puntos
EVALUAR JPTOS 2 PUNTOS 1 PUNTO

Logra trabsjar en equipe, se | Trabaja vy comvive con [ Mo logrs  relscionarse  con | Moo logrs trabajar en

Aprendizaje relaciona y convive con | slgunos companieras. diversos  compaferos,  se | equipo.
diversos comparieros. muestra timido e inseguro. |

Autorregulacion | ldentifica  facilmente  sus | Logra rEConooer sus | Comienze & reconocer  sus | No logra reconoce sus

emaciones, zabe | emociones, comienza & | emociones, e cuesta | emociones par ello, no
sutoregularlas ante diversas | suforegulsrlas ante diversas | sutoregularlas  ante  diversas | logra sutomegularlas.

zituaciones

situaciones.

zituaciones.

Actividad Realiza cormectamente  la | Realizs la actividad, colabora | Le cuesta reslizar |z actividad, | Mo logra realizer la
gctividad, colsbors v cumple | con sus compenercs, pero le | colabora poco com sus | actividad, ne colabors
con las reglas del juego. cuests cumplir con las reglas | companeres, cumple  con |y no sigue las reglas

del jusgo. slgunas reglas. del juago.
Ezcucha y respeta opiniones. | Escucha a los demés, pero | Infermumpe a los companieros. Mo deja escuchar a los

Escucha inferrumpe & veces. demaz
Participa con buena sclitud, | Participa con actitud, pero le | Participa con actitud, pero no se | No paricipe ¥ no se

Participacion | ze encuentra atenfo a la|cuests esfar atento & la | muestra atenfo  durante la | muestra atento durante

actividad

actividad

actividad.

la actividad.
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ANEXO G.2

RESPUESTAS DE LOS ALUMNOS SOBRE LA ACTIVIDAD

16
14
12

10

o]

[e)]

N

N

¢A quien le gusto la ¢ Fue facil o dificil trabajar ¢ Qué emociones sentimos
actividad? en equipo? durante el juego?

ESi ENo MFicil mDificili ™Alegria ™ Enojo Nervios M Sorprendido

Gréfica 9. Respuestas de los alumnos al realizar la reflexion del juego “Torre de emociones”.

ANEXO G.3

"TORRE DE EMOCIONES"

17
16
15
13 12
12 10
10 9 9 9
9 8
8 6 6
6 5 5
a 3
3 - 1
2
1
1 []
Logra trabajar en Identifica facilmente Realiza Escucha y respeta Participa con buena
equipo, se relaciona sus emociones, logra correctamente la opiniones actitud, se encuentra
y convivie con otros autorregularlas ante actividad, colaboray atento a la actividad.
compafieros diversas situaciones. cumple con las reglas
del juego

B LOGRADO MEDIANAMENTE POR LOGRAR  E NO OBSERVADO

Grafica 10. Resultados de aspectos evaluados durante la actividad “Torre de emociones”.
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ANEXO G.4

EVALUACION DE CADA ALUMNO

BENEMERITA Y CENTENARIA ESCUELA NORMAL DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI

Ei-l-?-a-I;‘ LICENCIATURA EN EDUCACION PREESCOLAR I
@“9 Vil SEMESTRE rr( BECENE
ﬂ-‘,—‘# Jardin de Nifios: Enrique Pestalozzi
Nombre de la actividad: “Torre de emociones”
POR LOGRAR NGIGESERVABEINOC ASISTIO
Nombre | Indicadores | Aprendizaje | Autorregulacion | Actividad | Escucha | Participacion

Aguilar André

Arévalo Naomy

Camarillo Lia Karely

Cepeda Ana Paula

Dominguez Dariana

Espinoza Sebastian

Flores Evelyn

Goémez Heidi

Maldonado lan A.

Manzanares Aaron

Martinez Dylan

Maximo Ximena M.

Moreno Valentina

Najera Alexa

Padrén Aitanna

Pereda Grecia

Quintero Ximena G.

Ramirez lan Salvador

Rivera Yadira

Rocha llian Abigail

Rocha Rebeca

Rodriguez Carlos

Rodriguez Renata

Sifuentes Emiliano

Serrano Uri Moisés
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ANEXO G.5

EVIDENCIAS

llustracion 19 Equipo tristeza armando su torre.
Grupo 1.

llustracion 20 Equipo tristeza armando su torre. Grupo
2
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ANEXO H
PLANEACION ACTIVIDAD 3

“Abrazos musicales”

BENEMERITA Y CENTENARIA ESCUELA NORMAL DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI

‘r"T LICENCIATURA EN EDUCACION PREESCOLAR Pr;!{"b | BECENE
i SEMESTRE &°

Docente en formacion: Stybaliz Andrea Becerra Rodriguez Grado: 2 Grupo: D

Jardin de Nifios: Enrique Pestalozzi Fecha de aplicacion: lunes 14 y martes15 de marzo 2022

Maestra de grupo: Aracely Lopez Martinez
Nombre de la actividad: jABRAZOS MUSICALES!

CAMPO DE FORMACION ACADEMICA: EDUCACION| ORGANIZADOR CURRICULAR 1: COLABORACION
SOCIOEMOCIONAL

APRENDIZAJE ESPERADOQ: Trabaja en equipo ¥ cumple la

parte que le toca. ORGANIZADOR CURRICULAR 2: RESPONSABILIDAD

ENFOQUE: Participar; en actividades en las que se relacionen con companeros del grupo y de la escuela; expresen sus ideas
¥ las defiendan frente a otros.

OBJETIVO DE LA SECUENCIA DIDACTICA: Que el alumno logre convivir y relacionarse con ofros compafiercs.

RECURSOS
TIEMPO
APROXIMADO: | MATERIALES: ESPACIO: | opgANIZACION:
40 minutos + Bocina S;E:ege Grupal
« Nisica

SECUENCIA DIDACTICA:

INICIO: Para comenzar s& les preguntara a los nifios 2A ustedes les gustan los abrazos? ;Quién les gusta que los abracen? ,Como se

sienten cuando los abrazan? Se escucharan sus ideas. Se les mencionara que hoy realizaremoes una actividad gue se llama “abrazos
musicales”

DESARROLLO: Poesterionments, se pondra la misica y las nifias y nifies bailan en el aula siguiendo el ritmo. Se detiene la misica, cada
nifia o nific corre y abraza a otro. Se espera que todos busguen a alguien a guien abrazar. Se pondran diversos ejercicios durante la
actividad:

Abrazar @ un compafiero

Deberan formar un abrazo de 3 companeros

Deberan formar un abrazo de 4 companeros

Deberan formar un abrazo de 5 companeros

Por dltimo, realizar un “abrazaton” es decir, un maraton de abrazos donde cada uno trate de abrazar al mayor nimero de personas.
Deberan dar un gran abrazo con todo el grupo; dar un abraze formando un circulo entre todos.

il o

CIERRE: Para concluir, sentados en circulo se le pregunta a cada alumno: ;Como se sintieron al ser abrazados? ;Qué les gustd mas,
abrazar o ser abrazados? ; Qué personas les gusia que los abracen? ;i Por qué? Se escucharan sus respuestas.

Se mencionara a las v los estudianies gue no so0lo las palabras nos ayudan a decir como nos sentimos; también los abrazos sirven para
expresar nuesiros sentimientos. A veces, frente a situaciones gue nos producen emocicnes intensas, corremos a abrazar a las personas
que gqueremaos, porque asi nos sentimos mas seguros y protegidos

EVALUACION
INSTRUMENTO: RUBRICA Y DIARIO DE CAMPO
DOCENTE EN FORMACION DOCENTE RESPONSAELE DE PRACTICA DOCENTE TITULAR DEL PREESCOLAR
Stybaliz Andrea Becerra Rodriguez Mtra. Martha Ibafiez Cruz Aracely L opez Martinez
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FORMATO RUBRICA DE EVALUACION

Autora: Stybaliz Andrea Becerra Rodriguez

ANEXO H.1

BECENE
. “Prumohr
MNombre del alumno: Grado y grupo: 22D
Campo formativo: EDU CACION SOCIOEMOCIONAL
Mombre de la actividad: [ABRAZOS MUSICALES!
MEDIANAMENTE
ASPECTOS A LOGRADO LOGRADO POR LOGRAR Puntos
EVALUAR APTOS 2 PUNTOS 1 PUNTO
Logra trabajar en equipe, se | Trabaja y convive con algunes | Mo logra relacionarse con diversos | No se relaciona con sus
Aprendizaje relaciona y convive con diversos | companeros. compafergs, se muestra timido & | companeros.
companenos. insegura.
Regliza  comectamente |3 | Realiza |a actwidad con ayuda, | Le cussta realizar |3 actividad, no | Mo logra  realizar la
Actividad acfividad, muestra pusto e | muestra gusio porls actividad. | muestra gusto por |3 actidad. acfividad.

intergs por |3 actividad,

Companerisma

El alumno muestra una actifud
amistosa, de colsboracion y
solidaridad entre companieros

Muestra interas por quarer tener
una aciitud amistosa, pero le
cuesta colaborar y 5= solidario
0N 5US COMPEREns,

L= cuesta tener una actitud amistosa
PEMD pOCO @ pOCT VA mostrando
mayor colaboracion y  solidaridad

20N 5US ComMpanens.,

Mo muestra una actited
amistosa, no le interesa
colaborar ni ser solidario
20N U5 CoMpanens.,

Escucha y respeta opiniones.

Escucha a los demas, pero

Intermumpe a los companers.

Mo deja escuchar a los

Escucha interrumpe 3 veces. demas
Farticipa con buena actifud, le | Participa con actiud, mussira | Paricipa con muy pocas ganas, no | Mo participa, 5= ke dificulia
Participa, sigue | gusia expresarse corporalments, | timidez al expresarse | se expresa corporalments no sique | expresarse
indicaciones y se | lopra  segur  todas I35 | corporalments, le cuests seguir | instruccionss sin embargo escucha | corporalments y no sigue
encuenira atento | instrucciones y se  observa | instruccines, pero o logra. 2 intenta seguirlas. mstrucciones
atento.
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ANEXO H.2

RESPUESTAS DE ALUMNOS SOBRE LA ACTIVIDAD

28

23

18
[

13

-2 ¢Aquiénle gustdla ¢Fue facil o dificil la—¢Qué emociones sentimos
actividad? actividad? durante el juego?

HSi EmNo MFacil mDificili mAlegria ™ Tristeza Aburrimiento Sorpresa M Nervios

Gréfica 11. Respuestas de los alumnos al realizar la reflexion del juego “Abrazos musicales”.

ANEXO H.3

"ABRAZOS MUSICALES"

11
8 7 8 8 & 8 7 8
6
4 4
] K = = =
| | - [ | -
Logra trabajar en Realiza El alumno muestra  Escuchayrespeta Participa con buena
equipo, se relaciona correctamente la una actitud opiniones actitud, se expresa
y convive con actividad, muestra amistosa, de corporalmente, logra
diversos compafierosgusto e interés porla  colaboraciéony seguir todas las
actividad solidaridad entre instrucciones y se
compafieros observa atento
® LOGRADO MEDIANAMENTE POR LOGRAR B NO OBSERVADO

Grafica 12. Resultados de aspectos evaluados durante la actividad “Abrazos musicales”.
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ANEXO H.4

EVALUACION DE CADA ALUMNO

BENEMERITA Y CENTENARIA ESCUELA NORMAL DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI

&
T

LICENCIATURA EN EDUCACION PREESCOLAR

Jardin de Nifios: Enrique Pestalozzi

VIl SEMESTRE

Nombre de la actividad: “Abrazos musicales”

LOGRADO = MEDIANAMENTE LOGRADO POR LOGRAR NEIGESERVABENO ASISTIO

) BeCENE
Preescolar

Nombre | Indicadores

19 ALUMNOS
EVALUADOS

Aprendizaje

Actividad

Compafierismo

Escucha

Participacion

1

Aguilar André

Arévalo Naomy

Camarillo Lia Karely

Cepeda Ana Paula

Dominguez Dariana

Espinoza Sebastian

Flores Evelyn

Gomez Heidi

Maldonado lan A.

Manzanares Aaron

Martinez Dylan

Maximo Ximena M.

Moreno Valentina

Najera Alexa

Padrén Aitanna

Pereda Grecia

Quintero Ximena G.

Ramirez lan Salvador

Rivera Yadira

Rocha llian Abigalil

Rocha Rebeca

Rodriguez Carlos

Rodriguez Renata

Sifuentes Emiliano

Serrano Uri Moisés
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ANEXO H.5

EVIDENCIAS

2 cumpicg:fic
3 L (ZR o

v
jos

Il

llustracion 21 Grupo 1 formando los abrazos segun la
cantidad indicada.

llustracion 22 Grupo 2 formando los abrazos segun la
cantidad indicada.
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ANEXO |
PLANEACION ACTIVIDAD 4

“El tren de la confianza”

BENEMERITA Y CENTENARIA ESCUELA NORMAL DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI

LICENCIATURA EN EDUCACION PREESCOLAR Pr;![.'P-’fﬁE:E-
SEMESTRE 8°
Docente en formacion: Stybaliz Andrea Becerra Rodriguez Grado: 2 Grupo: D
Jardin de Nifios: Enrique Pestalozzi Fecha de aplicacion: jueves 24 v viernes 25 de marzo 2022

Maestra de grupo: Aracely Lopez Martinez
Nombre de la actividad: jEL TREN DE LA CONFIANZAI

CAMPO DE FORMACION ACADEMICA: EDUCACION | ORGANIZADOR CURRICULAR 1: COLABORACION
SOCIOEMOCIONAL

APRENDIZAJE ESPERADO: Trabaja en equipo y cumple la .
parte que le toca. ORGANIZADOR CURRICULAR 2: RESPONSABILIDAD

ENFOQUE: Participar; en actividades en las que se relacionen con companeros del grupo v de la escuela; expresen sus ideas
y las defiendan frente a otros.

OBJETIVO DE LA SECUENCIA DIDACTICA: Que el alumno logre convivir y relacionarse con otros companeros. Seguir reglas
y frabajar en equipo.

RECURSOS
TIEMPO .
MATERIALES: . .
APROXIMADO: ESPACIO:| oRGANIZACION:
. + Globos: Un color para cada equipo. Salon de
30 minutos « Listones para cada equipo clases Grupal
+ Paliacates

SECUENCIA DIDACTICA:

INICIO: Para empezar, se comenzara mencionando a los alumnos que €l dia de hoy jugaremos un juego llamadoe “Tren de la confianza™. Pero
antes de jugarlo, se les preguntara ; Ustedes saben gue significa el trabajo en equipo? ;Qué significan las reglas? Se escucharan sus
respuestas. Posteriormente, se dara una explicacion sobre ello. Las reglas de convivencia, como lo vimos en la clase pasada, nos permiten
tener un buen comportamiento, tener orden v organizacion, evitar accidentes y facilitar la convivencia. Es importante gque en este juego se
cumplan las reglas, pues se trabajara en equipo, esto significa que los integrantes de cada equipo deberan ayudarse, apoyarse, pues todos
tendran el mismo objetivo, el cual sera hacer ganar a su equipo.

DESARROLLO: Elcual lo realizaremos en el pafio, este juegoe consiste en formar equipos de 3. A cada equipo se le oforgara un color. Tedos
saldremos al patio, estando ahi cada equipo debera formarse en forma de tren, se asignara un nifio el cual sera el que conduzca €l tren, pero
tendra log ojos vendados. El equipo debera estar unido por un listén, con el fin de que no se separen. Ya estando en fila y con las indicacicnes
dadas, se les explicara gue por tedo el patic se pondran 3 globos del color de cada equipo. Los nifios gue no tienen los ojos vendados, deberan
ayudar y guiar a quien lleva los ojos tapados para que no se caiga, entre todos juntos deberan recolectar los 3 globos de su color, quien logre
realizarlo cumpliendo cada una de las reglas sera el equipo ganador.

El juego consiste en que cada equipo, debera ir a buscar y recolectar los globos de su color siguiendo las siguientes indicaciones:
- Mo comrer
- Mo soltarse
- Elnifio que lleva el paliacate no debera quitarselo
- Mo podran agarrar el globo de otro coler que no sea el de su equipo
- Deberan tener sus 3 globos sin soltarlos.

CIERRE: Para concluir, se regresara nuevamente al saldn y se conversara sobre la actividad. ; Les gustd? ; Se les hizo dificil? ; Qué emociones
sintieron durante la actividad?

EVALUACION

INSTRUMENTO: RUBRICA ¥ DIARIO DE CAMPO

DOCENTE EN FORMACION DOCENTE RESPONSABLE DE PRACTICA DOCENTE TITULAR DEL PREESCOLAR

Stybaliz Andrea Becerra Rodriguez Mira. Martha Ibafiez Cruz Aracely Lopez Martinez
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FORMATO RUBRICA DE EVALUACION

ANEXO 1.1

Autora: Stybaliz Andrea Becerra Rodriguez

BECENE

. “Prlw:ulur
Mombre del alumno: Grado y grupo: 28D
Campo formativo: ECU CACION SOCIOEMOCIONAL
Nornbre de la actividad: (EL TREN DE LA CONFIANZA!
MEDIAMENTE LOGRADO
ASPECTOSA LOGRADO 2 PUNTOS POR LOGRAR Puntos
EVALUAR 3 PTOS 1 PUNTO
Logra frabajar en equipa, cumple | Trabaja y convive con algunos | No lopra relacionarse con diversos | No se relaciona con sus
Aprendizaje la partz quz 2 toca, 52 relaciona | companeros. Con ayuda logra | companercs, se muesira timido = | companeros. Mo realiza
y convive con  diversas | cumnplir 3 parte que 2 foca. inseguro. Le cuesta realizar lo que b2 | I3 parte que le toca.
companeros. toca.
Actividad Realiza  comectsmente |13 | Realiza la actwidad con ayuda, | Le cussta realizar 3 actiidzd, no | Noo logra reslizar |3
actividad, muestra pusto e | muestra gusto por ella. muestra gusto por glla. actividad.
inferes.
Idenfifica  fachmente  sus | Logra  reconocer  algunas | Se le dificua recomocer sus | Mo logra reconocer sus
Autorregulacion | emocionss, 35 expresa y sabe | emocionss, logra expresarlas, | emocionss, por ello no ke cuesta | emocionss, no las
autorregularias comectamente- | pero le cuests autorregularlas. | expresarlas, comienza 3| expresa nii las
reconocerlas y automegularias autorregula.
Escucha y respeta opiniones. Escucha a los demas, pero | Inferrumpe a los companeros. Mo deja escuchar a los
Escucha NterrumEe 3 veces. demas

Participa, sigue
indicaciones y se
encuentra atento

Participa con busna actiud,
logra  segur  todas  las
insfrucciones

Participa con actiud, pera sigue
mstrucciones con dificultad,

Participa con muy pocas ganas, no
sigus instrucciones sin embargo

escucha & intenta sequirlas.

Mo participa, 52 k2 dificuliz
Sequir insiructiones y no
poses ningun inferés por
sequir con |3 actividad.
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ANEXO 1.2

RESPUESTAS DE LOS ALUMNOS SOBRE LA ACTIVIDAD

17
16 2
15
14 KN
13
12
11
10
9
8
7
6
5
4
3
2
1
0
¢A quien le gusto la ¢Fue facil o dificilla ~ ¢Qué emociones sentimos
actividad? actividad? durante el juego?
HSi mNo MFicil mDificil mAelgria M Sorpresa M Enojo ™ Tristeza M Preocupado ' Emocionado
Gréfica 13. Respuestas de los alumnos al realizar la reflexion del juego “El tren de la
confianza”.
ANEXO I.3
"EL TREN DE LA CONFIANZA"
12
11
10
9 8 8
8 7
7 6
6 5 5
5 4 4 4
- 3 3
3
2 1 1 1
1 0 0 0 0 0 0
: N N
Logra trabajar en Realiza Identifica facilmente Escuchay respeta Participa con buena
equipo, cumplela  correctamente la sus emociones, las opiniones actitud y logra seguir
parte que le toca, se actividad, muestra expresay sabe las instrucciones
relaciona y convive gusto e interés autorregularlas
con diversos correctamente

compafieros

= LOGRADO MEDIANAMENTE POR LOGRAR  mNO OBSERVADO

Grafica 14. Resultados de aspectos evaluados durante la actividad “El tren de la confianza”.
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ANEXO 1.4

EVALUACION DE CADA ALUMNO

BENEMERITA Y CENTENARIA ESCUELA NORMAL DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI

fAcdasy

u

LICENCIATURA EN EDUCACION PREESCOLAR

VIl SEMESTRE

Jardin de Nifios: Enrique Pestalozzi

N

Nombre de la actividad: “El tren de la confianza”

POR LOGRAR NGIOESERVABEBNO ASISTIO

BECENE
Preescolar

Nombre | Indicadores

Aguilar André

Aprendizaje

Actividad

Autorregulacion

Escucha

Participacion

Arévalo Naomy

Camarillo Lia Karely

Cepeda Ana Paula

Dominguez Dariana

Espinoza Sebastian

Flores Evelyn

Goémez Heidi

Maldonado lan A.

Manzanares Aaron

Martinez Dylan

Maximo Ximena M.

Moreno Valentina

Najera Alexa

Padrén Aitanna

Pereda Grecia

Quintero Ximena G.

Ramirez lan Salvador

Rivera Yadira

Rocha llian Abigail

Rocha Rebeca

Rodriguez Carlos

Rodriguez Renata

Sifuentes Emiliano

Serrano Uri Moisés
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ANEXO 1.5
EVIDENCIAS

llustracion 25 Equipo rojo.
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ANEXO J
PLANEACION ACTIVIDAD 5

“Ping Pong de globos”

BENEMERITA Y CENTENARIA ESCUELA NORMAL DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI

i
LICENCIATURA EN EDUCACION PREESCOLAR ;-""u BECENE
! Prooscolar
SEMESTRE 8°
Docente en formacion: Stybaliz Andrea Becerra Rodriguez Grado: 2 Grupo: D
Jardin de Nifios: Enrigue Pestalozzi Fecha de aplicacion: lunes 28 y martes 29 de marzo 2022

Maestra de grupo: Aracely Lopez Martinez
Nombre de la actividad: jFING PONG DE GLOBOS!

CAMPO DE FORMACION ACADEMICA: EDUCACION | ORGANIZADOR CURRICULAR 1: COLABORACION
SOCIOEMOCIONAL

APRENDIZAJE ESPERADO: Trabaja en equipo v cumple la )
parle que le toca. ORGANIZADOR CURRICULAR 2: RESPOMSABILIDAD

ENFOQUE: Participar; en actividades en las que s2 relacionen con compafieros del grupo y de la escuela; expresen sus ideas
¥ las defiendan frente a otros.

OBJETIVO DE LA SECUENCIA DIDACTICA: Cue el alumno logre convivir v relacionarse con otros compaiieros. Sequir reglas
y frabajar en equipo.

RECURSOS
TIEMPO . .
APROXIMADO: | MATERIALES: ESPACIO: | hRGANIZACION:
. » Globos: Un color para cada pareja Salon de
30 minutos . Platos clases Grupal
« Abatelenguas

SECUENCIA DIDACTICA:

INICIO: Para empezar, se comenzara mencienando a los alumnes que el dia de hoy jugaremos un juego llamado “Ping pong de globos®
i Ustedes saben como se juega? ;Han escuchado sobre &I7 Se escucharan las ideas de los nifios. Posteriormente, se les mencionara que
como hemos visto en clases anteriores, para realizar este jusgo necesitaremos trabajar en equipo ¥ cumplir ciertas reglas. Las cuales son:
Unicamente podran tomar los globos de su color

Mo podran tocar los globos con las manos para avanzar, solo podra ser con la ragueta

Ambos jugadores deberan hacer que el globo avance

Durante el recorrido, el globo ne podra tocar el suelo, de ser asi deberan volver a comenzar desde el inicio.

Los globos deberan pasar la linea roja

Mo deben correr

Mo pelear

Ganara el equipo gue logre pasar sus 3 globos detras de la linea roja

DESARROLLO: Después de mencionar cada una de |las reglas, se formaran las parejas v se les entregaran sus raguetas. Después de que
todos estén listes, se colocaran en el suelo los 3 globos de cada equipo. Al estar todos listos se contara j1, 2, 31 Cada pareja podra
COMENZar a jugar y a empezar a mover su globo, deberan lograr hacer que pase la linea roja, al realizarlo podran ir por el siguiente globo,
ganara el equipe que logre tener sus 3 globos detras de la linea roja.

Se podra realizar varias veces la actividad. Podra ir incrementando el nimero de jugadores conforme vayan avanzando.

CIERRE: Para concluir, se reflexionara acerca de la actividad. Se les preguntara a los alumnos .;,Se les hizo facil o dificil el _|uegq:|'r?| iQue
fue lo gue mas =e les dificulio? ¢Que emociones sintieron durante la actividad? Sus respuestas e iran anotando en el pizarron. Después
de escucharlos, se dara una pequefia conclusion sobre la actividad.

EVALUACION
INSTRUMENTO: RUBRICA ¥ DIARIO DE CAMPO
DOCENTE EN FORMACION DOCENTE RESPONSABLE DE PRACTICA DOCENTE TITULAR DEL PREESCOLAR
Stybaliz Andrea Becermra Rodriquez Mira. Martha Ibafiez Cruz Aracely Lépez Martinez
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FORMATO RUBRICA DE EVALUACION

Autora: Stybaliz Andrea Becerra Rodriguez

ANEXO J.1

fﬂ" BECENE
| [P’rln:nllr
Nombre del alumno: Grado y grupo: 22D
Campo formativo: EDUCACION SOCIOEMOCIONAL
Nombre de la actividad: (FING FONG DE GLOBOS!
MEDIANAMENTE
ASPECTOS A LOGRADO LOGRADO POR LOGRAR Funtos
EVALUAR 3PTOS 2 PUNTOS 1 PUNTO
Logra trabajar en equipe, se| Trabsja y conwive con algunos | Mo logra relacionarse con diverses | Mo expresa  ninguna
Aprendizaje | relaciona y convive con diversos | compaheros. Expresa algunas | compahierss, se muestra timido & | emocion ni senfimiznt,
companens. EMoziones. insegura. Le cuesta expresar sus | Mo se relaciona con sus
emociongs., companens.
Putorregulacion | Logra entficar facimentz sus | L= cuests  idenfificar  sus | Molograidentificar suzemocionesni | Ho - idenfifica sus
empciones, k35 expresa y sabe | emocionss, con ayuda logra | expresarlas, con Syuda poco 3 pooo | emociones,  no las
autoregularizs. =ypresafas  y  Comienza 3 | comienza 3 conocerlas yocon ello, [expresa y om0 las
sutomegularlas frata de awomegularlas. automegula.
Actividad Reslza  comsctamentz  |a | Reslza |3 actividsd con ayuda, | Le cuesta realizar |3 actividad, no | Mo lopra  reslizar I
aofividad, muesia  pusto e | musstra gusto por 2la. muestra qusto por 2la acfividad,
inferés por ella. .
El alumno musstra una achiud | Muestra interés por querer tener | Le cuesta tener una actiud amistosa | Mo musstra una actitud
Compaferismo | amistosa, de colsboracion y | wna actitsd amistoss, pero le | pero poco @ poco va mostrando | amistosa, no le interesa
solidaridad entre companerss | cuesta colsbarar y ser solidanio | mayor colaboracion y soldaridad | colsborar ni ser solidaria
0N 545 COMpaTens. 0N 545 COMpaTens. £ON 545 CoMpaAens.
Escucha y respats opiniones. Escucha a los demas, pero | Interrumpe 3 ks companaras. Mo deia escuchar a los
Escucha INfErmIMmps 3 Veces, demas
Participa con buena schifud, | Paricipa con actitud, pero sique | Parficipa con muy pocas ganas, no | Mo participa, se le dificulta
Participacione | bogra  seguir  fodas  las | instruccionss con dificultad. sigue instrucciones =m embargo | segur instruczionzs
Instrucciones | insfruccionss 25cuch3 2 intenta seguirias.
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ANEXO J.2

RESPUESTAS DE LOS ALUMNOS SOBRE LA ACTIVIDAD

18 1

ORLrNWAUIONOLO

¢A quien le gusto la ¢Fue facil o dificilla  ¢Qué emociones sentimos
actividad? actividad? durante el juego?

ESi ENo MFacil mDificii WAlegria MTristeza MEnojo M Sorpresa Aburrimiento

Gréfica 15. Respuestas de los alumnos al realizar la reflexion del juego “Ping pong de globos”

ANEXO J.3

"PING PONG DE GLOBOS"

E
14 13
13
12 11
11 10
g
8 7
7 6
6 5 5 5
5 4
4 3 3
3 2 2 2
> I 1 1
0 . 0 0 . 0
5 B |
Logra trabajar en Logra identificar Realiza El alumno muestra Participa con buena
equipo, se relaciona  facilmente sus correctamente la una actitud amistosa actitud y logra seguir
y convive con emociones, las actividad, muestra  de colaboraciony todas las
diversos compafieros  expresay sabe gusto e interés por  solidaridad entre instrucciones
autorregularlas ella compafieros

B LOGRADO MEDIANAMENTE LOGRADO POR LOGRAR B NO OBSERVADO

Gréfica 16. Resultados de aspectos evaluados durante la actividad “Ping pong de globos”
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ANEXO J.4
EVALUACION DE CADA ALUMNO

BENEMERITA Y CENTENARIA ESCUELA NORMAL DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI

(@eoai)

LICENCIATURA EN EDUCACION PREESCOLAR .
VIl SEMESTRE 1
Jardin de Nifios: Enrique Pestalozzi

Nombre de la actividad: “Ping pong de globos”

POR LOGRAR NGIOESERVABEBNO ASISTIO

Nombre | Indicadores | Aprendizaje | Autorregulacién | Actividad | Compafierismo | Participacion

Aguilar André

Arévalo Naomy

Camarillo Lia Karely

Cepeda Ana Paula

Dominguez Dariana

Espinoza Sebastian

Flores Evelyn

Goémez Heidi

Maldonado lan A.

Manzanares Aaron

Martinez Dylan

Maximo Ximena M.

Moreno Valentina

Najera Alexa

Padrén Aitanna

Pereda Grecia

Quintero Ximena G.

Ramirez lan Salvador

Rivera Yadira

Rocha llian Abigail

Rocha Rebeca

Rodriguez Carlos

Rodriguez Renata

Sifuentes Emiliano

Serrano Uri Moisés
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ANEXO J.5
EVIDENCIAS

llustracion 27. Alumnos jugando en parejas, cada una de ellas con un color asignado.
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ANEXO K
PLANEACION ACTIVIDAD 6

“Mueve mueve la pelota”

BENEMERITA Y CENTENARIA ESCUELA NORMAL DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI

& o
) LICENCIATURA EN EDUCACION PREESCOLAR Pr""'r BECENE
T 1 [ Presscolar
i SEMESTRE &°
Docente en formacion: Stybaliz Andrea Becerra Rodriguez Grado: 2 Grupo: D
Jardin de Nifios: Enrique Pestalozzi Fecha de aplicacion: jueves 31 de marzo ¥ viemes 1 de abril 2022

Maestra de grupo: Aracely Lopez Martinez
Nombre de la actividad: jMUEVE MUEVE LA PELOTAI

CAMPO DE FORMACION ACADEMICA: EDUCACION | ORGANIZADOR CURRICULAR 1: COLABORACION
SOCIOEMOCIONAL

APRENDIZAJE ESPERADO: Trabaja en eguipo v cumple la .
parte que le foca. ORGANIZADOR CURRICULAR 2: RESPONSAEILIDAD

ENFOGQUE: Participar; en actividades en las que se relacionen con comparieros del grupo v de |3 escuela; expresen sus ideas
vy las defiendan frente a ofros.

OBJETIVO DE LA SECUENCIA DIDACTICA: Que el alumna logre convivir y relacionarse con otros companeros. Sequir reglas
y trabajar en equipo.

RECURSO0S
TIEMPO ] _ ,
APROXIMADO: | MATERIALES: ESPACIO:| hpcaNZACION:
30 minutos + Tapete para cada equipo Salén de Srugal
* Pelotas clases

SECUENCIA DIDACTICA:

INICIO: Para empezar, se comenzara mencionando a los alumnos que el dia de hoy jugaremos un juego llamado “Mueve mueve la pelota™
Posteriormente, se les explicara en gue consiste. En este juego seguiremos trabajando el trabajo en equipo y el cumplir con las reglas. Para
ello formaremaos parejas, posteriorments a cada pareja se le entregara un tapete. El juego consiste en que el tapete tendra algunos orificios,
se colocara una pelota en medio de &l, ambos alumnos deberan estar tomandolo de cada una de las esquinas, a tener la pelota en medio
entre ambos, deberan ayudarse y hacer que la pelota comience a moverse, deberan lograr que las pelotas entren a cada uno de los orificios.
iGanara el equipo gue logre meter todas sus pelotas!

Las reglas para jugar son:
« Ambos jugadores deberan mover el tapete para lograr que la pelota se mueva
* Mo podran tocar la pelota, Gnicamente se mueve el tapete.
s  Sila pelota se cae deberan colocara nuevamentes en medio del tapete.

DESARROLLO: Después de mencionar cada una de |as reglas, nos formaremos por parejas e iniciaremos nuestro juego. Podra realizarse
varas veces la actividad. Por dltimo, se les entregara un tapete mas grande con el cual todos deberan participar, se realizara un ejercicio

grupal.

CIERRE: Para concluir, se reflexionara acerca de la actividad. Se les preguntara a los alumnos ; Se les hizo facil o dificil el juego? ;Que
fue lo que mas se les dificulto? ; Qué emociones sintieron durante la actividad? Sus respuestas se iran anotando en el pizarron. Después
de escucharlos, se dara una peguefia conclusion sobre la actividad.

EVALUACION
INSTRUMENTO: RUBRICA ¥ DIARIO DE CAMPO
DOCENTE EN FORMACION DOCENTE RESPONSABLE DE PRACTICA DOCENTE TITULAR DEL PREESCOLAR
Stybaliz Andrea Becerra Rodriguez Mtra. Martha Ibafiez Cruz Aracely Lopes Martinez
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ANEXO K.1

FORMATO RUBRICA DE EVALUACION

Autora: Stybaliz Andrea Becerra Rodriguez

Mombre del alumnao:

Grado y grupo: 22D

Campo formativo: EDLICACION SOCIOEMOCIONAL

Nornbre de la actividad: ;hUEVE MUEVE LA PELOTA!

ASPECTOS A
EVALUAR

LOGRADO
JFTOS

MEDIANAMENTE
LOGRADO
2 PUNTOS

POR LOGRAR
1 PUNTO

Logra frabajsr en equips, se

Trabaja y convie con algunos

Mo logra relacionarse con diversas

No empresa  ninguna

l
rﬂ'\ BECENE

| lPrlll:ullr

Puntos

Aprendizaje | relaciona y convive con diversos | companerss. Expresa algunas | companeros, se mugsira timido @ | emogion ni senfimisnto.
compansns., SMDzionEs, inszqura. e cussta expresar sus | Mo se relaciona con sus
EmoTiongs. compansns.,
Autorregulacion | Logra identficar facimeniz sus | L2 cuests  identficar  sus | MNolograidentificar sus emocionssni | No idendfica sus
empciones, las expresa y sabe | emocionss, con ayuda logra | expresarss, con ayuda poco 3 poco | emociones, no las
automregularas, expresariss ¥ comienza 3| comienza 3 conocerlas yocon elo, [expresa y ono las
automegularas trata de sutomegularlas. auioregula,
Actividad Resiza  comectamentz |3 | Reslza |3 sctvidsd con ayuda, | Le cuesta realizar |3 actvidad, no | Mo logra reslizar B
actividad, musstra puste e | musstra gusto por glla. musstra gusto par =la actividad,
interés par ella. .
El alumng musstra una acitud | Musstra imteras par querer tener | Le cuesta tener una actiud amistosa | No musstra una actitud
Compafierismo | amistosa, de coisboracion y| una acfitud amistosa, pero le| pero poce a poco va mostrando | amistoss, no ke interesa
solidaridad entre companierss | cuesta colabarar y =2 sofdario | mayor colaboracien y solidaridad | colsborar ni ser solidar
£OM 5US COMpanens, £OM 545 COMpanens. £0M 545 COMpanens.
Parficips con buena acfited, | Parficipa con actiud, pero sigue | Parficipa con muy pocas ganas, no | Woparicips, s ledificults
logra  sequir  fodas  las | instruccionss con dificultad. sigee insirucciones sn embargo | SeQUF instuczionss
Parficipacion & | instruccionss 50ucA1a 2 infenta sepuinas.
Instrucciones
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ANEXO K.2

RESPUESTAS DE LOS ALUMNOS SOBRE LA ACTIVIDAD

2

¢Aquienlegustéla  éFue facil o dificil trabajar éFue facil o dificil trabajar ¢éQué emociones sentimos
actividad? en parejas? grupalmente? durante el juego?

R R NINNNNND

OFRNWAUIINOWVONWAUICINOOORNWRUT

HSi ®MNo MFacil mDificl mAlegria ®™Emocién M Sorpresa Nervios Impaciencia

Grafica 17. Respuestas de los alumnos al realizar la reflexion del juego “Mueve mueve la

pelota”

ANEXO K.3

"MUEVE MUEVE LA PELOTA"

16
13 13
11 11
9 9
7 8
4
00 00 00 00 0
Logra trabajar en Logra identificar Realiza El alumno muestra Participa con buena
equipo, se relaciona facilmente sus correctamente la una actitud actitud, logra seguir
y convive con emociones, las actividad, muestra amistosa, de todas las
diversos compafieros  expresay sabe gusto e interés por colaboraciony instrucciones.
autorregularlas ella solidaridad

B LOGRADO MEDIANAMENTE POR LOGRAR  ® NO OBSERVADO

Gréfica 18. Resultados de aspectos evaluados durante la actividad “Mueve mueve la pelota”.
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ANEXO K.4
EVALUACION DE CADA ALUMNO

BENEMERITA Y CENTENARIA ESCUELA NORMAL DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI

]

v
@"9 VIl SEMESTRE
%:#

Jardin de Nifios: Enrique Pestalozzi

(Al LICENCIATURA EN EDUCACION PREESCOLAR l
(.?(3 BECENE

Nombre de la actividad: “Mueve mueve la pelota”

POR LOGRAR NGIOESERVABEBNO ASISTIO

Nombre | Indicadores | Aprendizaje | Autorregulacién | Actividad | Compafierismo | Participacion

Aguilar André . ‘.

Arévalo Naomy . .

Camarillo Lia Karely .

Cepeda Ana Paula

Dominguez Dariana

Espinoza Sebastian

Flores Evelyn

Goémez Heidi

Maldonado lan A.

Manzanares Aaron ‘ ‘

Martinez Dylan ‘

Maximo Ximena M.

Moreno Valentina

Najera Alexa

Padrén Aitanna

Pereda Grecia

Quintero Ximena G.

Ramirez lan Salvador

Rivera Yadira

Rocha llian Abigail

Rocha Rebeca

Rodriguez Carlos

Rodriguez Renata

Sifuentes Emiliano

Serrano Uri Moisés
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ANEXO K.5
EVIDENCIAS

llustracion 29 Alumnos jugando grupalmente.
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