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INTRODUCCION

En el presente documento es un informe de précticas profesionales en el cual
se muestra un proceso de investigacion en un nivel preescolar, durante mi
formacion aprendi que la Educacién Preescolar permite a los nifios y a las
nifias adquirir conocimientos, habilidades y experiencias muy diversas, que
son la base para fortalecer sus capacidades, mismas que influyen en el resto
de su vida escolar.

Mi practica profesional se llevo a cabo en el Jardin de Nifios Benito Juarez
Garcia con clave: 24DJN0392U, a la fecha tiene 39 afios de servicio y esta a
cargo de la directora Paloma Escobedo Campos, quien posee una Maestria
en Educacion, el Jardin de Nifios esta situado en la colonia San Leonel, Calle
Ocampo #100, C.P 78387 San Luis Potosi, S.L.P.

El grupo con el que realicé mis practicas profesionales fue Tercer afio grupo
B, el cual fue conformado por veintiin nifios, once nifias y diez nifios, todos
con edad entre cinco y seis afos, dentro del grupo se canalizé a un alumno
con problemas de lenguaje dentro de la institucion CAPEP (Centro de Atencion

Psicopedagdgica en Educacion Preescolar).

El tema que se presenta dentro de este informe de practicas es “Favorecer la
Educacién Socioemocional: Autorregulacién y Colaboracion”, cuando
hablamos de autorregulacién podemos decir que es la capacidad de manejar
sus emociones y comportamiento de acuerdo con las demandas de la

situacion.

En la edad preescolar es importante favorecer la autorregulacion, darles a
entender que no tiene nada de malo sentirse triste, enojado, feliz, etc., siempre

y cuando podamos llevarlo en un buen nivel de emocién.

En mi grupo de practicas es bastante notorio la falta de autorregulacion, al

momento de realizar una actividad y que entre comparferos digan los

LTS AN}

comentarios: “No puedes” “Lo hice mejor que tu” “A ti no te sale” los alumnos

sienten mucha presion y enojo al punto de sentirse muy frustrados y prefieren



dejar el trabajo sin terminar, es necesario tomar unos minutos con ellos y
pedirles una buena respiracién para poder tener el control de la emocién que

estan sintiendo.

Respecto a la poca colaboracion que note en el grupo debido a la pandemia
COVID-19 que los mantuvo en aislamiento durante 2 afios, al no tener contacto
con sus comparieros, el regreso a clases presenciales es muy dificil para los
alumnos, falta de comunicacién entre ellos, la pena, las burlas, el entrar de

nuevo a un lugar que habian olvidado.

Por eso, es importante para mi poder brindarles un lugar lleno de confianza
y seguridad para lograr una expresion de emociones y una buena colaboracion

Como grupo.

El tema escogido se enfoca en la educacion socioemocional, como interés
personal empieza en mi edad preescolar al no tener un conocimiento
emocional y sobrevivir a los comentarios “Deja de llorar”, “Llorar sélo por hacer
berrinches”, sin saber que es totalmente normal sentirse triste, feliz, enojado,
etc. Al momento de tener contacto con la palabra “Educacién Socioemocional”
entendi lo importante que es darles a conocer a los nifios el sentir diferentes

emaociones, pero sobre todo lo importante de poder tener autorregulacion.

Como profesional de la educacién me comprometo a brindarles un buen
conocimiento de las emociones a los alumnos asi mismo a darles un ambiente
de confianza, seguridad y empatia dénde puedan expresar sus emociones e

inquietudes ante sus comparieros.

En mi grupo de préacticas profesionales se encuentran nifios que cursaron
el preescolar a distancia, por lo tanto, su destreza al realizar las actividades es
muy cuestionada por ellos mismos al saber si son 0 no capaces de realizarlos,
aunque la pregunta mas realizada por ellos mismos es: ¢Por qué él si puede

Yy YO no?

Es importante que como profesional de la educacién proporcione

estrategias para favorecer la autoestima en el salon de clases, las cuales les



permitan a los alumnos tener un ambiente de confianza y seguridad y que

puedan desenvolverse para su mejora emocional.

A partir de las observaciones realizadas en mi grupo de practicas profesionales
donde me percaté de ciertas caracteristicas al momento de pedir realizar la
escritura del nombre, el recortado, al conteo, etc., todos se preguntan por qué
no pueden realizarlo, se mantienen en silencio al momento de pedir la
participacion por miedo a equivocarse, esto se debe al tiempo que pasé
durante la pandemia COVID-19, la educacion en casa en base a papas, donde

no se veia el desempefio de cada alumno por medio de fotos.

La mayoria del grupo son muy timidos, algunos no demuestran ganas de
participar por miedo, en cambio, algunos alumnos son muy participativos y
platicadores por lo cual son los principales en participar y preguntarles a los

demas “4 Como no vas a poder?”.

La mayoria demuestra mucha falta de atencion en casa, falta de atencion
de los papés y responsabilidad de ellos, simplemente faltan a la escuela, no
entregan material indispensable o0 no entregan evidencias, por lo tanto, no hay

avance académico al grado que se cursay asi surgen las diferencias.

Con respecto a lo emocional la mayoria del grupo muestra pena al realizar
trabajos en equipos, al exponer frente al grupo o incluso al hablar frente a otros
alumnos de otros grados, todo esto se debe a la falta de socializaciéon durante

casi 2 anos.

Al momento de que surge algun problema entre los alumnos y se les
cuestiona: “; Qué pasd?” se quedan callados o pierden la mirada, por miedo a

ser regafiados o simplemente le echan la culpa a otro compafiero.

Cuando hablamos de socializacion nos referimos a todas las relaciones en
la vida de las personas, su familia, el medio que les rodea y, por supuesto el

medio escolar en el que se encuentra.

Sabemos que para que el alumno puede desarrollarse en todos los ambitos

debe tener una buena educacioén desde casa hasta el salén de clases, la cual



es importante en nuestra labor docente para orientar las acciones de los nifios
de manera positiva, permitiéndoles conocer sus capacidades, habitos y

relaciones tanto afectivas como sociales.

Considerando lo anterior, se disefia el objetivo de este informe de préacticas

profesionales el cual consiste en:

e Emplear los conocimientos tedricos y practicos para la reflexion y
mejora de mi intervencién docente.
e Desarrollar las competencias profesionales del perfil de egreso a partir

de la realizacion de mi practica profesional.

Al inicio de la realizacion de mi practica docente consideré favorecer las
siguientes competencias, ya que es muy importante tener en cuenta como
futuro docente el poder tomar decisiones autonomas para mi desarrollo

personal.
Competencias Genéricas:

e Soluciona problemas y toma decisiones utilizando su pensamiento
critico y creativo.
e Aprende de manera autbnoma y muestra iniciativa para autorregularse

y fortalecer su desarrollo personal.
Competencias Profesionales:

e Selecciona estrategias que favorezcan el desarrollo intelectual, fisico,
social y emocional de los alumnos para procurar el logro de los
aprendizajes.

e Diseila planeaciones didacticas, aplicando sus conocimientos
pedagogicos y disciplinares para responder a las necesidades del
contexto en el marco del plan y programas de estudio de la educacién

bésica.



Presento ahora la organizacion del informe de préacticas profesionales, el

cual se encuentra estructurado en tres capitulos:

El primero se denomina Plan de Accion en el cual se diagnostica y analiza
la situacion educativa describiendo las caracteristicas contextuales, asi
mismo, se describe y focaliza el problema y se plantean los propdsitos

considerados y ya mencionados.

En el segundo atiende al desarrollo, reflexion y evaluacion de la propuesta
de mejora donde se identificara los enfoques curriculares y su integracién en
el disefio de las secuencias de actividades, se realiza la evaluacion de las
propuestas de mejora y actividades realizadas en el plan de accion,

considerando los resultados obtenidos.

En el tercero se encuentran las conclusiones y recomendaciones, se
presentan los resultados finales a los que se llegd a partir del analisis y
problematica en el plan de accion y en cuanto a las referencias, se redactan
las consultas bibliogréficas e investigaciones electrénicas para favorecer en

base a autores e investigadores sobre el tema.

Por ultimo, los anexos se basan en evidencias del plan de accién y la
solucién de la problemética, asi como imagenes, gréaficos, tablas, entrevistas

y planeaciones.



Il.- PLAN DE ACCION

El jardin de nifios esta situado en la colonia San Leonel, Calle Ocampo #100,
C.P 78387 San Luis Potosi, S.L.P. Bajo la consulta a la informacion del Instituto
Nacional de Estadisticas y Geografia (INEGI 2020), pudimos obtener como
resultados que la poblacion total es de 4567 habitantes, de los cuales el 46.6%
son hombres y 53.4% son mujeres, el 3.8% de la poblacion esta en edad
Preescolar (3 a 5 afios) y el 16.6% de sus habitantes de quince afios y mas
cuentan con educacion basica completa. (Anexo A)

En la colonia hay un total de 1504 viviendas de las cuales 1359 estan
habitadas, el 100% cuenta con energia eléctrica, el 99.9% de las viviendas con
agua entubada, el 100% cuenta con sanitario, asi como con servicio de
drenaje, el 97% cuenta con teléfono celular, el 67.3% con linea telefénica fija,

el 97.7% cuenta con un televisor, el 74% tiene acceso a internet.

La poblacién de 3 a 5 afios que asisten a la escuela representa el 66.9%,
la poblacién de 12 afios y mas esta econdmicamente activa: 62.8% de los
cuales el 8.4% cuenta con al menos un grado aprobado en primaria, el 17.1%
con secundaria o equivalente completa, el 23.9% con al menos un grado
aprobado en educacion media superior y el 47.8% con un grado aprobado en
educacién superior o posgrado y la poblacion de 0 a 14 afios posee el 0.6%

con alguna capacidad.

Contexto Interno

En cuanto al jardin de nifios “Benito Juarez Garcia” con clave: 24DJN0392U
a la fecha tiene 39 afios de servicio y estad a cargo de la directora Paloma
Escobedo Campos, quien posee una Maestria en Educacion.
La mision del centro educativo es, brindar a los nifios oportunidades de
aprendizaje basado en el programa vigente contribuyendo al desarrollo de
todas sus potencialidades y la vision es, ser una escuela que brinde atencion
a nifios y nifias en especial los de situacion en riesgo, mediante el desarrollo

de competencias y la formacion de valores y actitudes. En este ciclo escolar



2021-2022, hay un total de 145 alumnos inscritos, los cuales se distribuyen en
ocho grupos de la siguiente manera: dos grupos de primer afo, tres grupos de
segundo afio, y tres grupos de tercer afio; la comunidad educativa esta
integrada por catorce personas, una directora, ocho educadoras frente a
grupo, una maestra de educacion fisica, una maestra de musica, una

secretaria y dos asistentes de servicio.

Las instalaciones estan conformadas por los ocho grupos escolarizados,
un aula audiovisual donde se imparten las clases de musica, un bafio para
nifos y otro para nifias, un aula que es ocupada como almacén de papeleria,
biblioteca y materiales didacticos, un espacio de intendencia, una direccion y
un estacionamiento dentro del plantel que es exclusivo para las maestras. Asi
mismo se cuenta con una cancha techada y un area de juegos infantiles, las
cuales se encuentran temporalmente clausuradas por motivos de la
contingencia sanitaria. (Anexo B) “Garantizar una infraestructura adecuada
para todas las escuelas es un aspecto indispensable de la garantia del

derecho a la educacion”. (Miranda, 2018, s.p.)

Algunas zonas de riesgo que se identificaron son los diversos escalones
que hay alrededor de la escuela con los que los nifios se pudieran tropezar,
un aljibe que no cuenta con sefialética de cuidado, el area de estacionamiento
gue se encuentra a un lado de los salones, los protectores de ventanas de
cada saldn con los cuales los nifios se podrian golpear, y por ultimo la calle de
ingreso al jardin que es muy transitada.

Diagndstico grupal

“El diagnostico educativo es un proceso de indagacién cientifica,
apoyado en una base epistemoldgica y cuyo objeto lo constituye la
totalidad de los sujetos o entidades considerados desde su complejidad
y abarcando la globalidad de su situacion, incluye una intervencion

educativa de tipo perfectiva” (Ricard Mari Molla, 2001)



El grupo en el cual desarrollé mis practicas profesionales es el grupo de 3°
“B” conformado por veintiun nifios, once nifias y diez nifios que tienen de cuatro
a cinco afos. Mediante la observacion de actividades se logré obtener datos
sobre sus habilidades, sus aprendizajes previos que tienen los alumnos a
través de los campos de formacion académica, viendo cuales son los que

necesitan mas esfuerzo.

Estos resultados se obtuvieron mediante rubricas y diario de la educadora,
estas herramientas permitieron tener datos mas precisos, se realizaron
actividades tomando en cuenta las dificultades de los alumnos, sus

necesidades y sus aprendizajes previos.

El ritmo de trabajo en el aula es bastante rapido, ya que una actividad
demora de quince minutos maximo, hay alumnos con la habilidad de realizar
los trabajos mas rapido y a otros alumnos se les dificulta mas, se les motiva
mediante la explicacion breve sobre el siguiente trabajo para que ellos lograran
terminar su actividad en el tiempo establecido, ademas se les solicitaba
aguellos que ya habian terminado que de manera empatica apoyaran a sus

comparieros que faltaban.

A través de la observacion y al diagndstico mencionado anteriormente,
pude rescatar que los alumnos del grupo 3° “B” mostraron una falta de
autorregulacion, puesto que se identifica que prestan poca atencién en
algunas actividades, incurren en falta de cumplimiento a algunos acuerdos que
se realizan, las indicaciones que se le mencionan las omiten, no respetan
turnos ante la palabra de algun compafiero, comienzan a mezclar el tema que
se ve con alguno fuera de lo que se pretende dispersando su atencién a otros
temas. Un estilo de aprendizaje es la forma en la que los estudiantes
responden o utilizan los estimulos en el entorno del aprendizaje, es decir, las
condiciones educativas bajo las cuales un estudiante es mas probable que
aprenda, por lo tanto, los estilos de aprendizaje se refieren a como prefieren'y
les resulta mas facil aprender, son una mezcla de factores cognitivos, afectivos

y fisiolégicos caracteristicos que sirven como indicadores relativamente



estables de cémo el alumno percibe, interactia y responde al entorno de

aprendizaje.

En 1978, Rita y Kenneth Dunn propusieron un modelo de estilo de
aprendizaje basado en tres grandes sistemas: el visual, el auditivo y el

kinestésico. La mayoria de nosotros utilizamos un sistema mas que otro.
1. Sistema de Aprendizaje Visual

Sucede cuando uno tiende a pensar en imagenes y a relacionarlas con ideas
y conceptos, por ejemplo, cuando se recurre a mapas conceptuales. Este

sistema tiende a ser el sistema dominante en la mayoria de las personas.
2. Sistema de Aprendizaje Auditivo

Tienden a recordar mejor la informacién a través de una explicacion oral. Este
tipo de sistema de aprendizaje no permite abstraer los conceptos con tanta
facilidad como el sistema de aprendizaje

3. Sistema de Aprendizaje Kinestésico

Se trata de un aprendizaje relacionado con las sensaciones y movimientos,
es decir, se aprende mas facilmente al moverse y manipular los elementos que

forman parte de los que se quiere aprender.

Este sistema de aprendizaje se desarrolla mas lentamente que los
anteriores, pero el resultado del aprendizaje tiende a ser mas profundo y se
asimila con mas facilidad visual, pero resulta muy importante para el

aprendizaje de idiomas o musica.

A continuacion, se expondra el diagnostico obtenido en el grupo de 3° “B”
durante la jornada de observacion, segun los campos de formacion académica

de “Aprendizajes Claves”.



La funcion de la educacion preescolar es favorecer en los nifios el
desarrollo del lenguaje y el pensamiento, de las capacidades para aprender
permanentemente y la formacion de valores y actitudes favorables para la

sana convivencia y la vida democratica. (SEP, 2011, p.158)

LENGUAJE Y COMUNICACION EDUCACION SOCIOEMOCIONAL
PENSAMIENTO MATEMATICO ARTES
EXPLORACION DEL MUNDO EDUCACION FiSICA

NATURAL Y SOCIAL

Enseguida se muestra un diagnéstico de cada area académica y de desarrollo.
l. Campo de Formacion Académica Lenguaje y Comunicacion.

Se aspira a que, en un futuro, al entrar a una escuela de preescolar, se
pueda apreciar la diversidad en cuanto a modalidades de trabajo en las
aulas, que dé cuenta de la atenciébn y respeto a estilos, ritmos y
caracteristicas individuales de sus alumnos, sin perder de vista los

contextos socioculturales de los que provienen (SEP, 2017, p.173)

Los alumnos de tercer afio logran expresarse con facilidad de la palabra,
logran mantener la atencién en la participacion de los compafieros, asi como
se pide la palabra para participacion de uno mismo, narran experiencias sobre
el tema y comentan sobre opiniones de otros compafieros, la mayoria de los
alumnos participan sin pedirselo, mientras que el restante del grupo lo hace
hasta que se le solicita pues son timidos y al momento de pedirselo se ponen

muy nerviosos al hablar.
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La mayoria del grupo se encuentra con un dominio de la escritura, un 10%
del grupo aun esta en proceso de lograrlo, pues escriben sin problema sus dos

nombres aun haciendo uso del copiado del pizarron.

La mayoria del grupo construye junto conmigo narraciones para expresar
ideas de manera escrita en un texto en donde informara algo de interés a la
comunidad escolar. de frases, letras o numeros desde el pizarron, los deméas
aun hacen grafias que no son entendibles para otra persona, aun asi, para
expresarse usan el uso del dibujo o garabatos, en cuanto a lenguaje oral el
grupo se encuentra en un nivel alto, es muy entendible al hablar y usan las

expresiones adecuadas.
Il. Campo de Formacion Académica Pensamiento Matemético

En el grupo de tercero observado en el campo de pensamiento matematico,
se obtuvo un resultado que 70% del grupo aun solo puede hacer conteo del 1
al 15, a partir de esa cifra tratan de seguir la secuencia adivinando o en forma

de salteo.

El 100% del grupo logré ubicar objetos y lugares con ubicaciones que
desconocen, logran construir modelos y figuras geométricas, aunque aun

hacen el uso del copiado viendo el trabajo de sus compafieros.

Sin embargo, muestran dificultades de abstraccibn numérica en la
representacion de cantidades con intencién, asi como de razonamiento
numeérico al resolver problemas complejos. Ante esto, Meece (2000) menciona
que los principios del conteo aparecen durante la etapa preoperacional, por

lo cual es importante identificar el nivel de adquisicién de estos.

Domingo (2009) retoma el trabajo de Piaget (1980) quien menciona que
durante la etapa pre-operacional el nifio debera de exponerse a situaciones
gue le permitan comprender el concepto del nimero a través de los principios

del conteo, aunque desde la perspectiva piagetiana, los nifios no terminan de
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comprenderla hasta terminar este estadio, es decir los siete afios. Figueiras
(2014) también hace referencia al trabajo de Piaget (1980), exponiendo que
durante el proceso de construccion de la nocion del nUmero es necesario
poner a disposicion escenarios donde se manifieste el razonamiento l6gico.
Cuando los nifios eligen entre diversas estrategias de solucién y utilizan la mas
adecuada a la situacion, hacen uso de su razonamiento l6gico. Nunes y Bryant
(1997) mencionan que esta habilidad es vital en las matematicas, comprender

la situacion del problema permite razonar mateméticamente

Il. Campo de Formaciéon Académica Exploracion del Mundo

Natural y Social

La mayoria realiza experimentos utilizando la observacion para registrar
sus pasos, formulan hipotesis y las argumentan segun sus posibilidades.
Algunos requieren de cuestionamientos mas directos para realizar

estimaciones sobre posibles resultados.

Seleccionan instrumentos que les permiten realizar alguna tarea y
muestran interés por los seres vivos, reconocen sus caracteristicas, asi como
de los seres inertes. Conocen la importancia de los recursos naturales, tales
como los arboles y el agua. Dieciocho de veintidés nifios toma medidas que
le permiten evitar problemas ambientales dentro de la escuela, solo muy pocos
desperdician el agua en los bafios. Reconocen caracteristicas de su familia 'y
de otras; roles familiares, costumbres, tradiciones. Respetan y conocen los
simbolos patrios, asi como su significado. Se interesan por pasajes de la

historia y cuestionan cémo se llevaron a cabo fechas conmemorativas.
V. Educacion Socioemocional

En el grupo de tercer afio se observa que durante la jornada de clases al
ser todos tan participativos se les dificulta en algunas ocasiones y es
importante regular su conducta. Reforzar y utilizar incentivos para el respeto

de reglas dentro y fuera del aula, por lo regular no muestran comportamientos
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de agresion fisica. Conocen algunos valores, pero es necesario fomentar y

reforzar con actividades dénde los llevan a la préactica.

En relacion con el reconocimiento de su fisico y su nombre, saben
identificar lo que el cuerpo humano tiene fisicamente sin embargo se les
dificulta plasmarlo en un dibujo/retrato sobre ellos mismos, simplemente lo

dibujan a su gusto y cémo van escuchando a los demés comparieros.

En cuanto a la solucion de conflictos adn presentan una gran falta de
autorregulacion, en el momento que surge algun mal entendido o problema
inmediatamente muestran una emocién en un nivel muy alto, principalmente

” o

la frustracion en comentarios que ellos se realizan como “No puedes” “Eres

” o«

muy lento” “Esta llorando, esta llorando”.

La colaboracion es muy baja dentro del grupo, solamente 12 nifios logran
juntarse o comunicarse muy facilmente con sus compafieros, mientras que a
los restantes les resulta bastante complicado, simplemente se quedan quietos

sin decir una sola palabra al momento de pedirles que hagan equipos.
V. Artes

Esta area esta orientada a que los nifios tengan experiencias de expresion
y aprecien obras artisticas que estimulen su curiosidad, sensibilidad, iniciativa,
espontaneidad, imaginacion, gusto estético y creatividad, para que expresen
lo que piensan y sienten por medio de la musica, las artes visuales, la danza
y el teatro; y a que se acerquen a obras artisticas de autores, lugares y épocas
diversos. (SEP, 2017) (p. 282)

La mayoria del grupo disfruta de las canciones por lo cual es esencial
realizar con ellos rondas o canciones referentes al tema de clase de ese
momento. Pueden ejecutar bailes que les ayuden a ubicarse en el espacio.

Tanto libres como montados, que sientan la musica y se mueven acorde a ella.
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Trabajan con algunas técnicas como el modelado y la pintura, les motiva

demasiado y se trabaja muy rapido.
VI. Educacion Fisica

Esta &rea se centra en las capacidades del desarrollo fisico de los nifios:
locomocion, coordinacion, equilibrio y manipulacion, asi como en la
consolidacion de la conciencia corporal. Se pretende que de manera
progresiva logren un mejor control y conocimiento de sus habilidades y
posibilidades de movimiento. (SEP, 2017) (p.331)

Todos muestran facilidad para actividades de educacion fisica, se arrastran,
corren, brincan, bailan y coordinan, sin embargo, se cuenta con un alumno con
falta de coordinacion motriz, el cual se le dificulta mucho realizar estas

actividades, pero se logra un intento por parte de él y del papa.

Por falta de material adecuado para las actividades muchos no logran
resolver bien la actividad, pero su interés y ganas de realizarla se nota al
esperar su turno para poder tomar el material adecuado, la mayoria del grupo
realiza circuitos sin problemas, son rapidos y competitivos, el resto del grupo
lo realizan muy lento y sin ganas de hacerlo, se distraen con cualquier material

y Se ponen a jugar mientras la maestra da indicaciones.

La educaciéon preescolar también es importante para la socializacion del
nifo. Se trata de la primera vez que se aleja del entorno familiar y que
permanece tiempo sin sus padres. Es normal que los nifios en edad preescolar
pongan a prueba sus limites fisicos, conductuales y emocionales. Es
importante tener un ambiente seguro y estructurado dentro del cual explorar y
enfrentar nuevos retos, sin embargo, los niflos en edad preescolar necesitan

limites bien definidos.

El Programa de Educacién Preescolar Aprendizajes Clave, SEP (2017) nos

menciona un diagrama de “Componentes curriculares” (p.113) los cuales me
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ayudan para favorecer el logro de los aprendizajes esperados en los nifios de
mi grupo de practica.

A partir de aqui puedo rescatar los Campos de formacion académica los cuales
se dividen en tres:

- Lenguaje y Comunicacion

- Pensamiento matematico

- Exploracién y Comprension del Mundo Natural y Social

Y las areas de desarrollo personal y social las cuales también se dividen en
tres:

- Artes

- Educacion socioemocional

- Educacion fisica

En este informe se centrard en el area de desarrollo personal y social de
educacion socioemocional, donde tiene como beneficios que los alumnos
mediante ella aprenderan a reconocer sus propias emociones para
posteriormente lograr expresarlas, y de esta manera se autorregula, sabiendo

como y/o en qué situaciones utilizar dichas emociones.

La educacion socioemocional es un proceso formativo integral y holistico,
que contribuye al bienestar de las personas, por lo que “aprender bienestar”
tal como lo plantea Davidson (2017), tiene que ver con el desarrollo de la
competencia emocional. La competencia emocional de las personas
representa un actuar eficaz en diferentes contextos;, esta parte del
autoconocimiento del individuo, del reconocimiento de sus propias emociones,
de la capacidad de autorregularse, es decir, manejar de manera racional sus
emociones, de auto motivarse en el emprendimiento de retos y en la
superacién de circunstancias adversas, de mostrar empatia para comprender
a los demas, asi como habilidades sociales para convivir, integrarse y

colaborar con otros.
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Después de analizar los resultados del diagndstico del grupo, se disefiaron

los propédsitos que guiaron el trayecto del plan de accion:

e - Disefiar y aplicar situaciones didacticas para favorecer la educacion
socioemocional en nifios de tercer afio de Preescolar.

e - Valorar resultados adquiridos de los alumnos para analizar cuéles
fueron los aprendizajes esperados obtenidos a través del disefio de

rubricas.

La educacion emocional tiene como objetivo el desarrollo de las
competencias emocionales y el bienestar (Bisquerra, 2000, 2008, 2009). Se
basa en el principio de que el bienestar es uno de los objetivos béasicos de la

vida personal y social.

Aqui se muestra la importancia de la educacion emocional, y porqué es
relevante aplicarlo en el preescolar, ya que es la etapa en la cual el nifio va
descubriendo el mundo, cémo funcionan las cosas y es cuando comienza a

crear su identidad.

Nuestro primer contacto con la realidad es afectivo. Durante el
embarazo y tras los primeros meses de vida del recién nacido, el nifio
va adquiriendo impresiones diversas sobre como funciona el mundo;
establece un didlogo con las personas que le rodean y, en esta
interaccién, tiene las primeras experiencias afectivas, que utilizara
como patron de comportamiento en lo sucesivo, y marcaran su
evolucion no so6lo afectiva sino también intelectual. Se ha demostrado
incluso que la mayor parte del desarrollo emocional se produce desde
el nacimiento hasta la pubertad (Abarca, marzo y Sala, 2002), siendo
criticos los primeros seis afios de vida. En base a todo esto, la
educacion emocional debiera comenzar desde el momento de la
gestacion, cuidarse especialmente durante esos seis primeros afios de

vida 31 y en la etapa critica de la adolescencia y, a partir de aqui,
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mantenerse y renovarse de manera permanente a lo largo de toda
nuestra existencia. (Caballero, A. (2007) La Educacion Emocional, un

beneficio para la escuela, la persona y la sociedad. Madrid.)

La educacion socioemocional es un proceso de aprendizaje a través del
cual los nifios y los adolescentes trabajan e integran en su vida los conceptos,
valores, actitudes y habilidades que les permiten comprender y manejar sus
emociones, construir una identidad personal, mostrar atencion y cuidado hacia
los demas, colaborar, establecer relaciones positivas, tomar decisiones
responsables y aprender a manejar situaciones retadoras, de manera
constructiva y ética. (SEP,2017, p. 304)

A través de la educacion emocional el alumno aprendera a trabajar de
forma satisfactoria con los estados emocionales. Y a partir de ahi su vida
emocional sera un aprendizaje para de esta manera alcanzar metas en su

vida.

Hay un peso importante en lo que es la Educacion socioemocional, ya que
es lo primordial de mi tema a tratar, por lo que menciono a SEP (2017):

“Esta area se centra en el proceso de construccion de la identidad y en
el desarrollo de habilidades emocionales y sociales; se pretende que
los nifios adquieran confianza en si mismos al reconocerse como
capaces de aprender, enfrentar y resolver situaciones cada vez con
mayor autonomia, de relacionarse en forma sana con distintas
personas, de expresar ideas, sentimientos y emociones y de regular sus

maneras de actuar.” (p. 307)

La educacion socioemocional es relevante en el nivel preescolar, ya que el
nifio reconocera cuales son sus capacidades, y aumentara la confianza del
alumno en cuestion a exponer sus ideas. Asi mismo es relevante mencionar
la definicién de los que es una Situacion Didactica haciendo referencia a el

chileno Roberto Vidal (2012) la Situacién didactica se entiende por “una
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situacion construida intencionalmente por el profesor con el fin de hacer

adquirir a los alumnos un saber determinado o en vias de construccién”.

Por lo que a través de la situacion didactica “Mis emociones y como las
enfrento” la cual solo cuenta con las actividades con los aprendizajes
esperadas del area de desarrollo personal y social educacion socioemocional
la cudl aplicaré en mi grupo de préactica, pretendi darle un seguimiento a la
problemética detectada. Siendo esta un apoyo para mi, ya que sera una
situacion planeada especialmente para esta problematica. Acorde a mi plan
de accién, me basé solamente en dos aspectos en cuestion al “Organizador
Curricular 1”7 mencionados en SEP (2017), los cuales son Colaboracion vy
Autorregulacion. (p. 318) por lo que es importante entender a qué se refieren
estos dos conceptos. Y conforme al “Organizador Curricular 2” utilicé los
aspectos de Comunicacion Asertiva y Expresion de las emociones.

A continuacion, daré a conocer una descripcion mas a fondo de cada uno de
estos organizadores: El trabajo colaborativo entre los nifios dentro del salon
de clase es importante ya que segun (SEP, 2011) “Académicamente se
enriguecen los participantes al compartir puntos de vista entre pares,
argumentar, analizar las producciones propias y de los otros, al mismo tiempo
gue se enriquecen las ideas personales con las de los otros”. (p. 156). Por lo
gue es relevante fortalecer el trabajo colaborativo entre los alumnos, de esta
manera se apoyan y puedan ampliar sus conocimientos conjuntamente,
partiendo de sus saberes previos y en la escuela con sus comparfieros

construir nuevos aprendizajes.

Otra definicion sobre lo que es la colaboracion segun Collazos, César
Alberto; Mendoza, Jair (2006) es que: “La colaboracion, en un contexto
educativo, es un modelo de aprendizaje interactivo que invita a los alumnos a
caminar codo a codo, a sumar esfuerzos, talentos y competencias, mediante
una serie de transacciones que les permitan llegar juntos al lugar sefialado”

(p.65). Por lo que trabajar en colaboracion es una manera de aprender,
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uniendo cada una de las fortalezas de los integrantes del equipo y a partir de

ahi llegar hacia el objetivo, o resolver el problema presentado.

La autorregulacion en el salén de clase juega un papel importante ya que como
nos menciona SEP (2017):

Aprender a autorregular las emociones y generar las destrezas
necesarias para solucionar conflictos de forma pacifica, a partir de la
anticipacion y la mediacion como estrategias para aprender a convivir

en la inclusion y el aprecio por la diversidad (p. 305).

Aqui los alumnos comprenden y aceptan las diferencias que existen entre
sus comparieros, generando asi una solucién de conflictos de manera que los
niflos aprendan a convivir sanamente. La comunicacion asertiva tiene que ver
con la capacidad de expresarse verbal y pre-verbalmente en forma apropiada
ala culturay a las situaciones. Un comportamiento asertivo implica un conjunto
de pensamientos, sentimientos y acciones que ayudan a un nifio o adolescente
a alcanzar sus objetivos personales de forma socialmente aceptable (Mantilla,
2002; OMS, 1999). A partir de mis actividades pretendo crear un ambiente de
respeto, en donde el alumno tenga la oportunidad de expresarse verbalmente
dando a conocer sus sentimientos, ideas, etc., de manera que al expresarse

el sienta que tiene esa libertad de hacerlo.

Las emociones predisponen a los individuos a una respuesta organizada
en calidad de valoracion primaria (Bisquerra, 2001), esta respuesta puede
llegar a ser controlada como producto de una educacion emocional, lo que
significa poder ejercer control sobre la conducta que se manifiesta, pero no
sobre la emocién en si misma, puesto que las emociones son involuntarias, en
tanto las conductas son el producto de las decisiones tomadas por el individuo
(Casassus, 2006). Aqui debo conocer que la emocion es algo involuntario, algo
gue se siente en el momento, y la conducta ya es algo planeado, o sea ya tiene
una intencién. Es relevante que en mi salon de practica la educacion

socioemocional se fortalezca, esto con la ayuda de situaciones didacticas,
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como nos menciona SEP (2017), situaciones en las que los nifios focalizan su
atencion en ellos mismos. Ayudandoles a identificar sus cualidades, lo que les

gusta y disgusta, asi como sus necesidades (p. 319).

De esta manera el alumno identificara cuales son sus caracteristicas, al
momento de trabajar en colaboracion €l sabra reconocer sus cualidades y asi
aplicarlas y sacar el trabajo de su equipo adelante, siendo esto una manera de
reconocer las diferencias que existen entre sus compafieros y mediante la

educacion socioemocional lograr aceptarlas a través la comunicacion asertiva.

Los seres humanos tenemos la necesidad de relacionarnos, por lo que es
de suma importancia la educacion de la afectividad y las emociones como nos

menciona Bisquerra (2005).

La educacién de la afectividad y las emociones, debe ser considerada como
una condicién primaria para el despliegue de la personalidad por cuanto
constituye parte de un proceso continuo y permanente para lograr el
desenvolvimiento de las competencias emocionales como elementos
fundamentales, para lograr el desarrollo integral de la persona, posibilitando al
individuo capacitarse para mejorar su calidad de vida, su capacidad de
comunicacién, aprender a resolver conflictos, tomar decisiones, planificar su
vida, elevar su autoestima, incrementar su capacidad de flujo, y sobre todo,
desarrollar una actitud positiva ante la vida (p. 8).

Es de suma importancia que los alumnos tengan un diadlogo afectivo para
gue de esta manera ellos solucionen conflictos y se pongan de acuerdo para
realizar actividades en equipo, a través del conflicto ubicamos al nifio en una
situacion de aprendizaje en donde tendra que buscar soluciones y seleccionar
la mas adecuada y de esta manera solucionarlo. Por lo que mi intencion como
docente en formacidn es poner en practica este plan de accion para favorecer
la educacion socioemocional en nifios de tercer afio de Preescolar. Esto
mediante la aplicacion de situaciones didacticas en donde se pueda realizar

una mejora en la problemaética.
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En este apartado presento la importancia de la planeacion didacticay como
es que esta me ayuda a mejorar la intervencién docente. Segun nos sefala
(SEP, 2017):

La planeacion didactica consciente y anticipada busca optimizar recursos y
poner en practica diversas estrategias con el fin de conjugar una serie de
factores (tiempo, espacio, caracteristicas y necesidades particulares del
grupo, materiales y recursos disponibles, experiencia profesional del docente,
principios pedagogicos del Modelo Educativo, entre otros) que garanticen el

maximo logro en los aprendizajes de los alumnos (p.124-125).

Al hacer la planeacion analizo lo que realizaré durante las actividades y asi
reflexiono sobre las situaciones que se pueden presentar en la clase, por lo
que en la planeacién es necesario reconocer que se pueden hacer
adecuaciones, ya sea por la asistencia del dia en que se aplicaré la actividad,

el clima, los tiempos, etc.

A pesar de estas situaciones, debemos saber actuar y hacer las
adecuaciones necesarias para continuar con la actividad, sin dejar de cumplir
con el propésito asignado. Es importante realizar una planeacién con
anticipacion al dia que se aplicard, ya que esta nos permite ir preparadas a la
practica, llevando un material bien elaborado, anticipar recursos necesarios,

tiempo, espacio, etc.

Como nos menciona (SEP, 2017) “El destino lo componen los Aprendizajes
esperados y el proceso de la planeacién pone en claro las actividades y demas
estrategias para alcanzar dichos aprendizajes” (p.125).

Por lo que aqui debemos tener en claro primeramente los aprendizajes
esperados que los alumnos necesitan reforzar mas, y a partir de ahi disefar
las actividades a implementar por medio de la planeacion, disefiando también

un propdsito para llegar a cumplir con los aprendizajes esperados.
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a) Plan de trabajo

En la siguiente tabla muestro los aprendizajes esperados que tomé en cuenta
para poner en practica la situacion didactica para favorecer la educacion
socioemocional en nifios de tercer afio de Preescolar. Tomando en cuenta el

aprendizaje esperado con mayor necesidad de favorecer en el grupo acorde

al diagnostico realizado.

AREA DE ORGANIZADOR  ORGANIZADOR APRENDIZAJE
DESARROLLO ESPERADO
PERSONAL Y CURRICULAR 1 CURRICULAR 2

SOCIAL
Educacion Colaboracion Comunicacion Se expresa con seguridad
socioemocional asertiva y defiende sus ideas ante su
compafero
Educacion Autorregulacion Expresion de las Reconoce y nombra
socioemocional emociones situaciones que le

generan alegria, seguridad,
tristeza, miedo o enojo, y

expresa lo que siente.

b) Concentracion del Plan de Accion

El siguiente cuadro muestra las acciones propicias para el desarrollo
socioemocional que a través de la intervencion docente con situaciones
didacticas implementando el trabajo colaborativo logren el aprendizaje de los
nifios de educacion preescolar en la comprension del didlogo para solucién de

problemas en equipo.
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Aprendizaje
Esperado

Reconoce y
nombra
situaciones que le
generan alegria,
seguridad, tristeza,
miedo
0 enojo, y expresa
lo que
siente.

Se expresa con
seguridad
y defiende sus
ideas ante
sus comparieros

EDUCACION SOCIOEMOCIONAL

Organizador Acciones

Curricular

Actividades en
donde el alumno se
presente ante
situaciones de la
vida cotidiana
retadoras donde
mediante el didlogo
pueda expresar
Sus emociones.
Actividades que
propicien un
ambiente de
respeto en donde
los alumnos
sientan
confianza al
expresar sus ideas
o al exponer sus
trabajos realizados.

Autorregulacion

Colaboracioén

Evaluacion

Rubrica

Rubrica

En esta tabla muestro las actividades aplicadas de acuerdo con el plan de

accion, en donde ubico la situacion didactica con las actividades que se

llevaron a cabo acorde a la propuesta de mejora.

Situacioén Didactica: “Mis emociones y como las enfrento”

ACTIVIDADES

¢, Qué siento?

23 de febrero de 2022

Las emociones y como las resuelvo 3 de marzo de 2022

en un problema

El cuento de los animales

Los animales y su habitat

Portador de texto

11 de marzo de 2022
15 de marzo de 2022
29 de marzo de 2022

FECHA DE APLICACION
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Dentro de la practica docente es importante llevar a cabo la observacion y
evaluacion. Primeramente, daré a conocer lo que es la observacion, tomando

en cuenta a Coll y Onrubia (1999), ellos definen el hecho de observar como

Un proceso intencional que tiene como objetivo buscar informacion del
entorno, utilizando una serie de procedimientos acordes con unos
objetivos y un programa de trabajo. Se trata de una observacién en la
que se relacionan los hechos que se observan, con las posibles teorias

que los explican (p.238).

Por lo que la observacion es de utilidad en la practica docente ya que
permite recoger informacidn sobre lo que nos preocupa o interesa saber. Una
observacion directa resultara de mayor provecho, ya que es cuando
obtenemos la informacion observando el hecho personalmente, y la
observacion indirecta es cuando obtenemos la informacion de parte de otra

persona que observé el hecho.

Posteriormente menciono lo que es la evaluacién haciendo mencion a Tyler
(1973). “La evaluacion tiene por objeto descubrir hasta qué punto las
experiencias de aprendizaje, tales como se las proyectd, producen realmente

los resultados apetecidos” (p.346).

Llevar a cabo la evaluacion tiene como beneficio darnos apoyo, para por
medio de ella, indagar cuales son los aprendizajes esperados que los alumnos
realmente tienen adquiridos o no y a partir de ahi disefiar situaciones
didacticas que favorezcan estos aprendizajes esperados en los que requieren

mayor apoyo.

La evaluacion de la secuencia didactica se realizd por medio de rubricas,
donde se da a conocer en qué nivel del aprendizaje esperado se encuentran

los alumnos.
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Es relevante realizar la reflexién de la practica docente ya que ésta permite
identificar cuales son los errores, haciendo un analisis de ellos y a partir de ahi

buscar soluciones para poder mejorarlos.

Segun Perrenoud, (2004) “El valor de la practica reflexiva se juzgaria segun
la calidad de las regulaciones que permite realizar y segun su eficiencia en la

identificacion y resolucion de problemas profesionales” (p.80)

A partir de aqui se identificé la importancia de realizar una reflexion sobre
la préactica docente, y gracias a ella logré hacer un andlisis, llegando a la
conclusion de que es una critica constructiva con la cual mejoraremos
continuamente. Debemos considerar esta reflexion profesional, para de esta
manera analizar nuestra practica docente y asi mejorarla diariamente. Esto se
realiza por medio del Ciclo de ensefanza reflexiva de Smyth (1991). A
continuacion, muestro las 4 fases con las cuales se lleva a cabo este proceso

reflexivo (p.28).
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-
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1. Descripcion: Esta fase pretende recoger relatos de vida profesional,
momentos criticos, experiencias... como elemento crucial para
identificar y escuchar la propia voz. Reflexionan acerca de las acciones

gue caracterizan su practica. (p. 28)

Aqui se describe nuestra practica docente, en la cual haremos un analisis de
ella, a manera de darnos cuenta a profundidad narrando estas acciones que

hacemos frente a grupo.
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2. Informacidén/explicacion: Aqui es la busqueda de las teorias que
guian
las practicas y que son consideradas como muy significativas para
explicarlas. (p.29)

Es en donde hacemos una explicacion entre nuestra practica y la teoria que la
orienta, es un proceso de argumentacién y en donde justificamos el porqué de

las cosas.

3. Confrontacion: En esta fase se trata de ver, en un debate abierto,
como se ha llegado a ser asi, qué hay detras de eso, qué consecuencias
comporta, qué grado de coherencia tiene con las tendencias actuales o

con las de la propia institucion/equipo. (p. 30)

En esta fase se comparte conocimiento con otros docentes, en donde se
analizan diferentes posturas y de esta manera poder adoptar una para la

mejora de nuestra practica docente.
4. Reconstruccion: Es una fase de planificacion de la mejora estipulada.

Con esta fase se cierra y reabre el continuo ciclo de mejora de la practica y de

desarrollo profesional. (p. 30)

En esta fase ya se llega a un acuerdo sobre como es que se puede cambiar,
o que es lo que podemos hacer de manera diferente hacia nuestra intervencién

docente y poder transformarla.

Mediante el Ciclo reflexivo de Smyth se analiza la practica profesional,
mediante esto, se detecta cuales con las debilidades y asi poder hacer una
descripcion, explicacién, confrontacion y reestructuracion en el quehacer
docente. Considero importante hacer este andlisis, de manera que pueda
obtener como es que puedo fortalecer las necesidades con las cuales mis
alumnos cuentan. Este analisis permite hacer una critica constructiva hacia mi
intervencion docente y de esta manera ubicar cual es la problematica, y a partir

de ahi buscar soluciones para cambiar y mejor.
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lll. - DESARROLLO, REFLEXION Y EVALUACION DE LA PROPUESTA
DE MEJORA

Es pertinente y oportuno desarrollar una propuesta de mejora ya que es
evidente la falta de conocimiento de emociones, autorregulacion vy
colaboracion dentro del grupo, mencionando que los alumnos se encontraron

en aislamiento por la pandemia COVID-19.

A continuacion, se presentan la descripcion de las actividades aplicadas las
cuales fueron mencionadas en el plan de accién, se utilizan algunas

nomenclaturas para referirse a algunos participantes las cuales seran:
DF: Docente en formacién

A: Alumno (se enumerara a los alumnos cuando la participacion sea més de
uno, ejemplo, Al, A2, A3)

AA: Algunos alumnos

TA: Todos los alumnos

¢ Qué siento?

Fecha de aplicacion: 23 febrero 2022

Asistencia del dia: 12 alumnos.

Area: Educacion socioemocional.

Organizador curricular 1: Autorregulacion
Organizador curricular 2: Expresién de las emociones

Aprendizaje esperado: Reconoce y nombra situaciones que le generan alegria,

seguridad, tristeza, miedo o enojo, y expresa lo que siente.

Descripcién: La actividad “; Qué siento?” Fue una situacion didactica en la
cual el dialogo en los nifios era una herramienta totalmente significativa puesto

gue se pone en marcha el desarrollo de los alumnos en el area de desarrollo.
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Para el desarrollo de esta actividad, se colocé una caja donde dentro se
encontraban 6 monstruos de colores cada uno representando una emocion

para antes sacarlos de la caja se les realizd unas preguntas. (Anexo C)
DF: ¢ Conocen las emociones?

Al: Cuando estoy muy enojada, es una emocion.

DF: Eso es, entonces ¢,Qué son las emociones?

A2: Es cuando nos sentimos tristes, felices o enojados.

DF: ¢ Qué emociones recuerdan?

Al: La tristeza maestra.

DF: ¢ Qué es la tristeza?

Al: La tristeza es cuando me siento triste con ganas de llorar y se te salen las

lagrimas.

Explicacién: En esta participacion fue muy buena, algunos alumnos
mientras respondian hacian los gestos de llanto o de enojo, algunos se
sorprendian de las respuestas de los compafieros, no tuve que esperar a que
me respondieran ni darles ejemplos, fue entonces cuando me di cuenta de que

los alumnos estaban atentos al inicio de la actividad.

La educacion emocional, como proceso continuo y permanente, debe
de estar presente desde el nacimiento, durante la educacién infantil,
primaria, secundaria y superior, asi como a lo largo de la vida adulta.
La educacion emocional adopta un enfoque del ciclo vital, que se

prolonga durante toda la vida. (Bisquerra 'y Pérez, 2012).

Se empezé a mostrar cada monstruo y explicAndoles qué emocién
representa con ejemplos de la vida cotidiana, se describié el fisico del

monstruo, sus facciones y se hizo una pequefia interpretacion con cada uno.

Fue una actividad exitosa porque los alumnos estuvieron atentos y respetan

su turno al hablar, aunque siento que es necesario algun motivador para
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participar, pues participan siempre los mismos alumnos y hay quienes se

guedan callados.

Confrontacion: Mi desempefio como docente fue muy bueno, pude tener la
atencion de los alumnos, su curiosidad y sobre todo aplicar el aprendizaje
esperado, los materiales que fueron los monstruos de las emociones fueron

muy bien utilizados y a los nifios les ayudo bastante con la atencion.

Personalmente me ayudoé abrirme mas con los alumnos, a conocerlos y que
ellos me conozcan a mi, no solamente ellos aprenden y llevan a cabo nuevas
experiencias si no, uno como docente también va en el mismo camino que

ellos.

Reconstruccién: Considerd que la actividad resulté muy buena pero los
alumnos se distraen de manera continua por lo que mi reto es tener algun
material fisico poder llevar a cabo la participacién por turnos asi como el

respeto al momento de guardar silencio para escuchar las opiniones.
Las emociones y cOmo las resuelvo en un problema

Fecha de aplicaciéon: 3 marzo 2022

Asistencia del dia: 11 alumnos.

Area: Educacion socioemocional.

Organizador curricular 1: Autorregulacion

Organizador curricular 2: Expresién de las emociones

Aprendizaje esperado: Reconoce y nombra situaciones que le generan alegria,

seguridad, tristeza, miedo o enojo, y expresa lo que siente.

La actividad comenz6 haciendo una serie de preguntas sobre lo visto en la

clase anterior con los monstruos de colores. (Anexo D)

DF: Recuerdan que estuvimos viendo sobre los monstruos de colores ¢ Alguien

recuerda como se llamaban?
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Al: El amarillo, el de la sonrisota se llama felicidad
A2: El que esté llorando se llama tristeza, maestra
A3: El verde, el verde se llama calmado, mire su cara parece que practica yoga

DF: iMuy bien! Tenemos felicidad, enojo, tristeza, calma, amor y miedo; ¢qué

pasaria si entre ellos fueran amigos?

Al: Maestra, no creo que ellos puedan ser amigos, el que llora no le va gustar
estar con el que esta enojado

DF: ¢ Por qué crees que no?
Al: Pues facil, se van a pelear, como si felicidad se juntara con tristeza.
DF: Imaginen que se encuentran en el parque... ¢, Qué pasaria?

Descripcion: La actividad se centraba en realizar una obra de teatro con los
monstruos de las emociones, dependiendo de la emocion que se les
asignaban deberian actuar de esa forma, en este caso se veria notorio la

manera en que conocen esa emocion.

Después de esa pléatica se les dieron las instrucciones para elaborar una
pequefia obra de teatro donde exista un problema entre las emociones, en

equipos de 3 personas se le entregd dos emociones a cada alumno.

Explicacion: La actividad resulté fallida, ya que los alumnos al momento de
pasar al frente para realizar la obra de teatro y al momento de pedirles que se
pusieran de acuerdo para realizarla, no sabian como comunicarse, por pena,
por flojera o simplemente por el tiempo en que se realizé la actividad ya que

fue después de receso y los nifios solo preguntaban: “; Ya viene mi mama?”

Se les entregaban las emociones, pero simplemente no sabian que realizar
y se les explicaba y solo se quedaban quietos y en silencio viéndose entre

ellos.

Para esta actividad quiero reflexionar que es importante tomar en cuenta el

tiempo en que se realiza la actividad, para ellos aun es dificil poder
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comunicarse, ya que, aunque solamente son la mitad del grupo el que asistié

no todos logran poder convivir.

En su momento pude intervenir con alguna caricatura dénde se encontraran
esas emociones, dandoles una explicacion de lo que se iba a realizar, con una
ejemplificacidon mas conocida para ellos, algo que ya se vivid y no sea tan

desconocido para ellos.

Confrontacion: La falta de un ejemplo para ellos también fue de las cosas
que faltaron al momento de pedirles que se realice la obra de teatro, pues no
sabian cdmo empezar a comunicarse entre ellos para poder llevar a cabo la

situacion de las emociones.

El Plan y Programa de Estudio de Aprendizajes clave 2017 para la

educacion integral, menciona que:

Por ello es indispensable identificar los conocimientos, habilidades,
actitudes y valores que nifias, nifios y jovenes requieren para alcanzar
su pleno potencial. La vida en sociedad requiere aprender a convivir y
supone principios compartidos entre todos los seres humanos, tanto de

forma personal como en entornos virtuales. (p. 30)

Reconstruccion: Platicando con la maestra titular y al ver el resultado fallido
buscamos urgentemente alguna solucion, a lo que llegamos es que se
necesita realizar la actividad a una hora de la jornada escolar donde la
distraccion de la salida no sea notoria, asi como llevarles algun ejemplo de la
actividad para que ellos se pudieran basar, como realizar una pequefia obra
de teatro entre docente en formacion como la maestra titular, para poder

motivarlos y guiarlos en el camino que se busca llegar.
El cuento de los animales

Fecha de aplicacion: 11 marzo 2022

Asistencia del dia: 10 alumnos.

Area: Educacion socioemocional.
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Organizador curricular 1: Colaboracién
Organizador curricular 2: Comunicacion asertiva

Aprendizaje esperado: Se expresa con seguridad y defiende sus ideas ante su

comparfero.

La actividad comenz6 preguntando sobre sus animales favoritos y en qué
tipo de lugar viven, a lo que después se decidié hablar de un solo lugar, “La
Selva”. (Anexo E)

DF: Oigan chicos, ¢ Qué les parece si realizamos un cuento sobre animales de

la selva?

Al: Si maestra, pero que hable de animales salvajes.
A2: El mejor de los elefantes.

DF: ¢Y si primero le ponemos un titulo?

Al: Si, porque si no, no sabremos como se llama

DF: Ok, que les parece si para poder escuchar las opiniones de mis
compafieros, guardamos silencio y escuchamos, miren le pondré una corona
al alumno que levante la mano para poder opinar, acuérdense que debemos

escuchar a nuestro compafiero para saber como se llamara el cuento.

Se le asigno el titulo al cuento que se llamo “La selva misteriosa” y se les
explic6 que elaborariamos un cuento siguiendo las aportaciones de los

comparieros. (Anexo F)

DF: Vamos a empezar nuestro cuento, Valeria serd quien comience y después

podra opinar el alumno que levante la mano.
A3: Habia una vez un lobo y después aparecié un nifio.
A4: Se escondio para que no se lo comiera el lobo y se convirtié en una nifia.

A5: El lobo se comio a la abuela, entonces el nifio salio y se comio al lobo.
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A6: Aparecio otro lobo y se comié a la nifia

A7: Salié un oso y se comio al lobo, sali6 el cazador con una pistola y mato al
lobo.

Esta actividad resultd muy exitosa, pues las participaciones de los alumnos
fueron muy notorias, al tener la motivacion de tener la corona para participar y
poder escuchar entre ellos sus opiniones hizo que la actividad pudiera

realizarse sin problemas.

Al principio hubo un pequeiio conflicto al momento de elegir el tema pues
una alumna queria que se escribiera como ella quisiera, se volvieron a decir
los acuerdos y a recalcar que era una actividad grupal y la alumna pudo tomar

en cuenta las opiniones de los compafieros.

Al platicar con la maestra titular pudimos notar como la confianza entre el
grupo ya es mas grande, pues dos alumnos de los cuales no participaban por

pena, levantaron su mano y aportaron algo para el cuento.

Mi desempefio como docente fue muy exitoso pues al momento de
escuchar las opiniones de los alumnos se mostr6 interés y asombro por sus

ideas, por lo que a ellos les daba confianza al opinar.

Con esto aprendo que la confianza y la seguridad va desde el docente al
tener el interés de escuchar las opiniones de sus alumnos y brindarle el respeto
a cada uno de ellos, asi mismo ellos mismos ven que escuchando a los deméas

se puede lograr un trabajo.

Los animales y su habitat

Fecha de aplicacién: 15 marzo 2022

Asistencia del dia: 8 alumnos.

Area: Educacion Socioemocional.

Organizador curricular 1: Colaboracion
Organizador curricular 2: Comunicacion asertiva
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Aprendizaje esperado: Se expresa con seguridad y defiende sus ideas ante su

comparfiero.

Explicacion: La actividad comenzé con los animales que se habian
mencionado en la actividad anterior, ahora los clasificamos segun el habitat de

cada uno.

Acuaticos, Terrestres y Aéreos, una vez que se explico los tres diferentes
habitats de los animales, se les pidi6 realizar un cartel donde dividieran una
cartulina en tres partes y dibujaran animales en cada hébitat, la actividad se
realiz6 en parejas. (Anexo G)

DF: Muy bien, ahora para realizar la actividad sera en parejas, ¢elijo yo las

parejas o ustedes?

Al: Nosotros

A2: Si maestra, nosotros

DF: Ok, juntense con el compafiero que van a trabajar

Todos escogieron a su compafiero sin problema, tomaron una cartulina, sus

acuarelas y pincel y salieron al patio a realizar el cartel.

Una vez que se terminé de realizar el cartel, se les explicé que pasariamos
al salén del grupo de 2° “B” para mostrar y explicar brevemente el trabajo a los

comparfieros mas chicos.

DF: Chicos, ¢Qué les parece si les mostramos nuestros carteles a los nifios

de segundo?

Explicacién: En esta actividad se planteé el trabajo en equipo y el resultado
fue muy bueno, eligieron a su pareja de trabajo y no hubo problemas al
momento de la eleccion, la comunicaciéon fue muy buena en cada pareja, pues
se tuvieron que poner de acuerdo de quien realizaba los dibujos de cada

especie.
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Al salir al patio a realizar la actividad la directora decidio incorporarse a
observar la actividad por lo que comentando entre las dos pudimos darnos
cuenta que hay nifios lideres dentro del grupo y se podria trabajar mas seguido
en parejas asignandoles a los nifios que son un poco mas timidos todavia y

les cuesta trabajo poder participar. (Anexo H)

Las emociones se pueden y deben expresar;, pero no deben
desbordarse de forma que perdamos el control o llevarnos a decir cosas
o tener conductas impulsivas descontroladas. La impulsividad genera
problemas sociales y malestar personal por haber dicho o hecho lo que

en realidad no se queria. (Félix, 2009)

Regresando al salén de clases se platicé un poco de lo sucedido:
DF: ¢ Como se sintieron en la exposicion de carteles?
Al: Maestra, a mi me gusté mucho porque los nifios me pusieron atencion.
A2: A mi se me olvidé lo que iba decir maestra.
DF: ¢ Dylan, por qué no quisiste pasar a explicar?
A3: Ay, a mi me da pena hablar porque luego se rien.
DF: ¢ Por qué deberian reirse? ¢ Ustedes creen que eso es bueno?
Al: No maestra, es porque son burlones y no respetan a quien esta hablando.
DF: ¢Y eso como nos afecta?
Al: Pues no hace estar triste, lloramos.
DF: ¢ Entonces eso debemos evitarlo?
A2: Si maestra, podemos herir su corazon si no lo respetamos.

Confrontacién: Es importante estar recordando la importancia del respeto y
de los turnos para hablar, para esto utilicé una corona de rey que se le
colocaba al alumno que tenia el turno de hablar y enseguida se le colocaba al

alumno que levanto la mano para pedir la palabra.
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La conversacion como conducta social, de acuerdo con Sagastizabal
(2006), es una accidon comunicativa compartida, en la cual cada
participante tiene una intencidn o unas intenciones que pueden o no ser
compartidas, expresadas y hasta comprendidas o aceptadas y un rol
consciente o inconsciente, que puede ser hetero o autorregulado. Como
instrumento social, la conversacion se realiza en forma interactiva, cada
intervencion depende de la anterior y esta relacionada con la posterior,
y a la vez es un exponente de conducta social que nos puede permitir
comprender la naturaleza y el nivel de desarrollo de los individuos que
participan en ella y del tipo de relacion que son capaces de construir.
Maldonado P. M. Bustamante U. S. Pérez, I. (2009). El trabajo en
equipo y el desarrollo de habilidades conversacionales en

organizaciones educativas. Omnia, 15 (3),78-96.

Una vez que se terminé el cartel, pasaron al grupo de 2° “B” a exponer sus
carteles, la mayoria de los equipos se puso de acuerdo quien iba presentarlo
y quien sostendria el cartel a excepcion de 1 equipo donde el alumno no quiso
pasar a exponer por penay la compafiera lo expuso con miedo y no termino

la explicacion.

Reconstruccion: En mi desempefio como docente puedo decir que fue muy
bueno, pues desde el momento de rescatar aprendizajes previos los nifios
fueron muy atentos con el tema, al momento de repartir materiales fueron muy
ordenados, durante la realizacion del cartel se les volvidé a recordar un poco
sobre lo que se debia trabajar, pero la mayoria lo habia entendido
perfectamente que no fue necesario pasar con cada equipo a dar

retroalimentacion.

Portador de Texto

Fecha de aplicacion: 29 marzo 2022
Asistencia del dia: 12 alumnos.

Area; Educacion Socioemocional.
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Organizador curricular 1: Colaboracién
Organizador curricular 2: Comunicacion asertiva

Aprendizaje esperado: Se expresa con seguridad y defiende sus ideas ante su

comparfero.
DF: Chicos, ¢recuerdan el cartel que realizamos el otro dia? ¢ de qué trataba?
Al: Siiii maestra, los animales aéreos, acuaticos y terrestres.

DF: Si, muy bien. Ahora realizaremos un triptico sobre ellos ¢ Saben que es un

triptico?

Se les explicé lo que es un triptico, sus partes y los tipos de tripticos que
existen, se les volvio a pedir que formaran equipos por mesas para realizar la

actividad. (Anexo 1)

DF: Chicos, necesitamos resolver el triptico con los compafieros que tenemos

en nuestras mesas ¢Qué opinan?
Al: Siii maestra.
A2: Si, me gusta trabajar con mis compareros de mesa.

Explicaciéon: La actividad resultd exitosa en la mayoria de los equipos de
mesa, los compaferos se escogieron al azar y solamente 2 mesas tuvieron

dificultad al resolver la actividad. (Anexo J)

La mesa conformada por tres nifios varones tuvo problemas al ponerse de
acuerdo para realizar el triptico, querian dibujar las mismas flores y eso les
causaba conflicto al ver que estaban realizando lo mismo, se les explicd que
cada uno tenia que realizar algo para poder llenar el triptico, solo con ayuda
mia y de la maestra titular pudieron ponerse de acuerdo sobre quién realiza

los dibujos y quien escribe los titulos.

La maestra titular me comenté que son alumnos que no estuvieron
trabajando tan consecutivamente durante la pandemia, por lo que es dificil ain

para ellos poder volver adaptarse a la nueva normalidad de regreso a clases
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presenciales y principalmente el compartir mesas, trabajo en equipos y

convivencia entre ellos.

Confrontacion: Mi practica docente fue buena, se pudieron rescatar los
aprendizajes previos sobre el tema que se aborda asi como el avance de poder
trabajar en equipo y sus expresiones sobre lo que opinan ahora son con mayor
seguridad, la secuencia didactica cierra con ésta actividad teniendo un buen
logro de la mayoria del grupo, aln se presentan algunas situaciones como
conflictos entre comparferos al momento de realizar una actividad, pero
siguiendo el protocolo de convivencia que se ha estado implementando se

lograra un buen resultado en aquellos alumnos que aun siguen en el proceso.

La convivencia se entiende como un proceso constructivo continuo, a
base de transacciones, negociacion de significados, elaboracion de
soluciones, el cual va creando un referente comin que genera un
sentido de familiaridad, que llega a formar parte de la identidad del

grupo y de quienes participan en él (Hirmas y Eroles, 2008, p, 106).

Una vez concluida la secuencia didactica “Mis emociones y cémo las
enfrento” del aprendizaje esperado “Se expresa con seguridad y defiende sus
ideas ante su companero” se muestran los resultados de las evaluaciones

realizadas con el instrumento de evaluacion “Rubrica” (Anexo K)

Reconstruccién: Es evidente el gran apoyo que se les pudo brindar a los
alumnos para poder ofrecerles un ambiente de confianza, convivencia, respeto
y union entre sus compafieros, aln se sigue trabajando con aquellos alumnos

que sus resultados fueron bajos y poder nivelarlos a la mayoria del grupo.
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V.- CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

En la jornada de préacticas del ciclo escolar 2021-2022, tuve la oportunidad
finalmente de estar frente a grupo de manera presencial, pude analizar més a
profundidad mi intervencion docente, y conocer a los alumnos de manera
personal, gracias al regreso a clases en las aulas, que estaban reprimidas por

causa de la pandemia por COVID-19.

De acuerdo con lo aplicado, puedo concluir que las actividades lograron
cumplir con el propdsito deseado y pude dar un seguimiento a la problematica
detectada. Se debe reconocer que en las situaciones didacticas es importante
el uso de la transversalidad y de esta manera se le pueda brindar a los nifios

un proceso integral de los aprendizajes.

El beneficio obtenido a partir de la aplicacion del plan de accion fue
favorecer la educacién socioemocional, en especifico dos aspectos:

autorregulacion y colaboracion.

Se les brindé a los alumnos un espacio donde pudieran desarrollarse y
mantener la confianza, de tal manera que los alumnos se conocieran a si

mismos y a la vez a sus compafieros, después de 2 afios de distanciamiento.

Considero que con la propuesta, si se lograron cumplir los objetivos, ya que
los alumnos muestran un gran avance y, comienzan a ver y actuar ante las
situaciones, con otra perspectiva, sobre todo se comprobé que mediante la
educacion socioemocional se puede lograr que los nifios de preescolar
trabajen en un ambiente sano. Por otro lado, me agrada decir que es un tema
gue genera un gran impacto social, porque como se ha dicho anteriormente la
sociedad (en la mayoria de las ocasiones), le da prioridad a que los nifios
aprendan a leer, escribir, sumar o restar, sin ser conscientes que esta area es

la base para llegar a esos logros de manera sana.

Me di cuenta de que, primero debo conocerme y aprender a estar en calma,
autorregular mis emociones, para de ahi partir a brindarles a mis alumnos esa

seguridad que necesitan para que pueda auto conocerse. Esto fue un gran
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reto para mi, porgue siempre he sido una persona muy espontanea, y el

autorregularse, no fue tarea sencilla.

Es importante retomar que la actividad de “Las emociones y como las
resuelvo en un problema” resulté fallida al no poder dar las indicaciones
correctas, no brindarles un ejemplo o ponerlos en contexto y sobre todo no
poder brindarles una confianza de hablar frente a sus compafieros, por eso se
platicd con mi maestra titular del grupo y buscar una solucion ante lo sucedido,
la actividad se realiz6 a una hora muy hiperactiva para los alumnos pues fue
regresando de Educacion Fisica, por lo que el tenerlos sentados sin hablar fue

muy imposible al traer toda la energia al maximo.

Considero que logré llevar mi practica docente muy bien, desarrollando
estrategias favorables para los alumnos y sobre todo escuchando
recomendaciones de mis maestras, mi maestra titular del grupo quien estuvo
al pendiente de lo sucedido en el salén y sobre todo corrigiendo cada accion
gue se realizaba mal, mi maestra de practicas de la BECENE quien me apoyo
en la realizacion de mis planeaciones y llevando mas lejos mis retos al poder

aplicar una actividad a los ojos de la inspectora de zona.

Recomiendo que los aprendizajes esperados sean bien desglosados, asi
nos ayudan a reconocer especificamente como se encuentran los alumnos, es
decir, cada uno pasa por un proceso diferente y cada quien va a su tiempo,

por ello es justo ubicarlos en el nivel que se encuentran.

Trabajar con la Educacién Socioemocional te lleva mas alla de solo aplicar
una planeacion, de evaluar un aprendizaje esperado; es poder compartir de la
mano junto con tus alumnos las metas propuestas, de abrir tu confianza, de
poder conocer tus emociones y sobre todo saber que eres capaz de todo lo

gue te propones, llevar ese aprendizaje a tus alumnos y tu como docente.
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VI.- ANEXOS

Anexo A: Ubicacion del Jardin de Nifios Benito Juarez Garcia desde Google
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Anexo B: llustracion de la estructura interna del Jardin de niflos Benito Juarez

Garcia obtenida por la directora.
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Anexo C: Planeacion de la actividad “; Qué siento?”

Benemérita y Centenaria Escuela Normal del Estado de San Luis Potosi

~
.. BECENE
) ( Preescolar

Licenciatura en Educacion Preescolar

- o

VIl Semestre
Jardin de nifios: Benito Juarez Garcia Grado y Grupo: 3° “B”
Docente en formacion: Sarah Jocelyn Mares Estrada
Temporalidad: Del 21 al 25 febrero 2022

MIERCOLES 23 FEBRERO 2022

Campo o area Tiempo:
Organizador curricular 1 Actividad: Material:
Organizador curricular 2 Organizacién

Aprendizaje esperado JQUE SIENTO?

Estrategia

Campo o area:
Educacion Socioemocional

Inicio: Se comenzara preguntando: jConocen las emociones?

¢ Qué son las emociones? ; Cuales son? Tiempo: 30 a 35 minutos

Organizador curricular 1:

Autorregulacion Desarrollo: Se mostraran las emociones de fieltro que se tienel

dentro de la caja, se descnbiran sus aspectos fisicos, sus nombres
como sé cual es el comportamiento de cada una y se comentarg
alguna situacion donde pueda identificar algln monstruo.

Se les enfregara unos contomos de cara, donde ellos deberal
realizar dos caras con alguna emocion, por ejemplo, una cara tristq
con lagnmas y una cara enojada con las cejas fruncidas.

Material: Tijeras, Colores, Lapiz, Palos de

i ) madera, Silicon y plumones.
Organizador curricular 2: !

Expresion de las emociones

lAprendizaje esperado:

Reconoce y nombra situaciones que le
lgeneran alegria, seguridad, tristeza, miedo
0 enojo, y expresa lo que siente.

Organizacion: Grupo

Cierre: Para conduir se les pedira que levanten la emocion que
elaboraron diciendo alguna situacion: “Cuando me compran ui
helada™ y levantaran la emocion gue comesponde.

Estrategia: Juego

Anexo D: Planeacion de la actividad “Las emociones y como las resuelvo en

un problema”

)

Benemérita y Centenaria Escuela Normal del Estado de San Luis Potosi
Licenciatura en Educacion Preescolar

¢ BECENE
VIl Semestre ) ( Preescolar
Jardin de nifios: Benito Juarez Garcia Grado y Grupo: 3° “B”

Docente en formacion: Sarah Jocelyn Mares Estrada

Temporalidad: Del 28 al 4 marzo 2022

JUEVES 2 MARZO 2022

Campo o area
Organizador curricular 1
Organizador curricular 2

Aprendizaje esperado
Estrategia

Tiempo:
Material:
Organizacion

Actividad:

LAS EMOCIONES Y COMO LAS RESUELVO EN UN
PROBLEMA

Campo o area:
Educacion Socioemocional

Inicio: Se comenzard recordando las emociones con sug
monstruos, cuales son sus nombres, algunas sifuaciones que
nombramos con las caras realizadas.

Tiempo: 25 a 30 minutos

Organizador curricular 1:

Autorregulacion Material: Monstruos, Musica, Bocina y

Desarrollo: Se les platicara que realizaremos una Obra de teatrd Micréfono

Organizador curricular 2:
Expresion de las emociones

|Aprendizaje esperado:

Reconoce y nombra situaciones que le
lgeneran alegria, seguridad, tristeza, miedo
0 enojo, ¥ expresa lo que siente.

Estrategia: Juego

con las emociones, con equipos de 3 personas se les entregara 4
emociones a cada uno y se les pedira que elaboren una situacior
de la vida donde se involucren las emociones y se debera presenta
un problema.

Cierre: Una vez presentado el problema en la obra de teatro con I3
ayuda del grupo se enconfrara una solucion y una vez terminadasd]
las obras de teaftro se platicara en que ofra situacion puedd
enconirar esas emocdones.

Organizacién: Grupo
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Anexo E: Planeacion de la actividad “El cuento de los animales”

5
T

Jardin de nifios: Benito Juarez Garcia

Licenciatura en Educacion Preescolar
VIl Semestre

Docente en formacion: Sarah Jocelyn Mares Estrada
Temporalidad: Del 7 al 11 marzo 2022

VIERNES 11 MARZO 2022

Benemérita y Centenaria Escuela Normal del Estado de San Luis Potosi l

o)
€. BECENE
( Preescolar

Grado y Grupo: 3° “B”

Campo o area
Organizador curricular 1
Organizador curricular 2

Aprendizaje esperado
Estrategia

Actividad:

EL CUENTO DE LOS ANIMALES

Tiempo:
Material:
Organizacion

Campo o érea:
Educacion Socioemaocional

©Organizador curricular 1:
Autorregulacion

Organizador curricular 2:
Expresion de las emociones

|[Aprendizaje esperado:

sus ideas ante su compafiero

Estrategia: Juego

Se expresa con seguridad y defiende

Inicio: Se comenzara preguntando: ;,Cuél es su animal favorito?

Desarrollo: Una vez obtenidas las respuestas, se propondra hablal
de un solo habitat y a partir de ahi se les platicara que se realizarg
un cuento, pero deberan construir entre todos, se les entregara ung
corona para poder escuchar las participaciones, tomando en cuentg
la opinion del compariero anterior y su aportacion al cuento, se
debera agregar siguiendo la secuencia.

Cierre: Una vez terminado el cuento, se leerd en voz alta y se leg
pedira que en su libreta dibujen un final diferente al que se relaté
pasaran al frente a comentar su final.

Tiempo: 25 a 30 minutos

Material: Libreta, Lapiz y Colores.

Organizacion: Grupo
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Anexo F: Evidencia de la actividad “El cuento de los animales”




Anexo G: Planeacion de la actividad “Los animales y su habitat”

& I Benemérita y Centenaria Escuela Normal del Estado de San Luis Potosi .
T l Licenciatura en Educacion Preescolar (.'\q BECENE
- = VIl Semestre ) ( Preescolar
— Jardin de nifios: Benito Juarez Garcia Grado y Grupo: 3° “B”

Docente en formacion: Sarah Jocelyn Mares Estrada
Temporalidad: Del 14 al 18 marzo 2022

MARTES 15 MARZO 2022

Campo o area Tiempo:

QOrganizador curricular 1 Actividad: Material:
Organizador curricular 2 Organizacion

Aprendizaje esperado LOS ANIMALES Y SU HABITAT
Estrategia
Campo o 'are.a: . Inicio: Se comenzara preguntando: ¢, Cual es su animal favorito?
Educacion Socioemocional ¢ Qué tipo de habitats existen? ¢, Como sé que de que tipo de habita| Tiempo: 25 a 30 minutos
son?

Organizador curricular 1:

Autorregulacion Material: Cartulina, Lapiz, Acuarelas y

Desarrollo: Se les presentara el siguiente  video] Colores
Organizado_r_ curricular 2: https:/Avww.youtube.com/watch?v=L NvcEMiePAM y S&
Expresion de las emociones comentaran las caracteristicas de cada animal, se les pedira que

organicen pargjas dependiendo de la asistencia del dia y se leq
enfregara una cartulina donde se les explicara que se dividira en 3 Organizacién: Duos
partes, donde en una parte serén Animales Acudticos, en Id
segunda Animales Tenestres y en la tercera Animales Aéreos.

Aprendizaje esperado:
Se expresa con seguridad y defiende
sus ideas ante su compariero

Estrategia: Juego
d 9 Cierre: Una vez terminado su cartel en parejas, se les pedira que Id

expongan ante ofro grupo del Jardin de Nifios.

Anexo H: Evidencia de la actividad “Los animales y su habitat”
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Licenciatura en Educacion Preescolar

Benemeérita y Centenaria Escuela Normal del Estado de San Luis Potosi .

;) BECENE
VIl Semestre ] ( Preescolar
Jardin de nifios: Benito Juarez Garcia Grado y Grupo: 3° “B”

Docente en formacién: Sarah Jocelyn Mares Estrada

Temporalidad: Del 28 al 1 abril 2022

MARTES 29 MARZO 2022

Campo o area Tiempo:
Organizador curricular 1 Actividad: Material:
Organizador curricular 2 Organizacion

Aprendizaje esperado PORTADOR DE TEXTO
Estrategia

Campo o area:
Educacidn Socioemocional

Organizador curricular 1:
Autorregulacion

Organizador curricular 2:
Expresion de las emociones

Aprendizaje esperado:

Se expresa con seguridad y defiende

sus ideas ante su compafiero

Estrategia: Juego

Inicio: Se comienza recordando el cartel que se realizo sobre log
animales vy sus habitats, en relacion al tema se elaborara un
portador de texto que sera el “Triptico”

Desarrollo: Se les preguntara sobre las investigaciones de tareq
que se realizaron sobre “El triptico” y los ejemplos que llevaron 4
clase, que analizaran las caractensticas del triptico y se propondrd
el tema para hacerlo sin desvincular a los animales y sus habitats,
por equipos de mesas se les enfregara una cartulina con los 3
dobleces donde deberén escribir o dibujar el tema que se escogid.

Cierre: Una vez terminado el triptico cada mesa debera pasar a
frente a explicar su friptico y los compafieros deberan real
preguntas.

Tiempo: 25 a 30 minutos

Material: Cartulina, Lapiz y Colores

Organizacion: Ddos
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Anexo J: Evidencia de la actividad “Portador de texto”
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Anexo K: Evaluaciones de la secuencia didactica “Mis emociones y como las

enfrento”

Aprendizaje Esperado: Reconoce y nombra situaciones que |e generan aleqria, sequridad, tisteza, miedo o enojo y expresa o que siente.

Sobresaliente N4 Satisfactorio N3 Basico N2 Insuficiente N1
Nombredel Alumno | Reconoce  y  nombra | Reconoce  y  nombra | Reconoce pocas | No  reconoce i
situaciones que le generan | situaciones  que  le | situaciones  que  le | nombra  situaciones
alegria, sequridad, tristeza, | generan, alegria, fristeza, | generanalgunaemocion | que | generen
miedo 0 enojo y expresa lo | miedo o enojo. emociones ni expresa
que siente. Io que siente

Santiago Arredondo

$ara Elizabeth

Bruno André

Cristopher Giovanni

Sharon Yasnel

Ximena Guadalupe

Camila Amayrani

Valeria Gomez

Erick Ricardo

Aranza Irlanda

Dulce Catalina

Omar Mgjia

Axel Lionel

Dana Lopez

lan Yosel

Luis Rodrigo

Elsa Shiadanny

Naydelin Surisaday

Luis Angel

Alondra Reyna
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Aprendizaje Esperado: Se expresa con seguridad y defiende sus ideas ante sus compafieros.

Sobresaliente N4

Satisfactorio N3

Basico N2

Insuficiente N1

Nombre del Alumno

Se expresa con sequridad y
defiende sus ideas ante sus
companieros.

Se muestra fimido en
algunas ocasiones
cuando intenta
expresarse.

Intenta expresarse, pero
Io hace muy poco ante
SUS comparieros

No se expresa frente a
sUs compafieros por lo
cual no tiene sequridad
en i mismo.

Santiago Arredondo

Sara Elizabeth

Bruno Andre

Cristopher Giovanni

Sharon Yasnel

Ximena Guadalupe

Camila Amayrani

Valeria Gomez

Erick Ricardo

Aranza Irlanda

Dulce Catalina

Omar Mejia

Axel Lionel

Dana Lépez

lan Yosel

Luis Rodrigo

Elsa Shiadanny

Naydelin Surisaday

Luis Angel

Alondra Reyna
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